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सवमवि/COMMITTEES 2024-25 

सत्र:2024-25 

 

विद्यालय योजिा सत्र: -2024-25 
 

सत्र 2024-2025 के लिए लिद्यािय शैक्षलिक और संस्थागत योजना स्थालित की गई है और अब इसे आगे की काररिाई के लिए 
सभी स्टाफ सदस्ो ंके समक्ष रखा गया है। लनम्नलिखखत सलमलतयो,ं लिभागो ंऔर क्लबो ंका गठन लिलभन्न िाठ्यचयार, सह-शैलक्षक 
और िाठे्यतर गलतलिलियो ंको संचालित करने और छात्रो ंके बीच उच्चतम नैलतक और नैलतक मूल्ो ंको प्राप्त करने के लिए 
ियारप्त अिसर और प्रोत्साहन प्रदान करने और सुचारू कामकाज की सुलििा प्रदान करने के लिए लकया गया है। शैक्षलिक 
सत्र 2024-2025 के दौरान लिद्यािय का। इसलिए, लिभाग/सलमलत/क्लब के सभी प्रभाररयो,ं संयोजको ंऔर सदस्ो ंको लनदेश 
लदया जाता है लक िे अिने संबंलित लिभाग का प्रभार िें और सत्र 2024-2025 के लिए कायर योजना लनिारररत करें। कृिया लिसृ्तत 
जानकारी, लिशेष रूि से लदशालनदेशो,ं कतरव्ो,ं लजमे्मदाररयो ंऔर गलतलिलियो ंके लिए लिद्यािय शैक्षलिक योजना को िढें। 

 

Vidyalaya Academic & Institutional Plan for session 2024-2025 has been set up and now it has been 

placed before all staff members for further course of action. The following committees, departments 

and club are hereby constituted to carry out various curricular, co- curricular and extra – curricular 

activities and also to provide ample opportunities and encouragement to achieve the highest ethical 

and moral values among the students and also to facilitate the smooth functioning of the Vidyalaya 

during the academic session 2024-2025. Therefore, all In-charges, Conveners and Members of the 

Dept. / Committee/Club are hereby instructed to take the charge of their concerned department and 

set up the action plan for session 2024-2025. Please go through the Vidyalaya Academic Plan for the 

detailed information especially for guidelines, duties responsibilities and activities. 

 

 

 

NOTES:- 

 

1. समस्त प्रभारी, सहा. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके प्रभाररयो ंऔर सदस्ो ंसे अनुरोि है लक िे लदए गए आिंटन के अनुसार सत्र 2024-25 के 
लिए दो प्रलतयो ंमें एक िूिर कायर योजना तैयार करें  और लबना लकसी असफिता के ररकॉर्र  के लिए 31 माचर 2024 को या उससे िहिे प्राचायर 
को एक प्रलत जमा करें। 

 

All the In-charges, Asst. In–charges and the members of the various departments / committees are 

requested to prepare a complete action plan in duplicate for the session 2024-25 as per allotment given 

and submit a copy to the Principal on or before 31st March 2024 for record without fail. 

 

 

2. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके सभी प्रभारी एिं सदस् सौिें गये कतरव्ो,ं गलतलिलियो ंएिं लनिारररत कायरक्रमो ंके संचािन हेतु िूिरतः  उत्तरदायी 
होगें। लकसी भी कलठनाई के मामिे में, अिोहस्ताक्षरी से संिकर  लकया जाना चालहए। 
All the In-charge and the members of the various departments/ committees will be fully responsible 



 

for maintaining the assigned duties, activities and prescribed programs. In case of any difficulty, 

undersigned must be contacted. 

 

 

3. समस्त प्रभारी, सहायक। लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके प्रभारी एिं सदस् गलतलिलियो ंमें उतृ्कष्टता प्राप्त करने के लिए स्वयं लनिरय िेने के 
लिए स्वतंत्र हैं, यलद आिश्यक हो तो िे प्राचायर से संिकर  कर सकते हैं। 

 

All the In charges, Asst. In–charges and the members of the various departments / committees are free 

to take their own decisions to achieve the excellence in activities, if necessary, they can contact the 

Principal. 

 

 

4. समस्त प्रभारी, सहा. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके प्रभाररयो ंऔर सदस्ो ंको लनदेश लदया जाता है लक िे सत्र के लिए स्टॉक सत्यािन 31 माचर 
2024 को या उससे िहिे िूरा कर िें और सत्र 2024-2025 के लिए आिश्यकताओ ंकी सूची 30 अपै्रि 2024 को या उससे िहिे तैयार कर 
िें। उसी समय लनंदा के लिए सामग्री की एक सूची, यलद कोई हो, तैयार की जानी चालहए और कायारिय में जमा की जानी चालहए। 

 

All the In-charges, Asst. In–charges and the members of the various departments / committees are 

hereby instructed to complete the stock verification for the session on or before 31st March 2024 and 

prepare the list of requirements for the session 2024-2025 on or before 30th April 2024 and at the same 

time a list of materials for condemnation, if any, should be prepared and deposit to the office. 

 

 

5. कृिया सभी उत्तरदालयत्ो ंका समय िर रचनात्मक एिं प्रभािी ढंग से लनिरहन करने का प्रयास करें। आिकी आिश्यकता के अनुसार 
अिोहस्ताक्षरी आिकी सहायता के लिए सदैि तत्पर है। सौिंी गई लजमे्मदाररयो ंको िूरा करने के लिए ियारप्त योग्यता और क्षमता होने के 
बारे में अिोहस्ताक्षरी को आि िर िूरा भरोसा है। कृिया लिद्यािय और छात्रो ंकी भिाई के लिए अिनी प्रलतभा का उियोग करें। 

 

Please put your efforts to discharge all the responsibilities in the time and with a creative and effective 

manner. Undersigned is always ready to help and assist you all as per your requirement. Undersigned 

has full confidence on you about having sufficient ability and potentiality to carry out the assigned 

responsibilities. Please utilize your talent for the betterment of the Vidyalaya and students. 

 

 

 

LIST OF CLASS TEACHER AND CO–CLASS TEACHERS SESSION 2024-2025 

PRIMARY SECTION 

 

CLASS SECTION NAME OF CLASS TEACHER CO–CLASS TEACHER 

 

I 

A MS. SHALINI RAI MS. SAUMYA DWIVEDI 

B MS. SAUMYA DWIVEDI MS. SHALINI RAI 

 

II 

A MRS. DEEPSHIKHA MS. PRAGATI 

B MS. PRAGATI MRS. DEEPSHIKHA 

 

III 

A MRS EMORYLIN NERIOUS MS. PRACHI 

B MS. PRACHI MRS EMORYLIN NERIOUS 

 

IV 

A MR. ASHISH MISHRA MR. RAJAN MOURYA 

B MR. RAJAN MOURYA MR. ASHISH MISHRA 

 

V 

A MR. ANSHUMAN TIWARI MR. ASHISH UPADHYAYA 

B MR. ASHISH UPADHYAYA MR. ANSHUMAN TIWARI 

BAL-

VATIKA 
 

CONTRACTUAL TEACHER ON 

APPOINTMENT 

MRS MINI SHRIVASTAVA 

 



 

 

 

SECONDARY SECTION 

 

CLASS SECTION NAMEOFCLASSTEACHER CO–CLASSTEACHER 

 

VI 

A MR. PC RATHORE  
MS PREETI YADAV 

B MR. MURARI LAL MEENA 

 

VII 

A MR. ANAND KUMAR   
MRS. HEMU DUBEY 

B MRS. ANURADHA DEVI 

 

VIII 

A MR. ABHISHEK SHARMA 
MR. RAJESH LAKRA 

B MR.ABHISHEK JAIN 

 

IX 

A MRS. NAMRATA BARUAH 
MRS. BHAVNA CHAUDHARI 

B MR. SUNIL KUMAR 

 

X 

A MR. VILAS KHOBRAGADE 
PGT BIO 

B MR. SP GOLDAR 

 

XI 

A MRS. SAKSHI CHOUREY 
PGT ECONOMICS 

B MR. PANKAJ PATEL 

XII 
A MR. AMIT TIWARI 

MR. VIKAS MESHRAM 
B MRS. DURGESH NANDINI 

 

 

 

 

कें द्रीय विद्यालय क्रमाांक-१ आयुध विमााणी इटारसी 
अध्यापक/वर्ग/सह-वर्ग-शिक्षक के कर्गव्य एवं उत्तरदाशित्व (सत्र2024-25) 

DUTIES AND RESPONSIBILITY OF THE TEACHERS/CLASS/CO-CLASS-TEACHERS (SESSION2024-25) 

 
1. प्रलतलदन सुबह की सभा शुरू होने से िहिे और अिकाश के बाद िूिारह्न में दो बार उिखस्थलत िेना और शािा दिरि िर उिखस्थलत को 

अद्यतन करने के लिए शािा दिरि टीम को प्रसु्तत करना। 

2. दोनो ंसमय उिखस्थत के लिए "िी" तथा अनुिखस्थत के लिए "ए" अंलकत कर उिखस्थलत बनाना। 

3. माह के अंत में उिखस्थलत रलजस्टर िूिर करना तथा अंलतम कायर लदिस िर प्रिानाचायर के हस्ताक्षर कराना। 

4. छात्र के सभी लििरि दजर करना। माता-लिता का नाम, िता, संिकर  नंबर। आलद और शािा दिरि टीम की मदद से छात्रो ंकी प्रोफाइि 
को कक्षा रलजस्टर के साथ-साथ शािा दिरि िर अिरे्ट रखें। 

5. लिद्यालथरयो ंको जारी अिकाश ित्र, अध्ययन प्रमाि ित्र आलद को एक फाइि में रखना। 

6. छात्र को दी गई फीस और जुमारने/लनिंबन आलद/दंर् का लििरि दजर करना। 

7. लिद्यालथरयो ंकी अच्छी/बुरी/उििखि/एिं गुिो ंको रलजस्टर में दजर करना। 

8. एक बहुत प्रभािी कक्षा नेता का चयन/चयन करना और यलद आिश्यक हो तो रोटेशन के आिार िर अलतररक्त लजमे्मदारी के साथ बचे्च 
को नेतृत् गुिो ंके लिए प्रलशलक्षत करना। 

9. बच्चो ंको सीसीए/खेि/आंतररक/बाह्य प्रलतयोलगताओ ंमें भाग िेने के लिए प्रोत्सालहत/पे्रररत करना और िूरे िषर उनकी भागीदारी का टर ैक 
ररकॉर्र  रखना। 

10. लिद्यालथरयो ंकी लकसी भी लिषय में अनुशासनहीनता/कम अंक जैसी समस्ाओ ंको हि करने के लिए उनके साथ समन्वय/सहयोग करना। 

11. अलभभािक-लशक्षक बैठक का ररकॉर्र  रखना, जब ऐसी बैठक होती है। 

12. कृिया कक्षा-कक्ष की सफाई की जााँच करें । कक्षा के अंदर एक भी कागज का टुकडा िािरिाही से फें का हुआ नही ंलदखना चालहए। यलद 



 

सफाई मानक के अनुरूि नही ंहै तो कृिया अिोहस्ताक्षरी/कायारिय को सूलचत करें  और इसे तुरंत साफ कराएं। 

13. छात्रो ंको कक्षा छोडते समय िाइट/िंखे बंद करने के लिए प्रलशलक्षत लकया जाना चालहए। 

14. प्रते्यक कक्षा कक्ष में एक कूडादान होना चालहए तथा उसका उलचत उियोग होना चालहए। लशक्षक को लिद्यालथरयो ंको इसका उलचत 
उियोग करने के लिए पे्रररत करना चालहए और यलद आिश्यक हो तो इसकी व्िस्था भी करनी चालहए। 

15. सभी लिद्याथी उलचत तरीके से बैठें । छात्रो ंकी संख्या के अनुसार रे्स्क और बेंच को दो या तीन िंखक्तयो ंमें व्िखस्थत लकया जाना चालहए। 
केिीएस के लदशालनदेशो ंके अनुसार रोटेशन के आिार िर छात्रो ंके बैठने की व्िस्था की जा सकती है। 

16. प्रकाश का उियोग केिि आिश्यकता के आिार िर ही लकया जाना चालहए और लबजिी का दुरुियोग नही ंहोने लदया जाना चालहए। 

17. सभी लिषय लशक्षको ंको समय िर िाठ्यक्रम िूरा कराने हेतु िालषरक लशक्षि योजना (माहिार) तैयार करनी होगी। बारहिी ंकक्षा का 
िाठ्यक्रम अकू्टबर 2024 के अंलतम सप्ताह तक और अन्य सभी का िाठ्यक्रम जनिरी 2025 तक िूरा हो जाएगा। यलद आिश्यक हो तो 
िाठ्यक्रम को समय िर िूरा करने के लिए छात्रो ंको अलतररक्त कक्षाओ ंके लिए बुिाया जाना चालहए। 

18. बारहिी ंकक्षा के लिए निंबर 2024 में और अन्य के लिए फरिरी 2025 में िुनरीक्षि योजना तैयार की जाएगी। बारहिी ंकक्षा के लिए 
िुनरीक्षि का िहिा दौर लदसंबर 2024 तक और अन्य के लिए फरिरी 2025 तक िूरा लकया जाएगा। दूसरे दौर का िुनरीक्षि बारहिी ं
कक्षा के लिए जनिरी 2025 से शुरू होगी और इसे 15 फरिरी 2025 तक िूरा लकया जाएगा। इस उदे्दश्य के लिए लदसंबर 2024 के महीने 
में योजनाबद्ध कायर योजना बनाई जाएगी। 

19. लिषय लशक्षको ंको अिना टाइम टेबि छात्रो ंको बताना होगा तालक िे लनयलमत रूि से अिनी लकताबें, नोटबुक और अन्य लशक्षि सामग्री 
िा सकें । लशक्षक को छात्रो ंकी लनयलमत उिखस्थलत की जााँच करनी चालहए और यलद कोई छात्र अलनयलमत िाया जाता है तो उसके माता-
लिता को समस्ाओ ंके समािान के लिए बुिाया जाना चालहए। 

20. लशक्षि कायर प्रारंभ करने से िहिे लिषय/अध्याय का नाम बै्लकबोर्र  िर अिश्य लिखें। 

21. जब लशक्षि-अलिगम प्रलक्रया चि रही हो, उस अिलि के दौरान संबंलित लिषय लशक्षको ंद्वारा कक्षा में अनुशासन बनाए रखा जाना चालहए। 

22. लिद्यालथरयो ंकी नोटबुक/िकर बुक आलद की लनयलमत जााँच की जानी चालहए। जहां आिश्यक हो िहां सकारात्मक लटप्पिी अिश्य दी जानी 
चालहए। 

23. लशक्षको ंको कक्षाओ ंमें चॉक िे जाना होगा और छात्रो ंको चॉक िाने के लिए नही ंभेजना होगा। लशक्षक लिद्यालथरयो ंको लकसी न लकसी 
बहाने से कक्षा छोडने की अनुमलत न दें। 

24. लशक्षक िाठ के दौरान छात्रो ंको कक्षाओ ंसे न बुिाएं, जब तक लक यह बहुत महत्िूिर न हो। 

 

1. To take the attendance twice daily in forenoon before morning assembly starts and after the recess 

and submit to the Shaala Darpan team for updating of attendance on Shaala Darpan. 

2. To make attendances by marking “P” for present and “A” for absent both times. 

3. To complete attendance register at the end of the month and to get the Principal’s signature on the last 

working day. 

4. To enter all the particulars of student’s viz. parents’ name, address, contact no. etc. and keep the 

students profile updated in class register as well as on Shaala Darpan with the help of Shaala Darpan 

team. 

5. To keep the leave letters, study certificates etc. Issued to students in a file. 

6. To enter the details of the fee and fine paid/suspension etc. /any punishment accorded to the student. 

7. To record good/bad/achievement/and the traits of the students in the register. 

8. To choose/select/a very effective class leader and to train the child for leadership qualities with added 

responsibility, if needed on rotation basis. 

9. To encourage/motivate children to participate in CCA/sports/internal/external competitions and to keep 

track records of their participation throughout the year. 

10. To co-ordinate/cooperate with the students to try to solve their problems like indiscipline/low scores in any 

subjects. 

11. To keep record of the parent–teacher meeting as when such meeting takes place. 

12. Please check the cleanliness of the class–room. Not a single paper piece should be seen inside the 

classroom thrown carelessly. If cleanliness is not upto the mark, please inform the undersigned/Office 

and get it cleaned immediately. 

13. Students must be trained to turn off light/fans as and when they leave the classroom. 

14. Each class room should have a dustbin and proper use of its must be done. The teacher should motivate 

students to use it properly and arrange one if needed. 

15. All students sit in proper way. Desk and bench should be arranged in two or three rows as per the 

strength of the students. Student seating may be arranged as per guideline of KVS on rotation basis. 

16. Light must be used only on need base and no misuse of electricity should be allowed. 

17. All subject teachers have to prepare (month wise) annual teaching plan to complete syllabus on time. 

The syllabus for class XII will be completed by last week of October 2024 and for all others by January 

2025. Students must be called for extra classes to complete the syllabus on time if necessary. 

18. Revision plan will be prepared in the month of November 2024 for class XII and for the others in the month 



 

of February 2025. First round of revision for class XII will be completed by December 2024 and for others 

by February 2025. Second round revision will commence from January 2025 onwards for class XII and it 

will be completed by 15
th February 2025. For this purpose, action planned will be chalked out in the 

month of Dec.2024. 

19. Subject teachers have to inform their time table to students so that they could bring their books, 

notebooks and other teaching material regularly. Teacher should check the regular attendance of 

students and if any student is found irregular his/her parents must be called to sort out the problems. 

20. Name of the topic/chapter must be written on blackboard before you start the teaching work. 

21. Classroom discipline must be maintained during the period by the respective subject teachers while teaching 

learning process is under process. 

22. Students’ notebook/workbooks etc. must be checked regularly. Positive remark must be given wherever 

necessary. 

23. Teachers to carry chalk to the classes and not to send students to fetch one. Teachers not to allow 

students to leave the class under one pretext or the other. 

24. Teachers not to call students from classes during the lessons, unless it is very important. 

 

 

 

 

पी.एम.श्री कें द्रीय विद्यालय क्रमाांक -१ आयुध विमााणी इटारसी 
सवमवियाां २०२४-२५ 

 

लिद्यािय के सुचारू संचािन के लिए िषर 2024-2025 के लिए लनम्नलिखखत सलमलतयो ंका गठन लकया गया है। 

प्रते्यक सलमलत प्रभारी अिने लिभाग की सभी गलतलिलियो ंकी िालषरक/िषर योजना तैयार करने के लिए लजमे्मदार हैं और इसे लबना लकसी 
असफिता के 25 माचर 2024 को या उससे िहिे  प्राचार्य को स ौंपना है। 

 

The following committees have been formed for the year 2024-2025 for smooth functioning of the Vidyalaya. 

Every committee Incharges are responsible for preparation of Annual/Year Planner of all activities of his/her department 

and submits the same to Principal on or before 25
TH

 March 2024 without fail. 

 

 

 

क्रस सवमवियों के िाम प्रभारी एिां सदस्यों के िाम काया का वििरण 

1 शैक्षणिक और व्यवस्थापकीय 
सहायता 
Academic and 

Administrative support 

 

 

1. Mr Vikas Meshram I/c 

2. Mr Abhishek Jain PGT (Hindi) 

3. Mr Sunil Kumar TGT (Hindi) 

4. Mr Anand KumarTGT (So.sc.) 

5. Mr Rajesh Lakra Librarian. 

6. Mrs Namrata Baruah 

7. Ms Shalini Rai PRT 

 

● प्राचायर के लनदेशानुसार केिीएस आरओ/मुख्यािय 
आलद को आिश्यक ित्राचार। 

● लशक्षको ं के साथ बातचीत करना और उन्हें उनके 
शैक्षलिक कतरव्ो ं िर लनदेलशत करना। लशक्षको ं की 
शैक्षलिक गलतलिलियो ं की जााँच करना िररष्ठतम 
िीजीटी की एकमात्र लजमे्मदारी है। िह नोटबुक 
(सी/र्बू्ल्य एिं एच/र्बू्ल्य) जांच के लिए योजना और 
कायरक्रम तैयार करेगा। 

● 2024-2025 के लिए लिभागिार शैक्षलिक कैिेंर्र 
तैयार करना 
 

● Necessary correspondence to KVS RO/HQ 

etc. as per the direction of Principal. 

● Interacting with the teachers and directing 

them on their academic duties. It is the sole 

responsibility of Senior Most PGT to check 

the academic activities of teachers. He will 

prepare plan and schedule for Notebooks 

(C/w& H/w) checking. 

● Preparing academic calendar department 

wise for 2024-2025 

 

2 एक भारत शे्रष्ठ भारत 

Ek Bharat Shrestha 

Bharat 

1. Mrs Durgesh nandini Sarathe 

PGT (Commerce) I/C 

● एक भारत-शे्रष्ठ भारत के संिूिर प्रोजेक्ट के प्रभारी। 

● सभी संबंलित कायरक्रमो ंके संचािन के लिए लजमे्मदार। 



 

 

 

2. Mr Abhishek Sharma TGT 

(So.Sc) (co-incharge)  

3. Mr Anand Kumar TGT So.Sc 

(co-incharge)  

4. Mr Abhishek Kumar Jain PGT 

(Hindi) 

5. Mr Sunil Kumar TGT (Hindi) 

6. Mr Vilas Khobragade TGT (Eng) 

7. Mr Pankaj Patel PGT (Eng) 

8. Mr Rishabh Soni Music teacher 

9. Mrs Prachi Dixit PRT 

 

● प्रभारी की सहायता करना एिं योजना का लक्रयान्वयन 
सुलनलित करना 

● प्रातः कािीन सभा में कायरक्रम (लहन्दी भाषा) आयोलजत 
करना तथा सभी ररिोटर लहन्दी में भेजना। 

● सुबह की सभा में कायरक्रम (अंगे्रजी भाषा) आयोलजत 
करना और सभी संबंलित ररिोटर अंगे्रजी में भेजना। 

● एक भारत शे्रष्ठ भारत से संबंलित सभी सांसृ्कलतक 
कायरक्रम (गीत, नृत्य) का संचािन करना। 

 

● In charge for whole project of EK BHARAT 

SHRESHTHA BHARAT. 

● Responsible to conduct all related 

programs.  

● To assist in charge and to ensure 

execution of planning  

● To conduct programs (Hindi language) in 

morning assembly and to send all reports 

in Hindi. 

●    To conduct programs (English language) in 

morning assembly and to send all related 

reports in English.  

● To conduct all cultural programs (songs, 

dances) related to Ek Bharat Shreshtha 

Bharat. 

 

3 समय सारिी 
Time Table 

 

Secondary Department 

 

 

 

Primary Department 

 

 

 

1. Mr Anand Kumar TGT (So. Sc.) I/c 

2. Mr S P Goldar TGT (Maths) 

 

 

1. Mr Ashish Mishra PRT I/C 

2. Mrs Mini Shrivastava PRT 

● केिीएस मानदंर्ो ंके अनुसार कक्षा और लशक्षको ंकी समय 
सारिी तैयार करना। 

● बोर्र  कक्षाओ,ं उिचारात्मक कक्षाओ,ं िीमी गलत से सीखने 
िािो ं के लिए कक्षाओ ं और शून्य अिलि के लिए लिशेष 
समय सारिी तैयार करना। 

● घंटी के समय की लनगरानी। 

● सभी कक्षा मॉलनटरो ंको प्रलतलदन की गलतलिलि को समय-
समय िर नोट करने के लिए रलजस्टरो ंका लितरि। 

● रलजस्टरो ंको एकत्र करना और उसे प्राचायर के ियरिेक्षि 
हेतु प्रसु्तत करना। 

● कक्षाओ ं में उिखस्थत लशक्षको ं की व्िस्था के दौरान 
आकखिक जााँच। 

● यह सुलनलित करना लक अनुिखस्थत रहने िािा कोई भी 
लशक्षक लबना व्िस्था के न रहे। 

 

● Preparation of class & teachers’ Time Table 

as per KVS norms. 

● Preparation of special Time Table for Board 

classes, Remedial classes, Classes for slow 

learners, and Zero period. 

● Monitoring of bell timing. 

● Distribution of Registers to all the class 

monitors to note everyday’s activity period-

wise. 

● Collecting the registers and submitting the 

same to Principal for his supervision. 

● Random checking for teachers attending the 

classes during their arrangement. 

● To ensure no teacher who is absent is left 

without arrangement. 

 



 

4 गृह परीक्षा 
Home Exam 

Secondary Section 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primary Section 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सीबीएसई (X/XII) और 

बाहरी परीक्षाएँ (एनआईओएस) 
CBSE (X/XII) And 

External Examinations (NIOS) 

 

 

 

 

 

 

1. Mr Vilas Khobragade TGT (Eng) 

I/C 

2. Mr. Anand Kumar TGT (So.Sc.) 

3. Mrs Anuradha Singh TGT (Maths) 

4. Mr  Prem Narayan Sub Staff 

 

 

 

 

 

 

 

1.  Mr Anshuman Tiwari PRT I/C 

2.  Mr Ashish Upadhyaya, PRT  

3.  Mr Prem Narayan (Sub Staff) 

 

 

 

 

 

 

 

1. Mr. Amit Tiwari, PGT (Chem) I/c 

 

2. Mr. Pankaj Patel ,PGT (Eng) 

3. Mr. Vilas Khobragade  TGT(Eng) 

 

● प्रथम िीररयर् टाइम टेबि की घोषिा सुबह की असेंबिी के 
दौरान ही लशक्षक प्रभारी द्वारा की जानी चालहए। 

सहायक कमरचाररयो ंकी लजमे्मदाररयां 
 

● लशक्षक को व्िस्था ित्रक लदखाकर हस्ताक्षर प्राप्त करना। 

● व्िस्था ित्रक को लिद्यािय के प्रमुख स्थानो ं िर प्रदलशरत 
करना। 

● कागजात और अन्य महत्िूिर आिश्यकताओ ंके लिए इंर्ेंट 
बढाना। 

● कायरक्रम के अनुसार आिलिक िरीक्षि और टमर िरीक्षाओ ं
की योजना बनाना और संचािन करना। 

● अनुिखस्थत िोगो ं की सूची बनाना और िुन: िरीक्षि की 
योजना बनाना और संचािन करना 
● आंतररक िरीक्षाओ ंके िररिाम लिशे्लषि तैयार करना और 
ररकॉर्र  को उलचत तरीके से बनाए रखना। 

● कक्षा लशक्षको ंको िररिाम कार्र  का लितरि। 

● लशक्षको ं और छात्रो ं को आर.ओ. द्वारा आिूलतर लकए गए 
लिभालजत िाठ्यक्रम/अध्ययन सामग्री का लितरि। 

● कोर टीम की लजमे्मदारी कायर के सुचारू लनष्पादन के लिए 
सहायक कमरचाररयो ंका समन्वय और लनदेशन करना है। 

● सभी प्रश्नित्र सेट करने िािो ं को प्रश्नित्र लिलिित 
कंपू्यटरीकृत सॉफ्ट और हार्र  दोनो ंप्रलतयो ंमें उििि कराना 
अलनिायर है, िरीक्षा लिभाग हाथ से लिखे गए प्रश्नित्रो ं को 
स्वीकार नही ंकरेगा। 

श्री रमेश चंद्र, िीजीटी (ईसीओ) िूरे लिभाग की कायरिाही की 
लनगरानी करें गे और सुलनलित करें गे लक उनके लिभाग के सभी 
लिंग उलचत रूि से कायर कर रहे हैं। 

 

● 1st period time table should be announced by 

teacher in charge during morning Assembly 

itself. 

Responsibilities of Supporting staff 

 

● Showing the arrangement sheet to teacher and 

obtaining the signature. 

● Displaying the arrangement sheet in prominent 

places of the Vidyalaya. 

● Raising the indent for the papers and other 

important requirement. 

● Planning & conducting of periodic test and term 

examinations as per schedule. 

● Listing out absentees and Planning & 

conducting Re-tests 

● To prepare the result analysis of internal exams 

and maintaining the record in an appropriate 

manner. 

● Distribution of Result Cards to class Teachers. 

● Distribution of the split-up syllabus /Study 

materials supplied by R.O to teachers and 

students. 

● Responsibility of Core team is to coordinate and 

direct the supporting staff for a smooth execution 

of the work. 

● It is mandatory for all the question paper setters 

to provide the question paper both in soft and 

hard copies duly computerized, Exam 

Department shall not accept the papers which are 

hand written. 

Mr Ramesh Chandra, PGT (ECO.) will monitor the 

entire department proceedings and make sure 

that all wings of his department are functional 

appropriately. 



 

5 बाह्य परीक्षा (ओलंणपयाड) 
External Examination 

(Olympiads) 

 

Primary Section 

1. Mrs Bhavna Chaudhari PGT (Maths) 

2. Mr Pankaj Patel PGT (English) 

3. Computer Instructor 

 

1. Mr Anshuman Tiwari PRT 

2. Mr Ashish Mishra PRT 

● सभी ओिंलियार् को सुचारू रूि से संचालित करना। 

● लिद्यािय में आयोलजत लिलभन्न प्रकार के ओिंलियार् के बारे 
में छात्रो ंको जागरूक करना। 

 

●   To conduct all the Olympiads smoothly. 

● To make the students aware about the different 

kinds of Olympiads conducted in the Vidyalaya. 

 

6 फनीचर खरीद एवं मरम्मत रखरखाव 
सणमणत 

Furniture Purchase & 

Repair maintenance Committee 

 

Primary Section 

 

1. Mr Sunil Kumar TGT (Hindi)I/c 

2. Mr Abhishek Sharma TGT So.Sc. 

3. Mr Rajesh Prajapati SubStaff 

 

 

1.  Mrs. Deepshikha PRT 

● 2024-25 के लिए लनंदा िेखो ंकी सूची नये प्रारूि में तैयार 
कर भौलतक सत्यािन हेतु तैयार रखें 

● छत के भीतर आिश्यक फनीचर के इंर्ेंट बढाना। 
● प्रते्यक कक्षा, प्रयोगशािा, लिभाग, िुस्तकािय, कायारिय 

आलद में फनीचर रलजस्टर और सूची का रखरखाि। 

● मरम्मत योग्य एिं टूटे फनीचर की सूची तैयार करना। 

● कमी की सूची बनाने और लनगरानी की आिश्यकताओ ंको 
प्रसु्तत करना। 

 

● Preparing the list of articles for condemnation 

for 2024-25 in the new format and keep ready 

for Physical Verification 

● Raising the indent of the Furniture required 

within the ceiling. 

● Maintenance of furniture register & 

inventories in each class, lab, departments, 

library, office etc. 

● Preparation of list of repairable and broken 

furniture. 

● Submission of requirements of shortage 

making inventory and monitoring. 

 

 

7 प्राथणमक णशक्षा णनपुि संसाधन कक्ष, 
टीएलएम। 

Primary Education NIPUN 

Resource Room, TLM. 

 

1. Mrs  Nidhi Grover H.M. 

2. Mrs  Mini Shrivastava PRT 

3. Mr  Rajan Maurya PRT 

 

 

प्रते्यक प्रिान को ईयर प्लानर तैयार करना होगा। 

● गलतलिलियो ंकी योजना और तैयारी कैिेंर्र। 

● प्राथलमक कक्षाओ ंका ियरिेक्षि। सभी नई प्रलिलष्टयो ंका 
ियरिेक्षि लिद्यािय के िररष्ठ िीआरटी की सहायता से लकया 
जा सकता है, तालक उन्हें सीएमिी कायर और सीसीई कायर 
के बारे में समझने में आिश्यक सहायता दी जा सके। 

● िालषरक आिार िर िकर शीट का बैंक बनाए रखना और 
िकर शीट की िुस्तक को बाइंर् कराकर सीएमिी कक्ष में 
प्रदलशरत करना। प्राथलमक लशक्षा से संबंलित सभी कायर। 

● सीएमिी और अन्य गलतलिलि ररकॉर्र  बनाए रखना। प्राइमरी 
लिंग के सुचारू संचािन के लिए प्राइमरी लिंग के लिए 
सलमलतयो ंका गठन। प्राथलमक लिंग द्वारा की गई गलतलिलियो ं
िर एक मालसक ररिोटर। 

● सलमलत प्राथलमक लिंग के प्रभािी कामकाज के उदे्दश्य से 
कमरे के भीतर संसािनो ंके उलचत रखरखाि, सौदंयीकरि 
और लिकास के लिए लजमे्मदार है। 

● िीआरटी द्वारा सीएमिी कक्ष के उियोग की योजना बनाना। 

● प्राथलमक लशक्षा की मजबूती सुलनलित करने के लिए 
संसािनो ंकी योजना बनाना और कमरे का लिकास करना। 

● सीएमिी में प्रदलशरत करने के लिए सामग्री, लशक्षि सहायक 
सामग्री, सीर्ी की लकताबें, खेि सामग्री आलद प्राप्त करना 
तालक इसे एक बेहतर संसािन कक्ष बनाया जा सके। 

 

Year Planner shall have to be prepared by each 

head. 

● Planning and preparation Calendar of 

activities. 

● Supervision of Primary classes. All the new 

entries may be supervised with the help of Sr. 

PRT of the Vidyalaya, so that necessary help 

can be given to them to understand about 



 

CMP work and CCE work. 

● Maintaining the bank of Worksheets on yearly 

basis and getting the book of worksheets 

binded and display in CMP room. All works 

related to primary education. 

● Maintaining CMP & Other activity records. 

Formation of Committees for primary wing for 

smooth conduct of Primary wing. A monthly 

report on activities undertaken by the Primary 

wing. 

● The committee is responsible for proper 

maintenance, beautification and development 

of resources within the room for the purpose 

of effective functioning of Primary Wing. 

● Planning of CMP room usage by PRTs. 

● Exploring resources planning and developing 

room to ensure strengthen of primary 

education. 

● Acquiring material, teaching aids, CD’s books, 
play material etc., to display in the CMP so as 

to make it a better resource room. 

 

8 फोटोग्राफी/वीणडयो 
Photography/Video  

 

1. Mr Anshuman Tiwari PRT I/C 

2. Mrs Prachi Dixit PRT 

3. Computer Instructor 

 

●   महत्िूिर कायों हेतु फोटोग्राफर की व्िस्था। 

● तस्वीरो ंको उलचत शीषरको ंके साथ लर्स्पे्ल बोर्र  िर प्रदलशरत 
करना। लिद्यािय के एल्बम का िषरिार रखरखाि करना। 

● लनरीक्षि के दौरान एिबम. लनरीक्षि अलिकाररयो ंके समक्ष 
प्रसु्तत करना होगा 

●  लिलभन्न अिसरो ंिर ियारप्त संख्या में गुिदसे्त की व्िस्था 
करना और उन्हें उलचत तरीके से प्रसु्तत करना। 

 

● Arrangement of photographer for important 

functions.  

● Display of photographs on display boards along 
with proper headings. Maintaining the album 

of the Vidyalaya Year-wise.  

● During the inspections Albums. have to be 
presented to Inspection officers  

● Arranging adequate number of bouquets at 
various occasions and presenting those in 

befitted manner.  

 

9 सीसीए 

CCA  

SECONDARY  

 

 

 

 

 

 

PRIMARY 

1. Mr. Pankaj Patel, PGT (Eng.) I/c  

2. Mr. Abhishek Jain  

3. Mrs. Namrata Baruah, TGT (Eng)  

4. Mr. Sunil Kumar TGT(Hindi)  

All the house Masters.  

 

 

 

1. Mrs. Deepshikha PRT, I/c 

2. Ms. Saumya Dwivedi PRT 

3. Mrs. Prachi Dixit. PRT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●  2024-25 के लिए गलतलिलियो ंका कैिेंर्र तैयार करना। िषर 
2024-25 में मनाए जाने िािे और मनाए जाने िािे लदनो ंकी 
तैयारी। मकान लितरि गलतलिलि. लिद्याथी िररषद के 
अंतगरत सू्कि कैप्टन एिं िाइस कैप्टन का चयन एिं उत्सि। 

●   िालषरक लदिस की योजना, तैयारी एिं उत्सि 

●   डू्यटी आिंटन एिं सभा कायरक्रम की मॉलनटररंग। 

●  कॉररर्ोर एिं क्लास रूम में लर्स्पे्ल बोर्र  िर िगी सूचनाओ ं
की जांच। 

● प्रते्यक माह के लिए थीम का चयन एिं सुझाई गई गलतलिलियो ं
को लक्रयाखन्वत करना। 

●  घर के छात्रो ंकी उििखियो ंका ररकॉर्र  बनाए रखना और 
िररिाम प्रलक्रया में िारदलशरता बनाए रखना। 

●  असेंबिी में महत्िूिर घोषिाएं, लिलभन्न गलतलिलियो ंके लिए 
छात्रो ंकी योजना बनाना और उन्हें तैयार करना। इसके लिए 
सीसीए प्रभारी या लर्प्टी को अगिे लदन की घोषिाओ ंको 
नोट करने के लिए लपं्रलसिि से लमिना होगा। 

●   लिद्यािय की उििखि का उलचत ररकॉर्र  बनाए रखना। 

●  आिश्यकता िडने िर आरओ और मुख्यािय को लिद्यािय 
की उििखि के संबंि में जानकारी प्रदान करना। 

● लिद्यािय के आयोजनो ं के अिसर िर पे्रस िसरनि को 
आमंलत्रत करना 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mr Rajan Mourya PRT 

 

 

 

 

Mr  Rishabh Soni PRT (Music)  

 

 

 

 

 

Mrs Hemu Dubey TGT Art  

 

 

● समाचार ित्रो ंमें प्रकाशन हेतु पे्रस नोट एिं िेख तैयार करना। 

● लिद्यािय के अचे्छ कायों के लिज्ञािन हेतु पे्रस के िोगो ं से 
अचे्छ संबंि बनाये रखना। 

● महत्िूिर लतलथयो ंको एकत्र लकया जाएगा और उलचत रूि 
से मनाया जाएगा। 

सलमलत इस उदे्दश्य के लिए प्राचायर का सुझाि भी दे सकती है। 

 

● Preparation of Calendar of activities for 2024-

25. Preparation of Days to be observed and 

celebrated in the year 2024-25. House 

distribution activity. Selection and celebration 

of School Captains and Vice Captains under 

student’s council.  
● Planning, preparation and Celebration of 

Annual Day  

● Duty allotment and monitoring of assembly 
program.  

● Checking of the information on the display 
board in corridor and class rooms.  

● Theme selection for every month and carrying 
out the suggested activities.  

● Maintaining the record of achievements of the 
students of house and maintaining 

transparency in the result process.  

● Important announcements in the assembly, 
planning & preparing students for various 

activities. For this, the CCA I/c or deputy has to 

meet Principal to note the next day’s 
announcements.  

● To maintain proper records of Vidyalaya 

Achievement.  

● To provide information regarding Vidyalaya 
achievement to RO and HQ whenever it is 

needed.  

● To invite the press personal on the occasion of 

Vidyalaya events  

● To prepare press note and articles for 

publishing in the newspapers.  

● To maintain good relationship with the press 

people for advertising good work of Vidyalaya.  

● Important dates shall be collected and be 
celebrated appropriately.  

The committee can even suggest Principal for the 

purpose. 

 

● समस्त कायरक्रमो ं के दौरान िीए लसस्टम की व्िस्था 
सुलनलित करना  

● To ensure arrangement of PA system during all 

the programs.  

      
● संगीत िाद्ययंत्रो ंकी व्िस्था करना और लिलभन्न अिसरो ंके 

लिए गाना बजानेिािो ंके समूहो ंकी तैयारी सुलनलित करना 
● Arranging musical instruments and ensuring 

preparation of Choir groups for different 

occasions 

      
 . कायरक्रमो ंकी फोटोग्राफी एिं िीलर्योग्राफी, मंच की साज-

सज्जा एिं थीम के अनुसार उियुक्त ढंग से प्रबंिन 

Photography and Videography of programs, 

stage decoration and management as per 

theme in befitted manner  

      



 

 

 

 

1. Mr Rajesh Lakra Librarian  

2. Ms Preeti Yadav P&HE 

  लिलभन्न कायरक्रमो ं के दौरान लशक्षको ं और छात्रो ं के लिए 
बैठने की उलचत व्िस्था सुलनलित करना। 

 To ensure proper seating arrangement for 

teachers and students during various 

programs. 

 

10 कैररयर मागगदशगन और परामशग 
(योजना बनाने और तारीखें तय 
करने के णलए) 
Career Guidance and 

Counseling (To Plan and fix 

the dates) 

 

Primary Section 

1. Mr Rajesh Kumar Lakra Librarian  

2. Mrs Durgesh Nandini Sarathe 

(PGT Comm.) 

3. PGT Bio 

4. Mr Sunil Kumar TGT (Hindi) 

5. Mrs Namrata Baruah TGT (Eng) 

 

1. Ms Pragati Agnihotri PRT 

2. Ms Saumya Dwivedi PRT 

●  िरामशर सत्र के लिए िषर योजना सलमलत के प्रभारी द्वारा तैयार 
की जानी होगी। कम से कम 06 (छह) ऐसे िरामशर सत्रो ंकी 
योजना बनानी होगी और उन्हें आयोलजत करना होगा और 
ररिोलटिंग अलनिायर है। 

●  सूचनाओ ंका संग्रहि एिं लिद्यालथरयो ंको उििि कराना। 
अलतलथ व्ाख्यान की व्िस्था. 

● छात्रो ंको जानकारी प्रदान करने के लिए की गई गलतलिलियो ं
िर मालसक ररिोटर प्रसु्तत की जानी है - कृिया एक अिग 
रलजस्टर का उियोग करें । 

 

● Year Planner for counseling sessions shall have 
to be prepared by I/c of the committee. A 

minimum of 06 (six) such counseling sessions 

shall have to be planned and be organized and 

reporting is mandatory.  

● Collection of information and providing to 
students. Arrangement of Guest Lectures.  

● Monthly report has to be submitted on 

activities undertaken for providing 

information to the students - Please use a 

separate register. 

 

11 एईपी - प्रते्यक सत्र में नू्यनतम 6 सत्रो ं
की योजना बनाना और संचालन 
करना 
AEP – planning & conducting a 

minimum of 6 sessions in each 

term 

 

 

 

 

 

1. Mrs Durgesh Nandini PGT (Com) 

I/C 

2. Mrs Bhavna Chaudhari PGT 

(Maths) 

3. PGT Bio. 

4. Mr Vilas Khobragade TGT (Eng.) 

5. Mrs Anuradha Devi TGT (Maths) 

6. Mr Sunil Kumar TGT (Hindi) 

 

●  िरामशर सत्र के लिए िषर योजना सलमलत के प्रभारी द्वारा तैयार 
की जानी होगी। ऐसे कम से कम 06 (छह) िरामशर सत्रो ंकी 
योजना बनानी होगी और उन्हें आयोलजत करना होगा और 
ररिोलटिंग अलनिायर है। 

●  सूचनाओ ंका संग्रहि एिं लिद्यालथरयो ंको उििि कराना। 
अलतलथ व्ाख्यान की व्िस्था. 

● छात्रो ंको जानकारी प्रदान करने के लिए की गई गलतलिलियो ं
िर मालसक ररिोटर प्रसु्तत की जानी है - कृिया एक अिग 
रलजस्टर का उियोग करें । 

 

● Year Planner for counseling sessions shall have 

to be prepared by I/c of the committee. A 

minimum of 06 (six) such counseling sessions 

shall have to be planned and be organized and 

reporting is mandatory. 

● Collection of information and providing to 

students. Arrangement of Guest Lectures. 

● Monthly report has to be submitted on 

activities undertaken for providing 

information to the students - Please use a 

separate register. 

 

12 भवन एवं उद्यान का स दंयीकरि 

Beautification of building & 

Garden 

 

 

1. Ms Preeti Yadav PET I/C 

2. PGT (Bio) 

3. Mrs Hemu Dubey TGT AE 

4. Mrs Namrata Baruah TGT (Eng) 

4. Mrs Deepshikha B. PRT 

5. Ms Pragati PRT  

6. Mr Prem Narayan Sub Staff 

●  बगीचे के रख-रखाि का अििोकन करना और मािी को 
सुझाि देना। 

●  उद्यान की मालसक समीक्षा एिं सुिार हेतु सुझाि। 

●  लिद्यािय के उद्यान एिं सौदंयीकरि की मालसक समीक्षा 
प्रसु्तत करना। 

●  उद्यान एिं लिद्यािय सौदंयीकरि की आिश्यकता बढाना। 

 

● Garden maintenance observation and making 

suggestions to gardener. 

● Monthly review of garden and suggestions to 

improvement. 



 

● Submitting of monthly review of garden & 

Beautification of Vidyalaya. 

● Raising the requirement for Garden and 

Vidyalaya beautification. 

 

13 प्रवेश सणमणत 

Admission Committee 

 

1. Mrs Durgesh Nandini Sarathe PGT 

(Comm) I/C 

2. Mr Amit Tiwari PGT (Chemistry) 

3. Mr Anand Kumar TGT (So.Sc.) 

4. Mrs Mini Shrivastava (PRT) 

5. Mrs EmorlynNerious (PRT) 

 

कोर कमेटी की लजमे्मदाररयां 
●   केिीएस मानदंर्ो ंके अनुसार आरटीई सलहत िूरे िषर सभी 

कक्षाओ ंमें प्रिेश और नौिी ंकक्षा के लिए प्रिेश िरीक्षा की 
योजना और संचािन। 

●  प्रिेश िर मालसक समीक्षा बैठकें  सम्पन्न। यह कायर केिीएस 
(मुख्यािय) के अनुसार प्रिेश के कैिेंर्र का िािन करना 
होगा। 

●  केिीएस (मुख्यािय) को प्रसु्तत करने के लिए आिश्यक 
रे्टा के रलजस्टर का रखरखाि। 

●  कोर टीम की लजमे्मदारी कायर के सुचारू लनष्पादन के लिए 
सहायक कमरचाररयो ंका समन्वय और लनदेशन करना है 

●  हर महीने लिद्यािय का नामांकन एकत्र लकया जाना चालहए 
और लिभाग द्वारा जांच की जानी चालहए और इसे लपं्रलसिि 
को जमा करना होगा - यह महीने के आखखरी कायर लदिस 
से एक लदन िहिे लकया जाना चालहए। 

●  हर महीने प्रते्यक कक्षा की ररखक्त और अनुभाग-िार लििरि 
प्रिेश रलजस्टर में दजर लकया जाना है और लपं्रलसिि को जमा 
करना है। यह काम महीने के आखखरी कामकाजी लदन से 
एक लदन िहिे करना होगा. 

 

Responsibilities of Core Committee 

● Admission to all classes throughout the year 

including RTE as per KVS norms and Planning & 

Conducting of Admission Test for class IX. 

● Monthly review Meetings on admissions done. 

This work has to adhere with calendar of 

Admission as per KVS (HQ). 

● Maintenance of Register of data required for 

submission to KVS (HQ). 

● Responsibility of Core team is to coordinate 

and direct the supporting staff for a smooth 

execution of the work 

● Every month Enrolment of the Vidyalaya has to 

be collected and checked by the department 

and submit the same to the Principal – This has 

to be done a day prior to last working day of 

the month. 

● Every month vacancy of each class & section-

wise details are to be recorded in the 

admission register and submit to Principal. 

This has to be done a day prior to last working 

day of the month. 

 

14 अनुशासन सलमलत एिं एसओिी 
Discipline Committee & SOP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Mr Rajesh Lakra (Lib.) I/C 

       2. Mrs Durgesh Nandini PGT (Com) 

I/C Girls 

3. Mr Abhishek Jain PGT (Hindi) I/C 

Boys 

4. Mr Sunil KumarTGT Hindi 

5. Ms Preeti Yadav TGT PHE 

6. Mrs Hemu Dubey TGT(AE) 

7. Sports Coach 

8. Yoga Coach 

9. Staff Nurse 

 

 

 

●  छात्रो ंकी यूलनफॉमर की जांच, देर से आने िािे छात्र, असेंबिी 
से गायब रहने िािे छात्र। 

●  कक्षा के अंदर और बाहर छात्रो ंके व्िहार की जााँच करना। 

●  आगमन, प्रस्थान के दौरान िाइनो ंमें छात्रो ंकी गलतलिलियो ं
की लनगरानी करना और छात्रो ंको सुरलक्षत मागर सुलनलित 
करना। 

●  सुबह की सभा से िहिे और सू्कि के समय के बाद सू्कि 
के गेट के बाहर और अंदर िाइन में छात्रो ंके प्रिेश और 
लनकास की जााँच करना। (कक्षा लशक्षक को भी सहायता की 
आिश्यकता है) 

●  अनुशासनात्मक कायरिाही का संचािन करना और की गई 
ऐसी जांचो ंऔर जांच के नतीजो ंिर लसफाररश के साथ एक 
ररिोटर प्रसु्तत करना। 

●  अनुशासन कायरिाही और उठाए गए कदमो ंऔर की गई 



 

Primary Section 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Mr Ashish Upadhyaya PRT Boys 

I/C 

2. Ms Shalini Rai PRT I/C Girls 

All the Class Teachers and House 

Masters. 

 

 

 

 

 

 

लटप्पलियो ं िर एक मालसक ररिोटर लपं्रलसिि को प्रसु्तत 
करनी होगी। 

●  लबना आउट-िास के गलियारे में छात्रो ंकी गलतलिलियो ंकी 
जांच करना और लपं्रलसिि को सूलचत करने के लिए इसे 
ररकॉर्र  करना। 

●  केिीएस द्वारा लनलदरष्ट उलचत िदी में छात्रो ं का आगमन 
सुलनलित करना लजसमें िडको ंके बाि कटिाना, िडलकयो ं
की हेयर स्टाइि, सदी, गमी और खेि िदी शालमि है। 
उलचत और अच्छी तरह से िॉलिश लकए गए जूते, अच्छी 
तरह से तैयार लकए गए नाखून, उलचत तरीके से िटकाए 
गए िहचान ित्र आलद। 

●  असेंबिी ग्राउंर् में छात्रो ंका समय िर आगमन सुलनलित 
करना 

●   लिद्यािय में देर से आने की प्रथा िर लनयंत्रि करना 
●   असेंबली मैदान से व्िखस्थत फैिाि। 

 

●  एसओिी को ध्यान से िढना और इसे सू्कि के सभी  
कमरचाररयो ं और लशक्षको ं के ध्यान में िाना और 
लदशालनदेशो ंको िागू करने के लिए व्ािक कायर योजना 
लिकलसत करना। 

●  एसओिी के अनुसार लिलभन्न कलमरयो ं और लशक्षको ं को 
लिलशष्ट भूलमकाएं आिंलटत करें  और कमरचाररयो ंको लकसी 
भी आिात खस्थलत में उनके द्वारा की जाने िािी काररिाई के 
बारे में जानकारी दें  और स्थानीय िुलिस के िरामशर से 
लदशालनदेशो ंमें लदए गए लनिारक उिाय करें  और सुरक्षा 
कलमरयो ंको रखें। सू्कि अिटर िर. 

●  माता-लिता को इस बारे में स्पष्ट लदशालनदेश बताएं लक ऐसी 
घटनाओ ंकी कोई खबर आने िर उन्हें क्या करना चालहए 
और क्या नही।ं 

●  स्थानीय िुलिस की मदद से सू्कि की अलग्रम लनगरानी करें  
और सू्कि स्टाफ के लिए मॉक लर्र ि आयोलजत करें । 

 

● Checking of student’s uniform, late comers, 
students missing assembly. 

● Checking of students’ behavior in and outside 
the class. 

● Monitoring the movement of students in lines 

during arrival, departure and to ensure safe 

passage to students. 

● Checking of student’s entry and exit in line from 

outside and inside school gates before 

morning assembly and after school hours. 

(Class teacher also need to assist) 

● Conducting Discipline proceedings and 

submitting a report on such inquiries 

conducted and outcome of the inquiry along 

with recommendation. 

● A monthly report on discipline proceedings & 

steps taken up and observations made have to 

be submitted to Principal. 

● Checking the Movement of students in corridor 

without out-passes and recording the same to 

intimate Principal. 

● To ensure arrival of students in proper uniform 

which includes haircut of boys, hair style of 

girls, winter, summer and sports uniform as 

specified by KVS. Proper and well-polished 

shoes, well-groomed nails, Identity card 

hanged in proper manner etc. 

● To ensure timely arrival of students in assembly 

ground 

● To control the practice of late coming in 



 

vidyalaya 

●   Systematic dispersal from assembly ground. 

 

● To read the SOP carefully and bring it to the 

notice of all the staff and the teachers of the 

School and develop comprehensive action 

plan to implement the guidelines. 

● Allocate specific roles to different personnel 

and teachers as per the SOP and brief the staff 

about the action to be taken by them in any 

exigency and take preventive measures as 

given in the guidelines in consultation with the 

local police and keep the security personnel of 

the school on the alert. 

● Communicate clear guidelines to parents about 

what they should and should not do in case of 

any news of such incidents. 

● Conduct advance reconnaissance of the school 

with the help of the local police and hold mock 

drills for School Staffs. 

 

15 राजभाषा सलमलत 

RajBhasha Committee 

 

1. Mr. Devendra JSA 

 

 

●  समय-समय िर ररिोटर कायरक्रम के अनुसार और संस्थान के 
प्रमुख के लकसी अनुिारक के लबना तैयार की जाएगी। 
इसलिए, सलमलत को राजभाषा कायारन्वयन िर कुछ योजना 
की आिश्यकता है। तो, इस उदे्दश्य के लिए िषर योजनाकार 
तैयार लकया जा सकता है। 

●  लहंदी िखिाडा एकमात्र काम रहा है, हम राज बाशा के लिए 
करते हैं। इसलिए, सलमलत लहंदी िखिाडा से िहिे कुछ 
और गलतलिलियो ंकी योजना बनाने और लहंदी कक्षाओ ंऔर 
सीसीए गलतलिलियो ंऔर सीसीई गलतलिलियो ंके माध्यम से 
संचािन करने के लिए लजमे्मदार है, तालक राजभाषा 
कायारन्वयन के बारे में केिीएस को भेजी गई ररिोटर 
सजािटी और स्वीकायर हो। 

●  20 हर महीने लशक्षको ंके लिए राजभाषा की बारीलकयो ंिर 
एक िरीक्षा आयोलजत की जानी है। 

●   हर महीने लहंदी व्ाकरि का एक िाठ िेना चालहए। 

●   ररिोटर तैयार करने के लिए प्रभारी लजमे्मदार है 

 

● Periodical reports shall be prepared as per the 

schedule and without any reminder from Head 

of the Institution. So, the committee requires 

some plan on Rajbhasha implementation. So, 

Year planner may be prepared for the purpose. 

● Hindi Pakhwada has been the sole work, we do 

for Raj Basha. So, the committee is responsible 

to plan some more activities prior to Hindi 

Pakhwada and conduct through Hindi classes 

and CCA activities and CCE activities so that, 

the report sent to KVS about the Rajbhasha 

implementation will be decorative and 

acceptable. 

● 20 Every month a test on intricacies of 

Rajbhasha has to be conducted for teachers. 

● Every month a lesson on Hindi Grammar 

should be taken. 

● I/c is responsible for preparation of reports 

 

16 स्काउट एिं गाइर् 

Scout and Guide 

 

 

 

1. Mr Abhishek Jain PGT (Hindi) 

over all I/c 

2. Mr SP Goldar I/C (Scout) TGT 

Maths 

3. Mrs Anuradha Devi I/C (Guide) 

●   इकाइयो ंका िंजीकरि। 

●   प्रिेश, शािक और बुिबुि आलद के लिए नया िंजीकरि। 

● स्काउट से संबंलित उन्नयन लशलिर एिं समारोहो ं का 
आयोजन करना। 



 

 

 

 

कब्स और बुलबुल 

Cubs and Bulbul 

 

TGT (Maths) 

 

 

1. Mrs Emorlyn Nerious PRT over all 

I/C 

2.  Mr Rajan Maurya PRT I/C Cubs 

3. Ms Saumya Dwivedi PRT I/C 

Bulbul 

All Scout, Guide, Cub & Bulbul 

Captains and Leaders 

● महीने में एक बार सामुदालयक लिकास और सेिा कायर 
करना। 

 

● मालसक ररिोटर प्रसु्तत करना एिं संबंलित अन्य कायर करना। 

 

● Registration of units. 

● Fresh registration for Pravesh, Cubs & Bulbuls 

etc. 

● Conducting upgrading camps & celebrations 

related to Scout. 

● Taking up Community development and 

service works once in a month. 

 

● Submitting monthly Reports & carrying out 

other work related. 

 

 

17 िुस्तकािय सिाहकार िररषद 

Library Advisory Council 

 

 

 

 

 

Primary Section 

1. Mr Vikas Meshram PGT IP 

Chairperson 

2. Mr Rajesh Lakra Member 

Secretary (Librarian) 

3. Mrs Sakshi Chourey PGT (Phy.) 

4. Mrs Namrata Baruah TGT(Eng) 

5. Mr Abhishek Jain PGT(Hindi) 

 

1. Mrs Emorlyn Narious PRT 

2. Ms Pragati Agnihotri PRT 

3. Ms Shalini Rai PRT 

4. All class teachers 

5. Two student representatives 

6. All subject conveners 

● कौं डेमे्नशन हेतु िुस्तको ंकी योजना बनाना एिं तैयारी करना। 

●  िाइबे्रररयन द्वारा की गई िाइबे्ररी गलतलिलियो ंका ियरिेक्षि 
करना और मालसक आिार िर ररिोटर मांगना। 

●  ग्यारहिी ंएिं बारहिी ंकक्षा के लिद्यालथरयो ंएिं संबंलित लिषय 
अध्यािको ंसे सूची िेकर िुस्तको ंकी आिश्यकता बढाना। 

●  सलमलत के माध्यम से अलिप्राखप्त हेतु प्राचायर को अलियाचना 
प्रसु्तत करना। केिीएस की िुस्तकािय नीलत का सख्ती से 
िािन करना। िुस्तकािय सेिा एिं उसकी लनगरानी में 
सुिार करना। ध्यान दें : िाइबे्रररयन को गलतलिलियो ं का 
िालषरक योजना तैयार करना होगा और लपं्रलसिि को जमा 
करना होगा। 

 

● Planning and preparing the books for 

condemnation. 

● Supervising the Library activities undertaken 

by the Librarians and seeking a report on 

monthly basis. 

● Raising the requirement of books taking the 

list from students of classes XI and XII and 

respective subject teachers. 

● Submission of requisition to Principal for 

procurement through the committee. Strictly 

following Library Policy of KVS. Improving 

library service and its monitoring. Note: 

Librarians are to prepare a Yearly planner of 

activities and submit to Principal. 

 

18 खेल सशिशर् 

Sports Committee 

 

 

 

 

 

Primary Section 

1. Ms Preeti Yadav, TGT (P&HE) I/c 

2. Mr MR. P.C.Rathore TGT(Sc..) 

3. Mr Murari Lal Meena TGT(Skt.) 

4. Games Coach 

5. Yoga Teacher 

6. All the house masters. 

 

1. MR. Rajan Maurya PRT 

2. MS. Saumya Dwivedi PRT 

●   ब्लॉक अिलि लनगरानी 
●   आिश्यक सामग्री क्रय करना 
●  केिीएस मानदंर्ो ं के अनुसार खेि प्रलतयोलगताओ ं की 

व्िस्था। 

●  सत्र 2024-25 के लिए िालषरक खेि लदिस समारोह की 
योजना बनाना एिं संचािन करना। 

 

● Monitoring blocks period 

● Purchasing required material 

● Arrangement of sports meets as per KVS 

norms. 

● Planning and conducting Annual Sports Day 

celebration for the session 2024-25. 

 

 

19 ध्वजारोहि एिं ररटर ीट समारोह 

Flag Hosting and Retreating 

Ceremony 

1. Ms Preeti Yadav TGT (P&HE) I/c 

2. Mr Vilas Khobragade TGT English 

3. Sports coach 

●  हमारे केिी में हर सुबह राष्टर ीय ध्वज फहराना और सूयारस्त 
से िहिे इसे अलनिायर रूि से उतारना सुलनलित करना। 

●  ध्वज स्तम्भ को प्रमुख स्थान िर स्थालित करना। 



 

 ●  हमारे राष्टर ीय ध्वज का सम्मान करने के लिए क्या करें  और 
क्या न करें  का िािन करें । 

●  ध्वज संलहता का अनुिािन सुलनलित करना। 

 

● To ensure raising of National Flag every 

morning and it’s lowering before sunset in our 
KV without fail. 

● To position the flag post at prominent place. 

● To follow DO’s and Don’ts to honor our 

National Flag. 

● To ensure compliance of the Flag Code. 

 

20 शैलक्षक यात्रा एिं यात्रा (युिा टूररज्म) 
(योजना िषर कैिेंर्र एिं कायरयोजना) 
Educational Tour & Trip 

(YuvaTourism) (Planning year 

calendar & Plan of action) 

 

1. Mr Vilas Khobragade, TGT (Eng) 

I/c 

2. Mr Abhishek Jain PGT(Hindi). 

3. Mr Y.R. Nagle.TGT WE 

may add members at the time of 

tour as per the requirement. 

● केिीएस द्वारा लदए गए कायरक्रम के अनुसार लिलभन्न कक्षाओ ं
के लिए शैलक्षक दौरे की योजना। 

● प्रिानाध्यािक के साथ औिचाररक चचार के माध्यम से घूमने 
योग्य स्थानो ंका लनिरय िेना और बच्चो ंको भ्रमि के उदे्दश्य 
से बनाए गए रलजस्टर के माध्यम से एक ररिोटर प्रसु्तत 
करना। 

● लिद्यालथरयो ंको शैलक्षक एिं ियरटक रुलच के स्थानीय स्थानो ंिर 
िे जाना। सुरक्षा उिायो ंकी योजना बनाना, र्ीओ ित्रो ंके 
माध्यम से माता-लिता को सूलचत करना, बसो ं का चाटर  
बनाना, आने िािे स्थानो ं से संिकर  करना, अनुमलत िेना 
आलद सलमलत की लजमे्मदाररयां हैं और संशोिनो ं और 
आिश्यक अनुमोदन के लिए अंलतम ररिोटर प्रसु्तत करना 
है। 

 

● Planning of educational tour for different 

classes as per schedule given by the KVS. 

● Deciding the places to visit through formal 

discussions with Principal and submit a report 

through the register meant for the purpose of 

excursions to children. 

● Taking students to local places of educational 

and tourist interest. Planning safety measures, 

communicating parents through DO Letters, 

charting the buses, contacting the visiting 

places, taking permissions etc., are the 

responsibilities of the committee and 

submitting a final report for modifications and 

necessary approval. 

 

21 स्टाफ क्वार्गर शसशवल एवं 

इलेक्ट्रि कल रखरखाव सशिशर् 

Staff Quarters Civil & 

Electrical Maintenance 

committee 

 

1. Mrs D N Sarathe, PGT (Comm)I/C 

2. Mr Abhishek Sharma,TGT SO.SC. 

3. Mr.Sunil Kumar TGT(Hindi) 

4. Mr Santosh Singh SSA 

5. Mr Anshuman Tiwari PRT 

6. Mr Ashish Mishra PRT 

7. Mr.Prem Narayan (sub staff) 

● लिद्यािय स्टाफ क्वाटररो ंकी लिद्युत लफलटंग और लफक्स्चर 
की लनगरानी। 

● लकए गए लिद्युत कायर/मरम्मत कायर की लनगरानी और 
ररकॉलर्िंग। स्पष्ट औलचत्य के साथ सामग्री की खरीद के लिए 
अनुमान तैयार करना और अनुरोि प्रसु्तत करना। 

● सामग्री की स्टॉक प्रलिलष्ट एिं क्रय की गई सामग्री का उलचत 
उियोग एिं उसका स्टॉक रलजस्टर में ररकार्र  करना। 

● उलचत एिं आिश्यक स्थानो ंिर सामग्री के उलचत उियोग 
को प्रमालित करना। लिद्युत लफलटंग और लफक्स्चर का 
उलचत कामकाज सुलनलित करना। प्राचायर को तत्काि 
ध्यान देने योग्य के्षत्रो ंके बारे में सूलचत करना। 

 

● Monitoring of Vidyalaya staff quarters electrical 

fittings and fixtures. 

●  Monitoring and recording of electrical work / 

repair work undertaken. Preparing the 

estimates and submitting request for 

procurement of materials with clear 

justification. 

●  Stock entry of the material and proper usage of 

material purchased and record of the same in 



 

the stock register. 

● Certifying the proper usage of material at 

appropriate and required places. Ensuring 

proper functioning of electrical fittings and 

fixtures. Informing Principal, the areas of 

immediate attention. 

 

22 शिशकत्सा कक्ष और प्राथशिक 

शिशकत्सा  
Medical Room And FirstAid 

 

 

1. Mrs Anuradha devi TGT (Maths) 

I/c 

2. Mr Murarilal Meena TGT(Skt.) 

3. Mrs Emorlyn Nerious.(PRT) 

4. Mrs Deepshikha B. (PRT) 

5. Nurse of Vidyalaya 

6. Mr Prem Narayan, Sub Staff 

●  लिभाग की गलतलिलियो ं का एक कैिेंर्र बनाना जैसे लक 
लकस तारीख को मेलर्कि चेकअि करना है। 

●   साि में दो बार बच्चो ंके मेलर्कि चेकअि के लिए र्ॉक्टर 
के साथ योजना बनाएं। कक्षा लशक्षको ं से लचलकत्सा 
प्रमािित्र का संग्रहि। 

●  स्टाफ रूम, स्पोट्रस रूम और लपं्रलसिि रूम में प्राथलमक 
लचलकत्सा सामग्री तुरंत उििि रखें। मेलर्कि चेकअि के 
बाद कार्र  को बाइंर् कराकर ररकार्र  के तौर िर रख लिया। 

 

● Planning a calendar of activities of the 

department such as on which dates Medical 

checkup has to be carried out. 

●  Planning with doctor for a medical checkup for 

children twice a year. Collection of medical 

Certificate from class teachers. 

● Keep first aid item readily available in staff 

room, sports room and principal room. After 

the medical checkup, getting the cards binded 

and kept as a record. 

 

23 शवषि सशिशर् 

Subject Committee  

संिोजक 

convener  

English 

Hindi & Sanskrit 

 

Science and comp.sc.  

Social Science  

Mathematics 

 

Primary Section 

 

 

In Charge 

 

Mr Pankaj Patel PGT (Eng) 

Mr Abhishek Kumar Jain, PGT (Hindi)  

 

Mr Amit Tiwari, PGT (Chem.) 

Ms D N Sarathe, PGT (Comm)  

Mrs Bhavna Chaudhari PGT (Maths) 

 

Mrs  Mini Shrivastava, PRT 

●  हर महीने ये सलमलतयां अलनिायर रूि से बैठती हैं और िहिे 
से तय और प्राचायर द्वारा अनुमोलदत एजेंरे् िर चचार करती 
हैं। एजेंर्ा लनम्नलिखखत लबंदुओ ं िर होगा। ये लबंदु 
लिचारोते्तजक हैं िेलकन संिूिर नही ंहैं और लशक्षक प्रमुख 
अलिक अने्वषि कर सकते हैं और सलमलत की बैठक को 
एक अनोखी और महान बैठक बना सकते हैं तालक एक 
साथरक िररिाम प्राप्त हो सके। 

●   िाठ्यक्रम को माहिार और लशक्षकिार लिभालजत करें । 

●  प्रोजेक्ट कायर-अिलि के अनुसार प्रते्यक लिषय के लिए अंको ं
का िेटेज। 

●   मूल्ांकन योजना। व्ािहाररक कायर। 

●   कक्षा कक्ष की गलतलिलियााँ एिं लशक्षि सहायक सामग्री। 
मॉर्ि प्रश्न ित्र. 

● िीमी गलत से सीखने िािे एिं प्रलतभाशािी बच्चो ंकी िहचान 
एिं उिचारात्मक कायरिाही। 

●  उििखि हालसि करने िािो/ंिीमी गलत से सीखने िािो ंकी 
िहचान के अंतगरत। 

●  छात्रो ं के सुिार के लिए प्रभािी लनगरानी की रिनीलत। 
शैलक्षक भ्रमि. 

● कक्षा गलतलिलियााँ, प्रदशरनी, िरीक्षा-  एफए / एसए / यूटी / 
एचिाई / एसईई। 

●   लिषय िलत्रका की तैयारी। 

●  सीसीई कायर और रचनात्मक मूल्ांकन की फाइिें लशक्षको ं
द्वारा लिषयिार की गईं। 

●  लकए गए निाचार और उनकी ररिोटर। 

 

● Every month these committees invariably sit 

and discuss on agenda that pre-decided and 

got approved by Principal. The agenda shall be 

on the following points. These points are 

suggestive but not exhaustive and teacher 

Head can explore more and make committee 

meeting a novel and noble sitting so that a 

fruitful outcome is realized. 

●  Split up syllabus month wise and teacher wise. 



 

● Project work-term wise weightage of marks to 

each topic. 

●  Evaluation scheme. Practical work. 

● Class room activities and teaching aids. Model 

question paper. 

● Identification of slow learners and gifted 

children and remedial action. 

●  Under achievers / slow learners’ identification. 

● Strategy for effective monitoring for students’ 
improvements. Educational tour. 

● Class activities, Exhibition, Exam- 

FA/SA/UT/HY/SEE. 

●  Preparation of subject magazine. 

● CCE work and Files of Formative Assessments 

carried out topic-wise by the teachers. 

●  Innovations taken up and the reports thereof. 

 

24 ई-क्लासरूि और स्मार्ग  क्लासेस 

E-ClassRoom & Smart Classes 

 

E-Classroom 

 

Classes  11- 12 

 

 

Classes 9 -10 

 

 

Classes 6-8 

 

 

PRIMARY SECTION 

Classes 3-5 

 

 

Balvatika, Classes 1-2 

Mr Vikas Meshram PGT (IP) Overall 

I/C 

 

Mr Pankaj Patel PGT (Eng) 

 

Mrs DN Sarathe PGT 

Mrs Sakshi Chourey  PGT 

 

Mr Anand Kumar  TGT (So Sci) 

Mrs Anuradha S TGT  (Maths) 

 

Mr Abhishek Sharma TGT (So Sci) 

Mrs Namrata Baruah TGT (Eng) 

 

 

Mr Rajan Maurya PRT 

Ms Shalini Rai PRT 

 

Mrs Mini Shrivastava PRT 

Ms Pragati Agnihotri PRT 

● इसे कमरचाररयो ं की बैठको ं और लिलभन्न अन्य 
कायरक्रमो/ंबैठको ंके लिए तैयार करना और ई-कक्षाओ ंके 
लिए सभी तकनीकी सहायता प्रदान करना। 

●   स्मार्य क्लास के सभी उत्तरदायर्त्व 

 

● To get it ready for staff meetings and various 

other programmes/meetings and to provide 

all technical support for e- classes. 

● All Responsibilities of the smart classes  

 

25 वैलू्य एजुकेिन एंड इंर्ीशिर्ी क्लब 

Value Education & Integrity 

Club 

 

 

 

 

 

 

ईको क्लब 

Eco Club  

 

साशहक्ट्िक क्लब 

Literary Club  

 

शवज्ञान क्लब 

Science Club  

 

र्शिर् क्लब 

Math’s Club  
 

 

 

1. Mr Anand Kumar ,TGT (So.SC.) I/c  

2. Mr Abhishek Sharma TGT( S.St)  

3. Mrs Mini Srivastava, PRT  

4. Mrs Emorlyn Nerious PRT 

 

 

 

 

 

 

Mr Pradeep RathoreTGT (Bio)  

Ms Pragati PRT 

 

Mr Vilas Khobragade, TGT (Eng) 

Mrs Deepshikha B PRT 

 

Mr Amit Tiwari, PGT (Chem)  

Ms Shalini Rai PRT 

 

Mrs Bhavna Chaudhari, PGT (Maths)  

Mr S P Goldar TGT (Maths) 

Mr Ashish Upadhyay PRT 

 

 

मूल्-आिाररत लशक्षा कायरक्रमो ंऔर गलतलिलियो ंका िालषरक 
कैिेंर्र तैयार करना। 

Preparation of Annual calendar of value-based 

education programs and activities.  

● केिीएस लदशालनदेशो ंके अनुसार मूल् लशक्षा कायरक्रम का 
संचािन। 

     Conducting of value education program as per 

KVS guidelines.  

     

 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ं का संचािन करना 

Conducting activities related to the Club 

    
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

 



 

शडशजर्ल क्लब  

Digital club 

 

 

स्वच्छ भारर् क्लब 

Clean India club 

 

शफर् इंशडिा क्लब 

Fit India Club 

 

 

फोर्ोिाफी क्लब 

Photography Club 

 

ईर् शिएशर्व 

Eat Creative Club  

 

 

अर्ल शरं्कशलंर् लैब 

Atal Tinkling Lab 

हॉबी क्लब 

Hobby Club  

 

 

शफलैर्ली क्लब 

Philately Club 

 

िीन सू्कल कािगिि 

Green School Programme 

 

िुवा संसद 

Youth Parliament 

जारृ्र् नार्ररक कािगिि 

Awaken Citizen Programme 

 

हेरररे्ज क्लब  

Heritage Club  
 

Mr Vikas Meshram PGT IP 

Mr Ashish Mishra PRT 

 

 

 

Mrs Durgesh Nandini Sarathe 

Mrs Prachi Dixit PRT 

 

Ms Preeti Yadav, TGT PHE  

Ms Saumya D PRT 

 

 

Mrs Hemu Dubey 

Mr Rajan Maurya PRT 

 

 

Mr Pradeep RathoreTGT (Bio) 

Ms Pragati A PRT  

 

 

Mrs Sakshi Chourey, PGT (Phy.)  

 

Mr Murari Lal Meena ,TGT Sanskrit. 

Ms Saumya D PRT 

 

 

Mr Abhishek Sharma,TGTSo.Sc. 

Mr Anshuman Tiwari PRT 

 

PGT (Bio.)  

Mrs Deepshikha B PRT 

 

PGT(Eco) 

 

MR.Rajesh Lakra, Librarian 

 

 

Mr Abhishek Sharma TGT (So Sci) 

Mr Anand Kumar TGT (So Sci) 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
● क्लब से संबंलित गलतलिलियो ंका संचािन करना 
    Conducting activities related to the Club 

     
26 छात्र पररषद सशिशर् 

Students’ Council 

Committee 

 

 

 

 

1. Mr Abhishek Kumar Jain PGT 

2. Mr Rajesh Lakra (Lib) 

3. Ms Preeti Yadav TGT P&HE 

4. Mrs Namrata Baruah TGT (Eng) 

 

●  लिद्यािय की लिलभन्न शैक्षलिक गलतलिलियो ंके बारे में चचार 
करने के लिए छात्र िररषद की बैठक के कैिेंर्र की योजना 
बनाना। 

●  प्रते्यक 15 लदन में एक बार उिखस्थलत रलजस्टर की समीक्षा 
एिं संिाद करना। 

●   कक्षा VI से XII तक लसिेबस किरेज महीने में एक बार। 

 

● Planning a calendar of Students’ council 
meeting to discuss about various academic 

activities of the Vidyalaya. 

● Review of Attendance registers once in every 

15 days and communicating. 

● Syllabus coverage from classes VI to XII once in 

a month. 

 

27 सभी अवसरो,ं रु्लदस्ता प्रसु्तशर्िो ं
के शलए स्वार्र्, जलपान एवं 
आशर्थ्य सशिशर् 

Reception, Refreshment & 

Hospitality Committee for all 

the occasions, Bouquet 

1. Mr Anand Kumar TGT (So.sc.) 

2. Mrs Namrata Baruah TGT (Engl) 

3. Ms Nurse 

4. Ms Prachi Dixit PRT 

5. Ms Saumya Dwivedi PRT 

● सलमलत लिद्यािय के सामने के लहसे्स को िूरी तरह से सजाने 
के लिए लजमे्मदार है और स्वागत औिचाररकताओ ं को 
िूिरता के साथ िूरा लकया जाएगा। 

● जििान की खरीद और व्िस्था एक और महत्िूिर 
लजमे्मदारी है लजसे साििानीिूिरक लकया जाना चालहए। 

● बडे आयोजनो ं के दौरान अलतलथयो ं और लशक्षको ं तथा 



 

presentations 

 
6. Mr Rajesh Prajapati, Sub Staff स्वयंसेिको ंके जििान के लिए मैदान को ठीक करना और 

व्िखस्थत करना। 

● जििान लितरि के सुचारू संचािन के लिए संिूिर बुलनयादी 
ढांचे (चम्मच, पे्लट, कि, तश्तरी, िीने का िानी आलद) की 
आिश्यकता होती है, हािांलक बीच में उलचत कायर लितरि 
को साििानीिूिरक लनष्पालदत करना मुख्य लजमे्मदारी है। 

नोट: 11िें घंटे में महत्िूिर आयोजनो ं की योजना बनाने या 
करने से बचें। बाहरी मेहमानो ं के साथ होने िािे सभी 
कायरक्रम हमेशा महत्िूिर होते हैं और लबना लकसी 
रुकािट के चिेंगे। टािना बुरी प्रिृलत्त है अत: इससे बचें। 

 

● The committee is responsible to get the front 

elevation of the Vidyalaya fully decorated and 

reception formalities shall be made to the 

perfection.  

● Refreshment procurement and arrangement is 
another vital responsibility shall be done 

meticulously.  

● Fixing and arranging the arena for refreshment 
of Guests and teachers and volunteers during 

big events.  

● The entire infrastructure required (spoons, 
plates, cups, saucers, drinking water etc.) for 

smooth conduct of refreshment distribution 

though proper work distribution amongst is 

the main responsibility to be executed 

meticulously.  

Note: 11th hour planning or doing be avoided for 

important events. All the events that go with 

external guest are always important and shall 

go without any hiccups. Postponing is bad 

attitude, so avoid it.  

 

28 स्वच्छर्ा सशिशर्  

Cleanliness Committee 

 

1.  Ms  Preeti  Yadav  TGT  I/C 

2.  Mr Pradeep Rathore TGT(Sc.) 

3.  Mr Y.R.Nagle TGT (WE.)  

4.  Mrs Hemu Dubey TGT (AE)  

5.  Mr Abhishek Sharma TGT (S.Sc) 

6.  Mrs Prachi Dixit PRT 

7. Ms Pragati Agnihotri PRT 

8. Mr Rajesh Prajapati  

9. Mr Prem Narayan 

● लिद्यािय िररसर, गलियारो,ं कक्षाओ,ं लिभागो ंऔर शौचाियो ं
की सफाई सुलनलित करना। 

●  कायर को उसी के लिए आउटसोसर लकए गए व्खक्तयो ंको 
लिलशष्ट स्थान के साथ लितररत करना। 

●   दैलनक आिार िर लकये गये कायों की लनगरानी करना। 

●  लिद्यािय की साफ-सफाई के लिए आउटसोसर लकए गए 
व्खक्तयो ं से ियारप्त आउटिुट और काम की अिेलक्षत 
गुिित्ता सुलनलित करना। 

 

● To ensure cleanliness of vidyalaya premises, 

corridors, classrooms, departments and 

washrooms. 

● To distribute the work with specific location to 

persons outsourced for the same. 

● To monitor the work done on daily basis. 

● To ensure sufficient output and expected 

quality of work from persons outsourced for 

cleanliness of vidyalaya. 

 

29 बुशनिादी सुशवधाएं सशिशर् और 
सू्कल भवन रखरखाव सशिशर् 

Basic Amenities 

Committee & School 

Building Maintenance 

committee 

 

ए: वार्र कूलर प्वाइंर् 

A: Water Cooler Points 

Mr  Y.R.Nagle TGT (WE) I/C 

Mr Sunil Kumar TGT (Hindi) 

 

 

 

 

 

1. Mr Anshuman Tiwari PRT 

2. Mr Ashish Mishra PRT 

● लिद्यािय में जि व्िस्था, लिद्युत लबंदु और अलि सुरक्षा 
प्रिािी के सुचारू और सुरलक्षत कामकाज को सुलनलित 
करना। 

To ensure smooth and safe functioning of 

water system, electric points and fire security 

system in the vidyalaya. 

      
●  िाटर कूिरो,ं िानी की टंलकयो ंकी लनयलमत रूि से सफाई 

सुलनलित करना और लिद्यािय में िानी की सुचारू आिूलतर 
की जााँच करना। लकसी भी रुकािट के मामिे में, समस्ा 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

बी: शवद्िुर् शबंदु 

B: Electrical Points 

 

 

 

 

 

 

 

सी: अशििािक िंत्र  

C: Fire Extinguisher 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  Mr Abhishek Sharma TGT So.Sc. 

2.  Mr Rajan Maurya 

3.  Mr PC Rathore TGT (Sci) 

 

 

 

 

 

1.  Mr PC Rathore TGT (Sci) 

2.  Mr  Vilas Khobragade TGT Eng. 

का समािान करिाने के लिए श्री िाई.आर. नागिे को 
ररिोटर करें ।  
Ensuring cleaning of water coolers, water 

tanks in regular manner and to check smooth 

supply of water in vidyalaya. In case of any 

interruption to report to Mr Y.R. Nagle to get 

the problem resolved. 

      
● लिद्यािय िररसर और भिन में सुरलक्षत लिद्युत लबंदु सुलनलित 

करना और लकसी भी समस्ा के समािान के लिए श्री 
िाई.आर.नागिे को ररिोटर करना। 

To ensure safe and secured electric points in 

vidyalaya premises and in building and to 

report to Mr Y.R.Nagle to get any issue 

resolved. 

      
 

● अलिशामक यंत्रो ंकी समुलचत कायरप्रिािी सुलनलित करना 
तथा उसके प्रदशरन की व्िस्था करना। लकसी भी रुकािट 
के मामिे में, समस्ा का समािान करिाने के लिए श्री 
िाई.आर. नागिे को ररिोटर करें ।  
To ensure proper functioning of fire 

extinguishers and to do arrangements for 

demonstration of the same. In case of any 

interruption to report to Mr Y.R. Nagle to get 

the problem resolved. 

   
30 पीर्ीए और पीर्ीएि सशिशर्  

PTA & PTM Committee 

 

1. Mr Abhishek Jain PGT (Hin) I/C 

2. Mrs  Sakshi Chourey PGT(Phy)  

3. Mrs  Deepshikha B PRT 

4. Ms Shalini Rai PRT 

5. All the class teachers and subject 

teachers 

● माता-लिता के साथ समय-समय िर बैठको ं की योजना 
बनाना। 

● अलभभािको ं को समय से आमंलत्रत करना एिं उनकी 
उिखस्थलत सुलनलित करना। 

● िी.टी.ए. के मूि उदे्दश्य को िूरा करने के लिए उन बैठको ंमें 
उियोगी चचारओ ंकी योजना बनाना। 

● िीमी गलत से सीखने िािो ंके सुिार के लिए उनके माता-लिता 
के साथ व्खक्तगत चचार की योजना बनाना और केिी में 
महत्िूिर समारोहो ं के दौरान माता-लिता को उनकी 
उिखस्थलत के लिए आमंलत्रत करना। 

● आयोलजत बैठको ं की माहिार ररिोटर प्राचायर को सौिंी 
जाएगी। यह जरूरी है 

 

● To plan for periodical meetings with the 

parents. 

● To invite the parents well in time and to ensure 

their presence. 

● To plan for useful discussions in those meetings, 

to fulfill the very purpose of the P.T.A. 

● To plan for personal discussion with the parents 

of slow-learners for improvement and to invite 

parents for their presence during important 

celebrations in the KV. 

● Month-wise report on meetings conducted 

shall be submitted to Principal. It is mandatory 

 

31 शिकािर् एवं बदिािी शवरोधी 
सशिशर्  

Grievance & anti bullying 

Committee 

 

1. Mrs  Durgesh Nandini PGT 

(Comm.) I/C 

2. PGT (Bio.) 

3. Mr Sunil Kumar TGT(Hindi)  

4. Mrs  Mini Shrivastava PRT 

5. Mr Ashish Upadhyay PRT 

6. Counselor 

7. All members of the discipline 

committee 

●  एनसीिीसीआर के आिोक में बदमाशी से संबंलित मुद्दो ंका 
लििेकिूिर तरीके से समािान करना। लशक्षि-अलिगम और 
अन्य गलतलिलियो ं के लिए अनुकूि िातािरि के लिए 
लिद्यािय में जागरूकता िैदा करना। 

●  समय-समय िर दो माह में कम से कम एक बार सुझाि िेटी 
खोिना। छात्रो,ं कमरचाररयो ं या अलभभािको ं से प्राप्त 
सुझािो ं या लशकायतो ं का ररकॉर्र  रखना। बैठको ं के 
कायरिृत्त का रखरखाि करना। 

 



 

● To address issues related to bullying judiciously 

in the light of NCPCR. Creating awareness in 

the Vidyalaya for congenial environment for 

teaching learning and other activities. 

● To periodically open suggestion box at least 

once in two months. To keep a record of 

suggestions or grievances received from the 

students, staff or parents. To maintain the 

minutes of the meetings. 

 

32 सोिल िीशडिा सशिशर्  

Social Media Committee 

 

1. Mr Anand Kumar (Youtube) 

2. Mr Anshuman Tiwari (Youtube) 

3. Mrs Hemu Dubey (Press & Print-

media) (Facebook) 

4. Mr Abhishek Jain (Press & Print-

media) 

5. Mr Rishabh Soni (Instagram) 

6. Mr Ashish Upadhyay (Instagram) 

7. Ms Saumya Dwivedi (Twitter) 

8. Mr Ashish Mishra (Twitter) 

9. Computer Instructor for technical 

support under supervision of 

committee members. 

● संबंलित लिभागाध्यक्षो ं से समन्वय स्थालित कर िेबसाइट     
अिरे्ट लकया जा रहा है। 

●  लिद्यािय फेसबुक और लिटर अकाउंट संभािना। 

●  लिद्यािय से संबंलित पे्रस और प्रचार मामिो ंको संभािना 
 

● Website updating through coordination with 

respective department heads. 

● Handling Vidyalaya Facebook and twitter 

account. 

● Handling press and publicity matters related to 

Vidyalaya 

 

33 जेि पोर्गल सशिशर्  

GEM Portal Committee 

 

1. Mr Vikas Meshram PGT (IP) I/C 

2. Mr Santosh Singh SSA  

● GEM िोटरि के माध्यम से सभी खरीद/सुलििाएं प्राप्त करने 
का प्रसंस्करि और लनगरानी। 

 

● Processing and monitoring all purchases 

/acquiring facilities through GEM Portal. 

 

34 शवद्यालि पशत्रका 
Vidyalaya Magazine 

 

 

 

 

प्राथशिक सशिशर् के शलए तै्रिाशसक 
सिािार पत्र 

Quarterly News Letter for 

Primary Committee 

 

1. Mr Abhishek Kumar Jain, PGT 

(Hindi)I/C  

2. Mr Pankaj Patel, PGT(Eng) 

3. Mr M.L. Meena TGT(Sanskrit) 

 

 

1. Mr Rajan Maurya PRT 

2. Mrs Deepshikha B PRT 

●   तय कायरक्रम के अनुसार िलत्रका संग्रह की समग्र योजना। 

●  सामग्री एकलत्रत करें  और उन्हें समय-समय िर अद्यतन 
करते रहें। 

●  िुरस्कार प्राप्तकतारओ ं(छात्रो,ं लशक्षको)ं से अिनी तस्वीरें  देने 
के लिए कहा जाएगा। सेिाओ ं से सेिालनिृत्त होने िािे 
लशक्षको/ंअलिकाररयो/ंकमरचाररयो ंको लिद्यािय िलत्रका का 
लहस्सा बनने के लिए एक स्थान लमिेगा। 

●  िलत्रका संग्रह और संकिन का काम लदसंबर 2024 से िहिे 
िूरा हो जाएगा। लिछिे िषर की प्राथलमक िंखक्तयो ंके लिए 
तै्रमालसक नू्यज़िेटर की योजना बनाने के लिए लजमे्मदार। 
नू्यज़िैटर के अनािरि की तारीखें एक योजनाकार के 
माध्यम से तय की जाएंगी और तदनुसार कायर संचालित 
करना होगा और तैयार रखना होगा। 

●  प्रते्यक तै्रमालसक नू्यज़िेटर को लिद्यािय प्राथलमक लिंग के 
कायर और आचरि िर अद्यतन करने के लिए के्षत्रीय 
कायारिय में जाना िडता है 

 

● Overall Planning of the magazine collection as 

per fixed schedule. 

● Collect the materials and keep updating them 

periodically. 

● Prize recipients (students, teachers) shall be 

asked to give their photographs. 

Teachers/officers/officials retiring from 

services shall have a space to be part of 

Vidyalaya Magazine. 

● The magazine collection and compilation work 

shall be completed before December 2024. 

Responsible for the planning quarterly 

Newsletter for Primary lines of previous year. 

Dates of unveiling the Newsletter shall be 

decided through a planner and accordingly the 



 

work has to be conducted and keep ready. 

● Every quarterly the Newsletter has to go to 

Regional Office to update them on the work & 

conduct of the Vidyalaya primary wing 

 

35 एनसीसी (लड़के) 
NCC (Boys) 

एनसीसी (लड़शकिां) 
NCC (Girls) 

 

Mr Abhishek Sharma TGT (So.Sc) I/c 

 

Ms Preeti Yadav TGT I/C 

● एनसीसी कायर को सुचारु रूि से संचालित करना और 
एनसीसी के के्षत्र और लशक्षा के दीघरकालिक दायरे में इसके 
दायरे के बारे में उलचत मागरदशरन प्रदान करना। 

 

● To conduct the NCC work smoothly and provide 

proper guidance in the field of NCC and its 

scope in the long run of education. 

 

36 स्टाफ िीशरं्र् और कािगवृत्त की 
ररकॉशडिंर् िाशसक डीओ आर ओ 
को । 

Staff Meeting & recording of 

the minutes & Monthly DO to 

Ro. 

 

1. Mr  Vilas Khobragade TGT (Eng) 

2. Mr  Sunil Kumar TGT (Hindi) 

 

 

●  सभी स्टाफ मीलटंग के लमनट्स ररकॉर्र  करने के लिए, 
िी.टी.ए. बैठकें , दसिी ंऔर बारहिी ंकक्षा िी.टी.ए. बैठकें  
करना और उनके ररकॉर्र/फाइिें बनाए रखना। लिद्यािय 
में आयोलजत सभी महत्िूिर आयोजनो/ंसमारोहो ंआलद को 
नोट करना। 

●  मालसक समाचार ित्र तैयार करना और केिीएस के आरओ 
और अन्य अलिकाररयो ंको भेजना 

 

● To record the minutes of all staff meetings, 

P.T.A. meetings, X & XII class P.T.A. meetings 

and to maintain records / files of the same. To 

note down all important events/functions etc. 

held in Vidyalaya. 

● To prepare by monthly newsletter and to send 

to RO and other Officials of KVS 

 

37 आउर्सोसग िािलो ंकी शनर्रानी 
सशिशर्  

Outsourced affairs monitoring 

committee 

 

1. Ms Preeti Yadav TGT (Cleanliness) 

I/C  

2. Mrs Hemu Dubey TGT (AE) 

(Gardeners) I/C  

3. Mr Pradeep Rathore TGT (Sci) 

4. Mr Rajesh Lakra, TGT (Librarian) 

(Guards) 

 

 

●   लिद्यािय के बगीचो ंके लिए आउटसोसर लकए गए मालियो ं 
से ियारप्त उत्पादन और काम की अिेलक्षत गुिित्ता 
सुलनलित करना। 

●  लिद्यािय की सुरक्षा और संरक्षा संबंिी मुद्दो ं के लिए 
आउटसोसर लकए गए गार्ों से काम का ियारप्त आउटिुट 
और अिेलक्षत गुिित्ता सुलनलित करना। 

●  लिद्यािय की साफ-सफाई के लिए आउटसोसर लकए गए 
व्खक्तयो ं से ियारप्त आउटिुट और काम की अिेलक्षत 
गुिित्ता सुलनलित करना। 

 

● To ensure sufficient output and expected 

quality of work from gardeners outsourced for 

gardens of Vidyalaya. 

● To ensure sufficient output and expected 

quality of work from guards outsourced for 

safety and security issues of Vidyalaya. 

● To ensure sufficient output and expected 

quality of work from persons outsourced for 

cleanliness of Vidyalaya. 

 

38 िूबीआई पोर्गल अद्यर्नीकरि 

UBI Portal Updation 

 

1. Mr Vikas Meshram PGT  

2. Mrs. Emorlyn Nerious PRT 

3.  Mr Devendra JSA 

●  UPI िोटरि का समय िर और प्रामालिक अद्यतन सुलनलित 
करना। 

 

● To ensure timely and authentic updating of UPI 

Portal. 

 

39 िाल सिापन सशिशर्  

Goods verification Committee 

 

1. Mrs Bhavna Chaudhari PGT 

(Maths), I/c 

2. Mr Abhishek Jain PGT.(Hindi) 

3. Mr Y R Nagle TGT(WE) 

4. Mrs Mini Shrivastava PRT 

5. Department I/C 

● मांग के अनुसार प्राप्त माि का सत्यािन करना। 

● िसु्तओ ंकी िांलछत गुिित्ता सुलनलित करना। 

 

● To verify the received goods as per requisition. 

● To ensure the quality of the goods as desired. 

 

 



 

40 कंपू्यर्र लैब सशिशर् िाशसक ररपोर्ग 
(आईर्ी और सीबीर्ी) 
Computer Lab committee 

Monthly Report (IT & CBT) 

 

1. Mr Vikas Meshram PGT (IP) I/c 

2. Mr Anshuman Tiwari PRT 

3. Mr Ashish Mishra PRT 

4. Computer Instructor 

5.  All Class Teachers 

● कंपू्यटर बुलनयादी ढांचे का रखरखाि। लिद्यािय की कक्षाओ ं
और अन्य कोनो ं में उिकरिो ं की कायरक्षमता सुलनलित 
करना। 

● कंपू्यटर इंफ्रास्टर क्चर रे्टा। 

● अन्य संबद्ध जानकारी जो केिीएस द्वारा आिश्यक है। 

● लिद्यािय में लशक्षि सीखने के माहौि का समथरन करने के 
लिए कंपू्यटर बुलनयादी ढांचे से संबंलित उिकरिो ं और 
उिकरिो ंको प्राप्त करना। 

 

● Maintenance of computer infrastructure. 

Ensuring functionality of equipment in classes 

and other corners of Vidyalaya. 

● Computer infrastructure data. 

● Other allied information that is required by KVS. 

● Acquiring devices and equipment related to 

computer infrastructure To support teaching 

learning environment in Vidyalaya. 

 

41 छात्र संघ  

Alumni Association 

 

1. Mr Amit Tiwari PGT (Chem.) 

2. Mr Pankaj Patel PGT (Eng) 

●  लिद्यािय के िूिर छात्रो ंका उलचत ररकॉर्र  बनाए रखना। 

● िूिर छात्रो ं की व्िस्था हेतु अिोहस्ताक्षरी से चचार कर 
लिद्यािय में लमिें 

 

● To maintain proper records of alumni of the 

Vidyalaya. 

● To arrange alumni, meet in the Vidyalaya by 

discussing with the undersigned 

 

42 कािागलि िािले और 

शबल सिापन सशिशर् 

Office affairs & 

Bills Verification Committee 

 

1. Mr  Santosh Kumar Singh SSA 

(Monitoring I/c) 

2. Mr Abhishek Jain PGT (Hindi) 

3. Mrs Sakshi Chourey PGT (Phy) 

4. Mr SP Goldar TGT(Maths) 

5. Mrs Mini Shrivastava PRT 

6. Mr Rishabh Soni PRT (Music) 

● सलमलत एक रलजस्टर बनाए रखेगी और माहिार लबि जमा 
करने का ररकार्र  रखेगी। 

● सलमलत लबिो ंके माहिार लनिटान का ररकार्र  उसी रलजस्टर 
में रखेगी। 

● यलद िे लबिो ं के लनिटान में र्ीओिीटी के आदेशो ं और 
स्वीकायरता मानदंर्ो ंका िािन नही ंकरते हैं तो सलमलत को 
लजमे्मदार ठहराया जाएगा। 

● सलमलत 7िें िेतन आयोग के लनयमो ं के अनुसार लबिो ं का 
लनिटान करेगी, प्रते्यक टीए/र्ीए दािे में उलचत लबि और 
िाउचर होगें जो टीए/र्ीए लबि के साथ लदए गए/संिि िृष्ठो ं
की संख्या दशारते हुए लिलिित क्रमांलकत होगें। 

● लनिटान के बाद िारदलशरता और उसकी लशकायत के 
समािान के लिए संबंलित कमरचारी को बुिाया जाएगा और 
लनिटान लदखाया जाएगा। 

● आरटीआई के तहत की गई खदानो ंकी जांच करना और यह 
सुलनलित करना लक उनका जिाब लनिारररत लतलथ िर या 
उससे िहिे लदया जाए। 

● ऐसे ित्रो ंके उत्तर में शालमि लकए जाने िािे रे्टा/जानकारी 
एकत्र करें । सदस्ो ंऔर प्रभारी को आरटीआई अलिलनयम 
के संबंि में लनयमो ं और प्रलक्रयाओ ं से अद्यतन रखने के 
लिए। 

 

● The committee will maintain a register and 

record month-wise submission of bills. 

● The committee will maintain a record month-

wise settlement of bills in the same register. 

● The committee shall be held responsible if, they 

do not follow the DOPT orders and 

admissibility criteria in settlement of bills. 

● The committee will make settlement of bills as 

per 7th Pay commission rules, every TA/DA 

claim shall have proper bills and vouchers duly 

numbered indicating the number of pages 

given / enclosed with TA/DA bill. 

● After settlement, concerned employee shall be 



 

called and be shown the settlement for 

transparency and to redress his/her grievance. 

● To attend the quarries made under RTI and 

ensure their response is made on or before the 

stipulated date. 

● Collect data/information to be incorporated in 

the reply of such letters. The members and I/C 

to keep them updated with the rules and 

procedures regarding RTI act. 

 

43 एससी/एसर्ी/ओबीसी छात्रवृशत्त 

SC/ST/OBC Scholarship  

 

 

Primary Section 

1. Mr Vilas Khobragade, TGT (Eng.)  

I/C 

2. Mr ML Meena TGT (Sanskrit) 

 

1. Mrs Emorlyn Nerious PRT 

2. Mr Rajan Maurya PRT 

● सभी एससी/एसटी/अल्पसंख्यक को दी जाने िािी छात्रिृलत्त 
की सूची बनाएं 

● छात्रिृलत्त प्राप्त करने िािे छात्रो ंका ररकॉर्र  बनाए रखें 
 

● Make a list of all SC/ST/Minority awarded 
scholarship  

● Maintain a record of students who receive the 
scholarship 

 

 

44 अर्ल शरं्कररंर् लैब  

Atal Tinkering Lab  

 

1. Mrs Sakshi Chourey PGT (Phy) ●   सलमलत की स्थािना एिं कायरप्रिािी 
 

● Establishment and Functioning of Committee 

 

45 हाउस िास्टर 

HOUSE MASTER  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primary Section 

SHIVAJI  

 

 

TAGORE  

 

 

ASHOKA  

 

 

RAMAN  

 

 

SHIVAJI  

 

 

 

TAGORE  

 

 

 

ASHOKA  

 

 

 

RAMAN  

 

Mr SP Goldar TGT (Maths) 

Associate- Mrs Sakshi Chourey PGT (Phy) 

 

Mr ML Meena TGT (San) 

Associate- PGT (Eco)  

 

Mrs Anuradha TGT (Maths) 

Associate- Mr Vikas Meshram PGT(IP) 

 

Mr Vilas Khobragade TGT (Eng) 

Associate- Mrs DN Sarathe PGT (Com) 

 

Ms Pragati Agnihotri PRT (Head) 

Associate- Mrs Emorlyn Narious PRT 

                    Mr Ashish Mishra PRT 

 

Mrs Prachi Dixit PRT (Head) 

Associate- Mr Anshuman Tiwari PRT 

                    Yoga Coach 

 

Ms Shalini Rai PRT (Head) 

Associate- Mr Ashish Upadhyay PRT 

                    Ms Megha Meena (Balvatika) 

 

Ms Saumya Dwivedi PRT (Head) 

Associate- Mrs Mini Shrivastava PRT 

                    Mr Rajan Maurya PRT 

 

46 िि सशिशर्  

Purchase Committee 

 

To be Approved and decided by 

office of VVC Chairman for every 

Instance 

 

 

 

47 कारे् ब्ांिे  

Carte Blanche 

 

1. Mr Vikas Meshram PGT (IP) 

2. Mr Rajesh Lakra (lib) 

3. Mr Ashish Mishra PRT I/C 

4. Mr Anshuman Tiwari PRT 

● काटे-ब्लैंच िररयोजना का प्रबंिन करना 
● To manage the Carte-Blanche Project 

 



 

48 Udise अपडेिन  

Udise Updation 

 

1. Mr Rajesh Lakra (Lib) I/C 

2. Mr Ashish Upadhyay PRT 

● Udise िर छात्रो ंके सभी लििरि अिरे्ट करने के लिए 

● To update all the details of the students on 

Udise 

 

49 बैर्लोड शनर्रानी  
Bagload Monitoring 

 

1. Mr Rajan Maurya PRT 

2. Ms Shalini Rai PRT 

3. ClassTeacher of Balvatika 

● केवीएस मानदौंड ौं के अनुसार छात् ौं के बैगल ड की 
यनगरानी करना 

● To monitor the bagload of the students as 

per KVS norms 

 

50 राष्ट्ि ीि शवज्ञान प्रदिगनी 
RASHTRIYA VIGYAN 

PRADARSHANI 

1. Mr Pradeep Rathore ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

51 इंस्पािर िानक  

INSPIRE MANAK 

1. Mr Amit Tiwari ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

52 एसपीओसी  
SPOC 

1. Mrs Sakshi Chourey PGT(Phy) ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

53 पे्ररिा उत्सव  

PRERNA UTSAV 

1. Mr Sunil Kumar ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

54 पीएि श्री  
PM SHRI 

1. Mr Abhishek Kumar Jain (Coordinator) 

2. Mrs Sakshi Chourey (Stock Update) 

3. Mrs Namrata Baruah (Meeting minutes and updates) 

4. Mr SP Goldar (Work Progress Report) 

5. Mr Vikas Meshram (Purchasing through GEM) 

6. Mrs Hemu Dubey (Scrap Book) 

7. Mr Pankaj Patel (Event News) 

8. Mr Santosh Singh (Accounting Officer) 

Mr Anand Kumar & Mrs Deepshikha B (Execution and Utilization Report) 

55 एिआईएस  ररपोर्ग   
MIS Report 

1. Mr Devendra JSA ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

56 प्रिस्त  

PRASHAST 

1. Mrs Anuradha Devi I/c 

2. Special Educator 

3. Staff Nurse 

● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

57 वाशषगक कैलेंडर एवं ALMNAC 

Annual Calender & ALMNAC 

1. Mr Pankaj Patel ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

58 एनसीएससी  
NCSC 

1. Mr Amit Tiwari ● प्र ग्राम क  परफॉरमेंस के साथ यनष्पायदत करना 
● To execute the program with performance 

 

 

NOTES:- 

1. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके सभी प्रभाररयो ंऔर सदस्ो ंसे अनुरोि है लक िे लदए गए आिंटन के अनुसार सत्र 2024-2025 के लिए दो प्रलतयो ं
में एक िूिर कायर योजना तैयार करें  और ररकॉर्र  के लिए 25 माचर 2024 तक प्राचायर को एक प्रलत जमा करें । 

All the In–charge and members of the various departments/ committees are requested to prepare a complete 

action plan in duplicate for the session 2024-2025 as per allotment given and submit a copy to the Principal by 25th 

March2024 for record without fail. 

 

2. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके सभी प्रभारी एिं सदस् लनिारररत कतरव् गलतलिलियो ंएिं लनिारररत कायरक्रम के संचािन हेतु िूिरतः  उत्तरदायी 
होगें। लकसी भी कलठनाई के मामिे में, नीचे हस्ताक्षरकतार से संिकर  लकया जाना चालहए। 

All the In-charge and members of the various departments / committees will be fully responsible for maintaining 

the assigned duties activities and prescribed programme. In case of any difficulty, undersigned must be contacted. 

 



 

3. लिलभन्न लिभागो/ंसलमलतयो ंके सभी प्रभारी और सदस् गलतलिलियो ंमें उतृ्कष्टता प्राप्त करने के लिए अिना लनिरय िेने के लिए स्वतंत्र हैं, यलद 
आिश्यक हो तो िे प्राचायर से संिकर  कर सकते हैं। 

All the In–charge and members of the various departments/committees are free to take their own decision to 

achieve excellence in activities, if necessary, they can contact the Principal. 

 

4. संबंलित लिभागो/ंसलमलतयो ंके सभी प्रभाररयो ंएिं सदस्ो ंको िूिर मनोयोग से कायर करना होगा। जब प्रभारी छुट्टी आलद िर हो तो संबंलित 
लिभागो ंके िररष्ठ सदस् को डू्यटी िर उििि होना चालहए और इसके लििरीत भी। 

All the In-charges and members of the concerned departments/committees will have to work on full–fledged 

manner. When In-charge is on leave etc. Senior member of the concerned departments must be available on duty 

and vice versa. 

 

5. कृिया सभी उत्तरदालयत्ो ंका समय िर रचनात्मक एिं प्रभािी ढंग से लनिरहन करने का प्रयास करें। आिकी आिश्यकता के अनुसार 
अिोहस्ताक्षरी आिकी सहायता के लिए सदैि तत्पर है। सौिंी गई लजमे्मदाररयो ंको िूरा करने के लिए ियारप्त योग्यता और क्षमता होने के बारे 
में अिोहस्ताक्षरी को आि िर िूरा भरोसा है। कृिया लिद्यािय और छात्रो ंकी भिाई के लिए अिनी प्रलतभा का उियोग करें । 

Please put your efforts to discharge all the responsibilities in time and with a creative and effective manner. 

Undersigned is always ready to help and assist you all as per your requirement. Undersigned has full confidence on 

you about having sufficient ability and potentiality to carry out the assigned responsibilities. Please utilize your 

talent for the betterment of the Vidyalaya and students. 

 

6. ये सभी सलमलतयााँ 01-04-2024 से 31 माचर 2025 तक िागू रहेंगी। 

All these committees will come in force from 01-04-2024 till 31st March 2025.  

 

यलद आिके कायर दूसरो ंको अलिक सिने देखने, अलिक सीखने, अलिक करने और अलिक बनने के लिए पे्रररत करते हैं, 
तो आि एक नेता हैं, अलिकांश िोग एक अिसर चूक जाते हैं क्योलंक यह चौगा िहना हुआ होता है और काम जैसा 
लदखता है। लप्रय लमत्र, चाहे आिको िगे लक आि कर सकते हैं, या आिको िगता है लक आि नही ंकर सकते - आि 
सही हैं। 

If your actions inspire others to dream more, learn more, do more and become more, you are a leader, An 

opportunity is missed by most people because it is dressed in overalls and looks like work. Dear friend, whether 

you think you can, or you think you can’t – you’re right. 
 

मिीष िुली  

प्राचाया  
नये सत्र 2024-2025 के णलए शुभकामनाएँ 

ALL THE BEST FOR NEW SESSION 2024-2025 

 

सूिनाथग एवं अनुिोदन हेरु् : 

 श्रीिान नाशिर् अध्यक्ष िहोदि, शवद्यालि प्रबंधन सशिशर् पी एि् श्री कें द्रीि शवद्यालि ि० १ आ० शन०  इर्ारसी |     

 

 

सूिनाथग : 
 के्षत्रीि कािागलि एवं प्रभारी सहािक आिुक्त कें द्रीि शवद्यालि संर्ठन भोपाल संभार्  | 


