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ಪ್ರಧಾನ ಜಿಲ್ಲಾ  ಮತ್ತು  ಸತ್ರ  ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಮೈಸೂರು. 
ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 0821-2330453

ನೇಮಕಾತಿ     ಅಧಿಸೂಚನೆ     ಸಂಖ್ಯೆ  :   ಆಡಳಿತ  /  ನೇಮಕಾತಿ  /  ಸೇ  /8773/2023  
ದಿನಾಂಕ  :  25.04.2023.  

ವಿಷಯ: ಮೈಸೂರು ಜಿಲ್ಲಾ  ನ್ಯಾಯಾಂಗ ಘಟಕದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ 45  
                                   ಸೇವಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು  ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ 

                             ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ.

                           *******

ಮೈಸೂರು ಜಿಲ್ಲಾ  ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಘಟಕದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ 45 ಸೇವಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಂದ 

ಆನ್ ಲೈನ್ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಅಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಮೈಸೂರು  ಜಿಲ್ಲಾ  ನ್ಯಾಯಾಲಯದ  ವೆಬ್  ಸೈಟ್ 

https://districts.ecourts.gov.in/mysuru-onlinerecruitment ಅಥವಾ 

http://karnatakajudiciary.kar.nic.in/districtrecruitment.asp  ರಲ್ಲಿ 

ನೀಡಲಾದ ಲಿಂಕ್ ಮೂಲಕ ಆನ್ ಲೈನ್ ನಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ  05.06.2023  ರಿಂದ ದಿನಾಂಕ  04.07.2023  ರ ರಾತ್ರಿ 

11.59 ರವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ  ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು  ಮತ್ತು  ಭಾರತೀಯ ಸ್ಟೇ ಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಚಲನ್ ಮುಖಾಂತರ ಶುಲ್ಕ ವನ್ನು  ಪಾವತಿಸಲು 

ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ 08.07.2023 ಆಗಿರುತ್ತದೆ.

https://districts.ecourts.gov.in/online-recruitment-0
http://karnatakajudiciary.kar.nic.in/districtrecruitment.asphttps://districts.ecourts.gov.in/mysuru-onlinerecruitment
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ಹುದ್ದೆಯ ಹೆಸರು  :   ಸೇವಕರು   

ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು - 45

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ : 17000-400-18600-450-20400-500-22400-550-24600-600-27000-  

                  650-28950.

ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ  : 45   ಹುದ್ದೆಗಳು  .  

ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮ.ಅ. ಕ.ಮ.ಅ. ಗ್ರಾ.ಅ. ಮಾ.ಸೈ.ಅ ಅಂ.ಅ ಯೋ.ನಿ.ಅ ತೃ.ಅ. ಒಟ್ಟು

ಪ.ಜಾತಿ 2 2 2 1* 7

ಪ.ಪಂಗಡ 1 1 1 1* 4

ಪ್ರವರ್ಗ 1 1 1 2

ಪ್ರವರ್ಗ 2 ಎ 2 2 2 1* 7

ಪ್ರವರ್ಗ 2 ಬಿ 1 1 2

ಪ್ರವರ್ಗ 3 ಎ 1 1

ಪ್ರವರ್ಗ 3 ಬಿ 1 1 2

ಸಾಮಾನ್ಯ 2 7 1 5 2 1* 1 1 20

ಒಟ್ಟು 11 15 1 10 2 4 1 1 45
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* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ /ದೃಷ್ಟಿದೋಷವುಳ್ಳ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ( /  )Blind Low Vision

ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ  :   10 ನೇ ತರಗತಿ ಅಥವಾ ತತ್ಸ ಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುವ ಕಡೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು.

ಆಯ್ಕೆಯ ವಿಧಾನ  :   

1. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ  ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು  ಕರ್ನಾಟಕ  ಅಧೀನ  ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳು  (ಲಿಪಿಕ  ಮತ್ತು  ಇತರ  ಹುದ್ದೆಗಳು) 

(ನೇಮಕಾತಿ) (ತಿದ್ದು ಪಡಿ)  ನಿಯಮಗಳು 2007 ಮತ್ತು  2021 ರ ಅನ್ವ ಯ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಮೂಲಕ 

ನಡೆಸಲಾಗುವುದು.

2. ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸ ಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು  ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 

01  ಹುದ್ದೆಗೆ  10  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಂತೆ  ಅತಿ  ಹೆಚ್ಚು  ಅಂಕ  ಪಡೆದ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳನ್ನು  ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ  ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 

ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಕರೆಯಲಾಗುವುದು. ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಆಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಆಯ್ಕೆ 

ಮಾಡಲಾಗುವುದು.

3. ಸಂದರ್ಶನವು 10 ಅಂಕಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ.

4. ಯಾವುದೇ ವರ್ಗಗಳ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು,  ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು,  ಕನ್ನ ಡ ಮಾಧ್ಯ ಮ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು, 

ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಹಾಗೂ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು 

ಲಭ್ಯ ವಿರದೇ  ಇದ್ದ  ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ,  ಆ  ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು  ಆಯಾ  ಪ್ರವರ್ಗಗಳ  ಇತರೆ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಂದ  ಭರ್ತಿ 

ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಆಯಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಇತರೆ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳೂ ಸಹ ಲಭ್ಯ ವಾಗದಿದ್ದ ಲ್ಲಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ  

ಪಂಗಡ  ಹಾಗೂ  ಇತರೆ  ಹಿಂದುಳಿದ  ವರ್ಗಗಳಿಗೆ  ಆಯಾ  ಪ್ರವರ್ಗಗಳ  ಅರ್ಹ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ  ಲಭ್ಯ ತೆಯ 
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ಕೊರತೆಯಿಂದಾಗಿ  ಭರ್ತಿ  ಮಾಡಲಾಗದ  ರಿಕ್ತ  ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು  ಬ್ಯಾಕ್  ಲಾಗ್  ಎಂದು  ಪರಿಗಣಿಸಿ  ಮುಂದಕ್ಕೆ 

ಕೊಂಡೊಯ್ಯ ಲಾಗುವುದು.

5. ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾಗಿರುವ 45 ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಸಾಮಾನ್ಯ  ವರ್ಗ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಪಂಗಡ ಹಾಗೂ ಪ್ರವರ್ಗ-

2 ಎ ವರ್ಗದ ದೃಷ್ಟಿ ಮಾಂದ್ಯ /ದೃಷ್ಟಿ ದೋಷವುಳ್ಳ  ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯ ವಿಲ್ಲ ದೇ 

ಇದ್ದ ಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು  ಮುಂದಿನ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಕೊಂಡೊಯ್ಯ ಲಾಗುವುದು.

6. ತೃತೀಯ ಲಿಂಗದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯ ವಿಲ್ಲ ದಿದ್ದ ಲ್ಲಿ,  ಆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು  ಆಯಾ 

ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಪುರುಷ ಅಥವಾ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು.

ವಿಶೇಷ ಟಿಪ್ಪ ಣಿ : ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ( ) NPS ನೂತನ ಪಿಂಚಣಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಒಳಪಡುತ್ತಾರೆ.

ವಯೋಮಿತಿ  :   

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು

1. ಕನಿಷ್ಠ  18 ವರ್ಷ ವಯಸ್ಸ ನ್ನು  ಪೂರೈಸಿರತಕ್ಕ ದ್ದು .

2. ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿ.

ಸಾಮಾನ್ಯ  ವರ್ಗ 35 ವರ್ಷ 

2 ಎ, 2 ಬಿ, 3 ಎ, 3 ಬಿ 38 ವರ್ಷ 

ಪ.ಜಾತಿ, ಪ.ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -1 40 ವರ್ಷ 

ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು  ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಗರಿಷ್ಠ  ವಯಸ್ಸ ನ್ನು  ಮೀರಿರಕೂಡದು.
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ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ  :   

ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿಯ ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು  ಆಯಾ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ 
ಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು.

 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸ್ಥ ಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ  ಅಧಿನಿಯಮ 

ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ   ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ  ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 

ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಗೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ವಾಮ್ಯ  ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರ ಣದಲ್ಲಿರುವ 

ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆ  ಹೊಂದಿರುವ  ಅಥವಾ  ಹಿಂದೆ  ಹೊಂದಿದ್ದ ಲ್ಲಿ  ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು  ಅವರು  ಎಷ್ಟು  

ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವರೋ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದ ರೋ ಅಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 

10  ವರ್ಷಗಳ  ಅವಧಿ,  ಎರಡರಲ್ಲಿ  ಯಾವುದು  ಕಡಿಮೆಯೋ  ಅಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳ  ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು  

ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು  ಮಾಜಿ  ಸೈನಿಕನಾಗಿದ್ದ ಲ್ಲಿ,  ಅವನು  ಸಶಸ್ರ್ತ   ದಳಗಳಲ್ಲಿ  ಎಷ್ಟು  ವರ್ಷ  ಸೇವೆ  ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೋ  ಆ 

ವರ್ಷಗಳಿಗೆ 03 ವರ್ಷಗಳನ್ನು  ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳು.

 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಅಂಗವಿಕಲನಾಗಿದ್ದ ಲ್ಲಿ, ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದ ಲ್ಲಿ ಮತ್ತು  ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕನಾಗಿದ್ದ ಲ್ಲಿ 10 ವರ್ಷಗಳು.

 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು  ಕರ್ನಾಟಕ  ರಾಜ್ಯ ದಲ್ಲಿರುವ  ಭಾರತ  ಸರ್ಕಾರದ  ಜನಗಣತಿ  ಸಂಸ್ಥೆ ಯಲ್ಲಿ  ಈಗ  ಹುದ್ದೆಯನ್ನು  

ಹೊಂದಿದ್ದ  ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಎಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಆ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ 

ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವರೊ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಾರೊ ಅಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳ ಅಥವಾ 05 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ, ಅದರಲ್ಲಿ 

ಯಾವುದು ಕಡಿವೆಯೋ ಅಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳು.

 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ನ್ಯಾಷನಲ್ ಕೆಡೆಟ್ ಕಾರ್ಪ್ ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣ ಕಾಲಿಕ ಪರೀಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ 

ವ್ಯ ಕ್ತಿಯಾಗಿದ್ದ ರೆ ಅಂತಹ ಕೆಡೆಟ್ ಪರೀಕ್ಷಕನಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದ ಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳು.
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 ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು   ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರದಿಂದ  ಪುರಸ್ಕೃ ತವಾದ  ಗ್ರಾಮೀಣ  ಔದ್ಯ ಮೀಕರಣ  ಯೋಜನೆಯ  ಮೇರೆಗೆ 

ನೇಮಕಗೊಂಡು  ಗ್ರಾಮಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕರಾಗಿ ಈಗ ಕೆಲಸ  ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದ ರೆ  ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಇದ್ದ  ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ 

ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದ ಷ್ಟು  ವರ್ಷಗಳು.

 ಮಾಜಿ  ಸೈನಿಕರು,  ವಿಧವೆಯರು,  ಅಂಗವಿಕಲರು  ಮತ್ತು  ಜೀತಕಾರ್ಮಿಕರು  ಹಾಗೂ  ವಯೋಮಿತಿ 

ರಿಯಾಯಿತಿಗೆ  ಅರ್ಹರಾದ  ಇನ್ನಿತರರು  ವಯೋಮಿತಿ  ರಿಯಾಯಿತಿ  ಕೋರಲು  ಸಕ್ಷಮ  ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ಪಡೆದಿಟ್ಟು ಕೊಂಡಿರತಕ್ಕ ದ್ದು .

ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ  :   

 ಎಲ್ಲಾ  ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಗಳನ್ನು  ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸಿಂಧುವಾಗಿರಬೇಕು  .  

 10 ನೇ  ತರಗತಿಯ  ಅಂಕಗಳು  ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿ  ಅಥವಾ  ಗ್ರೇಡ್  ( )  Grade ನಲ್ಲಿದ್ದ ರೆ   ಅದನ್ನು  ಅಂಕಗಳಾಗಿ 

ಪರಿವರ್ತಿಸಿ ಗರಿಷ್ಟ  ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು  ಪಡೆದ ಅಂಕಗಳನ್ನು  ನಮೂದಿಸಿದ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಯನ್ನು  ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿ 

ಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟು ಕೊಂಡಿರಬೇಕು.

ಈ  ಮೇಲಿನ  ಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ  ಅನುಸಾರವಾಗಿ  ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು  ಒದಗಿಸಲು  ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ,  ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮತ್ತು  ಕಾಲ-ಕಾಲಕ್ಕೆ ಗೌರವಾನ್ವಿತ ಉಚ್ಛ  ನ್ಯಾಯಾಲಯ/ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 

ಹೊರಡಿಸಲ್ಪ ಡುವ ಆದೇಶಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ.

ಯಾವುದೇ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಸಂದರ್ಶನದ ಬಗ್ಗೆ  ಮಾಹಿತಿ ಬರದಿದ್ದ ರೆ,  ಅವರು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ  ಅರ್ಹರಲ್ಲ  ಎಂದು 

ತಿಳಿಯುವುದು ಮತ್ತು  ಈ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ  ವ್ಯ ವಹಾರವನ್ನು  ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .
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ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ ಅವಧಿ  :  

ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮ (ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಿಯಮಗಳು) 1977 ರ ಪ್ರಕಾರ 02 
ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತಾರೆ.

ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ 

ನಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕ  ಹಾಗೂ ಪಾವತಿಸಬೇಕಾದ ವಿಧಾನ   :  

ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ-1 
ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ

ಯಾವುದೇ ಶುಲ್ಕ ವಿಲ್ಲ

ಪ್ರವರ್ಗ -2 ಎ, 2 ಬಿ, 3 ಎ, 3 ಬಿ 
ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ

ರೂ. 100/-

ಸಾಮಾನ್ಯ  ವರ್ಗ ರೂ. 200/-

ನಿಗದಿತ  ಶುಲ್ಕ ವನ್ನು  ನ್ಯಾಯಾಲಯದ  ವೆಬ್  ಸೈಟ್ 

h  ttps://districts.ecourts.gov.in/mysuru-onlinerecruitment     ರಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾದ ಲಿಂಕ್ 

ಮುಖಾಂತರ ಸ್ಟೇ ಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ    State Bank Collect ಮೂಲಕ   online payment 

  /  /  /  through net banking credit card debit card Challan download ಸೌಲಭ್ಯ ದ 

ಮೂಲಕ ಪಾವತಿ ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ.
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ಈ ರೀತಿ  /  /  /  Net Banking Credit Card Debit Card Challan download ಸೌಲಭ್ಯ ದ 

ಮೂಲಕ ಶುಲ್ಕ  ಪಾವತಿ ಮಾಡಲು ಇಚ್ಚಿಸದ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ಚಲನ್ ಪ್ರತಿಯನ್ನು  ಅಧಿಕೃತ  ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಿಂದ ಡೌನ್ 

ಲೋಡ್  ಮಾಡಿಕೊಂಡು  ಅದರ  Printout ಅನ್ನು  ಪಡೆದುಕೊಂಡು  ಎಸ್.ಬಿ.ಐ.  ನ  ಯಾವುದೇ  ಶಾಖೆಗೆ 

ಹಾಜರುಪಡಿಸಿ ಶುಲ್ಕ ವನ್ನು  ಪಾವತಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು .

ಇದನ್ನು  ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಯಾವುದೇ ನಗದು,  ಡಿಮ್ಯಾಂಡ್ ಡ್ರಾಫ್ಟ್   :  ಪೋಸ್ಟ ಲ್ ಆರ್ಡರ್  :  ಮನಿ ಆರ್ಡರ್ 

ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು  ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .  ಶುಲ್ಕ  ಪಾವತಿಸದ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ  ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ತಿರಸ್ಕ ರಿಸಲಾಗುವುದು.  ಒಮ್ಮೆ 

ಪಾವತಿಸಿದ  ಶುಲ್ಕ ವನ್ನು  ಯಾವುದೇ  ಕಾರಣಕ್ಕೂ  ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .  ಆದ್ದ ರಿಂದ  ಎಲ್ಲಾ  ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು  ಖಾತ್ರಿ 

ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು . 

ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು   -  ON LINE  ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ಕೆಳಕಂಡ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು   

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತಿಳಿದುಕೊಳ್ಳ ತಕ್ಕ ದ್ದು  :   

1. 10 ನೇ ತರಗತಿ/ತತ್ಸ ಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಗರಿಷ್ಟ  ಹಾಗೂ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳನ್ನು  ಸರಿಯಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು . 

ಅಂಕಗಳ ಬದಲಿಗೆ ಪಾಯಿಂಟ್ ಗಳಿದ್ದ ಲ್ಲಿ,  ಗರಿಷ್ಟ  ಹಾಗೂ ಗಳಿಸಿದ ಪಾಯಿಂಟ್ ಗಳು ಮತ್ತು  ಶೇಕಡಾವಾರು 

ಅಂಕಗಳನ್ನು ,  ಸಂಖ್ಯೆಗಳಲ್ಲಿ  ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ  ನಮೂದಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು ,  ಅಂಕಗಳನ್ನು  ತಪ್ಪಾಗಿ  ನಮೂದಿಸಿದ್ದ ಲ್ಲಿ 

ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳೇ ಹೊಣೆಗಾರರು.

2. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು  -ON LINE ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೊದಲು ಕೊಟ್ಟಿರುವ ಎಲ್ಲಾ  ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು  

ಗಮನವಿಟ್ಟು  ಓದಿಕೊಳ್ಳ ಬೇಕು ಮತ್ತು  ತಪ್ಪಾಗದಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳು ವುದು, ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡದೇ ಇರುವ 

ಮತ್ತು  ಅಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯುಳ್ಳ  ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ತಿರಸ್ಕ ರಿಸಲಾಗುವುದು.
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3. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ಮೊಬೈಲ್ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು  ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಇ-ಮೇಲ್ ಐಡಿಯನ್ನು  

ಹೊಂದಿದ್ದ ಲ್ಲಿ  ನಮೂದಿಸುವುದು.  ಒಂದು  ವೇಳೆ  SMS ಅಥವಾ  ಇ-ಮೇಲ್  ಮುಖಾಂತರ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ಸಂದೇಶ ತಲುಪದಿದ್ದ ಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಹೊಣೆಯಾಗುವುದಿಲ್ಲ .

4. ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ  / -SMS E Mail ಮುಖಾಂತರ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ/ಅರ್ಹತಾ 

ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ  ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ  ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು  ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು.  ಸದರಿ 

ಪಟ್ಟಿಯ  ಆಧಾರದ  ಮೇಲೆ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳನ್ನು  ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ/ಅರ್ಹತಾ  ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ  ಕರೆಯಲಾಗುವುದು. 

ಸಂದರ್ಶನ/ಅರ್ಹತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶ  ಪತ್ರ ಗಳನ್ನು  ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಿಂದ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು 

ತಮ್ಮೊಂದಿಗೆ ತರಬೇಕು.

5. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು  ಭಾವಚಿತ್ರ  ಮತ್ತು  ಸಹಿಯನ್ನು  ಸ್ಕ್ಯಾನ್  ಮಾಡಿ  ಅಪ್  ಲೋಡ್  ಮಾಡಲು  ಈ  ಕೆಳಕಂಡ 

ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು  ಪಾಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು . 

ಅ)  ಬಣ್ಣ ದ ಭಾವಚಿತ್ರ ವು ಇತ್ತೀಚಿನದ್ದಾಗಿದ್ದು  ಅಳತೆಯಲ್ಲಿ 5 . .c m  ಉದ್ದ   x 3.6 . .c m  ಅಗಲವುಳ್ಳ ದ್ದಾಗಿರಬೇಕು 

ಮತ್ತು  50 kb ಅಳತೆಯದ್ದಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಅದು .jpg ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿರಬೇಕು. ಭಾವಚಿತ್ರ ದ ಹಿಂಬದಿಯು 

ಬಿಳಿ ಬಣ್ಣ ದ್ದಾಗಿರಬೇಕು.

ಆ)  ಭಾವಚಿತ್ರ ವನ್ನು  ಸ್ಕ್ಯಾನ್ ಮಾಡಿ ಅರ್ಜಿಗೆ ಅಪ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು  (ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ  ಭಾವಚಿತ್ರ ದ 

ಮೇಲೆ ಸಹಿ ಮಾಡಬಾರದು).

ಇ) ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಕಪ್ಪು  ಬಾಲ್ ಪಾಯಿಂಟ್ ಪೆನ್ನಿನಲ್ಲಿ ಬಿಳಿ ಹಾಳೆಯ ಮೇಲೆ ಸಹಿ ಮಾಡಿ (2.5 . .c m  ಉದ್ದ  x 

7.5  . .c m  ಅಗಲವುಳ್ಳ ದ್ದಾಗಿರಬೇಕು  ಮತ್ತು  25  kb ಅಳತೆಯದ್ದಾಗಿರಬೇಕು  ಹಾಗೂ  ಅದು  .jpg 

ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿರಬೇಕು) ಅಪ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು.
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6. ತದನಂತರ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು  -ON LINE ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ  ಕೋರಲಾದ  ಎಲ್ಲಾ  ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು  ಭರ್ತಿ  ಮಾಡಿ 

ನಿಗದಿತ  ಶುಲ್ಕ  ಪಾವತಿಸಲು  ಈ  ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ  ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ  ಕ್ರ ಮ  ಕೈಗೊಳ್ಳು ವುದು.  ತದನಂತರ 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು  ಹಾಗೂ ಶುಲ್ಕ ವನ್ನು  ತುಂಬಿದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು  download ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿ ಯೆ 

ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ  ತಮ್ಮ  ಹತ್ತಿರ  ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಳ್ಳ ತಕ್ಕ ದ್ದು  ಹಾಗೂ  ಅರ್ಹತಾ  ಪರೀಕ್ಷೆಯ/ಸಂದರ್ಶನದ 

ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು .

7. ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು  ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ನೋಂದಾಯಿಸಲು/ಸಲ್ಲಿಸಲು 

ದಿನಾಂಕ: 04.07.2023 ರ ರಾತ್ರಿ 11.59 ರವರೆಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ.

8. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೂ ವಿಳಂಬ ಮಾಡದೇ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ 

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು .

9. ಆನ್ ಲೈನ್ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಳುಹಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .

ಇತರೆ ಸೂಚನೆಗಳು  :   

1. ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ವರ್ಗದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ/ವಯೋಮಿತಿ ರಿಯಾಯಿತಿಯನ್ನು  ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು 

ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ಅಥವಾ ವಿಮುಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಹೊಂದಿರತಕ್ಕ ದ್ದು .

2. ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಹುದ್ದೆಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ  ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ 

ನೀಡಲಾದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಪಡೆದು ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು .

3. ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ/ ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಪಂಗಡದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ 'ಡಿ' ಯಲ್ಲಿ ಪ್ರವರ್ಗ-1 ರ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ 

'ಇ'  ಯಲ್ಲಿ  ಮತ್ತು  ಪ್ರವರ್ಗ  2 ಎ,  2 ಬಿ,  3 ಎ,  3 ಬಿ  ಗೆ  ಸೇರಿದ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ನಮೂನೆ  'ಎಫ್'  ರಲ್ಲಿ, 
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ಸಂಬಂಧಿಸಿದ  ತಹಸೀಲ್ದಾ ರರಿಂದ  ಜಾತಿ  ಮತ್ತು  ಆದಾಯ  ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಗಳನ್ನು  ಅರ್ಜಿ  ಸ್ವೀಕರಿಸುವ  ಕಡೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿರತಕ್ಕ ದ್ದು .

4. ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು  ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ದಿ:  10.08.2005 ರ  ಸರ್ಕಾರಿ  ಆದೇಶ  ಸಂಖ್ಯೆ  : 

ಸಿಆಸುಇ/96/ಸೇನನಿ/2005  ಅನ್ವ ಯ  ನಿಗದಿತ  ನಮೂನೆ-2 ರಲ್ಲಿ  ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ  ಪಡೆದು  ಅದನ್ನು  

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ಷೇತ್ರ  ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಮೇಲು  ಸಹಿ  ಮಾಡಿಸಿ ಇಟ್ಟು ಕೊಳ್ಳ ತಕ್ಕ ದ್ದು .  ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ/ ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಪಂಗಡ ಹಾಗೂ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಗಳು ತಿರಸ್ಕೃ ತಗೊಂಡಲ್ಲಿ ಅವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೂ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 

5. ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು  ಕೋರುವ ಸಾಮಾನ್ಯ  ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ  ನಮೂನೆ-2 ರ 

ಜೊತೆ ನಮೂನೆ-1 ರಲ್ಲೂ  ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕ ದ್ದು .

6. ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು  ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ವೈದ್ಯ ಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ದಿ:  19.11.2005 

ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀಕೃತ ಜ್ಞಾಪನಾ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ/115/ಸೇನನಿ/2005 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ  ಮಟ್ಟ ದ ವೈದ್ಯ ಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಪಡೆದಿರಬೇಕು.

7. ಕನ್ನ ಡ ಮಾಧ್ಯ ಮ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನ ಡ ಮಾಧ್ಯ ಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 

ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು  ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ಕನ್ನ ಡ ಮಾಧ್ಯ ಮ 

ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಪಡೆದಿರಬೇಕು.

8. ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ  ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ದಿನಾಂಕ  27.07.2001 ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ 

ಸಂಖ್ಯೆ:  ಸಿಆಸುಇ/44/ಸೇನನಿ/2001 ರಲ್ಲಿ  ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ  ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ  ಅರ್ಜಿ  ಸಲ್ಲಿಸುವ  ಕೊನೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ತಹಸೀಲ್ದಾ ರರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ  ಪಡೆದಿರಬೇಕು.
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9. ವಿಧವೆಯರು, ಜೀತ ಕರ್ಮಿಕರು ಹಾಗೂ ವಯೋಮಿತಿ ರಿಯಾಯಿತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾದ ಇನ್ನಿತರರು ವಯೋಮಿತಿ 

ರಿಯಾಯಿತಿ ಕೋರಲು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ  ಪಡೆದಿರಬೇಕು.

10. ತೃತೀಯ  ಲಿಂಗ  ಮೀಲಾತಿಯನ್ನು  ಕೋರುವ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ಅರ್ಜಿ  ಸಲ್ಲಿಸುವ  ಕೊನೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ವನ್ನು  ಪಡೆದಿರಬೇಕು.

 11.  ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ  ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ  ಸ್ವಂ ತ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿಯೇ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು.

12.  ಆಯ್ಕೆಯ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ  ಅನರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕಛೇರಿಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ  

ವ್ಯ ವಹಾರವನ್ನು  ನಡೆಸಲು ಆಸ್ಪ ದವಿರುವುದಿಲ್ಲ .

13.  ಸಂದರ್ಶನದ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ಕರೆಯಲ್ಪ ಡುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ, 

(ಜನ್ಮ  ದಿನಾಂಕವನ್ನು  ತೋರಿಸಲು  ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ.  ಅಥವಾ  ತತ್ಸ ಮಾನ  ಪರೀಕ್ಷೆಯ  ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ /ವರ್ಗಾವಣೆ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ), ಜಾತಿ  ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ , ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ/ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ/ಕನ್ನ ಡ ಮಾಧ್ಯ ಮ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ/ಮಾಜಿ 

ಸೈನಿಕ/ತೃತೀಯ ಲಿಂಗ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿ/ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡಿದ 

ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು  ಇವುಗಳಿಗೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ  ಅಗತ್ಯ  ಮೂಲ  ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು  ಹಾಗೂ  ವಯೋಮಿತಿ  ರಿಯಾಯಿತಿ 

ಕೋರುವ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಗಳನ್ನು  ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು . ಎಲ್ಲಾ  ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಗಳು ಅರ್ಜಿ 

ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸಿಂಧುವಾಗಿರಬೇಕು.

14.  ಎಲ್ಲಾ  ಮೀಸಲಾತಿಗಳಿಗೂ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು  ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಗತ್ಯ ವಿಲ್ಲ .  ಎಲ್ಲಾ  ಮೀಸಲಾತಿಗಳು ಒಳಪಟ್ಟಂ ತೆ 

ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು  ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕ ದ್ದು .

15. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ ಪಡೆದ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ .
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16.  ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡುವಾಗ ಅರ್ಜಿದಾರರು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯು ಸುಳ್ಳೆಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ 

ಅವರ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿತನವನ್ನು  ರದ್ದು ಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು  ಹಾಗೂ  ಅವರು  ಸುಳ್ಳು  ಮಾಹಿತಿ  ನೀಡಿದ್ದ ಕ್ಕಾಗಿ  ಕ್ರಿ ಮಿನಲ್ 

ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂ ಷನ್ ಗೂ ಸಹಾ ಗುರಿಯಾಗಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ.  ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ತಪ್ಪು  ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿ ಉದ್ಯೋಗ ಪಡೆಯುವ 

ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳ ಮೇಲೆ ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಾ ದರೂ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರ ಮ ಕೈಗೊಳ್ಳ ಲಾಗುವುದು.

17. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ನೇಮಕಾತಿ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಕ್ರ ಮ ಮತ್ತು  ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು  ಅನುಸರಿಸಿರುವುದು 

ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರನ್ನು  ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು.

18.  ಯಾವುದೇ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ/ಸರ್ಕಾರೇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ತನ್ನ  ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿತ್ವ ದ ಬಗ್ಗೆ  ಪ್ರಭಾವ ಬೀರಿದರೆ 

ಅಂತಹ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ .

  (ಜಿ.ಎಸ್. ಸಂಗ್ರೇಶಿ)

ಪ್ರಧಾನ ಜಿಲ್ಲಾ  ಮತ್ತು  ಸತ್ರ  ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು,
        ಮೈಸೂರು.
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