
लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअतंर्वत 
सुर्धानित र्धान्य नर्तिण पध्दतीिुसाि अन्नर्धान्य र् 
इति जीर्िार्श्यक र्स्ततंची र्ाहततक करुि त्या 
िास्तभार् दुकािात पोहोच किण्यासाठीची कंत्राटे 
निनित किण्याबाबत मार्वदर्वक सतचिा.     

 
महािाष्ट्र र्ासि 

अन्न, िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक संिक्षण नर्भार् 
र्ासि निणवय क्रमाकं : कंत्राट 1120 /प्र.क्र.106/िा.प.ु16-अ, 

हुतात्मा िाजर्ुरु चौक, मादाम कामा मार्व, 
मंत्रालय नर्स्ताि, मंुबई - 400 032 

नदिांक : 15 जािेर्ािी, 202१ 
 

र्ाचा:-  1) र्ासि निणवय क्र. नर्र्ाप 1010/ प्र.क्र. 198/ िा. प.ु 28, नद. 23 फेब्ररु्ािी, 2012. 
2) र्ासि निणवय क्र. कंत्राट १०१2/ प्र.क्र.60/िा.प.ु१६-अ, नद. २६ िोव्हेंबि, २०१२. 
3) र्ासि निणवय क्र. कंत्राट १०१६/ प्र.क्र.169/िा.प.ु१६-अ, नद. 20 एनप्रल, २०१7. 
4) र्ासि निणवय क्र. कंत्राट 1118/प्र.क्र.52/िा.प.ु16-अ, नद.01 िोव्हेंबि, 2018. 
5) र्ासि निणवय क्र. कंत्राट 1118/प्र.क्र.52/िा.प.ु16-अ, नद.20 सप्टेंबि,२०१९. 
6) र्ासि निणवय क्र. संकीणव 1116/प्र.क्र.40/िा.प.ु16-अ, नद.25 एनप्रल,२०१7. 
 

प्रस्तार्िा :-    
लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअतंर्वत सर्व टप्प्यांर्ि अनर्धक पािदर्वकता आणण्यासाठी र्  

लाभार्थ्यांिा नियनमत र् नर्नहत कालार्र्धीत अन्नर्धान्य पोहोचनर्ण्याकनिता सुर्धािीत र्धान्य नर्तिण पद्धत संदभव क्र.१ 
येथील र्ासि निणवयािुसाि नर्नहत किण्यात आलेली आहे. यातील िर्ीि र्ाहततक पद्धतीिुसाि भाितीय अन्न 
महामंडळाच्या बसे डेपोपासति नर्र्धार्ाटप दुकािापयंत नजल्हार्ाि एकाच र्ाहततकदािामाफव त र्ासकीय खचािे 
अन्नर्धान्याची र्ाहततक किण्यात येते.  

त्यािुसाि संदभव क्र.2 र् 3 येथील अिुक्रमे नद.२६ िोव्हेंबि,२०१२ र् नद. 20 एनप्रल, 2017 िोजीच्या र्ासि 
निणवयान्र्ये िाज्यातील सर्व नजल््ांमध्ये दोन्ही टप्प्याचंी र्ाहतकु तसेच, मंुबई - ठाणे नर्र्धार्ाटप क्षेत्रातील 
पनिमंडळामध्ये र् पणेु, िानर्क, िार्पति, औिंर्ाबाद र् सोलापति या महािर्ि पानलका क्षेत्रांमध्ये थेट र्ाहततक 
कंत्राटे कायान्न्र्त किण्यात आली आहेत.  

िाज्यामध्ये लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअंतर्वत अन्नर्धान्याची र्ाहततक र् र्ासकीय र्ोदाम 
स्तिार्िील अन्नर्धान्याच्या हाताळणतकीच्या कामामध्ये ससुुत्रता आणति त्याचा र्रे् र्ाढनर्ण्याच्या दृष्ट्टीकोिातति 
र्ाहततक र् र्ोदामस्तिार्िील हाताळणतक यासाठी एकनत्रत निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्ण्याचा निणवय र्ासिािे संदभव 
क्र.4 येथील र्ासि निणवयान्र्ये घेतला होता.   

या र्ासि निणवयािुसाि र्ाहतुक र् हाताळणकुीची एकनत्रत कंत्राटे निनित किण्यासाठी निनर्दा प्रनक्रया 
िाबनर्ण्याची प्रनक्रया र्ाहतकु कंत्राटे संपषु्ट्टात आलेल्या नजल््ांमध्ये कायान्न्र्त किण्यात आली होती. मात्र, या 
र्ासि निणवयामुळे िाज्यातील र्ासकीय र्धान्य र्ोदामातील हमाल कंत्राटदािांची कामे बदं होत असल्याची भार्िा 
निमाण होऊि मा.उच्च न्यायालयामध्ये या र्ासि निणवयास आव्हानित किण्यात आले.  ही बाब नर्चािात घेता, 
र्ासिािे संदभव क्र.५ येथील र्ासि निणवयान्र्ये सदि र्ासि निणवय िद्द केला. 

त्यामुळे िाज्यातील नजल््ामंध्ये तसचे मंुबई ठाणे नर्र्धार्ाटप क्षेत्रातील पनिमंडळांमध्ये केर्ळ र्ाहततक 
कंत्राटे निनित किण्याकिीता मार्वदर्वक सतचिा निर्वनमत किण्याची बाब र्ासिाच्या नर्चािार्धीि होती.   
 

र्ासि निणवय :-     
 लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअतंर्वत सरु्धािीत र्धान्य नर्तिण प्रणालीमध्ये िर्ीि र्ाहततक 
पद्धतीिुसाि र्हु, तांदुळ, डाळी, साखि (र्ळेोर्ळी र्ासिािे घेतलेल्या निणवयािुसाि अन्य नर्र्धार्स्तु) इत्यादींची  
र्ाहतुक करुि त्या िास्तभार् दुकािांमध्ये नर्तिीत किण्यासाठी, सर्व नजल्हे र् मंुबई ठाणे नर्र्धार्ाटप क्षेत्रातील 
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पनिमंडळांमध्ये र्ाहतकु कंत्राटे निनित किण्यासाठीच्या मार्वदर्वक सतचिांमध्ये सुर्धािणा किण्याचा निणवय 
र्ासिािे घेतला आहे. यािुसाि निनर्दा प्रनक्रयेसाठीच्या अटी र् र्ती त्याचप्रमाणे मार्वदर्वक सतचिा पढुीलप्रमाणे 
नर्नहत किण्यात येत आहेत. 
 

(१) सुर्धािीत र्ाहतकु पद्धत:- 
1.1 थेट र्ाहततक:- मंुबई-ठाणे नर्र्धार्ाटप क्षते्रातील 5 पनिमंडळे, िाज्यातील सर्व महािर्िपानलका, िर्ि 

पानलका क्षेत्र ेर् तालुकयांच्या मुख्यालयांच्या नठकाणी भाितीय अन्न महामंडळाच्या बसे डेपोपासति नर्र्धार्ाटप 
दुकािांपयंत अन्नर्धान्य, साखि, डाळी (निर्धानित र्ोदामापासति)  इ. नर्र्धार्स्तुंची थेट र्ाहततक करुि ते 
नर्र्धार्ाटप दुकािांमध्ये उतिर्ति देणे, त्याची दुकािांमध्ये थप्पी लार्ति देणे. 

1.2 पनहल्या टप्प्याची र्ाहततक: पनिच्छेद क्रमांक 1.1 मर्धील थेट र्ाहततक र्र्ळता उर्वनित ग्रामीण भार्ात 
भाितीय अन्न महामंडळाच्या बसे डेपोपासति र्ासकीय र्धान्य र्ोदामापयंत अन्नर्धान्याची र्ाहततक किणे. 

1.3 र्ळेोर्ळेी देण्यात आलेल्या सचुिांिुसाि तांदळाची (CMR), भिडर्धान्याची, डाळींची र्ा अपनिहायव 
पनिन्स्थतीत नियनमत बसे डेपो व्यनतनिकत अन्य बसे डेपोमर्धति उपलब्र्ध झालेल्या नियतिाची नजल््ामर्धील 
र्ासकीय र्धान्य र्ोदामापंयंत र्ाहततक किणे. 

1.4 दुसऱ्या टप्प्याची र्ाहततक:  थेट र्ाहततक र्र्ळता उर्वनित ग्रामीण भार्ात र्ासकीय र्धान्य र्ोदामापासति 
नर्र्धार्ाटप दुकािांपयंत अन्नर्धान्य र् इति नर्र्धार्स्ततंची र्ाहततक करुि ते नर्र्धार्ाटप दुकािांमध्ये उतिर्ति 
देणे, त्याची दुकािांमध्ये थप्पी लार्ति देणे. 

1.5 र्िीलप्रमाणे र्ाहततकीची जबाबदािी पाि पाडण्यासाठी पनिमंडळ र् नजल्हानिहाय र्ाहततक कंत्राट निनिती 
किण्यात येईल. 

1.6 नजल्हानिहाय कंत्राटांमध्ये नजल््ातील सर्व महािर्िपानलका, सर्व िर्ि पानलका र् सर्व तालुकयांच्या 
मुख्यालयांच्या नठकाणी थेट र्ाहततक किण्यात येईल. ति उर्वनित ग्रामीण भार्ामध्ये दोि टप्प्याची र्ाहततक 
किण्यात येईल, ति मंुबई ठाणे नर्र्धार्ाटप क्षते्रातील पनिमंडळांसाठी स्र्तंत्र निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्ण्यात 
येईल. 

 

(२) निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्ण्याची जबाबदािी :- 
२.१ र्ासिाच्या र्तीिे लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअंतर्वत नर्नर्र्ध योजिेतील अन्नर्धान्य (साखि र् 

डाळीसह) र् इति नर्र्धार्स्ततंच्या र्ाहततक कंत्राट निनितीकनिता र्ासि स्तिार्रुि खुल्या ई-निनर्दा 
मार्नर्णे, निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्णे इत्यादी कायवर्ाही र्ासि स्तिार्रूि पतणव किण्यासाठी प्रर्ासकीय नर्भार् 
स्तिार्ि पढुीलप्रमाणे निनर्दा प्रनक्रया सनमती स्थापि किण्यात येईल: 

  

अिुक्रमांक पदिाम सनमतीतील जबाबदािी 
१ सह सनचर् (िाप-ु१६ अ), अिापरु्ग्रासंनर् अध्यक्ष 
२ नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उप सनचर्, अिापरु्ग्रासंनर् सदस्य सनचर् 
३ प्रादेनर्क पनिर्हि अनर्धकािी (मंुबई नर्भार्ातील) सदस्य 
४ उप नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप (मार्णी र्ाखा) मंुबई ठाणे 

नर्र्धार्ाटप क्षते्र 
सदस्य 

५ उप आयुकत (पिुर्ठा), कोकण नर्भार् सदस्य 
६ कक्ष अनर्धकािी (िाप-ु१६ अ), अिापरु्ग्रांसनर्  सदस्य 

 

 

    सदि निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्ण्यासाठी निनर्दा प्रनक्रया सनमतीकडति ऑिलाईि पोटवलची निर्ड 
किण्यात येईल. निनर्दांची छाििी किण्याची कायवर्ाही नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उप सनचर् कायालयाकडति 
किण्यात येईल. किण्यासाठी आर्श्यक ति एका र्टाची स्थापिा नर्त्तीय सल्लर्ाि तथा उप सनचर् कितील. 
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2.2 ऑिलाईि पोटवलची सुनर्र्धा उपलब्र्ध करूि देणािी एजन्सी र्ासि निणवयातील तितुदीिुसाि online 
निनर्देचा मसुदा तयाि करूि त्यास निनर्दा प्रनक्रया सनमतीची मान्यता घेईल. 

२.३  ऑिलाईि पोटवलची सनुर्र्धा उपलब्र्ध करूि देणा-या एजन्सीची निर्ड नतच ेपानिश्रनमक, याबाबतचा निणवय 
स्र्तंत्रपणे घेण्यात येईल. 

2.४  निनर्देचा तांनत्रक नलफाफा उघडणे, निनर्दाकािास तांनत्रकदृष्ट्या पात्र/अपात्र ठिनर्ण्यासाठी छाििी 
किणे, त्याबाबतचा अहर्ाल िाज्यस्तिीय सनमतीकडे पाठनर्णे, िाज्यस्तिीय सनमतीच्या मान्यतेिंति दिाचा 
नलफाफा उघडणे र् अंनतम मंजतिीसाठी सर्व निनर्दा प्रस्तार् िाज्यस्तिीय सनमतीस सादि किणे इत्यादी 
कायवर्ाही निनर्दा प्रनक्रया सनमती किेल. 

2.५ िाज्यातील सर्व नजल्हे/पनिमंडळनिहाय स्र्तंत्र निनर्दांच्या मसदु्यास र्ासिाची मान्यता नमळाल्यािंति या 
निनर्दा नर्भार्ािे निनित केलेल्या पोटवलर्ि प्रनसद्ध किण्यात येतील.   

2.६ दि मंजति झालेल्या निनर्दाकािार्ी नर्नहत कालार्र्धीत किाििामा किण्याची जबाबदािी नजल्हानर्धकािी / 
नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप याचंी िाहील.  

२.७ नजल््ाची / पनिमंडळाची निनर्दा अथर्ा निनर्देचा काही भार् कोणत्याही  कािणास्तर् न्स्र्कृत अथर्ा 
अन्स्र्कृत किण्याचा अनर्धकाि र्ासिाकडे िानहल. याबाबत र्ासिाचा निणवय अंनतम िाहील. 

२.८ निनर्दा प्रनक्रया जिी र्ासि स्तिार्रुि िाबनर्ण्यात आली तिी सबनंर्धत क्षेत्रामध्ये लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक 
नर्तिण व्यर्स्थेची अंमलबजार्णी र् संनियंत्रण किण्याची जबाबदािी परु्ीप्रमाणेच नजल्हानर्धकािी र् नियंत्रक 
नर्र्धार्ाटप याचंी िाहील. 

 

(3)  निनर्दा प्रनक्रया :- 
3.1 खुल्या निनर्दांसाठी सामान्य प्रर्ासि नर्भार्ाच्या र्ासि निणवय क्रमांक मातंस/ंिस्ती 2012/ प्र.क्र.273/39, 

नदिांक 26 िोव्हेंबि, 2014 मर्धील सतचिांिुसाि, त्याचप्रमाणे उद्योर् उजा र् कामर्ाि नर्भार्ाच्या नद. 1 
नडसेंबि, 2016 िोजीच्या र्ासि निणवयातील तितुदींिुसाि खुली ई-निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्णे. 

3.2 निनर्देचा तांनत्रक नलफाफा उघडणे, निनर्दाकािास तांनत्रकदृष्ट्या पात्र ठिनर्णे, दिाचा नलफाफा उघडणे, 
इत्यादी कायवर्ाही निनर्दा प्रनक्रया सनमतीच्या मार्वदर्विाखाली किणे. 

३.३ निनर्दा फॉमव सोबत या र्ासि निणवयाची छायाप्रत उपलब्र्ध करुि द्यार्ी. 
3.४ निनर्दा प्रनसध्द केल्यािंति, निनर्दा सादि किण्यापतर्ी, इच्छत क निनर्दाकािांबिोबि निनर्दा पतर्व बठैक (Pre-

bid Conference) घ्यार्ी आनण निनर्देतील अटी, र्ती र् किार्याच्या कामाची तपर्ीलर्ाि मानहती 
निनर्दाकािास देर्ति त्याचंे रं्का नििसि किार्.े निनर्दा प्रनसद्ध कितािा जानहििाम्यामध्ये या बठैकीचा 
नदिांक िमतद किार्ा. 

3.५ निनर्देस व्यापक प्रनसध्दी नमळेल याची दक्षता घ्यार्ी. 
3.६ निनर्दा कार्दपत्रांमध्ये नजल््ासाठीचे भाितीय अन्न महामंडळाचे  नर्नहत बसे डेपो, या बसेडेपोंपासति 

नजल््ातील र्ासकीय र्ोदामांची अंतिे, सिासिी अंतिे अपनिहायव पनिन्स्थतीत नियनमत बसे डेपो व्यनतनिकत 
अन्य संभाव्य बसे डेपोंपासतिची अंतिे, CMR तांदतळ, साखि ककर्ा भिडर्धान्य लर्तच्या ककर्ा संभाव्य ( 
मार्ील तीि र्र्षातील प्रत्यक्ष र्ाहतकुीच्या आर्धािे ) नजल््ातति आणार् े लार्ल्यास तेथति र्ासकीय र्धान्य 
र्ोदामापयंतची अंतिे याबाबतची मानहती तसचे नजल््ाचे मानसक नियति र् या सर्ांचा नर्चाि करुि 
पनहल्या टप्प्याच्या र्ाहतकुीसाठी आर्श्यक र्ाहिाचंी सखं्या र् दुसऱ्या टप्प्याच्या र्ाहतुकीसाठी लार्णाऱ्या 
र्ाहिांची संख्या इ. मानहती निनर्दाकािास उपलब्र्ध करुि द्यार्ी.                                                                                                                                                       

3.७ नजल्हास्तिार्ि बसे डेपोनिहाय र्ासकीय र्ोदामांच्या र्ाहतुकीचे नियोजि किण्यात आलेले असले तिीही, 
प्रसंर्त: नजल््ासाठीच्या कोणत्याही बसे डेपोतति नजल््ातील कोणत्याही र्ासकीय र्ोदामापयंतची 
र्ाहततक निनर्दाकािास किार्ी लारे्ल, याची सुस्पष्ट्ट कल्पिा निनर्दाकािास द्यार्ी.  कंत्राट कालार्र्धीत 
अर्ा प्रकिणी र्ाहततक किार्ी लार्ल्यास त्यासाठी अनतनिकत देयकाचंी मार्णी नर्चािात घेण्यात येणाि 
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िाही.  याबाबींचा नर्चाि करूि निनर्दाकािािे निनर्दा दि भिार्ते. 
3.८ दुसऱ्या टप्प्याकिीता तालुकानिहाय चालु असलेल्या नर्र्धा र्ाटप दुकािांची यादी, त्यांची र्ासकीय 

र्ोदामापासतिची सिासिी अतंिे, सर्व नर्र्धा र्ाटप दुकािांचे एकुण मानसक नियति र् त्यासाठी आर्श्यक 
र्ाहिांची संख्या इ. माहीती निनर्दाकािास उपलब्र्ध करुि देण्यात यार्ी.  

 

(4) निनर्दा प्रनक्रयेसाठी आर्धािभतत दि:- 
4.1 र्ाहतुकीच्या कायवपद्धतीिुसाि निनर्दाप्रनक्रयेसाठी निर्धािीत केलेले र्ाहतकुीच े प्रनत क्कर्टल आर्धािभतत दि 

पढुीलप्रमाणे असतील :- 
 

र्ाहतुकीची पद्धत आर्धािभतत दि (रुपये प्रनत 
क्कर्टल)  

निनर्दाकािाची दिाचंी 
टककेर्ािी (र्ाहतकुीच्या सर्व 
टप्प्यांसाठी एकनत्रत) 

१ २ ३ 
(अ) थेट र्ाहतकु  

मंुबई-ठाणे नर्र्धा र्ाटप क्षते्रामध्ये  
रु.87.00 संपतणव 
अंतिाकिीता 

 
 
 
(+/-) टकके 

(ब) नजल्हास्तिार्िील सर्व महािर्िपानलका, 
िर्ि पानलका/पनिर्षदा र्  तालुका 
मुख्यालयाच्या नठकाणी थेट र्ाहततक तसेच 
उर्वनित ग्रामीण भार्ातील दोि टप्प्यांची 
र्ाहतुक  

रु. 112.00 संपणुव 
अंतिाकिीता 

 

4.2 साखि डाळी ककर्ा अन्य नर्र्धार्स्तत जवे्हा र्ासकीय र्धान्य र्ोदामातति नर्र्धार्ाटप दुकािांपयंत 
पोहचनर्ण्याची पनिन्स्थती उद्भर्ले म्हणजचे पनहल्या टप्प्याची र्ाहततक असणाि िाही अर्ा पनिन्स्थतीत 
मंजति प्रनत क्कर्टल दिांच्या निम्मे दि अिुज्ञये िाहतील.  

4.3 संदभव क्रमांक 6 येथील र्ाहततक ततटीच्या पनिर्णिेचा र्ासि निणवय अनर्धक्रनमत किण्यात येत असति  
नियनमत र्ाहतुकीदिम्याि कोणतीही र्ाहतकु तुट अिुज्ञेय िाहणाि िाही.    

4.4  आर्धािभतत दिापंेक्षा कमी दिाच्या निनर्दा न्स्र्काितािा कमी दिांमध्ये निनर्दाकािास काम कसे पिर्डणाि 
आहे, याचा आर्थथक खुलासा  ( Financial Justification ) सादि किणे निनर्दाकािास बरं्धिकािक िानहल. 
याबाबतची छाििी करुि िाज्यस्तिीय सनमती अंनतम निणवय घेईल.   

4.5 पनहल्या र् दुस-या टप्प्यासाठीच े एकनत्रत प्रनत क्कर्टल दि प्रस्तानर्त किण्यात आलेले असल्यािे जवे्हा 
आर्श्यकता भासेल तेव्हा र्ासि ज्या नठकाणी दोि टप्प्याची र्ाहततक सुरु आहे, अर्ा नठकाणी थेट 
र्ाहतुकीच्या सतचिा देऊ र्केल, त्याप्रमाणे र्ाहततकदािास थेट र्ाहततक कायान्न्र्त किार्ी लारे्ल. 

4.6 निनर्दा प्रनक्रया प्रनसद्ध कितािा सबंनंर्धत नजल्हा /पनिमंडळ क्षेत्राचे पनहल्या र् दुस-या टप्प्याच ेतसचे थेट 
र्ाहतुकीच ेसिासिी अंति स्पष्ट्ट किार् ेर् ते निनर्दा सतचिेमध्ये ठळकपणे निदर्विास आणति द्यार्.े अपनिहायव 
पनिन्स्थतीत नियनमत बसे डेपो व्यनतनिकत अन्य बसे डेपोतति नियति उपलब्र्ध झाल्यास ककर्ा अन्य 
नजल््ातति र्ाहततक किार्ी लार्ल्यास र् त्यामुळे नजल््ाच्या पनहल्या टप्प्याच्या सिासिी अंतिापेक्षा 
जास्तीच्या अतंिाची र्ाहततक झाल्यास, अंतिामध्ये सिासिी अंतिापेक्षा नजतकी टकके र्ाढ होईल, त्याच्या 
निम्मे टकके र्ाढ मंजति प्रनत क्कर्टल दिांमध्ये देण्यात यार्ी. अर्ीच पनिन्स्थती दुसऱ्या टप्प्याच्या 
र्ाहतुकीसाठी उद्भर्ल्यास म्हणजचे नियनमत र्ासकीय र्धान्य र्ोदामाव्यनतिीकत अन् य र्ोदामामर्धति 
नर्र्धार्ाटप दुकािांपयंत र्ाहतुक किार्ी लार्ल्यास र् त्यामुळे दुसऱ्या टप्प्याच्या सिासिी अंतिापके्षा 
जास्तीच्या अतंिाची र्ाहततक झाल्यास, अंतिामध्ये सिासिी अंतिापेक्षा नजतकी टकके र्ाढ होईल, त्याच्या 
निम्मे टकके र्ाढ मंजति प्रनत क्कर्टल दिांमध्ये देण्यात यार्ी. 



र्ासि निणवय क्रमांकः कंत्राट 1120 /प्र.क्र.106/िा.पु.16-अ 
 

                पृष्ट्ठ 19 पैकी 5  

4.7 र्ाहततकीची सिासिी अंतिे र् त्यामुळे दिातील होणािी र्ाढ याबाबत र्ासिाचा निणवय अनंतम िाहील.  
 

 (5) निनर्देच्या पात्रतेच ेनिकर्ष र् अटी-र्ती:- 
निनर्दाकािािे निनर्दा भितािा पढुील बाबींचा नर्चाि करूि निनर्दा दि भिार्ते. 

5.1 कामाचा अिुभर् :  
निनर्दाकािास मार्ील 5 सलर् आर्थथक र्र्षांपकैी नकमाि एका आर्थथक र्र्षाचा र्ासकीय/निमर्ासकीय 
अन्नर्धान्य र्ाहतुकीच्या कामाचा अिुभर् असार्ा. निनर्दाकािाचा कामाचा अिुभर् हा तो ज्या 
नजल््ात/पनिमंडळात निनर्दा भिीत आहे, त्या नजल््ामध्ये मार्ील ३ र्र्षात झालेल्या र्ाहतुकीच्या 
कामाच्या 33 टकके मे.टि क्षमतेइतका असार्ा. सदिील अिुभर् हा ज्याच्या िार् ेनिनर्दा भिण्यात येत आहे 
त्याच्याच िार् ेअसणे आर्श्यक आहे. 

५.२ उपिोकत पनिच्छेद क्रमांक 5.1 मध्ये िमतद कामाचा अिुभर् हा द्वाि पोच योजिा ककर्ा या योजिेर्ी सार्धम्यव 
असणाऱ्या कें द्र/िाज्य र्ासिाच्या अन्य योजिांच्या सिकािी /निमसिकािी र्ाहतुकीच्या कामाचा अिुभर् 
असणे आर्श्यक आहे. कें द्र र्ासि, िाज्य र्ासि र् निमर्ासकीय ससं्थांकडील र्ाहतुकीच्या कामाचा 
अिुभर् ग्रा् र्धिण्यासाठी या सर्व कामांच्या आदेर्ाच्या प्रती र् सक्षम अनर्धका-याचे अिुभर् प्रमाणपत्र सादि 
किार् ेलारे्ल.  

5.३ आर्थथक कुर्त:  
उपिोकत पनिच्छेद क्रमांक 5.1 मध्ये ज्या कालार्र्धीचा कामाचा अिुभर् दाखनर्ण्यात येईल त्याच 
कालार्र्धीचा निनर्दाकािाचा केर्ळ र्ाहतुकीचा एकत ण नकमाि आर्थथक व्यर्हाि (Turn over) हा तो ज्या 
नजल््ामध्ये / पनिमंडळामध्ये तो निनर्दा भिीत आहे, त्या नजल््ामध्ये मार्ील 3 र्र्षात र्ाहतुकीर्ि झालेल्या 
एकत ण खचाच्या 33 टकके असार्ा. 

5.४ निनर्दा फॉमव ची ककमत रुपये १0,000/-एर्ढी िाहील. 
5.५   इसािा िककम:-  
5.५.1  निनर्देसोबत नजल््ातील / पनिमंडळातील मार्ील 3 र्र्षाच्या एकत ण र्ाहतकु खचाच्या 3 % इतकी 

इसािा िककम घेण्यात यार्ी. 
5.५.2    इसाऱ्याची िककम ऑिलाईि भिण्यात यार्ी.  
5.५.3  ज्यांिी इसािा िककम भिलेली असेल, त्यांिा निनर्दा भिणे बरं्धिकािक आहे, निनर्दा ि भिल्यास त्याचंी 

इसाऱ्याची संपतणव िककम जप्त किण्यात यार्ी. 
5.५.4  नर्निर्थदष्ट्टीत केलेल्या इसािा िकमेपके्षा कमी िककम भिणाऱ्या निनर्दाकािाची निनर्दा अपात्र ठिर्ति 

भिलेली संपतणव िककम जप्त किण्यात यार्ी. 
5.५.5  इसािा िककम कोणाच्या िार् ेभिणा किार्याची याचा स्पष्ट्ट उले्लख निनर्दा सतचिेत किार्ा. 
5.५.6  निनर्दा उघडल्यािंति न्यतितम निनर्दाकािाव्यनतनिकत उर्वनित सर्व पात्र/अपात्र निनर्दाकािाचंी इसािा 

िककम एका मनहन्यात पित किण्यात यार्ी.   
5.५.7  इसािा िकमेर्ि कुठल्याही प्रकािे व्याज देय िाहणाि िाही. 
5.५.8 इसािा िककम दोि मनहन्याच्या आत पित ि केल्यास झालेल्या नर्लंबार्ि 10 टकके व्याज प्रदेय िानहल र् 

व्याजाची पतणव िककम नर्लंबास जबाबदाि असणाऱ्या सबंनंर्धत अनर्धकािी / कमवचािी याचंेकडति र्सतल 
किण्यात यार्ी.  

5.५.9   निनर्दाकािाकडति खालील बाबींची पततवता ि झाल्यास इसाऱ्याची िककम जप्त किण्यात येईल.  
 1) निनर्दा न्स्र्कािण्याच्या अनंतम नदिाकंािंति निनर्दा ककर्ा प्रस्तार् मारे् घेणे ककर्ा त्यात फेिफाि   
                 किणे, 

2) किािार्ि सही ि किणे, 
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3) निनर्दा ककर्ा प्रस्तार् न्स्र्कािण्यात आल्यािंति किािािुसाि कामनर्िीसाठी आर्श्यक सिुक्षा  
                  अिामत िककम ि भिणे, 

4) निनर्दा दस्तार्जेामध्ये नर्निर्थदष्ट्ट केल्याप्रमाणे किािार्ि सही किण्यापतर्ी कोणत्याही अन्य अटींची 
पततवता ि किणे. 

 

5.६   बकँ रॅ्िंटी :-  
5.6.1 निनर्देसोबत बकॅ रॅ्िंटी घेण्यात येर्त िये. मात्र ज्या निनर्दाकािाची निनर्दा मंजति केली आहे, त्या 

निनर्दाकािाकडति किाििामा किण्यापतर्ी नजल््ातील / पनिमंडळातील मार्ील तीि र्र्षाच्या एकत ण 
र्ाहततक खचाच्या ५ % इतकी अिामत िककम कोणत्याही अिुसतनचत (Scheduled) / िाष्ट्रीयकृत 
(Nationalized) बकेँतील किािाच्या कालार्र्धीत र्रै्ध िाहणाऱ्या बकेँच्या हमीद्वािे. साडेतीि र्र्षाच्या 
कालार्र्धीसाठी बकँ रॅ्िंटीच्या रुपािे घेण्यात यार्ी : 

5.6.2 बकँ रॅ्िंटीच्या सत्यतेची पडताळणी संबनंर्धत बकेँकडति किण्यात यार्ी.  
5.6.3 किािाच्या पतणव कालार्र्धीसाठी बकँ रॅ्िंटी र्रै्ध िाहील याची दक्षता घ्यार्ी. 
5.6.४ बकँ रॅ्िंटी ही निनर्दा मंजति झाल्यापासति 15 नदर्सात जमा किण्यात यार्ी. नर्नर्ष्ट्ट पनिन्स्थतीत 

कालार्र्धी र्ाढर्ति देण्याचे अनर्धकाि र्ासिाकडे िाहतील. 
 

5.7   प्रनतभतती ठेर्ीची (Security Deposite) िककम:-  
5.7.1 ज्या निनर्दाकािाची निनर्दा मंजति केली आहे त्या निनर्दाकािाकडति इसािा िकमेइतकी िककम प्रनतभतती 

ठेर् म्हणति जमा करूि घेण्यात येईल. 
5.7.2 प्रनतभतती ठेर्ीच्या िकमेर्ि कुठल्याही प्रकािे व्याज देय िाहणाि िाही. 
 

5.8   बकँ रॅ्िेंटी र् प्रनतभतुी ठेर् याचा र्ापि खालील पनिन्स्थतीत किण्यात यार्ा. 
5.8.1 र्ाहततक कंत्राटदािािे र्ाहतकुीच े र् हाताळणतकीचे काम अचािक थांबनर्ल्यास पयायी र्ाहतुकीकिीता 

आलेल्या खचाची र्सुली.  
5.8.2 र्ाहततक कंत्राटदािार्ि आकािण्यात आलेला दंड र्सुल किण्याकिीता अन्य मार्व नर्ल्लक िसतील ति. 
5.8.3 र्ाहततकदािाच े कंत्राट संपललेे आहे पिंत ु त्याच्याकडति काही येणे आहे, र्सुली आहे, ती र्सतल 

किण्यासाठी अन्य मार्व उपलब्र्ध िसतील ति सदिहु िककम प्रनतभतती ठेर्ी र् बकँ रॅ्िेंटी मर्धति र्सुल 
किण्यात यार्ी. 

 

5.9 निनर्दाकािाच्या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील आर्श्यक र्ाहिाचंी एकनत्रत र्हि क्षमता:- 
नजल्हयाचे मानसक नियति र् मनहन्याचे कामाचे अंदाज े25 नदर्स नर्चािात घेता, मानसक नियति भानर्ले 
25 नदर्स =नजतके नियति येईल नततकया क्षमतेची स्र्मालकीची र् नततकीच नियंत्रणाखालील र्ाहि 
क्षमता निनर्दाकािाची असणे बरं्धिकािक िाहील. 

5.10 भार्ीदािी संस्था (partnership firm / society), सहकािी संस्थांच्या (co-operative society /firm) / 
खाजर्ी संस्था (कंपिी कायद्याअंतर्वत) बाबतीत भानर्दाि (partner)/ संचालक (Director)/ सभासदांच्या 
(member) िार् ेर्ाहिे असणे आर्श्यक आहे.  

5.11 निनर्दाकाि खाजर्ी व्यकती (private firm /Proprietary firm) असल्यास निनर्देसोबत सादि केलेली 
मालकीची र्ाहिे खुद्द त्या खाजर्ी व्यकतीच्या िार् ेअसणे आर्श्यक िाहील. 

5.12 तांनत्रक पात्रतेकिीता निनित केलेल्या मालकीच्या र्ाहिांची र्हिक्षमता र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांची 
र्हिक्षमता या दोन्हींच्या बिेजएेर्ढी र्हिक्षमता असलेली र्ाहिे एखाद्या भार्ीदािी ससं्था/ सहकािी संस्था 
/ खाजर्ी व्यकतीच्या िार् ेमालकीचे असल्यास, नियंत्रणाखाली स्र्तंत्र र्ाहिे असण्याची आर्श्यकता िाही. 

5.13 निनर्देसोबत सादि किण्यात येणाऱ्या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांच्या मालकीबाबत र् ते संपतणव 
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कंत्राट कालार्र्धीकिीता र्ापिण्यास योग्य असल्याबाबत सक्षम पनिर्हि अनर्धकाऱ्याच्या प्रमाणपत्राची 
(R.C. Book with Fitness Certificate) साक्षांनकत केलेली सत्यप्रत निनर्देसोबत जोडण्यात यार्ी. 

5.14 निनर्देसोबत सादि किण्यात येणा-या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांमर्धति अन्न सुिक्षा र् प्रमाणके 
कायदा 2006 मर्धील तिततदीिुसाि नसमेंट, खत, िासायनिक पदाथव, कोळसा ज्यांच्यामुळे िंति र्ाहततक 
किार्याच्या अन्नर्धान्याच्या र्णुर्त्तेर्ि पनिणाम होईल अर्ा र्स्ततंची र्ाहततक कंत्राट कालार्र्धीत किण्यात 
येणाि िाही असे र्पथपत्र निनर्दाकािास सादि किणे आर्श्यक िाहील. 

5.15 मार्ील सलर् 5 र्र्षात र्ासकीय/निमर्ासकीय कामाच्या बाबतीत किाििामा पतणव होण्यापतर्ी र्ाहततक 
कंत्राटदाि अकायवक्षम ठिल्यािे ज्याचंे कंत्राट िद्द किण्यात आले असेल अर्ा ससं्था/व्यकती निनर्दा 
प्रनक्रयेसाठी पात्र िाहणाि िाहीत. 

5.16 मार्ील सलर् 5 र्र्षात ज्या निनर्दाकािाची इसािा िककम / सिुक्षा ठेर् िककम ही  र्ासकीय/निमर्ासकीय 
नर्भार्ाकडति जप्त किण्यात आलेली आहे असे निनर्दाकाि निनर्दा प्रनक्रयेसाठी पात्र िाहणाि िाहीत. मात्र 
त्यासंदभात समार्धािकािक कार्दपत्र े ते सादि करु र्कल्यास निनर्दा प्रनक्रया सनमती त्यांिा पात्र 
ठिनर्ण्याबाबतचा निणवय घेऊ र्केल. 

5.17  ज े निनर्दाकाि एकापके्षा जास्त नजल्हे ककर्ा पनिमंडळांमध्ये ज्या कार्दपत्रांच्या आर्धािे निनर्दा भितील 
अस ेनिनर्दाकाि एका पेक्षा जास्त नठकाणी न्यतितम निनर्दाकाि ठिल्यास एका नठकाणची निनर्दा र्र्ळता 
उर्वनित नठकाणच्या निनर्दानप्रत्यथव नततकया क्षमतेची जास्तीची स्र्मालकीची र् नियंत्रणाखालील र्ाहिे 
त्यांिा सात नदर्सात उपलब्र्ध करुि द्यार्ी लार्तील. 

5.18 ज्या ज्या नजल््ांमध्ये नद.08 मे, 2018 िोजीच्या र्ासि निणवयािुसाि हमाल कंत्राट कायान्न्र्त आहेत 
अथर्ा होतील ककर्ा हमालीचे िर्ीि आर्धािभतत दि लार्त किण्यात आलेले आहेत, त्या त्या नजल््ांमध्ये 
हमालीचे दि र्ािाईचा  खचव अंतभतवत करुि निर्धािीत  किण्यात आलेले असल्यामुळे अर्ा सर्व नजल््ांमध्ये 
र्ाहतुकदािास र्ािाईचा खचव किण्याची आर्श्यकता िाही. सबब, र्ाहतुक कंत्राटासाठी निनर्दा सादि 
कितािा निनर्दाकािािे निनर्देच्या दिामध्ये  र्ािाईचा खचव अंतभतवत करु िये.  

5.19 CMR तांदुळाचे उत्पादि होत असलेल्या नजल््ामंध्ये र्ाहततकदािाची पनहल्या टप्प्याची र्ाहततक बानर्धत 
होऊ र्कते ही बाब निनर्दाकािािे निनर्दा भितािा नर्चािात घ्यार्ी.  

 

(6) निनर्दा पध्दती:- 
6.1 निनर्दा पध्दती ही सामान्य प्रर्ासि नर्भार्ाच्या क्रमांक मातंसं/िस्ती 201२/प्र.क्र.273/39, नदिांक 26 

िोव्हेंबि, 201४ च्या र्ासि निणवयािुसाि ई-निनर्दा कायवपद्धतीचा अर्लंब करूि िाबनर्ण्यात यार्ी.  
6.2 त्यासाठी उपलब्र्ध असलेल्या नर्नर्र्ध पोटवलपैकी एकाची निर्ड र्ासि किेल. 
6.3 र्ाहतुक निनर्देकिीता नद्व लीफाफा पद्धतीचा अर्लंब किण्यात येईल. यामध्ये पनहला नलफाफा “अ” हा 

तांनत्रक नलफाफा असेल, ज्यामध्ये निनर्दाकािाची पात्रता नसद्ध किणािे पिुार् े र् निनर्देच्या अटी र् र्ती 
मान्य असल्याच ेस्र्ाक्षिीत केलेले दस्तऐर्ज असतील. दुसिा नलफाफा "ब" हा दिनर्र्षयक नलफाफा असेल 
ज्यात निनर्दाकाि आपले दि िमुद किेल. 

6.4 निनर्देमध्ये कोणतेही अटीयकुत दि न्स्र्कािण्यात येणाि िाहीत. 
6.५ निनर्देची िककम नर्चािात घेऊि उद्योर् उजा र् कामर्ाि नर्भार्ाच्या नद. 1 नडसेंबि, 2016 िोजीच्या र्ासि 

निणवयातील तितुदीिुसाि निनर्दाप्रनक्रया कालार्र्धी निनित किार्ा.  
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6.६   तांनत्रक नलफाफा "अ" मध्ये (तांनत्रक नलफाफा) पढुील कार्दपत्र ेसादि किार्ीत. 
 

अ.क्र. कार्दपत्रांची सचुी 
१ नर्नहत प्रानर्धकिणाचा र्ाहतुक व्यर्साय िोंदणी दाखला / र्ॉप ॲकट लायसन्स. 

(Enterprises, Traders असा िोंदणी दाखला असल्यास त्यामध्ये र्ाहतकुीचा स्पष्ट्ट 
उले्लख असणे बरं्धिकािक) 

२ खाजर्ी संस्था (कंपिी कायद्याअंतर्वत) / भार्ीदािी फमव / सहकािी संस्था असल्यास 
त्याबाबत पाटवििर्ीप डीड र् संस्था िोंदणी प्रमाणपत्र र् नियमार्ली 

3 मालकीच्या र्ाहिाचंी अन्न सिुक्षा र् प्रमाणके कायदा 2006 मर्धील तिततदीिुसाि प्रमाणपत्रे  
4 निनर्दाकािाचा कामाचा अिुभर् दर्वनर्णािा सक्षम अनर्धकाऱ्याचा दाखला, कायािंभ 

आदेर्, किाििामे, यांच्या प्रती. 
5 निनर्दाकािाची आर्थथक कुर्त दर्वनर्णािे संबनंर्धत आर्थथक र्र्षांच ेप्रमानणत लेखा पनिक्षण 

अहर्ाल र् सिदी लेखापालाचा दाखला ज्यामध्ये र्ासकीय/निमर्ासकीय र्ाहततकीच्या 
कामाचा स्पष्ट्ट उले्लख असार्ा.  

6 निनर्दाकािाच्या मार्ील ५ र्र्षांच्या आयकि नर्र्िण पत्रांच्या साक्षांनकत प्रती 
7 मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांच्या आि. सी. बकु र् नफटिेस सटीनफकेट िस्ता 

मार्ाद्वािे र्हि अनर्धनियम 2007 र् 2011 अन्र्ये लार्णािे िोंदणी प्रमाणपत्र (संबनंर्धत 
सक्षम अनर्धकाऱ्यािे नदलेले) यांच्या साक्षांनकत प्रती. 

8 निनर्देत िमतद केल्याइतकया र्हि क्षमतेच्या पषृ्ट्यथव स्र्त:च्या मालकीच्या र्ाहिांच े
क्रमांक, त्यांची क्षमता र् मालकी इत्यादी बाबी दर्वनर्णािे नर्र्िण पत्र. ही र्ाहिे पतणव 
कंत्राट कालार्र्धीसाठी उपलब्र्ध करूि देण्यात येतील, असे र्पथपत्र (रु.१००/- च्या 
स्टॅम्प पेपिर्ि) 

9 निनर्देत िमतद केल्याइतकया र्हि क्षमतेच्या पषृ्ट्टयथव नियंत्रणाखालील र्ाहिांचे क्रमांक, 
त्यांची क्षमता र् मालकी इत्यादी बाबी दर्वनर्णािे नर्र्िण पत्र. ही र्ाहिे पतणव कंत्राट 
कालार्र्धीसाठी उपलब्र्ध करूि देण्यात येतील, असे र्पथपत्र (रु.१००/- च्या स्टॅम्प 
पेपिर्ि) 

10 इसािा िककम जमा केल्याचा पिुार्ा 
11 र्ासि निणवयातील सर्व तिततदी, अटी र् र्ती मान्य असल्याबाबतच े र् त्यास बारं्धील 

असल्याबाबतचे र्पथपत्र. (रु.१००/- च्या स्टॅम्प पेपिर्ि) 
12 निनर्दाकािाच्या PAN काडाची साक्षांनकत प्रत 
१3 निनर्दाकािाच्या GST  िोंदणी प्रमाणपत्राची साक्षांनकत प्रत 
१4 निनर्दा फॉमव, निनर्दाकािाच्या स्र्ाक्षिीसह 
15 मार्ील सलर् 5 र्र्षात र्ासकीय/निमर्ासकीय कामाच्या बाबतीत किाििामा पतणव 

होण्यापतर्ी कोणत्याही कािणािे कंत्राट िद्द किण्यात आलेले िाही हे दर्वनर्णािे र्पथपत्र 
(रु.१००/- च्या स्टॅम्प पेपिर्ि) 

16 मार्ील सलर् 5 र्र्षात इसािा िककम / सुिक्षा ठेर् िककम ही  र्ासकीय/निमर्ासकीय 
नर्भार्ाकडति जप्त किण्यात आलेली िाही हे दर्वनर्णािे र्पथपत्र (रु.१००/- च्या स्टॅम्प 
पेपिर्ि) 

17 पनिच्छेद क्र.५ िुसाि पतदािी प्रमाणपत्राची साक्षांनकत प्रत 
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6.7 उपिोकत कार्दपत्रांच्या सतचीतील सर्व कार्दपत्रांच्या मतळ प्रती निनर्दाकािास निनर्दा प्रनकया सनमतीच्या 
सतचिेिुसाि खातिजमा किण्यासाठी सादि किाव्या लार्तील अन्यथा निनर्दाकािास अपात्र ठिनर्ण्यात 
येईल. 

6.8 र्ासिाला स्पर्धात्मक दि प्राप्त होण्यासाठी खऱ्याखुऱ्या निनर्दाकािािंा जास्तीत जास्त सखं्येिे निनर्दांमध्ये 
सहभार्ी होण्याची सरं्धी देणे आर्श्यक आहे. हा दृष्ट्टीकोि ठेऊि नर्नहत केलेल्या अत्यार्श्यक 
कार्दपत्रांमध्ये काही त्रटुी असतील र् अर्ा त्रटुीची तात्काळ पततवता किणे र्कय असल्यास, दिाचा नलफाफा 
"ब" उघडण्यापतर्ी अर्ा त्रटुीची पततवता एका आठर्डयात किण्याची पिर्ािर्ी निनर्दाकािांिा द्यार्ी. अर्ा 
त्रटुी या नर्नहत र्ळेेत पतणव किता आल्या िाहीत ति मात्र ती निनर्दा अपात्र ठिर्ार्ी.  

6.9 निनर्दा प्रनक्रयेदिम्याि तांनत्रक नलफाफा "अ" उघडल्यािंति दिाचा नलफाफा "ब" उघडण्यापतर्ी कोणत्याही 
निनर्दाकािाच ेतानत्रक नलफाफ्यासंदभात कोणतेही आक्षपे असल्यास अर्ा निनर्दाकािांकडति आक्षेप लेखी 
घ्यार्ते, कोणत्याही पनिन्स्थतीत तोंडी आक्षेप मान्य किण्यात येर्त ियेत.  

6.10 निनर्दाकािािे नलफाफा “अ” म्हणज े तांनत्रक नलफाफ्यात आर्श्यक असलेली कार्दपत्रे नर्नहत 
कालार्र्धीत सादि ि केल्यास सदिची निनर्दा अपात्र ठिनर्ण्यात यार्ी. अर्ा निनर्देचा दिाचा नलफाफा 
"ब" उघडण्यास अपात्र ठित असल्यािे, संबनंर्धत निनर्दाकािाची दिाचा नलफाफा “ब” उघडण्याची र् 
त्यातील दि नर्चािात घेण्याची लेखी ककर्ा तोंडी नर्िंती कोणत्याही पनिन्स्थतीत ग्रा् र्धिण्यात येर्त िये. 

6.11 निनर्दा प्रनक्रयेदिम्याि तांनत्रक नलफाफा "अ" उघडल्यािंति निनर्दाकािाच े तानत्रक नलफाफ्यासंदभात 
कोणतेही आक्षेप िसल्यास सर्व पात्र निनर्दाकािाकंडति आक्षेप िसल्याबाबत तसे लेखी घ्यार्.े  आक्षेपाच े
नििाकिण तात्काळ करुि दिाचा नलफाफा उघडण्यात यार्ा. 

6.12 निनर्देमध्ये कोणतीही अट अथर्ा पयाय निनर्दाकािास देता येणाि िाही. अर्ा अटीयुकत निनर्दा अपात्र 
ठिनर्ण्यात याव्यात.  

6.13 निनर्दा कालार्र्धीच्या अंनतम नदिांकापयंत ३ पके्षा कमी पात्र निनर्दाकाि सहभार्ी झाल्याच ेनदसति आल्यास 
निनर्दा प्रनक्रयेस नकमाि ७ नदर्सांची पनहली मुदतर्ाढ देण्यात यार्ी. यार्ळेीही 3 पेक्षा कमी निनर्दा प्राप्त 
झाल्यास निनर्दा सादि किण्यास पनु्हा 7 नदर्साचंी दुसिी मुदतर्ाढ देण्यात यार्ी. प्रथम निनर्देअंती ककर्ा 
मुदतर्ाढीिंतिही तांनत्रकदृष्ट्टया तीिपेक्षा कमी पात्र निनर्दा प्राप्त झाल्यास फेिनिनर्दा मार्नर्ण्यात यार्ी. 

6.14 दोि र्ळेा निनर्दा प्रनक्रया िाबर्तिही तीिपके्षा जास्त पात्र निनर्दा प्राप्त होत िसतील ति नतसऱ्या 
पिुर्थिनर्देला नदलेल्या दोि मुदतर्ाढीिंतिही 3 पेक्षा कमी मात्र नकमाि १ पात्र निनर्दा प्राप्त झाल्यास, 
नलफाफा “अ” उघडण्याची पढुील कायवर्ाही र्ासिस्तिार्रूि होईल. 

 

(7)  निनर्दा मंजुिीचे प्रानर्धकाि र् कायवपद्धती: 
निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्णाऱ्या एजन्सीिे निनर्दा प्रनक्रयेअतंी निनित केलेल्या निनर्दांिा अंनतम मंजतिी 

देण्याचे अनर्धकाि िाज्यस्तिीय  सनमतीस िाहतील. 
7.1 िाज्यस्तिार्िील सनमती: 
7.1.1 िाज्यस्तिार्िील सनमती पढुीलप्रमाणे असेल. 

१ सनचर्, अिापरु्ग्रासंनर् अध्यक्ष 
२ सह सनचर् (िाप-ु१६अ) सदस्य  
३ नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप र् सचंालक 

िार्िी पिुर्ठा  
सदस्य 

४ नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उप सनचर् सदस्य सनचर् 
५ उप सनचर्, नर्त्त नर्भार् सदस्य 
६ उप सनचर्, पनिर्हि नर्भार् सदस्य 
७ उप आयुकत (पिुर्ठा), कोकण नर्भार् सदस्य 



र्ासि निणवय क्रमांकः कंत्राट 1120 /प्र.क्र.106/िा.पु.16-अ 
 

                पृष्ट्ठ 19 पैकी 10  

७.1.२ िाज्यस्तिार्िील सनमती निनर्दा प्रस्तार्ाचा सांर्ोपांर् अभ्यास करूि त्यािंति अंनतम निनर्दांिा मान्यता 
देईल. 

 

(8) निनर्देतील दिांची नर्र्धीग्रा्ता :- 
8.1 निनर्दाकािािे र्ासि निणवयातील सर्व तिततदी लक्षात घेर्ति निनर्देत दि िमतद किार्ते. मार्ाहति दिातील 

बदलाबाबतची नर्िंती अथर्ा कोणत्याही प्रकािाच्या तक्रािीची दखल घेण्यात येणाि िाही. 
8.2 सर्व निनर्दाकािांची दिपत्रके निनर्दा उघडण्याच्या तािखेपासति 120 नदर्स नर्र्धी ग्राहय िाहतील.   
8.3 मात्र या कालार्र्धीमर्धति निनर्दा प्रनक्रयेबाबत न्यायालयीि प्रकिण उद्भर्ल्यास त्यासाठी लार्णािा कालार्र्धी 

र्र्ळण्यात येईल. 
 

(9)  र्ाटाघाटीसाठी मार्वदर्वक सुचिा :- 
9.1 स्पर्धात्मक निनर्दा आल्यािंति र्ाटाघाटी किण्यास कोणत्याही पनिन्स्थतीत प्रोत्साहि देण्यात येऊ िये. 

र्ाटाघाटींमुळे बाजािात चकुीचे संदेर् जातात आनण त्यामुळे निनर्दा यंत्रणेबाबत सारं्कता निमाण होऊ 
र्कते. त्यामुळे एल-1 व्यनतनिकत कोणत्याही निनर्दाकािासोबत र्ाटाघाटी किण्यात येऊ ियेत. तथानप, 
एल-1 निनर्दाकािाबिोबि देखील फकत खालील पनिन्स्थतीमध्ये र्ाटाघाटी किता येतील. 

9.1.1 जि दि असमथविीय असतील ककर्ा बाजािातील भार्ांपेक्षा जास्त असतील ति, 
9.1.2 जि निनर्दाकिािंी सघं  (काटेल) स्थापि केला असल्याचा संर्य असेल ति, 
9.1.3 जि निनर्दा प्रक्रीयेत कमीतकमी 3 र्रै्ध व्यापािी निनर्दांचे मुल्याकंि किणे र्कय झाले िसेल ति. 
9.2 र्ाटाघाटींचा रै्िर्ापि केला जाऊ िये. एल-1 निनर्दाकािाबिोबि संर्यास्पद हेतिेु र्ाटाघाटी केल्यास 

त्याच्या पनिणामस्र्रुप निणवय घेण्यास नर्लंब होऊ र्कतो. र्ाटाघाटीसाठी नर्फािस किणाऱ्या प्रानर्धकाऱ्यािे 
खात्री पटेल अर्ी कािणे िमदु किणे आर्श्यक आहे.  त्यानर्र्ाय कोणत्याही पनिन्स्थतीत निनर्दांिा त्यांच्या 
र्रै्धता कालार्र्धीमध्येच अंनतम स्र्रुप देण्यात येईल, याची काळजी घेण्यात यार्ी.  

9.3 र्ाटाघाटी या व्यकतींिी ि किता त्या संपणुव निनर्दा सनमतीिे किाव्यात. र्ाटाघाटी प्रक्रीयेचे कार्दपत्र जति 
किण्यात यार्ते. निनर्दाकािािे त्याचा र्ाटाघाटी िंतिचा देकाि निनर्दा सनमतीपढेु लेखी सादि किार्ा. 

 

(10) किाििामा:- 
10.1 र्ासिाची मान्यता प्राप्त झाल्यािंति मंजति निनर्दाकािास निनर्दा मंजतिीिंति 7 नदर्साचे आत सर्व 

कार्दपत्रांची पतुवता करुि रुपये 100/- च्या स्टँम्प पेपिर्ि नर्नहत िमुन्यात किाििामा किणे बरं्धिकािक 
आहे. 

१०.२ या र्ासि निणवयािुसाि जाहीि निनर्दा प्रनक्रया िाबर्ति निनर्दा मंजति किण्यात आलेल्या 
निनर्दाकािासोबत किण्यात येणा-या किाििाम्यास या र्ासि निणवयातील सर्व तिततदी लार्त िाहतील. तसे 
किाििाम्यात िमतद किण्यात यार्.े 

10.3 किाििाम्यार्ि नजल्हानर्धकािी/ नियंत्रक नर्र्धार्ाटप / नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी / उपनियंत्रक नर्र्धार्ाटप 
र् निनर्दाकाि यािंी स्र्ाक्षिी किणे आर्श्यक िाहील. 

10.4 किाििाम्याच्या प्रत्येक पािार्ि र् दुरुस्तीच्या नठकाणी नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक नर्र्धार्ाटप / नजल्हा 
पिुर्ठा अनर्धकािी / उप नियंत्रक नर्र्धार्ाटप र् निनर्दाकाि यांिी स्र्ाक्षिी किणे आर्श्यक िाहील. 

10.5 मंजति निनर्दाकािािे नर्नहत मुदतीत किाििामा किण्यास िकाि नदल्यास ककर्ा किाििामा किण्यास 
टाळाटाळ केल्यास अर्ा निनर्दाकािाची संपतणव इसािा िककम जप्त करुि िर्ीि निनर्दा प्रनक्रया 
िाबनर्ण्यात यार्ी. अर्ा फेिनिनर्दा प्रनक्रयेत पनहल्या निनर्देत किाििामा किण्यास िकाि देणाऱ्या प्रथम 
न्यतितम निनर्दाकािास एक र्र्षासाठी प्रनतबनंर्धत किार्.े 

10.6 तथानप काही तांनत्रक कािणास्तर् प्रथम न्यतितम निनर्दाकाि नर्नहत मुदतीत किाििामा किण्यास असमथव 
ठिल्यास र् नर्नहत मुदतीिंति पिंतु िनर्ि निनर्दा प्रनक्रया चालु होण्यापरु्ी सर्व कार्दपत्रांची पतुवता करुि 
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न्यतितम निनर्दाकाि किाििामा किण्यास तयाि असल्यास अर्ा निनर्दाकािार्ी किाििामा किण्यात 
यार्ा. 

10.7 निनर्दा सादि केल्यािंति निनर्दाकाि हा निनर्देच्या तसेच किाििाम्यातील तिततदींिा बारं्धील िानहल. 
न्यतितम दि असलेल्या निनर्दाकािािे किाििामा किण्यास िकाि नदल्यास अथर्ा टाळाटाळ केल्यामुळे 
अथर्ा आदेर् देर्तिही काम ि केल्यास, र्ासिािे खचव किार्याची अनतनिकत िककम, स्टेट बकँ ऑफ 
इंनडयाच्या "पी. एल. आि. (Prime Lending Rate) अनर्धक दोि टकके" व्याजासह निनर्दाकािाकडति र्सतल 
किार्ी.  

 

(11)  कंत्राट कालार्र्धी र् मुदतर्ाढ:- 
11.1 निनर्दा प्रनक्रयेद्वािे जी निनर्दा अंनतम होईल त्या निनर्दाकािासोबत तीि र्र्षाच्या कालार्र्धीकनिता र्ाहततक 

किाििामा किण्यात येईल. निनर्दाकािार्ी ज्या तािखेस किाििामा किण्यात येईल त्या तािखेस 
कंत्राटाचा कालार्र्धी सुरु होऊि तो पढुील तीि र्र्षांपयंत असेल. 

11.2 कंत्राट कालार्र्धी संपल्यािंति सधु्दा जि िर्ीि कंत्राट काही अपनिहायव पनिन्स्थतीमुळे ककर्ा न्यायालयीि 
प्रकिणामुळे निनित किता आले िाही ति, कंत्राटाचा कालार्र्धी 2 मनहन्यांपयंत र्ाढनर्ण्याचा अनर्धकाि 
नजल्हा स्तिार्ि संबनंर्धत नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यांिा िाहील. 

11.3 र्ाढीर् 2 मनहन्यांच्या कालार्र्धीिंतिही काही अपनिहायव कािणास्तर् पढुील कालार्र्धीकनिता कंत्राट 
निनित किणे र्कय िसल्यास, त्या कालार्र्धीपयंत कंत्राटाचा कालार्र्धी र्ाढनर्ण्याबाबतचा निणवय र्ासि 
स्तिार्रूि घेण्यात येईल. त्यासाठी नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यांिी आर्श्यक तो प्रस्तार् 
नर्िानर्लंब र्ासिास पाठर्ार्ा.  

 

(12) निनर्दा मंजतिीपिात नजल्हा पिुर्ठा / नियंत्रक नर्र्धार्ाटप कायालयाच्या जबाबदाऱ्या :- 
12.1 र्ाहतुक निनर्दा अंनतम झाल्यािंति र्ाहतुक कंत्राटदािाकिीता अन्नर्धान्य र्ाहतकुीच ेमार्व निनित करुि 

देण्यात यार्ते. नर्रे्र्षत: दुसऱ्या टप्प्याच्या / थेट र्ाहततकीच्या नठकाणी र्ाहततकीचे मार्व निर्धानित 
किण्यात यार्ते. या मार्ार्िील नर्र्धार्ाटप दुकािांची पिमीटे एकनत्रत देण्यात यार्ीत. यासाठी योग्य ते 
नियोजि पिुर्ठा कायालयािे किार्.े एकाच मार्ार्ि पतणव क्षमतेिे र्ाडी जाईल र् त्या मार्ार्िील सर्व 
नर्र्धार्ाटप दुकािदाि त्यांिा उपलब्र्ध होतील याची खात्री किार्ी.  मार्ाचे र् फेिीच े व्यर्स्थापि चोख 
केल्यास ही बाब र्ाहतकुदािाच्या फायदयाची र् अंनतमत: र्ासिाच्याही फायदयाची होईल याची काळजी 
घ्यार्ी. 

12.2 र्ाहततक खचात बचत किण्याच्या दृष्ट्टीिे नजल्हयातील सर्व र्ासकीय र्ोदामापयंतची / िास्तभार् 
दुकािांपयंतची र्ाहततक जर्ळच्या भाितीय अन्न महामंडळाच्या बसे डेपोतति किण्यात यार्ी. अर्ा 
जर्ळच्या बसे डेपोमर्धति सबंरं्धीत र्ोदामाकिीता भाितीय अन्न महामंडळाकडति नजल्हा प्रर्ासिािे 
नियति प्राप्त करुि घ्यार्.े  

12.3 बसे डेपोर्रुि नमळणा-या र्धान्याच े र्जि करुि देण्याची जबाबदािी भाितीय अन्न महामंडळाची आहे. 
र्जिकाटा िादुरुस्त झाल्याच्या कािणास्तर् र्ाहततक कंत्राटदािास अन्य नठकाणच्या खाजर्ी /र्ासकीय  
र्जि काटयार्ि जाण्यास भार् पडल्यास, अर्ा फे-यामुळे होणा-या अनतनिकत खचाची जबाबदािी 
भाितीय अन्न महामंडळाची िाहील, त्यासाठी देखील पनिच्छेद क्र.4.6 िुसाि कायवर्ाही किण्यात यार्ी. 

12.4 र्ाहततक कंत्राटदािािे उपलब्र्ध करुि नदलेल्या सादि केलेले मालकीच्या/नियंत्रणाखालील /अनतनिकत 
र्ाहिांची पििाज्यात िोंदणी झालेली असल्यास, सदिच्या र्ाहिांिा कंत्राट कालार्र्धीत महािाष्ट्र 
िाज्यात र्ाहततक किण्यास पनिर्हि खात्यािे पिर्ािर्ी नदली असल्याची कार्दपत्र े र्ाहततक 
कंत्राटदािािे नजल्हानर्धकािी याचंेकडे सादि किार्ीत र् अर्ी कार्दपत्र े प्राप्त झाली असल्याची 
खातिजमा करुि अर्ी र्ाहिे र्ापिण्यास पिर्ािर्ी द्यार्ी. 

 



र्ासि निणवय क्रमांकः कंत्राट 1120 /प्र.क्र.106/िा.पु.16-अ 
 

                पृष्ट्ठ 19 पैकी 12  

12.5 र्ासकीय र्धान्य र्ोदामामध्ये र्धान्य भरुि आलेले र्ाहि 24 तासांच्या आत (सुट्टीचे नदर्स र्र्ळति) निकामे 
करुि देण्याची जबाबदािी सबंनंर्धत र्ोदामपालाची िाहील. र्ासकीय र्धान्य र्ोदामामध्ये आलेल्या 
र्ाहिातील र्धान्य 24 तासांच्या आत उतिनर्ले रे्ले िाही ति र्ाहिातील र्धान्यासाठी प्रनत मे.टि रुपये 
50/- इतकया दंडात्मक र्सतलीची कायवर्ाही किण्याची जबाबदािी नजल्हा पिुर्ठा कायालयाची िाहील. 
त्यासाठी ज ेघटक जबाबदाि असतील त्यांच्यार्ि तात्काळ कायवर्ाही करुि दंड र्सतली किण्यात यार्ी. 

१२.६  किाििामा कितेर्ळेी कंत्राटदािािे सादि केलेल्या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांच्या यादी 
व्यनतनिकत कंत्राटदािािे र्ाहतुकीकिीता अनतनिकत र्ाहिे उपलब्र्ध करुि नदल्यास अर्ा र्ाहिांच्या िोंदणी 
क्रमांकासह यादीस लेखी मान्यता नदल्यािंति या र्ाहिांची यादी र्ळेोर्ळेी नजल््ाच्या अनर्धकृत 
संकेतस्थळार्ि प्रनसद्ध किार्ी. मंुबई नर्र्धार्ाटप क्षेत्रासाठी अनतनिकत र्ाहिांिा मंजतिी देण्याची कायवर्ाही 
उपनियंत्रक नर्र्धार्ाटप हे देखील करु र्कतील.  

१२.७ पिुर्ठा साखळी व्यर्स्थापि यंत्रणेच्या अमंलबजार्णीच्या अिुरं्षर्ािे सतचिा: 
 नर्भार्ािे पिुर्ठा साखळी व्यर्स्थापि यंत्रणेच्या प्रभार्ी अमंलबजार्णीसाठी र् पयायािे लाभार्थ्यांिा नर्नहत 

कालार्र्धीत अन्नर्धान्याचा पिुर्ठा व्हार्ा या दृष्ट्टीकोिातति नद.१८ मे,२०१८ िोजीच्या पनिपत्रकान्र्ये सतचिा 
निर्वनमत केलेल्या आहेत. या सतचिाचंी अंमलबजार्णी नजल्हा पिुर्ठा कायालये / तालुका पिुर्ठा 
कायालये / नियंत्रक / उप नियंत्रक / नर्र्धार्ाटप कायालयांकडति रं्भीिपणे केली जात िाही, अस े
र्ासिाच्या निदर्विास आलेले आहे, लाभार्थ्यांिा नर्नहत कालार्र्धीत अन्नर्धान्याचा पिुर्ठा किणे हे 
नर्भार्ाचे अंनतम उद्दीष्ट्ट असल्यािे, या सतचिांची  रं्भीिपणे अंमलबजार्णी किणे अनभपे्रत आहे, या सतचिा 
पनु्हा एकदा पढुीलप्रमाणे उद्धतृ किण्यात येत आहेत. 

१२.७.१ सर्व नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यािंी नियतिाच्या मनहन्याच्या आर्धीच्या मनहन्याच्या 
पनहल्या आठर्ड्यात (नकमाि एक मनहिा आर्धी) भाितीय अन्न महामंडळाकडति नर्तिण आदेर् (DO) प्राप्त 
करुि द्यार्ते.  त्यासाठीची कायवर्ाही त्या आर्धीच्या आठर्डयात पतणव किार्ी र् तात्काळ उचल सुरु 
किार्ी. (उदा. जािेर्ािी मनहन्याच्या नियतिाच्या उचलीचे नर्तिण आदेर् नडसेंबि मनहन्याच्या १ 
तािखेला नमळालेले असणे आर्श्यक आहे, त्यासाठी िोव्हेंबि मनहन्याच्या रे्र्टच्या आठर्ड्यात भाितीय 
अन्न महामंडळाकडे जािेर्ािी मनहन्याच्या नियतिाची िककम जमा किणे आर्श्यक आहे. 

१२.७.२ सर्व नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी / नियंत्रक,नर्र्धार्ाटप यांिी नियतिाच्या मनहन्याच्या आर्धीच्या मनहन्याच्या 
20 तािखेपयंत भाितीय अन्न महामंडळाकडील संपतणव नियतिाची उचल होऊि ते र्धान्य नजल््ाच्या 
र्ासकीय र्ोदामांमध्ये जमा झाल्याची खातिजमा किार्ी. 

१२.७.३ नर्र्धार्ाटप कायालये / तालुका पिुर्ठा कायालयांिी नियतिाच्या मनहन्याच्या आर्धीच्या मनहन्याच्या 20 
तािखेपयंत नर्र्धार्ाटप दुकािदािांकडति पिमीटच्या िकमा जमा करुि घेण्याची कायवर्ाही कोणत्याही 
पनिन्स्थतीत पतणव किार्ी. 

१२.७.४ नदिांक 23 फेब्ररु्ािी, 2012 िोजीच्या र्ासि निणवयातील पनिच्छेद क्र. 3(1) िुसाि तालुकयांची 
झोिनिहाय नर्भार्णी करुि त्यािुसाि र्ाहतकुीचे मार्व निर्धािीत किार्ते र् त्यािुसाि र्ाहतुकीच े
नियोजि किार्,े अर्ा सतचिा देण्यात आलेल्या आहेत.  मात्र, नजल्हा/तालुका पिुर्ठा कायालयाकंडति 
या र्ासि निणवयाची अंमलबजार्णी अद्यापही झालेली नदसति येत िाही.  त्यामुळे दुसऱ्या टप्प्याच्या 
र्ाहतुकीच े योग्य नितीिे नियोजि होत िाही.  उपिोकत मुद्दा क्र.3 िुसाि कायवर्ाही पतणव झाल्यािंति 
नियतिाच्या मनहन्याच्या आर्धीच्या मनहन्याच्या 21 तािखेपासति दुसऱ्या टप्प्याच्या र्ाहतुकीचे पास 
र्ाहतुकदािांिा दििोज नर्तिीत किार्ते र् र्ाहतुक कायान्न्र्त किार्ी. र्ाहततक पास नर्तिीत कितािा 
ते झोििुसाि किण्यात येतील याची दक्षता घेण्यात यार्ी. 

१२.७.५ नियतिाच्या मनहन्याच्या 7 तािखेपयंत सर्व नर्र्धार्ाटप दुकािािंा 100 टकके र्धान्याचे नर्तिण पतणव 
किण्यात यार्.े 
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12.7.6 थेट र्ाहतुकीच्या बाबतीत र्ाहिांिा भाितीय अन्न महामंडळाच्या बसे डेपोर्रुि नर्र्धार्ाटप कायालये/ 
तालुका पिुर्ठा कायालयांमध्ये आणण्याची सकती ि किता र्ाहिांची मार्वस्थ तपासणी र् र्ाहततक पासाचंे 
नर्तिण किण्याची कायवपध्दती नर्नहत किार्ी. 

१२.७.7 ज े नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी / उप नियंत्रक नर्र्धार्ाटप / तहनसलदाि हे उपिोकत र्ळेापत्रकािुसाि 
र्धान्याचे नर्तिण किणाि िाहीत, अर्ा अनर्धकाऱ्यांनर्रुद्ध नर्स्तभंर्ाची कािर्ाई प्रस्तानर्त किण्यात 
यार्ी.       

 

(13) र्ाहततक कंत्राटदािाच्या जबाबदाऱ्या :- 
13.1 र्ाहततक कंत्राटदािास र्ाहततकीस उपयोर्ात आणार्याच्या र्ाहिांर्ि "लक्ष्य निर्धानित सार्वजनिक 

नर्तिण व्यर्स्था सरु्धािीत र्धान्य नर्तिण पध्दत महािाष्ट्र र्ासि"  अस ेठळक अक्षिात नलहार् ेलारे्ल. 
13.2 नजल््ातील सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेच े सपंतणव संर्णकीकिण पतणव होईपयंत कंत्राटदािास 

स्र्मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांिा (संपतणव र्ाहिास) नहिर्ा िंर् द्यार्ा लारे्ल र् र्ाहिांिा 
स्र्खचािे जीपीएस यंत्रणा बसर्ार्ी लारे्ल. त्याच्या संनियंत्रणाची सुनर्र्धा नजल्हा पिुर्ठा कायालयास 
उपलब्र्ध करूि द्यार्ी लारे्ल. र्ाहततकीसाठी उपलब्र्ध करुि नदलेल्या तात्पिुत्या अनतनिकत र्ाहिांिा 
नहिर्ा िंर् देणे आर्श्यक िसेल, मात्र, जीपीएस यंत्रणा बसनर्लेली असणे बरं्धिकािक िाहील. नजल्हा 
पिुर्ठा कायालयािे या जीपीएस यंत्रणेचे संनियंत्रण किण्यासाठी नजल्हा पिुर्ठा कायालयामध्ये 
संनियंत्रण कक्षाची निर्थमती किार्ी, त्यासाठी सहायक नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी दजाच्या जबाबदाि 
अनर्धकाऱ्याची निर्ड करुि हे संनियंत्रण िोज होईल याची खातिजमा किार्ी.  

13.3 र्ाहततकीच्या दुसऱ् या टप्प्यामध्ये नर्र्धा र्ाटप दुकािदािास र्धान्य मोजुि देणे र् दुकािात थप्पी लारु्ि 
देण्याची जबाबदािी र्ाहतकु कंत्राटदािाची असेल. त्यासाठी येणाऱ् या हमाली इ.खचाचा भाि त्यास 
सोसार्ा लारे्ल. निनर्दा दि भितािा या सर्व बाबींचा नर्चाि करूि त्यािंी दि भिार्ते. थेट 
र्ाहततकीसंदभात नर्र्धार्ाटप दुकािदािास र्धान्य मोजति देण्यासाठी र्ाहिामध्ये र्जि कायाची व्यर्स्था 
त्यास किार्ी लारे्ल. 

13.4 लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअतंर्वत अन्नर्धान्याच ेनियति कें द्र र्ासिाकडति िाज्यास प्राप्त 
होते. सदि नियतिामध्ये काही मनहन्यात अनतनिकत नियति प्राप्त होते. यामुळे नजल्हयाच्या 
नियतिािुसाि प्रत्येक मनहन्यात अनर्धक / कमी अन्नर्धान्य नियतिाची र्ाहततक किार्ी लारे्ल.  

13.5 अन्नर्धान्याच्या र्ाहतुकीकिीता प्रमानणत केलेल्या जर्ळच्या मार्ाव्यनतनिकत इति कोणत्याही मार्ािे 
अथर्ा आडमार्ािे र्धान्याची र्ाहततक किण्यात येर्त िये. आपत्कालीि पनिन्स्थतीत (उदा. पतिपनिन्स्थती, 
अपघात, स्थानिक जत्रा, आदंोलिे इ.) नियोनजत मार्ाव्यनतनिकत अन्य पयायी मार्ािे र्ाहततक किार्ी 
लार्ल्यास कंत्राटदािास नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक नर्र्धार्ाटप याचंी लेखी पिर्ािर्ी घ्यार्ी लारे्ल. 

13.6 नजल्हानर्धकािी यांिी आदेनर्त केल्यास र्ासिाच्या इति योजिेअंतर्वतच्या अन्नर्धान्याच्या र्ाहतकुीच े
कामसुध्दा त्यास मंजति दिांमध्ये किार् ेलारे्ल. 

13.7 निनर्दाकािाकंडे आर्श्यक असलेल्या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांची नकमाि र्हि क्षमता 
(र्ळेोर्ळेी सरु्धािीत केलेल्या र्हिक्षमतेिुसाि) निनित किण्यात आली असली तिी र्धान्याची र्ाहततक 
नर्नहत र्ळेेत पतणव किण्यासाठी र् त्यासाठी आर्श्यक असल्यास अनतनिकत र्ाहिे उपलब्र्ध करुि काम 
पतणव किण्याची सर्वस्र्ी जबाबदािी कंत्राटदािाची असेल. 

13.8 र्ाहतुक कितािा येणाऱ्या त्रटुीस कंत्राटदाि स्र्त: जबाबदाि िाहील र्ाहतुकीदिम्याि कोणतीही 
र्ाहततक ततट अिुज्ञेय िाहणाि िाही. 

13.9 कंत्राटदािास उपकंत्राटदािाची नियुकती किता येणाि िाही. 
13.10 कंत्राटदािािे त्यांच्या नर्श्वासातील प्रनतनिर्धी, पिर्ािार्धािक (Driving licence) र्ाहि चालक, र्ाहक, 

हमाल यांची िेमणतक किार्ी. 
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13.11 र्ाहि र्ापिाबाबत आनण र्ाहिभाि क्षमता, र्ाहिांच ेकि, नर्मा, प्रदुर्षण, चालक, मदतिीस, हमाल यांचा 
नर्मा, नकमाि र्तेि इ. बाबत र्ासिाच्या अन्स्तत्र्ात असलेल्या सर्व नियमांचे पालि किण्यास 
कंत्राटदाि बांर्धील िाहील. 

13.12 कामर्ाि भिपाई अनर्धनियम अंतर्वत र्ाहतुकीच्या कामासाठी लार्लेल्या कामर्ािािंा द्यार्याची िुकसाि 
भिपाई, त्यांचे र्तेि, सेर्ा इत्यादीबाबत न्यायालयामध्ये दाखल होणाऱ्या दाव्याबंाबतची सर्वस्र्ी 
जबाबदािी कंत्राटदािाची िाहील. 

13.13  र्धान्याचा अपहाि/र्ळती होऊ िये म्हणति अत्यारु्धनिक तंत्रज्ञािाचा र्ापि किण्याच े नियोजि र्ासि 
किीत  आहे, त्यामध्ये, र्ाहिांिा GPS यंत्रणा Geo mapping सह बसनर्णे, लोड सले यंत्रणा बसनर्णे, 
पिुर्ठा साखळी यंत्रणेची अंमलबजार्णी किणे इ. उपाययोजिा समानर्ष्ट्ट आहेत. र्ासिाच्या 
निदेर्ांिुसाि आर्श्यक ती उपकिणे र्ाहिांर्ि बसनर्णे र्ाहतकुदािास बरं्धिकािक िाहील, सदि 
उपकिणे र्ाहतकुदािास स्र्खचािे बसर्ार्ी लार्तील.  

13.14 भाितीय अन्न महामंडळाच्या (FCI) बसे डेपो र्रुि र्ाहततक कंत्राटदािाच्या र्ाहिामध्ये र्धान्याच्या पोत्यांची 
थप्पी लाऊि देण्याची (Countable Position) संपतणव जबाबदािी भाितीय अन्न महामंडळाची िाहील. 
त्यासाठी कोणताही अनर्धकचा खचव (र्ािाई इत्यादी) र्ाहततक कंत्राटदाि किणाि िाहीत.   

 

(14)  देयकांची अदायर्ी :- 
14.1 नजल्हास्तिार्ि थेट र्ाहतुक / दोन्ही टप्प्याच्या र्ाहतुकीसाठी एकनत्रत निनर्दा प्रनक्रया िाबनर्ण्यात येत 

असली तिी देयकाचंी पनिर्णिा कितािा थेट र्ाहतकुीसाठी नर्नहत बसे डेपो ते नर्र्धार्ाटप दुकाि र् 
दोन्ही टप्प् याच्या र्ाहतकुीसाठी नर्नहत बसे डेपो ते र्ासकीय र्धान्य र्ोदाम र् र्ासकीय र्धान्य र्ोदाम ते 
नर्र्धार्ाटप दुकाि अर्ी किण्यात यार्ी. कंत्राटदािािे थेट र्ाहतुकीची / दोन्ही टप्प्याच्या र्ाहतकुीची 
स्र्तंत्र देयके मनहिा संपल्यार्ि पढुील मनहन्याच्या १५ तािखेच्या आत नजल्हा पिुर्ठा कायालयास सादि 
किार्ीत.   

14.2 र्ाहतुकदािाकडति देयके सादि झाल्यार्ि नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी / उपनियंत्रक नर्र्धार्ाटप यांिी या  
देयकांची छाििी 7 नदर्सात पतणव किार्ी. छाििी पतणव केल्यार्ि अंनतम मान्यता र् प्रदािाकनिता मतळ देयके 
नर्फािर्ीसह र् नर्नहत प्रमाणपत्रासह नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उपसनचर् कायालयाकडे सादि किार्ीत.   

14.3 छाििी दिम्याि काही कार्दपत्रांची पतुवता होण्याची आर्श्यकता असल्यास, ऑिलाईि िोंदी र् र्ाहततक 
पासाच्या आर्धािे / टोल िाकयांच्या पार्त्यांच्या आर्धािे र्धान्य पोहोचल्याची खातिजमा करूि घेऊि 7० 
टकके देयकाचंी अदायर्ी किण्याच्या प्रस्तार् नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उपसनचर् कायालयाकडे सादि किार्ा. 
कंत्राटदािाकडति सादि केलेल्या देयकांमध्ये त्रटुी आढळल्यास सर्व त्रटुी एकाच र्ळेी त्यांिा कळर्ाव्यात, 
र्ािंर्ाि त्रटुी काढणे टाळार्.े तसेच त्रटुींची पतुवता तात्काळ करुि घ्यार्ी.  

 14.4 र्ाहततकीच्या ज्या टप्प्याची नजतकी क्कर्टल र्ाहततक झाली असेल त्याच्या मंजुि दिांिुसाि देयकांची 
अदायर्ी PFMS प्रणालीर्ि किण्यात यार्ी. 

14.5 कंत्राटदािाच्या देयकातति कें द्र र्ासिाच्या प्रचनलत नियमािुसाि आयकि तसेच, इति सर्व र्ासकीय 
अनिर्ायव र्जाती र्सतल केल्यािंतिच देयकाचंी अदायर्ी किार्ी. 

14.6  लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअंतर्वत अन्नर्धान्याची र्ाहततक किणाऱ्या र्ाहतकुदािािंा GST 
लार्त असणाि िाही.      

१4.7 भाित सिकािच्या नर्त्त मंत्रालयाच्या नद. ०८.१०.१९९३ च्या पनिपत्रकातील पनि. क्र. ५.३ िुसाि सर्व 
प्रकािच्या कंत्राटािंा आयकि अनर्धनियम १९६१ च्या कलम १९४ (सी) च्या तितुदी लार्त आहेत.  त्यािुसाि 
नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उपसनचर् यांच्याकडील पनिपत्रक क्र. का-१/३९८/७९२२, नद. ९ नडसेंबि, १९९६ अन्र्ये 
कें द्रर्ासिाच्या प्रचलीत नियमािुसाि आयकि कपात किण्यात यार्ी. 

14.8 आयकि र्जाती प्रमाणपत्र (TDS) सबंनंर्धत कंत्राटदािास तात्काळ देण्यात यार्.े 
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(15)  रक लोकडर् बाबत दक्षता :- 
15.1 र्ाहि चालकािे कंत्राटदािाचे लेटि हेडर्ि नर्नर्ष्ट्ट रक भरुि घेण्याबाबतचे प्रानर्धकािपत्र सादि 

केल्यािंतिच रक भरुि देण्यात यार्ा. नजल्हानर्धकािी यांच्या प्रनतनिर्धीिे र् र्ोदाम व्यर्स्थापक / 
र्ोदामपाल यांिी रकच्या िंबि प्लेटर्िील िोंदणी क्रमाकं र् नर्नहत िमुन्यातील प्रानर्धकाि पत्र र् त्यार्िील 
रकचा िोंदणी क्रमाकं याच्या खिेपणाची खातिजमा करुि घ्यार्ी.  

15.2 र्ाहि चालकाचा पिर्ािा र् त्यार्िील फोटो याची काळजीपतर्वक तपासणी करुि र्ाहि चालक म्हणति हजि 
असलेली व्यकती र् प्रानर्धकािपत्रात िमतद केलेली व्यकती एकच असल्याची खातिजमा किार्ी. 

15.3 कंत्राटदािाकडति प्रानर्धकाि पत्र नर्नहत िमुन्यात र्िील बाबींचा उले्लख करुि भरुि घेण्यात यार्े. 
१५.४ र्ासि पत्र नद. १ सप्टेंबि, २०१८ अन्र्ये कळनर्ल्यािुसाि कें द्र र्ासिाच्या नद. १६ जतलै, २०१८ र् नद. ६ 

ऑर्स्ट, २०१८ िोजीच्या अनर्धसतचिेिुसाि पनिर्हि आयुकत , महािाष्ट्र िाज्य यांिी त्यांच्या नद. २१ 
ऑर्स्ट, २०१८ िोजीच्या पनिपत्रकान्र्ये र्ाहि भाि क्षमतेमध्ये सुर्धािणा किण्याची कायवपध्दती 
तपर्ीलर्ािपणे नर्नहत केली आहे. त्यािुसाि र्ाहिांच्या कमाल र्ाहिभाि क्षमतेमर्धील र्ाढ लार्त िाहील. 

 

(16) कंत्राटदािािे अन्नर्धान्य व्यपर्त केल्यास किार्याची कािर्ाई  
16.1 नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यािंी नियति मनहन्याच्या र्धान्य उचलीचे नियति आदेर् (डी.ओ.) 

कोणत्याही पनिन्स्थतीत 40 नदर्स आर्धी काढार्ते, जणेेकरुि कंत्राटदािास र्धान्याची उचल किण्यासाठी 
पिेुसा कालार्र्धी नमळति र्धान्याची उचल सिुळीत किता येईल.   

16.2 यासंदभात पनि.क्र.१२ मध्ये तपर्ीलर्ाि सतचिा देण्यात आलेल्या आहेत, त्यांचे अचकु पालि किण्यात 
यार्.े   

16.3 र्ाहतुकीच्या पनहल्या टप्प्यात अथर्ा थेट र्ाहतकुीदिम्याि नर्नहत मुदतीत  अन्नर्धान्याची उचल ि 
केल्यामुळे व्यपर्त झालेल्या अन्नर्धान्याच्या बाजािभार्ािे होणाऱ्या नकमतीच्या 10 टकके िककम दंड म्हणति 
र्ाहततक कंत्राटदािाकडति र्सतल किण्यात येईल.  

16.3.1  र्ाहतकुीच्या दुसऱ्या टप्प्यात अन्नर्धान्याच े नर्तिण नियतिाच्या मनहन्याच्या 7  तािखेपयंत र् जास्तीत 
जास्त 14 तािखेपयंत  ि केल्यास, नर्र्धार्ाटप दुकािांपयंत ि पोहोचलेल्या अन्नर्धान्याच्या बाजािभार्ािे 
होणाऱ्या नकमतीच्या 10 टकके िककम दंड म्हणति र्ाहततक कंत्राटदािाकडति र्सतल किण्यात येईल.  

16.3.2  उपिोकत दोन्ही प्रकिणी एका र्र्षात ३ पेक्षा अनर्धक र्ळेा अन्नर्धान्य व्यपर्त किणाऱ्या अकायवक्षम र्ाहततक 
कंत्राटदािाच ेकंत्राट िद्द किण्याचा निणवय नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप घेर्त र्कतात. योग्य त्या 
कािणनममांसेसह तसा तपर्ीलर्ाि प्रस्तार् नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यािंी र्ासिास सादि 
किार्ा.  

16.3.3 मात्र, अर्ी कायवर्ाही किीत असतािा र्धान्य व्यपर्त होण्यास पनिच्छेद क्र. १२ मर्धील घटक जसे उचल 
आदेर् (D.O.) उनर्िा देणे, बसेडेपोमध्ये िेक लार्ल्यािे र्ा अन्य कािणािे अन्नर्धान्य र्ळेेर्ि ि नमळणे, 
ऐिर्ळेी बसेडेपो बदलणे, र्ोदामात अपतिी जार्ा असणे, र्ोदामामध्ये र्धान्य र्ळेेर्ि उतिर्ति ि घेणे, 
हमालीचा अडथळा, पिनमटे र्ळेेर्ि नर्तिीत ि किणे, इत्यादी  कािणीभतत आहेत काय, हे काळजीपतर्वक 
तपासतिच दंडात्मक कायवर्ाही किार्ी.  

 

(17)  घाऊक ककमत निदेर्ाकंािुसाि प्रमाणर्ीि दिर्ाढ/ दिघट मंजुि किणे : 
17.1 निनर्देव्दािे अन्नर्धान्य कंत्राटे निनित झाल्यािंति मंजति दिार्ि र्ाहतुक कंत्राटाच्या कालार्र्धीत घाऊक 

ककमत निदेर्ाकंािुसाि प्रमाणर्ीि दिर्ाढ /घट देण्यात येईल. याकिीता खालीलप्रमाणे कायवर्ाही किार्ी. 
17.2 घाऊक ककमत निदेर्ाकंािुसाि प्रमाणर्ीि दिर्ाढ / दिघट कंत्राट कालार्र्धीत 1 र्र्षाच्या कालार्र्धीिंति 

प्रत्येक र्र्षी पनिर्नणत किार्ी. 
17.3 घाऊक ककमत निदेर्ांकाबाबतची मानहती eaindustry.nic.in या संकेतस्थळार्ि उपलब्र्ध आहे. सदि 

पनिर्णणेसाठी  केर्ळ या अनर्धकृत संकेतस्थळार्िील मानहती र्ापिण्यात यार्ी. 
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17.4 कंत्राटाचा किाििामा ज्या मनहन्यात किण्यात येईल त्या मनहन्याचा सर्व र्स्तुसाठीचा घाऊक ककमत 
निदेर्ांक (Wholesale Price Index for All Commodities) आर्धाि र्धिण्यात यार्ा. 

17.5 कंत्राट कालार्र्धीच्या 13 व्या मनहन्याचा घाऊक ककमत निदेर्ांक (Wholesale Price Index for All 
Commodities) घेण्यात यार्ा. 

17.6 घाऊक ककमत निदेर्ाकंािुसाि प्रमाणर्ीि दिर्ाढ / दिघट खालीलप्रमाणे पनिर्नणत किण्यात यार्ी. 
दिर्ाढ/ दिघट = 1६.५ िुसाि WPI  - 1६.४ िुसाि WPI  x  100 = क्ष टकके 

17.7 अर्ाप्रकािे र्ाहतकु कंत्राटदािास मंजति दिाच्या क्ष टकके दिर्ाढ देण्यात यार्ी. म्हणजचे र्ाहततक 
कंत्राटदािास  आर्धािभतु दिािे  कंत्राट मंजति झाले असल्यास त्यास १३ व्या मनहन्यापासति आर्धािभतु दि 
+ क्ष टकके इतकी दिर्ाढ लार्त िानहल. 

17.8 WPI मध्ये घट झाली असल्यास उपिोकत सुत्रािुसाि पनिर्णिा करूि र्जा टककेर्ािी प्राप्त होईल. 
त्याप्रमाणात दिघट किण्यात यार्ी. 

17.9 त्यापढुील र्र्षी देखील उपिोकत कायवपद्धती र्ापरूि मुळ मंजति आर्धािभतत दिार्ि दिर्ाढ / दिघट 
पनिर्नणत किण्यात यार्ी. 

17.10 सदि पनिर्णिेिुसाि कंत्राट कालार्र्धीत र्ाहततक कंत्राटदािास मंजति दिार्ि दिर्ाढ / दिघट 
किण्याबाबतचे संपतणव अनर्धकाि नजल्हानर्धकािी /नियंत्रक नर्र्धार्ाटप र् सचंालक िार्िी पिुर्ठा, मंुबई 
यांचे िाहतील. 

17.11 कंत्राटाचा कालार्र्धी आणीबाणी र् निकडीच्या प्रसंर्ी 3 र्र्षापेक्षा जास्त कालार्र्धीसाठी र्ाढर्ार्ा 
लार्ल्यास र्िीलप्रमाणे र्ाढीर् कालार्र्धीसाठी दिर्ाढ / दिघट लार्त िानहल. 

  

(18)  र्धान्याची अफिातफि /काळाबाजाि किण्यास प्रनतबरं्ध:- 
18.1 किाििामा कितेर्ळेी कंत्राटदािािे सादि केलेल्या मालकीच्या र् नियंत्रणाखालील र्ाहिांच्या यादी 

व्यनतनिकत कंत्राटदािािे र्ाहतुकीकिीता अनतनिकत र्ाहिे उपलब्र्ध करुि नदल्यास अर्ा र्ाहिांच्या िोंदणी 
क्रमांकासह यादीस नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप/नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी/उपनियंत्रक 
नर्र्धार्ाटप यांिी लेखी मान्यता द्यार्ी. अर्ा र्ाहिावं्यनतनिकत अन्य र्ाहिांमध्ये र्ाहततक प्रनतनिर्धीिी र्धान्य 
भरुि देर्त िये. 

१८.२ भाितीय अन्न महामंडळाच्या बसेडेपोतति र्धान्य भरूि निघाल्यािंति र्ाहि नकमाि नकती र्ळेात नर्नहत 
र्ासकीय र्धान्य र्ोदामामध्ये ककर्ा नर्र्धा र्ाटप दुकािामध्ये पोहचल ेपानहज ेयाबाबतचे र्ळेापत्रक नजल्हा 
पिुर्ठा कायालयािे नर्नहत करूि द्यार्,े संयुन्कतक कािणानर्र्ाय र्ाहि इन्प्सत नठकाणी पोहोचले िाही, 
ति सदि बाब तात्काळ र्ाहततक कंत्राटदािाच्या निदर्विास आणति द्यार्ी.  

18.३ मान्यताप्राप्त र्ाहिाव्यनतनिकत इति र्ाहिामर्धति र्ाहततक केल्यास सदिची र्धान्य र्ाहततक अर्रै्ध मािण्यात 
येऊि, संबनंर्धत कंत्राटदाि, नजल्हा र्ाहततक प्रनतनिर्धी र् सर्व संबनंर्धतार्ि कािर्ाई किण्यात येईल. 

18.४ लक्ष्यनिर्धानित सार्वजनिक नर्तिण व्यर्स्थेअंतर्वतच्या कोणत्याही अन्नर्धान्य र् इति जीर्िार्श्यक र्स्तुंच्या 
र्ाहततकीदिम्याि कंत्राटदािाकडति अफिातफि होणाि िाही याची नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप 
यांिी दक्षता घ्यार्ी. अफिातफिीबाबत र्तवमािपत्र, दतिनचत्रर्ाणी इ.कोणत्याही माध्यमातति बातमी प्रनसध्द 
झाल्यास त्याबाबत तात्काळ दखल घेर्ति योग्य कायवर्ाही किण्यात यार्ी, रृ्त्तपत्राकडे खुलासा 
पाठनर्ण्यात यार्ा र् त्याबाबतचा र्स्ततनिष्ट्ठ अहर्ाल र्ासिास सादि किार्ा. 

18.५ र्ाहततकीदिम्याि र्ाहततक कंत्राटदािाच े प्रनतनिर्धी, चालक, र्ाहक, हमाल इ. यांचेकडति होणाऱ्या 
कोणत्याही प्रकािच्या अफिातफि/काळाबाजािास ते व्यन्कतर्: जबाबदाि असतील. त्यांची तर्ी 
जबाबदािी निनित झाल्यास अनर्धनियमािुसाि त्यांच्यार्ि कायवर्ाही किण्यात यार्ी र् त्यांिा कामार्रुि 
काढुि टाकणे कंत्राटदािार्ि बरं्धिकािक असेल. 
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18.६ अन्नर्धान्य र् इति जीर्िार्श्यक र्स्तुंची अपिातफि / काळाबाजाि प्रकिणी र्ाहततक कंत्राटदाि ककर्ा त्याच े
प्रनतनिर्धी प्रत्यक्ष / अप्रत्यक्ष दोर्षी आढळल्यास संबनंर्धतानर्रुद्ध जीर्िार्श्यक र्स्त ुकायदा, १९५५ अंतर्वत 
र्ुन्हा दाखल किण्यात येऊि अपहािीत र्धान्याची ककमत बाजािभार्ाच्या दुप्पट दिािे र्ाहतकुदािाकडति 
र्सतल किण्यात येईल. अर्ा घटिेची दुसऱ्यांदा पिुिारृ्त्ती झाल्यास जीर्िार्श्यक र्स्तु कायदा, १९५५ 
अंतर्वत र्ुन्हा दाखल किण्यात येऊि बाजािभार्ाच्या नतप्पट दिािे र्सतली किण्यात येईल. कंत्राट 
कालार्र्धीत नतसऱ्यांदा याची पिुिारृ्त्ती झाल्यास, संबनंर्धत र्ाहततकदािार्ि जीर्िार्श्यक र्स्तु अनर्धनियम 
१९५५ अंतर्वत र्ुन्हा िोंदर्ति र्ाहततक कंत्राटदािाचे कंत्राट िद्द किणे अपनिहायव असेल असे नजल्हानर्धकािी 
/ नियंत्रक, नर्र्धार्ाटप यांच े मत झालेले असेल र् या नतन्ही प्रकिणी कंत्राटदाि जबाबदाि असल्याच े
सकृतदर्विी नदसति येत असल्यास तर्ा तपर्ीलर्ाि स्पष्ट्टीकिणासह प्रस्तार् र्ासिस्तिार्ि पढुील 
कायवर्ाहीस्तर् पाठनर्ण्यात यार्ा. 

18.७ अन्नर्धान्य र् इति नजर्िार्श्यक र्स्ततंचा अपहाि/चोिी/काळाबाजाि होणाि िाही याकिीता, सर्व र्ोदामाच्या 
नठकाणी र्ोदाम नियमार्लीचे काटेकािपणे पालि होते ककर्ा कसे याबाबत नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक, 
नर्र्धार्ाटप यािंी नर्रे्र्ष दक्षता घ्यार्ी. 

18.८ अन्नर्धान्य र् इति जीर्िार्श्यक र्स्तुंची अफिातफि / काळाबाजाि प्रकिणी र्ाहततक कंत्राटदािार्ि 
जीर्िार्श्यक र्स्तत कायदा, 1955 अंतर्वत र्ुन्हा दाखल करुि कलम 6 (अ) अन्र्ये जप्त मुदे्दमालाच्या 
नर्ल्हेर्ाटीची कायवर्ाही किण्यात यार्ी.  

 

(19)  आणीबाणी र् निकडीच्या प्रसंर्ी र्ाहततक :- 
19.1 र्ाहतुक कंत्राटाच्या निनर्देस र्तवमािपत्रात/महािाष्ट्र र्ासिाच्या र्बेसाईटर्ि नर्स्तृत प्रनसध्दी नदल्यािंति 

देखील कंत्राट निनित किणे र्कय िसल्यास, र्ाहततक कंत्राट िद्द झालेले असेल, र्ाहततकदाि अकायवक्षम 
ठिला असेल ककर्ा अन्य कोणत्याही कािणामुळे पयायी र्ाहततक व्यर्स्था किण्याची पनिन्स्थती निमाण 
झाली असेल ति, र्ाहततकीसाठी खालील क्रमर्ाि पयायािुसाि व्यर्स्था किार्ी. 

19.2 लर्तच्या नजल््ातील / पनिमंडळातील कायवित र्ाहततक कंत्राटदाि, ज्या नजल््ामध्ये/पनिमंडळामध्ये ही 
र्ाहततक किार्याची आहे, त्या नजल्हा/ पनिमंडळातील कायवित दिार्ि काम किण्यास तयाि असल्यास, 
त्यािुसाि त्यांच ेदेकाि घेऊि, तसा तपर्ीलर्ाि प्रस्तार् र्ासिाच्या मान्यतेस्तर् सादि किार्ा. 

19.3 महसतली नर्भार्ातील नजल््ांमर्धील / पनिमंडळामंर्धील कायवित र्ाहततक कंत्राटदाि, ज्या नजल््ामध्ये/ 
पनिमंडळामध्ये ही र्ाहततक किार्याची आहे, त्या नजल्हा/ पनिमंडळातील कायवित दिार्ि काम किण्यास 
तयाि असल्यास, त्यािुसाि त्यांचे देकाि घेऊि, तसा तपर्ीलर्ाि प्रस्तार् र्ासिाच्या मान्यतेस्तर् सादि 
किार्ा.  

१९.4  दिपत्रके मार्र्ति त्याद्वािे प्राप्त झालेल्या दिांचा प्रस्तार् र्ासिाच्या मान्यतेस्तर् सादि किार्ा. मात्र या 
र्ाहततकदािास र्ासि निणवयातील अटी/र्ती लार्त िाहतील. 

19.5 नजल्हा स्तिार्िील सनमतीिे नर्नहत केलेल्या दिािे र्ाहिे अनर्धग्रनहत करुि र्ाहततकीच ेकाम किण्यात यार्.े 
19.6 नियुकत कंत्राटदाि र्ाहततकीच ेकाम किण्यास अकायवक्षम ठिल्यास अर्ा र्ळेी र्िीलपैकी उपलब्र्ध पयायािे 

र्ाहततकीची व्यर्स्था किण्यात यार्ी.  या पयायी र्ाहतकुीसाठी आलेल्या जादा खचाची र्सतली अपयर्ी 
कंत्राटदािाकडति किण्यात यार्ी.  

 

(20) किाििाम्यातील तिततदीसंदभात र्ाद नर्र्ाद र् अनपल : 
20.1 किाििाम्याच्या कालार्र्धीत ककर्ा तद्िंति किाििाम्यातील तिततदीसंदभात तसेच दंड, र्सतली इ. 

संदभात नजल्हानर्धकािी / नियंत्रक,  नर्र्धार्ाटप यािंी नदलेल्या निणवयानर्रुध्द, निणवय नदल्याच्या 
नदिांकापासति 30 नदर्सात कंत्राटदाि संबनंर्धत नर्भार्ीय आयकुत याचंेकडे दाद मार्त र्केल. 

20.2 नर्भार्ीय आयकुत याचं्या निणवयािे समार्धाि ि झाल्यास, आदेर् पािीत झालेल्या नदिाकंापासति 30 
नदर्सात नर्भार्ीय आयुकत यांच्या निणवयानर्रुध्द कंत्राटदाि र्ासिाकडे अनपल करु र्केल. 
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20.3 अनपलीय प्रानर्धकाऱ्यांिी नदलेला निणवय अंनतम िाहील आनण तो दोन्ही पक्षािंा बरं्धिकािक िाहील. 
कंत्राटदाि किाििामा संपल्यािंति जास्तीतजास्त 6 मनहन्यात किाििाम्यातील तिततदीसंदभात दाद मार्त 
र्केल. 

20.4 कंत्राटदािािे आपल्या तक्रािीच े नििाकिण किण्यासाठी उपलब्र्ध असणाऱ्या र्रै्ध मार्ांचा अर्लंब 
केल्यानर्र्ाय त्यांिा न्यायालयात दाद मार्ता येणाि िाही. 

   

(21)  र्ासि निणवयाची व्याप्ती र् अमंलबजार्णी : 
२1.१ हा र्ासि निणवय निर्वनमत झाल्याच्या नदिाकंािंति निघणाऱ्या र्ाहतुक कंत्राटाच्या सर्व निनर्दांकिीता हा 

र्ासि निणवय लारु् िानहल. 
२1.२ नर्र्धार्ाटप दुकािदािांिा पोहोच किार्याच्या सर्व अन्नर्धान्याच्या, साखिेच्या अन्य नर्र्धा र्स्तुंच्या बाबतीत 

या र्ासि निणवयािुसाि झालेल्या कंत्राटातील मंजुि दिांिुसाि र्ाहतुक केली जाईल. 
२1.३ कंत्राट दिािुसाि र्ाहतकुीसाठी जो खचव किण्यात येईल तोच खचव अथवसकंल्पासाठी ग्रा् र्धिण्यात यार्ा. 
 

(22) र्धान्य र्ाहतकुीचा किाििामा झाल्यािंति, नियकुत कंत्राटदािाच ेिार्, मंजति केलेले दि, किाििाम्याची प्रत 
इत्यानद अिुरं्षनर्क बाबींची मानहती किाििाम्याच्या प्रतीसह, 15 नदर्सात र्ासिास सादि किण्यात यार्ी.  

(२3) सदि र्ासि निणवय नर्त्त नर्भार्ाच्या अिौपचािीक संदभव क्र. 2735/व्यय-10, नद. 14 नडसेंबि, 2020 
अन्र्ये घेतलेल्या सहमतीिुसाि नदलेल्या मान्यतेिे सदि र्ासि निणवय निर्वनमत किण्यात येत आहे. 

(24) सदि र्ासि निणवय महािाष्ट्र र्ासिाच्या www.maharashtra.gov.in या र्बेसाईटर्ि उपलब्र्ध किण्यात 
आला असति त्याचा संर्णक साकेंताकं 202101151158326706 असा आहे. हा आदेर् नडजीटल 
स्र्ाक्षिीिे साक्षांनकत करुि काढण्यात येत आहे.  

            महािाष्ट्राच ेिाज्यपाल यांच्या आदेर्ािुसाि र् िार्ािे, 
 
 

 
                                                                                                                       ( नर्लास पाटील )                                                                                                                
                                                                                                           सनचर् 
प्रत,  

1. मा.मुख्यमंत्री यांच ेप्रर्धाि सनचर् 
2. मा. मंत्री, अन्न, िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक संिक्षण याचंे खाजर्ी सनचर् 
3. मा. िाज्य मंत्री, अन्न, िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक संिक्षण यांच ेखाजर्ी सनचर् 
4. मा.नर्र्धाि सभा / पनिर्षद सदस्य,  
5. मा. मुख्य सनचर् याचंे उप सनचर्. 
6. प्रर्धाि सनचर्, नर्त्त नर्भार्, मंत्रालय, मंुबई. 
7. सर्व प्रर्ासकीय नर्भार् प्रमुख, मंत्रालय, मंुबई 
8. नर्भार्ीय आयुकत, कोकण, पणेु, औिंर्ाबाद र् िार्पति 
9. नजल्हानर्धकािी, ठाणे, पालघि, कोल्हापति, कहर्ोली, चंद्रपति र् र्डनचिोली 
10. उपायुकत (पिुर्ठा) कोकण, पणेु, औिंर्ाबाद र् िार्पति    
11. नजल्हा पिुर्ठा अनर्धकािी ठाणे, पालघि, कोल्हापति, कहर्ोली, चदं्रपति र् र्डनचिोली 
12. नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उप सनचर्, अन्न,िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक संिक्षण नर्भार्,मंुबई 
13. महालेखापाल (लेखा पिीक्षा), महािाष्ट्र-1,मंुबई 
14. महालेखापाल (लेखा र् अिुज्ञेयता), महािाष्ट्र-1,मंुबई 

http://www.maharashtra.gov.in/
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15. महालेखापाल (लेखा पिीक्षा), महािाष्ट्र-2, िार्पति 
16. महालेखापाल (लेखा र् अिुज्ञेयता), महािाष्ट्र-2, िार्पति 
17. निर्ासी लेखा पिीक्षा अनर्धकािी, िार्िी पिुर्ठा, लेखा पिीक्षा मंडळ द्वािा - नर्त्तीय सल्लार्ाि र् उप  

सनचर्, अन्न, िार्िी पिुर्ठा  र् ग्राहक सिंक्षण नर्भार्,मंुबई 
18. नर्त्त नर्भार्, व्यय-4, मंत्रालय,मंुबई 
19. उदयोर्, उजा र् कामर्ाि नर्भार्, उदयोर्-4, मंत्रालय, मंुबई. 
20. सनचर्, अन्न, िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक सिंक्षण नर्भार् यांच ेस्र्ीय सहायक 
21. सर्व सह/उप/ अर्ि सनचर्/ कायासि अनर्धकािी, अन्न, िार्िी पिुर्ठा र् ग्राहक संिक्षण नर्भार् ,मंुबई 
22. निर्ड िस्ती (कायासि िा.प.ु16-अ). 
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