
महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ तु खरेदी Ģािधकरण, मुंबई 
कंĝाटी त¾वावर पदभरती 

िवधी सÊ लागार या पदाची कंĝाटी पǉतीने नेमणकू करणेबाबत 
महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ त ु खरेदी Ģािधकरण, मुंबई  या कायɕलयाकडील Âयायालयीन Ģकरणासंंदभɕत शासनाची बाजू 

Ģभावीपणे मांड½यासाठी व Âयायालयीन Ģकरणांचा तातडीने िनपटारा कर½यासाठी िवधी सÊ लागार या पदाची एकिĝत दरमहा  

Ǘ.४०,०००/- इत¯या ठोक मानधनावर कंĝाटी पÁदतीने ११ मिहÂया´ या कालावधीकिरता िनयु̄ ती कर½यासाठी पाĝ 

उमेदवारांकडून अज« मागिव½यात येत आहेत. 

अ.Ď.  पदनाम  मानधन  शै©िणक अह«ता व अनुभव    पद  
स°ं या  

१ 

     िवधी  
सÊ लागार 

    ठोक  
  मानधन 
 ४०,०००/- 
दरमहा  

1. उमेदवार हा वधै माÂयता ĢाÃत िवǏापीठा´या कायǏाचा पदवीधर असावा 
व सनद धारक असावा. 

2. Â यायालयीन Ģकरणे हाताळ½ याचा िकमान ५ वषɕचा अनुभव असावा. 
3. शासकीय खरेदीबाबत होणा-या Â यायालयीन Ģकरणे हाताळ½ याचा 

अनुभव असÊ यास ĢाधाÂ य.   
4. मा. उ´ च Â यायालयात जाÎ तीत जाÎ त काम केÊ याचा अनुभव असÊ यास 

¾ या उमेदवारास ĢाधाÂ य दे½ यात येईल. 
5. मराठी, ȋहदी व इĐंजी या भाषांचे पुरेसे ªान असावे. 
6. िवधी सÊ लागार या पदासाठी उमेदवाराचे वय िनयु¯ तीवेळी ४५       

वषɕपे©ा जाÎ त नसाव.े 

    ०१ 

िनवड ĢिĎया : 

िवधी सÊ लागार  पदावरील िनयु̄ ती,  मु° य काय«कारी अिधकारी  यां́  या   अिधनÎ त रािहल. तसचे महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ तु 

खरेदी Ģािधकरण, मंुबई  हे िनयु¯ती Ģािधकारी राहतील. 

 संकेतÎ थळावर जािहरात ĢिसÁ द केलÊे या िदनाकंापासून इ´छुक उमेदवारानंी आपला अज« िदनांक 20/०७/२०२5 

रोजी सायकंाळी ०5.०० वाजेपयȊत िविहत कागदपĝांसोबत (सा©ांिकत Ģती) महाराÍ Ę वैǏकीय वÎ तु खरेदी 

Ģािधकरण, मंुबई  आरो± य भवन, १ ला मजला, सȂट जॉजȃस ǘ± णलाय आवार, मंुबई-०१ येथे हÎतपोच सादर 

करावा. 

 सदर पदाची जािहरात Ģािधकरणाचे सं केतÎ थळ  (https://mmgpa.maharashtra.gov.in) यावर ĢिसÁ द 

कर½ यात येईल. 

 ĢाÃत अजɕची छाननी ĢिĎया पूण« झाÊ यानंतर तȗडी मुलाखतीसाठी पाĝ झालेÊ या उमेदवारांची यादी Ģािधकरणा´ या 

सूचना फलकावर व स ंकेतÎ थळ  (https://mmgpa.maharashtra.gov.in) यावर ĢिसÁ द कर½ यात येईल.   

 मुलाखतीसाठी पाĝ  उमेदवारांना ¾ यानंी अजɕमÁ य ेनमुद केलेÊ या ई-मेलवर  िनȎÌ चत केलेÊ या िदनांक व वळेेनुसार  

महाराÍ Ę वैǏकीय वÎ तु खरेदी Ģािधकरण, मंुबई  आरो± य भवन, 1 ला मजला, सȂट जॉजȃस ǘ± णलाय आवार, मंुबई-

०१ यथेे उपȎÎथत राह½ याबाबत कळिव½ यात येईल.  

 मुलाखतीनंतर िनवड झालेÊ या उमेदवारास ¾ यानंी अजɕमÁ ये नमूद केलÊे या प¾ ¾ यावर व इमेल आयडीवर िनयु̄  ती 

आदेश पाठिव½ यात येतील. 

सव« साधारण अटी व शतȓ 

1. उमेदवार हा महाराÍĘाचा अिधवास धारक असावा. 

2. सदरची नेमणकु ही कंĝाटी पǉतीने असÊयामुळे ¾यांना शासकीय कम«चारी Çहणनू गणले जाणार नाही. 

3. सदर पदाची मुदत ११ मिहÂ यां´ या कालावधीकरीता राहील. 

4. िनवड झालÊेया उमेदवारास एकिĝत मानधनाËयितिर¯त कोणतेही भǄे अनुªेय राहणार नाही. 

5. सदर उमेदवारा´या सेवा पुव«सूचना न देता समाÃत कर½याचे अिधकार महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ त ुखरेदी Ģािधकरण, 

मंुबई यांना राहतील. 



6. मुलाखतीस येताना उमेदवाराने शै©िणक अह«ता व पुवɕनुभवा´या संदभɕतील सव« मूळ कागदपĝे आणणे आवÌयक 

आहे. 

7. उमेदवाराने िविहत  अज«  आवÌयक  ¾या  कागदपĝासंह  मु° य  काय«कारी  अिधकारी,  महाराÍ Ę  वǏैकीय  वÎ त ु

खरेदी Ģािधकरण, मंुबई यां´या नाव ेहÎतपोच सादर करावा. मुदतीनंतर ĢाÃत झालेला अज« िवचारात घेतला जाणार 

नाही. 

8. उमेदवाराने मुलाखतीस Îवखचɕने उपȎÎथत रहाव.े उपȎÎथत राहणा-या उमेदवारास कोणताही Ģवासखच« िदला 

जाणार नाही. 

9. मुलाखती´या िदवशी उपȎÎथत न रािहलेÊया उमेदवारांची तĎार/ कोण¾ याही Ģकारची सबब िवचारात घेतली 

जाणार नाही. 

10. एखाǏा अज«दाराने ¾यां´या िनवडीसाठी िनवड सिमतीवर Ģ¾य© / अĢ¾य©पणे दबाव आणÊयास ¾यास िनवड 

ĢिĎयेतून बाद कर½यात यईेल. 

11. जािहरातीत ĢिसÁद कर½यात आलेÊया पदाची सं°या कमी जाÎत कर½याचे अिधकार मु° य काय«कारी अिधकारी, 

महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ तु खरेदी Ģािधकरण, मंुबई यांना राहतील.  

12. सदर िनवडĢिĎया कोण¾याही ©णी Îथिगत करणे/ तहकूब करणे / रǈ करणे इ¾यािदचे अिधकार मु° य काय«कारी 

अिधकारी, महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ तु खरेदी Ģािधकरण, मंुबई यांनी राखून ठेवले आहेत. 

13. िववि©त कायɕकरीता िनयु̄ त िवधी सÊ लागार  यांनी मु° य काय«कारी अिधकारी, महाराÍ Ę वैǏकीय वÎ तु खरेदी 

Ģािधकरण, मंुबई यां´या परवानगीिशवाय कोण¾याही Ģकारचे खाजगी काम/Ëयवसाय अथवा कायदेिशर सǲा 

दे½याचे अिधकार राहणार नाही. याबाबत तĎार ĢाÃत झाÊयास आपÊया सेवा कोणतीही पुव« सुचना न देता समाÃत 

कर½यात यतेील. 

िवधी सÊ लागार या पदाची कत«Ëये व जबाबदाÉया: 

१. महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ त ुखरेदी Ģािधकरण, मुंबई  यां́ या कायɕलयात ĢाÃत होणाÉया सव« Ģकार´या कायदेिवषयक सव« Âयायालयीन 

Ģकरणी / बाबȒबाबत सǲा देणे व Âयायालयीन Ģकरणे हाताळणे. 

२. सेवािवषयक, आÎथापना िवषयक व खरेदी िवषयक Â यायालयीन Ģकरणात पिर´छेदिनहाय अिभĢाय (PARAWISE COMMENTS) 

तयार करणे/सेवािवषयक / Ģशासकीय सव« बाबी / िवभागीय चौकशी इ¾यादी तथा समकालीन कायǏाची ĢÎथािपत ȎÎथती याबाबत 

सव« Ģकरणी सǲा देणे व ती Ģकरणे हाताळणे. 

३. Ģलंिबत Âयायालयीन Ģकरणे त¾परतेने िनकाली काढ½यासाठी सरकारी वकीलाकडे पाठपरुावा करणे, जथेे महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ तु 

खरेदी Ģािधकरण हे शासन Ģितवादी आहे अशा Ģकरणी सादर करावयाची Ģितªापĝ संबंिधत अिधकाÉयां´या सÊयाने व मदतीने 

तयार करणे. 

४. शपथपĝाचा मसुदा तयार करणे व ¾या स©म Ģािधका-याची माÂयता घऊेन Âयायालयात िविहत मुदतीत सादर करणे. तसेच 

Âयायालयात सुनावणी´या वळेी व इतर अनुषंिगक Âयायालयीन कामकाजासाठी Âयायालयात उपȎÎथत राहणे. 

५. जेथे शासना´या िवरोधात Âयायालयाने िनकाल िदललेा आहे, अशा ĢकरणामÁये Âयायालया´या िनण«याचा अÆयास कǗन 

तà नुषंगाने अपील दाखल कर½या´या संदभɕत उिचत काय«वाही करणे. 

६. अपील करणे, यो±य असÊयास व तसा िनण«य झाÊयास अपीलाचा मसुदा तयार कǗन तो संबंिधत सरकारी विकलांकडे पाठिवणे व 

अिपलाचा अंितम िनण«य लागेपयȊत पाठपुरावा करणे, 

७. िवधी िवषयक कामकाजाबाबत वेळोवळेी नेमनु िदलेल ेकाय« िविहत मुदतीत पार पाडणे, तसेच विरÍठांनी वेळोवळेी नेमुन िदलेली कामे 

पार पाडणे. Âयायालयीन Ģकरणाची नȗदवही तयार कǗन, संबिधत Ģकरणाची िवषयिनहाय मािहती व तारखेची नȗद घेणे. 

८. Âयायालयीन Ģकरणाबंाबत Âयायालयाकडून ĢिसÁ द होणा-या Ģकरणांचा तािरखिनहाय आढावा घेणे व संबिधत अिधकारी व 

कायɕसनास याबाबात वळेोवळेी अवगत करणे.                                                                                                                      

सही/- 

                                                                                                                       (मु° य काय«कारी अिधकारी) 

िदनांक :-25/06/२०२5                                                          महाराÍ Ę वǏैकीय वÎ त ुखरेदी Ģािधकरण, मुंबई 


