
कंत्राटी पदभरती जाहिरात 
राष्ट्रीय आरोग्य अहभयान 

हजल्िा आरोग्य सोसायटी, पुणे, मिाराष्ट्र 
हजल्िा आरोग्य सोसासटी, हजल्िा पहरषद,  पणेु  १५ व्या हित्त आयोगातंगगत हिदू हृदय सम्राट बाळासािेब ठाकरे आपला 

दिाखाना  अतंगगत खालील कंत्राटी हरक्त पदे संिगगहनिाय भराियाची आिेत. 
जाहिरात हदनांक   12/०2/202६  

 

अ. 
क्र. 

पदाचे 
नाि 

हरक्त 
पदे 

हनयुक्तीचे 
हठकाण 
कायगक्रम 

नाि 

ियो मयादा शैक्षहणक अिगता संिगग 
एकहत्रत 
मानधन  

1 
LVkiQ 
ulZ 

3 

fganqgQn; 
lezkV 

ckGklkgsc 
Bkdjs vkiyk 

nok[kkuk 

खुला 38 ि राखीि 
43 (NHM 

कमगचारी 5 िषे 
हशहिल) 

GNM Or B.Sc Nursing 

vt 1]  

beko 1]   

,lbZchlh 1] 
,dq.k 3 

20000/- 
प्रहत माि 

2 
vkjksX; 
lsod 

(iqjQ"k) 

4 

fganqgQn; 
lezkV 

ckGklkgsc 
Bkdjs vkiyk 

nok[kkuk 

खुला 38 ि राखीि 
43 (NHM 

कमगचारी 5 िषे 
हशहिल) 

1) 12 oh foKku 'kk[ksrqu fdaok 
'kklukus frP;k'kh lerqY; ?kksf"kr 
dsysyh brj dks.krhgh ifj{kk mRrh.kZ  

vkf.k foHkkxkP;k vkjksX; vkf.k 
dqaVqac dY;k.k izf'k{k.k dsanz fdaok 
lkoZtfud vkjksX; laLFkk] ukxiqj 

;kaP;kdMqu vkjksX; deZpkjh 
inklkBh fuf'pr dsysyk 

fueoS|fd; eqyHkqr izf'k{k.k 
vH;kldze fdaok  vkjksX; o dqaVqac 
dY;k.k ea_kky;kus ekU;rk fnysY;k 

LoPNrk fufj{kd (lWfuVjh 
bULisDVj) fdaok egkjk"V! 'kklukus 
ekU;rk fnysY;k LoPNrk fufj{kd 
(lWfuVjh bULisDVj) fdaok led{k 

vH;kl iq.kZ djQu mRrh.kZ- 

beko 2]   

,lbZchlh 1] 
bMCY;q,l 1]  

,dq.k 4 

18000/- 
प्रहत माि 

Total ७      

 
अटी ि शती:-   
1) उपरोक्त पदे िी कंत्राटी स्िरुपाची असुन हनयुक्ती 11 महिने २९ हदिसाकंहरता असेल. 
2) जािीरातीतील पदे राज्य शासनाची हनयहमत पदे नसुन हनव्िळ कंत्राटी स्िरुपातील पद आिेत. सदर पदािर 

कायमपणाचा िक्क रािणार नािी तसेच या पदांसाठी शासनाच ेसेिा हनयम लागु नािी, तसेच अजगदाराला शासकीय 
हनयहमत सेिते सामािुन घेणे हकिा शासनामार्ग त सेिा संरक्षण हकिा त्यासंबधंी दािा करण्याचा अहधकार रािणार नािी. 

3) अजगदार िा संबहंधत पदासाठी शारीरीक ि मानहसकदृष्ट्टया सक्षम असािा तसचे अजगदाराहिरुध्द कोणतािी र्ौजदारी 
गुन्िा दाखल झालेला नसािा. 

4) उपरोक्त कंत्राटी पदांकरीता दरमिा एकहत्रत मानधन देण्यात येईल. 
5) जािीरातीमधील हरक्त पदांच्या संख्येत ि हनयुक्ती हठकाणात बदल िोऊ शकतो याबाबतच ेसिग अहधकार मा. मुख्य 

कायगकारी अहधकारी, हज.प. पणेु  यांनी राखुन ठेिल ेआिेत. ऐनिळेी मागगदशगक सुचनांनुसार पदसंख्येत बदल झालसे 
त्याबाबत उमेदिारांना आक्षेप घेता येणार नािी.  

6) अनुभिी ि उच्च शैक्षहणक अिगता धारकास प्राधान्य हदले जाईल. 



7) एकापके्षा अहधक पदांसाठी अजग कराियाचा असल्यास उमेदिारांनी प्रत्येक पदाकरीता स्ितंत्र अजग सादर करािते. 
8) एकापके्षा अहधक पदांकरीता अजग करताना अजासोबत पदांचा प्राधान्यक्रम मुलाखतीच ेपिुी कायालयास सादर करािा. 
9) हनिड प्रहक्रयेतील पात्र/अपात्र उमेदिारांची यादी, भरती प्रहक्रयेची माहिती हजल्िा पहरषदेच्या िबेसाइटिर 

www.punezp.gov.in प्रहसध्द करणेत येईल याबाबत कुठलािी स्ितंत्र पत्रव्यििार उमेदिारांसोबत केला जाणार 
नािी.  

10) हनिड यादीतील गुणाक्रमांकाचे आधारे प्राधान्यक्रमाने पदस्िापना हदली जाईल. त्याबाबत उमेदिाराने कोणत्यािी 
दबाितंत्राचा िापर केल्यास सदर उमेदिाराची हनिड रदृ करण्यात येईल. 

11) जािीरातीच्या हदिशी सदर पदासाठी कमाल ियोमयादा अराहखि प्रिगासाठी 38 िषे ि राखीि प्रिगासाठी 43 िषे 
रािील. तसचे एनएचएम अंतगगत काम कलेल्या अििा करीत असलेल्या उमेदिारांना ५ िषे ियोमयादा हशिील रािील. 

12) उपरोक्त पदांकरीता हनिड प्रहक्रया िी प्राप्त अजाच्या संख्येनुसार छाननी करुन गुणानुक्रमे यादी तयार करण्यात येिुन 
गुणित्तेनुसार हनिड करण्यात येईल. हनिड सहमतीचा हनणगय अंहतम राहिल. 

13) अजगदाराला कंत्राटी कालािधीमध्ये सोयीनुसार हठकाण बदलुन हमळण्याची मागणी करता येणार नािी. 
14) उपरोक्त पदांपैकी तांहत्रक पदांकरीता तत्सम कौन्न्सलच ेरहजस्रेशन प्रमाणपत्र जोडणे बधंनकारक रािील, अन्यिा 

उमेदिारास अपात्र ठरहिणेत येईल. 
15) भरती प्रहक्रया स्िहगत करणे/रदृ करणे/पदभरती प्रहक्रयेत बदल करण्याच ेसिग अहधकार मा. मुख्य कायगकारी अहधकारी 

यांचेस्तरािर राहखि ठेिण्यात आलेले आिेत, याबाबत कोणालािी कोणतािी दािा करता येणार नािी. 
16) उमेदिाराने हििीत नमुन्यातील अजग, गुणपहत्रका ि आिश्यक कागदपत्रांच्या छायांकीत सत्यप्रतींसि आपले अजग 

ऑर्लाईन पदधतीने हद.  12/०2/202६  ते हद  23/02/2026 रोजी संध्याकाळी  05.00 िाजपेयंत  भरून प्रत्यक्ष 
सदर करणेच ेआिेत. प्रहक्रया शुल्क अहधक शासहकय कर अदा केल्यानंतरच उमेदिारांचा अजग भरती प्रहक्रयाकहरता 
गृहित धरणेत येईल. 

17) सदर भरतीची प्रहक्रया पणुग झालेनंतर भहिष्ट्यात जर एखाद्या हठकाणी कमगचारी यांनी राजीनामा हदलेमुळे जागा हरक्त 
झालेस प्रहतक्षा यादीतील मेहरटमधील पढुील उमेदिारास नहिन भरती प्रहक्रया न करता हनयुक्ती आदेश हदले जातील. 
सदर अंहतम हनिड यादी िी तयार झालेनंतर िबेसाइटिर प्रहसध्द झालेनंतर पढुील एक िषापयंत िधै रािील. 

18) पद भरती प्रकीयेकहरता प्रत्येक अजाकरता अराखीि प्रिगातील उमेदिाराकंहरता रु १५०/- (अक्षरी रक्कम रुपये एकशे 
पन्नास) राखीि प्रिगातील उमेदिारांना रु १००/- (अक्षरी रक्कम रुपये शंभर र्क्त) इतके शुल्क आकरण्यात येत असून 
सदरील शुल्क िे हडमांड ड्राफ्ट (Demand Draft) स्िरुपात स्िीकारण्यात येईल. सदरील शुल्क िे नापरतािा (Non 
Refundable) असनू उमेदिारांनी हडमांड ड्राफ्ट District Integrated Health & Family Welfare Society, PUNE या 
संपणूग नाि ेअसािा आहण अजािर एकदम िरच्या बाजूस जोडण्यात यािा. हडमांड ड्राफ्टच्या नािामध्ये चकू आढळल्यास 
अििा खराब असल्यास संबहधत उमेदिाराचा अजग पद भरतीच्या पढुील प्रहक्रये कहरता ग्राह्य धरला जाणार नािी याची 
उमेदिारांनी जाणीिपिूगक नोंद घ्यािी.  

19) सदर भरती प्रहक्रये करीता अजग हद.   23/02/2026 पयंत ४ िा मजला, राष्ट्रीय आरोग्य अहभयान, आरोग्य हिभाग, 
निीन हजल्िा पहरषद पणेु येिे कायालयीन  िळेेत (शासहकय सुटृी िगळता) प्रत्यक्ष स्िीकारल ेजातील तदनंतर अजाची 
छाननी करुन उमेदिारांची पात्र/अपात्र यादी इ.बाबत सहिस्तर तपहशल िळेोिळेी पणेु हजल्िा पहरषदेच्या िबेसाईटर 
www.punezp.gov.in प्रहसध्द करणेत येईल. तसेच इतर कोणत्यािी पध्दतीचा अिलंब करणेत येिू नये याची 
उमेदिारांनी नोंद घ्यािी. याबाबत पनुश्च ितगमानपत्रामध्ये जािीरात हदली जाणार नािी.  

20) उमेदिारांना िळेोिळेी हदल्या जाणाऱ्या सिग सुचना, गुणित्ता यादी हजल्िा पहरषदेच्या िबेसाईटिर प्रहसध्द करणेत 
येतील. 

21) मा. मुख्य कायगकारी अहधकारी, हज.प.पणेु  यांच्या सुचनानुसार हरक्त पदासाठी आरहक्षत संिगातील उमेदिार उपलब्ध 
नसलेस इतर संिगातील उमेदिारांस हनयमानुसार हनयुक्ती हदली जाईल. 

 
 
 

http://www.punezp.gov./
http://www.punezp.gov./


राष्ट्रीय आरोग्य अहभयान अतंगगत हिहिध पदाचं्या पदभरतीच्या अनुषगाने राबहिणेची प्रहक्रया 
पात्र उमेदिारानंा पुढील तक्त्यात नमुद केल्याप्रमाणे गुण देण्यात येणार आिेत. 

हििरण तपशील अहधकतम गुण 

पदासाठी आिश्यक Qualifying exam 
मधील गुण (अंहतम िषाच्या गुणाच्या आधारे) 

हमळालले्या एकूण गुणांच्या टक्केिारीचे 50 प्रमाणे Proportion 
काढाि.े (उदा. 60% गुण प्राप्त असल्यास त्याचे 50% प्रमाणे 
Proportion = 60*50/100=30) 

50 गुण 

पदासाठी आिश्यक शैक्षहणक अिगतेपेक्षा 
अहधक शैक्षहणक अिगता असल्यास (संबंहधत 
हिषयामध्येच अहधकची शैक्षहणक अिगता 
असल्यास हिचारात घ्यािी. 

अहधकतम 20 गुण द्यािते. 
हमळालले्या एकुण गुणांच्या टक्केिारीचे 20 प्रमाणे Proportion 
काढाि े(उदा. 1. Staff Nurse पदाची आिश्यक शैक्षहणक अिगता 
पूणग करुन अहतहरक्त B.Sc (Nursing)  हि शैक्षहणक अिगता पूणग 
केलले्या उमेदिाराने अजग केला असल्यास उमेदिारांस B.Sc 
(Nursing) च्या अहंतम िषात 60% गुण प्राप्त असल्यास त्याचे 
20% प्रमाणे Proportion =60*20/100=12 गुण) 

20 गुण  

संबंहधत पदाशी हनगडीत अनुभि प्रत्येक 1 िषासाठी 6 गुण द्यािते. (1 िषाकहरता 6 गुण, जास्तीत 
जास्त 30 गुण) 

30 गुण 

1. यानुसार गुणांकन केल्यािर गुणानुक्रमांनुसार अहधकतम गुण हमळालले्या उमेदिारांची गुणित्ता यादी संकेतस्िळािर 
प्रहसध्द करणेत येईल. सदर यादीबाबत आक्षेप असल्यास ते सादर करण्याकरीता पाच हदिसाची मुदत देणेत येईल. 
आक्षेपसोबत त्यांच्या पषृ्ट्टयिग योग्य परुाि ेसादर करण्यास सुहचत करणेस सुहचत करणेत येईल. 

2. अशा प्रकारे प्राप्त आक्षेपांच ेहनराकरण करुन त्यानुसार अहंतम गुणिता यादी तयार करणेत येईल ि ती हजल्िा पहरषद, 
पणेु या िबेसाईटिर प्रहसध्द करणेत येईल, ि त्यानुसार हनयुक्ती आदेश देण्यात येतील. 

3. ज्या पदांकरीता कौशल्य चाचणी अहनिायग करण्यात आली आिे त्या पदांकरीता पात्र उमेदिारांस हनयुक्ती आदेश 
देण्यापिूी त्याची हजल्िास्तरािर कौशल्य चाचणी घेण्यात येईल. सदर कौशल्य चाचणीमध्ये सदर उमेदिार पात्र 
ठरल्यास त्यास हनयुक्ती आदेश देण्यात येतील अन्यिा नािी.  

4. हनयुक्ती आदेश हदलले्या उमेदिारांना रुजू करुन घेण्यापिूी सिग आिश्यक प्रमाणपत्रे, शैक्षहणक अिगता प्रमाणपत्रे इतर 
आिश्यक कागदपत्र ेयांची तपासणी ि खात्री करण्याची जबाबदारी संबहंधत संस्िा प्रमुख यांची रािील. 

5. भरतीप्रहक्रये संदभातील मागगदशगक सुचना िळेोिळी हजल्िा पहरषद, पणेु या िबेसाईटिर प्रहसध्द करणेत येतील, 
कोणत्यािी उमेदिाराने हजल्िा कायालयास प्रत्यक्ष संपकग  साधु नये.  

6. उपरोक्त पदसंख्येत ि पदांच्या हठकाणांमध्ये ज्या त्या पहरन्स्ितीनुरूप बदल िोण्याची शक्यता असते.  
 खालीलप्रमाणे आिश्यक असलेल्या मुळ कागदपत्रांच्या साक्षांकीत केलेल्या छायांकीत प्रती अजाच्या सोबत 

जोडाव्यात. 
1) शैक्षहणक अिगतेबाबतची प्रमाणपत्र ेि गुणपहत्रका  2) राखीि उमेदिारांनी जातीचे प्रमाणपत्र 
3) शाळा सोडल्याचा/जन्म तारखेचा दाखला  4)प्रमाहणत केलेले अनुभि प्रमाणपत्र े
5) पासपोटग आकाराचा र्ोटो    6) शासकीय अनुभि असलेस अनुभि दाखला 
७) लिान कुटंुबाच ेप्रमाणपत्र     8) नािात बदल असलेस गॅजेट (राजपत्र) जोडणे 

 
 

    
****  

अध्यक्ष, हनिड सहमती 
 मुख्य कायगकारी अहधकारी, 

हजल्िा पहरषद, पुणे 
 
 
 



 
अजाचा नमुना 

..................................................... या पदासाठी अजग 
 

पासपोटग आकाराचा 
उमेदिाराचा नहजकचा 

साक्षांकीत र्ोटो 

प्रहत, 
मा. हजल्िा आरोग्य अहधकारी, 
हजल्िा पहरषद, पणेु  

 
1) संपणुग नाि     मराठी   इगं्रजी (कॅपीटल लटेर) 

 आडनाि:-  ..........................................  ....................................... 
 स्ित:च ेनाि  ..........................................  ....................................... 
 िडीलांच/ेपतीचे नाि ..........................................  ....................................... 
 आईच ेनाि  ..........................................  ....................................... 

2) पत्रव्यििाराचा संपणुग पत्ता हपनकोडसिीत:-............................................................................ 
.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 

3) मोबाईल कं्र:-1) .................................. मेल आयडी........................................................ 
2)  

4) जन्मतारीख:-................................... हद.     /     /2026 रोजीचे िय:-.........िषे.........हदिस 
 

5) धनाकषग तपहशल (DD Details) क्रमाकं :- ------------------------ हदनाकं :------------------- 

बँकेचे नाि :----------------------------------धनाकषग रक्कम रुपये :---------------------/- 

6) कोणत्या प्रिगातुन अजग केलेल्या आिे त्याप्रमाणे खालील चौकटीमध्ये र्क्त एकािरच अशी (ª) खुण करािी. 
 

अ.जा. अ.ज. हि.जा.अ. भ.ज.ब. भ.ज.क. भ.ज.ड. हि.मा.प्र. इ.मा.ि. आर्थिक मागास प्रिगग खुला 
SC ST VJ-A NT-B NT-C NT-D SBC OBC EWS Open 

          
7) शैक्षहणक अिगता:- 

अ. 
क्र. 

उत्तीणग केलेली पहरक्षा हिद्यापीठ/मंडळाचे नाि 
पहरक्षा उत्तीणग 
झाल्याच ेिषग 

हकती पैकी गुण 
उदा:-500/350 

टक्केिारी श्रेणी 

       

       

       

       

       



8) अनुभि:- (केिळ शासहकय/हनमशासहकय / खाजगी) 

संस्िेच ेनाि 
संस्िेचा प्रकार 

(शासहकय/हनमशासहकय 
/ खाजगी) 

कालािधी एकुण िषे 

पासुन पयंत िषे महिने 

      
      
      
      

9) आपणांहिरुध्द न्यायप्रहिष्ट्ट प्रकरण, र्ौजदारी, हशस्तभंगाहिषयक प्रकरण िा तत्सम इत्यादी कारिाई चालु आिे 
काय? चौकटीमध्ये अशी खुण करािी 

िोय नािी 
  

 
िोय असल्यास िोडक्यात तपहशल द्यािा. 

  ..................................................................................................................................... 
  ..................................................................................................................................... 

10) अजासोबत खालील (छायांकीत) सत्यप्रती जोडलेल्या आिेत. 
1) ........................................................................ 
2) ....................................................................... 
3) ....................................................................... 
4) ........................................................................ 
5) ........................................................................ 

11) अजगदार मिाराष्ट्राचा अहधिासी आिे काय ?                               िोय/नािी 
12) अजगदार सदयन्स्ितीत राष्ट्रीय आरोग्य अहभयान अतंगगत कायगरत आिे काय?     िोय/नािी 

असल्यास मुळ कायालयाच ेनाि ि पदनाम ............................................................... 
                      ............................................................... 

 
मी अस े प्रमाहणत करतो/करते की, िर नमुद केललेी माहिती खरी असुन, ती खोटी आढळल्यास माझी 

उमेदिारी हनयकु्तीच्या कोणत्यािी टप्प्यािर रदृ करणेत येईल आहण माझे हिरुध्द कायदेशीर कारिाई िोईल याची 
मला जाणीि आिे. 

 
अजगदाराची सिी/- 
 
 
अजगदाराचे नाि:- 
 
 
 

 
 
 



 
लिान कुटूबाचं ेप्रमाणपत्र -नमुना 

 
मी श्री/श्रीमती/कुमारी------------------------------------------------------------------------------------- 
श्री-------------------------------------------------------------------------यांचा/यांची मुलगा/मुलगी/पत्नी 
िय----------- िषग, रािणार-----------------------------------------------------------------------याव्दारे 
पढुील प्रमाणे अस ेजािीर करतो/करते की, 
1) मी----------------------------------------------------------------या पदासाठी माझा अजग दाखल केलेला 
आिे. 
2) आज रोजी मला -------------------(संख्या) इतकी ियात मुले आिेत.  त्यापैकी हदनांक 23 जुलै 2020 यानंतर जन्माला   
    आलेल्या मुलांची संख्या --------------- इतकी आिे. (असल्यास जन्म हदनांक   1)      /     /            2)       /     /    
3) ियात असलेल्या मुलांची संख्या दोनपेक्षा अहधक असले तर हदनांक 23 जुलै 2020 ि तदनंतर जन्माला आलेल्या, मुलामुळे   
     शासहकय हनयमानुसार मी या पदासाठी अपात्र ठरेल याचंी मला जाणीि आिे. 
 
 
 
हठकाण - पणेु           अजगदार स्िाक्षरी  - 
 
 
हदनांक-    /     /        अजगदाराच ेनाि- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


