






अनुल̑ नक-क 
जीवन-वृȅ 

 
आवेदन िकए गए पद का नाम :- 
1. नाम और पता (˙ʼ अƗरो ंमŐ) :  
2. जɉ की तारीख (ईˢी सन मŐ) :  
3. (i) सेवा मŐ आने की तारीख :  

(ii) केȾ/ राǛ सरकार के िनयमो ं के तहत 
सेवािनवृित की तारीख 

:  

4. शैिƗक योƶता :  
5. Ɛा आप इस पद के िलए अपेिƗत शैिƗक तथा 

अɊ यो̑ यताएं रखते हœ। (यिद िकसी यो̑ यता को 
िनयमो ं मŐ िनधाŊįरत िकसी यो̑ यता के समतु  ̵य 
माना गया है तो इसके िलए Ůािधकरण का 
उ̵ लेख करŐ ) 

:  

िवǒापन/ įरİƅ पįरपũ मŐ उİʟİखत अपेिƗत  
यो̑ यताएं/ अनुभव 

अिधकारी की यो̑ यताएं/ अनुभव 

अिनवायŊ अिनवायŊ 
(क) यो̑ यता  (क) यो̑ यता  
(ख) अनुभव  (ख) अनुभव  

वांछनीय वांछनीय 
(क) यो̑ यता  (क) यो̑ यता  
(ख) अनुभव  (ख) अनुभव  
5.1 
 
 

िटɔणी: इस कॉलम मŐ पįरपũ जारी होने अथवा रोजगार समाचार मŐ िवǒापन जारी होने के समय 
Ůशासिनक मंũालय/ िवभाग/ कायाŊलय Ȫारा भतŎ िनयमो ंमŐ िकए गए उʟेख के अनुसार अिनवायŊ 
और वांछनीय यो̑ यताएं को दशाŊने के िलए िवˑार से सूचना दी जानी है।  
िडŤी और ˘ातकोȅर अहŊता के मामले मŐ अɷथŎ Ȫारा चयिनत/ मुƥ िवषयो ंतथा सहायक िवषयो ं
की जानकारी दशाŊई जानी चािहए। 

5.2 

6. कृपया आप ̾ वयं Ȫारा की गई Ůिविʼयो ंके संदभŊ मŐ 
̾ प̽ ट ŝप से उ̵ लेख करŐ  िक ̋ या आप पद की 
अपेƗा पूरी करते हœ 

:  

6.1 िटɔणी: अिधकाįरयो ंको मांगने वाले िवभागो ंको आवेिदत पद के संदभŊ मŐ अɷथŎ की संबंिधत 
अिनवायŊ यो̑ यता/ कायŊ अनुभव (जीवन-वृȅ मŐ दशाŊए अनुसार) की पुिʼ करते Šए उनकी 
िविशʼ िटɔिणयां/ िवचार बताने होगें। 

7. कालŢमानुसार रोजगार के ɯौरे। यिद नीचे िदया गया ा̞न अपयाŊɑ हो तो अपने हˑाƗर Ȫारा 
भली-भांित अिधŮमािणत अलग से एक शीट संलư करŐ।  

कायाŊलय/ सं˕ान िनयिमत आधार 
पर धाįरत पद 

से तक *िनयिमत आधार पर 
धाįरत पद का वेतन 
बœड और Ťेड वेतन/ 
वेतनमान 

आवेिदत पद के 
िलए अनुभव को 
रेखांिकत करते 
Šए िकए जाने 
वाले कायŊ की 
Ůकृित (िवˑार 



मŐ) 
      

* महȕपूणŊ: एसीपी/ एमएसीपी के तहत िदया गया वेतन-बœड और Ťेड वेतन अिधकारी की ʩİƅगत 
जानकारी है, इसिलए दशाŊई नही ंजानी चािहए। केवल िनयिमत आधार पर धाįरत पद का वेतन बœड और Ťेड 
वेतन/ वेतनमान दशाŊया जाना चािहए। अɷथŎ Ȫारा िलए गए एसीपी/ एमएसीपी के लाभो ं के संबंध मŐ 
वतŊमान वेतन-बœड और Ťेड वेतन का ɯौरा िनɻानुसार शािमल िकया जाए: 

कायाŊलय/ सं˕ान एसीपी/ एमएसीपी ˋीम के तहत आहįरत वेतन, वेतन 
बœड और Ťेड वेतन 

से तक 

    
8. वतŊमान िनयुİ̋ त का ̾ वŝप अथाŊत तदथŊ अथवा 

अ˕ायी अथवा अȠŊ-˕ायी अथवा ˕ायी 
:  

9. वतŊमान पद Ůितिनयुİƅ/ अनुबंध आधार पर धाįरत 
होने के मामले मŐ कृपया उʟेख करŐ  

:  

(क) Ůारंिभक िनयुİƅ की 
तारीख 

(ख) Ůितिनयुİƅ/ अनुबंध पर 
िनयुİƅ की अविध 

(ग) अɷथŎ िजस मूल 
कायाŊलय/ संगठन से 
संबंिधत है उसका नाम 

(घ) मूल संगठन मŐ 
धाįरत उʟेखनीय 
पद का पदनाम 
और वेतन 

   
 

 

9.1 
 
 
 

िटɔणी: अिधकारी के पहले से ही Ůितिनयुİƅ पर होने पर ऐसे अिधकाįरयो ंके 
आवेदन मूल संवगŊ/ िवभाग Ȫारा संवगŊ ˢीकृित, सतकŊ ता िनकासी और 
सȑिनʿा Ůमाण-पũ के साथ अŤेिषत िकए जाने चािहए। 
िटɔणी: ऊपर कॉलम 9 (ग) तथा (घ) मŐ ऐसे सभी मामलो ंके संबंध मŐ सूचना दी 
जानी चािहए जहां अɷथŎ संवगŊ/ संगठन के बाहर Ůितिनयुİƅ पर है परंतु अपने 
मूल संवगŊ/ संगठन मŐ िलयन पर है 

 
 
 
 
 9.2 

10. यिद अɷथŎ पूवŊ मŐ िकसी पद पर Ůितिनयुİƅ पर 
रहा हो तो अंितम Ůितिनयुİƅ से वापस आने की 
तारीख और अɊ िववरण। 

:  

11. वतŊमान रोजगार के िवषय मŐ अितįरƅ िववरण: 
कृपया बताएं िक आप िकसके अंतगŊत कायŊ कर रहे 
हœ - (संगत कॉलम के सामने अपने िनयोƅा का 
नाम दशाŊएं) 

:  

 (क) कŐ ū सरकार :  
 (ख) राǛ सरकार :  
 (ग) ˢायȅ संगठन :  
 (घ) सरकारी उपŢम :  
 (ड.) िवʷिवȨालय :  
 (च) अɊ :  
12. कृपया बताएं िक Ɛा आप इसी िवभाग मŐ कायŊ कर 

रहŐ हœ और फीडर Ťेड मŐ हœ अथवा फीडर Ťेड के 
फीडर Ťेड मŐ हœ।  

:  



13. Ɛा आप संशोिधत वेतनमान मŐ हœ? यिद हाँ, तो 
संशोधन की तारीख बताएं तथा संशोधन पूवŊ 
वेतनमान भी उ̵ लख करŐ  

:  

14. वतŊमान मŐ आहįरत कुल पįरलİɩयां 
 

वेतन बœड मŐ मूल वेतन 
 

Ťेड वेतन 
 

कुल पįरलİɩयां 

   
15. ऐसे मामले मŐ जहां आवेदक एक ऐसे संगठन से संबंिधत है जो के̢ ū सरकार के वेतन मान का पालन नही ं

करते है, िन̱ निलİखत िववरण को दशाŊते Šए संगठन Ȫारा जारी अȨतन वेतन पचŎ संल̑ न की जा सकती है। 
 

वेतन मान सिहत मूल वेतन और 
वेतन वृİȠ का दर  

महंगाई वेतन /अंतįरम राहत/अ̢ य भ̝ ता 
आिद )पूणŊ िववरण सिहत (  

 

कुल पįरलİɩयां 

 
 

  
 

16.क 
 

अितįर̋ त सूचना, यिद कोई हो, िजसे आप इस पद 
के िलए अपनी उपयु̋ तता के समथŊन मŐ उİʟİखत 
करना चाहते हो।ं (इसमŐ अ̢ य बातो ं के साथ साथ 
िन̱ न के संबंध मŐ सूचना दी जा सकती है : -  

:  

 (i) अितįर̋ त शैिƗक यो̑ यताएं :  
 

 (ii) ̺ यावसाियक ŮिशƗण और   :  
 

(iii) įरİƅ पįरपũ  /िवǒापन मŐ िनधाŊįरत अनुभव के 
अितįर̋ त कायŊ अनुभव (  

)िट̪ पणी  :यिद ̾ थान अपयाŊ̪ त हो तो अलग से 
एक शीट लगाएं(  

:  

16.ख उपलİɩयाँ: 
अɷथŎ से िनɻ के संबंध मŐ सूचना उपलɩ कराने 
हेतु अनुरोध िकया जाता है - 

 

(i) शोध Ůकाशनो ं और įरपोटŘ तथा िवशेष 
पįरयोजनाओ,ं 
 

:  

(ii) पुर̾ कार  /̾ कॉलरिशप /अिधकाįरक Ůशंसा  :  
 

(iii) पेशेवर िनकायो ं  /सं̾ थाओं /सोसाइिटयो ंके साथ 
संबȠता और 

:  

(iv) अपने नाम पर अथवा संगठन के िलए Ůा̪ त 
पंजीकृत पेटŐट  

:  

(v) अिधकाįरक मा̢ यता सिहत अ̢ य अनुसंधान / :  



नवीन उपाय  
(vi) कोई और सूचना दे सकते हœ )िट̪ पणी  :यिद 

̾ थान अपयाŊ̪ त हो तो अलग से एक शीट संल̑ न 
करŐ (  

:  

17. कृपया बताएं िक ̋ या आप Ůितिनयुİƅ 
)आईएसटीसी /(आमेलन /पुनिनŊयुİƅ आधार के 

िलए आवेदन कर रहे हœ । # )के̢ ū /रा̕ य सरकारो ं
के तहत आने वाले अिधकारी केवल “आमेलन” के 

पाũ हœ । गैर  -सरकारी संगठनो ंके उ̱ मीदवार केवल 
अ̵ पकािलक अनुबंध के पाũ हœ ।(  

:  

# ('एसटीसी' / ' आमेलन '/ ‘पुनिनŊयुİƅ' का 
िवक̵ प तभी उपल̭ ध होता है यिद įरİ̋ त पįरपũ मŐ 
खासतौर पर 'एसटीसी' / ' आमेलन '/ ‘पुनिनŊयुİƅ' 
Ȫारा भतŎ का उ̵ लेख िकया जाता है। 

18.  ̋ या अनुसूिचत जाित  /अनुसूिचत जनजाित से 
संबंिधत हœ । 

:  

 
मœने įरİƅ पįरपũ/ िवǒापन को ̡ यानपूवŊक पढ िलया है और मœ इस बात से भली-भांित अवगत šं िक 

चयन के समय चयन सिमित Ȫारा मेरे Ȫारा द̾ तावेजो ंके साथ Ů̾ तुत जीवन-वृ̝ त का आकलन भी िकया जाएगा। 
मेरे Ȫारा दी गई सूचना/ िववरण मेरी जानकारी और िव̻ वास के अनुसार स̝ य है तथा मेरे चयन से संबंिधत कोई 
भी खास त̠ य को छुपाया/ रोका नही ंगया है। 
 

(अ̰ यथŎ के ह̾ ताƗर) 
 

पता ________________________ 
________________________________ 

 
ितिथ 
 
  



िनयो̋ ता/ संवगŊ िनयंũण Ůािधकारी Ȫारा Ůमाणन 
 

आवेदक Ȫारा उपयुŊ̋ त आवेदन मŐ उपल̭ ध कराई गई सूचना और िववरण įरकाडŊ मŐ उपल̭ ध त̠ यो ंके 
अनुसार स̝ य एवं स ही हœ। वह įरİƅ पįरपũ मŐ उİʟİखत शैिƗक यो̑ यताएं और अनुभव रखते/ रखती हœ। यिद 
चयिनत होते है तो उ̢ हŐ त̝ काल कायŊ मु̋ त कर िदया जाएगा। 
 
2.  य ह भी Ůमािणत िकया जाता है िक  
 
(i) ŵी/ŵीमती.............. के िवŝȠ कोई सतकŊ ता अथवा अनुशासना̝ मक मामला लंिबत/ िवचाराधीन नही ं
है। 
 
 
(ii) वे स̝ यिन̽ ठ हœ। 
 
(iii) भारत सरकार के अवर सिचव अथवा इससे ऊपर के रœक के अिधकारी Ȫारा िविधवत स̝ यािपत िवगत 
5 वषŘ की एसीआर की Ůितिलिप संल̑ न है। 
 
(iv) िवगत 10 वषŘ के दौरान उन पर कोई बड़ी/ छोटी शा̾ ती नही ंलगाई गई है अथवा िवगत 10 वषŘ के 
दौरान उन पर लगाई गई बड़ी/ छोटी शा̾ ती की सूची संल̑ न है। (जैसा भी मामला हो) 
 
 
 

Ůितह̾ ताƗįरत 
_________________________________________________ 
(िनयो̋ ता/ संवगŊ िनयंũण Ůािधकारी मोहर सिहत) 

 
 


