




अनुलग्‍नक-क 

जीवन-वृत्त 

 

आवेदन‍ककए‍गए‍पद‍का‍नाम‍:- 

1. नाम और पता (स्पष्ट अक्षर ों में) :  

2. जन्म की तारीख (ईस्वी सन में) :  

3. (i) सेवा में आने की तारीख :  

(ii) केन्द्र/ राज्य सरकार के ननयम ों के तहत 

सेवाननवृनत की तारीख 

:  

4. शैनक्षक य ग्यता :  

5. क्या आप इस पद के निए अपेनक्षत शैनक्षक तथा अन्य 

य ग् यताएों  रखते हैं। (यकद‍ककसी‍योग्‍यता‍को‍कनयमो ों‍

में‍कनर्ाारित‍ककसी‍योग्‍यता‍के‍समतुल्‍य‍माना‍गया‍

है‍तो‍इसके‍कलए‍प्राकर्किण‍का‍उल्‍लेख‍किें ) 

:  

कवज्ञापन/‍ रिक्ति‍ परिपत्र‍ में‍ उक्तिक्तखत‍ अपेकित‍‍

योग्‍यताएों /‍अनुभव 

अकर्कािी‍की‍योग्‍यताएों /‍अनुभव 

अकनवाया अकनवाया 

(क) य ग् यता  (क) य ग् यता  

(ख) अनुभव  (ख) अनुभव  

वाोंछनीय वाोंछनीय 

(क) य ग् यता  (क) य ग् यता  

(ख) अनुभव  (ख) अनुभव  

5.1 

 

 

किप्पणी: इस कॉिम में पररपत्र जारी ह ने अथवा र जगार समाचार में नवज्ञापन जारी ह ने के समय 

प्रशासकनक‍मोंत्रालय/‍कवभाग/‍कायाालय द्वारा भती ननयम ों में नकए गए उले्लख के अनुसार अननवायय 

और वाोंछनीय य ग् यताएों  क  दशायने के निए नवस्तार से सूचना दी जानी है।  

निग्री और स्नातक त्तर अहयता के मामिे में अभ्यर्थी‍द्वािा चयननत/ मुख्य नवषय ों तथा सहायक नवषय ों की 

जानकारी दशायई जानी चानहए। 

5.2 

6. कृपया आप स् वयों द्वारा की गई प्रनवनष्टय ों के सोंदभय में 

स् पष् ट रूप से उल् िेख करें  नक क् या आप पद की 

अपेक्षा पूरी करते हैं 

:  

6.1 किप्पणी:‍अकर्कारियो ों‍को‍माोंगने‍वाले‍कवभागो ों‍को‍आवेकदत‍पद‍के‍सोंदभा‍में‍अभ्यर्थी‍की‍सोंबोंकर्त‍

अकनवाया‍योग्‍यता/‍काया‍अनुभव‍(जीवन-वृत्त‍में‍दशााए‍अनुसाि)‍की‍पुकि‍किते‍हुए‍उनकी‍कवकशि‍

किप्पकणयाों/‍कवचाि‍बताने‍हो ोंगे। 

7. कािक्रमानुसार र जगार के ब्यौरे। यकद‍नीचे‍कदया‍गया‍स्र्थान‍अपयााप्त‍हो‍तो‍अपने‍हस्तािि‍द्वािा‍

भली-भाोंकत‍अकर्प्रमाकणत‍अलग‍से‍एक‍शीि‍सोंलग्न‍किें।  

कायायिय/ सोंस्थान ननयनमत आधार 

पर धाररत पद 

से तक *ननयनमत आधार पर 

धाररत पद का वेतन बैंि 

और गे्रि वेतन/ 

वेतनमान 

आवेनदत पद के 

निए अनुभव क  

रेखाोंनकत करते 

हुए नकए जाने 

वािे कायय की 

प्रकृनत (नवस्तार 

में) 



      

*‍महत्वपूणा: एसीपी/ एमएसीपी के तहत नदया गया वेतन-बैंि और गे्रि वेतन अनधकारी की व्यक्तिगत 

जानकारी है, इसनिए दशायई नही ों जानी चानहए। केवि ननयनमत आधार पर धाररत पद का वेतन बैंि और गे्रि 

वेतन/ वेतनमान दशायया जाना चानहए। अभ्यथी द्वारा निए गए एसीपी/ एमएसीपी के िाभ ों के सोंबोंध में वतयमान 

वेतन-बैंि और गे्रि वेतन का ब्यौरा ननम्नानुसार शानमि नकया जाए: 

कायायिय/ सोंस्थान एसीपी/ एमएसीपी स्कीम के तहत आहररत वेतन, वेतन 

बैंि और गे्रि वेतन 

से तक 

    

8. वतयमान ननयुक्तक् त का स् वरूप अथायत तदथय अथवा 

अस्थायी अथवा अर्द्य-स्थायी अथवा स्थायी 

:  

9. वतयमान पद प्रनतननयुक्ति/ अनुबोंध आधार पर धाररत 

ह ने के मामिे में कृपया उले्लख करें  

:  

(क) प्रारों नभक ननयुक्ति की 

तारीख 

(ख) प्रनतननयुक्ति/ अनुबोंध पर 

ननयुक्ति की अवनध 

(ग) अभ्यथी नजस मूि 

कायायिय/ सोंगठन से 

सोंबोंनधत है उसका नाम 

(घ) मूि सोंगठन में 

धाररत उले्लखनीय 

पद का पदनाम 

और वेतन 

   

 

 

9.1 

 

 

 

किप्पणी: अनधकारी के पहिे से ही प्रनतननयुक्ति पर ह ने पर ऐसे अनधकाररय ों के 

आवेदन मूि सोंवगय/ नवभाग द्वारा सोंवगय स्वीकृनत, सतकय ता ननकासी और सत्यननष्ठा 

प्रमाण-पत्र के साथ अगे्रनषत नकए जाने चानहए। 

किप्पणी: ऊपर कॉिम 9 (ग) तथा (घ) में ऐसे सभी मामि ों के सोंबोंध में सूचना दी 

जानी चानहए जहाों अभ्यथी सोंवगय/ सोंगठन के बाहर प्रनतननयुक्ति पर है परों तु अपने 

मूि सोंवगय/ सोंगठन में नियन पर है 

 

 

 

 

 9.2 

10. यनद अभ्यथी पूवय में नकसी पद पर प्रनतननयुक्ति पर 

रहा ह  त  अोंनतम प्रनतननयुक्ति से वापस आने की 

तारीख और अन्य नववरण। 

:  

11. वतामान‍िोजगाि‍के‍कवषय‍में‍अकतरिि‍कवविण: 

कृपया बताएों  नक आप नकसके अोंतगयत कायय कर रहे 

हैं - (सोंगत कॉिम के सामने अपने ननय िा का नाम 

दशायएों ) 

:  

 (क) कें द्र सरकार :  

 (ख) राज्य सरकार :  

 (ग) स्वायत्त सोंगठन :  

 (घ) सरकारी उपक्रम :  

 (ि.) नवश्वनवद्यािय :  

 (च) अन्य :  

12. कृपया बताएों  नक क्या आप इसी नवभाग में कायय कर 

रहें हैं और फीिर गे्रि में हैं अथवा फीिर गे्रि के 

फीिर गे्रि में हैं।  

:  



13. क्या आप सोंश नधत वेतनमान में हैं? यनद हााँ, त  

सोंश धन की तारीख बताएों  तथा सोंश धन पूवय 

वेतनमान भी उल् िख करें  

:  

14. वतयमान में आहररत कुि पररिक्तियाों 

 

वेतन बैंि में मूि वेतन 

 

गे्रि वेतन 

 

कुि पररिक्तियाों 

   

15. ऐसे मामिे में जहाों आवेदक एक ऐसे सोंगठन से सोंबोंनधत है ज  केन्‍द द्र सरकार के वेतन मान का पािन नही ों करते 

है, ननम् ननिक्तखत नववरण क  दशायते हुए सोंगठन द्वारा जारी अद्यतन वेतन पची सोंिग् न की जा सकती है। 

 

वेतन मान सनहत मूि वेतन और 

वेतन वृक्तर्द् का दर  

महोंगाई वेतन /अोंतररम राहत/  भत् ताअन्‍द य

आनद )पूणय नववरण सनहत (  

 

कुि पररिक्तियाों 

 

 

  

 

16.क 

 

अनतररक् त सूचना, यनद क ई ह , नजसे आप इस पद 

के निए अपनी उपयुक् तता के समथयन में उक्तल्लक्तखत 

करना चाहते ह ों। (इसमें अन्‍द य बात ों के साथ साथ 

ननम् न के सोंबोंध में सूचना दी जा सकती है :-  

:  

 (i) अनतररक् त शैनक्षक य ग् यताएों  :  

 

 (ii) व् यावसानयक प्रनशक्षण और   :  

 

(iii) ररक्ति पररपत्र / नवज्ञापन में ननधायररत अनुभव के 

 कायय अनुभवअनतररक् त (  

)किप्‍पणी‍ ‍:‍हो‍तो‍अलग‍से‍न‍अपयााप्‍तयकद‍स्‍र्था

एक‍शीि‍लगाएों(  

:  

16.ख उपलक्तियााँ: 

अभ्यथी से ननम्न के सोंबोंध में सूचना उपिि कराने 

हेतु अनुर ध नकया जाता है- 

 

(i) श ध प्रकाशन ों और ररप टों तथा नवशेष 

पररय जनाओों, 

 

:  

(ii) पुरस् कार / िरनशपस् कॉ/ अनधकाररक प्रशोंसा  :  

 

(iii) पेशेवर ननकाय ों / ओोंसोंस् था/ स साइनटय ों के साथ 

सोंबर्द्ता और 

:  

(iv) अपने नाम पर अथवा सोंगठन के निए प्राप् त 

पोंजीकृत पेटेंट  

:  



(v) अनधकाररक मान्‍द यता सनहत अन्‍द य अनुसोंधान / 

नवीन उपाय  

:  

(vi) क ई और सूचना दे सकते हैं )णीकिप्‍प‍‍:यकद‍

‍‍हो‍तो‍अलग‍से‍एक‍शीि‍सोंलग्‍नन‍अपयााप्‍तस्‍र्था

किें‍(  

:  

17. कृपया बताएों  नक क् या आप प्रनतननयुक्ति 

)आईएसटीसी /(आमेिन/ पुनननययुक्ति आधार के 

निए आवेदन कर रहे हैं । # )केन्‍द द्र/  सरकार ों राज् य

के तहत आने वािे अनधकारी केवि “आमेिन” के 

पात्र हैं । गैर -दवार केवि सरकारी सोंगठन ों के उम् मी

कानिक अनुबोंध के पात्र हैं ।अल् प(  

:  

# ('एसटीसी' / ' आमेिन '/ ‘पुनननययुक्ति' का नवकल् प 

तभी उपिब् ध ह ता है यनद ररक्तक् त पररपत्र में खासतौर 

पर 'एसटीसी' / ' आमेिन '/ ‘पुनननययुक्ति' द्वारा भती 

का उल् िेख नकया जाता है। 

18.  क् या अनुसूनचत जानत / अनुसूनचत जनजानत से 

सोंबोंनधत हैं । 

:  

 

मैंने ररक्ति पररपत्र/ नवज्ञापन क  ध् यानपूवयक पढ निया है और मैं इस बात से भिी-भाोंनत अवगत हों नक 

चयन के समय चयन सनमनत द्वारा मेरे द्वारा दस् तावेज ों के साथ प्रस् तुत जीवन-वृत् त का आकिन भी नकया जाएगा। 

मेरे द्वारा दी गई सूचना/ नववरण मेरी जानकारी और नवश् वास के अनुसार सत् य है तथा मेरे चयन से सोंबोंनधत क ई 

भी खास तथ् य क  छुपाया/ र का नही ों गया है। 

 

(अभ्‍यर्थी‍के‍हस्‍तािि) 

 

पता ________________________ 

________________________________ 

 

नतनथ 

 

  



कनयोक्‍ता/‍सोंवगा‍कनयोंत्रण‍प्राकर्कािी‍द्वािा‍प्रमाणन 

 

आवेदक द्वारा उपयुयक् त आवेदन में उपिब् ध कराई गई सूचना और नववरण ररकािय में उपिब् ध तथ् य ों के 

अनुसार सत् य एवों स ही हैं। वह ररक्ति पररपत्र में उक्तल्लक्तखत शैनक्षक य ग् यताएों  और अनुभव रखते/ रखती हैं। यनद 

चयननत ह ते है त  उन्‍द हें तत् काि कायय मुक् त कर नदया जाएगा। 

 

2.  य‍ह‍भी‍प्रमाकणत‍ककया‍जाता‍है‍कक‍ 

 

(i) श्री/श्रीमती.............. के नवरूर्द् क ई सतकय ता अथवा अनुशासनात् मक मामिा िोंनबत/ नवचाराधीन नही ों है। 

 

 

(ii) वे सत् यननष् ठ हैं। 

 

(iii) भारत सरकार के अवर सनचव अथवा इससे ऊपर के रैंक के अनधकारी द्वारा नवनधवत सत् यानपत नवगत 5 

वषों की एसीआर की प्रनतनिनप सोंिग् न है। 

 

(iv) नवगत 10 वषों के दौरान उन पर क ई बडी/ छ टी शास् ती नही ों िगाई गई है अथवा नवगत 10 वषों के 

दौरान उन पर िगाई गई बडी/ छ टी शास् ती की सूची सोंिग् न है। (जैसा भी मामिा ह ) 

 

 

 

प्रकतहस्‍तािरित 

_________________________________________________ 

(कनयोक्‍ता/ सोंवगा‍कनयोंत्रण‍प्राकर्कािी‍मोहि‍सकहत) 

 
 


