
मािहतीचा अिधकार अिधिनयमातील  

कलम 4 (1) (ब) नुसार 17 बाबᱭवरील मािहती  

अथᭅ िवभाग  

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

नोट - 

1) लोक ᮧािधकारी- मािहती᭒या अिधकारा᭒या अिधिनयमाम᭟ये लोक ᮧािधका-या᭒या सं᭄ेत इतरही सं᭭थांचा  समावेश कर᭛यात 

आला आह.े या सं᭄ेस पाᮢ होणा-या सवᭅ सं᭭थांची यादी ᮧ᭜येक िवभागाने ᭭वत:ᱠन  ᮧिस᭟द करणे अ᭜यंत आव᭫यक आह.े  
2) मािहती᭒या कायादयांतगᭅत ᭭वंयᮧेरणेने ᮧिस᭟द करावयाची मािहती नेहमी अदयावत ठेवण ेआव᭫यक  आह.े᭜यासाठी अशा 

ᮧ᭜येक मािहती᭒या बाबतीत ᮧिस᭟दीची ᳰदनांक दशᭅिवण ेआव᭫यक आह.े  
3) मािहती᭒या अिधकारा᭒या अिधिनयमात ᭭वंयᮧेरणेने मािहती ᮧिस᭟द करणे बंधनकारक आह.े ᭭वत:ᱟन अधी  मािहती ᮧिस᭟द 

कर᭛यासाठी मािहतीचा आवाका लᭃात घेता मोठया ᮧमाणात संगणकᳱकरण अपेिᭃत  आह.ेयासाठी ᮧ᭜येक िवभागान ेसंपूणᭅ 
संगणकᳱकरणासाठी एक कृती आराखडा वेळापᮢकासह तसेच ᭜यासाठी  लागणा-या िनधी᭒या आव᭫यकतेसह तयार करणे 
अपᭃेीत आह.े  

 कलम 4 ची ख-या अथाᭅन ेअंमलबजावणी हो᭛यासाठी सवᭅᮧथम रा᭔यातील सवᭅ लोक ᮧािधकारी  यांची यादी ᮧिस᭟द करणे 
आव᭫यक आह.ेकोणतीही सं᭭था जी घटनेनुसार, एखादया कादयानुसार अथवा िनयम  ᳴कवा शासकᳱय आदशेानुसार ᭭थािपत 

कर᭛यात आली आहे अथवा जी शासना᭒या मालकᳱची ᳴कवा शासनाने  िनयंᮢीत केलेली अथवा शासनाकडून ᭔या सं᭭थेला पुरेसा 

िनधी ᮧा᳙ होतो आह ेअशा सवᭅ सं᭭थानी मािहतीचा  अिधकारी अिधिनयम 2005 चे कलम 4 अंतगᭅत आपणᱠन मािहती ᮧिस᭟द 

करणे ही यादी ᮧ᭜येक िवभागाकडून  ᮧिस᭟द होण ेबंधंनकारक आह.े  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 2 एच नमनुा (अ)  

मािहतीचा अिधकार अिधिनयम 2005 अ᭠वये िवभागवार लोकᮧािधकारी यांची यादी   

शासकᳱय िवभागाचे नाव - िज᭨हा पᳯरषद अिहल्  यानगर   



कलम 2 एच नमनुा (A/B/C/D)  

अ.ᮓ.  लोक ᮧािधकारी सं᭭था  सं᭭था ᮧमुखांचे नाव  ᳯठकाण/ पᱫा 

1  िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर म᭎ुय कायᭅकारी अिधकारी  िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर  

 

 

कलम 2 एच नमनुा (ब)  

शासनाकडून पुरेसा िनधी ᮧा᳙ लोकᮧािधकारी सं᭭थाची यादी.  
शासकᳱय िवभागाचे नाव- सामा᭠य ᮧशासन िवभाग-1 िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

कलम 2 एच (i)(ii) अतंगᭅत 

अ.ᮓ.  लोक ᮧािधकारी सं᭭था  सं᭭था ᮧमुखांचे नाव  ᳯठकाण/ पᱫा 

1  िज᭨हा पᳯरषद   

अिह᭨यानगर 
᮰ी.आनंद भंडारी, भा.ᮧ.से.  
म᭎ुय कायᭅकारी अिधकारी 

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

2  िज᭨हा पᳯरषद   

अिह᭨यानगर 
᮰ी.मुळीक िवजय 

अित.म᭎ुय कायᭅकारी अिधकारी  

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

3  िज᭨हा पᳯरषद   

अिह᭨यानगर 
᮰ी.शैलेश मोरे 

म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी 

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सगंणकᳱ करणासाठीचा कृती आराखडा  

कलम 4(1)(a)+xÉÖºÉÉ®ú संगणकᳱ करणा᳇ारे कृती आराखडा तयार करण.ेउपल᭣ध साधन साधन सामᮕुीचा  उपयोग कᱧन ᮧ᭜येक 

लोक ᮧािधकारी सं᭭थांनी पुढील मागᭅदशᭅक सुचनाचा वापर कᱧन अिभल᭎ेयांचे संगणकᳱकरणाचा  कृती आराखडा तयार करावा.  

कृती आराखडयासाठी᭒या मागᭅदशᭅक सचुना  

अ) सगंणकᳱ करणाच ेतीन ट᭡पे  



1) कलम 4 अंतगᭅत अिनवायᭅ ᮧकाशनाच ेकायᭅ.  
2) मह᭜वा᭒या लोकािभमुख िवभागा᭒या कायᭅᮧणालीची मािहती संगणकᳱकृत करणे  
3) उवᭅरीत मािहतीच ेसंगणकᳱ करण करणे.  

संगणकᳱ करणाचे िविवध ट᭡प-े  

1) िविश᳥ िवषयांचे ᮧाधा᭠यान ेसंगणकᳱकरण.  
2) संगणकᳱ करणासाठी आᳶथक तरतुद.  
3) संगणकᳱ करणासाठी कालावधी िनि᳟त करणे.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           कलम 4(1)(ड) 

            अिह᭨यानगर िज᭨हा पᳯरषद यथेील अथᭅ िवभाग कायाᭅलयातील कायᭅ व कतᭅ᳞  ेयाबाबतचा तपिशल 

कायाᭅलयाचे नाव  अथᭅ िवभाग,  



कायाᭅलयाचा पᱫा  िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

कायाᭅलय ᮧमुख  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी 

शासकᳱय िवभागाचे नाव  िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

कोण᭜या मंᮢ ालयीन खा᭜या᭒या अिधन᭭त  ᮕामिवकास िवभाग,मंᮢ ालय, मुंबई 

कायᭅᭃेᮢ  अिह᭨यानगर िज᭨हा संपुणᭅ 

भो◌ैगािलक  

कायाᭅनुᱧप  िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

िविश᳥ कायᱷ  िज᭨हा पᳯरषद आथᱮक बाबी संबंिधत 

िवभागाच े᭟येय / धोरण  गितमान ᮧशासन 

धोरण  लेखा िवषयक कामकाजाचा जलद िनपटारा 

संबिधत अिधकारी व कमᭅचारी  वगᭅ-1 ,वगᭅ-2 वगᭅ-3 व वगᭅ-4 

कायᭅ  ᮧशासन,आ᭭थापना व आथᱮक िवषयक कामकाज 

कामाचे िव᭭तृत ᭭वᱧप  िज᭨हा पᳯरषद सवᭅ िवभागांकडील आथᱮ बाबी िवषयक  सवᭅ 
ᮧकारचे कामकाज 

कायाᭅलयाचा दरु᭟वनी ᮓमांक  0241-2353324 

कायाᭅलयीन वेळ  सकाळी 9.45 ते सांयं.6.15 पयᭅत 

सा᳙ाहीक सुटटी  शासकᳱय सुटयांसह ᮧ᭜येक मिह᭠यातील शिनवार व रिववार  

िविश᳥ सेवेसाठी ठरिवले᭨या वेळा  सकाळी 9.45 ते सांयं.6.15 पयᭅत 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  सं᭭ थेचा ᮧाᱧप तᲦा (उदाहरणाथᭅ)  
                                                  िवᱫ िवभाग िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

                                               म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी 

 

                                   

उपमु᭎य लेखा व िवᱫ अिधकारी 

 

 



 

लेखािधकारी -1 लेखािधकारी-2 

                                       

सहा᭦यक लेखािधकारी – 5 पद े

 

किन᳧ लेखािधकारी – 6 पद े

 

वᳯर᳧ सहाययक (लेखा) -18 पद े

 

किन᳧ सहा᭦यक (लेखा) – 19 पद े

 

वाहन चालक – 1 पद े

 

                                                      पᳯरचर 4 पद े

 

कलम 4(1) (b)(ii)  
नमुना (अ)      

                              िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर येथील सवᭅ कायाᭅलयातील अिधकारी व कमᭅचारी यांचे अिधकार व कतᭅ᳞  

अ.ᮓ पदनाम  अिधकार-आथᱮक  कोण᭜या कायदा /िनयम/ 
शासनिनणᭅय/  पᳯरपᮢकानुसार 

अिभᮧाय  

ᮧशासकᳱय  तांिᮢक 



1  म᭎ुय लेखा व 

िवᱫ अिधकारी 

10,00,000  
ᱧपय े

10,00,000  
ᱧपय े

महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद पंचायत सिमती लेखा  
संिहता 1968 चे िनयम 3 पᳯरिश᳥ -1 शासन  
आदशे ᮕा.िव.व ज.सं. िवभाग ᮓ.झेडपीए  
2000/ᮧ.ᮓ. 56/ 33, ᳰदनांक 17.4.2001 व  
झेडपीए-2016/ᮧ.ᮓ.15/ िवᱫ-9 ᳰदनांक 9  
ऑग᭭ट 2016 तसेच शासनान ेवेळोवेळी ᳰदले᭨या  
आदशेानुसार   

1) म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी हे अथᭅ  
खा᭜याचे ᮧमुख असेल.िवᱫीय स᭨लागार व  
ᮧाथिमक लेखा परीᭃक ᭥हणून काम पहाणे.  

2) िवᱫीय ᳞व᭭थापन व गुंतणुका यावर िनयंᮢण  
ठेवण.ेअथᭅसंक᭨प िज᭨हा पᳯरषदचेे ᭭वत:चे  
उ᭜प᳖,शासकᳱय िविवध योजना, लेखा संवगाᭅची 
िज᭨हा आ᭭थापना व अथᭅ िवभागाची  कायाᭅलयीन 
आ᭭थापना, तसेच महारा᳦ िवᱫ  व लेखा 
संवगाᭅ᭒या अिधका-यावर पयᭅवᭃेण व  िनयंᮢण 
ठेवण.े  
3) पंचायत राज सं᭭था व महालेखाकार या᭒ंया  
अहवालात समािव᳥ लेखा आᭃेप व मह᭜वाचे  
लेखा आᭃेप याबाबत सम᭠वय ठेवण.े  
4) िज᭨हा पᳯरषदचेे वतीने सवᭅ आथᱮक ᳞वहार  
व सवᭅ िहशोब ठेवणे, कोषागारातून अनुदान  
आहरीत करणे व िवᱫ ᮧेषण िवतरीत करणे.  
5) सवᭅ खात ेᮧमुखांकडील 200000/- ᭒या  

वरील दयेके परीत करणे व ᭜याचे धनादशे  
अदा करणे.तसेच िवᱫ िवभागास ᮧा᳙ 
होणा या सवᭅ न᭭᭜यांचे पूवᭅ लेखा परीᭃण 
करणे व  अिभᮧाय दणे.े  

6) अनुदान िनधाᭅरण,जमा खचाᭅचा 
ताळमेळ,  अथᲃपाय 
अिᮕम,िज.प.खरेदी ᳞वहारांवर  
िनयंᮢण ठेवण.ेिज᭨हा पᳯरषद 
मुᮤ णालय  ᮧमुख िनयंᮢक ᭥हणून सवᭅ 
आथᱮक बाबी  िवषयक कामकाज 
करणे.  

7) अथᱮक िश᭭तीच ेपालन कर᭛यासाठी यो᭏य  व 
आव᭫यक िनयोजन ,उपाययोजना व  
अंमलबजावणी करणे. म᭟यवतᱮ भांडार / 
पूणᭅ  िनयंᮢण,  

8) िज.प.कमᭅचारी वगᭅ-3 व वगᭅ 4 या᭒ंया  
भिव᭬यिनवाᭅह िनधीच ेकाम ताळमळेा सह  

अदयावत राहील यावर िनयंᮢण ठेवण े  
9) म.ुका.अ.िज᭨हा पᳯरषद यांचे आदशेा᭠वये  

ᳰदलेली काम ेपार पाडण े

 



 

2  उपमु᭎य लेखा व  
िवᱫ अिधकारी   

(जूने पदनाम   

वᳯर᳧   
लेखािधकारी 

- -  1) िवᱫ िवभागाच ेआ᭭थापना   
1.1) िवᱫ िवभागाच ेआहरण व संिवतरण  
अिधकारी ᭥हणून काम पहाण े(वगᭅ3 व वगᭅ 4  
कमᭅचा-यांचे वेतन व भᱫे,ᮧवासभᱫे व इतर  
वैयिᲦक ᮧदाने इ᭜यादी.)  
1.2) िज᭨हा पᳯरषद िवᱫ िवभागाचे आ᭭थापना  
िवषयक ᮧकरणे न᭭᭜या/ᮧकरणे तपासून (सवᭅ)  
अिभᮧाय दणे ेव म.ुले.व िव. अ.यांना सादर करणे  1.3) 
आवक जावक शाखा-िवभागात येणारे  टपाल स.ले.अ.हे 
लेखािधकारी यांना सादर  करतील व लेखा अिधकारी हे 
उप म.ुले.व  िव.अ.यांचेमाफᭅ त म.ुले.व िव.अ.यांना सादर 
करणे. 1.4) रोख शाखा ᱧ.200000/- ᭒या आतील  
दयेके पारीत करणे व ᭜यांचे धनादशे अदा  करणे.( 
कामा᭒या व खरेदी᭒या संदभाᭅतील  ᱧ.200000/- ᭒या 
आतील अंितम दयेके तपासून  म.ुले.व िव. अ. यांना 
सादर करणे.)  
2) िनवᱫृी वेतन- िनवᱫृी वेतन,भ.िन.िन.,  ग.िव.यो. 
इ᭜यादी संबिधत ᮧकरणांना मंजुरी दणे.े  (पूणᭅ अिधकार 
वगᭅ-3 व वगᭅ-4 च ेकमᭅचारी )  डी.सी.पी.एस. योजनेच े
लेखे तयार करणे व  ᮧकरणे तपासून म.ुले.व िव. 
अ.यांना सादर  करणे.  
3) संकलन-िज᭨हा पᳯरषद लेखा िवषयक सवᭅ  
जाबदारी वाᳶषक लेखे वेळेत होतील यावर  
िनयंᮢण करणे.  
4) िज.प.चे ᭭वत:चे उᱫ᳖ व शासना᭒या िविवध  
योजनांचे अथᭅसंक᭨प तयार करण े साठी म.ुले.व  
िव.अ.यांना सहा᭦यक करणे.  
5) दयेक व न᭭ती- पुवᭅ लेखा परीᭃण   
सा.ᮧ.िव.,ᮕामपंचायत,पशुसंवधᭅन,बांधकाम िवभाग  
या िवभांगाच ेन᭜यांचे पूवᭅलेखा परीᭃा करणे व  
अिभᮧाय दऊेन म.ुले.व िव. अ.यांना सादर करणे. 6) 
म᭟यवतᱮ भांडार- सवᭅ ᮧकरणे तपासून  म.ुले.व िव. 
अ.यांना सादर करणे. व िविवध  िवभागाकडून येण े
रᲥमांचया वसुलवर िनयंᮢण  ठेवण.ेिवᱫ िवभाग 
भांडार शाखेचे लेख ेठेवण.े 7) िज.प.िवभांगाचे व 
प.ंसं.अंतगᭅत लेखा परीᭃण  व भांडार पडताळणीचे 
पथकावर िनयंᮢण व  िनयोजब᭟द कायᭅᮓम तयार 
करणे.  
8) अथᭅ सिमती,िज.प.सभेस उपि᭭थत रहाण.े 9) 
म.ुले.व िव.अ.यांचे रजा कालावधीत व पद  ᳯरᲦ 
अस᭨यास म.ुले.व िव.अ.᭥हणून कामकाज  पहाणे.  
10) म.ुले.व िव.अ.यांनी सोपिवले᭨या व ᳰदले᭨या  
आदशेाचे पालन करणे. 

 

 

 



3  लेखा अिधकारी 
- 1 

- -  1) िज᭨हा पᳯरषदचेे ᭭वत:च ेउ᭜प᳖ व शासना᭒या  
िविवध योजनांचा अथᭅ संक᭨प तयार कᱧन  वᳯर᳧ांना 
सादर करणे.  
2) पंचायत सिमती᭒या अथᭅसंक᭨पाबाबत तपासणी  व 
प.ंसं.उपकर अथᭅसंकं᭨पाचे संकलन व एकिᮢत  
अथᭅसंक᭨प तयार करणे.तसेच कायᭅᮓम  
अदांजपᮢकाबाबतची सवᭅ कामकाज.  
3) रोख अनुदान व सहा᭦यक अनुदाने याची  दयेके 
तयार कᱧन सादर करणे, अथᭅसंकि᭨पय  मंजूर 
तरतुदीच ेप.ंसं.अनुदान वाटप ᮧ᭭तािवत  
करणे.,कᱶ ᮤीय िवᱫ आयोग व महारा᳦ रा᭔य  िवᱫ 
आयोग यांबाबतची मािहती संकिलत कᱧन  सादर 
करणे.  
4) अथᭅसंक᭨पाशी संबिधत सवᭅ नोदवहया  
अदयावत ठेवणे,िनयतकालीक अहवाल सादर  
करणे याबाबत सवᭅ कामकाज  
5) आहरण केल᭨ेया रᲥमांचा महालेखा पाल  
कायाᭅलयाशी ताळमेळ घालण ेव अहवाल सादर  
करणे.  
6) सवᭅ िवभागा᭒या लेखािशषाᭅचे जमा व खचाᭅच े 
लेखे ठेवणे,प.ंसं.चे लेखे ᭭वीकारण,े तपासण ेव  
संकलन करणे.,वाᳶषक लेखे तयार करणे व  सादर 
करणे.  
7) अथᭅसंकि᭨पय तरतुदीपᭃेो कमी जादा झाल᭨ेया 
खचाᭅच ेिववरणपᮢ सादर करणे.  
8)अनुदान िनधाᭅरण मंजुर आथᱮक तरतुद व खचᭅ  
ᮧमािणत कᱧन दणे,ेउपयोिगता ᮧमाणपᮢाबाबत  
कामकाज करणे.  
9)िज.प.शासनाकडून येणे व शासनास दणेे  असल᭨ेया 
रᲥमांची मािहती काढून सादर  करण.ेखात े
ᮧमुखांकडील नᲂद वहयाची प.ंसं.᭒या  खचाᭅसह 
दरमहा ताळमेळ घेण.े  
10) मािसक,ᮢैमािसक व वाᳶषक िववरणपᮢे  
शासनास सादर करणेबाबत कायᭅवाही सादर  
करणे.  
11) सवᭅसाधारण भिव᭬यिनवाᭅह िनधीबाबतचे  संपूणᭅ 
कामकाज पहाणे,लेखे ठेवणे, कमᭅचा-यांना  ᭜या᭒ंया 
ले᭎यांचे िविवरणपᮢ दणे.े  
मंजूरी व अदाईच ेᮧकरणे उपमु.ले.व िव.अ.यांना  
सादर करणे,ठेव सलᲨ िवमा योजनेचे दयेके  तपासणी 
व म.ुले.व िव.अ.यांना सादर करणे. 12) पᳯरभािषत 
अंशदान िनवᱫृी योजनेची लेख े ठेवणे,आहरण व 
सिवतरण केल᭨ेया रᲥमांचा  ताळमळे घेण ेव कमᭅचा-
यांना ᭜या᭒ंया ले᭎यांचे  िविवरणपᮢ दणे.े  
13) दयेक व न᭭ती- कृषी ,समाजक᭨याण,  
(अपंग क᭨याणसह)मिहला व बाल क᭨याण  
(ए.बा. िव.यो सह),लघु पाटबंधारे िवभागाच े 
संबिधत न᭭᭜याचे पुवᭅ लेखापरीᭃण करणे व  
अिभᮧाय दवूेन म.ुले.व िव.अ.यांना सादर  

 

 

 



    करणे.संबिधत िवभागाची दयेेके तपासणी करणे व  
ᱧ.200000/- पयᭅतची दयेक /ᮧकरण ेउपमु᭎य  ले.व 
िव.अ.यांना सादर करणे व ᱧ200000/- वरील दयेके 
/ᮧकरणे म.ुले.व िव.अ.यांना सादर  करणे.  
14) ᳞ाजी,िबन᳞ाजी कजᱷ मंजूरीसाठी ᮧकरणे  सादर 
करणे ,लेख ठेवण,े ᳞ाजाची गणना करणे  व वसुलवरी 
िनयंᮢण ठेवण े 
15) म᭎ुयालयातील कमᭅचा-यांना व िवभागांना  
ᳰदले᭨या सवᭅ ᮧकार᭒या अिᮕमा᭒या वसुलीवर  
िनयंᮢण ठेवण ेव िवभागा᭒या नोदवहयांशी  ताळमेळ 
घेण.ेतसेच ठेवीबाबतचे संपूणᭅ िहशोब  ठेवण.ेठेव 
परतावा ठेवी ᳞पगत करणे,महसुली  खाती जमा 
रᲥमांचा परतावा,अᮕीम व ᭜यांचे  िववरण उपमु.ले.व 
िव.अ.यांना सादर करणे. 16) िवᱫ िवभागातील 
िविवध ᮧकार᭒या रोजᳰकदᭅ  अदयावत ठेवण ेजमा व 
खचाᭅ᭒या नोदी तपासण,े  व ताळमळेाबाबत तफावत 
अस᭨यास शोधून दरु  कᱧन वरी᳧ांना सादर करणे.  
17) लेखा आᭃेपांची िनराकरण करण ेतसेच अथᭅ  
िवभागाच ेअहवाल,महालेखापाल िनरीᭃण अहवाल  व 
आयᲦु यांचे तपासणी अहवालांचे संबिधत  शाखेकडून 
अनुपाल तयार कᱧन घेण ेव  सोपिव᭛यात आले᭨या 
िविवध योजना,अथᭅसंक᭨प  व अडचणी याबाबत 
सम᭠वयक ᭥हणून कामकाज  करणे.  
18) म.ुले.व िव.अ.व उप म.ुले.व िव.अ.यांनी  
सोपिवलेली इतर काम ेव आदशेाचे पालन करणे.  19) 
अथᭅ सिमती,िज.प.सभेस उपि᭭थत रहाण.े 

 

4  लेखा अिधकारी 
- 2  

- -  1) सेवािनवᱫृी वेतन िवषयक सवᭅ ᮧकारचे  
कामकाज पहाणे व ᭜याबाबत᭒या नᲂदवही  
अदयावत ठेवणे (सामा᭠य ᮧशासन व िशᭃण  
अशा दोन भागात )  
2) वेतनिनि᳟ती पडताळणी पथकाचे िनयंᮢण व  
यासंदᭅभातील सवᭅ कामकाज   
3) दᭃता पथक (᭔᭜ढ़᭜᭝Ჸदड़Ჺ) सदर पथकाचे  
िनयंᮢक ᭥हणून काम करणे,प.ंसं.तपासणी व  भांडार 
पडताळणी अंतगᭅत लेखा परीᭃण म.ुका.  अ.व म.ुले.व 
िव.अ. यं◌ानी आदशेीत के᭨याᮧमाण े िवशेष िनवड 
केल᭨ेया िवभाग/प.ंसं.चे अंतगᭅत  लेखा परीᭃण तथा 
भांडार पडताळणी करणे. 4) कमᭅचारी गट िवमा 
योजने बाबतचे कामकाज  पहाणे व लेखे ठेवणे मंजूरी 
व अदाईच ेᮧकरणे  उपमु.ले.व िव.अ.यांना सादर 
करणे.  
5) दयेके व न᭭त्◌ी- आरो᭏य िवभाग,िशᭃण  िनरंतर 
िशᭃण िवभाग,(शा.पो.आ.योजनेसह ),  पाणी पुरवठा व 
᭭व᭒छता िवभाग या िवभागा᭒ंया  संबिधत न᭭᭜यांचे 
पूवᭅलेखा परीᭃा करणे व  अिभᮧाय दवूेन म᭎ुय लेखा व 
िवᱫ अिधकारी यंना  सादर करणे. संबिधत न᭭᭜याचे 
पुवᭅ लेखापरीᭃण  

 

 

 



    करणे व अिभᮧाय दवूेन म.ुले.व िव.अ.यांना सादर  
करणे.संबिधत िवभागाची दयेेके तपासणी करणे व  
ᱧ.200000/- पयᭅतची दयेक /ᮧकरण ेउपमु᭎य  ले.व 
िव.अ.यांना सादर करणे व ᱧ 200000/- वरील दयेके 
/ᮧकरणे म.ुले.व िव.अ.यांना सादर  करणे.  
6) आवक जावक शाखेचे कामकाज पहाणे व  
नᲂदवहयाबाबत िनयंᮢण ठेवण,ेअथᭅ िवभागाच े 
अंतगᭅत भांडार िवभागाबाबत कायᭅवाही करणे  7) 
पंचायत राज सं᭭था᭒ंया ले᭎यावरील लेखा  
परीᭃण पुनᳶवलोकन अहवाल,᭭थािनक िनधी   
लेखा िवभागाच ेलेखापरी᭄᭯ण अहवालातील लेखा  
आᭃेपाबाबत पाठपुरावा व मदत कᱧन अनुपालन  
अहवाल तयार कᱧन मुदद ेवगळून घेण.े तसेच  लेखा 
परीᭃणात/तपासणीत आढळून आले᭨या  उिणवा व 
अिनयिमततेबाबत उपाययोजना  सुचिवण.े तसेच लेखा 
परीᭃणाबाबत िनयत  कालीक अहवाल पाठिवणे व 
संपुणᭅ पᮢ᳞वहार 8) सवᭅ िवभाग ᮧमुखा᭒ंया 
नां◌ेदवहया तपासून अथᭅ  सिमतीस सादर करणे.  
9) सोपिव᭛यात आले᭨या िवभागा᭒या योजना,  अथᭅ 
संक᭨प व अडचणी याबाबत सम᭠वयक  ᭥हणून काम 
करणे याबाबतची मािहती वेळोवेळी  उपमु.ले.व िव.अ. 
आिण म.ुले.व िव.अ.यांना सादर  करण ेव संबिधत िवषय 
सिमती᭒या सभेचा वᱫृांत  अवगत करणे.अथᭅ 
िवभागा᭒या नᲂदवहया तपासणी  कᱧन अथᭅ सिमतीस 
सादर करणे.  
10) म.ुले.व िव.अ.व उप म.ुले.व िव.अ.यांनी  
सोपिवलेली इतर काम ेव आदशेाचे पालन करणे. 11) 
अथᭅ सिमती,िज.प.सभेस उपि᭭थत रहाण.े 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अथᭅ िवभागाअंतगᭅत कमᭅचा-यांचा कायाᭅलयीन कामकाजाबाबतचे िववरणपᮢ 

 

अ. 
ᮓ. 

कमᭅचा-यांचे नांव पदनाम सोपिव᭛यात आलेले कामकाज 

1 ᮰ी. सालके 

यशवंतराव 

राधुजी 

सहा᭦यक 

लेखािधकारी 

     राजपᮢीत अिधकारी यांची आ᭭थापना िवषयक पयᭅवᭃेीय कामकाज, सा.बा.दिᭃण, म.व 

बा.क., ल.पा, आमदार  व खाजदार, डᲂगरी  िवकास  िवभागांतगᭅत  लेखापरीᭃण  कोषागार 

संबिधत  दयेकाबाबत व ताळमेळ व उपयोगीतता ᮧमाणपᮢाबाबत                                                                                                                             
डी.सी.पी.एस/ एन.पी.एस बाबत भांडार बाबत, न.नं. 4 रोखवही, िज᭨हािनधी, अिभकरण, 
एनपीएस/ डीसीपीएस रोखवही 2 आ᭭थापना िवषयक बैठकाबाबत इ.पयᭅवᭃेीय कामकाज.  

2 ᮰ी. आगलावे 
संजय नामदवे 

सहा᭦यक 

लेखािधकारी 

     भिव᭬य िनवाᭅह िनधी  व  ठेव  सलᲨ योजने, ᮕा.पा.प.ु  अथᭅ  िवभागांतगᭅत लेखापᳯरᭃण, 
अंतगᭅत लेखा परीᭃण, गुंतवणुका व टपालाबाबत,   िज᭨हा िनयोजन िवभागाकडील व 

स.ले.अ,  िज.प.मुᮤ णालय, इ.पयᭅवᭃेीय कामकाज. 

3 ᮰ी. डᲂगरे राजᱶᮤ 

मधुकर 

सहा᭦यक 

लेखािधकारी 

     झडे.पी.फ.एम.एस, िवᱫ आयोग, पशुसंवधᭅन, सा.बा.उᱫर िवभागांतगᭅत लेखापरीᭃण, 
सेवािनवᱫृी वेतन व सुधारीत ᮧकरण, अथᭅ िवभागातील ᭭थािनक िनधी लेखा परी᭒छेदा,  
वाᳶषक लेखा व वाᳶषक ᮧशासन अहवाल व 15 िवᱫ  आयोग रोखवही, संकᳱणᭅ 
टपालाबाबत. कामकाज इ.पयᭅवᭃेीय कामकाज. 

४ ᮰ी. बडᱷ िवजय 

रंगनाथ 

सहा᭦यक 

लेखािधकारी 

    िज.प.सेस व आयोगा᭒या वेतन पडताळणी,  कृषी, समाजक᭨याण, ᮕामपंचायत, सामा᭠य 

ᮧशासन िवभागांतगᭅत लेखापरीᭃण,  अᮕीम व वै᳒ कᳱय ᮧकरणे, अनामत नᲂदवही व 

रोखवही,  अथᭅ िवभागांतगᭅत पंचायत राज सिमती व महालेखापाल पᳯर᭒छेद, िविवध 

ᮧकारचे मािसक अहवाल, व िवभागीय आयुक्  त तपासणी संदभाᭅ बाबत. िजल्  हा 
िनधी व अिभकरण वगळूनसवᭅ रोखनᲂदवही बाबत कामकाज, िजल्  हा पᳯरषद े
अंतगᭅत होणा-या  बैठकांबाबत व गट िवमा योजने  बाबत. इ.पयᭅवᭃेीय कामकाज. 

५ ᮰ी. जमदाडे 
अंबादास 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

   अथᭅ िवभागाअंतगᭅत ᭠यायालयीन कामकाज, लेखा संवगाᭅच े आ᭭थापना 1 चे संपुणᭅ 
कामकाज, लघुपाटबंधारे िवभाग व आ᭭थापना संबंधीत मािसक अहवालाबाबतचे कामकाज, 



दिेवदास जलजीवन िमशनबाबतच ेउᱫर िवभागाच े (7 तालुके) लेखापरीᭃणाबाबत संपूणᭅ कामकाज 

करणे,इ. 
६ ᮰ी. गवते सुरेश 

अᱧण 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

अथᭅ िवभागांतगᭅत कायाᭅलयीन कमᭅचारी यांचे आ᭭थापना 2 बाबतचे कामकाज, लेखा 

संवगाᭅचे सेवाथᭅ ᮧणालीचे ले᭪हल-2 च ेकामकाज, अथᭅ िवभाग व 14 प.ंस. लेखा कमᭅचारी यांचे 

प.ंरा. सेवाथᭅ ᮧणालीम᭟ये वेतन दयेक एकᮢीकरण कᱧन दयेक कोषागारात सादर करणे, अथᭅ 
िवभागांतगᭅत आ᭭थापना 2 अंतगᭅत नमुना नंबर 11 धनादशे नᲂदवही, नमुना नंबर  4 

रोखवही, सेवाथᭅ कपात रोखवही इ. कामकाज 

७ ᮰ी. राऊत अमोल 

रोिहदास 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

राजपᮢीत अिधकारी यांचे आ᭭थापना िवषयक कामकाज , कोषागारातील ᮧा᳙ रᲥमेच े

रोखनᲂदवही (पाक᳽ग कॅशबुक) नमुना नं.7 रोखवही बाबतचे संपूणᭅ कामकाज करणे. 

८ ᮰ी. ᳰदपक 

चंᮤ कांत आ᭪हाड 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
िज᭨हा पᳯरषद सेस, व अिभकरण इ. रोखवाहीबाबत कामकाज. 

९ ᮰ी  बोडके आर.ए वᳯर᳧ सहा (लेखा) िज᭨हा पᳯरषद भरती, दखेभाल व दᱨु᭭ती,  घसारा िनधी, ई-िनिवदा िज᭨हा पᳯरषद 

मुᮤ नालय, अ᭨पबचत, रा᭔यसभा खाजदार िनधी (मा.खा. सिचन तᱶडुलकर), अिहल्  यानगर 

लोकसभा खाजदार िनधी, रा᭔यसभा खाजदार िनधी (मा.खा.िवकास महा᭜म)े, रा᭔यसभा 

खाजदार िनधी (मा.खा.राजीव श᭍ुला) िशडᱮ लोकसभा खाजदार िनधी (16 वी लोकसभा 

जुने),रा᭔यसभा खाजदार िनधी िनयिमत, िशडᱮ  व अिहल्  यानगर लोकसभा खाजदार िनधी 

इ. रोखवही बाबतचे संपूणᭅ कामकाज. व अटल भुजल रोखनᲂदवही बाबतचे कामकाज, 

 

1० ᮰ी.तुषार संजय 

िखलारी 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

लेखासंवगाᭅची आ᭭थापना-1 िवषयक सवᭅ कामकाज, ᭠यायालयीन व मािहती 

अिधकाराबाबत कामकाज, तसेच मािसक अहवाल बाबतचे कामकज. 

1१ ᮰ी.कुमार 

आनंदकुमार 

जगदीश 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

िज.प.कमᭅचारी यांचे वेतन आयोगा᭒या वेतन िनि᳟तीची पडताळणी करणे. (अकोले, 
कोपरगांव, शेवगांव, पाथडᱮ, नगर, नेवाससा, ᮰ीरामपुर, कजᭅत, जामखेड) व सेवा िनवᱫृी 

वेतन िवषयक कामकाज (तालुके- जामखेड व म᭎ुयालय)  

1२ ᮰ीम.रासकर 

अचᭅना शिशकांत 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

वेतन आयोगा᭒या  पडताळणीचे कामकाज,   
(तालुके- राᱟरी, संगमनेर, राहाता, ᮰ीगᲂदा व पारनेर इ.)  

तᮓार िनवारण सिमती (िवशाखा सिमती बाबतचे कामकाज)  व  सामान्  य ᮧशासन
िवभागाअंतगᭅतचे लेखापᳯरᭃण करणे. 

1३ ᮰ी. वायळ ᮧिवण 

सखाराम 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
सेवा िनवᱫृी कमᭅचारी यांचे प᭠ेशन ᮧािधकारपᮢ (पी.पी.ओ) तयार करणे. व ᭜याबाबतचे 
नᲂदवही अदयावत करणे. 

1४ ᮰ीम. आ᭪हाड 

वषाᭅ आसराजी 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
सेवा िनवᱫृी वेतन िवषयक कामकाज,  
(तालुके-कजᭅत, शेवगांव, पाथडᱮ, राहाता) 

1५ ᮰ी.साठे िनलेश 

मधुकर 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
सेवा िनवᱫृी वेतन िवषयक कामकाज  

(तालुके - अकोले, कोपरगांव, ᮰ीरामपुर, ᮰ीगᲂदा नगर,)  

1६ ᮰ी.संकेत 

रामदास िव᳡ास 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

सेवािनवᱫृी वेतन िवषयक कामकाज  

(तालुके- राᱟरी, नेवासा, पारनेर, सगंमनेर) 

1७ ᮰ी.सांगळे 

अशोक भा᭭कर 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

   साᮧिव कडील 2053 या शासकᳱय लेखािशषाᭅतंगᭅत च े(िशᭃण/ पशुसंवधᭅन/ अथᭅ/आरो᭏य) 

समाजक᭨याण िवभागाच े लेखापरीᭃण करणे, अथᭅ िवभागातील ᭭थािनक िनधी लेखा 

परीᭃणाबाबतचे कामकाज करणे, ताळमेळ व उपयोिगता ᮧमाणपᮢ, अनुदान िनधाᭅरणा 

बाबतचे कामकाज करणे, मा.िवभागीय आयᲦु कायाᭅलयाकडील िझरो पᱶड᭠सी अँड डेली 

िड᭭पोजल कायᭅप᭟दती (िवषय ᮓ.17) ची दरमहा मािहती सादर करणे, आपले सरकार पोटᭅल 

(महारा᳥ शासन व कᱶ ᮤ सरकार) बाबत अथᭅ िवभागचे कामकाज करणे. साᮧिव1 कडील 

मािसक मािहती. ईमेल-तपासण,े ᳲᮧट काढणे, पाढिवणे , संᳰकणᭅ, सहा.लेखािधकारी या᭒ंया 

मािसक सभेचे कामकाज., कायाᭅलयᮧमुखांनी वेळोवेळी सोपिवलेल ेकामकाज. इ. 
1८ ᮰ी. आढाव 

जगᳰदश अशोक 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

एल. पी. आर. एस. ᮧणाली᭒या लेखापरीᭃण बाबतचे संपूणᭅ कामकाज. सावᭅजिनक बांधकाम 

(उᱫर) िवभागाअंतगᭅत लेखा तपासणी बाबतचे कामकाज, तसचे िवभागीय आयᲦु 

शकांबाबतचे कामकाज करणे. 
१९ ᮰ी. िशरसाठ 

ᳰदगबंर सांडू 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

अथᭅ िवभागाअंतगᭅत िनिवदा रोखनᲂदवहीबाबतचे कामकाज, अथᭅ सिमतीच ेसंपुणᭅ कामकाज 

करणे. तसेच पशुसंवधᭅन िवभागाचे लेखापरीᭃण िवषयक संपुणᭅ कामकाज करणे. 
२० ᮰ी. ᳰदपक बाबु 

शेलार 
किनष्  ठ सहा᭦यक 
(लेखा)  

सुरᭃा अनामत बाबत कामकाज.  

2१ ᮰ी.हाके गणेश 

बाजीराव 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
 वाᳶषक लेखा व आभासी वैयिᲦक ठेव लेखा  (V.P.D.A) अंतगᭅत कामकाज करणे. व 

िज᭨हािनधी रोखनᲂदवही बाबतचे कामकाज 

2२ ᮰ीम. चौधरी 

िशतल संभाजी 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
गट िवमा योजनेच े कामकाज, िवभाग -  ᮕामपंचायत, आरोग्  य,िशᭃण,मिहला  व  
बालकल्  याण, पशुसंवधᭅन, सा.बा.उत्  तर, साᮧिव, व लघुपाठबंधारे िवभाग,  तसेच 



आव᭫यकता नᲂदवहया अदयावत करणे, व िशᭃण िवभागाअंतगᭅत  (शाळा खोली 
बांधकाम व दᱧुस्  ती वगळून) लेखापᳯरᭃण करणे.  

२३ ᮰ीम. अनघा 
मंगेश कुलकणᱮ 

किनष्  ठ सहा᭦यक 
(लेखा)  

गट  िवमा योजनेचे कामकाज, िवभाग- ᮕामीण पाणी पुरवठा, सा.बा.दिᭃण, अथᭅ 
िवभाग, समाजकल्  याण, कृषी व िज.ᮕा.िव.य.  िवभाग इ.   

24 ᮰ीम. चेडे 
सोनाली रᳲवᮤ 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
अᮕीम बाबतचे कामकाज, (6216-शासᳰकय घरबांधणी अᮕीम, िज. प. सेस अतंगᭅत- खाते 
ᮧमुख, वाहन, घर बांधणी व संगणक अᮕीम,.) तसेच अिभलेख कᭃाचे संपूणᭅ कामकाज करणे. 

25 ᮰ी. ढेपे िवजय 

सुभाष 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
िज᭨हा पᳯरषद ेअंतगᭅत कोषागार देयका संदभाᭅत सेवाथᭅ ᮧणालीवर खाते ᮧमुखांना अनुदान वगᭅ 
करणे, तसेच िवभागांना ᮧािधकार पᮢ काढूण दणे,े इ. सहा᭦यक अनुदान नᲂदवही व न.न.90 

नᲂदवही अदयावत करणे. 
26 ᮰ी.िनकम 

भगवान पांडुरंग 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 
िज᭨हा परीषदचेे ᭭वउ᭜प᳖ाचे अंदाजपᮢक तयार करणे, िज᭨हा परीषदचेे ᭭वउ᭜प᳖ाचे सवᭅ 
िवभागांचा अ᳒यावत करणे, िज᭨हा परीषद ᭭वउ᭜प᳖ाची आमदार-खाजदार ᭭थािनक 

िवकास कायᭅᮓम अंतगᭅत  िविवध न᭭᭜या व दयेकांचे लेखापरीᭃण करणे. वाᳶषक ᮧशासन 

अहवाल व िज᭨हा पᳯरषदचेे कायᭅᮓम अंदाजपᮢक तयार करणे, 
 

27 ᮰ी. कांबळे 

᮰ीकांत गजानन 

किन᳧ 

सहा᭦यक(लेखा) 

िज᭨हा पᳯरषद अंतगᭅत ᭭थािनक िनधी लेखा, पंचायतराज सिमती  लोकलेखा  सिमती, 
महालेखापाल अंतगᭅत लेखा पᳯरᭃणा पᳯर᭒छेदांचे अनुपालनाच े संपुणᭅ कामकाज, तसेच 

वै᳒ कᳱय अिᮕम व ᮧतीपूतᱮ न᭭तᱭच ेलेखापीरᭃणाबाबत कामकाज, मा.म.ुका.अ यांचेकडील 

मािसक / ᮢैमािसक, आर.एफ.डीची मािहती सादर करणे, तसेच अथᭅ सिमती वगळुन इतर 

सवᭅ सभांबाबतची मािहती तयार करणे, व ᭜याबाबतचा पᮢ᳞वहार करण े 

28 ᮰ी. पुंड िनलेश 

सुदाम 

किन᳧ 

सहा᭦यक(लेखा) 

िशᭃक व िशᭃकेᱫर पᳯरभिषत अशंदान िनवᱫृी वेतन व रा᳦ीय िनवृᱫी वेतन योजना, अथᭅ 
िवभागातील भांडार व वाहन आ᭭थापना बाबतचे कामकाज, म.बा.क व आरो᭏य िवभागाच े

लेखापᳯरᭃणाचे कामकाज. 
29 ᮰ी.रावळ अमोल 

अिनल 

वᳯर᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

िशᭃक व िशᭃकेᱫर पᳯरभािषत अंशदान िनवᱫृी वेतन व रा᳦ीय िनवᱫृी वेतन योजनेबाबत 

संपूणᭅ कामकाज करणे. तसेच शाळा खोल्  या बांधकामे व शाळा खोल्  या दᱧुस्  ती 
बाबत लेखा पᳯरᭃण करणे, िज.प.  मुᮤणालयाचे कामकाज करणे,  महालेखाकार 
मुंबई यांचेकडील कामकाज करण,े इ.   

30 ᮰ी.मुनोत ᮧिवण 

पोपटलाल 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

िवᱫ आयोग व पी.एफ.एम.एस. बाबत रोखनᲂदवही बाबतचे संपुणᭅ कामकाज, अथᭅ 
िवभागाअंतगᭅत पंचायत राज सिमती पᳯर᭒छेदाबाबत सा.बा.दिᭃण, कृषी व िवᱫ आयोगा 

संदभाᭅत लेखापरीᭃण करणे.   
31 ᮰ीम.गावीत 

बािलका येसराम 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

िशᭃकेᱫर िज.प.कमᭅचारी यांचे अंितम परतावा व ना परतावा ᮧकरणे बाबतचे दयेके 

कोषागाराम᭟ये सादर करणे व मंजुर परतावा रᲥमा संबंधीता᭒या खाती वगᭅ करणेबाबतच े

कामकाज करणे., भ.िन.िन. बाबतची रोखनᲂवही बाबत कामकाज, कोषागार कायाᭅलयाशी 

दरमहा भ.िन.िन. रकमांचा जमा व खचाᭅचा ताळमेळ घेण ेव भ.िन.िन.च ेअंदाजपᮢक तयार 

करणे बाबतचे कामकाज करणे. 
भिव᭬य िनवाᭅह िनधी िवभागातील ᭭थािनक िनधी लेखा पᳯरᭃणाबाबतचे कामकाज., िशᭃक 

व िशᭃकेᱫर यांचे ठेवसलᲨ िवमा योजनेअंतगᭅत 36 मिह᭛याची सरासरी काढुन पाठिवणे. 
मा.महालेखापाल-2049 ᳞ाज व ᮧदाने िज᭨हा पᳯरषद कमᭅचाᮋयांचे ᳞ाजा᭒या रकमांचे 
समायोजन करणेबाबत. मा. आयᲦु नािशक िवᱫीय वषाᭅसाठी लेखािशषᭅ 2049 भिव᭬य 

िनवाᭅह िनधीवरील ᳞ाज ताळमेळाबाबत. इ कामकाज करणे. 
32 ᮰ी. खरात 

रंगनाथ मधुकर 

किन᳧ 

लेखािधकारी 

िज.प.िशᭃक कमᭅचारी यांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधी अंतगᭅत अंितम परतावा व    ना परतावा 

दयेके कोषागाराम᭟ये सादर करण े व मंजुर परतावा रᲥमा संबंधीता᭒या खाती वगᭅ 
करणेबाबतचे कामकाज करणे. ᮕामीण पाणी पुरवठा िवभागाच े जलजीवन िमशनबाबतच े

दिᭃण िवभागाच े (7 तालुके) लेखापरीᭃणाबाबत संपूणᭅ कामकाज., िज᭨हा वाषᱮक योजना 

खचᭅ अहवाल बाबतचे कामकाज करण.े 
 

33 ᮰ी.शुभम 

िभमराज उगले 

किन᳧ 

सहा᭦यक(लेखा) 

िशᭃकेᱫर कमᭅचारी यांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधीबाबतच े संपुणᭅ कामकाज (ᮕामपंचायत 

िवभाग, ᮕामीण पाणी पुरवठा िवभाग, पशुसंवधᭅन िवभाग, मिहला व बालक᭨याण िवभाग, 
सा.बा दिᭃण िवभाग, व िशᭃण जनरल कमᭅचारी)  

3४ ᮰ीम.ᳲशद ेएम.डी किन᳧ सहा᭦यक ᮧाथिमक िशᭃकांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधीबाबतचे संपुणᭅ कामकाज  

(तालुके- संगमनेर, शेवगांव, व ᮰ीरामपुर)   

3५ ᮰ीम.सिवता 

शंकर दातीर 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

ᮧाथिमक िशᭃकांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधीबाबतचे संपुणᭅ कामकाज  

(तालुके- जामखेड, राᱟरी व पारनेर) 

३६ ᮰ीम. आदीती 

अजुᭅनराव वाघ 

किन᳧ सहा᭦यक 

(लेखा) 

ᮧाथिमक िशᭃकांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधीबाबतचे संपुणᭅ कामकाज  

(तालुके – पाथडᱮ, कोपरगांव, व नेवासा ) 

३७ ᮰ी. म᭠ुतोड े वᳯर᳧ सहा᭦यक आरो᭏य,कृषी,समाजक᭨याण,सावᭅजिनक बांधकाम उᱫर, साᮧिव,ल.पा व िजᮕिवयं, या 



आदशᭅ अ᭛णा (लेखा) िवभागाअंतगᭅत िज.प.िशᭃकेᱫर कमᭅचारी यांचे भिव᭬य िनवाᭅह िनधी बाबतचे संपूणᭅ कामकाज  
तसेच ठेवसंलग्  न िवमा योजनेच ेसंपूणᭅ कामकाज. 

 

३८ ᮰ीम. ᭭वाती 

बाळकृ᭬ण बेᮤ  े

किन᳧ सहा᭦यक( 
लेखा) 

ᮧाथिमक िशᭃकाचंे भिव᭬य िनवाᭅह िनधीबाबतच ेसपंणुᭅ कामकाज  

(iÉÉ±ÉÖEòÉ– ᮰ीगᲂदा व नगर ) 

३९ ᮰ीम.  सरला 
गोरᭃ कांबळे 

किन᳧ सहा᭦यक ᮧाथिमक िशᭃक कमᭅचारी याचंे भ.िन.िन  बाबतच ेसपंणुᭅ कामकाज तालुके  -  
अकोले, राहाता, व कजᭅत 

४० ᮰ी. बाबु नामदवे 

गायकवाड 

किन᳧ सहा᭦यक 
(लेखा) 

जावक व आवक कायाᭅसनाचे कामकाज करणे, व वᳯर᳧ांनी सांिगतलेले कामकाज करणे.  
नमुना ए व बी अदयावत करणे. 

4१ ᮰ी. परदशेी 

रोिहत अᱧण  

किन᳧ सहा᭦यक 
(लेखा) 

᮰ी.कुमार यांचेकडील वेतन आयोगाच्  या पडताळणी बाबत कामकाज करणे, (कुमार 
यांचे माफᭅ त.)  

 

 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             अथᭅ व बाधंकाम सिमती अिधकार व कतᭅ᳞  ेिवᱫ सिमतीच ेकायᭅ व कतᭅ᳞  े 

1. िवᱫ सिमतीची कामासंबधी तपिशल- मािसक लेखे/वाᳶषक ले᭎यास मंजूरी दऊेन ᭭थायी व िज᭨हा पᳯरषद  सभेपुढे 
मंजूरीसाठी सादर करणे.  
िवषय सिमती᭒या मािसक सभेम᭟ये दरमहा येणारे िवषय   

1. मािसक ले᭎यास मा᭠यता दणे.े  
2. दर तीन मिह᭠यांनी लेखािवषयक नᲂदवहयांचा आढावा घेण.े  
3. िज᭨हा पᳯरषद सद᭭या᭒ंया ितन मिह᭠यापᭃेा जा᭭त कालावधी झाले᭨या ᮧवास भ᭜यांस अदाईस मंजूरी दणे.े 4. िज᭨हा 

पᳯरषदेचे ᭭व:उ᭜प᳖ाचे मुळ, पुरवणी / सुधारीत अंदाजपᮢ िवषय सिमतीपुढ ेअवलोकनाथᭅ ठेवून  मा.िज᭨हा पᳯरषद 

सवᭅसाधारण सभेकडे िशफारस करण.े  
5. अथᭅ िवभागाकडील वाᳶषक ᮧशासन अहवाल व कायᭅᮓम अंदापᮢकास मंजूरी दणे.े  
6. िज᭨हा पᳯरषदचेे वाᳶषक ले᭎यांबाबत कमी जा᭭त जमा खचाᭅ᭒या कारणांच ेतसेच पंचायत सिमती वाढीव  उपकर िनधीच े

कमी जा᭭त खचाᭅ᭒या कारणांचे अवलोकन कᱧन मा.िज᭨हा पᳯरषद सवᭅसाधारण सभेकडे  िशफारस करणे.  
7. ᭭थािनक िनधी लेखा पᳯरᭃण ᮧथम अनुपालनास मंजुरी दणे.े  

कलम 4(1)(¤É)(iii)  

िनणᭅय ᮧᳰᮓयेतील पयᭅवᭃेण व जबाबदारीचे उᱫरदाई᭜व िनि᳟त कᱧन कायᭅप᭟दतीचे ᮧकाशन  (कामाचा 

ᮧकार व नाव )  

कामाचे ᭭वᱧप- िज᭨हा पᳯरषद लेखा संवगाᭅची वगᭅ-3 कमᭅचा-यांचे आ᭭थापना िवषयक कामकाज  संबिधत 

तरतुद  

अिधिनयमाचे नाव :- महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद व पंचायत सिमती अिधिनयम 1961 ,शासन आदशे  ᮓ.जीएडी-
1/इएसटी-1/3588/69 ᳰदनांक 1/11/1969  

िनयम - वरील ᮧमाण े 

शासन िनणᭅय - वरील ᮧमाण े 

पᳯरपᮢके  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
कायाᭅलयीन आदशे- 



अ.ᮓ.  कामाचे ᭭वᱧप  कालावधी  कामासाठी जबाबदार  अिभᮧाय 

1  िज᭨हा पᳯरषदचेे लेखा संवगᱮय  
कमᭅचा-यांची आ᭭थापना िनयु᭍᭜या,  
बदली,व ᳯरᲦ पदांची सं᭎या 

30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  
िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

2  अथᭅ सिमती सभा  30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  
िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर ú 

 

3  सवᭅसाधारण बद᭨या,सेवािनवᱫृी  
ᮧकरणे,खाते ᮧमुख व पंचायत सिमती  
तपासणी, वाि᮱क लेखा,मािसक लेखा 

30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  
िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

 

 

 

ᳯटप- कलम 4(1)(b) (ii)   

ᮧ᭜येक कायᭅ,सेवा,कतᭅ᳞,अिधकाराची अंमलबजावणी कर᭛याकरीता अिधिनयम, िनयम,शासन िनणᭅय,  
पᳯरपᮢक,आदशे यांचा आधार घेऊनच कायᭅप᭟दती ठरते.  

ᮧतय ेकायᭅ,सेवा,कतᭅ᳞,अिधकाराची अंमलबजावणी कशी होत ेयाची प᭟दती ᮧकाशीत करणे यासाठी  

लोकᮧािधकारी मािहतीचे संकलन पर᭭पर संबध व कायᭅप᭟दती ठरिव᭛यासाठी वर अनुिनदᱷिशत अटीनुसार  पुतᭅता 

करावी.  
उदा- ᮧकरणाचा िनपटरा कर᭛याची कायᭅप᭟दती ?  

सुनावणी᭒या तारखा िनि᳟तीची कायᭅप᭟दती ?  

कालᮓमानुसार ᮧकरणाचा िनपटरा केला जातो का ?  

काही िवशेष ᮧकरणांना ᮧाधा᭠य ᳰदले जात ेका ?  

उदा- अनुदाना᭒या वाटपाची कायᭅप᭟दती/सवलत द᭛ेयाची कायᭅप᭟दती/लाभाथᱮ᭒या िनवडीची   कायᭅप᭟दती 

िव᭭तृत मािहती काही िविश᳥ कोटा ᳰदला जातो काय ? कोण᭜या िनकषाᮧमाण े  िनकड केली जात े? कालᮓमानुसार 

िनवड असत ेका ?या सवᭅ बाबीसंदभाᭅत मािहतीच े  ᮧकाशन करणे अिनवायᭅ आह.े  
उदा- पुनरावᱫृी कायाᭅ᭒या कायाᭅलयीन कायᭅप᭟दती संबधी मािहतीचे ᮧकाशन करणे,ᮧ᭜येक   

कायᭅप᭟दतीम᭟ये   
िविवध ᭭तरा᭒या कमᭅचा-यांचा सहभाग असतो.ᮧ᭜येक कमᭅचा-याची कायᭅप᭟दतीम᭟ये जी िविश᳥ भूिमका  व 

जबाबदारी िनि᳟त कर᭛यात आली आह ेती दशᭅिव᭛यांत यावी.  

 

 

 

 

 

 

 

                             कलम 4(1)(¤É)(iv) नमदुना अ  

नमु᭠याम᭟य ेकामाच ेᮧकटीकरण  

संघटनांच ेलᭃ (वाᳶषक )  

अ.ᮓ.  काम/कायᭅ  कामाचे ᮧमाण  आथᱮक लᭃ  अिभᮧाय 

1  -  -  -  या िवभागाशी संबिधत नाही 

                                                                         कलम 4(1)(¤É)(iv)  

                                                                  नमनुा ब 

अ.ᮓ.  अिधकारी ᳴कवा   

कमᭅचा-यांचे पदनाम 

करावयाची कायᭅवाही  कालावधी  शेरा  

1  म᭎ुय लेखा व िवᱫ  
अिधकारी 

अिधकार कᭃेनुसार िनणᭅय घेण ेअथवा िशफारस  
करणे 

5 ᳰदवस  



2  उपमु᭎य लेखा व   

िवᱫ अिधाकरी 

शासन िनणᭅय,िनयम,पᳯरपᮢका᭒ंया अिधन राᱟन  
पयᭅवᭃेक कᱧन ᮧ᭭तावावर ᭭वत:चे मत नᲂदिवणे व  
अिधकार कᭃेनुसार िनणᭅय घेण ेअथवा िशफारस  करणे 

5 ᳰदवस  

3  लेखा अिधकारी 1 व  
2 

शासन िनणᭅय,िनयम,पᳯरपᮢका᭒ंया अिधन राᱟन  
ᮧ᭭तावावर ᭭वत:चे मत नᲂदिवणे 

5 ᳰदवस  

4  सहा᭦यक   
लेखािधकारी  

किन᳧ लेखािधकारी/वᳯर᳧ सहा᭦यक (लेखा) व  
किन᳧ सहा᭦यक (लेखा) यांनी सादर केल᭨ेया  
ᮧ᭭तावाचे शासन िनणᭅय, िनयम, पᳯरपᮢकां᭒या  
अिधन राᱟन ᮧ᭭तावावर ᭭वत:चे मत नᲂदिवणे 

5 ᳰदवस  

5  किन᳧ लेखािधकारी  ᮧा᳙ झाल᭨ेया ᮧ᭭तावानुसार िनयम,शासन िनणᭅय,  
पᳯरपᮢके िवचारात घेऊन न᭭ती सादर करणे 

5 ᳰदवस  

6  वᳯर᳧ सहा᭦यक 
 (  लेखा ) 

ᮧा᳙ झाल᭨ेया ᮧ᭭तावानुसार िनयम,शासन िनणᭅय,  
पᳯरपᮢके िवचारात घेऊन न᭭ती सादर करणे 

5 ᳰदवस  

7  किन᳧ सहा᭦यक  
(  लेखा ) 

ᮧा᳙ झाल᭨ेया ᮧ᭭तावानुसार िनयम,शासन िनणᭅय,  
पᳯरपᮢके िवचारात घेऊन न᭭ती सादर करणे 

5 ᳰदवस  

 

 

 

 

 

कामाची कालमयाᭅदा----------- काम पूणᭅ हो᭛यासाठी 

ᮧ᭜येक कामाची कालमयाᭅदा-  

अ.ᮓ.  काम/ कायᭅ  ᳰदवस/तास पुणᭅ  
कर᭛यासाठी 

जबाबदारी   
अिधकारी 

तᮓार िनवारण  
अिधकारी 

1  िज᭨हा पᳯरषदचेे लेखा संवगᱮय कमᭅचा 
याची आ᭭थापना िनयु᭍᭜या बद᭨या व  
ᳯरᲦ पंदाची सं᭎या 

30  म᭎ुय लेखा व 
िवᱫ  अिधकारी 
िज᭨हा  पᳯरषद 

म᭎ुय कायᭅकारी  
अिधकारी   
िज᭨हा पᳯरषद  
अिह᭨यानगर 

2  अथᭅ सिमती सभा  30  म᭎ुय लेखा व 
िवᱫ  अिधकारी 
िज᭨हा  पᳯरषद 

म᭎ुय कायᭅकारी  
अिधकारी   
िज᭨हा पᳯरषद  
अिह᭨यानगर 

3  सवᭅसाधारण बद᭨या,सेवािनवᱫृी ᮧकरणे  , 
खात ेᮧमुख व पंचायत सिमती  तपासणी, 
मािसक ,ᮢैमािसक व वाᳶषक  लेखा , 
अंदाजपᮢक इ᭜यादी 

30 ते 60 ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व 
िवᱫ  अिधकारी 
िज᭨हा  पᳯरषद 

म᭎ुय कायᭅकारी  
अिधकारी   
िज᭨हा पᳯरषद  
अिह᭨यानगर 

 

कलम 4(1)(¤É)(xi)  

िज᭨हा पᳯरषद अिहल्  यानगर येथील अथᭅ िवभाग कायाᭅलयाचे मंजूर अदंाजपᮢक व खचा्रचा तपिशल याची िव᭭तृत 

मािहती ᮧकाशीत करणे.  
1) अंदाजपᮢका᭒या ᮧतीच ेᮧकाशन   

2) अनुदाना᭒या िवतरणा᭒या ᮧतीच ेᮧकारशन  

ᳯटप- ᮧ᭜येक कायाᭅलय वरील मािहती कोण᭜याना कोण᭜या ᮧाᱧपानुसार तयार करत असत,ेअस ेᮧाᱧप ᭜यानंा  वापरता येईल. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 4(1)(¤É)(xii)  

नमनुा (अ)  

िज᭨हा पᳯरषद अिहल्  यानगर येथील अथᭅ िवभाग – कायाᭅलयातील अनुदान वाटपा᭒या कायᭅᮓमाची कायᭅप᭟दती  2022-
2023 या वषाᭅसाठी ᮧकाशीत करणे.  
1) कायᭅᮓमाचे नाव  

2) लभाथᱮ᭒या पाᮢता संबधी᭒या अटी व शतᱮ  

3) लाभ िमळ᭛यासाठीची कायᭅप᭟दती  

4) पाᮢता ठरिव᭛यासाठी आव᭫यक असलेले कागदपᮢ  

5) कायᭅᮓमाम᭟ये िमळणा-या लाभाची िव᭭तृत मािहती  

6) अनुदान वाटपाची कायᭅप᭟दती  

7) सᭃम अिधका-याची कायᭅप᭟दती  

8) िवनंती अजाᭅसोबत लागणारे श᭨ुक  

9) इतर श᭨ुक  

10) ᳲवनती अजाᭅचा नमूना  

11) सोबत जोडण ेआव᭫यक असल᭨ेया कागदपᮢांची यादी (द᭭तऐवज/दाखले)  

12) जोड कागदपᮢाचा नमूना  

13) कायᭅप᭟दती संदभाᭅत तᮓार िनवारणासाठी संबिधत अिधका-याचे पदनाम  

14) तपिशलवार व ᮧ᭜येक ᭭तरावर उपल᭣ध िनधी (उदा.िज᭨हा पातळी, तालुका पातळी,  गाव 

पातळी)  
15) लाभाथᱮची यादी खालील नमु᭠यात  

 या िवभागाकडे कोण᭜याही ᭭वᱧपा᭒या योजना नस᭨यान ेउपरोᲦ त᭍᭜यातील मािहती लाग ूहोत  नाही. 
 
 
 
 
 
 

कलम 4(1)(¤É)(xii)  

     नमनुा (ब)  

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर येथील अथᭅ िवभाग – कायाᭅलयातील अनुदान कायᭅᮓमांतगᭅत लाभाथᱯची िव᭭तृत  मािहती 

ᮧकाशीत करणे.  
योजना/ कायᭅᮓमाचे नाव –  

अ.ᮓ. लाभाथᱮच ेनाव व पᱫा अनुदान/लाभ याची  
रᲥम / ᭭वᱧप 

िनवड 
पाᮢतेचे  
िनकष 

अिभᮧाय 



 

ᳯटप- िविवध योजनांसाठी कायᭅᮓमांअंतगᭅत वेगवगेळी यादी ᮧकाशीत करणे आव᭫यक आह.े  

 

 

 

 

कलम 4(1)(¤É)(xiii)  

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर येथील अथᭅ िवभाग – कायाᭅलयातील िमळणा-या /सवलतीचा परवाना याची चालू  वषाᭅची 

तपिशलवार मािहती.  
परवाना/परवानगी/सवलतीचे ᮧकार  

अ.ᮓ. परवाना 
धारकाचे  
नाव 

परवा᭠याचा   
ᮧकार 

परवाना  
ᮓमांक 

ᳰदनांका   
पासून 

ᳰदनांका   
पयᭅत 

साधारण   
अटी 

परवा᭠याची  
िव᭭तृत   

मािहती  

-  -  -  -  -  -  -  लागू नाही 

 

 

ᮧकार उदा. जर वाहनाचा परवाना असेल तर दचुाकᳱ/ चारचाकᳱ /जडवाहन इ. चा तपिशल. िव᭭तृत  मािहती- 

िवषयवार परवा᭠याची मािहती उएदा.अकृषी वापरासाठी᭒या परवानगीचे अस᭨यास सवᱷ.नंबर  आव᭫यक आह े

इ᭜यादी.  
ᳯटप- ᮧ᭜येक परवा᭠या᭒या ᮧकारानुसार वेगळी यादी तयार करणे आव᭫यक आह.े  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

कलम 4(1)(ब)( ixv)  

िज᭨हा पᳯरषद अिहल्  यानगर येथील अथᭅ िवभाग – कायाᭅलयातील मािहतीच ेइले᭍ᮝॉिनक ᭭वᱧपात  

साठिवलेली मािहती ᮧकाशीत करण.ेचालू वषाᭅकरीता.  

अ.ᮓ.  द᭭तऐवजाचा ᮧकार  िवषय  कोणतया   
इले᭍ᮝॉिनक   
नमु᭠यात 

मािहती   
िमळिव᭛या
ची  प᭟दत 

जबाबदार   
᳞Ღᳱ 



1  1.आ᭭थापना िवषयक   

मािहती   
2. शासकᳱय व िज᭨हा  
पᳯरषद अंदाजपᮢक  
3. भिव᭬य िनवाᭅह िनधी  
जमा खचᭅ  
4.मािसक/वाषᱮक जमा  
खचाᭅच ेलेख ेिवᱫ आयोग  
5.᭭थािनक िनधी लेखा  
परीᭃण,महालेखापाल,  
तपासणी पᳯर᭒छेद  

पंचायत राज सिमती   
पᳯर᭒छेद व खात ेᮧमुख व  
पंचायत सिमती अंतगᭅत 
लेखा तपासणी आᭃेप 

आ᭭थापना   
िवषयक   
अंदाजपᮢक   

भिव᭬य 
िनवाᭅह  िनधी  
उ᭜प᳖ व खचᭅ 
लेखा पᳯरᭃण  
व तपासणी   

अहवाल  

सवᭅ मािहती   

संगणकावर   
संकलीत   
केलेली आह े  

आव᭫यकता   
भास᭨यास   
फॉलॉपी /सीडी  
वर लोड कᱧन  
िमळेल. 

िवषयाशी /   

कायाᭅसना   
संबधीत   
कायाᭅलय   
ᮧमुख व   

संबधीत   
कमᭅचारी   
यांचेशी संपकᭅ   
साधावा. 

कायाᭅलय   
ᮧमुख  

 

ᳯटप- टेप,ᳰफ᭨म,िसडी,᭡लॉपी, इतर कोण᭜याही ᭭वᱧपात. 
 

कलम 4(1)(ब)( xv)  

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर येथील अथᭅ िवभाग-कायाᭅलयात उपल᭣ध सुिवधांचा तᲦा ᮧकाशीत करणे. उपल᭣ध 

सुिवधा   

1) भेट᭛या᭒या वेळी संदभाᭅत मािहती  

2) वेबसाईट िवषयी मािहती  

3) कॉलसᱶटर िवषयी मािहती  

4) अिभलेख तपासणीसाठी उपल᭣ध सुिवधांची मािहती  

5) कामा᭒या तपासणीसाठी उपल᭣ध सुिवधांची मािहती  

6) नमुन ेिमळ᭛याबाबत उपल᭣ध मािहती  

7) सूचना फलकांची मािहती  

8) ᮕंथालय िवषयी मािहती.  

अ.ᮓ.  सुिवधेचा ᮧकार  वेळ  कायᭅप᭟दती  ᳯठकाण  जबाबदार   
᳞Ღᳱ /   

कमᭅचारी 

तᮓार   
िनवारण  

1  भेट᭛या᭒या 
वेळे  संदभाᭅत 
मािहती 

कायाᭅलयीन  
वेळेत 

िवषयनुᱧप  िज᭨हा   
पᳯरषद   

अिह᭨यानगर  

कायाᭅलय   
ᮧमुख 

मा.म᭎ुय   
कायᭅकारी   
अिधकारी   
िज᭨हा   
पᳯरषद   
अिह᭨यानगर 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

कलम 4(1)(ब)( xvi)  

 अिहल्  यानगर िज᭨हा पᳯरषद येथील अथᭅ िवभाग कायाᭅलयातील शासकᳱय मािहती अिधकारी/ सहा᭦यक शासकᳱय  मािहती 

अिधकारी/अपीलीय ᮧािधकारी (तथेील लोक ᮧािधकारी᭒या कायᭅᭃातील) यांची िव᭭तृत मािहती ᮧकाशीत करणे.  

अ) शासकᳱय मािहती अिधकारी  

अ.ᮓ. शासकᳱय मािहती  
अिधकाराचे नाव 

पदनाम कायᭅᭃेᮢ पᱫा/फोन ई-मेल अिपलीय 
ᮧािधकारी 

1  ᮰ी.आर.टी. 
लाकुडझोडे  

उप म᭎ुय   

लेखा व   

िवᱫ   
अिधकारी 

अथᭅ िवभाग  िज᭨हा   
पᳯरषद   
अिह᭨यानगर  
कायाᭅलय   

दरु᭟वनी   
ᮓ.0241-  
2353324 

cafonagarzp@  

gmail.com 

म᭎ुय लेखा  
व िवᱫ 

अिधकारी 

 

 

ब) सहा᭦यक शासकᳱय मािहती अिधकारी 

अ.ᮓ.  शासकᳱय मािहती   

अिधकाराचे नाव 

पदनाम  कायᭅᭃेᮢ  पᱫा/फोन  ई-मेल 

1  ᮰ी.एम.के.नागरे व 

᮰ी.एस.एस.बडे 
लेखा   
अिधकारी  
लेखा   
अिधकारी 

िज᭨हा   
म᭎ुयालय 

िज᭨हा पᳯरषद   
अिह᭨यानगर 
कायाᭅलय  दरु᭟वनी 
ᮓ.0241-  

2353324 

cafonagarzp @ 

gmail.com 

 

 

 

 

ब) अपीलीय अिधकारी  

अ.ᮓ.  शासकᳱय मािहती  
अिधकाराचे नाव 

पदनाम  कायᭅᭃेᮢ  पᱫा/फोन  ई-मेल  या᭒ंया   
अिधन᭭त   
शासकᳱय   
मािहती   
अिधकारी 

1  ᮰ी.मोरे एस.एच म᭎ुय लेखा 
व  िवᱫ 

अिधकारी 

िज᭨हा᭭तर िज᭨हा 
पᳯरषद 

अिह᭨यानग
र  कायाᭅलय 

दरु᭟वनी 
ᮓ.0241- 
2353324 

Cafonagar 
zp@          
gmail. com 

उपमु᭎य लेखा  व 
िवᱫ   
अिधकारी 

                       



                          
     ᳯटप- शासकᳱय मािहती अिधकारी/ सहा᭦यक शासकᳱय मािहती अिधकारी/अपीलीय ᮧािधकारी यांचे  नाव व 
पदनाम ठळक          
          अᭃरात दशᭅनीय ᳯठकाणी अथवा ᭭वागत कᭃाजवळ फलका᳇ारे लावावी.  

 

   

कलम 4(1) (क)  

सवᭅसामा᭠य लोकांशी संबिधत मह᭜वाचे िनणᭅय व धोरणे यादी ᮧकाशना करीता तयार करणे व िवतरीत करण.े  

 

कलम 4(1) (ड)  
सवᭅसाधारणपण ेआप᭨या कायाᭅलयात होणा-या ᮧशासकᳱय / अधᭅ᭠यायीक कामकाज᭒या ᮧकारची यादी तयार  
करणे.घेतल᭨ेया िनणᭅयाबाबत कायᭅ कर᭛याची िममांसा यापुढ ेद᭛ेयात येईल अस ेजािहर करणे. सुचना फलक आिण ᭭पशᭅ 
पडदा सुिवधा (टच ि᭭ᮓन )  

ᳯटप- लोकᮧािधकारी/ शासकᳱय मािहती अिधकारी ह ेसूचना फलक / वतᭅमानपᮢ सावᭅजिनक सुचना  
ᮧसारमा᭟यम,ेसुचना ᮧसारण, इंटरनेट इ.चा उपयोग मािहती᭒या ᮧसारासाठी करते.  

 

 

कलम 4 (1)(ब)पाच नमनुा अ 

अथᭅ िवभागातील कामाशी सबंिंधत िनयम /अिधिनयम 

अ.ᮓ.  सुचना पᮢकानुसार ᳰदलेले  
िवषय  

िनयम ᮓमांक व वषᭅ  अिभᮧाय अस᭨यास 

1  िनयुᲦᳱ  म िज प िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश)िनयम 1967  

मधील पᳯरिश᳥ 9 नुसार 
 

2  आगाऊ वेतनवाढ  महारा᳦ नागरी सेवा (वेतन)िनयम 1981मधील पᳯरिश᳥  

40 नुसार 
 

3  पदो᳖ती  महारा᳦ िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश)िनयम 1967  

मधील िनयम 5 नुसार पᳯरिश᳥ 11(1)(2)(3) 
 

4  आंतरिज᭨हा बदली  महारा᳦ िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश)िनयम 1967  

मधील िनयम 6 नुसार  
 

5  िनलंबन  म िज प िज᭨हा सेवा (िश᭭त व अपील)िनयम 1964  मधील 

िनयम 3  
 

6  िवभागीय /ᮔात ेिनहाय   

चौकशी 
म िज प िज᭨हा सेवा (वतᭅवणुक)िनयम 1967 व म  िज प 

िज᭨हा सेवा (िश᭭त व आपील)िनयम 1964 
 

7  रजा  महारा᳦ नागरी सेवा(रजा) िनयम 1981  

8  कमᭅचा-याचे वेतन  महारा᳦ नागरी सेवा(रजा) िनयम 1981  

9  सेवा ᮧवेशोᱫर पᳯरᭃा  म िज प िज᭨हा सेवाᮧवेाशᱫर ú पᳯरᭃा िनयम 1985  

10  सेवा िनवᱫृी  म. नागरी सेवा(िनवᱫृी वेतन) िनयम 1982  

11  िज᭨हा िनिध अंदाजपᮢक /  

कायᭅᮓम अंदाजपᮢक  

म.िज.व.प.ंस. अंदाजपᮢक िनयम 1966   

म.िज.व.प.ंस अिधिनयम 1961 
 

12  शासᳰकय अनुदान िनधाᭅरण  म.िज.व.प.ंस लेखासंिहता 1968 व शासनाकडून  िनगᭅिमत 

झालेले शासन िनणᭅय व पᳯरपᮢके 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13  मािसक व वाᳶषक लेखा  

संकलन 

म.िज.व.प.ंस लेखासंिहता 1968 व शासनाकडून  िनगᭅिमत 

झालेले शासन िनणᭅय व पᳯरपᮢके  
 

14  गटिवमा अंितम आदाई  शासनाकडून िनगᭅिमत झालेले शासन िनणᭅय व  

पᳯरपᮢके 
 

15  भिव᭬य िनवाᭅह अिᮕम व  

नापरतावा परतावा व अंितम  

आदाई करणेबाबत. 

महारा᳦ सवᭅसाधारण भिव᭬य िनवाᭅह िनधी िनयम  1998 

व महारा᳦ सवᭅसाधारण भिव᭬य िनवाᭅह िनधी  िनयम 

1966 

 

16  लेखापᳯरᭃण  म.िज.व.प.ंस अिधिनयम 1961/म.िज.व.पं.स  

लेखासंिहता 1968,मनासे िनयम 1981 व  

शासनाकडून िनगᭅिमत झालेले शासन िनणᭅय व  

पᳯरपᮢके.  

 

17  वेतन पडताळणी  मनासे(वेतन) िनयम 1981 व शासनाकडून िनगᭅिमत  

झालेले शासन िनणᭅय व पᳯरपᮢके.  
 

18  सवᭅ ᮧकारची दयके पाᳯरत  

करणे व आदाई करणे. 
म.िज.व.प.ंस अिधिनयम 1961/म.िज.व.पं.स  

लेखासंिहता 1968,मनासे िनयम 1981 व  

शासनाकडून िनगᭅिमत झालेले शासन िनणᭅय व  

पᳯरपᮢके. 

 

19  िनवीदा िवषयक बाबी   

संदभाᭅत अिभᮧाय दणे.े 
म.िज.व.प.ंस अिधिनयम 1961/म.िज.व.पं.स  

लेखासंिहता 1968व शासनाकडून िनगᭅिमत झालेले  

शासन िनणᭅय व पᳯरपᮢके. 

 

20  आᳶथक बाबी संदᭅभात सवᭅ  
न᭭᭜यावर अिभᮧाय दणे.े 

म.िज.व.प.ंस अिधिनयम 1961/म.िज.व.पं.स  

लेखासंिहता 1968,मनासे िनयम 1981 व  

शासनाकडून िनगᭅिमत झालेले शासन िनणᭅय व  

पᳯरपᮢके. 

 

21 गोपिनय अिभलेखे  शा िन ᮓं.सीएफआर1295/ ᮧ.ᮓ.36/95/13 

ᳰद1/2/1996 
 

22  आगाऊ वेतनवाढ  ---  

23  कालब᭟द पदो᳖ती  शा िन ᮓं.एसआर᭪ही-1095/ᮧ.ᮓ.1/95/12  

ᳰद.8/6/95 
 

24  बद᭨या  शा िन ᮓं िजपब-305/ᮧ.ᮓ.20/आ᭭था  

14ᳰद.25/05/2005  
 

 25  रजा मंजुरी  शा िन ᮓ अरजा-2401/8/सेवा-9ᳰदनांक   

15जानेवारी 2001 
 

26  कमᭅचा-याचे वेतन  शा िन ᮓ डीएसआर 2498/ᮧ.ᮓ.208/98/18ᳰद.11  

जानेवारी 1999 
 

27  सेवा िनवᱫृी  शा िन ᮓसे िन व े-1099/302/सेवा 4   

ᳰद.15/11/1999 
 

28  मािहतीचा अिधकार  केᮤाचा मािहती अिधकार ᮓ.340/12/(एस)/2005- 

इएसटᱯटीबी ᳰद.26 म े2005 
 

29  वाहन िवषयक वाहनां᭒या  

वापरासंबंधी धोरण  

शा िन ᮓ.वाहन -1005 /ᮧ.ᮓ.-13/2005 /िविनयम  

ᳰद.25/05/2005 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

मािहती अिधकार कᭃ- अथᭅ िवभाग ÊVÉ.{É. अिह᭨यानगर 

कलम 4 (1)(ब)पाच नमनुा क  

अथᭅ िवभागातील कामाशी सबंिंधत िनयम /अिधिनयम  

अ.ᮓ  शासᳰकय पᮢकानुसार ᳰदलेले िवषय  पᳯरपᮢक ᮓमांक व ताᳯरख  अिभᮧाय अस᭨यास 

1  अ व ब ᮧमाण े उपरोᲦ शासन िनणᭅय व  
पᳯरपᮢकांनुसार 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                               

कलम 4 (1)(ब)पाच 

 
                                                                          
नमनुा ड  

अथᭅ िवभागातील कामाशी सबंिंधत िनयम /अिधिनयम  



अ.ᮓ  िवषय  संबंिधत शासᳰकय िनणᭅय/कायाᭅलयीन   

आदशे/िनयम/राजपᮢ वैगरेचा ᮓमांक व ᳰदनांक 

शेरा (अस᭨यास) 

1  2  3  4 

1  अ ब मधील   

िवषयाबाबत  
नमुना अ व ब म᭟ये नमुद के᭨या ᮧमाणे  

2  मािहतीचा   
अिधकार 

साᮧवी खात ेᮧमुख व गट िवकास अिधकारी यांना  
ᳰदले᭨या सुचना साᮧिव1/केमाअ/233/10 
ᳰद.10/02/02010 अ᭠वये सहा.मा.अिध/मािहती 
अिधकारी या᭒ंया िनयु᭍᭜या  कर᭛यात कर᭛यात आ᭨या 
आहते.  

 

3  ᮕाम᭭थ ᳰदन  साᮧवी खात ेᮧमुख व गट िवकास अिधकारी यांना  
ᳰदले᭨या सुचना साᮧिव 1/ᮕा ᳰदन /1245/07  
ᳰद19/12/07 ù 

ᮕाम᭭थ ᳰदनासंबंधी  

मागᭅदशᭅनपर पᳯरपᮢक 

                                                                     
                                                                          
कलम 4 (1)(ब)(पाच)  
                                                                                  
नमनुा इ  

अथᭅ िवभागातील द᭭तऐवजाचंी यादी द᭭तऐवजाचंा िवषय  

अ.ᮓ द᭭तऐवज/धाᳯरणी/ 
नेांदवही या पैकᳱ 

कोण᭜या 

ᮧकारात उपल᭣ध 

िवषय संबंिधत 
᳞Ღᳱ/पदनाम 

᳞Ღᳱचे ᳯठकाण 

1  2  3  4  5 

1  वगᱮकरण वगᭅ -अ  कायम᭭वᱧपी ठेवाया᭒या न᭭ती (उदा.नेमणुकᳱच े आदशे, 
सेवा पु᭭ तके, आवक जावक टपाल  नᲂदवही सभांच्  या 
भाग-2 इ.) 

नेमणुक केलेला  किन᳧ 
सहा᭦यक  वगᭅ 3 

अिभलेख कᭃ 

2  वगᱮकरण वगᭅ -ब  अिभलेख कᭃात 30 वषᭅ पयᲈत जतन कᱧन  ठेवावया᭒या 
न᭭᭜या (उदा.कायᭅभारासंबंधी  वेतनिबले,सभांचे 
कामकाज इ.) 

नेमणुक केलेला  किन᳧ 
सहा᭦यक  वगᭅ 3 

अिभलेख कᭃ 

3  वगᱮकरण वगᭅ -क  अिभलेख कᭃात 10 वषᭅ पयᲈत जतन कᱧन  ठेवावया᭒या 
न᭭᭜या (उदा.सेवेसंबंधी उपदाने व  िनवᱫृी वेतन 
,वाᳶषक ᮧशासन अहवाल. 

नेमणुक केलेला  किन᳧ 
सहा᭦यक  वगᭅ 3 

अिभलेख कᭃ 

4  वगᱮकरण वगᭅ –Eò1  अिभलेख कᭃात 10 वषᭅ पयᲈत जतन कᱧन  
ठेवावया᭒या न᭭᭜या(उदा.अिधका-या᭒ंया  
दनैंᳰदनी,पो᳥ा᭒या ितᳰकटांचा िहशोब  आकि᭭मक 
खचᭅ नᲂदणी इ.) 

नेमणुक केलेला  किन᳧ 
सहा᭦यक  वगᭅ 3 

अिभलेख कᭃ 

5  वगᱮकरण वगᭅ –b÷  लेखा पᳯरᭃणानंतर न᳥ करावया᭒या  
न᭭᭜या/जतन करावया᭒या मुदत संपल᭨ेया  न᭭᭜या 

नेमणुक केलेला  किन᳧ 
सहा᭦यक  वगᭅ 3 

अिभलेख कᭃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

मािहती अिधकार कᭃ- अथᭅ िवभाग िज.प.अिह᭨यानगर 

कलम 4(1) (ब)(तीन)  

िनणᭅय ᮧᳰᮓयेतील पयᭅवᭃेण व जबाबदारीचे उᱫरदाई᭜व िनि᳟त कᱧण कायᭅप᭟दतीचे ᮧकाशन  

(कामाचा ᮧकार/नाव)  

कामाचे ᭭वᱧप-िज᭨हा पᳯरषद लेखा संवगाᭅची वगᭅ 3 कमचा-यांचे आ᭭थपना िवषयक कामकाज संबंिधत तरतुद अिधिनयमाचे नाव-
म.िज.प व प.ंस.अिधिनयम 1961 शासन आदशे ᮓ जीएडी-1/इएसटी-1/3588/69 ᳰद.1-11-69 िनयम-वᳯरलᮧमाणे  
शासन िनणᭅय- वᳯरलᮧमाणे  
पᳯरपᮢके  
कायाᭅलयीन आदशे-  

अ.ᮓ.  कामाचे ᭭वᱧप  कालावधी 
ᳰदवस 

कामासाठी जबाबदार अिधकारी  अिभᮧाय 

1  िज᭨हा पᳯरषदचेे लेखा संवगᱮय  
कमᭅचा-यांची आ᭭थापना िनयु᭍᭜या  
बद᭨या व ᳯरᲦ पदांची सं᭎या 

30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  
िजल्  हा पᳯरषद 
अिह᭨यानगर 

 

2  अथᭅ सिमती सभा  30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  िजल्  हा 
पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

3  सवᭅसाधारण बद᭨या ,सेवािनवᱫृी  
ᮧकरणे खाते ᮧमुख व पंचायत  
सिमती तपासणी ,वाᳶषक व   

मािषक लेखा 

30 ते60   

ᳰदवस 
म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  िजल्  हा 
पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

 

ᳯटप-कलम 4 (1)(बी) (ii)  

ᮧ᭜येक कायᭅ,सेवा कतᭅ᳞ अिधकाराची अंमलबजावणी कायᭅ , सेवा , कतᭅ᳞ अिधकाराची अंमलबजावणी कर᭛याकᳯरता  अिधिनयम िनयम 
शासन िनणᭅय पᳯरपᮢक आदशे यांचा आधार घेऊनच कायᭅप᭟दती ठरते. ᮧ᭜येक कायᭅ,सेवा कतᭅ᳞ अिधकाराची अंमलबजावणी कशी होते 
याची प᭟दती ᮧकाशीत करणे यासाठी लोकᮧािधकारी  मािहतीचे संकलन पर᭭पर संबंध व कायᭅप᭟दती ठरव᭛यासाठी वर अनुिनदᱷशीत 
अटीनुसार पुतᭅता करावी.  उदा.ᮧकरणाचा िनपटारा कर᭛याची कायᭅप᭟दती ?  

 सुनावणी᭒या तारखा िनि᳟तीची कायᭅप᭟दती?  

 कालᮓमानुसार ᮧकरणाचा िनपटारा केला जातो का?  

 काही िवशेष ᮧकरणांना ᮧाधा᭠य ᳰदले जात?े  
उदा.अनुदाना᭒या वाटपाची कायᭅप᭟दतीची/सवलत द᭛ेयाची िवस्  तृत मािहती कालᮓमानुसार कायᭅप᭟दती /  लाभाथᱯ᭒या िनवडीची 
कायᭅप᭟दतीची िव᭭त्◌ृत मािहती काही िविश᳥ कोटा ᳰदला जातेा काय?कोण᭜या िनकषाᮧमाण े  िनकड केली जात े? कालᮓमानुसार िनवड 
असत ेका?या सवᭅ बाबᱭसंदभाᭅत मािहतीच ेᮧकाशन करणे अिनवायᭅ आहे. उदा.पुनरावᱫृी कायाᭅ᭒या कायाᭅलयीन कायᭅप᭟दती संबंधी 
मािहतीच ेᮧकाशन करणे.  

                                    ᮧ᭜येक कायᭅप᭟दतीम᭟ये िविवध ᭭तरा᭒या कमᭅचा-यांचा सहभाग असतो.ᮧ᭜यके  कमᭅचा-याची कायᭅप᭟दतीम᭟ये जी                 

                     िविश᳥ भुिमका व जबाबदारी िनि᳟त कर᭛यात आली आह ेती दशᭅिव᭛यात यावी. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 4(1) (ब)(तीन)  
िनणᭅय ᮧᳰᮓयेतील पयᭅवᭃेण व जबाबदारीचे उᱫरदाई᭜व िनि᳟त कᱧण कायᭅप᭟दतीचे ᮧकाशन   (कामाचा 
ᮧकार/नाव)  
कामाचे ᭭वᱧप-िज᭨हा पᳯरषद लेखा संवगाᭅची वगᭅ 3 कमचा-यांचे आ᭭थपना िवषयक कामकाज संबंिधत तरतुद अिधिनयमाचे नाव-
म.िज.प व प.ंस.अिधिनयम 1961 शासन आदशे ᮓ जीएडी-1/इएसटी-1/3588/69 ᳰद.1-11-69 िनयम-वᳯरलᮧमाणे  
शासन िनणᭅय- वᳯरलᮧमाणे  
पᳯरपᮢके  
कायाᭅलयीन आदशे-  

अ.ᮓ.  कामाचे ᭭वᱧप  कालावधी ᳰदवस  कामासाठी जबाबदार अिधकारी  अिभᮧाय 

1  िज᭨हा पᳯरषदचेे लेखा संवगᱮय कमᭅचा 
यांची आ᭭थापना िनयु᭍᭜या बद᭨या व  
ᳯरᲦ पदांची सं᭎या 

30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी  
िज.प. अिह᭨यानगर 

 

2  अथᭅ सिमती सभा  30  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी, 
िज.प. अिह᭨यानगर 

 



3  सवᭅसाधारण बद᭨या ,सेवािनवᱫृी  ᮧकरणे 
खात ेᮧमुख व पंचायत सिमती  तपासणी 
,वाᳶषक व मािषक लेखा  तसेच 
अंदाजपᮢक 

30 ते 60 ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी, िज.प. 
अिह᭨यानगर 

 

 

ᳯटप-कलम 4 (1)(बी)  
    ᮧ᭜येक कायᭅ,सेवा कतᭅ᳞ अिधकाराची अंमलबजावणी कायᭅ,सेवा,कतᭅ᳞ अिधकाराची मलबजावणी कर᭛याकᳯरता अिधिनयम िनयम 
शासन िनणᭅय पᳯरपᮢक आदशे यांचा आधार घेऊनच कायᭅप᭟दती ठरते. ᮧ᭜येक कायᭅ,सेवा कतᭅ᳞ अिधकाराची अंमलबजावणी कशी होते 
याची प᭟दती ᮧकाशीत करणे यासाठी लोकᮧािधकारी मािहतीच ेसंकलन पर᭭पर संबंध व कायᭅप᭟दती ठरव᭛यासाठी वर अनुिनदᱷशीत 
अटीनुसार पुतᭅता करावी. कालᮓमानुसार ᮧकरणाचा िनपटारा केला जातो का? काही िवशेष ᮧकरणांना ᮧाधा᭠य ᳰदले जात?े  उदा. 
अनुदाना᭒या वाटपाची कायᭅप᭟दतीची/सवलत द᭛ेयाची िव᭭तृत मािहती कालᮓमानुसार कायᭅप᭟दती/लाभाथᱯ᭒या  िनवडीची 
कायᭅप᭟दतीची िव᭭तृत मािहती काही िविश᳥ कोटा ᳰदला जातेा काय?कोण᭜या िनकषाᮧमाण ेिनकड केली जात े? कालᮓमानुसार िनवड 
असत ेका?या सवᭅ बाबᱭसंदभाᭅत मािहतीच ेᮧकाशन करणे अिनवायᭅ आहे. उदा.पुनरावᱫृी कायाᭅ᭒या कायाᭅलयीन कायᭅप᭟दती संबंधी 
मािहतीच ेᮧकाशन करणे. ᮧ᭜येक कायᭅप᭟दतीम᭟ये िविवध ᭭तरा᭒या कमᭅचा-यांचा सहभाग असतो.ᮧ᭜येक कमᭅचा-याची कायᭅप᭟दतीम᭟ये जी 
िविश᳥ भुिमका व जबाबदारी िनि᳟त कर᭛यात आली आह ेती दशᭅिव᭛यात यावी. 
 

 

 

 

                                     

नमुना (अ) 

                                                नमु᭠याम᭟य ेकामाच ेᮧकटीकरण  

                संधटनाच ेलᭃ (वाᳶषक)   

अ.ᮓ काम/कायᭅ  कामाचे ᮧमाण  आᳶथक लᭃ  अिभᮧाय  

-  - -  - -  ----  लागु नाही 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 4(1)(ब)(चार) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                   

 

नमुना (ब)  

                 

              कामाची कालमयाᭅदा- काम पुणᭅ हो᭛यासाठी ᮧ᭜येक कामाची कालमयाᭅदा  

अ.ᮓ.  काम/कायᭅ  ᳰदवस/तास पुणᭅ  
कर᭛यासाठी 

जबाबदार अिधकारी  तᮓार िनवारण   

अिधकारी 

1  िज᭨हा पᳯरषदचे ᮧशासकᳱय   
िनयंᮢण, िनयु᭍᭜या,पदो᳖ती, ᳯरᲦ  
पदांची सं᭎या 

30 ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व िवᱫ   

अिधकारी िज.प.अ.नगर 

म᭎ुय कायᭅकारी   

अिधकारी िज᭨हा   

पᳯरषद अिह᭨यानगर 

2  अथᭅ सिमती  30ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व िवᱫ   

अिधकारी िज.प.अ.नगर 

म᭎ुय कायᭅकारी   

अिधकारी िज᭨हा   

पᳯरषद अिह᭨यानगर 

3  सवᭅसाधारण बद᭨या ,सेवा िनवᱫृी  
ᮧकरणे यादी,पंचायत सिमती वाᳶषक  
तपासणी / आगाऊ वेतनवाढी 

30 ते 60 ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व िवᱫ   

अिधकारी िज.प.अ.नगर 

म᭎ुय कायᭅकारी   

अिधकारी िज᭨हा   

पᳯरषद अिह᭨यानगर 

4  िज᭨हा पᳯरषद ᭭वत:चे उᱫ᳖ाचे व  
शासकᳱय योजनांचे मुळ व सुधारीत  
अंदाजपᮢक 

90 ᳰदवस  म᭎ुय लेखा व िवᱫ   

अिधकारी िज.प.अ.नगर 

म᭎ुय कायᭅकारी   

अिधकारी िज᭨हा   

पᳯरषद अिह᭨यानगर 

 

 

 

 

 

 

                 नमनुा (ब) 

                                     अथᭅ िवभागातील कामाशी संबिधत िनयम/ अिधिनयम 

अ.ᮓ सुचना पᮢकानुसार ᳰदलेले  
िवषय 

िनयम ᮓमांक व वषᭅ अिभᮧाय 

1  िनयुᲦᳱ  महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश) िनयम  

1967 मधील िनयम 5 नुसार पᳯर.11 
 

कलम 4(1)(ब)(चार) 

कलम 4(1)(¤É)(v) 



2  आगाऊ वेतनवाढ  महारा᳦ नागरी सेवा (वेतन)िनयम 1981 मधील िनयम 40  

नुसार 
 

3  पदो᳖ती  महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश) िनयम  1967 

मधील िनयम 5 नुसार पᳯर.11अ.ᮓ.1,2,3 
 

4  आंतर िज᭨हा बदली  महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (सेवा ᮧवेश) िनयम  

1967 मधील िनयम 6 नुसार ú 
 

5  िनलंबन  महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (िश᭭त व अपील )  िनयम 
1964 मधील िनयम 3 

 

6  िवभागीय /खात ेिनहाय  
चौकशी 

महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (वतᭅणूक)िनयम 1967 व 
महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवा (िश᭭त व अपील )  िनयम 
1964  

 

7  रजा  महारा᳦ नागरी सेवा (रजा ) िनयम 1981  

8  कमᭅचारी वेतन  महारा᳦ नागरी सेवा (रजा ) िनयम 1981  

9  1.सेवा ᮧवेशोᱫर परीᭃा   

2.महारा᳦ लेखा              
िलपीक परीᭃा  

3.उपलेखापाल परीᭃा  
4. म.िज.प.िवᱫ व लेखा  सेवा 
वगᭅ-3 परीᭃा 

महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद िज᭨हा सेवाᮧवेशाᱫर परीᭃा िनयम  
1985  

महारा᳦ लेखा िलिपक परीᭃा िनयम िडसᱶबर 1988  

म े1962  
महारा᳦ शासन ᮕा.िव.िवभागाकडील ᮓ.डीएसबी 1084/ सीआर-
253/2013 ᳰदनांक 5 जून 1986 

 

10  सेवािनवᱫृी  महारा᳦ नागरी सेवा (िनवᱫृी वेतन)िनयम 1982  

11  भिव᭬य िनवाᭅह िनधी   

ठेवसलᲨ िवमा योजना 

महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद भिव᭬य िनवाᭅह िनधी सवᭅसाधारण  
िनयम 1966 

 

 

 

12  िज᭨हा पᳯरषदचेे लेखा  
िवषयक कामकाज 

महारा᳦ िज᭨हा पᳯरषद पंचायत सिमती अिधिनयम 1961,  महारा᳦ 
िज᭨हा पᳯरषद पंचायत सिमती लेखा संिहता िनयम  1968, महारा᳦ 
आकि᭭मक िनयम 1966,खरेदी संिहता  1960, महारा᳦ अथᭅसंक᭨प 
संिहता िनयम ,मुंबई िवᱫीय  िनयमावली 1959, महारा᳦ 
सावᭅजिनक बांधकाम संिहता  1966 

 

13  गट िवमा योजना  राजय शासकᳱय कमᭅचारी गटिवमा योजना िज᭨हा पᳯरषद  
कमᭅचारी योजना लाग ूकरणे िनयम 1982 

 

 

 

 

                                   

                          

नमनुा (क) अथᭅ िवभाग कामाशी संबिधत परीपᮢके  

अ.ᮓ.  शासकᳱय पᮢकानुसार ᳰदलेले िवषय  परीपᮢक ᮓमांक व तारीख  अिभᮧाय   
अस᭨यास 

कलम 4(1)(¤É)(vú) 



1  िज᭨हा पᳯरषदने ेयोजना राबिवताना   
पाळावयाच ेवेळापᮢक व ᭜या अनुषंगानपे  
िविवध ᭭तरावर सोपिवलेली जबाबदारी 

ᮕामिवकास व जलसंधारण   
िवभागाकडील परीपᮢक ᮓ.झेडपीए - 
2000/ᮧ.ᮓ.41/33, ᳰदनांक 17   

जानेवारी 2001 

 

2  पंचायती राज सिमतीला साᭃी᭒या वेळी  
पुरवावयाची मािहती व साᭃी᭒या वेळी  
आ᳡ासीत केलेली मािहती िविहत मुदतीत  
पाठिवणेबाबत 

ᮕामिवकास व जलसंधारण िवभागा  
कडील परीपᮢक ᮓ.पंरास 1002/  
ᮧ.ᮓ.29/प.ंरा.5 (38), ᳰदनांक 7 जून  
2002 

 

3  पंचायती राज सिमतीन ेकेल᭨ेया िशफारीसवर  
ता᭜काळ कायᭅवाही करणेबाबत 

ᮕामिवकास व जलसंधारण िवभागा  कडील 
परीपᮢक ᮓ.पंरास 2005/  ᮧ.ᮓ.46/प.ंरा.5 
(38), ᳰदनांक 16 जून  2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 4(1)(¤É)(v) 

 

                                                              नमनुा (ड) अथᭅ िवभागातील कामाशी संबिधत कायाᭅलयीन आदशे/धोरणा᭜मक परीपᮢके 

अ.ᮓ िवषय   ᮓमांक व तारीख  अिभᮧाय  

1  िज᭨हा पᳯरषदांना आ᭭थापना अनुदान  
सुलभतेने उपल᭣ध हो᭛यासाठी िविहत  
करावयाची कायᭅप᭟दती/अंतरीम ᳞व᭭था 

महारा᳦ शासन िवᱫ िवभाग शा.िन  
कोषाक-1001/ᮧ.ᮓ.54/कोष.4, ᳰदनांक  
29 माचᭅ 2001 

 

2  िज᭨हा पᳯरषद ेमधील महारा᳦ िवᱫ व लेखा  
संवगाᭅतील अिधका-यांचे कामां᭒या िवभागणी  
बाबत 

महारा᳦ शासन िवᱫ िवभाग आदशे  
ᮓ.झेडपीए-2000/ᮧ.ᮓ.56/ 33,ᳰदनांक  
17/4/2001 

 

3  िज᭨हा पᳯरषदा मधील काम े᳴कवा िवकास  
योजना या᭒ंया संबिधत ᮧशासकᳱय मा᭠यता  
तसेच िनिवदा ᳴कवा कंᮢाट ᭭वीकार᭛या᭒या  
अिधकारात वाढ करणेबाबत 

महारा᳦ शासन ᮕामिवकास व   
जलसंधारण िवभाग आदशे ᮓ.झेडपीए 
2012/ᮧ.ᮓ.680/ िवᱫ-9, ᳰदनांक 31  
जानेवारी 2013 

 

4  िज᭨हा पᳯरषदांना मुंᮤ ाक श᭨ुक अनदुान थेट  
उपल᭣ध कᱧन द᭛ेयाबाबत 

महारा᳦ शासन ᮕामिवकास व   
जलसंधारण िवभाग आदशे ᮓ. संकᳱणᭅ 
2002/ᮧ.ᮓ.4209/24 ᳰदनांक 21  
जानेवारी 2004 

 



 

कलम 4(1)(¤É)(v) 

 

         नमनुा (ई) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अथᭅ िवभाग कायाᭅलयाम᭟ये उपल᭣ध द᭭ताऐवजांची यादी द᭭तऐवजांचा  िवषय अिभलेखाची संपूणᭅ यादी ᮧ᭜येक लोकᮧािधकारी 

सं᭭था तयार करेल.अिभलेखाम᭟ये द᭭ताऐवज,न᭭ती  संगणीकृत मािहती इ᭜यादी असेल. मािहती᭒या अिधकाराची अंमलबजावणी सुलभ 

कर᭛यासाठी िह मािहती तयार  करण ेअ᭜यंत आव᭫यक आह.ेयादी वापर᭛यास ,तपास᭛यास आिण समज᭛यास सुलभ असली पािहज.ेतसेच  

आव᭫यकतेनुसार नमुन ेघ᭛ेया᭒या कायᭅप᭟दतीचाही अंतभाᭅव असावा.  
                   ᮧथम कायाᭅलयातील उपल᭣ध न᭭तᱭची यादी करावी ᭜यांचे वगᱮकरण कराव.ेद᭭ताऐवजांचे िव᭭तृत  मािहती,नᲂद पु᭭ तकांची यादी व 

वगᱮकरण कराव.ेकाही द᭭ताऐवज ज ेन᭭ती ᳴कवा नᲂद पु᭭ तका᭒ंया ᭭वᱧपात नाहीत  ᭜यांची यादी कᱧन ठेवण.ेलवकर सापड᭛या᭒या हेतुने ही यादी 
कायाᭅलयाम᭟ये कᭃाᮧमाण,ेटेबल ᮧमाण ेतयार कᱧन  ठेवण ेआव᭫यक आह.े 

कलम 4(1)(¤É)(vii)  
                    िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर ú येथील अथᭅ िवभाग,कायाᭅलया᭒या पᳯरणामकारक कामासाठी जनसामा᭠यांशी स᭨ला  मसलत कर᭛याची 
᳞व᭭था 

अ.ᮓ.  स᭨लामसलतीचा   
िवषय 

कायᭅᮧणालीचे िव᭭तृत वणᭅन  कोण᭜या अिधिनयमान े
/िनयमा/ पᳯरपᮢका᳇ारे 

पुनरावᱫृीकाल 

अ.ᮓ.  द᭭तऐवज   
ᮧकार 

िवषय  संबिधत ᳞Ღᳱ   

/पदनाम 
᳞Ღᳱचे   
ᳯठकाण 

1  वगᱮकरण 
वगᭅ- अ 

कायम᭭वᱧपी ठेवावयाची न᭭ती (उदा. नेमणूकᳱच े 
आदशे,सेवा पु᭭ तके,आवक जावक अपाल  नᲂदवही,सभा᭒ंया
इितवᱫृ नᲂदवही भाग-1/भाग-2  इ᭜यादी ) 

नेमणुक केलेला  
वᳯर᳧ सहा᭦यक  
(लेखा) वगᭅ-3 

अथᭅ िवभाग  
भाडांर 

2  वगᱮकरण 
वगᭅ- ब 

अिभलेख कᭃात 30 वषᱷ पयᭅत जतन कᱧन  
ठेवावया᭒या न᭭᭜या.( उदा.कायᭅभारासंबधी, वेतन  
िबले, सभांचे कामकाज, अंदाजपᮢके फाईल, िनवᱫृी 
वेतन आदशेाचे नᲂदणी पु᭭ तक इ᭜यादी ) 

नेमणुक केलेला  
वᳯर᳧ सहा᭦यक  
(लेखा) वगᭅ-3 

अथᭅ िवभाग  
भाडांर 

3  वगᱮकरण 
वगᭅ क 

अिभलेख कᭃात 10 वषᱷ पयᭅत जतन कᱧन  ठेवावया᭒या 
न᭭᭜या ( सेवेसंबधी, उपदाने व िनवᱫृी  वेतनाची 
िबले,इ᭜यादी  

नेमणुक केलेला  
वᳯर᳧ सहा᭦यक  
(लेखा) वगᭅ-3 

अथᭅ िवभाग  
भाडांर 

4  वगᱮकरण 
वगᭅ क-1 

अिभलेख कᭃात 5 वषᱷ पयᭅत जतन कᱧन  ठेवावया᭒या 
न᭭᭜या, उदा.अिधका-या᭒ंया  दनैंᳰदनी,पो᳥ा᭒या 
ितᳰकटांचा िहशोब, आकि᭭मक  खचᭅ नᲂदणी 
पु᭭ तक,पासबुके, िनवᱫृी वेतनाची  िबले,मािसक रोख 
रᲥमांचा िहशोब, ᮧमाणकासह, आकि᭭मक खचाᭅच े 
तपिशलवार दयेके इ. 

नेमणुक केलेला  
वᳯर᳧ सहा᭦यक  
(लेखा) वगᭅ-3 

अथᭅ िवभाग  
भाडांर 

5  वगᱮकरण 
वगᭅ ड 

लेखा परीᭃणांनंतर न᳥ करावया᭒या न᭭᭜या /  
जतन करावया᭒या मुदत संपल᭨ेया न᭭᭜या 

नेमणुक केलेला  
वᳯर᳧ सहा᭦यक  
(लेखा) वगᭅ-3 

अथᭅ िवभाग  
भाडांर 



1  सेवािनृᱫ कमᭅचा-यांचे  
ᮧ᳤ सोडिवणेसाठी  

िज᭨हा पᳯरषद ेअिधन᭭त असलेले  
सेवािनवᱫृ कमᭅचा-यांचे ᮧ᳤  
मिह᭠याचे पिह᭨या मंगळवारी वेळ  
11.00 ते 1.30 या कालावधीत  
प᭠ेशन आदालत घेऊन सदर  
आदालतीम᭟ये िनवᱫृी वेतन  
धारकाचे ᮧ᳤ावर कायᭅवाही करणे 

1.शासन महसूल व वन  
िवभागाकडील अशाप  ᳰदनांक 
9/10/2002. 2.मा.आयᲦु 
कायाᭅलय  नािशक याचे पᮢ   

ᮓ.लेखा/ कᭃ-6/   
प᭠ेशन/240/20002,  
ᳰद.11.11.2002 

दर मिह᭠याचे   

पिह᭨या   
मंगळवारी  

                ᳯटप- कलम 4 (1)(¤É)(vii) अंतगᭅत ᮧ᭜येक लोकᮧािधकारी सं᭭थेने अिधिनयम/िनयम/पᳯरपᮢक इ. अंितम  कर᭛यापूवᱮ / राबिवताना जनतेची 
मते/आᭃेप जाणून घ᭛ेयासाठी अि᭭त᭜वात असल᭨ेया कायᭅप᭟दतीची मािहतीह दणेे  अपेिᭃत आह.े अनेक वेळा सिमतीची ᭭थापना कᱧन 
िशिबरा᳇ारे ,ᮕामसभे᳇ारे अथवा कमᭅचा-या᭒ंया दरबारातून जनमतांची  चाचपणी कर᭛यांत येते.  

कलम 4(1)(ब)( vii)   
नमनुा अ  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

अिहल्  यानगर िज᭨हा पᳯरषद येथील अथᭅ िवभाग कायाᭅलया᭒या सिमतीची यादी ᮧकाशीत करणे  

कलम 4(1)(¤É)(vii)   

नमनुा ब  

अिहल्  यानगर िज᭨हा पᳯरषद येथील अथᭅ िवभाग कायाᭅलया᭒या अिधसभांची यादी ᮧकाशीत करणे.  

अ.ᮓ.  आमसभेचे   
नाव 

सभेचे   
सद᭭य 

सभेचे उᳰद᳥  ᳰकती वेळा 
घ᭛ेयात  येत े

सभा   
जनसामा᭠यांसाठी  
खुली आह े᳴कवा  

नाही 

सभेचा   
कायᭅवᱫृांत

(उपल᭣ध) 

1  अथᭅ सिमती  8  िवषय 
सिमतीचे 
कामकाज 
चालिवण े

मिह᭠यातून एकदा  नाही  आह.े 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अ.ᮓ.  सिमतीचे नाव  सिमतीचे   
सद᭭य 

सिमतीचे   
उᳰद᳥ 

ᳰकती वेळा 
घ᭛ेयात  येत े

सभा   
जनसामा᭠यांसा
ठी  खुली आह े
᳴कवा  नाही 

सभेचा   
कायᭅवᱫृांत   

(उपल᭣ध) 

1  अथᭅ सिमती  8  िवषय सिमतीचे  
कामकाज   

चालिवण ेिविहत 
आᳶथक   

मयाᭅदपेयᭅत   
खचाᭅस मंजूरी  दणे.े 

मिह᭠यातून 
एकदा  / 

आव᭫यकतेनु
सार  दोनदा 

नाही  आह.े 



 

 

 

 

                                                                                                         कलम 4(1)(¤É)(vii)   

नमनुा क  

अिह᭨यानगर िज᭨हा पᳯरषद येथील अथᭅ िवभाग कायाᭅलया᭒या परीषदांची यादी ᮧकाशीत करणे. 

अ.ᮓ. पᳯरषदेचे नाव पᳯरषदेचे 
सद᭭य 

पᳯरषदेचे उᳰद᳥ ᳰकती 
वेळा  

घ᭛ेयात 
येते 

सभा 
जनसामा᭠यांसाठी  

खुली आह े᳴कवा  नाही 

सभेचा 
कायᭅवᱫृांत 
(उपल᭣ध) 

1 िज᭨हा 
पᳯरषद 

अिह᭨या नगर 
अथᭅ सिमती  

सभा 

8 िवषय सिमतीचे 
कामकाज चालिवण े 

िविहत आथᱮक 
मयाᭅदपेयᭅत खचाᭅस  

मंजूरी दणे े

मिह᭠यातून  
एकदा 

नाही आह.े 

 

 
 

कलम 4(1)(ब)( vii)   

नमनुा ड  

अिह᭨यानगर िज᭨हा पᳯरषद यथेील अथᭅ िवभाग कायाᭅलया᭒या कोण᭜याही सं᭭ थेची यादी ᮧकाशीत करणे.  

अ.ᮓ. पᳯरषदेचे नाव पᳯरषदेचे 
सद᭭य 

पᳯरषदेचे उᳰद᳥ ᳰकती वेळा  
घ᭛ेयात येते 

सभा 
जन सामा᭠या ंसाठी  

खुली आह े᳴कवा  
नाही 

सभेचा 
कायᭅवᱫृांत 
(उपल᭣ध) 

1  अथᭅ सिमती  8  िवषय सिमतीचे   
कामकाज चालिवण े 

िविहत आथᱮक   
मयाᭅदपेयᭅत खचाᭅस  मंजूरी 

दणे े

मिह᭠यातून  
एकदा 

नाही  आह.े 

 

कलम 4(1)(ब) (xi) 
िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर यथेील अथᭅ िवभागा अतंगᭅत अिधकारी व कमᭅचारी याचंा वतेन तपिशल 

 

अ.ᮓ. कमᭅचा-यांचे नांव पदनाम वगᭅ अथᭅ िवभागाम᭟ये 
हजर ᳰदनांक 

दरु᭟वनी ᮓमांक एकुण वेतन 

1 ᮰ी.मोरे शैलेश ᳲहदरुाव म.ुले.व िव.अ. वगᭅ-1 22.08.2023 0241-
2353324 

149940 
2 ᮰ी.घोरपड ेबाबासाहबे बाळकृष्  ण उप म.ुले.व िव.अ. वगᭅ-1 १८.०६.२०२५ 124815 
3 ᮰ी.संदीप सुयᭅभान बड े लेखािधकारी वगᭅ-2 ०१.०७.२०२५ 109230 

4 ᮰ी.नागरे मािणक केशवराव लेखािधकारी वगᭅ-2 01.0८.202५ 123300 
 

5 ᮰ी.सालके यशवंतराव राधुजी स.ले.अ. वगᭅ-3 19/08/2019 94365 
6 ᮰ी.आगलावे संजय नामदवे स.ले.अ. वगᭅ-3 04/08/2020 97227 

7 ᮰ी.डᲂगरे राजᱶᮤ मधुकर स.ले.अ. वगᭅ-3 05/11/2018 94365 

८ ᮰ी.बडᱷ िवजय रंगनाथ स.ले.अ. वगᭅ-3 02.12.2024 94365 
९ ᮰ीम.गावीत बािलका येसराम क.ले.अ. वगᭅ-3 01/10/2021 82170 
1० ᮰ी.मुनोत ᮧिवण पोपटलाल क.ले.अ. वगᭅ-3 01/10/2021 81486 
1१ ᮰ी.सांगळे अशोक भा᭭कर क.ले.अ. वगᭅ-3 20/10/2021 64233 
1२ ᮰ी.कुमार आनंदकुमार जगदीश क.ले.अ. वगᭅ-3 09/03/2022 77034 



1३ ᮰ी.खरात रंगनाथ मधुकर क.ले.अ. वगᭅ-3 15/02/2016 67050 
1४ ᮰ी.जमदाड ेअंबादास दिेवदास क.ले.अ. वगᭅ-3 01/06/2020 81486 
1५ ᮰ी.आढाव जगᳰदश अशोक व.स.(ले.) वगᭅ-3 19/07/2019 54630 

1६ ᮰ी.िशरसाठ ᳰदगबंर सांडू व.स.(ले.) वगᭅ-3 16/08/2019 54630 
1७ ᮰ी.राऊत अमोल रोिहदास व.स.(ले.) वगᭅ-3 01/06/2020 54630 

१८ ᮰ीम.रासकर अचᭅना शिशकांत व.स.(ले.) वगᭅ-3 01/07/2017 53009 

१९ ᮰ी.िनकम भगवान पांडुरंग व.स.(ले.) वगᭅ-3 11/01/2018 48690 

२० ᮰ी.गवते सुरेश अᱧण व.स.(ले.) वगᭅ-3 14/07/2022 50130 
2१ ᮰ीम.चौधरी िशतल संभाजी व.स.(ले.) वगᭅ-3 01/07/2017 50130 

2२ ᮰ी.ढेपे िवजय सुभाष व.स.(ले.) वगᭅ-3 17/08/2023 0241-
2353324 

48690 

2३ ᮰ी.वायळ ᮧिवण सखाराम व.स.(ले.) वगᭅ-3 17/08/2023 48690 

2४ ᮰ी.म᭠ुतोड ेआदशᭅ अ᭛णा व.स.(ले.) वगᭅ-3 21/08/2023 48690 

2५ ᮰ीम. आ᭪हाड वषाᭅ आसराजी व.स.(ले.) वगᭅ 31/07/2024 48690 

2६ ᮰ी. रावळ अमोल अिनल व.स.(ले.) वगᭅ 01/08/2024 48690 

२७ ᮰ी. हाके गणेश बाजीराव व.स.(ले.) वगᭅ 02/08/2024 48690 

२८ ᮰ी.रामदास अᱧण बोडके व.स.(ले.) वगᭅ २१/०२/२०२५ 48690 

२९ ᮰ी.पुंड िनलेश सुदाम क.स.(ले.) वगᭅ-3 01/07/2017 48150 

३० ᮰ीम.चेड ेसोनाली रᳲवᮤ व.स.(ले.) वगᭅ-3 01/07/2017 51030 
3१ ᮰ी.कांबळे ᮰ीकांत गजानन क.स.(ले.) वगᭅ-3 07/05/2021 38655 

3२ ᮰ी.साठे िनलेश मधुकर क.स.(ले.) वगᭅ-3 14/07/2022 38655 
3३ ᮰ी.आ᭪हाड ᳰदपक चंᮤ कांत क.स.(ले.) वगᭅ-3 01/03/2023 37575 
3४ ᮰ी.उगले शुभम िभमराज क.स.(ले.) वगᭅ-3 01/03/2023 37575 
3५ ᮰ी. िव᳡ास संकेत रामदास क.स.(ले.) वगᭅ 01/08/2024 37575 
3६ ᮰ी. िखलारी तुषार संजय क.स.(ले.) वगᭅ 31/07/2024 37575 
3७ ᮰ीम.वाघ अᳰदती अजुᭅनराव क.स.(ले.) वगᭅ 31/07/2024 37575 
३८ ᮰ीम.अनघा मंगेश कुलकणᱮ क.स.(ले.) वगᭅ-3 ०१/०४/२०२५ 48150 

३९ ᮰ीम.᭭वाती बेᮤ  ेबाळकृ᭬ण क.स.(ले.) वगᭅ 15/10/2024 37575 
४० ᮰ी.रोिहत अᱧण परदशेी क.स.(ले.) वगᭅ २४/०२/२०२५ 37575 
4१ ᮰ी.गायकवाड बाबु नामदवे क.स.(ले.) वगᭅ 18/10/2024 37575 
४२ ᮰ी.ᳰदपक बाबु शेलार क.स.(ले.) वगᭅ-3 ०१/०४/२०२५ 48150 

43 ᮰ी.रोहोकले सोमनाथ राजू पᳯरचर वगᭅ-4 31/08/2020 50630 
४४ ᮰ीम.उज्  वला अंकुश कांबळे पᳯरचर वगᭅ-4 ०४/०६/२०२५  50630 
४५ ᮰ीम. अिनता िशवाजी साठे पᳯरचर वगᭅ-4 ०३/०६/२०२५  50630 
४६ ᮰ी.अᱧण खंडेराव भोगाडे पᳯरचर वगᭅ-4 १५/०७/२०२५  50630 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

कलम 4(1)(ब) (x) 

िज᭨हा पᳯरषद अिह᭨यानगर यथेील अथᭅ िवभागा᭒या अिधकारी व कमᭅचारी यांची वेतनाची िव᭭ततृ मािहती ᮧकािशत करणे. 
अ. ᮓ. पदनाम व वगᭅ वेतनसंरचना इतर अनु᭄ेय भᱫे 

िनयिमत (महागाई 

भᱫा,घरभाडे 
भᱫा,शहर भᱫा 

ᮧसंगानुसार (जसे 
ᮧवास भᱫा) 

िवशेष (जसे 
ᮧक᭨प भᱫा, 

ᮧिशᭃण भᱫा) 

1 म᭎ुय लेखा व िवᱫ अिधकारी 

(वगᭅ-1) 

एस-23, 
ᱧ.67700-
208700 

म.भᱫा ᮧचिलत दरान े

आिण घरभाडे भᱫा 

१०% 

ᳰफरतीनुसार ----- 

2 उप म᭎ुय लेखा व िवᱫ 

अिधकारी (वगᭅ-1) 

एस-20, 
ᱧ.56100-177500 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

3 लेखािधकारी (वगᭅ-2) एस-16, 
ᱧ.44900-
142400 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

4 सहा᭦यक लेखािधकारी (वगᭅ-3) एस-14, 
ᱧ.38600-

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 



122800 
5 किन᳧ लेखािधकारी (वगᭅ-3) एस-13, 

ᱧ.35400-112400 
-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

6 वᳯर᳧ सहा᭦यक (लेखा) (वगᭅ-3) एस-8, 
ᱧ.25500-81100 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

7 किन᳧ सहा᭦यक(लेखा) (वगᭅ-3) एस-6, 
ᱧ.19900-63200 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

8 वाहनचालक (वगᭅ-4) एस-6, 
ᱧ.19900-63200 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

9 पᳯरचर (वगᭅ-4) एस-1, 
ᱧ.15000-47600 

-----//---- ᳰफरतीनुसार ----- 

 

 

  

अ.ᮓ पदनाम          मंजुर 
पद े

           
कायᭅरत पद े

ᳯरक्  त पद े

1 मुख ् य लेखा व िवत्  त 
अिधकारी 

1 1 0 

2 उपमुख्  य लेखा व 
िवत्  त अिधकारी 

1 1 0 

3 लेखा अिधकारी 2 2 0 
4 सहा᭦यक लेखािधकारी 5 4 1 
5 किनष्  ठ लेखािधकारी 6 6 0 
6 वᳯरष्  ठ सहा (लेखा) 18 16 2 
7 किनष्  ठ सहा (लेखा) 19 14 5 
8 पᳯरचर 4 4 0 
9 वाहनचालक 1 0 1 

एकूण 57 48 9 
 


