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ಕಾನೂನು ಮತುು ನ್ಾಾಯ ಮಂತ್ಾರಲಯ 
(ವಿಧಾಯೇ ಇಲಾಖ ) 

ನವದ ಹಲಿ, 07ನ್ ೇ ಜೂನ್, 2023 
 

 The Translation in Kannada of the following Acts, namely:- (1) THE EMIGRATION ACT, 

1983 (NO.31 OF 1983) (2) THE FOOD SAFETY AND STANDARDS ACT, 2006 (NO.34 OF 2006) 

(3) THE PAYMENT AND SETTLEMENT SYSTEMS ACT, 2007 (NO.51 OF 2007) (4) THE 

NATIONAL JUTE BOARD ACT, 2008 (NO.12 OF 2009) (5) THE NATIONAL GREEN TRIBUNAL 

ACT, 2010 (NO.19 OF 2010) (6) THE RIGHT TO FAIR COMPENSATION AND TRANSPARENCY 

IN LAND ACQUISITION, REHABILITATION AND RESETTLEMENT ACT, 2013 (NO.30 OF 

2013) -are hereby published under the authority of the President and shall be deemed to be 

authoritative text thereof in Kannada under clause (a) of section 2 of the Authoritative Texts 

(Central Laws) Act, 1973 (50 of 1973). 
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ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ ಅಧಿನಿಯಮ, ೨೦೦೮ 

(೨೦೦೯ರ ಸಂಖ ಾ ೧೨) 

[12ನ್ ೇ ಫ ಬರವರಿ, ೨೦೦೯.] 

 ಸ ಣಬು ಸಾಗುವಳಿಯ ಅಭಿವೃದಿಧಗಾಗಿ ಮತುು ಸ ಣಬಿನ ಉತಪನುಗಳ ಹಾಗೂ ತಯಾರಿಕ ಗ  ಮತುು ಕರಯವಿಕರಯಕ ಕ 
ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದಕಾಕಗಿ, ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿಯನುು ಸಾಥಪ್ತಸುವುದಕ ಕ ಮತುು ಅದಕ ಕ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಥವಾ 
ಅದಕ ಕ ಪ್ಾರಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಿಗ  ಉಪಬಂಧ ಕಲಿಪಸುವ ಅಧಿನಿಯಮ.  

 ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜಾದ ಐವತ್ ೂಂಭತುನ್ ಯ ವಷಷದಲಿಿ ಸಂಸತಿುನಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತ್  
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗತಕಕದುು:- 

ಅಧಾಾಯ I 

ಪ್ಾರರಂಭಿಕ 

 ೧. ಚಿಕಕ ಹ ಸರು, ವಾಾಪ್ತು ಮತುು ಪ್ಾರರಂಭ.- (೧) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನುು ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 
೨೦೦೮ ಎಂದು ಕರ ಯತಕಕದುು.   

 (೨) ಇದು, ಇಡೇ ಭಾರತಕ ಕ ವಾಾಪುವಾಗತಕಕದುು.   

 (೩) ಇದು, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ ಗ ೂತುುಪಡಸಬಹುದಾದಂಥ 
ದಿನ್ಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗ  ಬರತಕಕದುು.   

 ೨. ಪರಿಭಾಷ ಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲಿಿ ಸಂದಭಷವು ಅನಾರಾ ಅಗತಾಪಡಸಿದ ಹ ೂರತು,- 

(ಎ) “ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನ” ಎಂದರ , ಪರಕರಣ ೩ರ ಉದ ುೇಶಕಾಕಗಿ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ರಾಜಪತರದಲಿಿ 
ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ ಗ ೂತುುಪಡಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನ್ಾಂಕ;  

(ಬಿ) “ಮಂಡಳಿ” ಎಂದರ , ಪರಕರಣ ೩ರ ಮೇರ ಗ  ರಚಿಸಿದ ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ;  

(ಸಿ) “ಅಧಾಕ್ಷ” ಎಂದರ , ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಾಕ್ಷ;  

(ಡ) “ಪರಿಷತುು” ಎಂದರ , ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕಾ ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩ (೧೯೮೩ರ ಸಂಖ ಾ 
127) ರ ಪರಕರಣ ೩ರ ಮೇರ ಗ  ಸಾಥಪಸಿದ ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕಾ ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು; 

(ಇ) “ಸ ಣಬು” ಎಂದರ , ಸ ಣಬಿನ ಸಸಾಗಳು, ಪುಂಡ ಸಸಾ ಹಾಗೂ ಮಸಾು;  

(ಎಫ್) “ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ ” ಎಂಬುದು, ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ ಗಳ ಉಪಕರ ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩ 
(೧೯೮೩ರ ೨೮) ರಲಿಿ ಅದಕ ಕ ನಿೇಡರುವ ಅಥಷವನ್ ುೇ ಹ ೂಂದಿರತಕಕದುು;  

(ಜಿ) “ಸದಸಾ” ಎಂದರ , ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸಾ ಮತುು ಇದು ಅಧಾಕ್ಷನನೂು ಒಳಗ ೂಳುುತುದ ;  
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(ಎಚ್) “ನಿಯಮಿಸಿದ” ಎಂದರ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು;  

(ಐ) “ವಿನಿಯಮಗಳು” ಎಂದರ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ “ವಿನಿಯಮಗಳು”; 

(ಜ ) “ಸಂಘ್” ಎಂದರ , ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಜವಳಿ ಮಂತ್ಾರಲಯವು ಸಾಥಪ್ತಸಿದ ಮತುು ಸಂಘ್ಗಳ 
ನ್ ೂೇಂದಣಿ ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೮೬೦ (೧೮೬೦ರ ೨೧) ರ ಮೇರ ಗ  ನ್ ೂೇಂದಾಯತವಾದ ಒಂದು ಸಂಘ್ವಾಗಿರುವ 
ಸ ಣಬು ವ ಥವಿಧಿಾೇಕರಣ ರಾಷಿರೇಯ ಕ ೇಂದರ; 

(ಕ ) “ವಷಷ” ಎಂದರ , ಯಾವುದ ೇ ವಷಷದ ಏಪ್ತರಲ್ ತಿಂಗಳ ೧ನ್ ೇ ದಿನ್ಾಂಕದಂದು ಪ್ಾರರಂಭವಾಗಿ 
ಮುಂದಿನ ವಷಷದ ಮಾಚ್ಷ ೩೧ರಂದು ಕ ೂನ್ ಯಾಗುವ ಅವಧಿ. 

ಅಧಾಾಯ II 

ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ 

 ೩. ಮಂಡಳಿಯ ರಚನ್  ಮತುು ನಿಗಮನ.- (೧) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ, 
ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನ್ಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗ  ಬರುವಂತ್  ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಲಿ 
ಎಂದು ಕರ ಯಲಾಗುವ ಒಂದು ಮಂಡಳಿಯನುು ರಚಿಸತಕಕದುು.  

 (೨) ಮಂಡಳಿಯು, ಮೇಲ  ಹ ೇಳಿದ ಹ ಸರಿನ, ಶಾಶವತ ಉತುರಾಧಿಕಾರವನುು ಮತುು ಸಾಮಾನಾ ಮೊಹರನುು 
ಹ ೂಂದಿರುವ ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವಾಗಿರತಕಕದುು ಮತುು ಚರ ಮತುು ಸಿಥರ ಸವತುುಗಳ ರಡನುು ಆಜಿಷಸಲು, ಧಾರಣ ಮಾಡಲು 
ಹಾಗೂ ವಿಲ  ಮಾಡಲು ಮತುು ಕರಾರು ಮಾಡಕ ೂಳುಲು ಅಧಿಕಾರವನುು ಹ ೂಂದಿರತಕಕದುು ಮತುು ಸದರಿ ಹ ಸರಿನಲಿಿ ಅದು 
ದಾವ  ಹೂಡತಕಕದುು ಅಥವಾ ದಾವ ಗ  ಗುರಿಯಾಗತಕಕದುು.  

 (೩) ಮಂಡಳಿಯ ಕ ೇಂದರ ಕಚ ೇರಿಯು ಪಶಿುಮ ಬಂಗಾಳ ರಾಜಾದ ಕ ೂಲಕತ್ಾದಲಿಿ ಅಥವಾ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು 
ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ ನಿದಿಷಷಟಪಡಸಬಹುದಾದ ಇತರ ಸಥಳದಲಿಿ ಇರತಕಕದುು ಮತುು ಮಂಡಳಿಯು ಕ ೇಂದರ 
ಸಕಾಷರದ ಪೂವಾಷನುಮೊೇದನ್  ಪಡ ದು ಭಾರತದ ಒಳಗಿನ ಅಥವಾ ಹ ೂರಗಿನ ಇತರ ಸಥಳಗಳಲಿಿ ಕಚ ೇರಿಗಳನುು ಅಥವಾ 
ಏಜ ನಿುಗಳನುು ಸಾಥಪ್ತಸಬಹುದು.   

(೪) ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸಾರನುು ಒಳಗ ೂಂಡರತಕಕದುು, ಎಂದರ :- 

(ಎ) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಜವಳಿ ಮಂತ್ಾರಲಯದ ಪರಭಾರದಲಿಿರುವ ಕಾಯಷದಶಿಷ, ಇವನು ಮಂಡಳಿಯ 
ಪದನಿಮಿತು ಅಧಾಕ್ಷ ಆಗಿರತಕಕದುು;   

(ಬಿ) ಸಂಸತಿುನ ಮೂವರು ಸದಸಾರು, ಅವರ ಂದರ  ಲ ೂೇಕಸಭ ಯ ಸದಸಾರು ತಮೊಮಳಗಿಂದ ಚುನ್ಾಯಸತಕಕ 
ಇಬಬರು ಮತುು ರಾಜಾಸಭ ಯ ಸದಸಾರು ತಮೊಮಳಗಿಂದ ಚುನ್ಾಯಸತಕಕ ಒಬಬ ಸದಸಾ; 
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(ಸಿ) ಭಾರತ ಸಕಾಷರದ ಜವಳಿ ಮಂತ್ಾರಲಯದ ಅಪರ ಕಾಯಷದಶಿಷ ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಷಕ ಸಲಹ ಗಾರ, 
ಪದನಿಮಿತು; 

(ಡ) ಭಾರತ ಸಕಾಷರದ ಜವಳಿ ಮಂತ್ಾರಲಯದ ಜಂಟಿ ಕಾಯಷದಶಿಷ (ಸ ಣಬು), ಪದನಿಮಿತು;  

(ಇ) ಈ ಮುಂದಿನ ವಿಷಯಗಳನುು, ಎಂದರ :-  

(i) ಕೃಷಿ; ಮತುು   

(ii) ಆಹಾರ ಮತುು ಸಾವಷಜನಿಕ ವಿತರಣ    

- ಇವುಗಳ ಬಗ ೆ ವಾವಹರಿಸುವ, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಮಂತ್ಾರಲಯಗಳನುು ಅನುಕರಮವಾಗಿ ಪರತಿನಿಧಿಸಲು 
ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡದ ಜಂಟಿಕಾಯಷದಶಿಷ ದಜ ಷಯ ಇಬಬರು ಸದಸಾರು; 

(ಎಫ್) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಇಂಗಿಿೇಷ್ ಅಕಾರಾದಿ ಕರಮದಲಿಿ ಅನುಕರಮವಾಗಿ ಆಂದರಪರದ ೇಶ, ಅಸಾುಂ, 
ಬಿಹಾರ, ಮೇರ್ಘಲಯ, ಒರಿಸಾು, ತಿರಪುರಾ ಮತುು ಪಶಿುಮ ಬಂಗಾಳ ರಾಜಾ ಸಕಾಷರಗಳನುು ಪರತಿನಿಧಿಸಲು ಸರದಿ 
ಪರಕಾರ ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡುವ ಮೂವರು ಸದಸಾರು; ರಾಜಾ ಸಕಾಷರದ ಕಾಯಷದಶಿಷ ದಜ ಷಯಲಿಿರುವ 
ಮತುು ಸ ಣಬು ಅಥವಾ ಜವಳಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ ೆ ವಾವಹರಿಸುವ ರಾಜಾ ಸಕಾಷರದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ ಥಕ್ತಯಂದ 
ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡತಕಕದುು;  

(ಜಿ) ಸ ಣಬು ಕೃಷಿಕರ ಪ್ ಥಕ್ತಯಂದ ಮೂವರು ಸದಸಾರು, ಆ ಪ್ ಥಕ್ತ ಪಶಿುಮ ಬಂಗಾಳ ರಾಜಾದಿಂದ ಒಬಬರನುು 
ಮತುು ಇತರ ರಾಜಾಗಳಿಂದ ಇಬಬರನುು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲ  ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ 
ಮಾಡುತುದ ;  

(ಹ ಚ್) ಸ ಣಬು ಕ ಲಸಗಾರರ ಪ್ ಥಕ್ತಯಂದ ಮೂವರು ಸದಸಾರು, ಆ ಪ್ ಥಕ್ತ ಪಶಿುಮ ಬಂಗಾಳ ರಾಜಾದಿಂದ 
ಒಬಬರನುು ಹಾಗೂ ಇತರ ರಾಜಾಗಳಿಂದ ಇಬಬರನುು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲ  
ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡತಕಕದುು; 

(ಐ) ಸ ಣಬು ತಂತರಜ್ಾನ ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಿತ ಕ್ಷ ೇತರದಿಂದ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡುವ 
ಇಬಬರು ತಜ್ಞರು; 

(ಜ ) ಸ ಣಬು ಕ ಥಗಾರಿಕ ಯಲಿಿ ತ್ ೂಡಗಿರುವ “ಅತಿಸಣಣ ಉದಾಮ’’ಗಳಿಂದ, “ಸಣಣ ಉದಾಮ’’ಗಳಿಂದ ಹಾಗೂ 
“ಮಧಾಮ ಉದಾಮ’’ಗಳಿಂದ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ಾಮನಿದ ೇಷಶನ ಮಾಡುವ ಇಬಬರು ಸದಸಾರು.  

ವಿವರಣ .- ಈ ಖಂಡದ ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, “ಮಧಾಮ ಉದಾಮ”, “ಅತಿಸಣಣ ಉದಾಮ” ಮತುು “ಸಣಣ 
ಉದಾಮ” ಎಂಬ ಪದಾವಳಿಗಳು, ಅತಿಸಣಣ ಮತುು ಸಣಣ ಹಾಗೂ ಮಧಾಮ ಉದಾಮಗಳ ಅಭಿವೃದಿಧ ಅಧಿನಿಯಮ, 
೨೦೦೬ (೨೦೦೬ರ ೨೭) ರ ಪರಕರಣ 2ರ (ಜಿ) ಖಂಡ, (ಎಚ್) ಖಂಡ ಹಾಗೂ (ಎಂ) ಖಂಡಗಳಲಿಿ ಅವುಗಳಿಗ  
ಅನುಕರಮವಾಗಿ ನಿೇಡರುವ ಅಥಷಗಳನ್ ುೇ ಹ ೂಂದಿರತಕಕದುು;   
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(ಕ ) ಸಂಘ್ಟಿತ ವಲಯದಲಿಿ ಸ ಣಬು ಉದಾಮವನುು ಪರತಿನಿಧಿಸಲು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ ೇಮಕ ಮಾಡುವ 
ಇಬಬರು ಪರತಿನಿಧಿಗಳು;  

(ಎಲ್) ವಿಕ ೇಂದಿರೇಕೃತ ವಲಯದಲಿಿ ಸ ಣಬು ಉದಾಮವನುು ಪರತಿನಿಧಿಸಲು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ ೇಮಕ 
ಮಾಡುವ ಇಬಬರು ಸದಸಾರು;  

(ಎಂ) ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ರಫುುಗಾರರನುು ಪರತಿನಿಧಿಸಲು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನ್ ೇಮಕ ಮಾಡುವ 
ಇಬಬರು ಸದಸಾರು;  

(ಎನ್) ನಿದ ೇಷಶಕರು, ಭಾರತ ಸ ಣಬು ಕ ಥಗಾರಿಕಾ ಸಂಶ  ೇಧನ್ಾ ಸಂಸ ಥ, ಪದನಿಮಿತು;  

(ಒ) ಪ್ಾರಂಶುಪ್ಾಲರು, ಸ ಣಬು ತಂತರಜ್ಾನ ಸಂಸ ಥ, ಪದನಿಮಿತು;  

(ಪ್ತ) ನಿದ ೇಷಶಕರು, ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಹಾಗೂ ಅಲ ಥಡ ಫ ಥಬರ್ ತಂತರಜ್ಾನ ಸಂಶ  ೇಧನ್ಾ ಸಂಸ ಥ, 
ಕ ೂಲಕತ್ಾ, ಪದನಿಮಿತು;  

(ಕೂಾ) ನಿದ ೇಷಶಕರು, ಕ ೇಂದಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮತುು ಅಲ ಥಡ ಫ ಥಬಸ್ಷ ಸಂಶ  ೇಧನ್ಾ ಸಂಸ ಥ, ಪದನಿಮಿತು;   

(ಆರ್) ಅಧಾಕ್ಷರು ಹಾಗೂ ವಾವಸಾಥಪಕ ನಿದ ೇಷಶಕರು, ಭಾರತ ಸ ಣಬು ನಿಗಮ, ಪದನಿಮಿತು;  

(ಎಸ್) ಸ ಣಬು ಆಯುಕುರು, ಪದನಿಮಿತು;  

(ಟಿ) ಕಾಯಷದಶಿಷ, ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ ಇವನು ಮಂಡಳಿಯ ಪದನಿಮಿತು ಸದಸಾ-
ಕಾಯಷದಶಿಷಯಾಗಿರತಕಕದುು.  

 (೫) ಪದನಿಮಿತು ಸದಸಾರಲಿದ, ಇತರ  ಸದಸಾರ ಪದಾವಧಿ ಹಾಗೂ ಅವರ ಸಾಥನಗಳಲಿಿ ಉಂಟಾಗುವ 
ಖಾಲಿಸಾಥನಗಳನುು ಭತಿಷಮಾಡುವ ರಿೇತಿ ಮತುು ಅಂಥ ಸದಸಾರು ತಮಮ ಪರಕಾಯಷಗಳ ನಿವಷಹಣ ಯಲಿಿ ಅನುಸರಿಸಬ ೇಕಾದ 
ಕಾಯಷವಿಧಾನವು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತ್  ಇರತಕಕದುು.   

 (೬) ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸಾರ ಪದವನುು ಹ ೂಂದಿರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಆ ಪದವನುು ಧಾರಣ ಮಾಡರುವ ವಾಕ್ತುಯು 
ಸಂಸತಿುನ ಯಾವುದ ೇ ಒಂದು ಸದನದ ಸದಸಾನ್ಾಗಿ ಚುನ್ಾಯತನ್ಾಗುವುದಕ ಕ ಅಥವಾ ಸದಸಾನ್ಾಗಿರುವುದಕ ಕ 
ಅನಹಷನ್ಾಗತಕಕದುಲಿ.   

 (೭) ಅಧಾಕ್ಷನು ಮಂಡಳಿಯ ಸಭ ಗಳ ಅಧಾಕ್ಷತ್  ವಹಸುವುದರ ಜ ೂತ್ ಗ  ಮಂಡಳಿಯು ಅವನಿಗ  
ವಹಸಿಕ ೂಡಬಹುದಾದಂಥ, ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳನುು ಚಲಾಯಸತಕಕದುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು ನಿವಷಹಸತಕಕದುು ಮತುು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನುು ಚಲಾಯಸತಕಕದುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು ನಿವಷಹಸತಕಕದುು.   

 (೮) ಮಂಡಳಿಯು ತನು ಸದಸಾರ ೂಳಗಿಂದ ಒಬಬನನುು ಉಪ್ಾಧಾಕ್ಷನ್ಾಗಿ ಆಯಕ ಮಾಡತಕಕದುು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ ಅಧಾಕ್ಷನು ಅವನಿಗ  ವಹಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಧಾಕ್ಷನ ಅಧಿಕಾರಗಳನುು ಅವನು 
ಚಲಾಯಸತಕಕದುು ಮತುು ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ನ್ ರವ ರಿಸತಕಕದುು.   
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 (೯) ಮಂಡಳಿಯು ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಧಷರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕಾಲಗಳಲಿಿ ಮತುು ಅಂಥ ಸಥಳಗಳಲಿಿ ಸಭ  
ಸ ೇರತಕಕದುು ಮತುು ತನು ಸಭ ಗಳಲಿಿ ಕಾಯಷಕಲಾಪಗಳ ನಿವಷಹಣ ಯ ಸಂಬಂಧದಲಿಿ (ಸಭ ಗಳಲಿಿ ಕ ೂೇರಂ ಸ ೇರಿದಂತ್ ) 
ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಧಷರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕಾಯಷವಿಧಾನವನುು ಅನುಸರಿಸತಕಕದುು.  

೪. ಕಾಯಷದಶಿಷ ಮತುು ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- (೧) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯ 
ಪರಕಾಯಷಗಳ ದಕ್ಷ ನಿವಷಹಣ ಗಾಗಿ ಕಾಯಷದಶಿಷಯನುು ಮತುು ಅದು ಅವಶಾವ ಂದು ಪರಿಗಣಿಸುವಂಥ ಇತರ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳನುು ಹಾಗೂ ನ್ೌಕರರನುು ನ್ ೇಮಕ ಮಾಡಬಹುದು.  

 (೨) ಮಂಡಳಿಯ ಕಾಯಷದಶಿಷಯ ಮತುು ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹಾಗೂ ನ್ೌಕರರ ಸ ೇವಾ ನಿಬಂಧನ್ ಗಳು ಮತುು 
ಷರತುುಗಳು ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಧಷರಿಸಬಹುದಾದಂತ್  ಇರತಕಕದುು.   

ಅಧಾಾಯ III 

ಮಂಡಳಿಯ ಪರಕಾಯಷಗಳು 

 ೫. ಮಂಡಳಿಯ ಪರಕಾಯಷಗಳು.- (೧) ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕುವ ಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕರಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಸ ಣಬು ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು ಅದರ ಕತಷವಾವಾಗಿರತಕಕದುು.  

 (೨) ಹಂದ  ಹ ೇಳಿದ ಉಪಬಂಧದ ಸಾಮಾನಾ ಅನವಯಕ ಕ ಬಾಧಕವಾಗದಂತ್  ಮಂಡಳಿಯು, ಈ ಮುಂದಿನ 
ಕರಮಗಳನುು ಕ ಥಗ ೂಳುಬಹುದು,-  

(i) ಪರಿಯೇಜನ್ ಗಳನುು ರೂಪ್ತಸುವ, ವಿಸುರಣಾ ಕಾಯಷದ ವಿಷಯಗಳಲಿಿ ಸ ಣಬು ಸಾಗುವಳಿ ಕುರಿತು 
ಸಮಗರ ದೃಷಿಟಕ ೂೇನವನುು ರೂಪ್ತಸುವುದು ಮತುು ಸ ಣಬು ಇಳುವರಿಯನುು ಹ ಚಿುಸುವ ಮತುು ಅದರ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನುು ಸುಧಾರಣ  ಮಾಡುವ ಗುರಿಯುಳು ಪರಿಯೇಜನ್ ಗಳ ಅನುಷಾಿನ ಹಾಗೂ ಮೌಲಾಮಾಪನ;  

(ii) ಉತುಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಉತ್ಾಪದನ್ ಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು;  

(iii) ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಉತ್ಾಪದಕತ್ ಯನುು ಹ ಚಿುಸುವುದು;  

(iv) ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಉತುಮ ಕರಯವಿಕರಯದ ಮತುು ಬ ಲ ಗಳಲಿಿ ಸಿಥರತ್ ಯನುು ತರುವಂಥ ವಾವಸ ಥಗಳಿಗ  
ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು ಅಥವಾ ಅಂಥ ವಾವಸ ಥಗಳನುು ಮಾಡುವುದು;   

(v) ಕಚಾು ಸ ಣಬು ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳನುು ಉತೃಷಟ ದಜ ಷಯವುಗಳನ್ಾುಗಿಸಲು ಉತ್ ುೇಜನ 
ನಿೇಡುವುದು;  

(vi) ಪ್ ೂೇಲಾಗುವುದನುು ತಪ್ತಪಸುವ, ಗರಿಷಿ ಉತ್ಾಪದನ್ ಯನುು ಪಡ ಯುವ, ಗುಣಮಟ್ಟವನುು ಸುಧಾರಣ  
ಮಾಡುವ ಮತುು ಖಚುಷಗಳನುು ಕಡಮ ಮಾಡುವ ದೃಷಿಟಯಂದ ಸ ಣಬು ಕ ಥಗಾರಿಕ ಗ  ದಕ್ಷ ಕಾನೂನು ದಂಡಗಳನುು 
ಸೂಚಿಸುವುದು;  
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(vii) ಕಚಾು ಸ ಣಬು ಬ ಳ ಗಾರರಿಗ  ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ತಯಾರಿಕ ದಾರರಿಗ  ಉಪಯುಕುವಾದ 
ಮಾಹತಿಯನುು ಪರಸಾರ ಮಾಡುವುದು;  

(viii) ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟ ನಿಯಂತರಣಕಾಕಗಿ ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು 
ಮತುು ಕರಮಗಳನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದು;  

(ix) ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಸಂಸಕರಣ ಯ, ಗುಣಮಟ್ಟದ, ದಜ ಷ ನಿೇಡಕ  ಮತುು ಪ್ಾಾಕ ೇಜಿಂಗ್ ತಂತರಗಳ 
ಸುಧಾರಣ ಗಾಗಿ ಅಧಾಯನಗಳನುು ಮತುು ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಯನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದಕ ಕ ನ್ ರವಾಗುವುದು ಮತುು ಉತ್ ುೇಜನ 
ನಿೇಡುವುದು;  

(x) ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಬಗ ಗಿನ ಅಂಕ್ತಅಂಶಗಳ ಸಂಗರಹಣ ಯ ಮತುು ಅವುಗಳನುು 
ಕರಮಬದಧವಾಗಿ ಪರತಿಪ್ಾದಿಸುವ ಗುರಿಯುಳು ಸಮಿೇಕ್ಷ ಗಳಿಗ  ಅಥವಾ ಅಧಾಯನಗಳಿಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು 
ಅಥವಾ ಅವುಗಳನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದು;  

(xi) ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ ಗಳನುು ಉತೃಷಟ ಗುಣಮಟ್ಟದವುಗಳನ್ಾುಗಿಸುವುದಕ ಕ ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು;  

(xii) ಸ ಣಬು ಕ ಥಗಾರಿಕ ಯ ಕಾಯಷಕ್ಷಮತ್ ಯನುು ಮತುು ಉತ್ಾಪದಕತ್ ಯನುು ಹ ಚಿುಸುವ ಮೂಲಕ ಸ ಣಬು 
ತಯಾರಿಕ ಗಳ ಉತಪನುದ ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು;  

(xiii) ಸ ಣಬು ವಲಯಕ ಕ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ್  ವ ಥಜ್ಾನಿಕ, ತಂತರಜ್ಾನಿಕ, ಆರ್ಥಷಕ ಮತುು ಮಾರುಕಟ ಟ 
ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಯನುು ಪ್ಾರಯೇಜಿಸುವುದು, ಅದಕ ಕ ನ್ ರವು ನಿೇಡುವುದು, ಅದನುು ಸಮನವಯಗ ೂಳಿಸುವುದು, ಅದನುು 
ಪ್ ೂರೇತ್ಾುಹಸುವುದು ಅಥವಾ ಅಂಥ ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಯನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದು;   

(xiv) ಈಗಿರುವ ಮಾರುಕಟ ಟಗಳ ನಿವಷಹಣ  ಮಾಡುವುದು ಮತುು ಅವುಗಳಲಿಿ ಸುಧಾರಣ  ತರುವುದು 
ಹಾಗೂ ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ ಗಳಿಗಾಗಿ ದ ೇಶದ ಒಳಗ  ಮತುು ಹ ೂರಗ  ಹ ೂಸ ಮಾರುಕಟ ಟಗಳನುು 
ಅಭಿವೃದಿಧಪಡಸುವುದು ಮತುು ದ ೇಶಿಯ ಮತುು ಅಂತರರಾಷಿರೇಯ ಮಾರುಕಟ ಟಗಳಲಿಿ ಅಂಥ ತಯಾರಿಕ ಗಳಿಗಿರುವ 
ಬ ೇಡಕ ಗನುಗುಣವಾಗಿ ಮಾರುಕಟ ಟ ತಂತರಗಾರಿಕ ಗಳನುು ರೂಪ್ತಸುವುದು;  

(xv) ಹ ೂಸ ಸಾಮಗಿರಗಳನುು, ಹ ೂಸ ಸಲಕರಣ ಗಳನುು ಮತುು ವಿಧಾನಗಳನುು ಬ ಳಕ್ತಗ  ತರುವುದು 
ಮತುು ಅಭಿವೃದಿಧಪಡಸುವುದು ಹಾಗೂ ಸ ಣಬು ಉದಾಮದಲಿಿ ಈಗಾಗಲ ೇ ಬಳಕ ಯಲಿಿರುವಂಥ ಸಾಮಗಿರಗಳಲಿಿ, 
ಸಲಕರಣ ಗಳಲಿಿ ಮತುು ವಿಧಾನಗಳಲಿಿ ಸುಧಾರಣ  ತರುವುದೂ ಸ ೇರಿದಂತ್  ಸಾಮಗಿರಗಳಿಗ , ಸಲಕರಣ ಗಳಿಗ  
ಉತ್ಾಪದನ್ಾ ವಿಧಾನಗಳಿಗ  ಉತಪನು ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳಲಿಿ ವ ಥಜ್ಾನಿಕ, ತಂತರಜ್ಾನಿಕ ಮತುು 
ಆರ್ಥಷಕ ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಯನುು ಪ್ಾರಯೇಜಿಸುವುದು, ಅಂಥ ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಗ  ನ್ ರವು ನಿೇಡುವುದು, ಅದನುು 
ಸಮನವಯಗ ೂಳಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದು;  

(xvi) ಉದಾಮಿಗಳು, ಕುಶಲಕಮಿಷಗಳಿಗ , ಕರಕುಶಲಗಾರರಿಗ , ವಿನ್ಾಾಸಗಾರರಿಗ , ತಯಾರಕರಿಗ , 
ರಫುುದಾರರಿಗ  ಹಾಗೂ ಸಕಾಷರ ೇತರ ಏಜ ನಿುಗಳಿಗ  ಈ ಮುಂದಿನ ರಿೇತಿಯಲಿಿ ನ್ ರವು ನಿೇಡುವುದರ ಮೂಲಕ, 
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ವ ಥವಿಧಾಮಯ ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಅನುಕೂಲ ಮಾಡಕ ೂಡುವಂಥ ಅವಶಾಕ ಮೂಲ ಸೌಕಯಷ 
ಸೌಲಭಾಗಳನುು ಮತುು ಪರಿಸಿಥತಿಗಳನುು ಒದಗಿಸುವುದು ಮತುು ಸೃಜಿಸುವುದು, ಎಂದರ :- 

(ಎ) ಭಾರತದಲಿಿರುವ ಮತುು ವಿದ ೇಶಗಳಲಿಿ ಇರುವ ಸಂಶ  ೇಧನ್ಾ ಮತುು ಅಭಿವೃದಿಧ 
ಸಂಸ ಥಗಳಿಂದ ಹಾಗೂ ಇತರ ಸಂಘ್ ಸಂಸ ಥಗಳಿಂದ ತಂತರಜ್ಾನದ ವಗಾಷವಣ ;  

(ಬಿ) ಉದಾಮಿಗಳಿಗ  ತ್ಾಂತಿರಕ ಮಾಗಷದಶಷನ ಮತುು ತರಬ ೇತಿಯೂ ಸ ೇರಿದಂತ್  ಅವರ 
ಪ್ಾರಜ ಕಟಗಳ ಅನುಷಾಿನಕಾಕಗಿ ಬ ಂಬಲ ಸ ೇವ ಗಳನುು ಒದಗಿಸುವುದು;  

(ಸಿ) ಉದಾಮದ ಅಭಿವೃದಿಧ ಕಾಯಷಕರಮಗಳನುು ಆಯೇಜಿಸುವುದು;  

(ಡ) ಭಾರತದಲಿ ಿಮತುು ವಿದ ೇಶಗಳಲಿಿ ಸ ಣಬು ವಸುು ಪರದಶಷನಗಳ, ಪ್ಾರತಾಕ್ಷಿಕ ಗಳ, ಮಾಧಾಮ 
ಪರಚಾರಗಳ  ಸ ೇರಿದಂತ್  ಮಾರುಕಟ ಟ ಸಂವಧಷನ್ಾ ತಂತರಗಳನುು ಯೇಜಿಸುವುದು ಹಾಗೂ 
ಕಾಯಷಗತಗ ೂಳಿಸುವುದು;  

(ಇ) ಸಹಾಯಧನದ ಅಥವಾ ಮೂಲಧನದ ರೂಪದಲಿಿ ಹಣಕಾಸು ನ್ ರವನುು ಒದಗಿಸುವುದು;  

(ಎಫ್) ವ ಥವಿಧಾಮಯ ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಉತ್ಾಪದನ್ ಯಲಿಿ ತ್ ೂಡಗಿರುವ ಅಥವಾ ಆಸಕ್ತು 
ಹ ೂಂದಿರುವ ಜನರಿಗ  ಸ ಣಬು ಮತುು ಸ ಣಬು ಜವಳಿ ವಲಯದಲಿಿ ತ್ ೂಡಗಿರುವ ವಿವಿಧ ರಾಷಿರೇಯ 
ಹಾಗೂ ಅಂತರರಾಷಿರೇಯ ಏಜ ನಿುಗಳ  ಂದಿಗ  ಸಂವಾದಕ ಕ ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತ್  ಒಂದು ವ ೇದಿಕ ಯನುು 
ಒದಗಿಸುವುದು.  

(xvii)  ಸ ಣಬು ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳಿಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವ ಮತುು ಅವುಗಳನುು 
ಅಭಿವೃದಿಧಪಡಸುವ ಉದ ುೇಶಕಾಕಗಿ ಕಾಯಾಷಗಾರಗಳನುು, ಸಮೀಳನಗಳನುು, ಉಪನ್ಾಾಸಗಳನುು, ವಿಚಾರ 
ಸಂಕ್ತೇಣಷಗಳನುು ಮತುು ಪುನರ್ ಮನನ ಕ ೂೇಸಷಗಳನುು ಸಂಘ್ಟಿಸುವುದು ಮತುು ಅಧಾಯನ ತಂಡಗಳನುು 
ರಚಿಸುವುದು ಮತುು ತರಬ ೇತಿ ಕಾಯಷಕರಮಗಳನುು ನಡ ಸುವುದು;  

(xviii) ಗುಣಮಟ್ಟದಲಿಿ ಸುಧಾರಣ  ತರುವ ಸಲುವಾಗಿ ಸ ಣಬು ಬಿೇಜ ಸಂಶ  ೇಧನ್ ಯನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದು 
ಮತುು ಕಡಮ ಅವಧಿಯಲಿಿ ಸ ಣಬು ಫಸಲು ಬರುವಂತ್  ಮಾಡುವುದು;  

(xix)  ಸ ಣಬು ವಲಯಕಾಕಗಿ ಸುಸಿಥರ ಮಾನವ ಸಂಪನೂಮಲದ ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಕರಮಗಳನುು 
ಅಳವಡಸಿಕ ೂಳುುವುದು ಮತುು ಅದಕಾಕಗಿ ಅವಶಾಕ ನಿಧಿಗಳನುು ಒದಗಿಸುವುದು; 

(xx) ಸ ಣಬು ವಲಯದ ಆಧುನಿೇಕರಣ ಹಾಗೂ ತಂತರಜ್ಾನ ಅಭಿವೃದಿಧ;  

(xxi) ಸ ಣಬು ಬ ಳ ಗಾರರ ಮತುು ಕ ಲಸಗಾರರ ಹತ್ಾಸಕ್ತುಗಳನುು ರಕ್ಷಿಸಲು ಕರಮಗಳನುು ಕ ಥಗ ೂಳುುವುದು 
ಮತುು ಅವರ ಜಿೇವನ್ ೂೇಪ್ಾಯ ಮಾಗಷಗಳನುು ಸುಧಾರಣ  ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಅವರ ಕಲಾಾಣವನುು 
ವೃದಿಧಗ ೂಳಿಸುವುದು;  
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(xxii) ಸ ಣಬು ಕ ಥಗಾರಿಕ ಯಲಿಿ ತ್ ೂಡಗಿರುವ ಕ ಲಸಗಾರರಿಗ  ಒಳ ುಯ ಕ ಲಸದ ಪರಿಸರಗಳನುು 
ಒದಗಿಸುವುದು, ಸೌಕಯಷಗಳನುು ಮತುು ಪ್ ೂರೇತ್ಾುಹಗಳನುು ನಿೇಡುವುದು ಮತುು ಅವುಗಳಲಿಿ ಸುಧಾರಣ  ತರುವುದು;  

(xxiii) ಸ ಣಬು ಬ ಳ ಗಾರರು ಹಾಗೂ ತಯಾರಕರು ನ್ ೂೇಂದಾಯಸಿಕ ೂಳುಲು ಇಚಿಿಸಿದರ  ನ್ ೂೇಂದಾಯಸಿ 
ಕ ೂಳುುವುದು;  

(xxiv) ಸ ಣಬಿಗ  ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಕ್ತ ಸಂಖ ಾಗಳನುು  

ಸಂಕಲನಕಾಕಗಿ ಮತುು ಪರಕಟ್ಣ ಗಾಗಿ ಸಂಗರಹಸುವುದು; 

 (xxv)  ಸ ಣಬು ವಲಯಕ ಕ ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವ ಸಲುವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾರತದಲಿಿ ಅಥವಾ 
ವಿದ ೇಶಗಳಲಿಿ ಸ ಣಬಿಗ  ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳಿಗ  ಉತ್ ುೇಜನ ನಿೇಡುವುದಕಾಕಗಿ ಮತುು ಕರಯವಿಕರಯಕಾಕಗಿ 
ಯಾವುದ ೇ ಇತರ ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯದ ಷ ೇರು ಬಂಡವಾಳಗಳಿಗ  ವಂತಿಗ ದಾರನ್ಾಗುವುದು ಅಥವಾ ಅಂಥ 
ಯಾವುದ ೇ ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯದ ಜ ೂತ್ ಗ  (ಪ್ಾಲುದಾರಿಕ ಯ, ಜಂಟಿ ಉದಾಮದ ರೂಪದಲಿಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದ ೇ 
ಇತರ ರಿೇತಿಯಲಾಿಗಲಿ) ಯಾವುದ ೇ ಒಪಪಂದ ಮಾಡಕ ೂಳುುವುದು.  

 (೩) ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ಮಂಡಳಿಯ ಕತಷವಾ ಆಗಿರತಕಕದುು,-   

(ಎ) ಸ ಣಬಿನ ಮತುು ಸ ಣಬು ಉತಪನುಗಳ ಆಮದು ಮತುು ರಫುು ಸ ೇರಿದಂತ್  ಕಚಾು ಸ ಣಬಿನ 
ಹಾಗೂ ಸ ಣಬು ಉದಾಮದ ಅಭಿವೃದಿಧಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲಾಿ ವಿಷಯಗಳಲಿಿ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರಕ ಕ ಸಲಹ  
ನಿೇಡುವುದು;   

(ಬಿ) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಕಾಲಕಾಲಕ ಕ ಅಗತಾಪಡಸಬಹುದಾದಂಥ, ಸ ಣಬು ವಲಯಕ ಕ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವರದಿಗಳನುು ಸಿದಧಪಡಸುವುದು ಹಾಗೂ ಸಲಿಿಸುವುದು.  

ಅಧಾಾಯ IV 

ಸವತುು ಮತುು ಒಪಪಂದ 

 ೬. ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗುವುದು.- (1) ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಂದು ಮತುು 
ದಿನದಿಂದ ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ಪರಕರಣ ೩ರ ಮೇರ ಗ  ರಚಿತವಾದ ಮಂಡಳಿಗ  ವಗಾಷವಣ  ಆಗತಕಕದುು ಮತುು 
ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗತಕಕದುು.  

 (೨) ಉಪಪರಕರಣ (೧)ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಗ  ವಗಾಷವಣ  ಆದ ಮತುು ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾದ ಪರಿಷತಿುನಲಿಿ 
ಮತುು ಸಂಘ್ದಲಿಿ, ಭೂಮಿಗಳು, ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಯಂತ್ ೂರೇಪಕರಣಗಳು, ಸಾಧನ-ಸಾಮಗಿರಗಳು, ನಗದು ಶಿಲುಕಗಳು, ಬಂಡವಾಳ, 
ಮಿೇಸಲುಗಳು, ಮಿೇಸಲು ನಿಧಿಗಳು, ಹೂಡಕ ಗಳು, ಗ ೇಣಿಗಳು, ಗುತಿುಗ ಗಳು ಮತುು ಪುಸುಕ ಋಣಗಳು ಮತುು ಭಾರತದ ಒಳಗ  
ಅಥವಾ ಹ ೂರಗ  ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನಕ ಕ ನಿಕಟ್ ಪೂವಷದಲಿಿ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಸಂಘ್ದ ಒಡ ತನದಲಿಿದು 
ಅಥವಾ ಸಾವಧಿೇನದಲಿಿದು ಅಥವಾ ಅಧಿಕಾರಕ ಕ ಒಳಪಟಿಟದು ಅಂಥ ಸವತಿುನಿಂದ ಉದಭವಿಸಿದ ಎಲಾಿ ಇತರ ಹಕುಕಗಳು ಮತುು 
ಹತ್ಾಸಕ್ತುಗಳು, ಅಂಥ ಸವತಿುಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲಾಿ ಲ ಕಕಪುಸುಕಗಳು ಮತುು ದಸಾುವ ೇಜುಗಳು ಸ ೇರಿದಂತ್  ಎಲಾಿ ಆಸಿುಗಳು, 
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ಹಕುಕಗಳು, ಅಧಿಕಾರಗಳು, ದತ್ಾುಧಿಕಾರಗಳು ಮತುು ವಿಶ ೇಷಾಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ನಿಜವಾದ ಅಥವಾ ಸವಂತದ, ಮೂತಷ 
ಅಥವಾ ಅಮೂತಷ, ಈಗಿರುವ ಅಥವಾ ಆನುಷಂಗಿಕ, ಯಾವುದ ೇ ಸವರೂಪದ ಮತುು ಎಲ ಿೇ ಇರುವ ಎಲಾಿ ಚರ ಮತುು 
ಸಿಥರಸವತುು ಒಳಗ ೂಳುುತುದ  ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುು ಮತುು ಆಗ ಅಸಿುತವದಲಿಿದು ಸಂಘ್ವು ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತುು 
ಪಡ ದ ಎಲಾಿ ಸಾಲಗಳನುು, ಯಾವುದ ೇ ಬಗ ಯ ಹ ೂಣ ಗಾರಿಕ ಗಳನುು ಮತುು ಬಾಧಾತ್ ಗಳನುು ಸಹ ಒಳಗ ೂಳುುತುದ  ಎಂದು 
ಸಹ ಭಾವಿಸತಕಕದುು.  

 ೭. ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ನಿಹತವಾಗಿರುವುದರ ಸಾಮಾನಾ ಪರಿಣಾಮ.- (೧) ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ 
ದಿನ್ಾಂಕಕ ಕ ನಿಕಟ್ಪೂವಷದಲಿಿ ಅಸಿುತವದಲಿಿದು ಮತುು ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ಸಂಬಂಧಪಡುವ ಎಲಾಿ 
ಕರಾರುಗಳು, ಒಪಪಂದಗಳು ಮತುು ಕಾಯಷವಾವಸ ಥಗಳು, ಅವು ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ 
ಸಂಬಂಧಪಡುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ  ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರುವುದು ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುನ ಮೇಲ  ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ 
ಸಂಘ್ದ ಮೇಲ  ಜಾರಿಯಾಗಬಹುದಾದಂಥವುಗಳಾಗಿರುವುದು ನಿಂತು ಹ ೂೇಗತಕಕದುು ಮತುು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದ 
ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಯ ಮೇಲ  ಅಥವಾ ಆ ಮಂಡಳಿಯ 
ಪರವಾಗಿ ಸಂಪೂಣಷ ಬಲವುಳುವುಗಳು ಮತುು ಪರಿಣಾಮವುಳುವುಗಳು ಆಗಿರತಕಕದುು ಮತುು ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತಿುನ 
ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಹ ಸರಿನ ಬದಲು ಅವುಗಳಲಿಿ ಮಂಡಳಿಯ ಹ ಸರು ಇದಿುದಿುದುರ  ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅವುಗಳಿಗ  ಒಂದು 
ಪಕ್ಷಕಾರವಾಗಿದಿುದಿುದುರ  ಹ ೇಗ ೂೇ ಹಾಗ  ಸಂಪೂಣಷ ಮತುು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಯಾಗಬಹುದಂಥವುಗಳು 
ಆಗಿರತಕಕದುು.   

 (೨) ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನಕ ಕ ನಿಕಟ್ಪೂವಷದಲಿಿ ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಹೂಡದ ಯಾವುದ ೇ ವಾವಹರಣ ಯು, 
ದಾವ ಯು ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಾಾಜಾಕಾರಣವು ಇತಾಥಷದಲಿಿದುರ  ಅಥವಾ ಅಸಿುತವದಲಿಿದುರ  
ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ವಿರುದಧ ಹೂಡದ ಯಾವುದ ೇ ವಾವಹರಣ ಯು, ದಾವ ಯು ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ 
ಸಂಘ್ಕ ಕ ಸಂಭಂಧಿಸಿದ ವಾಾಜಾಕಾರಣವು ಇತಾಥಷದಲಿಿದುರ  ಅಥವಾ ಅಸಿುತವದಲಿಿದುರ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನುು 
ಅಂಗಿೇಕರಿಸಿರದಿದುರ  ಅದನುು ಆ ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಹ ೇಗ  ಜಾರಿಗ ೂಳಿಸುತಿುತ್ ೂುೇ ಅಥವಾ ಆ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ 
ಸಂಘ್ದ ವಿರುದಧ ಅದನುು ಜಾರಿಗ ೂಳಿಸಲಾಗುತಿುತ್ ೂುೇ ಹಾಗ ಯೇ, ಆ ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಬಲದಿಂದ ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಯು, ಅದನುು ಆ ದಿನ್ಾಂಕದಿಂದ 
ಮುಂದುವರಿಸಬಹುದು ಮತುು ಮಂಡಳಿಯ ವಿರುದಧ ಅದನುು ಜಾರಿಗ ೂಳಿಸಬಹುದು ಮತುು ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತುು 
ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಅದನುು ಮುಂದುವರಿಸುವುದು ನಿಂತು ಹ ೂೇಗತಕಕದುು ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ವಿರುದಧ 
ಅದನುು ಮುಂದುವರಿಸುವುದು ನಿಂತು ಹ ೂೇಗತಕಕದುು.  

 ೮. ಲ ಥಸ ನುು ಇತ್ಾಾದಿಗಳನುು ಮಂಡಳಿಗ  ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗಿದ  ಎಂದು ಭಾವಿಸುವುದು.- ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ 
ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯ ವಾವಹಾರಗಳು ಮತುು ಕಾಯಷಕಲಾಪಗಳ ಸಂಬಂಧದಲಿಿ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತಿುಗ  
ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ತತ್ಾಕಲದಲಿಿ ಜಾರಿಯಲಿಿರುವ ಯಾವುದ ೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೇರ ಗ  ಮಂಜೂರಾದ ಎಲಾಿ ಲ ಥಸ ನುುಗಳನುು, 
ಪಮಿಷಟ್ುಟಗಳನುು, ಕ ೂೇಟಾಗಳನುು ಹಾಗೂ ವಿನ್ಾಯತಿಗಳನುು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ 
ಸಂಘ್ವು ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಗ  ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಜಾರಿಗ  ಬರುವಂತ್  
ಮಂಜೂರಾದವುಗಳ ಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುು.  
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 ೯. ತ್ ರಿಗ  ವಿನ್ಾಯತಿಯು ಅಥವಾ ಪರಯೇಜನವು ಜಾರಿಯಲಿಿರುವುದು ಮುಂದುವರಿಯುವುದು.- ಆದಾಯ ತ್ ರಿಗ  
ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೬೧ (೧೯೬೧ರ ೪೩)ರ ಮೇರ ಗ  ಯಾವುದ ೇ ತ್ ರಿಗ ಗ  ಅಥವಾ ಯಾವುದ ೇ ತ್ ರಿಗ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದ ೇ 
ಕರನಿಧಷರಣ ಗ  ಯಾವುದ ೇ ವಿನ್ಾಯತಿಯನುು ಮಂಜೂರು ಮಾಡದುರ  ಅಥವಾ ನಿೇಡದುರ  ಅಥವಾ ಮೌಲಾದಲಿಿ ಯಾವುದ ೇ 
ಇಳಿಕ ಯನುು ಬಳಸಿಕ ೂಳುದಿರುವುದನುು ಅಥವಾ ಹಣಹೂಡಕ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರಿಯಾಯತಿಯನುು ಅಥವಾ ಇತರ 
ರಿಯಾಯತಿಯನುು ಅಥವಾ ಆದ ನಷಟವನುು ಲ ಕಕದಿಂದ ತ್ ಗ ದುಹಾಕುವ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಲ ಕಕಕ ಕ ಮುಂದ ೂಯುಾವ 
ಯಾವುದ ೇ ಪರಯೇಜನವನುು ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ನಿೇಡದುರ  ಅಥವಾ ಅಂಥ ಪರಯೇಜನವು ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ 
ಸಂಘ್ಕ ಕ ಲಭಾವಿದುರ  ಅಂಥ ವಿನ್ಾಯತಿಯು ಅಥವಾ ಅಂಥ ಕರ ನಿಧಷರಣ  ವಿನ್ಾಯತಿಯು ಅಥವಾ ಪರಯೇಜನವು, 
ಅಂಥ ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದ ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಗ  
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತ್  ಜಾರಿಯಲಿಿರುವುದು ಮುಂದುವರ ಯತಕಕದುು.   

(೨) ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಮಾಡದ ಯಾವುದ ೇ ಸಂದಾಯಕ ಕ ಆದಾಯ ತ್ ರಿಗ  ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೬೧ (೧೯೬೧ರ 
೪೩)ರ ಯಾವುದ ೇ ಉಪಬಂಧದ ಮೇರ ಗ  ತ್ ರಿಗ ಯನುು ಮೂಲದಲ ಿೇ ಕಳ ಯುವುದಕ ಕ ವಿನ್ಾಯತಿ ನಿೇಡದುರ  ಅಂಥ ತ್ ರಿಗ  
ವಿನ್ಾಯತಿಯು, ಆ ಪರಿಷತಿುಗ  ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ಅನವಯವಾಗುವಂತ್  ಮಾಡದ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದ ಅಂಥ ಪರಿಷತುು, ಸಂಘ್ವು ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಗ  
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತ್ ಯೂ ಅನವಯವಾಗುವಂತಿದಿುದುರ  ಹ ೇಗ ೂೇ ಹಾಗ , ಲಭಾವಾಗುವುದು ಮುಂದುವರಿಯತಕಕದುು.   

(೩) ಪರಕರಣ ೬ರ ನಿಬಂಧನ್ ಗಳಿಗ  ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ವಗಾಷವಣ ಯನುು ಮತುು ಅದು 
ನಿಹತವಾಗಿರುವುದನುು ಬಂಡವಾಳ ಗಳಿಕ ಯ ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಆದಾಯ ತ್ ರಿಗ  ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೬೧ (೧೯೬೧ರ ೪೩)ರ 
ಅಥಷವಾಾಪ್ತುಯಳಗ  ವಗಾಷವಣ  ಎಂದು ಅರ ಥಷಸತಕಕದುಲಿ.  

೧೦. ಖಾತರಿಯು ಜಾರಿಯಲಿಿರುವುದು.- ಯಾವುದ ೇ ಸಾಲಕ ಕ ಅಥವಾ ಗುತಿುಗ  ಹಣಕಾಸಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ್  ಪರಿಷತಿುಗ  
ಅಥವಾ ಸಂಘ್ಕ ಕ ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಪರವಾಗಿ ನಿೇಡದ ಯಾವುದ ೇ ಖಾತರಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಬಲದಿಂದ ಅಂಥ ಪರಿಷತುು ಅಥವಾ ಸಂಘ್ವು ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಗ  
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ್ ಯೂ  ಜಾರಿಯಲಿಿರುವುದು ಮುಂದುವರ ಯತಕಕದುು.   

೧೧. ಪರಿಷತಿುನ ಮತುು ಸಂಘ್ದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗ  ಮತುು ಇತರ ನ್ೌಕರರಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು.- (೧) (ಎ)
 ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನಕ ಕ ನಿಕಟ್ ಪೂವಷದಲಿಿ, ಪರಿಷತಿುನ ಉದ ೂಾೇಗದಲಿಿ ಸ ೇವ  ಸಲಿಿಸುತಿುರುವ ಅದರ ಪರತಿಯಬಬ 
ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಯಾವ ಪರಿಷತುು 
ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಪರಿಷತಿುಗ  ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತ್  ಉದ ೂಾೇಗದಲಿಿರುವಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ  ಅಥವಾ 
ಇತರ ನ್ೌಕರನ್ಾಗಿರುವಷಟರಮಟಿಟಗ  ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಮಂಡಳಿಯ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ 
ಇತರ ನ್ೌಕರನ್ಾಗಿರತಕಕದುು.   

(ಬಿ) ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನಕ ಕ ನಿಕಟ್ಪೂವಷದಲಿಿ, ಸಂಘ್ದ ಉದ ೂಾೇಗದಲಿಿ ಸ ೇವ  ಸಲಿಿಸುತಿುರುವ ಪರತಿಯಬಬ 
ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಯಾವ ಸಂಘ್ವು 
ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಸಂಘ್ಕ ಕ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತ್  ಉದ ೂಾೇಗದಲಿಿರುವಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ  ಅಥವಾ ಇತರ 
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ನ್ೌಕರನ್ಾಗಿರುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ  ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಮಂಡಳಿಯ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಇತರ 
ನ್ೌಕರನ್ಾಗಿರತಕಕದುು.  

(೨) ಉಪಪರಕರಣ (೧)ರಲಿಿ ಹ ೇಳಿರುವಂತ್  ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಯಾದ ಅಥವಾ ಇತರ 
ನ್ೌಕರನ್ಾದ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಪರತಿಯಬಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು, ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಆ ಪರಿಷತುು 
ಅಥವಾ ಆ ಸಂಘ್ವು ನಿಹತವಾಗಿರದಿದುರ , ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಪರಿಷತಿುನಲಿಿ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದಲಿಿ ಯಾವ ಸ ೇವಾ 
ಅವಧಿಯವರ ಗ , ಯಾವ ಸಂಭಾವನ್  ಮೇಲ , ಯಾವ ನಿಬಂಧನ್ ಗಳ ಮತುು ಷರತುುಗಳ ಮೇಲ , ಯಾವ 
ಹ ೂಣ ಗಾರಿಕ ಗಳ  ಂದಿಗ  ಮತುು ರಜ ಗ , ವಿಮಗ , ವಯೇನಿವೃತಿು ಯೇಜನ್ ಗ , ಭವಿಷಾ ನಿಧಿಗ , ಇತರ ನಿಧಿಗಳಿಗ , ನಿವೃತಿು 
ವ ೇತನಕ ಕ, ಉಪದಾನಕ ಕ ಮತುು ಇತರ ಪರಯೇಜನಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹಕುಕಗಳು ಮತುು ವಿಶ ೇಷ ಸವಲತುುಗಳ  ಂದಿಗ  ತನು 
ಹುದ ುಯನುು ಧಾರಣ ಮಾಡದುನ್ ೂೇ ಅಥವಾ ಸ ೇವ  ಮೇಲ  ಇದುನ್ ೂೇ, ಮಂಡಳಿಯಲಿಿಯೂ ಅದ ೇ ಅವಧಿಗ , ಅದ ೇ 
ಸಂಭಾವನ್  ಮೇಲ , ಅವ ೇ ನಿಬಂಧನ್  ಮೇಲ  ಷರತುುಗಳ ಮೇಲ , ಅವ ೇ ಹ ೂಣ ಗಾರಿಕ ಗಳ  ಂದಿಗ  ಮತುು ಅವ ೇ 
ಹಕುಕಗಳ  ಂದಿಗ  ಹಾಗೂ ಅವ ೇ ಸವಲತುುಗಳ  ಂದಿಗ  ತನು ಆ ಹುದ ುಯನುು ಧಾರಣ ಮಾಡತಕಕದುು ಅಥವಾ ಸ ೇವ ಯಲಿಿ 
ಇರತಕಕದುು ಮತುು ಮಂಡಳಿಯ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ಅಥವಾ ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ ಇತರ ನ್ೌಕರನ್ಾಗಿ 
ಮುಂದುವರಿಯತಕಕದುು ಅಥವಾ ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು 
ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಒಂದು ವಷಷದ ಅವಧಿಯ ಒಳಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗದಿರಲು ಅಥವಾ ಇತರ 
ನ್ೌಕರನ್ಾಗದಿರಲು ಇಚಿುಸಿದರ  ಅಂಥ ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಒಂದು ವಷಷ ಅವಧಿ ಮುಗಿಯುವವರ ಗ  ತನು ಹುದ ುಯಲಿಿ 
ಅಥವಾ ಸ ೇವ ಯಲಿಿ ಮುಂದುವರ ಯತಕಕದುು:  

ಪರಂತು, ಹಾಗ ೇ ನಿಗದಿಪಡಸಿದ ಅವಧಿಯನುು ವಿಸುರಿಸುವುದು ವಿಹತವ ಂದು ಮಂಡಳಿಯು ಭಾವಿಸಿದರ , ಆ 
ಅವಧಿಯನುು ಮಂಡಳಿಯು ಒಂದು ವಷಷದ ಗರಿಷಿ ಅವಧಿಯವರ ಗ  ವಿಸುರಿಸಬಹುದು.     

(೩) ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು ಉಪಪರಕರಣ (೨)ರಲಿಿ ಹ ೇಳಿರುವಂತ್ , 
ಪರಿಷತುು ಮತುು ಸಂಘ್ವು ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಯ ನ್ೌಕರಿಯಲಿಿರಲು ಅಥವಾ 
ಸ ೇವ ಯಲಿಿರಲು ಇಚಿಿಸದಿದುಲಿಿ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನು ತನು ಕ ೇಡರ್ ಗ  ರಾಜಿೇನ್ಾಮ ನಿೇಡದಾುನ್  
ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುು.     

(೪) ಕ ಥಗಾರಿಕಾ ವಿವಾದಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೪೭ (೧೯೪೭ರ ೧೪) ರಲಿಿ ಅಥವಾ ತತ್ಾಕಲದಲಿಿ ಜಾರಿಯಲಿಿರುವ 
ಯಾವುದ ೇ ಇತರ ಕಾನೂನಿನಲಿಿ ಏನ್ ೇ ಒಳಗ ೂಂಡದುರೂ, ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಯಾರ ೇ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ 
ಇತರ ನ್ೌಕರನ ಸ ೇವ ಯನುು ಮಂಡಳಿಗ  ವಗಾಷಯಸುವುದು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಅಥವಾ ತತ್ಾಕಲದಲಿಿ 
ಜಾರಿಯಲಿಿರುವ ಯಾವುದ ೇ ಇತರ ಕಾನೂನಿನ ಮೇರ ಗ  ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗ  ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನಿಗ  ಯಾವುದ ೇ 
ಪರಿಹಾರಕ ಕ ಹಕುಕಳುವನ್ಾುಗಿರತಕಕದುಲಿ ಮತುು ಯಾವುದ ೇ ನ್ಾಾಯಾಲಯವು, ನ್ಾಾಯಾಧಿಕರಣವು ಹಾಗೂ ಇತರ ಪ್ಾರಧಿಕಾರವು 
ಅಂಥ ಕ ಿೇಮನುು ಪುರಸಕರಿಸತಕಕದುಲಿ.   

(೫) ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಸ ೇವ ಯಂದ ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನ್ಾಂಕದ ಮೊದಲ ೇ ನಿವೃತಿು ಹ ೂಂದಿದ ಮತುು 
ಯಾವುವ ೇ ಪರಯೇಜನಗಳಿಗ , ಯಾವುವ ೇ ಹಕುಕಗಳಿಗ  ಅಥವಾ ವಿಶ ೇಷ ಸವಲತುುಗಳಿಗ  ಹಕುಕಳುವರಾಗಿದು ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
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ಮತುು ಇತರ ನ್ೌಕರರು ಯಾವ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ಪರಿಷತುು ಹಾಗೂ ಸಂಘ್ವು ನಿಹತವಾಗಿದ ಯೇ ಆ ಮಂಡಳಿಯಂದ ಅವ ೇ 
ಪರಯೇಜನಗಳನುು ಅವ ೇ ಹಕುಕಗಳನುು ಅಥವಾ ಅವ ೇ ವಿಶ ೇಷ ಸವಲತುುಗಳನುು ಪಡ ಯಲು ಹಕುಕಳುವರಾಗಿರತಕಕದುು.   

(೬) ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತುು ನ್ೌಕರರ ಕಲಾಾಣಕಾಕಗಿ, ಪರಿಷತಿುನ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದ ಭವಿಷಾ ನಿಧಿ ಮತುು ಸಮೂಹ ವಿಮ 
ಮತುು ವಯೇನಿವೃತಿು ಯೇಜನ್ ಯ ಟ್ರಸಟಗಳು ಪರಿಷತಿುನಲಿಿ ಅಥವಾ ಸಂಘ್ದಲಿಿ ಅವು ಈವರ ಗ  ಹ ೇಗ  
ಕಾಯಷನಿವಷಹಸುತಿುದುರ್ೇ ಹಾಗ ಯೇ ಮಂಡಳಿಯಲಿಿ ತಮಮ ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ನಿವಷಹಸುವುದು ಮುಂದುವರಿಯತಕಕದುು 
ಹಾಗೂ ಭವಿಷಾ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಸಮೂಹ ವಿಮ ಹಾಗೂ ವಯೇನಿವೃತಿು ಯೇಜನ್ ಗಳಿಗ  ನಿೇಡದ ತ್ ರಿಗ  ವಿನ್ಾಯತಿಯು 
ಮಂಡಳಿಗ  ಅನವಯವಾಗುವುದು ಮುಂದುವರಿಯತಕಕದುು.   

(೭) ಉಪಪರಕರಣ (೨)ರಲಿ ಿ ತಿಳಿಸಿರುವಂಥ ಒಂದು ವಷಷದ ಅವಧಿಯು ಅಥವಾ ವಿಸಿುರಿಸಿದ ಅವಧಿಯು 
ಮುಕಾುಯಗ ೂಂಡ ತರುವಾಯ, ಅಂಥ ಅವಧಿಯಳಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರಲು ಅಥವಾ ನ್ೌಕರರಾಗಿರಲು 
ಇಚಿಿಸದಂಥವರನುು ಬಿಟ್ುಟ, ಮಂಡಳಿಗ  ವಗಾಷವಣ ಯಾದ ಅಥವಾ ನ್ ೇಮಕಗ ೂಂಡ ಎಲಾಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗ  ಮತುು ಇತರ 
ನ್ೌಕರರಿಗ , ಸದರಿ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹಾಗೂ ನ್ೌಕರರ ಸ ೇವಾ ಷರತುುಗಳ ಸಂಬಂಧದಲಿಿ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳು ಮತುು ವಿನಿಯಮಗಳು ಅನವಯವಾಗತಕಕದುು.  

ಅಧಾಾಯ V 

ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಅಧಿಕಾರಗಳು 

೧೨. ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದಿಂದ ನಿದ ೇಷಶನಗಳು.- (1) ಮಂಡಳಿಯು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಸನದ ಮೇರ ಗ  ತನು 
ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು ನಿವಷಹಸುವಾಗ, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಕಾಯಷನಿೇತಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ ೆ ಕಾಲಕಾಲಕ ಕ 
ಲಿಖಿತದಲಿಿ ನಿೇಡಬಹುದಾದಂಥ ನಿದ ೇಷಶನಗಳನುು ಪ್ಾಲಿಸಲು ಬದಧವಾಗಿರತಕಕದುು:   

ಪರಂತು, ಯಾವುದ ೇ ನಿದ ೇಷಶನವನುು ನಿೇಡುವುದಕ ಕ ಮುಂಚ  ಮಂಡಳಿಗ  ಅದರ ಅಭಿಪ್ಾರಯಗಳನುು ವಾಕುಪಡಸಲು 
ಕಾಯಷ ಸಾಧಾವಾಗುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ , ಅವಕಾಶವನುು ನಿೇಡತಕಕದುು.   

(೨) ವಿಷಯವು ಕಾಯಷನಿೇತಿಯ ವಿಷಯವಾಗಿದ ಯೇ ಅಥವಾ ಇಲಿವ  ಎಂಬ ಬಗ ೆ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ 
ತಿೇಮಾಷನವು, ಅಂತಿಮವಾದುದಾಗಿರತಕಕದುು.  

೧೩. ಮಂಡಳಿಯ ರದಿುಯಾತಿ.- (೧) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಯಾವುದ ೇ ಕಾಲದಲಿಿ,- 

(ಎ) ತಿೇವರ ತುತುಷ ಪರಿಸಿಥತಿಯ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ 
ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಮೇರ ಗ  ತನಗ  ವಹಸಿದ ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು ನಿವಷಹಸಲು 
ಅಸಮಥಷವಾಗಿವ  ಎಂದು; ಅಥವಾ 

(ಬಿ) ಮಂಡಳಿಯು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನಿೇಡದ ಯಾವುದ ೇ ನಿದ ೇಷಶನವನುು 
ಪ್ಾಲಿಸುವಾಗ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಮೇರ ಗ  ತನಗ  ವಹಸಿದ 
ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು ನಿವಷಹಸುವಾಗ ಸತತವಾಗಿ ಲ ೂೇಪ ಎಸಗಿದ  ಎಂದು ಮತುು ಹಾಗ  
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ಲ ೂೇಪ ಎಸಗಿದ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ ಹಣಕಾಸಿನ ಸಿಥತಿಯು ಅಥವಾ ಅಡಳಿತವು ಅಧ ೂೇಗತಿಗ  ಇಳಿದಿದ  
ಎಂದು; ಅಥವಾ  

(ಸಿ) ಸಾವಷಜನಿಕ ಹತದೃಷಿಟಯಂದ ಮಂಡಳಿಯನುು ರದುುಪಡಸಲ ೇಬ ೇಕಾದಂಥ ಸಂದಭಷ 
ಸನಿುವ ೇಶಗಳ  ಇವ  ಎಂದು,- 

ಅಭಿಪ್ಾರಯಪಟ್ಟರ  ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ ಆ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯಲಿಿ 
ನಿದಿಷಷಟಪಡಸಬಹುದಾದಂತ್  ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗ  ಮಿೇರದಂಥ ಅವಧಿಗ  ಮಂಡಳಿಯನುು ರದುುಗ ೂಳಿಸುವುದು.  

(೨) ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯನುು ಪರಕಟಿಸಿದ ಮೇಲ ;  

(ಎ) ಮಂಡಳಿಯ ಎಲಾಿ ಸದಸಾರು, ಅಂಥ ರದಿುಯಾತಿಯ ದಿನ್ಾಂಕದಿಂದ ತಮಮ ಪದವನುು ತ್ ರವು 
ಮಾಡತಕಕದುು;  

(ಬಿ) ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯು ಅಥವಾ 
ಅವರ ಪರವಾಗಿ ಚಲಾಯಸಬಹುದಾದ ಎಲಾಿ ಅಧಿಕಾರಗಳನುು ಅಥವಾ ನಿವಷಹಸಬಹುದಾದ ಎಲಾಿ 
ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳನುು, ಉಪಪರಕರಣ (೩)ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯನುು ಪುನಃ ರಚಿಸುವವರ ಗ , 
ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನಿದ ೇಷಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಾಕ್ತುಯು ಅಥವಾ ವಾಕ್ತುಗಳು ಚಲಾಯಸತಕಕದುು ಅಥವಾ 
ನಿವಷಹಸತಕಕದುು; ಮತುು  

(ಸಿ) ಮಂಡಳಿಯ ಒಡ ತನದಲಿಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತರಣದಲಿಿರುವ ಎಲಿ ಸವತುು ಮಂಡಳಿಯನುು ಪುನಃ 
ರಚಿಸುವವರ ಗ , ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದಲಿಿ ನಿಹತವಾಗತಕಕದುು.  

(೩) ಉಪಪರಕರಣ (೧)ರ ಮೇರ ಗ  ಹ ೂರಡಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯಲಿಿ ನಿದಿಷಷಟಪಡಸಿದ ರದಿುಯಾತಿಯ ಅವಧಿಯು 
ಮುಕಾುಯವಾದ ಮೇಲ , ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಹ ೂಸ ನ್ ೇಮಕಗಳನುು ಮಾಡ ಮಂಡಳಿಯನುು ಪುನಃ ರಚಿಸಬಹುದು ಮತುು 
ಅಂಥ ಸಂದಭಷದಲಿಿ ಉಪಪರಕರಣ 2ರ ಖಂಡ (ಎ) ಮೇರ ಗ  ತಮಮ ಪದಗಳನುು ತ್ ರವು ಮಾಡದಂಥ ಯಾರ ೇ ವಾಕ್ತುಯು 
ಅಥವಾ ವಾಕ್ತುಗಳು ನ್ ೇಮಕಗ ೂಳುಲು ಅನಹಷರಾಗಿರುವರ ಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುಲಿ:  

ಪರಂತು, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ರದಿುಯಾತಿ ಅವಧಿಯು ಮುಕಾುಯವಾಗುವುದಕ ಕ ಮುಂಚ , ಯಾವುದ ೇ ಕಾಲದಲಿಿ, ಈ 
ಉಪಪರಕರಣದ ಮೇರ ಗ  ಕರಮ ಕ ಥಗ ೂಳುತಕಕದುು.  

(೪) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಉಪಪರಕರಣ (1)ರ ಮೇರ ಗ , ಹ ೂರಡಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯನುು ಮತುು ಈ ಪರಕರಣದ 
ಮೇರ ಗ  ಕ ಥಗ ೂಂಡ ಯಾವುದ ೇ ಕರಮದ ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರಮಕ ಕ ಎಡ ಮಾಡಕ ೂಟ್ಟ ಸಂದಭಷ ಸನಿುವ ೇಶಗಳ ಬಗ ಗಿನ ಪೂಣಷ 
ವರದಿಗಳನುು ಆದಷುಟ ಬ ೇಗನ್  ಸಂಸತಿುನ ಪರತಿಯಂದು ಸದನದ ಮುಂದ  ಇಡುವಂತ್  ಮಾಡತಕಕದುು.  
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ಅಧಾಾಯ VI 

ಹಣಕಾಸು, ಲ ಕಕಪತರಗಳು ಮತುು ಲ ಕಕ ಪರಿಶ  ೇಧನ್  

೧೪. ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದಿಂದ ಅನುದಾನಗಳು ಮತುು ಸಾಲಗಳು.- (೧) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ 
ಸಂಸತುು ಈ ಬಗ ೆ ವಿದುಾಕುವಾಗಿ ಹಣವನುು ಹಂಚಿಕ  ಮಾಡದ ತರುವಾಯ, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಅಗತಾವ ಂದು 
ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದಾದಷುಟ ಮೊತುದ ಅನುದಾನಗಳನುು ಮತುು ಸಾಲಗಳನುು ಮಂಡಳಿಗ   ನಿೇಡಬಹುದು.    

(೨) ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ ನಿಧಿ ಎಂಬ ಒಂದು ನಿಧಿಯನುು ಸಾಥಪ್ತಸತಕಕದುು ಮತುು ಅದಕ ಕ,- 

(ಎ) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ಮಂಡಳಿಗ  ನಿೇಡದ ಯಾವುದ ೇ ಅನುದಾನಗಳನುು ಮತುು ಸಾಲಗಳನುು;  

(ಬಿ) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು ನಿಧಷರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ೇ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಮಂಡಳಿಯು ಸಿವೇಕರಿಸಿದ 
ಎಲಾಿ ಮೊತುಗಳನುು 

- ಜಮ ಮಾಡತಕಕದುು. 

(೩) ನಿಧಿಯನುು,- 

(ಎ) ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸಾರುಗಳ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತುು ಇತರ ನ್ೌಕರರ ಸಂಬಳವನುು, ಭತ್ ಾಗಳನುು 
ಮತುು ಇತರ ಸಂಭಾವನ್ ಯನುು;   

(ಬಿ) ಮಂಡಳಿಯು ತನು ಪರಕಾಯಷಗಳನುು ನಿವಷಹಸುವಾಗ ಹಾಗೂ ಮಾಡುವ ವ ಚುಗಳನುು; ಮತುು  

(ಸಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಧಿಕೃತಗ ೂಳಿಸಿದ ಧ ಾೇಯೇದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಮತುು 
ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಮಾಡುವ ವ ಚುಗಳನುು 

  - ಭರಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಬಳಸಿಕ ೂಳುತಕಕದುು.  

೧೫. ಬಜ ಟ್.- ಮಂಡಳಿಯು ಪರತಿಯಂದು ಹಣಕಾಸು ವಷಷದಲಿ ಿನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನ್ ಯಲಿಿ ಮತುು 
ಅಂಥ ಕಾಲದಲಿಿ ಮುಂದಿನ ಹಣಕಾಸು ವಷಷದ ತನು ಬಜ ಟ್ ನುು ಮಂಡಳಿಯ ಅಂದಾಜು ಜಮಾ ಖಚುಷಗಳನುು ತ್ ೂೇರಿಸಿ 
ಸಿದಧಪಡಸತಕಕದುು ಮತುು ಅದನುು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರಕ ಕ ಕಳುಹಸಿಕ ೂಡತಕಕದುು.   

೧೬. ವಾಷಿಷಕ ವರದಿ.- ಮಂಡಳಿಯು, ಪರತಿಯಂದು ಹಣಕಾಸು ವಷಷದಲಿಿ, ಹಂದಿನ ಹಣಕಾಸು ವಷಷದ 
ಅವಧಿಯಲಿಿನ ತನು ಕಾಯಷಚಟ್ುವಟಿಕ ಗಳ ಪೂಣಷ ಮಾಹತಿಯನುು ನಿೇಡುವಂಥ ತನು ವಾಷಿಷಕ ವರದಿಯನುು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನ್ ಯಲಿಿ ಮತುು ಕಾಲದಲಿಿ ಸಿದಧಪಡಸತಕಕದುು ಮತುು ಅದರ ಒಂದು ಪರತಿಯನುು ಕ ೇಂದರ 
ಸಕಾಷರಕ ಕ ಸಲಿಿಸತಕಕದುು.  

೧೭. ಲ ಕಕಪತರಗಳು ಮತುು ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧನ್ .- ಮಂಡಳಿಯ ಲ ಕಕಪತರಗಳನುು, ಭಾರತದ ಲ ಕಕನಿಯಂತರಕರು ಹಾಗೂ 
ಮಹಾ ಲಿಕಕಪರಿಶ  ೇಧಕರ ೂಂದಿಗ  ಸಮಾಲ ೂೇಚಿಸಿ, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರಿೇತಿಯಲಿಿ ನಿವಷಹಸತಕಕದುು ಮತುು 
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ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧನ್  ಮಾಡತಕಕದುು ಮತುು ಮಂಡಳಿಯು ಲ ಕಕಪತರಗಳ ಮೇಲಿನ ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧಕರ ವರದಿಯಂದಿಗ  ತನು 
ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧಿತ ಲ ಕಕಪತರಗಳನುು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ದಿನ್ಾಂಕಕ ಕ ಮೊದಲು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರಕ ಕ ಸಲಿಿಸತಕಕದುು.   

೧೮. ವಾಷಿಷಕ ವರದಿಯನುು ಮತುು ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧಕರ ವರದಿಯನುು ಸಂಸತಿುನ ಮುಂದ  ಇಡುವುದು.- ಕ ೇಂದರ 
ಸಕಾಷರವು, ವಾಷಿಷಕ ವರದಿಯನುು ಮತುು ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧಕರ ವರದಿಯನುು ಸಿವೇಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಆದಷುಟ ಬ ೇಗನ್  
ಅದನುು ಸಂಸತಿುನ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದ  ಇಡಸತಕಕದುು.   

ಅಧಾಾಯ VII 

ಸಂಕ್ತೇಣಷ 

೧೯. ಸದಾಭವನ್ ಯಂದ ಕ ಥಗ ೂಂಡ ಕರಮದ ರಕ್ಷಣ .- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಮೇರ ಗ  ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ 
ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೇರ ಗ  ಸದಾಭವನ್ ಯಂದ ಮಾಡದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ ುೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದ ೇ ಕಾಯಷಕಾಕಗಿ, 
ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾರ ೇ ಸದಸಾನ, ಅಥವಾ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಅಥವಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ಯಾರ ೇ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಇತರ ನ್ೌಕರನ ಅಥವಾ ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದಿಂದ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯಂದ 
ಅಧಿಕೃತವಾದ ಇತರ ಯಾರ ೇ ವಾಕ್ತುಯ ವಿರುದಧ ಯಾವುದ ೇ ದಾವ ಯನುು, ಪ್ಾರಸಿಕೂಾಷನನುು ಅಥವಾ ಇತರ  ಕಾನೂನು 
ವಾವಹರಣ ಯನುು ಹೂಡಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕಕದುಲಿ.   

೨೦. ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತುು ನ್ೌಕರರು ಲ ೂೇಕ ನ್ೌಕರರಾಗಿರುವುದು.- ಮಂಡಳಿಯ ಎಲಾಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಮತುು ನ್ೌಕರರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಅಥವಾ ಅದರ ಮೇರ ಗ  ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದ ೇ ನಿಯಮದ ಅಥವಾ 
ವಿನಿಯಮದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕಾಯಷನಿವಷಹಸುತಿುರುವಾಗ ಅಥವಾ ಕಾಯಷ ನಿವಷಹಸುತಿುರುವಾದಾಗಿ 
ತ್ಾತಪಯಷವಾಗುವಾಗ ಅವರನುು ಭಾರತ ದಂಡ ಸಂಹತ್ ಯ (೧೮೬೦ರ ೪೫) ಪರಕರಣ ೨೧ರ ಅಥಷವಾಾಪ್ತುಯಳಗ  ಲ ೂೇಕ 
ನ್ೌಕರರ ಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುು.  

೨೧. ನಿಯಮಗಳನುು ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (೧) ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ ುೇಶಗಳನುು 
ಈಡ ೇರಿಸುವುದಕಾಕಗಿ ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನುು ರಚಿಸಬಹುದು.  

(೨) ಅಂಥ ನಿಯಮಗಳು ಅದರಲೂಿ ವಿಶ ೇಷವಾಗಿ ಮತುು ಹಂದಿನ ಅಧಿಕಾರದ ಸಾಮಾನ್ಾಾನವಯಕ ಕ 
ಬಾಧಕವಾಗದಂತ್  ಈ ಮುಂದಿನ ಎಲಾಿ ಅಥವಾ ಯಾವುವ ೇ ವಿಷಯಗಳಿಗ  ಉಪಬಂಧ ಕಲಿಪಸಬಹುದು, ಎಂದರ :- 

(ಎ) ಪರಕರಣ ೩ರ ಉಪಪರಕರಣ (೫)ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸಾರ ಪದಾವಧಿ ಮತುು ಸ ೇವ ಯ ಇತರ 
ಷರತುುಗಳು;  

(ಬಿ) ಪರಕರಣ ೩ರ ಉಪಪರಕರಣ (೭)ರ ಮೇರ ಗ  ಅಧಾಕ್ಷರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳು; 

(ಸಿ) ಪರಕರಣದ ೩ರ ಉಪಪರಕರಣ (೮)ರ ಮೇರ ಗ  ಉಪ್ಾಧಾಕ್ಷರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತುು ಕತಷವಾಗಳು;  

(ಡ) ಮಂಡಳಿಯು, ಪರಕರಣ ೧೫ರ ಮೇರ ಗ  ತನು ಬಜ ಟ್ನುು ಯಾವ ನಮೂನ್ ಯಲಿಿ ಮತುು ಯಾವ 
ಕಾಲದಲಿಿ ಸಿದಧಪಡಸಬ ೇಕ ೂೇ ಆ ನಮೂನ್  ಮತುು ಆ ಕಾಲ;  
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(ಇ) ಮಂಡಳಿಯು ಪರಕರಣ ೧೬ರ ಮೇರ ಗ  ತನು ವಾಷಿಷಕ ವರದಿಯನುು ಯಾವ ನಮೂನ್ ಯಲಿಿ ಮತುು 
ಯಾವ ಕಾಲದಲಿಿ ಸಿದಧಪಡಸಬ ೇಕ ೂೇ, ಆ ನಮೂನ್  ಮತುು ಆ ಕಾಲ;  

(ಎಫ್) ಪರಕರಣ ೧೭ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಲ ಕಕಪತರಗಳನುು ಯಾವ ರಿೇತಿಯಲಿಿ  

ನಿವಷಹಸಬ ೇಕ ೂೇ ಮತುು ಲ ಕಕ ಪರಿಶ  ೇಧನ್  ಮಾಡಬ ೇಕ ೂೇ ಆ ರಿೇತಿ ಮತುು ಲ ಕಕಪತರಗಳ ಲ ಕಕಪರಿಶ  ೇಧಿತ 
ಪರತಿಯನುು ಯಾವ ದಿನ್ಾಂಕಕ ಕ ಮೊದಲು ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರಕ ಕ ಸಲಿಿಸಬ ೇಕ ೂೇ ಆ ದಿನ್ಾಂಕ;  

(ಜಿ) ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಯಾವ ವಿಷಯವನುು ನಿಯಮಿಸಬ ೇಕ ೂೇ ಅಥವಾ ನಿಯಮಿಸಬಹುದ ೂೇ 
ಅಥವಾ ಯಾವ ವಿಷಯದ ಸಂಬಂಧದಲಿಿ ಉಪಬಂಧಗಳನುು ಕಲಿಪಸಿಬ ೇಕ ೂೇ ಅಥವಾ ಕಲಿಪಸಬಹುದ ೂೇ ಆ 
ಯಾವುದ ೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 

೨೨. ವಿನಿಯಮಗಳನುು ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (೧) ಮಂಡಳಿಯು, ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರದ ಪೂವಾಷನುಮೊೇದನ್  ಪಡ ದು 
ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಅಧಿಸೂಚನ್ ಯ ಮೂಲಕ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಳಿಗ  ಸುಸಂಗತವಾದ ವಿನಿಯಮಗಳನುು ಮತುು 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ ುೇಶಗಳ ಜಾರಿಗಾಗಿ ಸಾಮಾನಾವಾಗಿ ನಿಯಮಗಳನುು ರಚಿಸಬಹುದು.  

(೨) ಅಂಥ ವಿನಿಯಮಗಳು ಅದರಲೂಿ ವಿಶ ೇಷವಾಗಿ ಮತುು ಹಂದಿನ ಅಧಿಕಾರದ ಸಾಮಾನ್ಾಾನವಯಕ ಕ 
ಬಾಧಕವಾಗದಂತ್ , ಈ ಮುಂದಿನ ಎಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುವ ೇ ವಿಷಯಗಳಿಗ  ಉಪಬಂಧ ಕಲಿಪಸಬಹುದು, ಎಂದರ :- 

(ಎ) ಪರಕರಣ ೩ರ ಉಪಪರಕರಣ (೯)ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಕಾಯಷಕಲಾಪಗಳನುು ಯಾವ ರಿೇತಿಯಲಿಿ 
ನಡ ಸಬ ೇಕ ೂೇ ಆ ರಿೇತಿ; ಮತುು  

(ಬಿ) ಪರಕರಣ ೪ರ ಮೇರ ಗ  ಮಂಡಳಿಯ ಕಾಯಷದಶಿಷಯ ಮತುು ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹಾಗೂ 
ನ್ೌಕರರ ಸ ೇವಾ ನಿಬಂಧನ್ ಗಳು ಮತುು ಷರತುುಗಳು.   

೨೩. ನಿಯಮಗಳನುು ಮತುು ವಿನಿಯಮಗಳನುು ಸಂಸತಿುನ ಮುಂದ  ಮಂಡಸುವುದು.- ಈ ಪರಕರಣದ ಮೇರ ಗ  
ರಚಿಸಿದ ಪರತಿಯಂದು ನಿಯಮವನುು ಮತುು ವಿನಿಯಮವನುು, ಅದನುು ರಚಿಸಿದ ಮೇಲ  ಸಾಧಾವಾದಷುಟ ಬ ೇಗನ್  ಸಂಸತಿುನ 
ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದ  ಅದು ಅಧಿವ ೇಶನದಲಿಿದಾುಗ ಒಂದು ಅಧಿವ ೇಶನದಲಿಿ ಅಥವಾ ಒಂದಾದ ಮೇಲ ೂಂದರಂತ್  
ಅನುಕರಮವಾಗಿ ಬರುವ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹ ಚುು ಅಧಿವ ೇಶನಗಳಲಿಿ ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ ಒಟ್ುಟ ಮೂವತುು ದಿನಗಳ 
ಅವಧಿಯವರ ಗ  ಮಂಡಸತಕಕದುು ಮತುು ಮೇಲ  ಹ ೇಳಿದ ಅಧಿವ ೇಶನದ ಅಥವಾ ಒಂದಾದ ಮೇಲ ೂಂದರಂತ್  ಅನುಕರಮವಾಗಿ 
ಬರುವ ಅಧಿವ ೇಶನಗಳ ನಿಕಟ ೂೇತುರ ಅಧಿವ ೇಶನವು ಮುಗಿಯುವುದಕೂಕ ಮೊದಲು, ಆ ನಿಯಮದಲಿಿ ಅಥವಾ 
ವಿನಿಯಮದಲಿಿ ಯಾವುದ ೇ ಮಾಪ್ಾಷಟ್ು ಮಾಡಲು ಎರಡೂ ಸದನಗಳು ಒಪ್ತಪದರ  ಅಥವಾ  ಆ ನಿಯಮವನುು ಅಥವಾ 
ವಿನಿಯಮವನುು ಮಾಡಕೂಡದ ಂದು ಎರಡೂ ಸದನಗಳು ಒಪ್ತಪದರ , ತದನಂತರದ ಆ ನಿಯಮವು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮವು, 
ಸಂದಭಾಷನುಸಾರ, ಅಂಥ ಮಾಪ್ಾಷಟ್ು ಆದ ರೂಪದಲಿಿ ಮಾತರ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕಕದುು ಅಥವಾ 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕಕದುಲಿ, ಆದಾಗೂಾ ಅಂಥ ಯಾವುದ ೇ ಮಾಪ್ಾಷಟ್ು ಅಥವಾ ರದಿುಯಾತಿಯು, ಆ ನಿಯಮದ 
ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಹಂದ  ಮಾಡದ ಯಾವುದ ೇ ಕಾಯಷದ ಸಿಂಧುತವಕ ಕ ಬಾಧಕ ಉಂಟ್ು ಮಾಡತಕಕದುಲಿ.   
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೨೪. ತ್ ೂಂದರ ಗಳನುು ನಿವಾರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (೧) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನುು ಜಾರಿಗ ೂಳಿಸುವಾಗ 
ಯಾವುದ ೇ ತ್ ೂಂದರ  ಉಂಟಾದರ , ಕ ೇಂದರ ಸಕಾಷರವು, ರಾಜಪತರದಲಿಿ ಆದ ೇಶವನುು ಪರಕಟಿಸಿ, ತ್ ೂಂದರ ಗಳನುು ನಿವಾರಿಸಲು 
ಅವಶಾವ ಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂಥ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗ  ಅಸಂಗತವಾಗಿರದಂಥ ಉಪಬಂಧಗಳನುು 
ಕಲಿಪಸಬಹುದು:  

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಆದ ೇಶವನುು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ಾರರಂಭದಿಂದ ಎರಡು ವಷಷಗಳ ಅವಧಿಯು ಮುಕಾುಯವಾದ 
ತರುವಾಯ ಮಾಡತಕಕದುಲಿ.  

(೨) ಉಪಪರಕರಣ (೧)ರ ಮೇರ ಗ  ಮಾಡದ ಪರತಿಯಂದು ಆದ ೇಶವನುು, ಅದನುು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಸಾಧಾವಾದಷುಟ ಬ ೇಗನ್ , ಸಂಸತಿುನ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದ  ಇಡತಕಕದುು.   

೨೫. ೧೯೮೩ರ ೨೮ನ್ ೇ ಅಧಿನಿಯಮದ ತಿದುುಪಡ.- ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ  ಉಪಕರ ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩ರಲಿಿ,-   

(ಎ) ಪರಕರಣ ೩ರಲಿಿ,-  

(i) ಉಪಪರಕರಣ (೧)ರಲಿಿ, “ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ  ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩’’ ಎಂಬ 
ಪದಗಳಿಗ  ಮತುು ಅಂಕ್ತಗಳಿಗ  ಬದಲಾಗಿ, “ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿ ಅಧಿನಿಯಮ, ೨೦೦೮’’ ಎಂಬ 
ಪದಗಳನುು ಮತುು ಅಂಕ್ತಗಳನುು ಪರತ್ಾಾಯೇಜಿಸತಕಕದುು;  

(ii) ಉಪಪರಕರಣ (೨)ರಲಿಿ “ಮತುು ಉಪುಪ’’ ಎಂಬ ಪದಗಳನುು ಬಿಟ್ುಟಬಿಡತಕಕದುು;  

(iii) ಉಪಪರಕರಣ (೪)ರಲಿಿ  “ಮತುು ಉಪುಪ’’ ಎಂಬ ಪದಗಳನುು ಬಿಟ್ುಟಬಿಡತಕಕದುು;  

(ಬಿ) ಪರಕರಣ ೪ರಲಿಿ, “ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ  ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು, ಕಾಲಕಾಲಕ ಕ ಅಂಥ ಉತಪತಿುಗಳಿಂದ (ಅಂಥ ಉತಪತಿುಗಳ 
ಶ ೇಕಡಾ ೪ ರಷಟನುು ಮಿೇರದಂತ್  ಸಂಗರಹಣಾ ವ ಚುವನುು ಕಳ ದ ನಂತರ) ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕ  ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು 
ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩ರ ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕ ೂಳುುವುದು ಸೂಕುವ ಂದು ತ್ಾನು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಹಣದ ಮೊತುವನುು’’ 
ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗ , ಆವರಣಗಳಿಗ  ಮತುು ಅಂಕ್ತಗಳಿಗ  ಬದಲಾಗಿ “ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು ಮಂಡಳಿಯು ಕಾಲಕಾಲಕ ಕ ಅಂಥ 
ಉತಪತಿುಗಳಿಂದ (ಅಂಥ ಉತಪತಿುಗಳ ಶ ೇಕಡಾ ೪ರಷಟನುು ಮಿೇರದಂತ್  ಸಂಗರಹಣಾ ವ ಚುವನುು ಕಳ ದ ನಂತರ) ರಾಷಿರೇಯ ಸ ಣಬು 
ಮಂಡಳಿ ಅಧಿನಿಯಮ, ೨೦೦೮ರ ಉದ ುೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕ ೂಳುುವುದು ಸೂಕುವ ಂದು ತ್ಾನು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಹಣದ 
ಮೊತುವನುು’’ ಎಂಬ ಪದಗಳನುು, ಆವರಣಗಳನುು ಮತುು ಅಂಕ್ತಗಳನುು ಪರತ್ಾಾಯೇಜಿಸತಕಕದುು.  

೨೬. ನಿರಸನ ಮತುು ಉಳಿಸುವಿಕ ಗಳು.- (೧) ಸ ಣಬು ತಯಾರಿಕಾ ಅಭಿವೃದಿಧ ಪರಿಷತುು ಅಧಿನಿಯಮ, ೧೯೮೩ (೧೯೮೩ರ 
೨೭) ಗ ೂತುುಪಡಸಿದ ದಿನದಂದು ಅಥವಾ ದಿನದಿಂದ ನಿರಸನಗ ೂಳಿಸತಕಕದುು.  

(೨) ಹಾಗ  ನಿರಸನಗ ೂಂಡಾಗೂಾ, ಹಾಗ  ನಿರಸನಗ ೂಂಡ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರ ಗ  ಮಾಡದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗಿದ  
ಎಂದು ತ್ಾತಪಯಷವಾಗುವ ಯಾವುದ ೇ ಕಾಯಷವನುು ಅಥವಾ ಕ ಥಗ ೂಂಡ ಅಥವಾ ಕ ಥಗ ೂಳುಲಾಗಿದ ಯಂದು 
ತ್ಾತಪಯಷವಾಗುವ ಯಾವುದ ೇ ಕರಮವನುು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗ  ಅಸಂಗತವಾಗದಿರುವಷಟರ ಮಟಿಟಗ  ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಸಂವಾದಿ ಉಪಬಂಧಗಳ ಮೇರ ಗ  ಮಾಡಲಾದುದ ಂದು ಅಥವಾ ಕ ಥಗ ೂಳುಲಾದುದ ಂದು ಭಾವಿಸತಕಕದುು.  


