
 रुग्ण औ ोिगक कंपनी (िवशषे उपबधं) अिधिनयम, 1985 
(1986 अिधिनयम सखं्यांक 1) 

[8 जनवरी, 1986] 

औ ोिगक उपकर्म  का स्वािमत्व रखन ेवाली रुग्ण कंपिनय  और सभंा  रुग्ण कंपिनय   
का ठीक समय पर पता लगाना, िवशषेज्ञ बोडर् ारा ऐस ेिनवारक, सधुारात्मक,  

उपचारी और अन्य उपाय  का, िजनका ऐसी कंपिनय  के सबंधं म िकया  
जाना आवश्यक ह,ै शीघर् अवधारण और इस पर्कार अवधािरत  

उपाय  का शीघर् पर्वतर्न सिुनिश् चत करन ेकी दिृष् ट  
स ेऔर उनस ेसबंिंधत या उनके आनषुिंगक 

 िवषय  का, लोकिहत 
म, िवशषे उपबधं  

करन ेके िलए 
अिधिनयम 

 भारत गणराज्य के छ ीसव वषर् म संसद ् ारा िनम् निलिखत रूप म यह अिधिनयिमत हो :— 

अध्याय 1 

पर्ारंिभक 

 1. सिंक्षप् त नाम, िवस्तार, पर्ारम्भ और लाग ू होना—(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम रुग्ण औ ोिगक कंपनी          
(िवशेष उपबंध) अिधिनयम, 1985 ह ै। 

 (2) इसका िवस्तार संपूणर् भारत पर ह ै। 

 (3) यह उस तारीख को पर्वृ  होगा जो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा, िनयत करे और इस अिधिनयम के 
िभन् न-िभन् न उपबंध  के िलए िभन् न-िभन् न तारीख िनयत की जा सकगी तथा इस अिधिनयम के िकसी उपबंध म इस अिधिनयम के 
पर्ारम्भ के पर्ित िकसी िनदश का यह अथर् लगाया जाएगा िक वह उस उपबंध के पर्ारम्भ के पर्ित िनदश ह ै। 

 (4) यह, पर्थमतः पोत  और शिक् त चािलत अन्य जलयान  से सम्बिन्धत अनुसूिचत उ ोग  से िभन् न, सभी अनुसूिचत उ ोग  
को लागू होगा । 

 (5) केन्दर्ीय सरकार, भारतीय िरजवर् बक से परामशर् करके, अिधसूचना ारा, इस अिधिनयम के उपबन्ध  को, पोत  और 
शिक् त चािलत अन्य जलयान  से सम्बिन्धत अनुसूिचत उ ोग को ऐसी तारीख से ही, जो अिधसूचना म िविनिदष् ट की जाए, लागू कर 
सकेगी ।  

2. घोषणा—इसके ारा यह घोिषत िकया जाता ह ैिक यह अिधिनयम संिवधान के अनुच्छेद 39 के खंड (ख) और खंड (ग) म 
िविनिदष् ट तत्व  को सुिनिश् चत करने के िलए राज्य की नीित को पर्भावी करने के िलए ह ै। 

3. पिरभाषाएं—(1) इस अिधिनयम म, जब तक िक संदभर् से अन्यथा अपेिक्षत न हो,— 

 (क) “अपील पर्ािधकरण” से धारा 5 के अधीन गिठत औ ोिगक और िव ीय पुनिनमार्ण अपील पर्ािधकरण    
अिभपेर्त ह ै; 

(ख) “बोडर्” से धारा 4 के अधीन स्थािपत औ ोिगक और िव ीय पुनिनमार्ण बोडर् अिभपेर्त ह ै; 

(ग) “अध्यक्ष” से, यथािस्थित, बोडर् या अपील पर्ािधकरण का अध्यक्ष अिभपर्ेत ह ै; 

(घ) “कंपनी” से कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 3 म पिरभािषत कंपनी अिभपेर्त ह ै1* * * ; 

2[(घक) “सम्यक् रूप से संपरीिक्षत लेखा  को अिन्तम रूप िदए जाने की तारीख” से वह तारीख अिभपेर्त ह,ै 
िजसको कंपनी के संपरीिक्षत लेखा  को कंपनी के वािषक साधारण अिधवेशन म अगंीकार िकया जाता ह ै;] 

(ङ) “औ ोिगक कंपनी” से ऐसी कंपनी अिभपेर्त ह ैिजसके स्वािमत्व म एक या अिधक औ ोिगक उपकर्म ह ; 

                                                 
1 1991 के अिधिनयम सं० 57 की धारा 2 ारा लोप िकया गया । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 2 ारा अंतःस्थािपत । 
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(च) “औ ोिगक उपकर्म” से िकसी कंपनी ारा एक या अिधक कारखान  म चलाए जा रह ेिकसी अनुसूिचत उ ोग 
से संबंिधत कोई उपकर्म अिभपेर्त ह िकन्तु इसके अंतगर्त िनम् निलिखत नह  ह :— 

(i) उ ोग (िवकास और िविनयमन) अिधिनयम, 1951 (1951 का 65) की धारा 3 के खंड (कक) म 
पिरभािषत आनषुंिगक औ ोिगक उपकर्म ; और 

 (ii) पूव क् त धारा 3 के खंड (ञ) म पिरभािषत कोई लघु उ ोग उपकर्म ; 

(छ) “सदस्य” से, यथािस्थित, बोडर् या अपील पर्ािधकरण का सदस्य अिभपर्ेत ह ैऔर इसके अन्तगर्त उसका अध्यक्ष 
भी ह ै; 

1[(छक) “शु  मािलयत” से समाद  पंूजी और खुली आरिक्षितय  की कुल रािश अिभपेर्त ह ै। 

स्पष् टीकरण—इस खंड के पर्योजन  के िलए, “खुली आरिक्षितय ” से लाभ  और शेयर पर्ीिमयम लेखा म से उधार दी 
गई सभी आरिक्षितयां अिभपेर्त ह िकन्तु इनके अन्तगर्त आिस्तय  के पुनमूर्ल्यांकन म से उधार दी गई आरिक्षितयां, अवक्षयण 
उपबंध  का पुनरांकन और समामलेन नह  ह ;] 

(ज) “अिधसूचना” से राजपतर् म पर्कािशत अिधसूचना अिभपेर्त ह ै; 

2[(झ) “पर्चालन अिभकरण” से ऐसी कोई लोक िव ीय संस्था, राज्य स्तर संस्था, अनुसूिचत बक या कोई अन्य 
िक् त अिभपेर्त ह,ै िजसे बोडर्, साधारण या िवशेष आदशे ारा, अपने अिभकरण के रूप म िविनिदष् ट करे ;] 

(ञ) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयम  ारा िविहत अिभपर्ेत ह ै; 
3*   *   *   * 

(ठ) “िरजवर् बक” से भारतीय िरजवर् बक अिधिनयम, 1934 (1934 का 2) की धारा 3 के अधीन गिठत भारतीय 
िरजवर् बक अिभपर्ेत ह ै; 

(ड) “अनुसूिचत बक” से ऐसा कोई बक अिभपेर्त ह ै जो तत्समय भारतीय िरजवर् बक अिधिनयम, 1934            
(1934 का 2) की ि तीय अनुसचूी म सिम्मिलत ह ै; 

(ढ) “अनुसूिचत उ ोग” से उ ोग (िवकास और िविनयमन) अिधिनयम, 1951 (1951 का 65) की पहली अनुसूची 
म तत्समय िविनिदष् ट कोई उ ोग अिभपेर्त ह ै;  

2[(ण) “रुग्ण औ ोिगक कंपनी” से ऐसी औ ोिगक कंपनी अिभपेर्त ह ै (जो कम से कम पांच वषर् से रिजस्टर्ीकृत 
कंपनी ह)ै िजसकी िकसी िव ीय वषर् के अन्त म सचंियत हािनयां उसकी समस्त शु  मािलयत के बराबर या उससे अिधक ह ै। 

स्पष् टीकरण—शंका  को दरू करने के िलए यह घोिषत िकया जाता ह ैिक रुग्ण औ ोिगक कंपनी (िवशेष उपबन्ध) संशोधन 
अिधिनयम, 1993 के पर्ारम्भ के ठीक पूवर् िव मान कोई औ ोिगक कंपनी, जो कम से कम पांच वषर् से रिजस्टर्ीकृत ह ैऔर िजसकी िकसी 
िव ीय वषर् के अन्त म सचंियत हािनयां उसकी समस्त शु  मािलयत के बराबर या उससे अिधक ह, रुग्ण औ ोिगक कंपनी          
समझी जाएगी ;] 

(त) “राज्य स्तर संस्था” से िनम् निलिखत संस्था  म से कोई संस्था अिभपेर्त ह,ै अथार्त् :— 

(i) राज्य िव ीय िनगम अिधिनयम, 1951 (1951 का 63) की धारा 3 या धारा 3क के अधीन स्थािपत 
राज्य िव ीय िनगम और धारा 46 के अधीन अिधसूिचत संस्थाएं ; 

 (ii) कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) के अधीन रिजस्टर्ीकृत राज्य औ ोिगक िवकास िनगम ; 

 (iii) ऐसी अन्य संस्थाएं, जो कंपिनयां ह और लोक िव ीय संस्थाएं नह  ह और जो ऐसे औ ोिगक 
उपकर्म  के िवकास और िव पोषण म लगी हुई ह जो केन्दर्ीय सरकार, अिधसूचना ारा, िविनिदष् ट करे : 

परन्तु कोई संस्था इस पर्कार तब तक िविनिदष् ट नह  की जाएगी जब तक उसकी समाद  शेयर पंूजी का 
कम से कम इक्यावन पर्ितशत िकसी राज्य सरकार या सरकार  ारा अथवा उपखंड (i) और उपखंड (ii) म विणत 
िकसी संस्था या संस्था  ारा अथवा भागतः एक या अिधक लोक िव ीय संस्था  अथवा उपखंड (i) और उपखंड 
(ii) म विणत संस्था  और भागतः एक या अिधक राज्य सरकार  ारा धृत नह  ह ै। 

 (2) (क) उन शब्द  और पद  के, जो इस अिधिनयम म पर्युक् त ह और पिरभािषत नह  ह वही अथर् ह जो कंपनी अिधिनयम, 
1956 (1956 का 1) म ह ; 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 2 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 2 ारा पर्ितस्थािपत । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 2 ारा लोप िकया गया । 
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 (ख) उन शब्द  और पद  के, यिद कोई ह, जो इस अिधिनयम म या कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) म पर्युक् त ह िकन्तु 
पिरभािषत नह  ह, वही अथर् ह जो उ ोग (िवकास और िविनयमन) अिधिनयम, 1951 (1951 का 85) म ह । 

 (3) इस अिधिनयम म िकसी अन्य अिधिनयिमित या उसके िकसी उपबंध के पर्ित िनदश का, िकसी ऐसे के्षतर् के सम्बन्ध म, 
िजसम ऐसी अिधिनयिमित या ऐसा उपबन्ध पर्वृ  नह  ह,ै यह अथर् लगाया जाएगा िक वह उस के्षतर् म पर्वृ  तत्स्थानी िविध या 
तत् स् थानी िविध के सुसंगत उपबन्ध के, यिद कोई हो, पर्ित िनदश ह ै। 

अध्याय 2 

औ ोिगक और िव ीय पनुिनमार्ण बोडर् और अपील पर्ािधकरण 
4. बोडर् की स्थापना—(1) ऐसी तारीख से, जो केन्दर्ीय सरकार, अिधसूचना ारा िनयत करे, ‘औ ोिगक और िव ीय 

पुनिनमार्ण बोडर्’ के नाम से ज्ञात बोडर् की स्थापना की जाएगी, जो इस अिधिनयम ारा या इसके अधीन बोडर् को पर्द  या उस पर 
अिधरोिपत अिधकािरता और शिक् तय  का पर्योग तथा कृत्य  और कतर्  का िनवर्हन करेगा । 

(2) बोडर् म एक अध्यक्ष और कम से कम ऐसे दो तथा अिधक से अिधक ऐसे चौदह अन्य सदस्य ह गे जो केन्दर्ीय सरकार ारा 
िनयुक् त िकए जाएंगे । 

(3) अध्यक्ष और बोडर् के अन्य सदस्य ऐसे िक् त ह गे जो उच् च न्यायालय के न्यायाधीश ह या रह ेह अथवा होने के िलए 
अिहत ह या जो योग्यता, सत्यिनष् ठा और पर्ितष् ठा वाले ऐसे िक् त ह िजन्ह िवज्ञान, पर्ौ ोिगकी, अथर्शास् तर्, बककारी उ ोग, िविध, 
शर्म संबधंी िवषय, औ ोिगक िव , औ ोिगक पर्बंध, औ ोिगक पुनिनमार्ण पर्शासन, िविनधान, लेखा-कमर्, िवपणन या िकसी अन्य 
िवषय का िवशेष ज्ञान और कम से कम पन्दर्ह वषर् का वृि क अनुभव ह,ै जो केन्दर्ीय सरकार की राय म, बोडर् के िलए उपयोगी होगा । 

5. अपील पर्ािधकरण का गठन—(1) केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा ऐसी तारीख से, जो उसम िविनिदष् ट की 
जाए, इस अिधिनयम के अधीन बोडर् के आदशे  के िवरु  अपील  की सुनवाई करने के िलए औ ोिगक और िव ीय पुनिनमार्ण अपील 
पर्ािधकरण कह ेजाने वाले अपील अिधकरण का गठन कर सकेगी जो एक अध्यक्ष और अिधक से अिधक तीन ऐसे अन्य सदस्य  से 
िमलकर बनेगा जो उस सरकार ारा िनयुक् त िकए जाएं । 

(2) अध्यक्ष ऐसा िक् त होगा जो उच् चतम न्यायालय का न्यायाधीश ह ैया रहा ह ैअथवा जो कम से कम पांच वषर् तक िकसी 
उच् च न्यायालय का न्यायाधीश ह ैया रहा ह ै। 

(3) अपील पर्ािधकरण का सदस्य ऐसा िक् त होगा जो िकसी उच् च न्यायालय का न्यायाधीश ह ैया रहा ह ैअथवा जो भारत 
सरकार के िकसी सिचव की पंिक् त से अिनम् न का अिधकारी ह ैया रहा ह ैअथवा जो कम से कम तीन वषर् तक के िलए बोडर् का सदस्य ह ै
या रहा ह ै। 

6. अध्यक्ष और अन्य सदस्य  की पदाविध, सवेा की शत, आिद—(1) िकसी िक् त को अध्यक्ष या अन्य सदस्य के रूप म 
िनयुक् त करने से पूवर्, केन्दर्ीय सरकार अपना यह समाधान कर लेगी िक उस िक् त का कोई ऐसा िव ीय या अन्य िहत नह  ह ैऔर नह  
होगा िजससे ऐसे सदस्य के रूप म उसके कृत्य  पर पर्ितकूल पर्भाव पड़ने की सम्भावना हो । 

(2) अध्यक्ष और पर्त्येक अन्य सदस्य पांच वषर् से अनिधक ऐसी अविध के िलए पद धारण करेगा जो केन्दर्ीय सरकार ारा 
उसकी िनयुिक् त के आदशे म िविनिदष् ट की जाए िकन्तु वह पुनः िनयुिक् त का पातर् होगा : 

परन्तु ऐसा कोई िक् त पसठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लेने के पश् चात् अध्यक्ष या अन्य सदस्य के रूप म पद धारण नह  करेगा । 

(3) उपधारा (1) म िकसी बात के होते हुए भी कोई सदस्य— 

 (क) केन्दर्ीय सरकार को सम्बोिधत अपने हस्ताक्षर सिहत लेख ारा िकसी भी समय अपना पद त्याग सकेगा ; 

 (ख) धारा 7 के उपबन्ध  के अनुसार उसके पद से हटाया जा सकेगा । 

(4) अध्यक्ष या िकसी अन्य सदस्य के उपधारा (3) के अधीन पद त्याग या हटाए जाने से या अन्यथा, कािरत कोई िरिक् त नए 
िसरे से िनयुिक् त करके भरी जाएगी । 

(5) अध्यक्ष की मृत्यु, पद त्याग या अन्यथा उसके पद म हुई िरिक् त की दशा म, सदस्य  म से ऐसा एक सदस्य, िजसे केन्दर्ीय 
सरकार, अिधसूचना ारा, इस िनिम  पर्ािधकृत करे, उस तारीख तक अध्यक्ष के रूप म कायर् करेगा िजस तारीख को ऐसी िरिक् त को 
भरने के िलए इस अिधिनयम के उपबंध  के अनुसार िनयुक् त नया अध्यक्ष अपना पद गर्हण करता ह ै। 

(6) जब अध्यक्ष अनुपिस्थित, बीमारी या िकसी अन्य कारण से अपने कृत्य  का िनवर्हन करने म असमथर् ह,ै तब सदस्य  म से 
ऐसा एक सदस्य, िजसे अध्यक्ष इस िनिम  िलिखत रूप म पर्ािधकृत करे, उस तारीख तक अध्यक्ष के कृत्य  का िनवर्हन करेगा िजस 
तारीख को अध्यक्ष अपने कतर्  करना पुनः आरंभ करता ह ै। 

(7) अध्यक्ष और अन्य सदस्य  को संदये वेतन और भ े तथा सेवा के अन्य िनबन्धन और शत ऐसी ह गी जो िविहत की जाएं : 
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परन्तु अध्यक्ष या िकसी अन्य सदस्य के वेतन और भ  तथा सेवा के अन्य िनबन्धन  और शत  म उसकी िनयुिक् त के पश् चात ्
उसके अिहत म पिरवतर्न नह  िकया जाएगा । 

(8) अध्यक्ष और पर्त्येक अन्य सदस्य, अपना पद गर्हण करने से पूवर्, अनुसूची म िदए गए पर्रूप म िवश् वसनीयता और 
गोपनीयता की घोषणा करेगा । 

(9) अध्यक्ष या कोई अन्य सदस्य उस हिैसयत म पद पर न रहने के कारण, उस तारीख से िजसको वह ऐसे पद पर नह  रहता 
ह,ै पांच वषर् की अविध के िलए ऐसी िकसी कंपनी म, िजसके संबंध म कोई िवषय, यथािस्थित, बोडर् या अपील पर्ािधकरण के समक्ष 
िवचाराथर् कोई िवषय वस्तु रहा ह,ै कोई िनयुिक् त धारण नह  करेगा अथवा उसके पर्बन्ध या पर्शासन से संबंिधत नह  रहगेा । 

7. कुछ पिरिस्थितय  म सदस्य  का पद से हटाया जाना—(1) केन्दर्ीय सरकार उस सदस्य को पद से हटा सकेगी :— 

 (क) िजसे िदवािलया न्यायिनण त िकया गया ह ै; या 

 (ख) िजसे ऐसे िकसी अपराध का िस दोष ठहराया गया ह ै िजसम केन्दर्ीय सरकार की राय म नैितक अधमता 
अन्तवर्िलत ह ै; या 

 (ग) जो सदस्य के रूप म कायर् करने के िलए शारीिरक रूप से या मानिसक रूप से असमथर् हो गया ह,ै या 

 (घ) िजसने ऐसा िव ीय या अन्य िहत अिजत कर िलया ह ै िजसका सदस्य के रूप म उसके कृत्य  पर पर्ितकूल 
पर्भाव पड़ने की सम्भावना ह,ै या 

 (ङ) िजसने अपन ेपद का इस पर्कार दरुुपयोग िकया ह ैिक उसका पद पर बना रहना लोकिहत पर पर्ितकूल पर्भाव 
डालने वाला हो गया ह ै। 

(2) उपधारा (1) म िकसी बात के होते हुए भी, िकसी सदस्य को उस उपधारा के खंड (घ) या खंड (ङ) म िविनिदष् ट आधार 
पर, उसके पद से तब तक नह  हटाया जाएगा जब तक िक उच् चतम न्यायालय ने, केन्दर्ीय सरकार ारा इस िनिम  उसे िनदश िकए 
जाने पर, ऐसी पर्िकर्या के अनुसार, जो वह इस िनिम  िविनिदष् ट करे, उसके ारा की गई जांच पर यह िरपोटर् नह  द ेदी ह ैिक सदस्य 
को ऐसे आधार  पर हटाया जाना चािहए । 

8. बोडर् या अपील पर्ािधकरण का सिचव, अिधकारी और अन्य कमर्चारी—(1) केन्दर्ीय सरकार, बोडर् का एक सिचव और 
अपील पर्ािधकरण का एक सिचव (चाह ेवह िकसी भी नाम से ज्ञात हो) अध्यक्ष के िनयंतर्ण के अधीन ऐसी शिक् तय  और कतर्  का 
पर्योग और पालन करने के िलए, जो अध्यक्ष ारा िविहत िकए जाएं या िविनिदष् ट िकए जाएं, िनयुक् त करेगी । 

1[(2) केन्दर्ीय सरकार, बोडर् और अपील पर्ािधकरण को ऐसे अन्य अिधकारी और कमर्चारी उपलब्ध करा सकेगी जो बोडर् और 
अपील पर्ािधकरण के कृत्य  के दक्ष पालन के िलए आवश्यक ह  ।] 

(3) बोडर् और अपील पर्ािधकरण के सिचव और अन्य अिधकािरय  और कमर्चािरय  को संदये वेतन और भ े तथा उनकी सेवा 
की शत ऐसी ह गी जो िविहत की जाएं : 

परन्तु ऐसा सिचव, अिधकारी या अन्य कमर्चारी अपने कतर्  गर्हण करने से पूवर् अनसुूची म, िदए गए पर्रूप म िवश् वसनीयता 
और गोपनीयता की घोषणा करेगा । 

9. वतेन, आिद का भारत की सिंचत िनिध स ेचकुाया जाना—सदस्य  को संदये वेतन और भ े तथा पर्शासिनक य, िजनके 
अन्तगर्त बोडर् और अपील पर्ािधकरण के अिधकािरय  और अन्य कमर्चािरय  को या उनके सबंंध म संदये वेतन, भ  ेऔर पशन भी ह, 
भारत की संिचत िनिध से चुकाए जाएंगे । 

10. बोडर् और अपील पर्ािधकरण की कायर्वािहय  का िरिक् तय , आिद के कारण अिविधमान्य न होना—यथािस्थित, बोडर् या 
अपील पर्ािधकरण िकसी कायर् या कायर्वाही को केवल इस आधार पर पर्श् नगत नह  िकया जाएगा िक बोडर् या अपील पर्ािधकरण म कोई 
िरिक् त ह ैया उसके गठन म कोई तुर्िट ह ैअथवा बोडर् या अपील पर्ािधकरण के सदस्य के रूप म कायर् करने वाले िकसी िक् त की 
िनयुिक् त म कोई तुर्िट ह ै। 

11. बोडर् और अपील पर्ािधकरण के सदस्य  और कमर्चािरय  का लोक सवेक होना—बोडर् और अपील पर्ािधकरण के अध्यक्ष 
और अन्य सदस्य तथा अिधकारी और अन्य कमर्चारी भारतीय दडं संिहता (1860 का 45) की धारा 21 के अथर् म लोक सेवक           
समझे जाएंगे । 

12. बोडर् या अपील पर्ािधकरण की न्यायपीठ  का गठन—(1) बोडर् या अपील पर्ािधकरण की अिधकािरता, शिक् तय  और 
पर्ािधकारी का उसकी न्यायपीठ  ारा पर्योग िकया जा सकेगा । 

(2) न्यायपीठ  का गठन अध्यक्ष ारा िकया जाएगा और पर्त्येक न्यायपीठ म कम से कम दो सदस्य ह गे । 
                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 3 ारा पर्ितस्थािपत । 
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1[(3) यिद न्यायपीठ के सदस्य  म िकसी पर्श् न पर मतभेद ह ैतो इस पर्श् न का िविनश् चय, यिद कोई बहुमत ह ैतो बहुमत के 
अनुसार िकया जाएगा, िकन्तु यिद सदस्य  के मत बराबर ह तो वे ऐसे पर्श् न या पर्श् न  का कथन करगे िजनके बारे म उनम मतभेद ह, 
और उन्ह, यथािस्थित, बोडर् के अध्यक्ष को या अपील पर्ािधकरण को िनदिशत करगे जो ऐसे पर्श् न या पर्श् न  की स्वयं सुनवाई करेगा या 
उस मामले को ऐसे पर्श् न या पर्श् न  पर सुनवाई के िलए अन्य सदस्य  म से एक या अिधक को िनदिशत करेगा और ऐसे पर्श् न या पर्श् न  का 
िविनश् चय, उन सदस्य  के बहुमत के अनुसार, िजन्ह ने उस मामले की सुनवाई की ह,ै िजनके अन्तगर्त वे सदस्य ह िजन्ह ने सवर्पर्थम उस 
मामले की सुनवाई की थी, बहुमत के अनुसार िकया जाएगा ।] 

13. बोडर् और अपील पर्ािधकरण की पर्िकर्या—(1) इस अिधिनयम के उपबंध  के अधीन रहते हुए, यथािस्थित, बोडर् या अपील 
पर्ािधकरण को िनम् निलिखत का िविनयमन करने की शिक् त होगी :—  

 (क) कारबार की पर्िकर्या और संचालन ; 

 (ख) न्यायपीठ  की पर्िकर्या िजसके अन्तगर्त वे स्थान भी ह जहां न्यायपीठ  की बैठक ह गी ; 

 (ग) एक या अिधक सदस्य  को ऐसी शिक् तय  या कृत्य  का पर्त्यायोजन जो, यथािस्थित, बोडर् या अपील पर्ािधकरण 
िविनिदष् ट करे । 

(2) िविशष् टतया और पूवर्गामी उपबंध  की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, यथािस्थित, बोडर् या अपील पर्ािधकरण 
की शिक् तय  के अन्तगर्त उस सीमा का, िजस तक उसके समक्ष िकसी कायर्वाही की िवषय-वस्तु म िहतब  या िहतब  होने का दावा 
करने वाले िक् त या तो स्वयं या अपने पर्ितिनिधय  ारा उपिस्थत होने के िलए या सुने जाने के िलए या सािक्षय  की पर्ितपरीक्षा करन े
या कायर्वािहय  म भाग लेने के िलए अनुज्ञात िकए जा सकते ह, अवधारण करने की शिक् तयां भी ह । 

(3) बोडर् या अपील पर्ािधकरण को इस अिधिनयम के अधीन जांच के पर्योजन  के िलए या िकसी अन्य पर्योजन के िलए 
िनम् निलिखत िवषय  की बाबत वाद  का िवचारण करते समय वही शिक् तयां होगी, जो िकसी िसिवल न्यायालय म िसिवल पर्िकर्या 
संिहता, 1908 (1908 का 5) के अधीन िनिहत होती ह, अथार्त् :— 

 (क) िकसी साक्षी को समन करना और उसे हािजर कराना और शपथ पर उसकी परीक्षा करना ; 

 (ख) सा य के रूप म पेश िकए जा सकने वाले दस्तावेज या अन्य सारवान् पदाथर् का पर्कटीकरण और पेश करना ; 

 (ग) सा य का शपथ पर िलया जाना ; 

 (घ) िकसी न्यायालय या कायार्लय से िकसी लोक अिभलेख की अध्यपेक्षा करना ; 

(ङ) सािक्षय  की परीक्षा के िलए कोई कमीशन िनकालना ; 

(च) कोई अन्य िवषय जो िविहत िकया जाए । 

14. बोडर् या अपील पर्ािधकरण के समक्ष कायर्वािहय  का न्याियक कायर्वािहयां होना—बोडर् या अपील पर्ािधकरण दडं पर्िकर्या 
संिहता, 1973 (1974 का 2) की धारा 195 और अध्याय 26 के पर्योजन  के िलए िसिवल न्यायालय समझा जाएगा और बोडर् या अपील 
पर्ािधकरण के समक्ष पर्त्येक कायर्वाही भारतीय दडं संिहता (1860 का 45) की धारा 193 और धारा 228 के अथर् म और धारा 196 के 
पर्योजन  के िलए न्याियक कायर्वाही समझी जाएगी । 

अध्याय 3 

िनदश, जाचं और स्कीम 
15. बोडर् को िनदश—(1) जहां कोई औ ोिगक कंपनी रुग्ण औ ोिगक कम्पनी हो गई ह ैवहां कंपनी का िनदशेक बोडर् कंपनी 

के उस िव ीय वषर् के, िजसके अन्त म कंपनी रुग्ण औ ोिगक कंपनी हुई ह,ै सम्यक् रूप से संपरीिक्षत लेखा  को अंितम रूप िदए जाने 
की तारीख से साठ िदन के भीतर ऐसे उपाय  के अवधारण के िलए बोडर् को िनदिशत करेगा जो कंपनी की बाबत अपनाए जाएंगे : 

परन्तु यिद िनदशेक बोडर् के पास, ऐसा अंितम रूप िदए जाने से पूवर् भी अपनी यह राय बनाने के िलए िक कंपनी रुग्ण 
औ ोिगक कंपनी हो गई ह,ै पयार्प् त कारण ह ैतो िनदशेक बोडर् ऐसी राय बनाने के पश् चात् साठ िदन के भीतर ऐसे उपाय  के, जो कंपनी 
की बाबत अपनाए जाएंगे, अवधारण के िलए बोडर् को िनदश करेगा : 

2[परन्तु यह और िक िव ीय आिस्तय  का पर्ितभूितकरण और पुनगर्ठन तथा पर्ितभूित िहत का पर्वतर्न अिधिनयम, 2002 के 
पर्ारंभ के पश् चात् औ ोिगक और िव ीय पुनगर्ठन बोडर् को कोई भी िनदश नह  िकया जाएगा जहां उस अिधिनयम की धारा 5 की 
उपधारा (1) के अधीन िकसी पर्ितभूितकरण कंपनी या पुनिनमार्ण कंपनी ारा िव ीय आिस्तयां अिजत की गई ह  :  

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 4 ारा पर्ितस्थािपत । 
2 2002 के अिधिनयम सं० 54 की धारा 41 और अनुसूची ारा अंतःस्थािपत । 
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परन्तु यह भी िक िव ीय आिस्तय  का पर्ितभूितकरण और पुनगर्ठन तथा पर्ितभूित िहत का पर्वतर्न अिधिनयम, 2002 के 
पर्ारंभ पर या उसके पश् चात् जहां औ ोिगक और िव ीय पुनगर्ठन बोडर् के समक्ष कोई िनदश लंिबत ह,ै वहां उस िनदश का उपशमन हो 
जाएगा यिद ऐसे पर्ितभूत लनेदार के उधार लेने वाले को संिवतिरत िव ीय सहायता की बकाया रकम के मूल्य म तीन चौथाई से अन्यून 
का पर्ितिनिधत्व करने वाले पर्ितभूत लनेदार  ने उस अिधिनयम की धारा 13 की उपधारा (4) के अधीन अपना पर्ितभूत ऋण वसलू 
करने के िलए कोई उपाय िकए ह ।] 

(2) उपधारा (1) के उपबंध  पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, केन्दर्ीय सरकार या िरजवर् बक या कोई राज्य सरकार या कोई 
लोक िव ीय संस्था अथवा कोई राज्य स्तर संस्था या कोई अनुसूिचत बक, यिद उसके पास यह िवश् वास करने का पयार्प् त कारण ह ैिक 
कोई औ ोिगक कंपनी इस अिधिनयम के पर्योजन  के िलए रुग्ण औ ोिगक कंपनी हो गई ह,ै तो वह ऐसे उपाय  के, जो ऐसी कम्पनी की 
बाबत अपनाए जाएंगे, अवधारण के िलए बोडर् को ऐसी कंपनी के संबंध म िनदश कर सकेगा :  

परन्तु िकसी औ ोिगक कंपनी की बाबत इस उपधारा के अधीन कोई िनदश— 

(क) िकसी राज्य की सरकार ारा तब तक नह  िकया जाएगा, जब तक ऐसी कंपनी के सभी औ ोिगक उपकर्म या 
उनम से कोई उस राज्य म िस्थत नह  ह,ै 

(ख) िकसी लोक िव ीय संस्था या िकसी राज्य स्तर संस्था या िकसी अनुसूिचत बक ारा तब तक नह  िदया 
जाएगा जब तक उसका ऐसी कंपनी की बाबत उसके ारा दी गई िव ीय सहायता या बाध्यता या उसके ारा िकए गए 
वचनबंध के कारण ऐसी कंपनी म कोई िहत नह  ह ै।  

16. रुग्ण औ ोिगक कंपिनय  के कायर्करण की जाचं—(1) बोडर्, यह अवधारण करने के िलए िक क्या कोई औ ोिगक कंपनी 
रुग्ण औ ोिगक कंपनी हो गई ह—ै 

 (क) धारा 15 के अधीन ऐसी कंपनी की बाबत िनदश की पर्ािप् त पर ; या 

 (ख) ऐसी कंपनी की बाबत पर्ाप् त सूचना के आधार पर या कंपनी की िव ीय दशा के बारे म अपनी जानकारी पर 
ऐसी जांच कर सकेगा, जो वह ठीक समझे । 

(2) बोडर्, यिद वह उपधारा (1) के अधीन िकसी जांच के शीघर् िनपटारे के िलए ऐसा करना आवश्यक या समीचीन समझता ह ै
तो, पर्चालन अिभकरण से ऐसे िवषय  की बाबत जो आदशे म िविनिदष् ट िकए जाएं, जांच करने और िरपोटर् दनेे के िलए आदशे ारा 
अपेक्षा कर सकेगा । 

(3) यथािस्थित, बोडर् या पर्चालन अिभकरण जांच को यथासंभव शीघर् पूरा करेगा और जांच को उसके पर्ारम्भ से साठ िदन के 
भीतर पूरा करने का पर्यास िकया जाएगा । 

1[स्पष् टीकरण—इस उपधारा के पर्योजन  के िलए, कोई जांच, बोडर् ारा िकसी िनदश या सूचना की पर्ािप् त पर अथवा अपनी 
जानकारी पर जो बोडर् ारा लेखब  की गई हो, पर्ारंभ की गई समझी जाएगी ।] 

(4) जहां बोडर् िकसी औ ोिगक कंपनी की बाबत, यथािस्थित, उपधारा (1) या उपधारा (2) के अधीन कोई जांच करना या 
कराना ठीक समझता ह,ै वहां वह उस कंपनी के िव ीय और अन्य िहत  की रक्षा करने के िलए 1[या लोकिहत म] कंपनी के िवशेष 
िनदशेक या िवशेष िनदशेक  के रूप म एक या अिधक िक् तय  को 2[िनयुक् त कर सकेगा] । 

1[(4क) बोडर् उपधारा (4) के अधीन िनयुक् त िवशेष िनदशेक को, ऐसे िनदशे द ेसकेगा जो वह उसके कतर्  के उिचत िनवर्हन 
के िलए आवश्यक या समीचीन समझे ।] 

(5) उपधारा (4) म िनिदष् ट िकसी िवशेष िनदशेक की िनयुिक् त कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) म या तत्समय पर्वृ  
िकसी अन्य िविध म या औ ोिगक कंपनी से संबंिधत संगम ज्ञापन और संगम अनुच्छेद  या िकसी अन्य िलखत म िकसी पर्ितकूल बात के 
होते हुए भी िविधमान्य और पर्भावी होगी और शेयर अहर्ता, आयु सीमा, िनदशेक पद  की संख्या, िनदशेक  के पद से हटाए जान ेस े
संबंिधत उपबंध और िकसी ऐसी िविध या उपरोक् त िलखत म अतंिवष् ट इसी पर्कार की शत बोडर् ारा िनयुक् त िकए गए िकसी िनदशेक 
को लागू नह  ह गी । 

(6) उपधारा (4) के अधीन िनयुक् त कोई िवशेष िनदशेक— 

(क) बोडर् के पर्सादपयर्न्त पद धारण करेगा और बोडर् ारा िलिखत आदशे ारा िकसी िक् त ारा हटाया या 
पर्ितस्थािपत िकया जा सकेगा ; 

(ख) िनदशेक होने के कारण ही या िनदशेक के रूप म अपने कतर्  के िनवर्हन म स ावपूवर्क की गई या की जान े
से लोप की गई िकसी बात के िलए बाध्यता या दाियत्व उपगत नह  करेगा ; 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 5 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 5 ारा पर्ितस्थािपत । 
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(ग) चकर्ानुकर्म ारा िनवृि  का दायी नह  होगा और ऐसी िनवृि  के िलए दायी िनदशेक  की संख्या की संगणना 
करने के िलए िहसाब म नह  िलया जाएगा ; 

1[(घ) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के संबंध म अपने कतर्  के िनवर्हन म स भावपूवर्क की गई या की जाने से लोप की 
गई िकसी बात के िलए िकसी िविध के अधीन अिभयोिजत िकए जाने का भागी नह  होगा ।]  

17. जाचं के परूा होन ेपर यथोिचत आदशे करन ेकी बोडर् की शिक् तया—ं(1) यिद धारा 16 के अधीन जांच करने के पश् चात् 
बोडर् का यह समाधान हो जाता ह ैिक कोई कंपनी रुग्ण औ ोिगक कंपनी हो गई ह ैतो बोडर् मामले के सभी सुसंगत तथ्य  और उसकी 
पिरिस्थितय  पर िवचार करने के पश् चात्, िलिखत आदशे ारा यथाशक्य शीघर् िविनश् चय करेगा िक क्या कंपनी के िलए उिचत समय के 
भीतर 2[अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक करना] साध्य ह ै। 

(2) यिद बोडर् उपधारा (1) के अधीन िविनश् चय करता ह ैिक िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िलए उिचत समय के भीतर 
2[अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक करना] साध्य ह,ै तो बोडर् िलिखत आदशे ारा और ऐसे िनबर्न्धन  या शत  के अधीन 
रहते हुए, जो आदशे म िविनिदष् ट की जाएं, कंपनी को उतना समय दगेा िजतना वह 2[अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक 
करने] के िलए ठीक समझे । 

(3) यिद बोडर् उपधारा (1) के अधीन यह िविनश् चय करता ह ैिक िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िलए उिचत समय के भीतर 
2[अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक करना] साध्य नह  ह ैऔर उक् त कंपनी के संबंध म धारा 18 म िविनिदष् ट सभी या 
कोई उपाय अपनाना लोक िहत म आवश्यक या समीचीन ह ैतो वह आदशे म िविनिदष् ट िकसी पर्चालन अिभकरण को, ऐसे मागर्दशर्क 
िस ांत  को ध्यान म रखते हुए, जो आदशे म िविनिदष् ट िकए जाएं, ऐसी कंपनी के संबंध म ऐसे उपाय  के िलए उपबंध करने वाली 
कोई स्कीम तैयार करने का िनदशे द ेसकेगा । 

(4) बोडर्— 

(क) यिद उपधारा (2) के अधीन िकए गए िकसी आदशे म िविनिदष् ट िनबन्धन  या शत  म स ेिकन्ह  का संबंिधत 
कंपनी ारा अनपुालन नह  िकया जाता ह ै 3[या यिद वह कंपनी उक् त आदशे के अनुसरण म पुनरुज्जीिवत होने म असफल 
रहती ह]ै तो धारा 15 की उपधारा (2) म िनिदष् ट िकसी अिभकरण ारा उस िनिम  िकए गए िकसी िनदश पर या स्वपेर्रणा 
पर ऐसे आदशे का पुनिवलोकन कर सकेगा और ऐसी कंपनी के संबंध म उपधारा (3) के अधीन नया आदशे पािरत कर   
सकेगा ; 

(ख) यिद उपधारा (3) के अधीन िकए गए िकसी आदशे म िविनिदष् ट पर्चालन अिभकरण उस िनिम  कोई िनवेदन 
करता ह ैतो ऐसे आदशे का पुनिवलोकन कर सकेगा और आदशे को ऐसी रीित से उपांतिरत कर सकेगा जो वह उिचत समझे । 

18. स्कीम तयैार करना और मजंरू करना—(1) जहां िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी के संबंध म धारा 17 की उपधारा (3) के 
अधीन कोई आदशे िकया जाता ह ैवहां उस आदशे म िविनिदष् ट पर्चालन अिभकरण यथासम्भव शीघर् और सामान्यतः ऐसे आदशे की  
तारीख से नब्बे िदन की अविध के भीतर ऐसी कंपनी की बाबत एक स्कीम तैयार करेगा िजसम िनम् निलिखत एक या अिधक उपाय  के 
िलए उपबधं िकए जाएंगे, अथार्त् :— 

 4[(क) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िव ीय पुनगर्ठन के िलए ;]  

 (ख) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पर्बंध म पिरवतर्न करके या उसका पर्बंध गर्हण करके उस रुग्ण औ ोिगक कंपनी के 
समुिचत पर्बधं के िलए ; या 

 4[(ग) (i) रुग्ण औ ोिगक कंपनी का िकसी अन्य कंपनी के साथ, या 

 (ii) िकसी अन्य कंपनी का रुग्ण औ ोिगक कंपनी के साथ,  

समामलेन करने के िलए (िजसे इस धारा म इसके पश् चात्, उपखंड (i) की दशा म, अन्य कंपनी को और उपखंड (ii) की दशा 
म, रुग्ण औ ोिगक कंपनी को “अतंिरती कंपनी” कहा गया ह)ै ; ] 

 (घ) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िकसी औ ोिगक उपकर्म को पूणर्तः या भागतः बेचने या प े पर दनेे के िलए ; या 

 5[(घक) पर्बन्धकार कािमक , पयर्वेक्षण कमर्चािरवनृ्द और कमर्कार  का िविध के अनुसार सु वस्थीकरण करने        
के िलए ;] 

 (ङ) ऐसे अन्य िनवारक, सुधारात्मक और उपचारी उपाय  के िलए जो उपयुक् त ह  ; या 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 5 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 6 ारा पर्ितस्थािपत । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 6 ारा अंतःस्थािपत । 
4 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 7 ारा पर्ितस्थािपत । 
5 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 7 ारा अंतःस्थािपत । 
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 (च) ऐसे आनषुंिगक, पािरणािमक या अनुपूरक उपाय  के िलए जो खंड (क) से खंड (ङ) तक म िविनिदष् ट उपाय  के 
संबंध म या उनके पर्योजन के िलए आवश्यक या समीचीन ह  । 

(2) उपधारा (1) म िनिदष् ट स्कीम म िनम् निलिखत सभी या िकन्ह  िवषय  के िलए उपबंध िकए जा सकगे, अथार्त् :— 

 (क) यथािस्थित, रुग्ण औ ोिगक कंपनी या 1[अंतिरती कंपनी] का गठन, नाम और रिजस्टर्ीकृत कायार्लय, पंूजी, 
आिस्तयां, शािक् तयां, अिधकार, िहत, पर्ािधकार और िवशेषािधकार, कतर्  और बाध्यताएं ; 

 (ख) 1[अन्तिरती कंपनी] को, रुग्ण औ ोिगक कंपनी के कारबार, संपि , आिस्तय  और दाियत्व  का ऐसे िनबंधन  
और शत  पर जो स्कीम म िविनिदष् ट की जाएं, अन्तरण ; 

 (ग) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िनदशेक बोडर् म कोई पिरवतर्न या नए िनदशेक बोडर् की िनयुिक् त और वह पर्ािधकरण 
िजसके ारा, वह रीित िजससे और ऐसे अन्य िनबंधन तथा शत िजन पर, ऐसा पिरवतर्न या िनयुिक् त की जाएगी और िकसी 
नए िनदशेक बोडर् या िकसी िनदशेक की िनयुिक् त की दशा म वह कालाविध िजसके िलए ऐसी िनयुिक् त की जाएगी ; 

 (घ) यथािस्थित, रुग्ण औ ोिगक कंपनी या 1[अन्तिरती कंपनी] के संगम ज्ञापन या संगम अनुच्छेद म, उसके पंूजी 
संघटन म पिरवतर्न करने के पर्योजन के िलए या ऐसे अन्य पर्योजन  के िलए पिरवतर्न जो पुनगर्ठन या समामेलन को पर्भावी 
करने के िलए आवश्यक हो ; 

 (ङ) यथािस्थित, रुग्ण औ ोिगक कंपनी या 1[अन्तिरती कंपनी] ारा या उसके िवरु  ऐसी िकसी कारर्वाई या अन्य 
िविधक कायर्वािहय  का चालू िकया जाना, जो धारा 17 की उपधारा (3) के अधीन िकए गए आदशे की तारीख से ठीक पूवर् 
रुग्ण औ ोिगक कंपनी के िवरु  लंिबत थी ; 

 (च) ऐसे िहत या अिधकार  म, जो शेयर धारक रुग्ण औ ोिगक कंपनी म रखते ह, उस पिरमाण तक कमी, िजसे 
िनदशेक बोडर् रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पुनगर्ठन, पुनरुज्जीवन या पुनरु ार के िहत म या रुग्ण औ ोिगक कंपनी के कारबार 
को बनाए रखने के िलए आवश्यक समझे ; 

 (छ) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के शेयर धारक  को, यथािस्थित, रुग्ण औ ोिगक कंपनी या अन्तिरती औ ोिगक कंपनी 
म शेयर  का आबंटन और जहां कोई शेयर धारक नकद संदाय के िलए, न िक शेयर  के आबंटन के िलए दावा करता ह,ै या 
जहां िकसी शेयर धारक को शेयर  का आबंटन करना संभव नह  ह,ै वहां उन शेयर धारक  को उनके दाव  की पूणर् तुिष् ट        
के िलए—  

 (i) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पुनगर्ठन या समामलेन के पूवर् शेयर  म उनके िहत के संबधं म, 

 (ii) जहां ऐसे िहत को खंड (च) के अधीन कम कर िदया गया ह ैवहां इस पर्कार कम िकए गए शेयर  म उनके िहत 
के संबंध म, 

नकद संदाय ; 

  (ज) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पुनगर्ठन या समामलेन के िलए कोई अन्य िनबंधन और शत ; 

 (झ) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के औ ोिगक उपकर्म का, सभी िवल्लंगम  और कंपनी के सभी दाियत्व  या अन्य ऐस े
िवल्लगंम  और दाियत्व  से रिहत, जो िविनिदष् ट िकए जाएं, िकसी िक् त को, िजसके अंतगर्त ऐसे उपकर्म के कमर्चािरय  

ारा िवरिचत सहकारी सोसाइटी ह ैिवकर्य करना या ऐसे िवकर्य के िलए आरिक्षत कीमत िनयत करना ; 

(ण) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के औ ोिगक उपकर्म का िकसी िक् त को, िजसके अन्तगर्त ऐसे उपकर्म के कमर्चािरय  
ारा िवरिचत सहकारी सोसाइटी ह,ै प ा दनेा ; 

(ट) रुग्ण औ ोिगक कंपनी के औ ोिगक उपकर्म की आिस्तय  के िवकर्य का ढंग जैसे लोक नीलामी ारा या 
िनिवदाएं आमंितर्त करके या िकसी अन्य रीित से, या िविनिदष् ट की जाए, और उसके िलए पर्चार की रीित के िलए ; 

(ठ) िकसी औ ोिगक कंपनी या िकसी िक् त को, िजसके अन्तगर्त रुग्ण औ ोिगक कंपनी के कायर्पालक और 
कमर्चारी भी ह, रुग्ण औ ोिगक कंपनी म शेयर  का, अंिकत मूल्य पर या वास्तिवक मूल्य पर जो िक ब ा मूल्य पर हो 
सकेगा, या ऐसे अन्य मलू्य पर, जो िविनिदष् ट िकया जाए अन्तरण या िनगर्िमत िकया जाना ; 

(ङ) ऐसे आनुषंिगक, पािरणािमक और अनुपूरक िवषय जो यह सिुनिश् चत करन ेके िलए आवश्यक ह  िक स्कीम म 
विणत पुनगर्ठन या समामेलन या अन्य उपाय पूणर् और पर्भावी रूप से िकए गए ह । 

 (3) 1[(क) पर्चालन अिभकरण ारा तैयार की गई स्कीम की बोडर् ारा परीक्षा की जाएगी और उस स्कीम के पर्ारूप की एक 
पर्ित, बोडर् ारा िकए गए उपान्तरण के साथ, यिद कोई हो, रुग्ण औ ोिगक कंपनी और पर्चालन अिभकरण को तथा समामलेन की दशा 
म, संबंिधत िकसी अन्य कंपनी को भी, भेजी जाएगी और बोडर् पर्ारूप स्कीम को संक्षेप म ऐसे दिैनक समाचारपतर्  म, िजन्ह बोडर् 
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आवश्यक समझे, ऐसी अविध के भीतर जो बोडर् िविनिदष् ट करे, सुझाव  और आके्षप  के िलए, यिद कोई ह , पर्कािशत करेगा या 
पर्कािशत कराएगा ;] 

 (ख) बोडर्, स्कीम के पर्ारूप म ऐसे उपान्तरण, यिद कोई ह , कर सकेगा जो वह रुग्ण औ ोिगक कंपनी और पर्चालन 
अिभकरण से, और 1[अन्तिरती कंपनी] से भी और समामलेन से संबिंधत 1[िकसी अन्य कंपनी] से तथा 1[ऐसी कंपिनय ] के िकसी शेयर 
धारक या अन्य लेनदार  अथवा कमर्चािरय  से पर्ाप् त हुए सुझाव  और आके्षप  को ध्यान म रखते हुए आवश्यक समझ े:  

 परन्तु जहां स्कीम 2*** समामलेन के संबंध म हो, वहां उक् त स्कीम को 1[रुग्ण औ ोिगक कंपनी से िभन् न कंपनी] के समक्ष 
उसके साधारण अिधवेशन म शेयर धारक  के अनुमोदन के िलए रखा जाएगा और ऐसी िकसी स्कीम पर तब तक कायर्वाही नह  की 
जाएगी जब तक उसे उपान्तरण सिहत या उसके िबना 2[रुग्ण औ ोिगक कंपनी से िभन् न कंपनी] शेयर धारक  ारा पािरत िवशेष 
संकल्प ारा अनमुोिदत न कर िदया गया हो । 

 (4) तत्पश् चात् स्कीम यथाशक्य शीघर् बोडर् ारा मंजूर की जाएगी (िजसे इसम इसके पश् चात् “मंजूर की गई स्कीम” कहा गया 
ह)ै और उस तारीख को पर्वृ  होगी जो बोडर् इस िनिम  िविनिदष् ट करे  

 परन्तु स्कीम के िभन् न-िभन् न उपबधं  के िलए िभन् न-िभन् न तारीख िविनिदष् ट की जा सकगी । 

 (5) बोडर् पर्चालन संबंधी अिभकरण की िसफािरश  पर या अन्यथा मंजूर की गई िकसी स्कीम का पुनिवलोकन कर सकेगा और 
ऐसे उपान्तरण कर सकेगा जो वह उिचत समझे या िलिखत आदशे ारा, आदशे म िविनिदष् ट पर्चालन संबंधी िकसी अिभकरण को, ऐसे 
मागर्दशर्क िस ांत  को ध्यान म रखते हुए, जो आदशे म िविनिदष् ट िकए जाएं, ऐसे उपाय  के िलए जो पर्चालन अिभकरण आवश्यक 
समझे, उपबधं करने वाली नई स्कीम बनाने का िनदशे द ेसकेगा । 

 (6) जब उपधारा (5) के अधीन कोई नई स्कीम तैयार की जाती ह ैतब उस संबंध म उपधारा (3) और उपधारा (4) के उपबधं 
उसी पर्कार लागू ह गे जैसे उपधारा (1) के अधीन तयैार की गई िकसी स्कीम के संबंध म लागू होते ह । 

 3[(6क) जहां मंजरू की गई िकसी स्कीम म रुग्ण औ ोिगक कंपनी की िकसी संपि  या दाियत्व को िकसी अन्य कंपनी या 
िक् त के पक्ष म अंतरण करने के िलए उपबंध िकया जाता ह ैया जहां ऐसी स्कीम म िकसी अन्य कंपनी या िक् त की िकसी संपि  या 

दाियत्व का रुग्ण औ ोिगक कम्पनी के पक्ष म अंतरण करने के िलए उपबधं िकया जाता ह,ै वहां उस स्कीम के आधार पर और उसम 
उपबंिधत सीमा तक, मंजूर की गई स्कीम या उसके िकसी उपबंध के पर्वतर्न म आने की तारीख से ही, ऐसी संपि , यथािस्थित, ऐसी 
अन्य कम्पनी या िक् त या रुग्ण औ ोिगक कम्पनी को अन्तिरत और उसम िनिहत हो जाएगी और ऐसा दाियत्व, यथािस्थित, ऐसी 
अन्य कम्पनी या िक् त या रुग्ण औ ोिगक कंपनी का दाियत्व, हो जाएगा ।] 

 (7) उपधारा (4) के अधीन बोडर् ारा दी गई मंजरूी इस बात का िनश् चायक सा य होगी िक उसम िविनिदष् ट पुनगर्ठन या 
समामलेन या िकसी अन्य उपाय से संबंिधत इस स्कीम की सभी अपेक्षा  का अनुपालन िकया गया ह ैऔर मंजूर की गई स्कीम की ऐसी 
पर्ित िजसे बोडर् का कोई अिधकारी उसकी सत्य पर्ित के रूप म पर्मािणत करे, सभी िविधक कायर्वािहय  म (चाह ेअपील म या अन्यथा) 
सा य के रूप म गर्हण की जाएगी । 

  1[(8) मंजूर की गई स्कीम या उसके िकसी उपबंध के पर्वतर्न म आने की तारीख से ही, स्कीम या ऐसा उपबंध, यथािस्थित, 
रुग्ण औ ोिगक कम्पनी और अंतिरती कम्पनी या अन्य कम्पनी पर और उक् त कम्पिनय  के शेयर धारक , लेनदार , पर्त्याभूितदाता  
और कमर्चािरय  पर भी आब कर होगा ।] 

 (9) यिद मंजूर की गई स्कीम के उपबंध  को पर्भावी करने म कोई किठनाई उत्पन् न होती ह ैतो बोडर् पर्चालन अिभकरण की 
िसफािरश पर 3[या अन्यथा] आदशे ारा कोई भी ऐसी बात कर सकेगा जो ऐसे उपबंध  से असगंत न हो और जो किठनाई दरू करने के 
पर्योजन के िलए उसे आवश्यक या समीचीन पर्तीत हो । 

 (10) यिद बोडर् ऐसा करना आवश्यक या समीचीन समझता ह ैतो वह िलिखत आदशे ारा, आदशे म िविनिदष् ट पर्चालन 
िकसी अिभकरण को िनदशे द ेसकेगा िक वह ऐसे िनबंधन  और शत  सिहत और ऐसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी के संबंध म, जो आदशे म 
िविनिदष् ट की जाए, मंजूर की गई िकसी स्कीम को कायार्िन्वत करे । 

 (11) जहां रुग्ण औ ोिगक कंपनी के सम्पूणर् उपकर्म का मंजूर की गई स्कीम के अधीन िवकर्य कर िदया जाता ह ैवहां बोडर् 
िवकर्य आगम के हकदार पक्षकार  को कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 529 के उपबधं  और अन्य उपबंध  के अनसुार 
उसका िवतरण कर सकेगा । 

  3[(12) बोडर्, मंजूर की गई स्कीम के कायार्न्वयन को कािलकतः मानीटर कर सकेगा ।] 

19. िव ीय सहायता दकेर पनुरु ार—(1) जहां स्कीम िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी की बाबत िनवारक, सुधारात्मक, 
उपचारी और अन्य उपाय  के संबंध म ह,ै वहां स्कीम म रुग्ण औ ोिगक कंपनी को केन्दर्ीय सरकार, िकसी राज्य सरकार, िकसी 
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अनुसूिचत बक या अन्य बक, िकसी लोक िव ीय संस्था या राज्य स्तर की संस् था या िकसी संस्था या अन्य पर्ािधकरण (कोई सरकार, 
बक, संस्था या अन्य पर्ािधकरण, िजससे िकसी स्कीम ारा ऐसी िव ीय सहायता की वस्था करने की अपेक्षा की गई ह,ै िजसे इस 
धारा म इसके पश् चात् वह िक् त, िजससे स्कीम ारा िव ीय सहायता की वस्था करने की अपेक्षा की गई ह,ै कहा गया ह)ै ारा 
उधार , अिगर्म  या पर्त्याभूितय  या अनुतोष या िरयायत  या त्याग के रूप म िव ीय सहायता के िलए उपबधं िकया जा सकेगा । 

(2) उपधारा (1) म िनिदष् ट पर्त्येक स्कीम ऐसे पर्त्येक िक् त को, पिरचािलत की जाएगी, िजससे स्कीम ारा िव ीय 
सहायता की वस्था करने की अपेक्षा की गई ह ैऔर वह उस पर अपनी सम्मित ऐसे पिरचालन की तारीख से साठ िदन की अविध के 
भीतर दगेा 1[या साठ िदन से अनिधक ऐसी अितिरक् त अविध के भीतर दगेा जो बोडर् अनुज्ञात करे और यिद ऐसी अविध या अितिरक् त 
अविध के भीतर सम्मित पर्ाप् त नह  होती ह ैतो यह समझा जाएगा िक सम्मित द ेदी गई ह]ै ; 

(3) जहां िकसी स्कीम के संबंध म उपधारा (2) म िनिदष् ट सम्मित ऐसे पर्त्येक िक् त ारा दी गई ह,ै िजससे स्कीम ारा 
िव ीय सहायता की वस्था करने की अपेक्षा की गई ह ैवहां बोडर् यथाशीघर् स्कीम को मंजूर कर सकेगा और ऐसी मन्जूरी की तारीख से 
ही स्कीम सभी संबंिधत िक् तय  पर आब कर होगी । 

1[(3क) उपधारा (3) के अधीन िकसी स्कीम के मंजूर िकए जाने पर, िव ीय संस्थाएं और बक िजनसे िव ीय सहायता की 
वस्था करने की अपेक्षा की गई ह,ै पारस्पिरक करार ारा अपने म से ऐसी िकसी िव ीय संस्था और बक को अिभिहत करगे, जो 

संबंिधत सभी िव ीय संस्था  या बक  की ओर से स्कीम के अधीन उधार  या अिगर्म  या पर्त्याभूितय  या अनुतोष  या िरयायत  या 
त्याग के रूप म वस्था या अनुद  िकए जाने के िलए करार पाई गई िव ीय सहायता संिवतिरत करने के िलए िजम्मेदार होगा । 

(3ख) उपधारा (3क) के अधीन अिभिहत िव ीय संस्था और बक, रुग्ण औ ोिगक कम्पनी को इस संबंध म अपेक्षा  को पूरा 
करने के िलए िव ीय सहायता को जारी करने के िलए तत्काल अगर्सर होगा ।] 

(4) जहां िकसी स्कीम के संबंध म उपधारा (2) के अधीन सम् मित ऐसे िकसी िक् त ारा नह  दी गई ह ैिजससे स्कीम ारा 
िव ीय सहायता की वस्था करने की अपेक्षा की गई ह,ै वहां बोडर् ऐसे अन्य उपाय, िजनके अन्तगर्त रुग्ण औ ोिगक कम्पनी का 
पिरसमापन ह,ै जो वह ठीक समझे, कर सकेगा । 

2[19क. जाचं के दौरान पर्चालन, आिद के जारी रखन ेके िलए ठहराव—(1) धारा 16 के अधीन िकसी जांच के पूरा होने के 
पूवर् िकसी भी समय, रुग्ण औ ोिगक कम्पनी या केन्दर्ीय सरकार या िरजवर् बक या कोई राज्य सरकार या कोई लोक िव ीय संस्था या 
राज्य स्तर संस्था या कोई अनुसूिचत बक या कोई अन्य संस्था, बक या पर्ािधकरण, जो रुग्ण औ ोिगक कम्पनी को उधार  या अिगर्म  
या पर्त्याभूितय  या अनुतोष  या िरयायत  के रूप म िव ीय सहायता की वस्था कर रहा ह ैया वस्था करने का आशय रखता ह,ै 
बोडर् के समक्ष िनम् निलिखत के िलए आवेदन कर सकेगा, अथार्त् :— 

 (क) रुग्ण औ ोिगक कम्पनी के पर्चालन को जारी रखने के िलए िकसी ठहराव पर सहमित ; या 

 (ख) रुग्ण औ ोिगक कम्पनी के िव ीय पुनगर्ठन के िलए िकसी स्कीम का सुझाव । 

(2) बोडर्, उपधारा (1) के अधीन िकसी आवेदन की पर्ािप् त के साठ िदन के भीतर उस पर ऐसा आदशे पािरत कर सकेगा, जो 
वह ठीक समझे ।] 

20. रुग्ण औ ोिगक कंपनी का पिरसमापन—3[(1) जहां धारा 16 के अधीन जांच करने के पश् चात् और सभी संबंिधत तथ्य  
और पिरिस्थितय  पर िवचार करने के पश् चात् तथा सभी संबंिधत पक्षकार  को सुनवाई का अवसर दनेे के पश् चात् बोडर् की यह राय ह ै
िक यह संभावना  नह  ह ै िक रुग्ण औ ोिगक कंपनी, अपनी सभी िव ीय बाध्यता  को पूरा करते हुए समय के भीतर अपनी शु  
मािलयत संचियत हािनय  से अिधक कर सकेगी और उसके पिरणामस्वरूप यह संभावना नह  ह ैिक कम्पनी भिवष्य म वहायर् बन 
सकेगी तथा यह न्यायसंगत और साम्यापूणर् ह ैिक कंपनी का पिरसमापन िकया जाना चािहए वहां वह अपनी राय लेखब  कर सकेगा 
और संबंिधत उच् च न्यायालय को भेज सकेगा ।] 

(2) उच् च न्यायालय बोडर् की राय के आधार पर रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पिरसमापन का आदशे करेगा और रुग्ण औ ोिगक 
कंपनी के पिरसमापन के िलए कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) के उपबधं के अनुसार कायर्वाही कर सकेगा और कायर्वाही      
करा सकेगा । 

(3) उच् च न्यायालय, उक् त रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पिरसमापन के पर्योजन के िलए पर्चालन सबंंधी अिभकरण के िकसी 
अिधकारी को, यिद पर्चालन संबधंी अिभकरण अपनी सम्मित दतेा ह ैतो, रुग्ण औ ोिगक कंपनी के समापक के रूप म िनयुक् त कर 
सकेगा और इस पर्कार िनयुक् त िकया गया अिधकारी रुग्ण औ ोिगक कंपनी के पिरसमापन के पर्योजन  के िलए कंपनी अिधिनयम, 
1956 (1956 का 1) के अधीन शासकीय समापक समझा जाएगा और उसे उसके अधीन सभी शिक् तयां पर्ाप् त ह गी । 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 8 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 9 ारा अंतःस्थािपत । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 10 ारा पर्ितस्थािपत । 
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(4) उपधारा (2) या उपधारा (3) म िकसी बात के होते हुए भी बोडर् रुग्ण औ ोिगक कंपनी की आिस्तय , का ऐसी रीित से, 
जो वह ठीक समझे, िवकर्य कराएगा और िवकर्य आगम  को कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 529क और अन्य उपबंध  
के अनुसार िवतरण के आदशे  के िलए उच् च न्यायालय को भेजेगा । 

21. पर्चालन सबंधंी अिभकरण ारा पूरी तािलका आिद का तयैार िकया जाना—जहां 1[इस अिधिनयम के अधीन बोडर् के 
कृत्य  के उिचत िनवर्हन के िलए] पिरिस्थितय  ारा ऐसा अपेिक्षत ह,ै वहां बोडर् िकसी पर्चालन अिभकरण की माफर् त— 

 (क) 1[िकसी कंपनी] की बाबत—  

(i) सभी आिस्तय  और दाियत्व  को, चाह ेवे िकसी भी पर्कार की ह  ; 

 (ii) सभी लेखाबिहय , रिजस्टर , नक्श , योजना , अिभलेख , संपि  के हक या स्वािमत्व दस्तावेज  और उनस े
संबंिधत िकसी भी पर्कार की सभी अन्य दस्तावेज  की, 

पूणर् तािलका तैयार कराएगा ; 

(ख) शेयर धारक  की सूची और लेनदार  की सचूी तैयार कराएगा, लेनदार  की सचूी म पर्ितभतू लेनदार  और 
अपर्ितभूत लेनदार  को अलग-अलग दशार्या जाएगा ; 

(ग) कंपनी के औ ोिगक उपकर्म के भाग के या संपूणर् औ ोिगक उपकर्म के िवकर्य के िलए आरिक्षत कीमत 
िनकालने के उ शे्य से या प ा भाटक अथवा शयेर िविनमय अनुपात िनयत करने के िलए शेयर  और आिस्तय  की बाबत 
मूल्यांकन िरपोटर् तैयार कराएगा ; 

  (घ) आरिक्षत कीमत, प ा भाटक या शेयर िविनमय अनुपात का पर्ाकलन तैयार कराएगा ; 

  (ङ) जहां अ तन संपरीिक्षत लेखा उपलब्ध नह  ह ैवहां पर्ो-फामार् लखेा तैयार कराएगा । 

22. िविधक कायर्वािहय , सिंवदा  आिद का िनलम्बन—(1) जहां िकसी औ ोिगक कम्पनी के संबंध म धारा 16 के अधीन 
कोई जांच लिम्बत ह ैया धारा 17 के अधीन िनिदष् ट कोई स्कीम तैयार की जा रही ह ैया िवचाराधीन ह,ै या मंजूर की गई कोई स्कीम 
कायार्न्वयाधीन ह ैया जहां िकसी औ ोिगक कंपनी के संबंध म धारा 25 के अधीन कोई अपील लिम्बत ह,ै वहां कम्पनी अिधिनयम, 
1956 (1956 का 1) या िकसी अन्य िविध म या औ ोिगक कम्पनी के संगम ज्ञापन और संगम अनुच्छेद  म या िकसी अन्य िलखत म जो 
उक् त अिधिनयम या अन्य िविध के अधीन पर्भावी ह,ै िकसी बात के होते हुए भी, ऐसी औ ोिगक कम्पनी के पिरसमापन के िलए या 
औ ोिगक कम्पनी की िकसी भी संपि  के िवरु  िनष्पादन, करस्थम् या वैसे ही पर्कार की िकसी कायर्वाही के िलए या उसकी बाबत 
2[िरसीवर की िनयुिक् त के िलए कोई कायर्वाही और धन की वसलूी के िलए या औ ोिगक कम्पनी के िवरु  िकसी पर्ितभूित का या 
औ ोिगक कम्पनी को िदए गए िकसी ऋण या अिगर्म की बाबत िकसी पर्त्याभूित का पर्वतर्न कराने के िलए कोई वाद, यथािस्थित, बोडर् 
या अपील पर्ािधकरण की सम्मित से ही होगा या आगे चलाया जाएगा, अन्यथा नह ] । 

(2) जहां कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) या िकसी अन्य िविध म या ऐसी कंपनी के संगम ज्ञापन और संगम अनुच्छेद  
अथवा उक् त अिधिनयम या अन्य िविध के अधीन पर्भाव रखने वाली िकसी अन्य िलखत म िकसी बात के होते हुए भी 3[धारा 18 के 
अधीन मजंूर की गई िकसी स्कीम के अनुसरण म] रुग्ण औ ोिगक कंपनी का पर्बंध गर्हण कर िलया जाता ह ैया उसम पिरवतर्न िकया 
जाता ह ैवहां— 

(क) ऐसी कंपनी के शेयर धारक  या िकसी अन्य िक् त के िलए यह िविधपूणर् नह  होगा िक वह िकसी िक् त को 
कंपनी का िनदशेक नामिनिदष् ट करे या िनयुक् त करे ; 

(ख) ऐसी कंपनी के शेयर धारक  के िकसी अिधवेशन म पािरत कोई संकल्प तब तक पर्भावी नह  िकया जाएगा जब 
तक बोडर् ारा उसका अनुमोदन नह  कर िदया जाता ह ै। 

 (3) 3[जहां धारा 16 के अधीन कोई जांच लंिबत ह ैया धारा 17 म िनिदष् ट कोई स्कीम तैयार की जा रही ह ैया] धारा 18 के 
अधीन िकसी स्कीम पर िवचार िकए जाने की अविध के दौरान या जहां स्कीम के सम्यक् कायार्न्वयन के िलए बोडर् ारा कोई ऐसी स्कीम 
मंजूर की जाती ह ैवहां बोडर् संबंिधत रुग्ण औ ोिगक कंपनी की बाबत आदशे ारा घोषणा कर सकेगा िक आदशे की तारीख से ठीक पूवर् 
पर्वृ  सभी या िकन्ह  संिवदा , संपि  के हस्तान्तरणपतर् , करार , वस्थापन , पंचाट , स्थायी आदशे  या अन्य िलखत  का, िजनकी 
ऐसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी एक पक्षकार ह ैया जो ऐसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी को लागू हो, पर्वतर्न िनलंिबत रहगेा और उक् त तारीख 
के पूवर् उनके अधीन पर्ोद्भूत या उद्भूत सभी या कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यताएं और दाियत्व िनलंिबत रहगे और ऐसे 
अनुकूलन  सिहत और ऐसी रीित से पर्वतर्नीय ह ग ेजो बोडर् ारा िविनिदष् ट की जाए : 

 परन्तु ऐसी घोषणा दो वषर् से अिधक की अविध के िलए नह  की जाएगी जो एक बार म एक वषर् के िलए बढ़ाई जा सकेगी 
िकन्तु कुल अविध सात वषर् से अिधक की नह  होगी । 
                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 11 ारा पर्ितस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 12 ारा पर्ितस्थािपत । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 12 ारा अंतःस्थािपत । 
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 (4) िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी की बाबत उपधारा (3) के अधीन की गई कोई घोषणा कंपनी अिधिनयम, 1956          
(1956 का 1), िकसी अन्य िविध, कंपनी के संगम ज्ञापन और संगम अनुच्छेद  या उक् त अिधिनयम या अन्य िविध के अधीन पर्भाव रखने 
वाली िकसी िलखत या िकसी करार या िकसी न्यायालय, अिधकरण, अिधकारी या अन्य पर्ािधकारी की िकसी िडकर्ी या आदशे या िकसी 
िनवेदन, वस्थान या स्थायी आदशे म िकसी बात के होते हुए भी पर्भावी होगी और तदनुसार— 

(क) ऐसी घोषणा ारा िनलंिबत या उपांतिरत कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता और उसके संबंध म िकसी 
न्यायालय, अिधकरण, अिधकारी या अन्य पर्ािधकारी के समक्ष लंिबत सभी कायर्वािहयां रुकी रहगी या ऐसी घोषणा के 
अधीन रहते हुए ही चालू रखी जाएगी, और 

  (ख) घोषणा के पर्भावी न रह जाने पर— 

(i) इस पर्कार िनलंिबत या उपांतिरत रहने वाला कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता या दाियत्व 
ऐसे पुनरुज्जीिवत और पर्वतर्नीय हो जाएगा मानो घोषणा कभी की ही नह  गई थी ; और 

(ii) इस पर्कार रुकी रहने वाली कोई कायर्वाही, तत्समय पर्वृ  िकसी िविध के उपबंध  के अधीन रहते 
हुए उसी पर्कर्म से आगे चलाई जाएगी िजस पर वह उस समय पहुचं चुकी थी जब कायर्वािहयां रोक दी गई थ  । 

 (4) िकसी अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता या दाियत्व के पर्वतर्न के िलए पिरसीमा काल की संगणना करने म, वह अविध 
अपविजत की जाएगी िजसके दौरान यह या उसके पर्वतर्न के िलए उपाय इस धारा के अधीन िनलंिबत रहता ह ै। 

 1[22क. आिस्तय  का यन न करन ेका िनदशे—यिद बोडर् की यह राय ह ैिक रुग्ण औ ोिगक कंपनी या लेनदार  या शेयर 
धारक  के िहत म अथवा लोकिहत म कोई िनदशे आवश्यक ह ैतो वह, िलिखत आदशे ारा, रुग्ण औ ोिगक कंपनी को यह िनदशे द े
सकेगा िक वह, बोडर् की सहमित के िबना, अपनी िकसी आिस्त का,—  

  (क) धारा 18 के अधीन स्कीम तैयार करने या उस पर िवचार करने की अविध के दौरान ; और 

(ख) धारा 20 की उपधारा (1) के अधीन कंपनी के पिरसमापन के िलए बोडर् ारा राय का अिभलेखन िकए जाने से 
पर्ारंभ होने वाली और संबंिधत उच् च न्यायालय के समक्ष पिरसमापन से संबंिधत कायर्वािहय  के पर्ारंभ होने तक की अविध के 
दौरान यन न करे ।]  

अध्याय 4 

सभंा  रुग्ण कंपिनय  की दशा म कायर्वािहया,ं अपकरण कायर्वािहया,ं अपील और पर्कीणर् 
23. औ ोिगक कंपिनय  ारा पचास पर्ितशत शु  मािलयत की हािन—(1) यिद िकसी औ ोिगक कंपनी की संचियत 

हािनय  की रकम से, जैसी िक वह िकसी िव ीय वषर् के (िजसे इसम इसके पश् चात् ससुंगत िव ीय वषर् कहा गया ह)ै अन्त म हो, ठीक 
पूवर्वत  2[चार िव ीय वष ] के दौरान उसकी चरम शु  मािलयत के पचास पर्ितशत के बराबर या उससे अिधक कमी हुई ह ैतो— 

(क) कम्पनी, सुसंगत िव ीय वषर् के िलए कम्पनी के सम्यक् रूप से संपरीिक्षत लेखा  को अिन्तम रूप िदए जाने 
की तारीख से (िजसे इसम इसके पश् चात् सुसंगत तारीख कहा गया ह)ै साठ िदन के भीतर— 

  (i) ऐसी कमी के तथ्य की िरपोटर् बोडर् को करेगी ; और 

  (ii) ऐसी कमी पर िवचार करने के िलए कंपनी के शेयर धारक  का साधारण अिधवशेन करेगी ; 

(ख) िनदशेक बोडर् ऐसी तारीख से, िजसको खंड (क) के उपखंड (ii) के अधीन अिधवशेन िकया जाता ह,ै कम से कम 
इक् कीस िदन पूवर्, कम्पनी के पर्त्येक सदस्य को ऐसी कमी के बारे म और ऐसी कमी के िलए कारण  के बारे म िरपोटर् भेजेगा । 

(ग) कंपनी खंड (क) के अधीन िकए गए अिधवशेन म पािरत साधारण संकल्प ारा िकसी ऐसे िनदशेक को (जो 
कंपनी के सदस्य  ारा िनयुक् त कोई िनदशेक ह)ै हटा सकेगी और ऐसे हटाए जाने से उत्पन् न िरिक् त को, जहां तक हो सके, 
कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 284 की उपधारा (2) से उपधारा (6) तक म उपबंिधत िकर्या के अनुसार,            
भर सकेगी । 

(2) उपधारा (1) के अधीन हटाया गया कोई िनदशेक, िनदशेक के रूप म अपनी िनयुिक् त की अथवा ऐसी िकसी िनयुिक् त की, 
जो िनदशेक के रूप म िनयुिक् त के साथ ही समाप् त हो जाती ह,ै समािप् त के िलए िकसी पर्ितकर या नुकसानी का हकदार नह  होगा । 

(3) यिद इस धारा के उपबंध  का अनुपालन करने म कोई ितकर्म िकया जाता ह ैतो कंपनी का पर्त्येक िनदशेक या अन्य 
अिधकारी, जो ितकर्म करता ह,ै कारावास से, िजसकी अविध छह मास से कम की नह  होगी िकन्तु दो वषर् तक की हो सकेगी, और 
जुमार्ने से, दडंनीय होगा । 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 13 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 14 ारा पर्ितस्थािपत । 
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1[23क. शु  मािलयत के पचास पर्ितशत की हािन की िरपोटर्, आिद पर कायर्वािहया—ं(1) धारा 23 की उपधारा (1) के खंड 
(क) के उपबंध  पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, केन्दर्ीय सरकार या िरजवर् बक या कोई राज्य सरकार या कोई लोक िव ीय संस्था या 
कोई राज्य स्तर संस्था या कोई अनुसूिचत बक, यिद उसके पास यह िवश् वास करने का पयार्प् त कारण ह ैिक िकसी औ ोिगक कंपनी की 
संचियत हािनय  से ठीक पूवर्वत  चार िव ीय वष  के दौरान उसकी चरम शु  मािलयत के पचास पर्ितशत के बराबर या उससे अिधक 
कमी हुई ह ैतो वह, ऐसी कमी के तथ्य की िरपोटर् बोडर् को करेगा । 

(2) यिद बोडर् के पास पर्ाप् त जानकारी या अपने ज्ञान के आधार पर यह िवश् वास करने का कारण ह ै िक िकसी औ ोिगक 
कंपनी की संचियत हािनय  से ठीक पूवर्वत  चार िव ीय वष  के दौरान उसकी चरम शु  मािलयत के पचास पर्ितशत के बराबर या 
उससे अिधक कमी हुई ह ैतो वह उस कंपनी से ऐसी जानकारी मांग सकेगा जो वह ठीक समझे । 

(3) जहां बोडर् की यह राय ह ैिक यह संभावना नह  ह ैिक उपधारा (1) म िनिदष् ट कोई औ ोिगक कंपनी, अपनी सभी िव ीय 
बाध्यता  को पूरा करते हुए, उिचत समय के भीतर, अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक कर सकेगी और उसके 
पिरणामस्वरूप यह संभावना नह  ह ैिक कंपनी भिवष्य म वहायर् बन सकेगी वहां वह, िकसी पर्चालन अिभकरण से ऐसे िवषय  की 
बाबत, जो आदशे म िविनिदष् ट िकए जाएं, जांच करने और िरपोटर् दनेे की, आदशे ारा, अपेक्षा कर सकेगा । 

(4) पर्चालन अिभकरण की िरपोटर् पर िवचार करने के पश् चात्, बोडर् कोई सूचना ऐसे दिैनक समाचार-पतर्  म, िजन्ह बोडर् 
आवश्यक समझे, इस बारे म िक कंपनी का पिरसमापन क्य  न कर िदया जाए, ऐसी अविध के भीतर, जो बोडर् िविनिदष् ट करे, सुझाव  
और आके्षप  के िलए, यिद कोई ह , पर्कािशत कर सकेगा या करा सकेगा । 

(5) जहां सुसंगत तथ्य  और पिरिस्थितय  पर िवचार करने के पश् चात् तथा सभी संबंिधत पक्षकार  को सुनवाई का अवसर 
दनेे के पश् चात्, बोडर् की यह राय ह ैिक यह संभावना नह  ह ैिक औ ोिगक कंपनी, अपनी, सभी िव ीय बाध्यता  को पूरा करते हुए, 
उिचत समय के भीतर अपनी शु  मािलयत संचियत उधार  से अिधक कर सकेगी और उसके पिरणामस्वरूप यह संभावना नह  ह ैिक 
कंपनी, भिवष्य म वहायर् बन सकेगी तथा यह न्यायसंगत और साम्यापूणर् ह ैिक कंपनी का पिरसमापन िकया जाना चािहए वहां बोडर्, 
कंपनी के संबंध म अपनी राय लेखब  कर सकेगा और उसे संबंिधत उच् च न्यायालय को अगेर्िषत कर सकेगा मानो वह रुग्ण औ ोिगक 
कंपनी हो और तद्नुसार धारा 20 की उपधारा (2), उपधारा (3) और उपधारा (4) के उपबंध लागू ह गे । 

23ख. बोडर् की कािलक जानकारी मागंन ेकी शिक् त—धारा 23 की उपधारा (1) के खंड (क) के उपखंड (i) के अधीन या धारा 
23क की उपधारा (2) के अधीन िकसी िरपोटर् की पर्ािप् त पर अथवा धारा 23क की उपधारा (2) के अधीन जानकारी या अपने ज्ञान के 
आधार पर बोडर्, कंपनी से उस कारर्वाई के बारे म जो कंपनी ने अपनी शु  मािलयत संचियत हािनय  से अिधक करन ेके िलए की हो, 
कोई कािलक जानकारी मांग सकेगा और कंपनी ऐसी जानकारी दगेी ।]  

24. अपकरण कायर्वािहया—ं(1) यिद, िकसी स्कीम या पर्स्ताव की संवीक्षा या कायार्न्वयन के दौरान, बोडर् को यह पर्तीत 
होता ह ैिक ऐसा कोई िक् त, िजसने रुग्ण औ ोिगक कंपनी या उसके उपकर्म के संपर्वतर्न, बनाए जाने या पर्बन्ध म भाग िलया ह,ै 
िजसके अन्तगर्त रुग्ण औ ोिगक कंपनी का कोई भूतपूवर् या वतर्मान िनदशेक, पर्बन्धक अथवा अिधकारी या कमर्चारी भी ह—ै 

 (क) िजसने रुग्ण औ ोिगक कम्पनी के िकसी धन या संपि  का दरुुपयोजन या पर्ितधारण िकया ह ैअथवा उसके 
िलए दाियत्वाधीन या लेखादायी हो गया ह ै; या 

 (ख) जो रुग्ण औ ोिगक कंपनी के संबंध म िकसी अपकरण, दषु्करण या अकरण या न्यास भंग का दोषी रहा ह,ै 

तो बोडर् धन या संपि  या उसके िकसी भाग का, ब्याज सिहत या उसके िबना, जो वह न्यायसंगत समझे, पर्ितसंदाय या पर्त्यावतर्न करने 
के िलए अथवा रुग्ण औ ोिगक कंपनी या उसके हकदार अन्य िक् त की आिस्तय  म दरुुपयोजन, पर्ितधारण, अपकरण या न्यास भंग 
की बाबत पर्ितकर के रूप म ऐसी रकम का, जो बोडर् न्याय संगत समझे, अिभदाय करने के िलए उसको आदशे ारा िनदशे द ेसकेगा और 
मामले की िरपोटर् केन्दर्ीय सरकार को िकसी अन्य कारर्वाई के िलए, जो वह सरकार ठीक समझे, कर सकेगा ।  

 (2) यिद बोडर् का ऐसे िकसी िक् त के बारे म, जो रुग्ण औ ोिगक कम्पनी का कोई िनदशेक या अिधकारी या अन्य कमर्चारी 
ह ैया था, अपने कब्जे म की िकसी जानकारी और सा य के आधार पर यह समाधान हो जाता ह ैिक ऐसे िक् त ने स्वयं या िकसी अन्य 

िक् त के साथ ऐसी कम्पनी की िनिधय  या अन्य सम्पि  का कम्पनी के स भािवक पर्योजन  से िभन् न िकसी पर्योजन के िलए अपयोजन 
िकया ह ैया कम्पनी के कायर्कलाप  का पर्बंध कंपनी के िहत के िलए अित हािनकारक रीित से िकया ह ैतो बोडर्, लोक िव ीय संस्था , 
अनुसूिचत बक  और राज्य स्तर की संस्था  को आदशे ारा यह िनदशे दगेा िक आदशे की तारीख से दस वषर् की अविध के दौरान ऐसे 

िक् त को या िकसी फमर् को, िजसका ऐसा िक् त कोई भागीदार ह ैया िकसी ऐसी कम्पनी या अन्य िनगिमत िनकाय को, िजसका ऐसा 
िक् त िनदशेक ह ै(उसका चाह ेजो नाम हो), कोई िव ीय सहायता न द े। 

 (3) बोडर् ारा इस धारा के अधीन िकसी िक् त के िवरु  कोई आदशे तब तक नह  िकया जाएगा, जब तक िक ऐसे िक् त 
को अपना िनवेदन करने का अवसर न िदया गया हो । 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 15 ारा अंतःस्थािपत । 
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(4) यह धारा इस बात के होते हुए भी लागू होगी िक वह िवषय ऐसा िवषय ह ैिजसके िलए ऐसा िक् त आपरािधक दाियत्व 
के अधीन हो सकेगा । 

25. अपील—(1) इस अिधिनयम के अधीन िकए गए बोडर् के िकसी आदशे से िथत कोई िक् त, ऐसी तारीख से िजसको, 
आदशे की पर्ित उसको जारी की जाती ह,ै पतालीस िदन के भीतर, अपील पर्ािधकरण को अपील कर सकेगा । 

परन्तु अपील पर्ािधकरण पतालीस िदन की उक् त अविध के पश् चात् िकन्तु पूव क् त तारीख से साठ िदन के अपश् चात्, कोई 
अपील गर्हण कर सकेगा यिद उसका यह समाधान हो जाता ह ैिक अपीलाथ  समय के भीतर अपील फाइल करने से पयार्प् त हतेुक से 
िनवािरत हो गया था । 

(2) उपधारा (1) के अधीन अपील की पर्ािप् त पर, अपील पर्ािधकरण, अपीलाथ  को सुनवाई का अवसर दनेे के पश् चात्, यिद 
वह ऐसा चाहता ह ैतो और ऐसी जांच करने के पश् चात् जो वह ठीक समझे, ऐस ेआदशे को, िजसके िवरु  अपील की गई ह,ै पुष् ट, 
उपांतिरत या अपास्त कर सकेगा 1[या मामले का नए िसरे से िवचार करने के िलए बोडर् को पर्ितपेर्षण कर सकेगा] । 

26. अिधकािरता का वजर्न—इस अिधिनयम के अधीन पािरत कोई आदशे या िकया गया पर्स्ताव, जैसा उसम उपबंिधत ह ै
उसके िसवाय, अपीलीय नह  होगा और िकसी िसिवल न्यायालय को िकसी ऐसे िवषय की बाबत िजसका अवधारण करने के िलए 
अपील पर्ािधकरण या बोडर् इस अिधिनयम ारा या इसके अधीन सशक् त ह,ै अिधकािरता नह  होगी, और कोई व् यादशे इस अिधिनयम 

ारा या इसके अधीन पर्द  िकसी शिक् त के अनुसरण म की गई या की जाने वाली िकसी कारर्वाई की बाबत िकसी न्यायालय या अन्य 
पर्ािधकरण ारा अनुद  नह  िकया जाएगा । 

27. शिक् तय  का पर्त् यायोजन—बोडर्, साधारण या िवशेष आदशे ारा, बोडर् के िकसी सदस्य या सिचव या अन्य अिधकारी या 
कमर्चारी अथवा बोडर् ारा पर्ािधकृत अन्य िक् त को ऐसी शत  और पिरसीमा  के, यिद कोई ह , जो उस आदशे म िविनिदष् ट की 
जाएं, अधीन रहते हुए, िकसी औ ोिगक कंपनी या औ ोिगक उपकर्म या िकसी पर्चालन संबंधी अिभकरण का पर्बन्ध करने के िलए इस 
अिधिनयम के अधीन ऐसी शिक् तय  और कतर्  का, धारा 16 की उपधारा (2) और उपधारा (4), धारा 17, धारा 19 की उपधारा (3) 
और उपधारा (4), धारा 20 की उपधारा (1) और उपधारा (4), धारा 22 की उपधारा (3) और धारा 24 के अधीन शिक् तय  और कतर्  
को छोड़कर, जो वह आवश्यक समझे, पर्त्यायोजन कर सकेगा ।  

28. िववरिणया ंऔर जानकारी—(1) बोडर्, केन्दर्ीय सरकार की समय-समय पर ऐसी िववरिणयां दगेा िजनकी केन्दर्ीय सरकार 
अपेक्षा करे । 

(2) बोडर्, इस अिधिनयम के अधीन अपने कृत्य  के दक्षतापूणर् िनवर्हन के पर्योजन के िलए,— 

 (क) केन्दर्ीय सरकार, 

 (ख) िरजवर् बक, 

 (ग) अनुसूिचत बक या िकसी अन्य बक, 

 (घ) लोक िव ीय संस्था, 2* * * 

 (ङ) राज्य स्तर ससं्था, 3[या] 

 3[(च) रुग्ण औ ोिगक कंपनी और समामलेन की दशा म, अन्य कंपनी,] 

से ऐसी जानकारी जो वह इस पर्योजन के िलए उपयोगी समझे, ऐसी रीित से और ऐसे समय के भीतर जो वह ठीक समझे संगृहीत कर 
सकेगा या उसे द ेसकेगा । 

29. मखु्य महानगर मिजस्टेर्ट और िजला मिजस्टेर्ट की सहायता पर्ाप् त करन ेकी शिक् त—(1) बोडर् या कोई पर्चालन संबंधी 
अिभकरण, बोडर् ारा िनिदष् ट िकए जाने पर सभी ऐसी संपि , चीजबस्त या अनुयोज्य दाव  को िजनकी रुग्ण औ ोिगक कंपनी हकदार 
ह ैया हकदार पर्तीत होती ह,ै अिभरक्षा या िनयंतर्ण म लेने की दिृष् ट से, ऐसे मुख्य महानगर मिजस्टेर्ट या िजला मिजस्टेर्ट से िजसकी 
अिधकािरता के भीतर ऐसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी की कोई संपि , लेखाबिहयां या अन्य दस्तावजे ह या पाई जाती ह, उनका कब्जा 
लेने के िलए, िलिखत रूप म अनुरोध कर सकेगा और, यथािस्थित, मुख्य महानगर मिजस्टेर्ट या िजला मिजस्टेर्ट उससे ऐसा अनुरोध 
िकए जाने पर,— 

 (i) ऐसी संपि , लेखा बिहय  या अन्य दस्तावेज  को कब्जे म लेगा ; और 

 (ii) उन्ह बोडर् या पर्चालन संबधंी अिभकरण को स प दगेा । 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 16 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 17 ारा लोप िकया गया । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 17 ारा अंतःस्थािपत । 
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(2) उपधारा (1) के उपबंध  का अनुपालन सुिनिश् चत करने के पर्योजन के िलए मुख्य महानगर मिजस्टेर्ट या िजला मिजस्टेर्ट 
ऐसे कदम उठा सकेगा या उठवा सकेगा और ऐसे बल का पर्योग कर सकेगा या करवा सकेगा, जो उसकी राय म आवश्यक ह ै। 

(3) मुख्य महानगर मिजस्टेर्ट या िजला मिजस्टेर्ट ारा इस धारा के अनुसरण म िकया गया कोई कायर् िकसी न्यायालय म या 
िकसी पर्ािधकारी के समक्ष, िकसी भी आधार पर, पर्श् नगत नह  िकया जाएगा । 

30. स भावपवूर्क की गई कारर्वाई के िलए सरंक्षण—कोई भी वाद या अन्य िविधक कायर्वाही िकसी हािन या नुकसान के 
िलए जो ऐसी कारर्वाई ारा, जो इस अिधिनयम के अनुसरण म स भावपूवर्क की गई या की जाने के िलए आशियत ह,ै हुई या होनी 
संभा  ह,ै बोडर् या अपील पर्ािधकरण या बोडर् अथवा अपील पर्ािधकरण के अध्यक्ष या िकसी अन्य सदस्य, अिधकारी या अन्य कमर्चारी 
या पर्चालन संबंधी अिधकरण या इस अिधिनयम के अधीन िकसी कृत्य के िनवर्हन के िलए बोडर् या अपील पर्ािधकरण ारा पर्ािधकृत 
िकसी अन्य िक् त के िवरु  नह  होगी । 

31. लिम्बत कायर्वािहय  की ाविृ —जहां िकसी औ ोिगक कंपनी के पिरसमापन के िलए िकसी कायर्वाही म, जो इस 
अिधिनयम के ठीक पूवर् िकसी उच् च न्यायालय म लिम्बत ह ै कोई िरसीवर या शासकीय समापक िनयुक् त िकया गया ह ै वहां ऐसी 
कायर्वाही का उपशमन नह  होगा िकन्तु वह ऐसे उच् च न्यायालय म चालू रहगेी 1[और ऐसी औ ोिगक कंपनी की बाबत कोई भी 
कायर्वाही बोडर् के समक्ष नह  होगी या आगे चलाई नह  जाएगी] । 

32. अिधिनयम का अन्य िविधय  पर पर्भाव—(1) इस अिधिनयम और इसके अधीन बनाए गए िकसी िनयम या स्कीम के 
उपबंध, तत्समय पर्वृ  िकसी अन्य िविध म, िवदशेी मुदर्ा िविनयमन अिधिनयम, 1973 (1973 का 46) और नगर भूिम (अिधकतम 
सीमा और िविनयमन) अिधिनयम, 1976 (1976 का 33) के उपबधं  को छोड़कर या िकसी औ ोिगक कंपनी के सगंम ज्ञापन या संगम 
अनुच्छेद अथवा इस अिधिनयम से िभन् न िकसी िविध के आधार पर पर्भाव रखने वाली िकसी अन्य िलखत म उससे असंगत िकसी बात 
के होते हुए भी पर्भावी ह गे । 

(2) जहां इस अिधिनयम के अधीन िकसी स्कीम के अधीन िकसी रुग्ण औ ोिगक कंपनी का िकसी दसूरी कंपनी के साथ 
समामलेन हो गया ह,ै वहां आय-कर अिधिनयम, 1961 (1961 का 43) की धारा 72क के उपबंध, ऐसे उपांतरण  के अधीन रहते हुए िक 
बोडर् ारा उस धारा के अधीन केन्दर्ीय सरकार की शिक् त का पर्योग, उस धारा म िनिदष् ट िविनिदष् ट पर्ािधकारी ारा की गई िकसी 
िसफािरश के िबना िकया जा सकेगा, ऐसे समामलेन के संबंध म वसैे ही लागू ह गे जैसे वे दसूरी कंपनी के साथ िकसी औ ोिगक उपकर्म 
का स्वािमत्व रखने वाली कंपनी के समामलेन के संबंध म लागू होते ह । 

2*   *   *   *   * 

33. कुछ अपराध  के िलए शािस्त—(1) जो कोई इस अिधिनयम या िकसी स्कीम के उपबंध  या बोडर् अथवा अपील 
पर्ािधकरण के िकसी आदशे का उल्लघंन करेगा और जो कोई बोडर् अथवा अपील पर्ािधकरण को िमथ्या कथन करेगा या िमथ्या सा य 
दगेा वह सादा कारावास से, िजसकी अविध तीन वषर् तक की हो सकेगी और जुमार्ने से भी दडंनीय होगा । 

3[(2) कोई भी न्यायालय, उपधारा (1) के अधीन िकसी अपराध का संज्ञान, बोडर् के सिचव या ऐसे िकसी अन्य अिधकारी या 
अपील पर्ािधकरण या िकसी पर्चालन अिभकरण के िकसी ऐसे अिधकारी के, जो बोडर् या अपील पर्ािधकरण ारा इस िनिम  पर्ािधकृत 
िकया जाए, िलिखत पिरवाद पर ही करेगा, अन्यथा नह  ।] 

34. कंपिनय  ारा अपराध—(1) जहां इस अिधिनयम के अधीन दडंनीय कोई अपराध िकसी कंपनी ारा िकया गया ह ैवहां 
ऐसा पर्त्येक िक् त, जो उस अपराध के िकए जाने के समय उस कंपनी के कारबार के संचालन के िलए उस कंपनी का भारसाधक और 
उसके पर्ित उ रदायी था और साथ ही वह कंपनी भी, ऐसे अपराध के दोषी समझे जाएंगे और तद्नसुार अपने िवरु  कायर्वाही िकए 
जाने और दिंडत िकए जाने के भागी ह गे : 

परन्तु इस उपधारा की कोई बात िकसी ऐसे िक् त को िकसी दडं का भागी नह  बनाएगी यिद वह यह सािबत कर दतेा ह ैिक 
वह अपराध उसकी जानकारी के िबना िकया गया था अथवा उसने ऐसे अपराध के िनवारण के िलए सब सम्यक् तत्परता बरती थी । 

(2) उपधारा (1) म िकसी बात के होते हुए भी, जहां इस अिधिनयम के अधीन दडंनीय कोई अपराध िकसी कंपनी ारा िकया 
गया ह ैऔर यह सािबत हो जाता ह ै िक वह अपराध कम्पनी के िकसी िनदशेक, पर्बंधक, सिचव या अन्य अिधकारी की सम्मित या 
मौनानुकूलता से िकया गया ह ैया उस अपराध का िकया जाना उसकी िकसी उपेक्षा के कारण माना जा सकता ह ैवहां ऐसा िनदशेक, 
पर्बंधक, सिचव या अन्य अिधकारी भी, उस अपराध का दोषी समझा जाएगा तथा तदनुसार अपने िवरु  कायर्वाही िकए जाने और 
दिंडत िकए जाने का भागी होगा । 

स्पष् टीकरण—इस धारा के पर्योजन  के िलए,— 

 (क) “कम्पनी” से कोई िनगिमत िनकाय अिभपेर्त ह ैऔर इसके अन्तगर्त फमर् या िष् टय  का अन्य संगम ह ै; और 

                                                 
1 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 18 ारा अंतःस्थािपत । 
2 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 19 ारा लोप िकया गया । 
3 1994 के अिधिनयम सं० 12 की धारा 20 ारा पर्ितस्थािपत । 
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 (ख) फमर् के संबंध म, “िनदशेक” से उस फमर् का कोई भागीदार अिभपेर्त ह ै।  

35. किठनाइय  को दरू करन ेकी शिक् त—यिद इस अिधिनयम या इसके अधीन बनाए गए िनयम , बनाई गई स्कीम  या 
िनकाले गए आदशे  के उपबंध  को पर्भावी करने म कोई किठनाई उत्पन् न होती ह ैतो केन्दर्ीय सरकार, अिधसूचना ारा, ऐसी किठनाई 
को दरू कर सकेगी : 

परन्तु ऐसी कोई अिधसूचना उस तारीख से, िजसकी इस अिधिनयम को राष् टर्पित की अनुमित पर्ाप् त होती ह ैतीन वषर् की 
अविध की समािप् त के पश् चात् केन्दर्ीय सरकार ारा नह  िनकाली जाएगी । 

36. िनयम बनान ेकी शिक् त—(1) केन्दर्ीय सरकार अिधसूचना ारा, इस अिधिनयम के उपबन्ध  को कायार्िन्वत करने के िलए 
िनयम, बना सकेगी । 

(2) िविशष् टतया और पूवर्गामी शिक् त की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, ऐसे िनयम  म िनम् निलिखत सभी या 
िकन्ह  िवषय  के िलए उपबंध िकया जा सकेगा, अथार्त् :— 

 (क) धारा 6 की उपधारा (7) के अधीन अध्यक्ष और अन्य सदस्य  को संदये वेतन और भ े तथा उनकी सेवा के अन्य 
िनबंधन और शत ; 

 (ख) वे शिक् तयां िजनका पर्योग और वे कतर्  िजनका पालन धारा 8 की उपधारा (1) के अधीन बोडर् या अपील 
पर्ािधकरण के सिचव ारा िकया जा सकेगा ; 

 (ग) वे िनबन्धन और शत िजनके अधीन रहते हुए, अिधकािरय  और कमर्चािरय  की िनयुिक् त धारा 8 की उपधारा 
(2) के अधीन बोडर् या अपील पर्ािधकरण म की जा सकेगी ; 

 (घ) धारा 8 की उपधारा (3) के अधीन बोडर् या अपील पर्ािधकरण के सिचव और अन्य अिधकािरय  तथा 
कमर्चािरय  के वेतन और भ े तथा सेवा की अन्य शत ; 

 (ङ) धारा 13 की उपधारा (3) म िनिदष् ट अितिरक् त िवषय ; 

 (च) कोई अन्य िवषय जो िविहत िकया जाना ह ैया िविहत िकया जाए । 

(3) इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया पर्त्येक िनयम, बनाए जाने के पश् चात ्यथाशीघर्, संसद ्के पर्त्येक सदन के समक्ष, 
जब वह सतर् म हो, कुल तीस िदन की अविध के िलए रखा जाएगा । यह अविध एक सतर् म अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक सतर्  म पूरी 
हो सकेगी । यिद उस सतर् के या पूव क् त आनुकर्िमक सतर्  के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् दोन  सदन उस िनयम म कोई पिरवतर्न 
करने के िलए सहमत हो जाएं तो तत्पश् चात् वह ऐसे पिरवितत रूप म हो पर्भावी होगा । यिद उक् त अवसान के पूवर् दोन  सदन सहमत 
हो जाएं िक वह िनयम नह  बनाया जाना चािहए तो तत्पश् चात ् वह िनष्पर्भाव हो जाएगा । िकन्तु िनयम के ऐसे पिरवितत या 
िनष्पर्भाव होने से उसके अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान्यता पर पर्ितकूल पर्भाव नह  पड़गेा । 

अनुसूची 
[धारा 6(8) और धारा 8(3) दिेखए] 

िवश् वसनीयता और गोपनीयता की घोषणा 
 म..................................................................घोषणा करता हू ं िक म औ ोिगक और िव ीय पुनिनमार्ण 
बोडर्/औ ोिगक और िव ीय पुनिनमार्ण पर्ािधकरण के अध्यक्ष, सदस्य, सिचव, अन्य अिधकारी या कमर्चारी के रूप म मुझसे अपेिक्षत 
और उक् त बोडर्/अपील पर्ािधकरण म या उसके संबंध म मेरे ारा धािरत पद या ओहद ेसे उिचत रूप से संबंिधत कतर्  का िनष् ठापूवर्क, 
सच् चाई से तथा अपने सव म कौशल और योग्यता से िनष्पादन और पालन करंूगा । 

 म यह भी घोषणा करता हू ंिक म बोडर्/अपील पर्ािधकरण के कायर्कलाप  से संबंिधत कोई जानकारी ऐसे िकसी िक् त को, जो 
उसका िविधक रूप से हकदार नह  ह,ै संसूिचत नह  करंूगा या संसूिचत नह  होने दूगंा तथा ऐसे िक् त को बोडर्/अपील पर्ािधकरण की 
या उसके कब्जे म की या उक् त बोडर्/अपील पर्ािधकरण के साथ वहार करने वाले िक् त के कारबार से संबंिधत िकन्ह  बिहय  या 
दस्तावेज  का िनरीक्षण नह  करन ेदूगंा और उसकी उन तक पहुचं नह  होने दूगंा । 

 

मेरे समक्ष हस्ताक्षिरत । 

हस्ताक्षर 

 

______ 


