
पवू र पहाड़ी िवश् विव ालय अिधिनयम, 1973 
(1973 का अिधिनयम सखं् याकं 24) 

[26 मई, 1973]  

पवू र पर्दशे के पहाड़ी क्षतेर्  के िलए शकै्षिणक और 
सबं कारी िवश् विव ालय की स् थापना  

और िनगमन करन ेके िलए  
अिधिनयम  

पूव र पर्दशे के पहाड़ी के्षतर्  की जनता के फायद ेके िलए और उक् त जनता के बौि क, शैक्षिणक और सांस् कृितक स् तर को 
समुन् नत करने के िलए एक शैक्षिणक और संब कारी िवश् विव ालय की स् थापना और िनगमन करना समीचीन ह;ै  

और संिवधान के अनुच् छेद 252 के खण् ड (1) के अनुसरण म मेघालय और नागालड राज् य  के िवधान-मण् डल  ारा इस पर्भाव 
के संकल् प पािरत िकए गए ह िक पूव र पर्दशे के पहाड़ी क्षेतर्  के िलए केन् दर्ीय िवश् विव ालय की स् थापना का िविनयमन संसद ् ारा 
िविध ारा िकया जाए;  

अत: भारत गणराज् य के चौबीसव वषर् म संसद ् ारा िनम् निलिखत रूप म यह अिधिनयिमत हो :—  

1. सिंक्षप् त नाम, िवस् तार और पर्ारम् भ—(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय                  
अिधिनयम, 1973 ह ै।  

(2) इसका िवस् तार 1[मेघालय राज् य] पर होगा ।  

(3) यह उस तारीख को पर्वृ  होगा िजसे केन् दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा, िनयत करे ।  

2. पिरभाषाएं—इस अिधिनयम म और इसके अधीन बनाए गए सभी पिरिनयम  म, जब तक िक संदभर् से अन् यथा अपेिक्षत   
न हो,— 

(क) “िव ा पिरषद”् से िवश् विव ालय की िव ा पिरषद ्अिभपेर्त ह;ै 

(ख) “अध् यापक-कमर्चािरवृन् द” से ऐसे पर्वगर् के कमर्चािरवृन् द अिभपेर्त ह, जो अध् यादशे  ारा                  
अध् यापक-कमर्चािरवृन् द अिभिहत िकए जाएं;  

(ग) “अध् ययन बोडर्” से िवश् विव ालय का अध् ययन बोडर् अिभपेर्त ह;ै  

(घ) “कुलािधपित”, “कुलपित” और “पर्ितकुलपित”  से कर्मश: िवश् विव ालय के कुलािधपित, कुलपित और 
पर्ितकुलपित अिभपेर्त ह;  

(ङ) “महािव ालय” से िवश् विव ालय ारा चलाया जाने वाला या िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  
महािव ालय अिभपेर्त ह;ै  

(च) “सभा” से िवश् विव ालय की सभा अिभपेर्त ह;ै  

(छ) “िवभाग” से अध् ययन का िवभाग अिभपेर्त ह ैऔर इसके अन् तगर्त अध् ययन केन् दर् भी ह;  

(ज) “कमर्चारी” से िवश् विव ालय ारा िनयुक् त व् यिक् त अिभपेर्त ह ैऔर इसके अन् तगर्त िवश् विव ालय के िशक्षक 
और अन् य कमर्चािरवृन् द भी ह;  

(झ) “कायर् पिरषद”् से िवश् विव ालय की कायर् पिरषद ्अिभपेर्त ह;ै 

(ञ) “छातर् िनवास” से िवश् विव ालय, महािव ालय या संस् था के छातर्  के िनवास या सामूिहक जीवन के िलए 
ऐसी इकाई अिभपेर्त ह,ै िजसकी िवश् विव ालय ारा व् यवस् था की गई ह,ै जो उसके ारा चलाई गई ह ै या उसके ारा 
मान् यतापर्ाप् त ह;ै  

(ट) “संस् था” से िवश् विव ालय ारा चलाई गई या िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्ाप् त ऐसी अध् यापन संस् था 
अिभपेर्त ह ैजो महािव ालय नह  ह;ै 

(ठ) “पूव र पर्दशे” से भारत का पूव र पर्दशे अिभपेर्त ह,ै िजसम 1[मेघालय राज् य] ह;  
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(ड) “पर्ाचायर्” से िकसी महािव ालय या िकसी ससं् था का पर्धान अिभपेर्त ह ैऔर जहां कोई पर्ाचायर् नह  ह,ै वहां 
इसके अन् तगर्त पर्ाचायर् के रूप म कायर् करने के िलए तत् समय पर्वृ  सम् यक् त: िनयुक् त व् यिक् त, और पर्ाचायर् या कायर्कारी 
पर्ाचायर् के अभाव म उप पर्ाचायर् के रूप म सम् यक् त: िनयुक् त व् यिक् त ह;ै  

(ढ) “मान् यतापर्ाप् त िशक्षक” से ऐसे व् यिक् त अिभपेर्त ह जो िवश् विव ालय ारा िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार 
पर्द  महािव ालय या संस् था म िशक्षा दनेे के पर्योजन के िलए मान् यतापर्ाप् त ह;  

(ण) “िव ापीठ” से िवश् विव ालय म अध् ययन का िव ापीठ अिभपेर्त ह;ै  

(त) “पिरिनयम”, “अध् यादशे” और “िविनयम” से कर्मश: तत् समय पर्वृ  िवश् विव ालय के पिरिनयम, अध् यादशे 
और िविनयम अिभपेर्त ह;  

(थ) “िवश् विव ालय के िशक्षक” से आचायर्, उपाचायर्, पर्ाध्यापक और ऐसे अन् य व् यिक् त अिभपेर्त ह, जो 
िवश् विव ालय म या िवश् विव ालय ारा चलाए गए िकसी महािव ालय या संस् था म िशक्षा दनेे या अनुसंधान का संचालन 
करने के िलए िनयुक् त िकए जाएं और अध् यादशे  ारा िशक्षक के रूप म अिभिहत िकए जाएं; 

(द) “िवश् विव ालय” से पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय अिभपेर्त ह ै।  

3. िवश् विव ालय—(1) “पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय” के नाम से एक िवश् विव ालय स्थािपत िकया जाएगा । 

(2) िवश् विव ालय का मुख्यालय िशलांग म होगा और 1[मघेालय राज् य] म िवश् विव ालय क्षेतर् होगा, यह अपनी 
अिधकािरता के भीतर ऐसे अन् य स् थान  पर भी, जैसा यह ठीक समझे, िवश् विव ालय िनवेश स् थािपत कर सकता ह ै। 

(3) िवश् विव ालय के पर्थम कुलािधपित और पर्थम कुलपित तथा सभा के कायर् पिरषद ्और िव ा पिरषद ्के पर्थम सदस् य 
और उन सभी व् यिक् तय  को, जो आगे चलकर ऐसे अिधकारी या सदस् य बन, जब तक वे ऐसे अिधकारी या सदस् य बने रह, िमलाकर 
एत ारा “पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय” के नाम से एक िनगिमत िनकाय गिठत िकया जाता ह ै।   

(4) िवश् विव ालय का शाश् वत उ रािधकार होगा और उसकी सामान् य मुदर्ा होगी तथा उक् त नाम से वह वाद लाएगा और 
उस पर वाद लाया जाएगा ।  

4. उ ेश् य—िवश् विव ालय के उ ेश् य िव ा की ऐसी शाखा  म, जो वह ठीक समझे, िशक्षा और अनुसंधान की सुिवधा पर्दान 
करके ज्ञान का पर्सार और अिभविृ  करना, पूव र पर्दशे के पहाड़ी के्षतर्  की जनता की सामािजक और आिथक दशा म सुधार और 
उनके कल् याण की ओर िवशेष ध् यान दनेा तथा िविशष् टतया उनकी बौि क, शैक्षिणक और सांस् कृितक अिभवृि  की ओर ध् यान                 
दनेा होगा ।  

5. िवश् विव ालय की शिक् तया—ंिवश् विव ालय की िनम् निलिखत शिक् तयां ह गी:— 

(1) िव ा की ऐसी शाखा  म, जो िवश् विव ालय समय-समय पर अवधािरत करे, िशक्षा दनेे की व् यवस् था करना 
और अनुसधंान के िलए और ज्ञान की अिभवृि  और पर्सार के िलए व् यवस् था करना;  

(2) ऐसी शैक्षिणक कायर्वाही करना, जो पूव र पर्दशे के पहाड़ी के्षतर्  की जनता की आिथत दशा म सुधार और 
उनके कल् याण के िलए योगदान कर सक;  

(3) ऐसी शत  के अधीन, जो िवश् विव ालय अवधािरत करे, परीक्षा, मूल् यांकन या परीक्षण की िकसी अन् य पर्णाली 
के आधार पर व् यिक् तय  को िडप् लोमा या पर्माणपतर् दनेा और उन् ह उपािधयां या अन् य िव ा संबंधी िविशष् टताएं पर्दान करना 
तथा उिचत और पयार्प् त कारण होने पर ऐसे िडप् लोमा, पर्माणपतर्, उपािध या अन् य िव ा संबंधी िविशष् टता  को                 
वापस लेना;  

(4) िनवेश बा  अध् यापन और िवस् तारी सेवा  का संगठन और उपकर्म करना;  

(5) पिरिनयम  ारा िविहत रीित म सम् मािनक उपािधयां या अन् य िविशष् टताएं पर्दान करना;   

(6) उन व् यिक् तय  के िलए, जो िवश् विव ालय के सदस् य नह  ह, िशक्षण की, िजसके अन् तगर्त पतर्ाचार और ऐसे ही 
अन् य पा कर्म भी ह, ऐसी व् यवस् था करना जो िवश् विव ालय अवधािरत करे;   

(7) िवश् विव ालय ारा अपेिक्षत पर्ाचायर्, आचायर्, उपाचायर्, पर्ाध् यापक और अन् य शैक्षिणक या अध् यापन पद 
संिस् थत करना और ऐसे पर्ाचायर्, आचायर्, उपाचायर्, पर्ाध् यापक या अन् य पद  पर व् यिक् तय  को िनयुक् त करना;  

(8) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  महािव ालय या संस् था म िशक्षा दनेे के िलए व् यिक् तय  को मान् यता 
पर्दान करना;  
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(9) िकसी अन् य िवश् विव ालय या संगठन म कायर् करने वाले व् यिक् तय  को िविनिदष् ट अविध के िलए 
िवश् विव ालय के िशक्षक  के रूप म िनयुक् त करना;   

(10) पर्शासिनक, अनुसिचवीय और अन् य पद  का सृजन करना और उन पर िनयुिक् तयां करना;  

(11) िकसी अन् य िवश् विव ालय या पर्ािधकारी के साथ ऐसी रीित से और ऐसे पर्योजन  के िलए जो िवश् विव ालय 
अवधािरत करे, सहकार या सहयोग करना;   

(12) ऐसे िनवेश, केन् दर्, िवशेिषत पर्योगशालाएं, अनुसंधान और िशक्षण के िलए अन् य इकाइयां स् थािपत करना, जो 
िवश् विव ालय की राय म उसके उ ेश् य  की पूित के िलए आवश् यक ह ;   

(13) अध् येतावृि , छातर्वृि , अध् ययनवृि , पदक और पुरस् कार संिस् थत करना और दनेा;  

(14) महािव ालय, संस् थाएं और छातर्िनवास स् थािपत करना और चलाना;   

(15) ऐसे महािव ालय  और ससं् था  को, जो िवश् विव ालय ारा नह  चलाए जाते ह, िवश् विव ालय जन् य 
िवशेषािधकार पर्दान करना; उन िवशेषािधकार  म से सभी या िकन् ह  को, ऐसी शत  के अनुसार, जो पिरिनयम  ारा िविहत 
की जाएं, वापस लेना, ऐसे छातर्िनवास  को, जो िवश् विव ालय ारा नह  चलाए जाते ह, मान् यता दनेा, और ऐसी मान् यता 
वापस लेना;   

(16) िकसी महािव ालय, संस् था या िवभाग को, यथािस् थित, स् वाय  महािव ालय या संस् था या िवभाग घोिषत 
करना;   

(17) िवश् विव ालय म पर्वेश के िलए स् तरमान अवधािरत करना, िजसके अन् तगर्त परीक्षा, मूल् यांकन या परीक्षण 
की कोई अन् य रीित भी ह;ै  

(18) फीस  और अन् य पर्भार  की मांग करना और उन् ह पर्ाप् त करना;   

(19) िवश् विव ालय के छातर्  के आवास  का पयर्वेक्षण करना और उनके स् वास् थ् य और सामान् य कल् याण की 
अिभवृि  के िलए पर्बन् ध करना;  

(20) छातर्ा  के सम् बन् ध म ऐसे िवशेष पर्बन् ध करना जो िवश् विव ालय वांछनीय समझे;   

(21) िवश् विव ालय के छातर्  और कमर्चािरय  म अनुशासन का िविनयमन करना और उनके ारा अनुशासन का 
पालन कराना तथा इस सम् बन् ध म ऐसे अनुशासन सम् बन् धी उपाय करना जो आवश् यक समझे जाएं;  

(22) कमर्चािरय  के स् वास् थ् य और सामान् य कल् याण की अिभवृि  के िलए पर्बन् ध करना;   

(23) िवश् विव ालय के पर्योजन  के िलए स् थावर या जंगम संम् पि  को, िजसके अन् तगर्त न् यास और िवन् यास 
सम् पि  भी ह,ै अिजत करना, धारण करना तथा उसका पर्बन् ध और व् ययन करना;   

(24) केन् दर्ीय सरकार के अनुमोदन से िवश् विव ालय की सम् पि  की पर्ितभूित पर िवश् विव ालय के पर्योजन  के 
िलए धन उधार लेना;   

(25) ऐसे सभी अन् य कायर् और बात करना जो, उसके सभी या िकन् ह  उ ेश् य  की पर्ािप् त के िलए आवश् यक, 
आनुषंिगक या सहायक ह  ।  

6. अिधकािरता—(1) िवश् विव ालय की अिधकािरता का िवस् तार 1[मेघालय राज् य] पर होगा ।  

(2) िवश् विव ालय की अिधकािरता की स् थानीय सीमा  के भीतर िस् थत िकसी महािव ालय या संस् था को िवश् विव ालय 
से अिनवायर्त: सबं  नह  िकया जाएगा और िवश् विव ालय ारा केवल ऐसे ही महािव ालय  या संस् था  को सम् ब  िकया जाएगा 
जो पिरिनयम  और अध् यादशे  को स् वीकार करने के िलए सहमत हो जाएं ।   

(3) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  कोई महािव ालय या संस् था िकसी अन् य िवश् विव ालय से सहयुक् त नह  रह 
जाएगी या उसे उसके िवशेषािधकार िमलने समाप् त हो जाएंगे ।  

(4) ऐसा महािव ालय या संस् था, जो िवश् विव ालय की अिधकािरता की स् थानीय सीमा  के भीतर िस् थत ह ैिकन् तु िजसे 
िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्दान नह  िकए गए ह, उस राज् य की सरकार या उस संघ राज् यके्षतर् के पर्शासक के, िजसम ऐसा 
महािव ालय या संस् था िस् थत ह,ै पूवर् अनुमोदन के िसवाय िकसी अन् य िवश् विव ालय से सहयुक् त नह  होगी या उसे उसके 
िवशेषािधकार पर्दान नह  िकए जाएंगे ।  

7. िवश् विव ालय का सभी वग , जाितय  और पंथ  के िलए खलुा होना—िवश् विव ालय सभी िस् तर्य  और पुरुष  के िलए 
खुला होगा चाह ेवे िकसी भी मलूवंश, पंथ, जाित या वगर् के ह , और िवश् विव ालय के िलए उसम िकसी व् यिक् त को िशक्षक या छातर् के 
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रूप म पर्वेश पर्ाप् त करने या उसम कोई पद धारण करने या उसम उपािध पर्ाप् त करने का हकदार बनाने के िलए कोई भी धािमक 
िवश् वास या मान् यता का मानदडं अपनाना या उस पर अिधरोिपत करना िविधपूणर् नह  होगा :   

परंतु इस धारा की कोई बात िवश् विव ालय को पूव र पर्दशे म कमजोर वगर् और िविशष् टतया अनुसूिचत जाित और 
अनुसूिचत जनजाित के छातर्  के पर्वेश के िलए िवशेष उपबन् ध बनान ेसे िनवािरत करने वाली नह  समझी जाएगी ।  

8. कुलाध् यक्ष—(1) भारत का राष् टर्पित िवश् विव ालय का कुलाध् यक्ष होगा ।  

(2) कुलाध् यक्ष को ऐसे व् यिक् त या व् यिक् तय  ारा, िजन् ह वह िनदशे द,े िवश् विव ालय, उसके भवन, पर्योगशाला  और 
उपस् कर  का और िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले या िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  महािव ालय या संस् था का और 
िवश् विव ालय ारा संचािलत या की गई परीक्षा , िशक्षण और अन् य कायर् का भी िनरीक्षण कराने का और िवश् विव ालय, 
महािव ालय या संस् था के पर्शासन या िव  से सम् बिन् धत िकसी मामले की बाबत इसी रीित से जांच कराने का अिधकार होगा ।    

 (3) कुलाध् यक्ष, पर्त् येक दशा म, िनरीक्षण या जांच करने के अपने आशय की सूचना—  

(क) िवश् विव ालय को दगेा यिद ऐसा िनरीक्षण या जांच िवश् विव ालय, या उसके ारा चलाए जाने वाल े
महािव ालय या संस्था के सम् बन् ध म ह;ै या  

(ख) महािव ालय या संस्था के पर्बन् धतंतर् को दगेा यिद िनरीक्षण या जांच िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार 
पर्द  महािव ालय या संस्था के सम् बन् ध म ह,ै 

और, यथािस्थित, िवश् विव ालय या पर्बन् धतंतर् को, कुलाध्यक्ष को ऐसे अभ्यावेदन करने का अिधकार होगा जो वह   आवश्यक समझे ।   

 (4) यथािस्थित, िवश् विव ालय या पर्बंधतंतर् ारा िकए गए अभ् यावेदन  पर, यिद कोई ह , िवचार करने के पश् चात्, 
कुलाध् यक्ष ऐसा िनरीक्षण या जांच करा सकता ह ैिजसके पर्ित उपधारा (2) म िनदश िकया गया ह ै।  

 (5) जहां कुलाध् यक्ष ारा कोई िनरीक्षण या जांच कराई जाती ह ै वहां, यथािस्थित, िवश् विव ालय या पर्बन् धतंतर् एक 
पर्ितिनिध िनयुक् त करने का हकदार होगा िजसे ऐसे िनरीक्षण या जांच म उपिस् थत होने और सुने जाने का अिधकार होगा ।  

 (6) यिद िनरीक्षण या जांच, िवश् विव ालय या उसके ारा चलाए जाने वाले िकसी महािव ालय या संस् था के सम् बन् ध म ह,ै 
तो कुलाध्यक्ष ऐसे िनरीक्षण या जांच के पिरणाम के सन् दभर् म कुलपित को सम् बोिधत कर सकता ह ैऔर कुलपित कायर् पिरषद ्को 
कुलाध् यक्ष के िवचार ऐसी सलाह के साथ संसूिचत करेगा जो कुलाध् यक्ष उस पर की जाने वाली कायर्वाही के सम् बन् ध म द े।   

 (7) यिद िनरीक्षण या जांच, िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  िकसी महािव ालय या संस् था के सम् बन् ध म ह,ै तो 
कुलाध् यक्ष ऐसे िनरीक्षण या जांच का पिरणाम, उस पर अपने िवचार,  और उस पर की जाने वाली कायर्वाही के सम् बन् ध म अपनी 
सलाह सिहत कुलपित के माध् यम से पर्बन् धतंतर् को सम् बोिधत कर सकता ह ै।  

 (8) यथािस्थित, कायर् पिरषद ्या पर्बन् धतंतर्, कुलपित के माध् यम से कुलाध् यक्ष को वह कारर्वाई, यिद कोई हो, संसूिचत करेगा 
िजसे ऐसे िनरीक्षण या जांच के पिरणामस् वरूप करने की पर्स् थापना ह ैया की गई ह ै।  

 (9) जहां कायर् पिरषद ्या पर्बन् धतंतर्, कुलाध् यक्ष के समाधानपर्द रूप म कोई कायर्वाही उिचत समय के भीतर, नह  करता ह ै
वहां, कुलाध् यक्ष कायर् पिरषद ्या पर्बन् धतंतर् ारा िदए गए स् पष् टीकरण या अभ् यावेदन  पर िवचार करने के पश् चात् ऐसे िनदशे जारी कर 
सकेगा जो वह ठीक समझे, और, यथािस्थित, कायर् पिरषद ्या पर्बन् धतंतर् ऐसे िनदशे  का पालन करेगा ।  

 (10) इस धारा के पूवर्गामी उपबन् ध  पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, कुलाध् यक्ष िवश् विव ालय की ऐसी कायर्वाही को, जो 
इस अिधिनयम, पिरिनयम  या अध् यादशे  के अनुरूप न हो, िलिखत आदशे ारा िनष् पर्भाव कर सकता ह:ै 

परन् तु ऐसा आदशे करने के पहले वह िवश् विव ालय को इस बात का कारण दिशत करने के िलए कहगेा िक क् य  ऐसा आदशे 
न िकया जाए, और यिद उिचत समय के भीतर कोई कारण दिशत िकया जाता ह ैतो वह उस पर िवचार करेगा ।   

(11) कुलाध् यक्ष को अन् य ऐसी शिक् तयां ह गी जो पिरिनयम  ारा िविहत की जाएं ।  

9. मखु् य कुलािधसिचव—1[मेघालय] राज् य का राज् यपाल िवश् विव ालय का मुख् य कुलािधसिचव होगा ।   

10. िवश् विव ालय के अिधकारी—िवश् विव ालय के िनम् निलिखत अिधकारी ह गे :—  

(1) कुलािधपित;  

 (2) कुलपित;  

 (3) पर्ितकुलपित;  

(4) िव ापीठ  के संकायाध् यक्ष;  
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 (5) कुलसिचव;  

 (6) िव  अिधकारी; और 

 (7) ऐसे अन् य अिधकारी जो पिरिनयम  ारा िवश् विव ालय के अिधकारी घोिषत िकए जाएं ।  

11. कुलािधपित—(1) कुलािधपित की िनयुिक् त कुलाध् यक्ष ारा ऐसी रीित से की जाएगी जो पिरिनयम  ारा                  
िविहत की जाए ।  

(2) कुलािधपित अपने पद के आधार पर िवश् विव ालय का पर्धान होगा ।  

(3) यिद कुलािधपित उपिस् थत हो तो वह उपािधयां पर्दान करने के िलए िकए जाने वाले िवश् विव ालय के दीक्षान् त समारोह 
की अध् यक्षता करेगा ।  

12. कुलपित—(1) कुलपित की िनयुिक् त कुलाध् यक्ष ारा ऐसी रीित से की जाएगी जो पिरिनयम  ारा िविहत की जाए ।  

(2) कुलपित, िवश् विव ालय का पर्धान कायर्पालक और अध् यापन अिधकारी होगा और िवश् विव ालय के कायर्कलाप  पर 
साधारण अधीक्षण और िनयंतर्ण रखेगा और िवश् विव ालय के सभी पर्ािधकािरय  के िविनश् चय  को कायार्िन् वत करेगा ।  

(3) यिद कुलपित की राय ह ैिक िकसी मामले म तरुन् त कायर्वाही आवश् यक ह ैतो वह िकसी ऐसी शिक् त का पर्योग कर सकता 
ह ै जो िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी को इस अिधिनयम ारा या के अधीन पर्द  ह ै और अपने ारा उस मामले म की गई 
कायर्वाही की िरपोटर् उस पर्ािधकारी को दगेा :  

परन् तु यिद सम् बिन् धत पर्ािधकारी की यह राय ह ै िक ऐसी कायर्वाही नह  की जानी चािहए थी तो वह कुलाध् यक्ष को वह 
मामले िनदिशत कर सकता ह,ै िजसका उस पर िविनश् चय अिन् तम होगा :  

परन् तु यह और िक िवश् विव ालय की सेवा म के िकसी ऐसे व् यिक् त को, जो कुलपित ारा इस उपधारा के अधीन की गई 
कायर्वाही से व् यिथत ह,ै यह अिधकार होगा िक िजस तारीख को ऐसी कायर्वाही का िविनश् चय उसे संसूिचत िकया जाता ह ैउससे तीन 
मास के भीतर वह उस कायर्वाही के िवरु  अपील कायर् पिरषद ्से करे और तब कायर् पिरषद ्कुलपित ारा की गई कायर्वाही को पुष् ट 
या उपान् तिरत कर सकती ह ैया उसे उलट सकेती ह ै।  

(4) कुलपित ऐसी अन् य शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे अन् य कृत् य  का पालन करेगा जो पिरिनयम  या अध् यादशे  ारा िविहत 
िकए जाएं ।  

13. पर्ितकुलपित—पर्ितकुलपित की िनयुिक् त ऐसी रीित से की जाएगी और वह ऐसी शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे कतर्व् य  का 
पालन करेगा जो पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएं ।  

14. िव ापीठ  के सकंायाध् यक्ष—पर्त् येक िव ापीठ के संकायाध् यक्ष की िनयुिक् त ऐसी रीित स े की जाएगी और वह उन 
शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे कतर्व् य  का पालन करेगा जो पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएं ।  

15. कुलसिचव—(1) कुलसिचव की िनयुिक् त ऐसी रीित से की जाएगी जो पिरिनयम  ारा िविहत की जाए ।  

(2) कुलसिचव को िवश् विव ालय की ओर से करार करने या दस् तावेज  पर हस् ताक्षर करने और अिभलेख  को अिधपर्मािणत 
करने की शिक् त पर्ाप् त होगी और वह अन् य ऐसी शिक् तय  का पर्योग करेगा तथा अन् य ऐसे कतर्व् य  का पालन करेगा जो पिरिनयम  ारा 
िविहत िकए जाएं ।  

16. िव  अिधकारी—िव  अिधकारी की िनयुिक् त ऐसी रीित से की जाएगी और वह ऐसी शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे 
कतर्व् य  का पालन करेगा जो पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएं ।  

17. अन् य अिधकारी—िवश् विव ालय के अन् य अिधकािरय  की िनयुिक् त की रीित और उनकी शिक् तयां और कतर्व् य 
पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएंगे ।  

18. िवश् विव ालय के पर्ािधकारी—िवश् विव ालय के िनम् निलिखत पर्ािधकारी ह गे :—  

 (1) सभा;  

 (2) कायर् पिरषद;्  

 (3) िव ा पिरषद;्  

 (4) िव ापीठ  के बोडर्; और  

 (5) अन् य ऐसे पर्ािधकारी जो पिरिनयम  ारा िवश् विव ालय के पर्ािधकारी घोिषत िकए जाएं ।   

19. सभा—(1) सभा का गठन तथा उसके सदस् य  की पदाविध पिरिनयम  ारा िविहत की जाएगी ।  

(2) इस अिधिनयम के उपबन् ध  के अधीन रहते हुए, सभा की िनम् निलिखत शिक् तयां और कृत् य ह गे, अथार्त् :—  
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(क) िवश् विव ालय की सामान् य नीितय  और कायर्कर्म  की समय-समय पर समीक्षा करना तथा िवश् विव ालय के 
सुधार और िवकास के िलए उपाय  के सुझाव दनेा;  

(ख) िवश् विव ालय की वािषक िरपोटर् और वािषक लेखा  पर तथा ऐसे लेखा  की लेखा-परीक्षा िरपोटर् पर 
िवचार करना और संकल् प पािरत करना;  

(ग) कुलाध् यक्ष को िकसी ऐसे मामले म सलाह दनेा जो उसे सलाह के िलए िनदिशत िकया जाए; और  

(घ) अन् य ऐसे कृत् य  का पालन करना जो पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएं ।  

20. कायर् पिरषद—्(1) कायर् पिरषद ्िवश् विव ालय का पर्धान कायर्पालक िनकाय होगी ।  

 (2) कायर् पिरषद ् का गठन, उसके सदस् य  की पदाविध तथा उसकी शिक् तयां और कतर्व् य पिरिनयम  ारा िविहत                  
िकए जाएंगे ।  

21. िव ा पिरषद—्(1) िव ा पिरषद ् िवश् विव ालय की पर्धान शैक्षिणक िनकाय होगी और इस अिधिनयम, पिरिनयम  
और अध् यादशे  के अधीन रहते हुए, िवश् विव ालय की शैक्षिणक नीितय  का समन् वय और उनका साधारण पयर्वेक्षण करेगी ।  

(2) िव ा पिरषद ् का गठन, उसके सदस् य  की पदाविध तथा उसकी शिक् तयां और कतर्व् य पिरिनयम  ारा िविहत                 
िकए जाएंग े।  

22. िवश् विव ालय के अन् य पर्ािधकारी—िव ापीठ  के बोडर् और ऐसे अन् य पर्ािधकािरय  का, जो पिरिनयम  ारा 
िवश् विव ालय के पर्ािधकारी घोिषत िकए जाएं, गठन, शिक् त और कृत् य पिरिनयम  ारा िविहत िकए जाएंगे ।  

23. योजना बोडर्—(1) िवश् विव ालय का एक योजना बोडर् गिठत िकया जाएगा जो िवश् विव ालय की योजना और िवकास 
पर साधारणतया सलाह दगेा और िवश् विव ालय म िशक्षा और अनुसंधान के स् तर की समीक्षा करता रहगेा ।  

 (2) योजना बोडर् म िनम् निलिखत ह गे, अथार्त् :— 

(क) कुलपित, जो उसका अध् यक्ष होगा, और  

(ख) आठ से अनिधक व् यिक् त िजनकी शैक्षिणक पर्ितष् ठा ऊंची ह ैऔर जो ऐसी रीित से िनयुक् त िकए जाएंगे जो 
पिरिनयम  म िविहत की जाए ।   

(3) कुलाध् यक्ष वह तारीख अवधािरत करेगा िजस तारीख से योजना बोडर् िवघिटत हो जाएगा ।     

 24. पिरिनयम बनान ेकी शिक् त—इस अिधिनयम के उपबन् ध  के अधीन रहते हुए, पिरिनयम िनम् निलिखत सभी िवषय  के 
िलए या उनम से िकसी के िलए उपबन् ध कर सकते ह, अथार्त् :—  

(क) िवश् विव ालय के पर्ािधकािरय , और अन् य िनकाय  का, जो समय-समय पर गिठत िकए जाएं, गठन, शिक् तयां 
और कृत् य;  

(ख) उक् त पर्ािधकािरय  और िनकाय  के सदस् य  का िनवार्चन और पद  पर बने रहना, सदस् य पद  की िरिक् तय  का 
भरा जाना तथा उन पर्ािधकािरय  और अन् य िनकाय  से सम् बिन् धत अन् य सब िवषय िजनके िलए उपबन् ध करना आवश् यक या 
वांछनीय हो;  

(ग) िवश् विव ालय के अिधकािरय  की िनयुिक् त, शिक् तयां और कतर्व् य और उनकी उपलिब् धयां;  

(घ) िवश् विव ालय के िशक्षक  और अन् य अध् यापक कमर्चािरवृन् द की िनयुिक् त और उनकी पिरलिब् धयां;  

(ङ) संयुक् त पिरयोजना को कायार्िन् वत करने के िलए, िकसी अन् य िवश् विव ालय या संगठन म काम करने वाले 
िशक्षक  और अन् य अध् यापक कमर्चािरवृन् द की िविनिदष् ट अविध के िलए िनयुिक् त;   

(च) कमर्चािरय  की सेवा की शत, िजनके अंतगर्त पशन, बीमा और भिवष् य िनिध का उपबन् ध, सेवा समािप् त और 
अनुशासिनक कायर्वाही की रीित भी ह;ै  

(छ) कमर्चािरय  की सेवा म ज् येष् ठता को लागू होने वाले िस ान् त;  

(ज) कमर्चािरय  या छातर्  और िवश् विव ालय के बीच िववाद के बीच मामल  के माध् यस् थम् की पर्िकर्या;  

(झ) िवश् विव ालय के िकसी अिधकारी या पर्ािधकारी के कायर् के िवरु  कमर्चारी या छातर् ारा कायर् पिरषद ्को 
अपील की पर्िकर्या;   

(ञ) छातर्-संघ की अथवा िशक्षक , अध् यापक-कमर्चािरवृन् द या अन् य कमर्चािरय  के संगम  की स् थापना और उन् ह 
मान् यता पर्दान करना;   

(ट) िवश् विव ालय के कायर्कलाप  म छातर्  का भाग लेना;   
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(ठ) सम् मािनक उपािधय  का पर्दान िकया जाना;   

(ड) उपािधयां, िडप् लोमा, पर्माणपतर् और अन् य िव ा सम् बन् धी िविशष् टता  का वापस िलया जाना;  

(ढ) अध् येतावृि य , छातर्वृि य , अध् ययनवृि य , पदक और पुरस् कार  का संिस् थत िकया जाना;  

(ण) िव ािथय  म अनुशासन बनाए रखना;   

(त) िव ापीठ , िवभाग , छातर्िनवास , महािव ालय  और संस् था  की स् थापना और समािप् त;  

(थ) वे शत िजनके अधीन महािव ालय  और संस् था  को िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्दान िकए जाएंगे 
और ऐसे िवशेषािधकार का वापस िलया जाना;   

(द) िवश् विव ालय के पर्ािधकािरय  या अिधकािरय  म िनिहत शिक् तय  का पर्त् यायोजन; और  

(ध) सभी अन् य िवषय जो इस अिधिनयम के ारा पिरिनयम  ारा उपबिन् धत िकए जाते ह या िकए जा सकते ह ।   

25. पिरिनयम कैस ेबनाए जाएंग—े(1) पर्थम पिरिनयम वे ह जो अनुसूची म िदए गए ह ।  

(2) कायर् पिरषद,् समय-समय पर नए या अितिरक् त पिरिनयम बना सकती ह ैया उपधारा (1) म िनिदष् ट पिरिनयम  को 
संशोिधत या िनरिसत कर सकती ह ै:  

परन् तु कायर् पिरषद ् िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी की पर्ािस् थित, शिक् तय  या गठन पर पर्भाव डालने वाले कोई 
पिरिनयम तब तक न  तो बनाएगी, न उसम संशोधन करेगी और न उसको िनरिसत करेगी जब तक उस पर्ािधकारी को पर्स् थािपत 
पिरवतर्न पर िलिखत रूप म अपनी राय अिभव् यक् त करने का अवसर न द े िदया गया हो और इस पर्कार अिभव् यक् त राय पर कायर् 
पिरषद ्िवचार करेगी ।   

(3) पर्त् येक नए पिरिनयम या पिरिनयम  म पिरवधर्न या िकसी पिरिनयम के संशोधन या िनरसन के िलए कुलाध् यक्ष के 
अनुमोदन की अपेक्षा होगी जो उस पर अनुमित द ेसकता ह ैया अनुमित िवधािरत कर सकता ह ैया उसे कायर् पिरषद ्के िवचाराथर् वापस 
भेज सकता ह ै।  

(4) कोई नया पिरिनयम या िव मान पिरिनयम का संशोधन या िनरसन करने वाला पिरिनयम तब तक िविधमान् य नह  
होगा जब तक उस पर कुलाध् यक्ष की अनुमित पर्ाप् त न हो जाए ।   

(5) पूवर्गामी उपधारा  म िकसी बात के होते हुए भी, इस अिधिनयम के पर्ारम् भ के ठीक बाद की तीन वषर् की अविध के 
दौरान कुलाध् यक्ष नए या अितिरक् त पिरिनयम बना सकता ह ैया उपधारा (1) म िनिदष् ट पिरिनयम  को संशोिधत या िनरिसत कर 
सकता ह ै:  

परन् तु कुलाध् यक्ष, तीन वषर् की उक् त कालाविध की समािप् त पर, ऐसे िवस् तृत पिरिनयम, जो वह आवश् यक समझे, ऐसी 
समािप् त की तारीख से एक वषर् के भीतर, बना सकता ह ैऔर ऐसे िवस् तृत पिरिनयम संसद ्के दोन  सदन  के समक्ष रखे जाएंगे ।    

26. अध् यादशे—(1) इस अिधिनयम और पिरिनयम  के उपबन् ध  के अधीन रहते हुए, अध् यादशे िनम् निलिखत सभी िवषय  के 
िलए या उनम से िकसी के िलए उपबन् ध कर सकते ह, अथार्त् :—  

 (क) िवश् विव ालय म छातर्  का पर्वेश और इस रूप म उनका नाम दजर् िकया जाना;   

(ख) िवश् विव ालय की सभी उपािधय , िडप् लोमा  और पर्माणपतर्  के िलए िनयत िकए जाने वाले पा कर्म;   

(ग) िशक्षण और परीक्षा का माध् यम;   

(घ) उपािधय , िडप् लोमा , पर्माणपतर्  और अन् य िव ा सम् बन् धी िविशष् टत  का पर्दान िकया जाना, उनके िलए 
अहर्ताएं और उन् ह पर्दान करने और पर्ाप् त करने के बारे म िकए जाने वाले उपाय;  

(ङ) िवश् विव ालय के पा कर्म  के िलए और िवश् विव ालय की परीक्षा , उपािधय  और िडप् लोमा  के िलए 
ली जाने वाली फीस; 

(च) अध् येतावृि यां, छातर्वृि यां, अध् ययनवृि यां, पदक और पुरस् कार पर्दान िकए जाने की शत; 

(छ) परीक्षा  का संचालन, िजसके अन् तगर्त परीक्षा िनकाय , परीक्षक  और अनुसीमक  की पदाविध और िनयुिक् त 
की रीित और उनके कतर्व् य भी ह; 

(ज) िवश् विव ालय के छातर्  के िनवास की दशाएं;  

(झ) छातर्ा  के िनवास, अनुशासन और अध् यापन के िलए िकए जाने वाले िवशेष पर्बंध, यिद कोई ह , और उनके 
िलए िवशेष पा कर्म िविहत करना; 
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(ञ) िजन कमर्चािरय  के िलए पिरिनयम  म उपबन् ध िकया गया ह ै उनसे िभन् न कमर्चािरय  की िनयुिक् त और 
उपलिब् धयां;  

(ट) अध् ययन केन् दर्, अध् ययन बोडर्, िवशेष केन् दर्, िवशेिषत पर्योगशलाएं और अन् य सिमितय  की स् थापना;  

(ठ) अन् य िवश् विव ालय  और पर्ािधकािरय  के साथ, िजनके अन् तगर्त िव त् िनकाय या संगम भी ह,ै सहकार और 
सहयोग करने की रीित;  

(ड) िकसी अन् य ऐसे िनकाय का, जो िवश् विव ालय के शैक्षिणक जीवन म सुधार के िलए आवश् यक समझा जाए, 
सृजन, उसकी संरचना और उसके कृत् य;  

(ढ) िशक्षक  और अन् य अध् यापक कमर्चािरवृन् द की सेवा के अन् य ऐस ेिनबन् धन और शत जो पिरिनयम  ारा िविहत 
न ह ;  

(ण) िवश् विव ालय ारा स् थािपत महािव ालय  और संस् था  का पर्बन् ध;  

(त) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  महािव ालय  और संस् था  का अधीक्षण और पर्बन् ध; और  

(थ) सभी अन् य िवषय जो इस अिधिनयम या पिरिनयम  के अनुसार अध् यादशे  ारा उपबिन् धत िकए जा सकते ह ।  

 (2) पर्थम अध् यादशे केन् दर्ीय सरकार के पूवर् अनुमोदन से कुलपित ारा बनाए जाएंगे और इस पर्कार बनाए गए अध् यादशे 
पिरिनयम  ारा िविहत रीित से कायर् पिरषद ् ारा िकसी भी समय संशोिधत, िनरिसत या पिरविधत िकए जा सकते ह ।  

 27. िविनयम—1[(1)] िवश् विव ालय के पर्ािधकारी स् वयं अपने और अपने ारा िनयुक् त की गई सिमितय  के कायर् संचालन 
के िलए, िजसका इस अिधिनयम, पिरिनयम  या अध् यादशे  ारा उपबन् ध न िकया गया हो, पिरिनयम  ारा िविहत रीित से ऐस े
िविनयम बना सकगे, जो इस अिधिनयम, पिरिनयम  और अध् यादशे  से संगत ह  ।  

2[(2) इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया पर्त् येक पिरिनयम, अध् यादशे या िविनयम राजपतर् म पर्कािशत िकया जाएगा । 

(3) इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया पर्त् येक पिरिनयम, अध् यादशे या िविनयम बनाए जाने के पश् चात्, यथाशीघर्, संसद ् 
के पर्त् येक सदन के समक्ष, जब वह ऐसी कुल तीस िदन की अविध के िलए सतर् म हो, जो एक सतर् म अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक 
सतर्  म पूरी हो सकती ह,ै रखा जाएगा और यिद उस सतर् के या पूव क् त आनुकर्िमक सतर् के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् दोन  
सदन उस पिरिनयम, अध् यादशे या िविनयम म कोई पिरवतर्न करने के िलए सहमत हो जाएं, या दोन  सदन इस बात से सहमत हो जाएं 
िक वह पिरिनयम, अध् यादशे और िविनयम नह  बनाया जाना चािहए तो ऐसा पिरिनयम, अध् यादशे या िविनयम, यथािस् थित, 
तत् पश् चात् केवल ऐसे पिरवितत रूप म ही पर्भावी होगा या उसका कोई पर्भाव नह  होगा, तथािप, उस पिरिनयम, अध् यादशे या 
िविनयम के ऐसे पिरवितत या िनष् पर्भाव होने से पहले उसके अधीन की गई िकसी बात की िविधमान् यता पर पर्ितकूल पर्भाव           
नह  पड़गेा ।]   

28. वािषक िरपोटर्—(1) िवश् विव ालय की वािषक िरपोटर् कायर् पिरषद ्के िनदशेन म तैयार की जाएगी तथा सभा को उस 
तारीख को या उसके पश् चात् भेजी जाएगी, जो पिरिनयम  ारा िविहत की जाए, और सभा अपने वािषक अिभवेशन म उस िरपोटर् पर 
िवचार करेगी ।   

(2) सभा अपनी टीका-िटप् पणी सिहत, यिद कोई हो, वािषक िरपोटर् कुलाध् यक्ष को भेजेगी ।   
3[(3) उपधारा (1) के अधीन तैयार की गई वािषक िरपोटर् की एक पर्ित, केन् दर्ीय सरकार को भी पर्स् तुत की जाएगी जो, उसे, 

यथाशीघर्, संसद ्के दोन  सदन  के समक्ष रखवाएगी ।]  

29. वािषक लखे—े(1) िवश् विव ालय के वािषक लेखे और तुलनपतर् कायर् पिरषद ्के िनदशेन म तैयार िकए जाएंगे और भारत 
के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक ारा उनकी लेखा-परीक्षा वषर् म कम से कम एक बार और पन् दर्ह मास से अनिधक के अन् तराल पर की 
जाएगी ।   

(2) लेखा-परीक्षा हो जाने पर वािषक लेखे राजपतर् म पर्कािशत िकए जाएंगे और लेखा  की एक पर्ित,                  
िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक की िरपोटर् और कायर् पिरषद ् ारा व् यक् त िकए गए िवचार  के साथ सभा और कुलाध् यक्ष को पर्स् तुत                  
की जाएगी ।  

(3) वािषक लेखा  पर कुलाध् यक्ष ारा व् यक् त िकए गए िवचार सभा के ध् यान म लाए जाएंगे और यिद सभा कोई िवचार 
व् यिक् त करती ह ैतो उन पर कायर् पिरषद ् ारा िवचार िकए जाने के पश् चात् वे कुलाध् यक्ष को भेजे जाएंगे ।  

                                                 
1 2005 के अिधिनयम सं० 4 की धारा 2 और अनुसूची ारा धारा 27 उसकी उपधारा  (1) के रूप म पुन:संख् यांिकत ।   
2 2005 के अिधिनयम सं० 4 की धारा 2 और अनुसूची ारा अंत:स् थािपत ।   
3 2008 के अिधिनयम सं० 25 की धारा 8 ारा अंत:स् थािपत ।   
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1[(4) वािषक लखेा  की एक पर्ित िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक की िरपोटर् के साथ केन् दर्ीय सरकार को भी पर्स् तुत की जाएगी 
जो उन् ह यथाशीघर् संसद ्के दोन  सदन  के समक्ष रखवाएगी ।]  

30. कमर्चािरय  की सवेा की शत—(1) पर्त् येक कमर्चारी िलिखत संिवदा से िनयुक् त िकया जाएगा, जो िवश् विव ालय के पास 
रखी जाएगी और उसकी एक पर्ित सम् बिन् धत कमर्चारी को दी जाएगी ।   

(2) िवश् विव ालय और िकसी कमर्चारी के बीच िकसी संिवदा से पैदा होने वाला िववाद, सम् बिन् धत कमर्चारी के अनुरोध पर, 
माध् यस् थम् अिधकरण को िनदिशत िकया जाएगा, िजसम कायर् पिरषद ् ारा िनयुक् त एक सदस् य, संबंिधत कमर्चारी ारा नामिनिदष् ट 
एक सदस् य और कुलाध् यक्ष ारा िनयुक् त एक अिधिनणर्यक होगा । अिधकरण का िविनश् चय अिन् तम होगा और अिधकरण ारा 
िविनिश् चत मामल  की बाबत िसिवल न् यायालय म कोई वाद नह  लाया जाएगा । ऐसा पर्त् येक अनुरोध भारतीय माध् यस् थम् अिधिनयम, 
1940 (1940 का 2) के अथार्न् तगर्त इस धारा के िनबन् धन  पर माध् यस् थम् के िलए िनवेदन समझा जाएगा ।  

31. छातर्  के िवरु  अनशुासिनक मामल  म अपील और माध् यस् थम ्की पर्िकर्या—(1) कोई छातर् या परीक्षाथ , िजसका नाम 
िवश् विव ालय की नामाविल से, यथािस् थित, कुलपित, अनुशासन सिमित या परीक्षा सिमित के आदशे  या संकल् प ारा हटाया गया ह ै
और िजसे िवश् विव ालय की परीक्षा  म बठैने से एक वषर् से अिधक के िलए िवविजत िकया गया ह,ै ऐसे आदशे  की या ऐसे संकल् प की 
पर्ित की पर्ािप् त की तारीख से दस िदन के भीतर, कायर् पिरषद ्को अपील कर सकता ह ैऔर कायर् पिरषद,् यथािस् थित, कुलपित या 
सिमित के िविनश् चय को पुष् ट या उपान् तिरत कर सकती ह ैया उलट सकती ह ै।  

 (2) िवश् विव ालय ारा िकसी छातर् के िवरु  की गई अनुशासिनक कायर्वाही से पैदा होने वाला कोई भी िववाद उस छातर् के 
अनुरोध पर माध् यस् थम् अिधकरण को िनदिशत िकया जाएगा और धारा 30 की उपधारा (2) के उपबन् ध इस उपधारा के अधीन िकए 
गए िनदश को यथाशक् य लागू ह गे ।   

 32. अपील करन ेका अिधकार—इस अिधिनयम म िकसी बात के होते हुए भी, िवश् विव ालय या महािव ालय या संस् था के 
पर्त् येक कमर्चारी या छातर् को, यथािस् थित, िवश् विव ालय के िकसी अिधकारी या पर्ािधकारी अथवा िकसी महािव ालय या संस् था के 
पर्ाचायर् या पर्बंधतंतर् के िविनश् चय के िवरु  ऐसे समय के भीतर, जो पिरिनयम  ारा िविहत िकया जाए, कायर् पिरषद ्को अपील करने 
का अिधकार होगा और तब कायर् पिरषद ्उस िविनश् चय को, िजसके िवरु  अपील की गई ह,ै पुष् ट या उपान् तिरत कर सकती ह ैया उलट 
सकती ह ै।  

 33. भिवष् य और पशन िनिधया—ं(1) िवश् विव ालय अपने कमर्चािरय  के फायद ेके िलए ऐसी रीित से और ऐसी शत  के 
अधीन रहते हुए, जो पिरिनयम  ारा िविहत की जाएं, ऐसी भिवष् य और पशन िनिधयां स् थािपत करेगा या ऐसी बीमा स् कीम  की 
व् यवस् था करेगा जो वह ठीक समझे ।  

 (2) जहां ऐसी भिवष् य या पशन िनिध इस पर्कार स् थािपत की गई ह ैवहां केन् दर्ीय सरकार यह घोिषत कर सकेगी िक भिवष् य 
िनिध अिधिनयम, 1925 (1925 का 19) के उपबन् ध ऐसी िनिध को इस पर्कार लागू ह गे मानो वह सरकारी भिवष् य िनिध हो ।  

 34. िवश् विव ालय के पर्ािधकिरय  और िनकाय  के गठन के बारे म िववाद—यिद यह पर्श् न उठता ह ैिक क् या अमुक व् यिक् त 
िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या अन् य िनकाय के सदस् य के रूप म सम् यक् रूप से िनवार्िचत या िनयुक् त हुआ ह ैया उसका सदस् य 
होने का हकदार ह ैतो वह िवषय कुलाध् यक्ष को िनदिशत िकया जाएगा, िजसका उस पर िविनश् चय अिन् तम होगा ।  

 35. सिमितय  का गठन—जहां िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी को सिमितयां िनयुक् त करने की शिक् त इस अिधिनयम या 
पिरिनयम  ारा दी गई ह ैवहां, जैसा अन् यथा उपबिन् धत हो उसके िसवाय, ऐसी सिमितयां, संबंिधत पर्ािधकारी के सदस् य  और ऐसे 
अन् य व् यिक् तय  से (यिद कोई ह ), िजन् ह पर्ािधकारी पर्त् येक दशा म ठीक समझे, िमलकर बनगी ।  

36. आकिस् मक िरिक् तय  का भरा जाना—िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या अन् य िनकाय के (पदने सदस् य  से िभन् न) 
सदस् य  म सब आकिस् मक िरिक् तयां यथाशीघर् सुिवधानुसार ऐसे व् यिक् त या िनकाय ारा भरी जाएंगी िजसने उस सदस् य को, िजसका 
स् थान िरक् त हुआ, िनयुक् त, िनवार्िचत या सहयोिजत िकया था और आकिस् मक िरिक् त म िनयुक् त, िनवार्िचत या सहयोिजत व् यिक् त ऐसे 
पर्ािधकारी या िनकाय का सदस् य, उस अविशष् ट अविध के िलए होगा, िजसके दौरान वह व् यिक् त, िजसका स् थान वह भरता ह,ै                 
सदस् य रहता ।  

37. िवश् विव ालय के पर्ािधकिरय  और िनकाय  की कायर्वािहय  का िरिक् तय  के कारण अिविधमान्य न                  
होना—िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या अन् य िनकाय का कोई कायर् या कायर्वाही उसके सदस् य  म कोई िरिक् त या िरिक् तयां होने 
के कारण से ही अिविधमान् य न होगी ।  

 38. स भावपवूर्क की गई कायर्वाही के िलए सरंक्षण—कोई भी वाद या अन् य िविधक कायर्वाही िकसी ऐसी बात के बारे म, 
जो इस अिधिनयम, पिरिनयम  या अध् यादशे  के उपबन् ध  के अनुसरण म स भावपूवर्क की गई या की जाने के आशियत ह,ै 
िवश् विव ालय के िकसी अिधकारी या कमर्चारी के िवरु  न होगी ।  

                                                 
1 2008 के अिधिनयम सं० 25 की धारा 9 ारा अंत:स् थािपत । 
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 39. िवश् विव ालय के अिभलखे को सािबत करन ेका ढंग—भारतीय सा  य अिधिनयम, 1872 (1872 का 1) या तत् समय 
पर्वृ  िकसी अन् य िविध म िकसी बात के होते हुए भी, िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या सिमित की िकसी रसीद, आवेदन, सूचना, 
आदशे, कायर्वृ , संकल् प या अन् य दस् तावेज की, जो िवश् विव ालय के कब् जे म हो, या िवश् विव ालय ारा सम् यक् रूप से रखे गए िकसी 
रिजस् टर की िकसी पर्िविष् ट की पर्ितिलिप रिजस् टर्ार ारा पर्मािणत कर दी जाने पर, उस दशा म िजसम उसकी मूल पर्ित पेश की जाने 
पर सा  य म गर्ा  होती, उस रसीद, आवेदन, सूचना कायर्वृ , संकल् प या दस् तावेज के या रिजस् टर की पर्िविष् ट के अिस् तत् व के 
पर्थमदषृ् ा सा  य के रूप म ले ली जाएगी और उसम के मामल  और संव् यवहार  के सा  य के रूप म गर्हण की जाएगी ।   

 40. किठनाइय  को दरू करन ेकी शिक् त—यिद इस अिधिनयम के उपबंध  को पर्भावी करने म कोई किठनाई उत् पन् न होती ह ै
तो केन् दर्ीय सरकार, राजपतर् म, पर्कािशत आदशे ारा, ऐसे उपबन् ध कर सकेगी जो इस अिधिनयम के उपबंध  से असंगत न ह  और जो 
किठनाई को दरू करने के िलए उस ेआवश् यक या समीचीन पर्तीत ह  :  

 परन् तु इस धारा के अधीन ऐसा कोई आदशे इस अिधिनयम के पर्ारम् भ से तीन वषर् के अवसान के पश् चात् नह  िकया जाएगा ।  

41. सकंर्मणकालीन उपबन् ध—इस अिधिनयम और पिरिनयम  म िकसी बात के होते हुए भी—  

(क) पर्थम कुलािधपित और पर्थम कुलपित कुलाध् यक्ष ारा िनयुक् त िकए जाएंगे और उक् त अिधकािरय  म से पर्त् येक 
अिधकारी पांच वषर् की अविध के िलए पद धारण करेगा;  

(ख) पर्थम कुलसिचव और पर्थम िव  अिधकारी कुलाध् यक्ष ारा िनयुक् त िकए जाएंगे और उक् त अिधकािरय  म से 
पर्त् येक अिधकारी तीन वषर् की अविध के िलए पद धारण करेगा;  

(ग) पर्थम सभा और पर्थम कायर् पिरषद ्म कर्मश: तीस और ग् यारह से अनिधक सदस् य ह गे, जो कुलाध् यक्ष ारा 
नामिनिदष् ट िकए जाएंगे और तीन वषर् की अविध के िलए पद धारण करगे;  

(घ) पर्थम िव ा पिरषद ्इस अिधिनयम के पर्ारम् भ से छह मास की अविध के अवसान पर गिठत की जाएगी और 
उक् त छह मास की अविध के दौरान िव ा पिरषद ्की शिक् तय  का पर्योग धारा 23 के अधीन गिठत योजना बोडर् ारा    
िकया जाएगा;    

(ङ) पर्थम िव ा पिरषद ्म इक् कीस से अनिधक सदस् य ह गे, जो कुलाध् यक्ष ारा, नामिनिदष् ट िकए जाएंगे तथा 
तीन वषर् की अविध के िलए पद धारण करगे :  

परन् तु यिद उपयुर्क् त पद  या पर्ािधकािरय  म कोई िरिक् त होती ह ै तो वह कुलाध् यक्ष ारा, यथािस् थित, िनयुिक् त या 
नामिनदशन ारा भरी जाएगी तथा इस पर्कार िनयुक् त या नामिनिदष् ट व् यिक् त तब तक पद धारण करेगा जब तक वह अिधकारी या 
सदस् य, िजसके स् थान पर उसकी िनयुिक् त की गई ह,ै पद धारण करता यिद ऐसी िरिक् त नह  होती ।  

42. िवश् विव ालय स ेसम् ब  महािव ालय  या ससं् था  म छातर्  के पा कर्म  का परूा िकया जाना—इस अिधिनयम या 
पिरिनयम  या अध् यादशे  म िकसी बात के होते हुए भी िकसी ऐसे महािव ालय या संस् था का ऐसा छातर् जो ऐस ेमहािव ालय या 
संस् था के पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय के िवशेषािधकार पर्ाप् त होने के तुरन् त पूवर्, गोहाटी िवश् विव ालय की उपािध, िडप् लोमा या 
पर्माणपतर् के िलए अध् ययन कर रहा था, पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय ारा, यथािस् थित, उस उपािध, िडप् लोमा या पर्माणपतर् के िलए 
अपने पा कर्म को पूरा करने हतेु अनजु्ञात िकया जाएगा और पूव र पहाड़ी िवश् विव ालय तथा ऐसा महािव ालय या संस् था उस 
छातर् को गौहाटी िवश् विव ालय के अध् ययन के पा  िववरण के अनुसार िशक्षण और परीक्षा की व् यवस् था करेगा ।   

अनुसूची 
[धारा 25(1) दिेखए] 

िवश् विव ालय के पिरिनयम  
 1. कुलपित—(1) कुलपित िवश् विव ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी होगा ।  

 (2) कुलपित अपना पद गर्हण करने की तारीख से पांच वषर् की अविधपयर्न् त पद धारण करेगा तथा अिधक से अिधक एक और 
अविध के िलए पुनिनयुिक् त का पातर् होगा :  

 परन् तु उक् त पांच वषर् की अविध का अवसान हो जाने पर भी वह तब तक अपने पद पर बना रहगेा जब तक उसका 
उ रािधकारी िनयुक् त होकर अपना पद गर्हण न कर ले :   

 परन् तु यह और िक कुलाध् यक्ष यह िनदशे द ेसकता ह ैिक िजस कुलपित की पदाविध का अवसान हो चुका ह ैवह कुल िमलाकर 
एक वषर् से अनिधक की ऐसी अविध पयर्न् त, जो उस िनदशे म िविनिदष् ट की जाए, पद पर बना रहगेा ।   

 (3) खण् ड (2) म िकसी बात के होते हुए भी, यिद कुलपित के रूप म िनयुक् त व् यिक् त अपनी पदाविध या िवस् तािरत पदाविध 
के दौरान पसठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लेता ह ैतो वह पद से िनवृ  हो जाएगा ।   

 (4) कुलपित की उपलिब्धयां और सेवा के अन् य िनबन् धन और शत िनम् निलिखत ह गी :— 
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 (i) कुलपित को दो हजार पांच सौ रुपए पर्ितमास वेतन िदया जाएगा और वह अपनी पदाविध के दौरान िबना 
िकराया िदए सुसिज् जत िनवास स् थान का हकदार होगा तथा ऐसे िनवास स् थान को बनाए रखने के बारे म स् वयं कुलपित को 
कोई पर्भार नह  दनेा होगा,  

 (ii) कुलपित िवश् विव ालय भिवष् य िनिध के फायद  का हकदार न होगा :  

  परन् तु जहां—  

 (क) िवश् विव ालय या महािव ालय या उसके ारा चलाए जाने वाले या उससे सम् ब  संस् था का 
कमर्चारी; या   

 (ख) िकसी अन् य िवश् विव ालय या महािव ालय या उस िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले या 
उससे सम् ब  संस् था का कमर्चारी, 

 कुलपित िनयुक् त िकया जाता ह ैवहां उसे ऐसी भिवष् य िनिध म, िजसका वह अिभदाता ह,ै अिभदाय करते रहने के 
िलए अनुज्ञात िकया जाएगा और िवश् विव ालय का अिभदाय उतने तक सीिमत होगा िजतना वह कुलपित के रूप म अपनी 
िनयुिक् त से ठीक पहले अिभदाय करता था,  

  (iii) कुलपित ऐसी दर  पर यातर्ा भ  का हकदार होगा जो कायर् पिरषद ् ारा िनयत की जाएं,  

  (iv) कुलपित अपनी सिकर्य सेवा की अविध के ग् याहरव भाग तक के िलए पूरे वेतन पर छु ी पाने का हकदार होगा,   

 (v) कुलपित अपनी पदाविध के दौरान अस् वस् थता के आधार पर या अन् यथा तीन महीने से अनिधक अविध के िलए 
िबना वेतन छु ी पाने का भी हकदार होगा :  

परन् तु ऐसा अवकाश उस सीमा तक िजसके िलए वह उपखण् ड (iv) के अधीन हकदार ह,ै पूणर् वेतन अवकाश म सपंिरवितत 
िकया जा सकता ह ै।   

 (5) यिद कुलपित का पद मृत् यु, त् यागपतर् के कारण या अन् यथा िरक् त हो जाए अथवा यिद वह अपना कतर्व् य पालन करने म 
अनुपिस् थित, बीमारी या िकसी अन् य कारण से असमथर् ह ैतो पर्ितकुलपित या यिद एक से अिधक पर्ितकुलपित ह तो उनम से ज् येष् ठतम 
पर्ितकुलपित तब तक कुलपित के कतर्व् य  का िनवर्हन करेगा जब तक, यथािस् थित, नया कुलपित पद गर्हण न कर ले या वतर्मान कुलपित 
अपने पद के कतर्व् य  को न संभाल ले :  

 परन् तु यिद पर्ितकुलपित नह  ह ैतो ज् येष् ठतम आचायर् कुलपित के पद के कतर्व् य  का िनवर्हन करेगा ।   

 2. कुलपित की शिक् तया ंऔर कतर्व् य—(1) कुलपित सभा, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद ्और िव  सिमित का पदने अध् यक्ष 
होगा तथा कुलािधपित की अनुपिस् थित म उपािधयां पर्दान करने के िलए िकए गए िवश् विव ालय के दीक्षांत समारोह की अध् यक्षता 
करेगा । कुलपित िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या अन् य िनकाय के िकसी अिधवेशन म उपिस् थत होने और बोलने का हकदार 
होगा, िकन् तु जब तक वह ऐसे पर्ािधकारी या िनकाय का सदस् य न हो, उसम मतदान करने का हकदार न होगा ।  

 (2) यह दखेना कुलपित का कतर्व् य होगा िक इस अिधिनयम, इन पिरिनयम , अध् यादशे  तथा िविनयम  का सम् यक् रूप से 
पालन िकया जाए और ऐसा पालन सुिनिश् चत करने के िलए आवश् यक सभी शिक् तयां उसे पर्ाप् त ह गी ।   

 (3) कुलपित को सभा, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद ् और िव  सिमित के अिधवेशन बलुाने या बुलवाने की शिक् त                  
पर्ाप् त होगी ।   

 3. पर्ितकुलपित—(1) पर्त् येक पर्ितकुलपित की िनयुिक् त कायर् पिरषद ् ारा कुलपित की िसफािरश पर की जाएगी :  

 परन् तु जहां कुलपित की िसफािरश कायर् पिरषद ् ारा स् वीकार न की जाए, वहां वह मामला कुलाध् यक्ष को िनदिशत िकया 
जाएगा जो या तो कुलपित ारा िसफािरश िकए गए व् यिक् त को िनयुक् त कर सकेगा या कुलपित से अपेक्षा कर सकेगा िक वह कायर् 
पिरषद ्से िकसी अन् य व् यिक् त के नाम की िसफािरश करे :  

 परन् तु यह और िक कायर् पिरषद ्कुलपित की िसफािरश पर िकसी आचायर् को आचायर् के रूप म अपने कतर्व् य  के अितिरक् त 
पर्ितकुलपित के कतर्व् य  का िनवर्हन करने के िलए िनयुक् त कर सकती ह ै।    

 (2) पर्ितकुलपित की पदाविध वह होगी जो कायर् पिरषद ् ारा िविनिश् चत की जाए िकन् तु वह पांच वषर् से या कुलपित की 
पदाविध से, इनम िजसका भी अवसान पहले हो, उससे अिधक नह  होगी और वह पुनिनयुिक् त का पातर् होगा :   

 परन् तु पर्ितकुलपित पसठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लनेे पर िनवृ  हो जाएगा ।  

 (3) पर्ितकुलपित की उपलिब् धयां और सेवा के अन् य िनबन् धन और शत वे ह गी जो अध् यादशे  ारा िविहत की जाएं ।  

 (4) पर्ितकुलपित ऐसे िवषय  म, जो कुलपित ारा समय-समय पर इस िनिम  िविनिदष् ट िकए जाएं, कुलपित की सहायता 
करेगा और वह ऐसी शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे कतर्व् य  का पालन भी करेगा जो कुलपित ारा उसे स पे या पर्त् यायोिजत िकए जाएं ।   
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 4. कुलसिचव—(1) कुलसिचव िवश् विव ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी होगा ।   

 (2) कुलसिचव की उपलिब् धयां तथा सेवा के अन् य िनबन् धन और शत वे ह गी जो अध् यादशे  ारा िविहत की जाएं :  

 परन् तु कुलसिचव साठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लेने पर सेवा-िनवृ  हो जाएगा :  

 परन् तु यह और िक रिजस् टर्ार साठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लने े पर भी तब तक पद पर बना रहगेा जब तक उसका 
उ रािधकारी िनयुक् त होकर अपना पद गर्हण न कर ले या एक वषर् की अविध न बीत जाए, जो भी पहले हो ।  

 (3) जब कुलसिचव का पद िरक् त हो या जब कुलसिचव अपने पद के कतर्व् य  का पालन करने म बीमारी, अनुपिस् थित या 
िकसी अन् य कारण से असमथर् हो तब उस पद के कतर्व् य का पालन उस व् यिक् त ारा िकया जाएगा िजसे कुलपित उस पर्योजनाथर्         
िनयुक् त करे ।  

 (4)  (क) कुलसिचव को िशक्षक  और अध् यापक कमर्चािरवृन् द को छोड़कर ऐसे कमर्चािरय  के िवरु  अनुशासिनक कारर्वाई 
करने की शिक् त पर्ाप् त होगी जो कायर् पिरषद ्के आदशे  म िविनिदष् ट िकए जाएं तथा उसे जांच के दौरान उन् ह िनलिंबत करने की, उन् ह 
चेतावनी दनेे की या उन पर पिरिनदा की या वेतन-वृि  रोकने की शािस् त अिधरोिपत करने की शिक् त पर्ाप् त होगी :  

 परन् तु ऐसी कोई शािस् त तब तक अिधरोिपत नह  की जाएगी जब तक संब  व् यिक् त को उसके सबंंध म की जाने के िलए 
पर्स् थािपत कारर्वाई के िवरु  कारण दिशत करने का उिचत अवसर न द ेिदया गया हो ।   

 (ख) उपखण् ड (क) म िविनिदष् ट शािस् तय  म से कोई शािस् त अिधरोिपत करने के कुलसिचव के आदशे के िवरु  अपील 
कुलपित को होगी ।   

 (ग) जब जांच से यह पर्कट हो िक कुलसिचव की शिक् त के बाहर का कोई दण् ड अपेिक्षत ह ैतो कुलसिचव जांच के पूरे होने पर 
कुलपित को एक िरपोटर्, अपनी िसफािरश  सिहत दगेा :  

 परन् तु शािस् त अिधरोिपत करने की कुलपित के आदशे के िवरु  अपील कायर् पिरषद ्को होगी ।   

 (5) कुलसिचव, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद ्और िव ापीठ के बोड  का पदने सिचव होगा, िकन् तु इनम से िकसी पर्ािधकारी 
का सदस् य नह  समझा जाएगा । वह सभा का पदने सदस् य-सिचव होगा ।   

 (6) कुलसिचव का कतर्व् य होगा िक—  

 (क) िवश् विव ालय के अिभलेख, सामान् य मुदर्ा और अन् य ऐसी संपि , जो कायर् पिरषद ्उसके भारसाधन म द,े 
अिभरक्षा म रखे;   

 (ख) सभा, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद,् िव ापीठ बोड , अध् ययन बोड  और परीक्षक बोड  के तथा 
िवश् विव ालय  के पर्ािधकािरय  ारा िनयुक् त िकन् ह  सिमितय  के अिधवेशन बलुान ेकी सब सूचनाएं िनकाले;   

 (ग) सभा, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद,् िव ापीठ बोडर्, तथा िवश् विव ालय के पर्ािधकािरय  ारा िनयुक् त िकन् ह  
सिमितय  के सब अिधवेशन  के कायर्व  रखे;   

  (घ) सभा, कायर् पिरषद ्और िव ा पिरषद ्के शासकीय पतर्-व् यवहार का संचालन करे;  

  (ङ) अध् यादशे  ारा िविहत रीित के अनुसार िवश् विव ालय की परीक्षा  का इन् तजाम और अधीक्षण करे;   

 (च) कुलाध् यक्ष को िवश् विव ालय के पर्ािधकािरय  के ऐसे अिधवेशन  की कायर्-सूिचय  की पर्ितयां, जैसे ही वे जारी 
की जाएं, तथा ऐसे अिधवेशन  के कायर्वृ  द;े   

 (छ) िवश् विव ालय ारा या उसके िवरु  वाद  या कायर्वािहय  म िवश् विव ालय का पर्ितिनिधत् व करे, 
मुख् तारनाम  पर हस् ताक्षर करे तथा अिभवचन  का सत् यापन करे या इस पर्योजनाथर् अपना पर्ितिनिध पर्ितिनयुक् त करे; तथा   

 (ज) अन् य ऐसे कतर्व् य  का पालन करे जो इन पिरिनयम  या अध् यादशे  या िविनयम  म िविनिदष् ट ह  अथवा 
िजनकी कायर् पिरषद ्या कुलपित ारा समय-समय पर अपेक्षा की जाए ।    

 5. िव  अिधकारी—(1) िव  अिधकारी िवश् विव ालय का पूणर्कािलक वैतिनक अिधकारी होगा ।   

 (2) िव  अिधकारी की उपलिब् धयां और सेवा की अन् य शत वे ह गी जो अध् यादशे  ारा िविहत की जाएं :   

 परन् तु िव  अिधकारी साठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लेने पर सेवा-िनवृ  हो जाएगा :  

 परन् तु यह और िक िव  अिधकारी साठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लेने पर भी तब तक पद पर बना रहगेा जब तक उसका 
उ रािधकारी िनयुक् त होकर अपना पद गर्हण न कर ले या एक वषर् की अविध न बीत जाए, इनम से जो भी पहले हो ।  
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 (3) जब िव  अिधकारी का पद िरक् त ह ै अथवा जब िव  अिधकारी अपने पद के कतर्व् य  का पालन करने म बीमारी, 
अनुपिस् थित या िकसी अन् य कारण से असमथर् हो तब उस पद के कतर्व् य  का पालन उस व् यिक् त ारा िकया जाएगा िजसे कुलपित इस 
पर्योजनाथर् िनयुक् त करे ।   

 (4) िव  अिधकारी िव  सिमित का पदने सिचव होगा िकन् तु उस सिमित का सदस् य नह  समझा जाएगा ।   

 (5) िव  अिधकारी,—  

 (क) िवश् विव ालय की िनिधय  का साधारण पयर्वेक्षण करेगा और उसकी िव ीय नीित के सम् बन् ध म उसे सलाह 
दगेा; और    

 (ख) अन् य ऐसे िव ीय कृत् य  का पालन करेगा जो उसे कायर् पिरषद ् ारा स पे जाएं या जो इन पिरिनयम  या 
अध् यादशे  ारा िविहत िकए जाएं : 

परन् तु िव  अिधकारी दस हजार रुपए से ऊपर का कोई व् यय या िविनधान कायर् पिरषद ् के पूवर् अनुमोदन के िबना            
नह  करेगा ।    

(6) कायर् पिरषद ्के िनयंतर्ण के अधीन रहते हुए िव  अिधकारी—  

 (क) िवश् विव ालय की संपि  और िविनधान  को, िजनके अन् तगर्त न् यास और िवन् यास की संपि  भी ह,ै धारण 
करेगा और उनका पर्बन् ध करेगा;   

 (ख) यह सुिनिश् चत करेगा िक कायर् पिरषद ् ारा एक वषर् के िलए िनयत आवत  और अनावत  व् यय की सीमा  स े
अिधक व् यय नह  िकया जाए और सब धन का व् यय उसी पर्योनाथर् िकया जाए िजसके िलए वह मंजूर या आबंिटत िकया             
गया ह;ै   

 (ग) िवश् विव ालय के वािषक लेखा  और आगामी िव ीय वषर् के िलए बजट की तैयारी के िलए तथा उनके कायर् 
पिरषद ्के समक्ष पेश िकए जाने के िलए उ रदायी होगा;  

 (घ) नकद और बक अितशेष  की िस् थित तथा िविनधान  की िस् थित पर बराबर नजर रखेगा;   

 (ङ) आमदनी के संगर्हण की पर्गित पर नजर रखेगा तथा संगर्हण करने के िलए काम म लाए जाने वाले तरीक  के 
िवषय म सलाह दगेा;  

 (च) यह सुिनिश् चत करेगा िक भवन , भूिम, फन चर और उपस् कर के रिजस् टर, अ तन बनाए रखे जाएं तथा 
िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले सभी कायार्लय , िवशेष केन् दर् , िवशेिषत पर्योगशाला , महािव ालय  और संस् था  
के उपस् कर तथा खपने वाली अन् य सामगर्ी के स् टाक की जांच की जाती ह;ै   

 (छ) अपर्ािधकृत व् यय तथा अन् य िव ीय अिनयिमतता  के बारे म स् पष् टीकरण मांगेगा तथा व् यिक् तकर्मी व् यिक् तय  
के िवरु  अनुशासिनक कारर्वाई का सुझाव दगेा; तथा   

 (ज) िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले िकसी कायार्लय, केन् दर्, पर्योगशाला, महािव ालय या संस् था से कोई 
ऐसी जानकारी या िववरिणयां मांगेगा जो वह अपने कतर्व् य  के पालन के िलए आवश् यक समझे ।   

 (7) िव  अिधकारी की या कायर् पिरषद ् ारा इस िनिम  सम् यक् रूप से पर्ािधकृत व् यिक् त या व् यिक् तय  की रसीद, जो 
िवश् विव ालय को संदये िकसी धन के बारे म हो, उस धन के संदाय के दाियत् व को पयार्प् त रूप से उन् मोिचत करेगी ।  

 6. िव ापीठ  के सकंायाध् यक्ष—(1) पर्त् येक िव ापीठ का संकायाध् यक्ष कुलपित ारा उस िव ापीठ के आचाय  म से तीन वषर् 
की अविध के िलए िनयुक् त िकया जाएगा और वह पुन: िनयुिक् त का पातर् होगा :  

परन् तु संकायाध् यक्ष साठ वषर् की आयु पर्ाप् त कर लनेे पर उस पद पर नह  रहगेा :   

 परन् तु यह और िक यिद िकसी समय िकसी िव ापीठ म आचायर् नह  ह ैतो कुलपित या पर्ितकुलपित, यिद वह कुलपित ारा 
इस िनिम  पर्ािधकृत ह ैतो िव ापीठ के संकायाध् यक्ष की शिक् तय  का पर्योग करेगा ।  

 (2) जब संकायाध् यक्ष का पद िरक् त ह ैया जब संकायाध् यक्ष अपने पद के कतर्व् य  का पालन करने म बीमारी, अनुपिस् थित या  
िकसी अन् य कारण से असमथर् ह ै तब उस पद के कतर्व् य  का पालन उस व् यिक् त ारा िकया जाएगा िजसे कुलपित उस पर्योजनाथर्            
िनयुक् त करे ।  

 (3) संकायाध् यक्ष िव ापीठ का अध् यक्ष होगा और िव ापीठ म िशक्षा और अनुसधंान के संचालन तथा उनका स् तर बनाए 
रखने के िलए उ रदायी होगा । संकायाध् यक्ष के ऐसे अन् य कृत् य भी ह गे जो अध् यादशे  ारा िविहत िकए जाएं ।   

 (4) संकायाध् यक्ष को, यथािस् थित, अध् ययन बोड  या िव ापीठ  की सिमितय  के िकसी अिधवेशन म उपिस् थत होने और 
बोलने का अिधकार होगा िकन् तु जब तक वह उसका सदस् य न हो उसे उसम मतदान करने का अिधकार न होगा ।  
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 7. िवभागाध् यक्ष—(1) ऐसे िवभाग  की दशा म िजनम एक से अिधक आचायर् ह  िवभागाध् यक्ष की िनयुक् त कुलपित की 
िसफािरश पर कायर् पिरषद ् ारा आचाय  म से की जाएगी ।   

 (2) ऐसे िवभाग  की दशा म िजनम केवल एक आचायर् हो, कायर् पिरषद ्को िवकल् प होगा िक कुलपित की िसफािरश पर या 
तो आचायर् को या उपाचायर् को िवभागाध् यक्ष के रूप म िनयुक् त करे : 

 परन् तु आचायर् या उपाचायर् को िवकल् प होगा िक वह िवभागाध् यक्ष के पद के रूप म िनयुिक् त को अस् वीकार कर द ।  

 (3) िवभागाध् यक्ष के रूप म िनयुक् त िकया गया व् यिक् त उस रूप म तीन वषर् की अविधपयर्न् त पद धारण करेगा और 
पुनिनयुिक् त का पातर् होगा ।  

(4) िवभागाध् यक्ष अपनी पदाविध के दौरान िकसी भी समय अपने पद से त् यागपतर् द ेसकेगा ।  

(5) िवभागाध् यक्ष ऐसे कृत् य  का पालन करेगा जो अध् यादशे  ारा िविहत िकए जाएं ।  

8. छातर् कल् याण सकंायाध् यक्ष—(1) पर्त् येक छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष की िनयुिक् त उपाचायर् से अिनम् न पंिक् त के 
िवश् विव ालय के िशक्षक  म से कायर् पिरषद ् ारा कुलपित की िसफािरश पर की जाएगी ।   

(2) खण् ड (1) के अधीन िनयुक् त पर्त् येक संकायाध् यक्ष पूणर्कािलक अिधकारी होगा तथा तीन वषर् की अविधपयर्न् त पद धारण 
करेगा और पुनिनयुिक् त का पातर् होगा :  

परन् तु यिद कायर् पिरषद ् आवश् यक समझती ह ै तो वह कुलपित की िसफािरश पर उपाचायर् से अिनम् न पंिक् त के िकसी 
अध् यापक को ऐसे अध् यापक के रूप म अपने कतर्व् य  के अितिरक् त छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष के कतर्व् य  का िनवर्हन करने के िलए 
िनयुक् त कर सकती ह ैऔर ऐसी दशा म कायर् पिरषद ्उसे िदए जाने वाला उपयुक् त भ ा मंजूर कर सकती ह ै।    

(3) छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष के रूप म िनयुक् त व् यिक् त अपने मूल पद पर धारणािधकार रखेगा और उन सब फायद  का 
पातर् होगा जो छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष िनयुक् त न िकए जाने की दशा म उसे पर्ोद्भूत होते ।  

(4) जब छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष का पद िरक् त ह ैअथवा जब छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष अपन ेपद के कतर्व् य  का पालन 
करने म बीमारी या अनुपिस् थित या िकसी अन् य कारण से असमथर् ह ैतब उसके पद के कतर्व् य  का पालन उस व् यिक् त ारा िकया जाएगा 
िजसे कुलपित उस पर्योजनाथर् िनयुक् त करे ।   

(5) छातर् कल् याण संकायाध् यक्ष के कतर्व् य और शिक् तयां अध् यादशे  ारा िविहत की जाएंगी ।  

9. कुलानशुासक—(1) पर्त् येक कुलानुशासक की िनयुिक् त कायर् पिरषद ् ारा कुलपित की िसफािरश पर की जाएगी और वह 
ऐसी शिक् तय  का पर्योग तथा ऐसे कतर्व् य  का पालन करेगा जो उसे कुलपित ारा स पे जाएं ।  

(2) पर्त् येक कुलानुशासक दो वषर् की अविधपयर्न् त पद धारण करेगा और पुनिनयुिक् त का पातर् होगा ।   

10. पसु् तकाध् यक्ष—पर्त् येक पुस् तकाध् यक्ष की िनयुिक् त इस पर्योजनाथर् गिठत चयन सिमित की िसफािरश पर कायर् पिरषद ् ारा 
की जाएगी और वह िवश् विव ालय का पूणर्कािलक अिधकारी होगा ।  

(2) पर्त् येक पुस् तकाध् यक्ष ऐसी शिक् तय  का पर्योग और ऐसे कतर्व् य  का पालन करेगा जो उसे कायर् पिरषद ् ारा स पे जाएं ।  

11. सभा के अिधवशेन—(1) सभा का वािषक अिधवेशन, उस दशा के िसवाय जब िक िकसी वषर् के सम् बन् ध म सभा ने कोई 
तारीख िनयत की हो, कायर् पिरषद ् ारा िनयत तारीख को होगा ।   

(2) सभा के वािषक अिधवेशन म पूवर् वषर् के दौरान िवश् विव ालय के कायर्करण की िरपोटर्, पर्ािप् तय  और व् यय के िववरण 
यथासंपरीिक्षत तुलनपतर्, और अगले वषर् के िलए िव ीय पर्ाक् कलन सिहत, पर्स् तुत की जाएगी ।  

(3) खण् ड (2) म िनिदष् ट पर्ािप् तय  और व् यय का िववरण, तलुनपतर् और िव ीय पर्ाक् कलन की पर्ित सभा के पर्त् येक सदस् य को 
वािषक अिधवेशन की तारीख से कम से कम सात िदन पूवर् भेजी जाएगी ।   

(4) सभा के अिधवेशन के िलए गणपूित बारह सदस् य  से होगी ।  

(5) सभा के िवशेष अिधवेशन कायर् पिरषद ्या कुलपित ारा, या यिद कुलपित नह  ह ैतो पर्ितकुलपित ारा, या यिद कोई 
पर्ितकुलपित नह  ह ैतो कुलसिचव ारा बुलाए जाएंगे ।  

12. कायर् पिरषद ्के अिधवशेन के िलए गणपिूत—कायर् पिरषद ्के अिधवेशन के िलए गणपूित पांच  सदस् य  से होगी ।   

13. कायर् पिरषद ्की शिक् तया ंऔर कृत् य—(1) कायर् पिरषद ्िवश् विव ालय की आमदनी और संपि  का पर्बन् ध और पर्शासन 
करेगी और िवश् विव ालय की सभी ऐसे पर्शासिनक कायर्कलाप  का, िजनके िलए अन् यथा उपबन् ध न हो, संचालन करेगी ।  

(2) इस अिधिनयम, इन पिरिनयम  और अध् यादशे  के उपबन् ध  के अधीन रहते हुए, कायर् पिरषद ्को उसम िनिहत अन् य सभी 
शिक् तय  के अितिरक् त, िनम् निलिखत शिक् तयां पर्ाप् त ह गी, अथार्त् :—  
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(i) िशक्षण सम् बन् धी तथा अध् यापन पद  का सृजन करना, ऐसे पद  की संख् या तथा उनकी उपलिब् धयां अवधािरत 
करने की, और आचाय , उपाचाय , पर्ाध् यापक , तथा अन् य अध् यापक कमर्चािरवृन् द और िवश् विव ालय ारा चलाए जाने 
वाले महािव ालय  तथा संस् था  के पर्चाय  के कतर्व् य  तथा सेवा की शत  को पिरिनिश् चत करने की शिक् तयां :  

परन् तु िशक्षक  और अध् यापक कमर्चािरवृन् द की संख् या, अहर्ता  और उपलिब् धय  के सम् बन् ध म कोई कारर्वाई कायर्  
पिरषद ् ारा िव ा पिरषद ्की िसफािरश  पर िवचार िकए िबना नह  की जाएगी;   

(ii) िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले महािव ालय  और संस् था  के ऐसे पर्धानाचाय  को तथा आचाय , 
उपाचाय , पर्ाध् यापक , और अन् य अध् यापक कमर्चािरवृन् द, जो आवश् यक ह , इस पर्योजनाथर् गिठत चयन सिमित की 
िसफािरश पर िनयुक् त करना तथा उनम अस् थायी िरक् त स् थान  को भरना;  

(iii) पर्शासिनक, अनुसिचवीय और अन् य आवश् यक पद  का सृजन करने की तथा अध् यादशे  ारा िविहत रीित म 
उन पर िनयुिक् तयां करना;   

(iv) कुलािधपित और कुलपित से िभन् न िवश् विव ालय के िकसी अिधकारी को अनुपिस् थत रहने की छु ी दनेा तथा 
ऐसे अिधकारी की अनुपिस् थित म उसके कृत् य  के िनवर्हन के िलए आवश् यक इन् तजाम करना;   

(v) कमर्चािरय  म इन पिरिनयम  और अध् यादशे  के अनुसार अनुशासन का िविनयमन करना और उसका      
पालन कराना;   

(vi) िवश् विव ालय के िव , लेखा , िविनधान , संपि , कामकाज तथा सभी अन् य पर्शासिनक मामल  का पर्बन् ध 
और िविनयमन करना और उस पर्योजनाथर् ऐसे अिभकतार् िनयुक् त करना जो वह ठीक समझे;   

(vii) िव  सिमित की िसफािरश  पर वषर् भर के कुल आवत  और कुल अनावत  व् यय की सीमा िनयत करना;   

(viii) िवश् विव ालय के धन को, िजसके अन् तगर्त अनुपयोिजत आय भी ह,ै ऐसे स् टाक , िनिधय , शेयर  या 
पर्ितभूितय  म िविनिहत करना जो वह समय-समय पर ठीक समझे या भारत म स् थावर संपि  खरीदने म िविनिहत करना 
और ऐसे िविनधान  म उसी पर्कार से समय-समय पर पिरवतर्न करना;   

(ix) िवश् विव ालय की ओर से जंगम या स् थावर संपि  अन् तिरत करना या उसके अन् तरण को स् वीकार करना;   

(x) िवश् विव ालय के कायर् को चलाने के िलए आवश् यक भवन , पिरसर , फन चर, सािधतर्  और अन् य साधन  की 
व् यवस् था करना;  

(xi) िवश् विव ालय की ओर से संिवदा करना, उसम पिरवतर्न करना, उसे कायार्िन् वत करना और र  करना;  

(xii) िवश् विव ालय के कमर्चािरय  और छातर्  की, जो िकसी कारण से व् यिथत ह , िशकायत  को गर्हण करना, 
उनका न् यायिनणर्यन करना और यिद ठीक समझा जाता ह ैतो उन िशकायत  को दरू करना;  

(xiii) परीक्षक  और अनुसीमक  को िनयुक् त करना और यिद आवश् यक ह ै तो उन् ह हटाना तथा उनकी फीस, 
उपलिब् धयां, यातर्ा संबंधी और अन् य भ े, िव ा पिरषद ्से परामशर् करने के पश् चात् िनयत करना;  

(xiv) िवश् विव ालय के िलए सामान् य मुदर्ा चुनना तथा उस मुदर्ा की अिभरक्षा और उपयोग की व् यवस् था करना;   

(xv) छातर्ा  के िनवास और अनशुासन के िलए आवश् यक िवशेष इंतजाम करना;  

(xvi) अपनी शिक् तय  म से िकसी शिक् त को कुलपित, पर्ितकुलपितय , कुलसिचव या िव  अिधकारी को या 
िवश् विव ालय के अन् य ऐसे कमर्चारी या पर्ािधकारी को या अपने ारा िनयुक् त की गई सिमित को, िजसे वह ठीक समझे, 
पर्त् यायोिजत करना;  

(xvii) अध् येतावृि यां, छातर् वृि यां, अध् ययन वृि यां, पदक और पुरस् कार संिस् थत करना; तथा  

(xviii) अन् य ऐसी शिक् तय  का पर्योग करना तथा अन् य ऐसे कतर्व् य  का पालन करना जो इस अिधिनयम या इन 
पिरिनयम  ारा उसे पर्द  की जाएं या स पे जाएं ।  

14. िव ा पिरषद ्के अिधवशेन के िलए गणपिूत—िव ा पिरषद ्के अिधवेशन की गणपूित नौ सदस् य  से होगी ।   

15. िव ा पिरषद ्की शिक् तया—ंइस अिधिनयम म, इन पिरिनयम  और अध् यादशे  के अधीन रहते हुए िव ा पिरषद ्को, 
उसम िनिहत अन् य सभी शिक् तय  के अितिरक् त, िनम् निलिखत शिक् तयां पर्ाप् त ह गी, अथार्त् :—  

(क) िवश् विव ालय की शैक्षिणक नीितय  पर सामान् य पयर्वेक्षण रखना तथा िशक्षण के तरीक , महािव ालय  और 
संस् था  म, सहकारी िशक्षा अनुसंधान  के मूल् यांकन तथा शैक्षिणक स् तर  म सुधार के बारे म िनदशे दनेा;  

(ख) िव ापीठ  के बीच समन् वय करना तथा अन् तिव ापीठ आधार पर पिरयोजना  को कायार्िन् वत करने के िलए 
सिमितय  या बोड  की स् थापना या िनयुिक् त करना;   
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(ग) साधारण शैक्षिणक अिभरुिच के िवषय  पर स् वपेर्रणा से अथवा िकसी संकाय या कायर् पिरषद ् ारा िनदिशत 
िकए जाने पर िवचार करना और उस पर समुिचत कायर्वाही करना; तथा   

(ग) इन पिरिनयम  और अध् यादशे  से संगत ऐसे िविनयम और िनयम बनाना जो िवश् विव ालय के शैक्षिणक 
कायर्करण, अनुशासन, िनवास, पर्वेश, अध् येतावृि य  और अध् ययनवृि य  के िदए जाने, फीस म िरयायत , सामूिहक जीवन 
और हािजरी के सम् बन् ध म ह  ।  

16. योजना बोडर्—(1) योजना बोडर् के सदस् य  की िनयुिक् त कुलाध् यक्ष ारा की जाएगी और वे ऐसी अविध पयर्न् त तक पद 
धारण करगे िजसे कुलाध् यक्ष अवधािरत करे ।   

(2) योजना बोडर् को इस अिधिनयम ारा उसम िनिहत सब अन् य शिक् तय  के अितिरक् त िकसी भी अध् यापन सम् बन् धी मामल े
म कायर् पिरषद ्तथा िव ा पिरषद ्को सलाह दनेे का अिधकार होगा ।   

(3) धारा 23 की उपधारा (3) के अधीन कुलाध् यक्ष ारा िनयत तारीख को यह पिरिनयम पर्भावहीन हो जाएगा ।   

17. िव ापीठ और िवभाग—(1) िवश् विव ालय म उतने िव ापीठ ह गे, िजतने अध् यादशे  ारा िविनिदष् ट िकए जाएं ।   

(2) पर्त् येक िव ापीठ का एक िव ापीठ बोडर् होगा । पर्थम िव ापीठ बोडर् के सदस् य कायर् पिरषद ् ारा नामिनिदष् ट िकए 
जाएंगे और वे तीन वषर् के िलए पद धारण करगे ।  

(3) िव ापीठ बोडर् की शिक् तयां और कृत् य अध् यादशे  ारा िविहत िकए जाएंगे ।   

(4) िव ापीठ बोडर् के अिधवेशन  का संचालन और ऐसे अिधवशेन  के िलए अपेिक्षत गणपूित अध् यादशे  ारा िविहत        
की जाएगी ।   

(5) (क) पर्त् येक िव ापीठ म उतन ेिवभाग ह गे िजतने अध् यादशे  ारा उसम रखे जाएं;   

(ख) िकसी िवभाग की स् थापना या समािप् त इन पिरिनयम  ारा ही की जाएगी, अन् यथा नह  : 

परन् तु िव ा पिरषद ् की िसफािरश पर कायर् पिरषद ् अध् ययन केन् दर् स् थािपत करे सकेगी िजनम िवश् विव ालय के ऐसे 
अध् यापक समनुदिेशत िकए जाएंगे िजन् ह कायर् पिरषद ्अध् यापक समझे;   

(ग) पर्त् येक िवभाग म िनम् निलिखत सदस् य ह गे, अथार्त् :—  

(i) िवभाग  म िशक्षक,   

(ii) िवभाग  म अनुसधंान का संचालन करने वाले व् यिक् त,   

(iii) िव ापीठ का संकायाध् यक्ष या सम् बिन् धत िव ापीठ  के संकायाध् यक्ष,   

(iv) मानद आचायर्, यिद कोई ह , जो िवभाग से संलग् न ह , तथा  

(v) अन् य ऐसे व् यिक् त जो अध् यादशे  के उपबन् ध  के अनुसार िवभाग के सदस् य ह  ।    

18. अध् ययन बोडर्—(1) पर्त् येक िवभाग म दो अध् ययन बोडर् ह गे िजनम से एक स् नातको र अध् ययन के िलए होगा और दसूरा 
पूवर्-स् नातक अध् ययन के िलए होगा ।   

(2) स् नातको र अध् ययन बोडर् का गठन और इसके सदस् य  की पदाविध अध् यादशे  ारा िविहत की जाएगी ।   

(3) स् नातको र अध् ययन बोडर् के कृत् य िविभन् न उपािधय  के िलए अनुसंधानाथर् िवषय  का अनुमोदन तथा अनुसधंान 
उपािधय  की अन् य अपेक्षाएं और सम् ब  िव ापीठ बोडर् को ऐसी रीित से, जो अध् यादशे  ारा िविहत की जाए, िनम् निलिखत िवषय  के 
बारे म िसफािरश करना ह ै:—  

(क) अध् ययन पा कर्म और स् नातको र पा कर्म के िलए, िजसम अनुसधंान उपािध नह  ह,ै परीक्षक               
की िनयुिक् त;   

(ख) अनुसंधान पयर्वेक्षक  की िनयुिक् त; और   

(ग) स् नातको र अध् यापन और अनुसंधान के स् तर म सुधार के िलए उपाय:  

 परन् तु स् नातको र अध् ययन बोडर् के उपयुर्क् त कृत् य  का पालन इस अिधिनयम के पर्ारम् भ के ठीक पश् चात् तीन वषर् की अविध 
के दौरान, िवभाग ारा िकया जाएगा ।  

(4) पूवर्-स् नातको र अध् ययन बोडर् का गठन तथा उसके कृत् य और उसके सदस् य  की पदाविध अध् यादशे  ारा िविहत         
की जाएगी ।  

19. िव  सिमित—(1) िव  सिमित म िनम् निलिखत सदस् य ह गे, अथार्त् :—  
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(i) कुलपित;   

(ii) कायर् पिरषद ् ारा िनयुक् त पर्ितकुलपित;   

(iii) कायर् पिरषद ् ारा नामिनिदष् ट तीन व् यिक् त, िजनम से कम से कम एक कायर् पिरषद ्का सदस् य होगा; तथा   

(iv) कुलाध् यक्ष ारा नामिनिदष् ट तीन व् यिक् त ।   

(2) िव  सिमित के अिधवेशन की गणपूित उसके पांच सदस् य  से होगी ।  

(3) िव  सिमित के पदने सदस् य  से िभन् न सभी सदस् य तीन वषर् की अविधपयर्न् त पद धारण करगे ।  

(4) यिद िव  सिमित का कोई सदस् य िव  सिमित के िकसी िविनश् चय से सहमत नह  ह ैतो उसे िवसम् मित िटप् पण िलखने 
का अिधकार होगा ।   

(5) लेखा  की परीक्षा और व् यय की पर्स् थापना  की जांच के िलए िव  सिमित का अिधवेशन वषर् म कम से कम               
दो बार होगा ।   

(6) िव  अिधकारी ारा तैयार िकए गए िवश् विव ालय के वािषक लेखे और िव ीय पर्ाक् कलन िव  सिमित के समक्ष िवचार 
और टीका-िटप् पणी के िलए रखे जाएंगे और तत् पश् चात् कायर् पिरषद ्को अनुमोदन के िलए पेश िकए जाएंगे ।   

(7) िव  सिमित वषर् म कुल आवत  व् यय और कुल अनावत  व् यय के िलए सीमा  की िसफािरश करेगी जो िवश् विव ालय 
की आय और साधन  पर आधािरत होगी (िजनके अन् तगर्त उत् पादक काय  की दशा म उधार  के आगम भी हो सकगे) ।  

20. चयन सिमित—(1) आचायर्, उपाचायर्, पर्ाध् यापक, पुस् तकाध् यक्ष, तथा िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले 
महािव ालय  और संस् था  के पर्ाचाय  के पद  पर िनयुिक् त के िलए कायर् पिरषद ्से िसफािरश करने के िलए चयन सिमितयां ह गी ।  

(2) नीचे की सारणी के स् तम् भ 1 म िविनिदष् ट पद  पर िनयुिक् त करने के िलए चयन सिमित म कुलपित, कायर् पिरषद ् ारा 
िनयुक् त पर्ितकुलपित, कुलाध् यक्ष का एक नामिनदिशती तथा उक् त सारणी के स् तम् भ 2 म तत् सम् बन् धी पर्िविष् ट म िविनिदष् ट व् यिक् त ह गे :  

 

सारणी 
(1) (2) 

आचायर्  (i) सम् बिन् धत िवभाग का अध् यक्ष, यिद वह आचायर् ह;ै  

(ii) एक आचायर्, जो कुलपित ारा नामिनिदष् ट िकया जाएगा;  

(iii) तीन व् यिक् त, जो िवश् विव ालय की सेवा म नह  ह, कायर् 
पिरषद ् ारा उन नाम  के पैनल म से नामिनिदष् ट िकए जाएंगे 
िजनकी िसफािरश िव ा पिरषद ् ारा उस िवषय म, िजससे 
आचायर् का सम् बन् ध होगा, उनके िवशेष ज्ञान या रुिच के कारण की 
गई हो ।  

उपाचायर् या पर्ाध् यापक  (i) सम् बिन् धत िवभाग का अध् यक्ष;   

(ii) एक आचायर् जो कुलपित ारा नामिनिदष् ट िकया जाएगा;   

(iii) दो व् यिक् त, जो िवश् विव ालय की सेवा म नह  ह, कायर् 
पिरषद ् ारा उन नाम  के पैनल म से नामिनिदष् ट िकए जाएंग,े 
िजनकी िसफािरश िव ा पिरषद ् ारा, उस िवषय म िजससे 
उपाचायर् या पर्ाध् यापक का संबंध होगा, उनके िवशेष ज्ञान या रुिच 
के कारण की गई ह ै।  

पुस् तकाध् यक्ष  (i) दो व् यिक् त, जो िवश् विव ालय की सेवा म नह  ह और जो िजन् ह 
पुस् तकालय िवज्ञान/पुस् तकालय पर्शासन के िवषय का िवशेष ज्ञान ह ै
और जो कायर् पिरषद ् ारा नामिनिदष् ट िकए जाएंगे;  

(ii) एक व् यिक् त, जो िवश् विव ालय की सेवा म नह  ह ै और जो 
कायर् पिरषद ् ारा नामिनिदष् ट िकया जाएगा ।  
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(1) (2) 

िवश् विव ालय ारा चलाए जाने वाले महािव ालय 
या संस् था का पर्ाचायर्  

तीन व् यिक् त, जो िवश् विव ालय की सेवा म नह  ह, और िजनम से 
दो व् यिक् त कायर् पिरषद ् ारा तथा एक व् यिक् त िव ा पिरषद ् ारा 
उनके ऐसे िकसी िवषय म िवशेष ज्ञान या रुिच के कारण, 
नामिनिदष् ट िकए जाएंगे िजसम उस महािव ालय या संस् थान 

ारा िशक्षा दी जा रही हो ।  

िटप् पण 1—जब िनयुिक् त एकािधक िव ा शाखा सम् बन् धी पिरयोजना के िलए की जा रही हो तब पिरयोजना का पर्धान 
सम् बिन् धत िवभाग का अध् यक्ष समझा जाएगा ।  

िटप् पण 2—नामिनिदष् ट िकया जाने वाला आचायर् वह आचायर् होगा िजसका सम् बन् ध उस िविशष् ट िवषय से ह ैिजसके िलए 
चयन िकया जा रहा ह ै और कुलपित िकसी आचायर् को नामिनिदष् ट करने से पूवर् िवभागाध् यक्ष और िव ापीठ के संकायाध् यक्ष स े   
परामशर् करेगा ।  

(3) कुलपित या उसकी अनुपिस् थित म ज् येष् ठतम पर्ितकुलपित चयन सिमित के अिधवशेन की अध् यक्षता करेगा ।  

(4) कुलपित या उसकी अनुपिस् थित म ज् येष् ठतम पर्ितकुलपित चयन सिमितय  के अिधवेशन बलुाएगा ।  

(5) िसफािरश करने म चयन सिमित ारा अनुसरण की जाने वाली पर्िकर्या अध् यादशे  म अिधकिथत की जाएगी ।  

(6) यिद कायर् पिरषद ्चयन सिमित ारा की गई िसफािरश स् वीकार करने म असमथर् हो तो वह अपने कारण अिभिलिखत 
करेगी और मामले को अिन् तम आदशे के िलए कुलाध् यक्ष को भेजेगी ।  

(7) अस् थायी पद  पर िनयुिक् तयां नीचे उपदिशत रीित म की जाएंगी—  

(i) यिद अस् थायी िरिक् त एक शैक्षिणक सतर् से अिधक की अविध के िलए हो तो वह चयन सिमित की सलाह पर 
पूवर्गामी खण् ड  म उपदिशत पर्िकर्या के अनुसार भरी जाएगी :   

परन् तु यिद कुलपित का यह समाधान हो जाता ह ैिक काम के िहत म िरिक् त का भरा जाना आवश् यक ह ैतो वह 
िनयुिक् त छह महीने से अनिधक की अविध के िलए उपखण् ड (ii) म िनिदष् ट स् थानीय चयन सिमित ारा केवल अस् थायी 
आधार पर  की जा सकती ह;ै  

(ii)  यिद अस् थायी िरिक् त एक वषर् से कम की अविध के िलए ह ैतो उस पर िनयुिक् त स् थानीय चयन सिमित की 
िसफािरश पर की जाएगी, िजसम सबंंिधत िव ापीठ का संकायाध् यक्ष, िवभागाध् यक्ष और कुलपित का एक                  
नामिनदिशती होगा :  

परन् तु यिद संकायाध् यक्ष और िवभागाध् यक्ष के पद  पर एक ही व् यिक् त ह ै तो चयन सिमित म कुलपित के दो 
नामिनदिशती हो सकते ह :  

परन् तु यह और िक मृत् यु या िकसी अन् य कारण से अध् यापन पद  की अचानक होने वाली िरिक् तय  की दशा म 
संकायाध् यक्ष संबिंधत िवभागाध् यक्ष से परामशर् करके एक मास के िलए अस् थायी िनयुिक् त कर सकेगा और ऐसी िनयुिक् त के 
बारे म कुलपित और कुलसिचव को िरपोटर् दगेा;   

(iii) अस् थायी तौर पर िनयुक् त िकया गया िशक्षक, यिद पिरिनयम  के अधीन उसकी िनयुिक् त की िसफािरश 
िनयिमत चयन सिमित ारा नह  की जाती ह ै तो जब तक िक वह तत् पश् चात् स् थानीय चयन सिमित या िनयिमत चयन 
सिमित ारा, यथािस् थित, अस् थायी या स् थायी िनयुिक् त के िलए न चुन िलया जाए, ऐसे अस् थायी िनयोजन पर सेवा म बनाए 
नह  रखा जाएगा ।  

21. िनयिुक् त का िवशषे ढंग—(1) पिरिनयम 20 म िकसी बात के होते हुए भी, कायर् पिरषद ्िव ा सम् बन् धी उच् च िविशष् टता 
तथा वृि क योग् यता वाले व् यिक् त को ऐसे िनबन् धन  तथा शत  पर, जो वह ठीक समझे, िवश् विव ालय म आचायर् या उपाचायर् का पद 
अथवा कोई अन् य शैक्षिणक पद स् वीकार करने के िलए आमंितर्त कर सकेगी, और उस व् यिक् त के ऐसा करने के िलए सहमत होने पर वह 
उसे उस पद पर िनयुक् त कर सकती ह ै।   

(2) िवश् विव ालय कायर् पिरषद ्अध् यादशे  म अिधकिथत रीित के अनुसार िकसी संयुक् त पिरयोजना का िजम् मा लेने के िलए 
िकसी अन् य िवश् विव ालय या संगठन म कायर् करने वाले िशक्षक या िकसी अन् य अध् यापन कमर्चािरवृन् द की िनयुिक् त कर सकती ह ै।  

22. िनयत अविध के िलए िनयिुक् त—कायर् पिरषद ्पिरिनयम 20 म अिधकिथत पर्िकर्या के अनुसार चुने गए िकसी भी व् यिक् त 
को िनयत अविध के िलए ऐसे िनबन् धन  और शत  के अनुसार, जो वह ठीक समझे, िनयुक् त कर सकती ह ै।  

 23. मान्यतापर्ाप् त िशक्षक—(1) मान्यतापर्ाप् त िशक्षक  की अहर्ताएं वे ह गी जो अध्यादशे  ारा िविहत की जाएं । 
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 (2) िशक्षक  की मान्यता के िलए सभी आवेदन उस रीित म िकए जाएंगे जो अध्यादशे  ारा अिधकिथत की जाएं । 

 (3) अध्यादशे  म अिधकिथत रीित से इस पर्योजन के िलए गिठत चयन सिमित की िसफािरश  के िबना कोई िशक्षक मान् य 
िशक्षक नह  होगा ।  

 (4) िशक्षक की मान् यता की अविध उस िनिम  बनाए गए अध् यादशे  ारा अवधािरत की जाएगी ।  

 (5) िव ा पिरषद ्उपिस्थत तथा मत दनेे वाले सदस्य  के कम से कम दो बटे तीन बहुमत ारा पािरत िवशेष संकल्प ारा 
िशक्षक से मान्यता वापस ले सकेगी : 

 परन् तु जब तक इस आशय की िलिखत सूचना िक ऐसा संकल् प पािरत क् य  न कर िदया जाए उस सम् ब  व् यिक् त को उससे 
सूचना म िविनिदष् ट समय के भीतर कारण बताने की अपेक्षा करते हुए न द ेदी जाए और जब तक कायर् पिरषद ् ारा उसके आके्षप  पर, 
यिद कोई ह , और िकसी सा  य पर, जो वह उनकी पृिष् ट म पर्स् तुत करे, िवचार नह  कर िलया जाता तब तक ऐसा सकंल् प पािरत नह  
िकया जाएगा ।  

 (6) खंड (5) के अधीन वापसी के आदशे ारा व् यिथत कोई व् यिक् त ऐसे आदशे की उसको संसूचना की तारीख से छह मास के 
भीतर कायर् पिरषद ्को अपील कर सकेगा, जो उस सम् बन् ध म ऐसे आदशे पािरत कर सकती ह,ै जैसे वह ठीक समझे ।  

 24. सिमितया—ंिवश् विव ालय का कोई पर्ािधकारी उतनी स् थायी या िवशेष सिमितयां िनयुक् त कर सकेगा, िजतनी वह ठीक 
समझे, और ऐसी सिमितय  म ऐसे व् यिक् तय  को िनयुक् त कर सकेगा जो उस पर्ािधकारी के सदस् य न ह  । ऐसी कोई सिमित िकसी ऐस े
िवषय म कायर्वाही कर सकती ह ैजो उसे पर्त् यायोिजत िकया जाए िकन् तु िनयुिक् त करने वाले पर्ािधकारी ारा बाद म उसकी पुिष् ट की 
जाने की अपेक्षा होगी ।   

 25. िवश् विव ालय के िशक्षक  की सवेा की शत और िनबन् धन—(1) िवश् विव ालय के सब िशक्षक, जब तक तत् पर्ितकूल 
संिवदा नह  ह,ै पिरिनयम , अध् यादशे  और िविनयम  म िविनिदष् ट सेवा के िनबन् धन  और शत  से शािसत ह गे ।   

 (2) िवश् विव ालय का पर्त् येक िशक्षक िलिखत सिंवदा के आधार पर िनयुक् त िकया जाएगा, िजसका पर्रूप अध् यादशे  ारा 
िविहत िकया जाएगा । संिवदा की एक पर्ित कुलसिचव के पास रखी जाएगी ।  

 26. ज् यषे् ठता सचूी—(1) जब भी इन पिरिनयम  के अनुसार िकसी व् यिक् त को िकसी पद पर अथवा िवश् विव ालय के िकसी 
पर्ािधकारी का सदस् य ज् येष् ठता के अनुसार चकर्ानकुर्म से होना हो, उस ज् येष् ठता का अवधारण उस व् यिक् त की, उसके गेर्ड म लगातार 
सेवाकाल के अनसुार और अन् य ऐसे िस ान् त  से होगा, जो कायर् पिरषद ्समय-समय पर िविहत करे ।  

 (2) कुलसिचव का यह कतर्व् य होगा िक िजन व् यिक् तय  को ये पिरिनयम लागू होते ह उनके पर्त् येक वगर् की बाबत एक पूरी 
अ तन ज् येष् ठता सूची खण् ड (1) के अनुसार तैयार करे और बनाए रखे ।   

 (3) यिद दो या अिधक व् यिक् तय  का िकसी गर्ेड म लगातार सेवाकाल बराबर हो अथवा िकसी व् यिक् त या िकन् ह  व् यिक् तय  की 
सापेक्ष ज् येष् ठता के िवषय म अन् यथा सन् दहे हो तो कुलसिचव स् वपेर्रणा से मामला कायर् पिरषद ्की िनदिशत कर सकता ह ैऔर यिद वह 
व् यिक् त ऐसा अनुरोध करता ह ैतो अवश् य ऐसा करेगा और उस पर कायर् पिरषद ्का िविनश् चय अिन् तम होगा ।  

 27. िशक्षक  का हटाया जाना—(1) जब िकसी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य के िवरु  िकसी अवचार का 
अिभकथन हो तब कुलपित, यिद वह ठीक समझता ह,ै तो िलिखत आदशे ारा उस िशक्षक को िनलिम् बत कर सकता ह ैऔर वह कायर् 
पिरषद ्को तुरन् त उन पिरिस् थितय  की िरपोटर् दगेा िजनम आदशे िकया गया था :   

 परन् तु यिद कायर् पिरषद ्की राय ह ैिक मामल ेकी पिरिस् थितयां ऐसी ह िक िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य का 
िनलम् बन नह  होना चािहए तो वह उस आदशे को पर्ितसंहृत कर सकती ह ै।   

 (2) कायर् पिरषद ्िकसी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य की सेवा की संिवदा या उसकी िनयुिक् त के िनबन् धन  म 
िकसी बात के होते हुए भी उसे अवचार के आधार पर हटा सकती ह ै।  

 (3) यथापूव क् त के िसवाय कायर् पिरषद ्िकसी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य को हटाने की तभी हकदार होगी 
जब उसके िलए उिचत कारण ह , और उसे तीन मास की िलिखत सूचना द ेदी गई हो या सूचना के बदले तीन मास का वेतन द ेिदया 
गया हो ।  

 (4) िकसी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य को खण् ड (2) या खण् ड (3) के अधीन तब तक नह  हटाया जाएगा जब 
तक उसे उसके बारे म की जाने के िलए पर्स् थािपत कारर्वाई के िवरु  कारण दिशत करने का युिक् तयुक् त अवसर न द ेिदया गया हो ।    

 (5) िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य को हटाने के िलए कायर् पिरषद ्के उपिस् थत और मतदान करने वाल ेसदस् य  
के दो ितहाई बहुमत की अपेक्षा होगी ।   

 (6) िकसी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य को हटाया जाना उस तारीख से पर्भावी होगा जब हटान ेका आदशे 
िकया जाए :   
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 परन् तु यिद कोई िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द का सदस् य हटाए जाने के समय िनलिम् बत हो तो उसका हटाया जाना उस 
तारीख से पर्भावी होगा जब वह िनलिम् बत िकया गया हो ।  

 (7) इन पिरिनयम  म िकसी बात के होते हुए भी, कोई िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द का सदस् य कायर् पिरषद ्को तीन 
मास की िलिखत सूचना दकेर उसके बदले तीन मास के वेतन का संदाय करने पर पद-त् याग कर सकता ह ै।    

 28. िवश् विव ालय के िशक्षक  स ेिभन् न कमर्चािरय  का हटाया जाना—(1) िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य से 
िभन् न कोई कमर्चारी, उसकी सेवा की संिवदा या उसकी िनयुिक् त के िनबन् धन  म िकसी बात के होते हुए भी, उस पर्ािधकारी ारा, जो 
ऐसे कमर्चारी को िनयुक् त करने के िलए सक्षम हो, हटाया जा सकता ह—ै  

  (क) यिद वह िवकृतिच  या मूक-बिधर ह ैया सांसिगक कुष् ठ से पीिड़त ह;ै   

  (ख) यिद वह अनुन् मोिचत िदवािलया ह;ै   

 (ग) यिद वह नैितक अधमता वाले अपराध के िलए िकसी न् यायालय ारा दोषिस  िकया गया ह ैऔर उसकी 
बाबत छह मास से अन् यून के कारवास से दण् डािदष् ट िकया गया ह ै;  

 (घ) यिद वह अवचार का अन् यथा दोषी ह ै:  

 परन् तु कोई कमर्चारी अपने पद से तब तक नह    हटाया जाएगा जब तक उस भाव का संकल् प कायर् पिरषद ् ारा अपने 
उपिस् थत और मतदान करने वाल ेसदस् य  के दो ितहाई बहुमत से पािरत न कर िदया गया हो ।   

 (2) कोई कमर्चारी खण् ड (1) के अधीन तब तक नह  हटाया जाएगा जब तक उसे उसके िवरु  की जाने के िलए पर्स् थािपत 
कारर्वाई के िवरु  कारण दिशत करने का युिक् तयुक् त अवसर न द ेिदया गया हो ।  

 (3) जहां ऐसा कमर्चारी खण् ड (1) के उपखण् ड (ग) या उपखण् ड (घ) म िविनिदष् ट कारण से िभन् न कारण से हटाया जाए वहां 
उसे या तो तीन मास की िलिखत सूचना दी जाएगी या ऐसी सूचना के बदले तीन मास का वेतन द ेिदया जाएगा ।   

 (4) इन पिरिनयम  म िकसी बात के होते हुए भी िशक्षक या अध् यापक कमर्चािरवृन् द के सदस् य से िभन् न, कोई कमर्चारी— 

(i) यिद वह स् थायी कमर्चारी ह ैतो िनयुिक् तकतार् पर्ािधकारी को तीन मास की िलिखत सूचना दनेे या उसके बदल े
िवश् विव ालय को तीन मास का वेतन दनेे के पश् चात् ही पदत् याग करने का हकदार होगा;  

(ii) यिद वह स् थायी कमर्चारी नह  ह ैतो िनयुिक् तकतार् पर्ािधकारी को एक मास की िलिखत सूचना दनेे या उसके 
बदले िवश् विव ालय को एक मास का वेतन दनेे के पश् चात् ही पदत् याग करने का हकदार होगा : 

 परन् तु ऐसा पद त् याग उस तारीख से पर्भावी होगा िजसको िनयुिक् तकतार् पर्ािधकारी ारा त्यागपतर् स् वीकार कर िलया जाए ।  

 29. सम् मािनक उपािधया—ं(1) कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद ्की िसफािरश पर और उपिस् थत तथा मतदान करने वाल ेअपन े
सदस् य  के कम से कम दो ितहाई बहुमत से पािरत संकल् प पर कुलाध् यक्ष से सम् मािनक उपािधयां पर्दान करने की पर्स् थापना कर               
सकती ह ै:  

 परन् तु आपात घटना की िस् थित म स् वयं कायर् पिरषद ्ऐसी पर्स् थापना कर सकती ह ै। 

 (2) कायर् पिरषद ् उपिस् थत तथा मत दनेे वाले अपने सदस् य  के कम से कम दो बटा तीन बहुमत से पािरत संकल् प पर 
कुलाध् यक्ष की पूवर् अनुमित से िवश् विव ालय ारा पर्द  िकसी सम् मािनक उपािध को वापस ले सकती ह ै।    

 30. उपािधय  आिद का वापस िलया जाना—कायर् पिरषद ्उपिस् थत तथा मतदान करने वाले अपने सदस् य  के कम से कम दो 
ितहाई बहुमत ारा पािरत संकल् प पर और उिचत तथा पयार्प् त हतेुक के आधार पर िकसी व् यिक् त से उसको िवश् विव ालय ारा पर्द  
कोई उपािध या िव ा सम् बन् धी पदवी या िदया गया पर्माणपतर् या िडप् लोमा वापस ले सकती ह ै:  

 परन् तु जब तक इस आशय की िलिखत सूचना िक ऐसा संकल् प पािरत क् य  न कर िदया जाए, उस व् यिक् त को उससे सूचना म 
िविनिदष् ट समय के भीतर कारण बताने की अपेक्षा करते हुए न द ेदी जाए और जब तक कायर् पिरषद ् ारा उसके आके्षप  पर, यिद कोई 
ह , और िकसी सा  य पर, जो वह उनकी पृिष् ट म पर्स् तुत करे, िवचार नह  कर िलया जाता तब तक ऐसा संकल् प पािरत नह  िकया 
जाएगा ।  

 31. िवश् विव ालय के छातर्  म अनशुासन बनाए रखना—(1) छातर्  के सम् बन् ध म अनुशासन और अनुशासिनक कारर्वाई 
सम् बन् धी सभी शिक् तयां कुलपित म िनिहत ह गी ।   

 (2) कुलपित अपनी सब शिक् तयां या उनम से कोई, जैसा वह ठीक समझे, कुलाशासक और ऐसे अन् य अिधकािरय  को, िजन् ह 
वह इस िनिम  िविनिदष् ट करे, पर्त् यायोिजत कर सकता ह ै।   

 (3) अनुशासन बनाए रखने की तथा ऐसी कारर्वाई करने की, जो उसे अनुशासन बनाए रखने के िलए समुिचत पर्तीत हो, 
उसकी शिक् तय  की व् यापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, कुलपित अपनी शिक् तय  के पर्योग म आदशे ारा िनदशे द ेसकता ह ैिक 
िकसी छातर् या िकन् ह  छातर्  को िकसी िविनिदष् ट कालाविध के िलए िनकाला या िनष् कािसत िकया जाए अथवा िवश् विव ालय के िकसी 
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महािव ालय, संस् थान या िवभाग म िकसी पा कर्म या अध् ययनकर्म के िलए पर्िवष् ट बताई गई अविध तक न िकया जाए, अथवा उसे 
उतने जुमार्ने का दण् ड िदया जाए जो आदशे म िविनिदष् ट हो, अथवा उसे िवश् विव ालय या महािव ालय की या िवभागीय परीक्षा या 
परीक्षा  म सिम् मिलत होने से एक या अिधक वष  के िलए िवविजत िकया जाए अथवा संबंिधत छातर् या छातर्  का, िकसी परीक्षा या 
िकन् ह  परीक्षा  का, िजनम वह या वे सिम् मिलत हुए ह , परीक्षाफल र  कर िदया जाए ।  

 (4) महािव ालय , संस् था  के पर्ाचाय , िवशेष केन् दर्  के अध् यक्ष , िव ापीठ  के संकायाध् यक्ष  तथा िवश् विव ालय के 
अध् ययन िवभाग  के अध् यक्ष  को यह पर्ािधकार होगा िक वे अपने-अपने महािव ालय , संस् था , केन् दर् , िवशेष िव ापीठ  और 
िवश् विव ालय के अध् यापन िवभाग  म छातर्  पर ऐसी अनुशासिनक शिक् तय  का पर्योग कर जो उन महािव ालय , संस् थान , िवशेष 
केन् दर् , िव ापीठ  और िवभाग  म अध् यापन के उिचत संचालन के िलए आवश् यक ह  ।  

 (5) कुलपित, पर्धानाचाय  और खण् ड (4) म िविनिदष् ट अन् य व् यिक् तय  की शिक् तय  पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना यह ह ैिक 
अनुशासन तथा उिचत आचरण संबंधी िवस् तृत िनयम िवश् विव ालय ारा बनाए जाएंगे । महािव ालय , संस् था  के पर्ाचायर्, िवशेष 
केन् दर्  के अध् यक्ष, िव ापीठ  के संकायाध् यक्ष तथा िवश् विव ालय के अध् यापन िवभाग  के अध् यक्ष ऐसे अनुपूरक िनयम बना सकगे जो वे 
पूव क् त पर्योजन  के िलए आवश् यक समझ । पर्त् येक छातर् को िवश् विव ालय ारा इस पर्कार बनाए गए िनयम  की एक पर्ित दी जाएगी 
और अनुपूरक िनयम  की एक पर्ित संबंिधत छातर् को द ेदी जाएगी ।  

 (6) पर्वेश के समय पर्त् येक छातर् से यह अपेक्षा की जाएगी िक वह इस भाव की घोषणा पर हस् ताक्षर करे िक वह अपने को 
कुलपित की तथा िवश् विव ालय के अन् य पर्ािधकािरय  की अनुशासिनक अिधकािरता के अधीन करता ह ै।   

 32. महािव ालय  आिद के छातर्  म अनशुासन बनाए रखना—ऐसे महािव ालय  या संस् था  के बारे म, जो 
िवश् विव ालय ारा नह  चलाए जाते ह, अनुशासन संबंधी तथा अनुशासिनक कारर्वाई संबंधी सभी शिक् तयां अध् यादशे  ारा िविहत 
पर्िकर्या के अनुसार, यथािस् थित, महािव ालय या संस् था के पर्धानाचायर् म िविहत ह गी ।   

 33. महािव ालय  आिद को िवश् विव ालय जन् य िवशषेािधकार दनेा—(1) िवश् विव ालय की अिधकािरता म िस् थत 
महािव ालय  और अन् य संस् था  को िवश् विव ालय जन् य ऐसे िवशेषािधकार िदए जा सकते ह जो कायर् पिरषद ्िनम् निलिखत शत  पर 
िविनिश् चत करे, अथार्त् :—  

 (i) पर्त् येक ऐसे महािव ालय या संस् था का िनयिमत रूप से गिठत एक शासी िनकाय होगा िजसम कायर् पिरषद ्
ारा अनुमोिदत पन् दर्ह से अिधक व् यिक् त नह  ह गे तथा िजनम, अन् य व् यिक् तय  सिहत कायर् पिरषद ् ारा िवश् विव ालय के 

नामिनिदष् ट दो िशक्षक और िशक्षण कमर्चािरवृन् द के तीन पर्ितिनिध ह गे । इन तीन पर्ितिनिधय  म से एक महािव ालय या 
संस् था का पर्धानाचायर् होगा । शासी िनकाय के सदस् य  की िनयुिक् त और महािव ालय या संस् था के पर्बंध पर पर्भाव डालन े
वाले अन् य मामल  के िलए पर्िकर्या अध् यादशे  ारा िविहत की जाएगी :  

 परन् तु सरकार ारा चलाए जाने वाले महािव ालय  और संस् था  की दशा म उक् त शतर् लागू नह  होगी, तथािप, 
उनकी एक सलाहकार सिमित होगी िजसम पन् दर्ह से अिधक व् यिक् त नह  ह गे तथा िजनम अन् य व् यिक् तय  सिहत 
महािव ालय या संस् था के पर्ाचायर् को सिम् मिलत करते हुए तीन िशक्षक और कायर् पिरषद ् ारा िवश् विव ालय के 
नामिनिदष् ट दो िशक्षक ह गे;  

 (ii) पर्त् येक ऐसा महािव ालय या ऐसी संस् था िनम् निलिखत मामल  म कायर् पिरषद ् का समाधान                 
करेगी, अथार्त् : — 

   (क) इसकी वास-सुिवधा की तथा अध् ययन के िलए उपस् कर की उपयुक् तता और पयार्प् तता;  

   (ख) िशक्षक वगर् की अहर्ताएं तथा उनकी पयार्प् तता और उनकी सेवा की शत;   

   (ग) छातर्  के िनवास, कल् याण, अनुशासन तथा उनके पयर्वेक्षण के िलए पर्बन् ध;   

   (घ) महािव ालय या संस् था को िनरंतर चलाने के िलए की गई िव ीय व् यवस् था की पयार्प् तता; और  

   (ङ) ऐसे अन् य मामले जो िवश् विव ालय िशक्षा का स् तर बनाए रखने के िलए आवश् यक ह ;  

 (iii) िव ा पिरषद ्की िसफािरश के िबना िकसी महािव ालय या संस् था को िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार 
नह  िदए जाएंगे और िव ा पिरषद ्इस पर्योजनाथर् उसके ारा िनयुक् त की गई िनरीक्षण-सिमित की िरपोटर् पर िवचार करने 
के पश् चात् ही उक् त िसफािरश करेगी;  

 (iv) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पाने के इच् छुक महािव ालय  और संस् था  से यह अपेक्षा की जाएगी िक 
वे उनके ऐसा करने के आशय की िलिखत सचूना कुलसिचव को इस पर्कार द तािक वह उस वषर्, िजससे आवेिदत अनुज्ञा 
पर्भावी होनी ह,ै से पूव क् त पंदर्ह अगस् त तक उसके पास पहुचं जाए;  

 (v) महािव ालय या संस् था, कायर् पिरषद ् और िव ा पिरषद ् की पूवर् अनुज्ञा के िबना ऐसे िकसी िवषय या 
पा कर्म म िशक्षण दनेा बन् द न करेगा, िजसका अध् यापन करने के िलए वह पर्ािधकृत ह ैया िजसका वह अध् यापन करता ह ै।  
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 (2) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पर्द  महािव ालय  या संस् था  म िशक्षक कमर्चािरवृन् द और पर्ाचाय  की िनयुिक् त 
अध् यादशे  ारा िविहत रीित से की जाएगी :  

 परन् तु इस खण् ड की कोई बात सरकार ारा चलाए जाने वाले महािव ालय और संस् था  को लागू नह  होगी ।  

 (3) खण् ड (2) म िनिदष् ट पर्त् येक महािव ालय या संस् था के पर्शसिनक तथा अध् यापक से िभन् न अन् य कमर्चािरवृन् द की सेवा की 
शत वे ह गी जो अध् यादशे  म अिधकिथत की जाएं :  

 परन् तु इस खण् ड की कोई बात सरकार ारा चलाए जाने वाले महािव ालय  और ससं् था  को लागू नह  होगी ।   

 (4) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार पाने वाले हर महािव ालय या संस् था का िनरीक्षण िव ा पिरषद ् ारा िनयुक् त 
सिमित दो िव ा-सतर्  म कम से कम एक बार करेगी और इस सिमित की िरपोटर् िव ा पिरषद ्को पर्स् तुत की जाएगी जो उसे अपनी 
ऐसी िसफािरश  के साथ, िजन् ह वह उिचत समझे, कायर् पिरषद ्को भेजेगी । िरपोटर् तथा िव ा पिरषद ्की िसफािरश, यिद कोई ह , पर 
िवचार करने के पश् चात् कायर् पिरषद ्अपने िटप् पण सिहत, यिद कोई हो तथा िजसे वह उिचत समझ,े िरपोटर् की एक पर्ित महािव ालय 
या संस् था के शासी िनकाय को यथोिचत कायर्वाही के िलए भेजेगी ।   

 (5) िव ा पिरषद ्के साथ परामशर् करने के पश् चात् कायर् पिरषद ्िकसी महािव ालय या संस् था को िदए गए िवश् विव ालय 
जन् य िवशेषािधकार वापस ले सकेगी यिद िकसी भी समय इसे यह मालमू हो जाए िक महािव ालय या संस् था उन शत  म से िकन् ह  को 
पूरा नह  कर रही ह ैिजनके आधार पर महािव ालय या संस् था को िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार िदए गए थे :  

 परन् तु िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार को वापस लेने के पहले संबंिधत महािव ालय या संस् था के शासी िनकाय को कायर् 
पिरषद ् के सामने यह अभ् यावेदन करने का अवसर पर्दान िकया जाएगा िक ऐसी कारर्वाई क् य  न की जानी चािहए ।  

 (6) खण् ड (1) म दी गई शत  के अधीन रहते हुए अध् यादशे  ारा,—  

  (i) ऐसी अन् य शत जो आवश् यक समझी जाएं;   

 (ii) िवश् विव ालय जन् य िवशेषािधकार महािव ालय  तथा संस् था  को दनेे और इन अिधकार  को वापस लेने से 
संबंिधत पर्िकर्या, िविहत की जा सकेगी ।   

 34. दीक्षान् त समारोह—उपािधयां पर्दान करने तथा अन् य पर्योजन  के िलए िवश् विव ालय के दीक्षान् त समारोह ऐसी रीित से 
िकए जाएंगे जो अध् यादशे  ारा िविहत की जाए ।  

 35. अिधवशेन  का कायर्कारी अध् यक्ष—जहां िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी को या ऐसे पर्ािधकारी की िकसी सिमित की 
अध् यक्षता करने के िलए िकसी सभापित या अध् यक्ष का उपबन् ध नह  िकया गया ह,ै अथवा िजस सभापित या अध् यक्ष के िलए इस पर्कार 
का उपबन् ध िकया गया ह ै वह अनुपिस् थत ह ै तो उपिस् थत सदस् य ऐसे अिधवेशन की अध् यक्षता करने के िलए अपने म से एक को 
िनवार्िचत कर लगे ।   

 36. पद-त् याग—सभा, कायर् पिरषद,् िव ा पिरषद ्या िवश् विव ालय के िकसी अन् य पर्ािधकारी का या ऐसे पर्ािधकारी की 
िकसी सिमित के पदने सदस् य से िभन् न कोई सदस् य कुलसिचव को संबोिधत पतर् ारा पद-त् याग सकेगा और वह त् यागपतर् कुलसिचव को 
पर्ाप् त होते ही पर्भावी हो जाएगा ।  

 37. िनरहर्ताएं—(1) कोई व् यिक् त िवश् विव ालय के पर्ािधकािरय  म से िकसी का सदस् य चुने जाने और होने के िलए               
िनरिहत होगा—  

  (क) यिद वह िवकृतिच  ह ैया मूक-बिधर ह ैया  सांसिगक कुष् ठ से पीिड़त ह;ै   

  (ख) यिद वह अनुन् मोिचत िदवािलया ह;ै   

 (ग) यिद वह नैितक अधमता वाले िकसी अपराध के िलए िकसी न् यायालय ारा दोषिस  िकया गया ह ैऔर उसकी 
बाबत छह मास से अन् यून के कारावास से दण् डािदष् ट िकया गया ह ै।   

 (2) यिद कोई ऐसा पर्श् न उठता ह ै िक कोई व् यिक् त खण् ड (1) म विणत िनरहर्ता  के अधीन ह ैया रहा था तो वह पर्श् न 
कुलाध् यक्ष के िविनश् चय के िलए िनदिशत िकया जाएगा और उसका िविनश् चय अंितम होगा तथा ऐसे िविनश् चय के िवरु  िकसी िसिवल 
न् यायालय म कोई वाद या अन् य कायर्वाही नह  होगी ।   

 38. सदस् यता और पद के िलए िनवास की शतर् होना—इन पिरिनयम  म िकसी बात के होते हुए भी, कोई व् यिक् त, जो मामलूी 
तौर पर भारत म िनवासी नह  ह,ै िवश् विव ालय का अिधकारी या िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी का सदस् य होने का पातर्              
नह  होगा ।  

 39. अन् य िनकाय  की सदस् यता के आधार पर पर्ािधकािरय  की सदस् यता—इन पिरिनयम  म िकसी बात के होते हुए भी, जो 
व् यिक् त िकसी िविशष् ट पर्ािधकारी या िनकाय का सदस् य होने की हिैसयत से या िकसी िविशष् ट िनयुिक् त पर होने की हिैसयत से 
िवश् विव ालय म कोई पद धारण कर रहा ह ैया िवश् विव ालय के िकसी पर्ािधकारी या िनकाय का सदस् य ह,ै केवल तब तक ऐसा पद 
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या सदस् यता धारण करेगा जब तक वह, यथािस् थित, उस िविशष् ट पर्ािधकारी या िनकाय का सदस् य या उस िविशष् ट िनयुिक् त पर             
बना रह े।   

 40. पवूर्छातर् सगंम—(1) िवश् विव ालय के िलए एक पूवर्छातर् संगम होगा ।   

 (2) पूवर्छातर् संगम की सदस् यता का अिभदाय अध् यादशे  ारा िविहत िकया जाएगा ।   

 (3)  इस पूवर्छातर् संगम का कोई सदस् य मतदान करने या िनवार्चन के िलए खड़ ेहोने का तभी हकदार होगा जब वह िनवार्चन 
की तारीख के पहले कम से कम एक वषर् संगम का सदस् य रहा हो और िवश् विव ालय का कम से कम पांच वषर् की आिस् थित                 
का स् नातक हो :  

 परन् तु एक वषर् की सदस् यता पूरी करने सम् बन् धी शतर् इस अिधिनयम के पर्ारम् भ के पश् चात् होने वाले पर्थम िनवार्चन की दशा 
म लागू न होगी ।  

 41. अध् यादशे  का बनाया जाना—(1) धारा 26 की उपधारा (2) के अधीन बनाए गए पर्थम अध् यादशे नीचे िविनिदष् ट रीित 
म कायर् पिरषद ् ारा िकसी भी समय संशोिधत, िनरिसत या पिरविधत िकए जा सकते ह ।   

 (2) धारा 26 म पर्गिणत मामल  के बारे म, जो उस धारा की उपधारा (1) के खण् ड (ढ) म विणत मामल  से िभन् न ह, कायर् 
पिरषद ् ारा कोई अध् यादशे तब तक नह  बनाया जाएगा जब तक िक ऐसे अध् यादशे का पर्ारूप िव ा पिरषद ् ारा पर्स् थािपत नह                   
िकया जाता ।   

 (3) कायर् पिरषद ्को इस बात की शिक् त नह  होगी िक वह िव ा पिरषद ् ारा खण् ड (2) के अधीन पर्स् थािपत िकसी अध् यादशे 
के पर्ारूप म संशोधन करे िकन् तु वह पर्स् थापना को नामंजूर कर सकती ह ैया िव ा पिरषद ्के पुनिवचार के िलए उस सम् पूणर् पर्ारूप को 
या उसके िकसी भाग को, उन िकन् ह  संशोधन  सिहत िजनका सुझाव कायर् पिरषद ्करे, उसे वापस भेज सकती ह ै।  

 (4) जहां कायर् पिरषद ्ने िव ा पिरषद ् ारा पर्स् थािपत िकसी अध् यादशे के पर्ारूप को नामंजूर कर िदया ह ैया उसे वापस कर 
िदया ह ैवहां िव ा पिरषद ्उस पर्श् न पर पुन: िवचार कर सकती ह ैऔर उस दशा म जब मलू पर्ारूप उपिस् थत तथा मतदान करने वाले 
सदस् य  के कम से कम दो ितहाई और िव ा पिरषद ्के सदस् य  की कुल संख् या के आधे से अिधक बहुमत से पुन: अिभपुष् ट कर िदया 
जाता ह ैतब पर्ारूप कायर् पिरषद ्को वापस भेज िदया जाएगा जो या तो उसे मान लेगी या उसे कुलाध् यक्ष को िनिदष् ट कर दगेी, िजसका 
िविनश् चय अिन् तम होगा ।   

 (5) कायर् पिरषद ् ारा बनाया गया पर्त् येक अध् यादशे तुरन् त पर्वृ  होगा ।   

 (6) कायर् पिरषद ् ारा बनाया गया पर्त् येक अध् यादशे उसे मान िलए जाने की तारीख से दो सप् ताह के भीतर कुलाध् यक्ष को 
पर्स् तुत िकया जाएगा । अध् यादशे की पर्ािप् त के चार सप् ताह के भीतर कुलाध् यक्ष को िकसी ऐसे अध् यादशे के पर्वतर्न को िनलिम् बत करने 
का िनदशे दनेे की शिक् त होगी और वह, कायर् पिरषद ्को यथाशक् यशीघर्, पर्स् थािपत अध् यादशे स ेसंबंिधत अपनी आपि  के बारे म 
सूिचत करेगा । िवश् विव ालय से िटप् पण पर्ाप् त कर लेने के पश् चात् कुलाध् यक्ष या तो अध् यादशे का िनलम् बन करने वाले आदशे को वापस 
ले लेगा या अध् यादशे को नामंजूर कर दगेा और उसका िविनश् चय अंितम होगा ।   

 42. िविनयम—(1) िवश् विव ालय के पर्ािधकारी इस अिधिनयम, इस पिरिनयम  और अध् यादशे  से संगत िविनयम बना 
सकते ह जो—  

  (क) अिधवेशन  म अनुपालन की जाने वाली पर्िकर्या तथा गणपूित के िलए अपेिक्षत सदस् य-संख् या अिधकिथत करे;   

 (ख) उन सब िवषय  के िलए उपबन् ध कर जो इस अिधिनयम, इन पिरिनयम  या अध् यादशे  के अनुसार िविनयम  
ारा िविहत िकए जाने के िलए अपेिक्षत ह;  

 (ग) उन सब िवषय  के िलए उपबन् ध कर जो केवल ऐसे पर्ािधकािरय  से या उनके ारा िनयुक् त सिमितय  से 
संबंिधत ह , और िजनके िलए इस अिधिनयम, इन पिरिनयम  या अध् यादशे  ारा उपबंध न िकया गया हो ।   

 (2) िवश् विव ालय का पर्त् येक पर्ािधकारी इस बात के िलए िविनयम बनाएगा जो उस पर्ािधकारी के सदस् य  को उसके 
अिधवेशन  की तारीख की तथा उसके अिधवेशन  के िवचाराथर् कायर् की सूचना दनेे तथा अिधवेशन  की कायर्वािहय  का अिभलेख रखने 
के िलए उपबन् ध कर ।   

 (3) कायर् पिरषद ्इस पिरिनयम के अधीन बनाए गए िकसी िविनयम के ऐसी रीित से, िजसे वह िविनिदष् ट करे, संशोधन का 
या ऐसे िकसी िविनयम के िनष् पर्भाव का िनदशे द ेसकती ह ै।  

 43. शिक् तय  का पर्त् यायोजन—इस अिधिनयम और इन पिरिनयम  के उपबन् ध  के अधीन रहते हुए िवश् विव ालय का कोई 
अिधकारी या पर्ािधकारी अपनी कोई शिक् त अपने िनयंतर्ण म के िकसी अन् य अिधकारी या पर्िधकारी या व् यिक् त को इस शतर् के अधीन 
रहते हुए पर्त् यायोिजत कर सकता ह ै िक इस पर्कार पर्त् यायोिजत शिक् त के पर्योग का संपूणर् उ रदाियत् व ऐसी शिक् त का पर्त् यायोजन 
करने वाले अिधकारी या पर्ािधकारी पर बना रहगेा ।   

_____ 


