
मिणपरु पंचायती राज अिधिनयम, 1994 
(1994 का अिधिनयम सखं् याकं 26) 

[23 अपर्लै, 1994]  

मिणपरु के गर्ामीण क्षतेर्ᲂ मᱶ स् थानीय स् वशासन 
की इकाई के रूप मᱶ पचंायतᲂ के गठन और  

सगंठन के िलए तथा उसस ेसबंिंधत  
और उसके आनषुिंगक िवषयᲂ  

का उपबधं करन ेके िलए 
 अिधिनयम  

 यह समीचीन ह ैिक जनता की और अिधक सहभागीदारी तथा गर्ामीण िवकास कायर्कर्मᲂ के अिधक पर्भावी रूप से कायार्न् वयन 
के िलए पंचायतᲂ से संबंिधत सांिवधािनक उपबधंᲂ के अनुसार मिणपुर मᱶ दो स् तरीय पंचायती राज पर्णाली स् थािपत करने के िलए 
िजसमᱶ गर्ाम और िजला स् तरᲂ पर िनवार्िचत िनकाय हᲂगे, व् यापक अिधिनयिमित ᳇ारा राज् य के गर्ामीण के्षतर्ᲂ मᱶ पंचायतᲂ का पुनगर्ठन 
िकया जाए ।  

 भारत गणराज् य के पᱹतालीसवᱶ वषर् मᱶ संसद ्᳇ारा िनम् निलिखत रूप मᱶ यह अिधिनयिमत हो :––  

अध् याय 1 

पर्ारंिभक 

1. संिक्षप् त नाम, िवस् तार और पर्ारंभ––(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम मिणपुर पंचायती राज अिधिनयम, 1994 ह ै।   

(2) इसका िवस् तार ऐसे िकसी क्षेतर् के िसवाय संपूणर् मिणपुर पर ह,ै िजस पर मिणपुर (पहाड़ी के्षतर्) िजला पिरषद ्अिधिनयम, 
1971 (1971 का 76)  या मिणपुर (पहाड़ी के्षतर् गर्ाम पर्ािधकारी) अिधिनयम, 1956 (1956 का 80) का िवस् तार होता ह ैया जो तत् समय 
पर्वृᱫ िकसी िविध के अधीन िकसी नगरपािलका के रूप मᱶ घोिषत या उसमᱶ सिम् मिलत िकया गया ह ैया इसके पश् चात् घोिषत या उसमᱶ 
सिम् मिलत िकया जाए, या जो छावनी अिधिनयम, 1924 (1924 का 2) के अधीन छावनी के रूप मᱶ घोिषत या उसमᱶ सिम् मिलत िकया 
गया ह ैया इसके पश् चात् घोिषत या उसमᱶ सिम् मिलत िकया जाए ।   

(3) यह उस तारीख को पर्वृᱫ होगा जो सरकार, राजपतर् मᱶ अिधसूचना ᳇ारा, िनयत करे ; और इस अिधिनयम के िभन् न-िभन् न 
उपबंधᲂ के िलए िभन् न-िभन् न तारीखᱶ िनयत की जा सकᱶ गी ।   

2. पिरभाषाएं––इस अिधिनयम मᱶ, जब तक िक संदभर् से अन् यथा अपेिक्षत न हो,–– 

(क) “अध् यक्ष” और “उपाध् यक्ष” से इस अिधिनयम की धारा 54 के अधीन िनवार्िचत िजला पिरषद ्का अध् यक्ष और 
उपाध् यक्ष अिभपेर्त ह ै;   

(ख) “सभापित” से इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के अधीन गिठत, यथािस् थित, िजला पिरषद ्या गर्ाम पंचायत की 
स् थायी सिमित का सभापित अिभपर्ेत ह ै;   

(ग) “मुख् य कायर्पालक अिधकारी” से इस अिधिनयम की धारा 75 के अधीन िनयुक् त िकसी िजला पिरषद ्का मुख् य 
कायर्पालक अिधकारी अिभपेर्त ह ै;   

(घ) “आयुक् त” से िवकास और पंचायती राज मᱶ सरकार का आयुक् त या ऐसा अन् य व् यिक् त अिभपेर्त ह ैजो इस 
अिधिनयम के अधीन आयुक् त की शिक् तयᲂ का पर्योग करने के िलए राज् य सरकार ᳇ारा िनयुक् त िकया जाए ;  

(ङ) “िजला” से राजस् व िजला अिभपेर्त ह ै;  

(च) “उपायुक् त” से िकसी िजले का उपायुक् त अिभपेर्त ह ै;  

(छ) “सरकार” से मिणपुर की राज् य सरकार अिभपेर्त ह ै;  

(ज) “गर्ाम सभा” से गर्ाम स् तर पर पंचायत-क्षेतर् के भीतर समािवष् ट िकसी गर्ाम से संबंिधत िनवार्चक नामावली मᱶ 
रिजस् टर्ीकृत व् यिक् तयᲂ से िमलकर बना िनकाय अिभपेर्त ह ै;  

(झ) “गर्ाम पंचायत” से इस अिधिनयम के अधीन गिठत गर्ाम पंचायत अिभपेर्त ह ै;  

(ञ) “राजपतर्” से मिणपुर राजपतर् अिभपेर्त ह ै; 

(ट) “पंचायत” से इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के अधीन गिठत गर्ाम पंचायत और िजला पिरषद ्अिभपेर्त ह ै;  
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(ठ) “पंचायत क्षेतर्” से पंचायत का पर्ादिेशक क्षेतर् अिभपर्ेत ह ै;   

(ड) “जनसंख् या” से ऐसी अंितम पूवर्वतᱮ जनगणना मᱶ अिभिनिश् चत की गई जनसंख् या अिभपेर्त ह ैिजसके सुसंगत 
आंकड़ ेपर्कािशत हो गए ह ᱹ;   

(ढ) “पर्धान” से इस अिधिनयम की धारा 21 के अधीन िनवार्िचत िकसी गर्ाम पंचायत का पर्धान अिभपेर्त ह ै;  

(ण) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िविहत अिभपर्ेत ह ै;  

(त) “सिचव” से इस अिधिनयम के अधीन िनयुक् त िकसी गर्ाम पंचायत का सिचव अिभपेर्त ह ै;  

(थ) “स् थायी सिमित” से इस अिधिनयम के अधीन िकसी िजला पिरषद ्या िकसी गर्ाम पंचायत ᳇ारा गिठत कोई 
स् थायी सिमित अिभपर्ेत ह ै;  

(द) “उप-पर्धान” से इस अिधिनयम की धारा 24 के अधीन िनवार्िचत िकसी गर्ाम पंचायत का उप-पर्धान              
अिभपेर्त ह ै;  

(ध) “गर्ाम” से राज् यपाल ᳇ारा इस अिधिनयम के पर्योजन के िलए, लोक अिधसूचना ᳇ारा गर्ाम के रूप मᱶ, 
िविनिदष् ट गर्ाम अिभपेर्त ह ैऔर इसके अंतगर्त इस पर्कार िविनिदष् ट गर्ामᲂ का समूह भी ह ै; और  

(न) “िजला पिरषद”् से इस अिधिनयम की धारा 48 के अधीन गिठत िकसी िजले की िजला पिरषद ्अिभपेर्त ह ै।   

अध् याय 2 

गर्ाम सभा 
3. गर्ाम सभा की सदस् यता और िनरहर्ता––(1) गर्ाम सभा मᱶ, उपधारा (2) के अधीन रहते हुए, वे सभी व् यिक् त हᲂगे, िजनके 

नाम गर्ाम सभा क्षेतर् के भीतर धारा 15 मᱶ िनिदष् ट िनवार्चक नामावली मᱶ सिम् मिलत ह ᱹ:  

परन् तु कोई भी व् यिक् त एक से अिधक गर्ाम सभा का सदस् य नहᱭ होगा ।  

(2) कोई व् यिक् त गर्ाम सभा का सदस् य होने के िलए िनरिहत होगा,–– 

(क) यिद वह भारत का नागिरक नहᱭ ह ै; या  

(ख) यिद वह िवकृतिचत का ह ैऔर सक्षम न् यायालय की ऐसी घोषणा िव᳒मान ह ै; या   

(ग) यिद वह राज् य िवधान-मंडल के िनवार्चन के संबंध मᱶ भर्ष् ट आचरणᲂ और अन् य अपराधᲂ से संबंिधत िकसी िविध 
के उपबंधᲂ के अधीन मत दनेे से तत् समय िनरिहत कर िदया जाता ह ै।  

4. सदस् यता की समािप् त––(1) गर्ाम सभा का कोई सदस् य, सदस् य नहᱭ रहगेा, यिद वह गर्ाम सभा क्षेतर् के भीतर मामूली तौर 
से िनवासी नहᱭ रह गया ह ै। 

(2) जहां कोई व् यिक् त उपधारा (1) के अधीन िकसी गर्ाम सभा का सदस् य नहᱭ रह जाता ह ैवहां उसका िकसी ऐसे पद को 
धारण करना भी समाप् त हो जाएगा िजसके िलए उसके उस गर्ाम सभा का सदस् य होने के आधार पर उसे िनवार्िचत या िनयुक् त िकया 
गया होता ।   

5. अिधवशेनᲂ की कािलकता––गर्ाम सभा का अिधवेशन समय-समय पर होगा िकन् तु िकन् हᱭ दो अविधवेशनᲂ के बीच छह 
मास का अंतर नहᱭ होगा ।  

6. अिधवशेन बलुाना––गर्ाम सभा का अिधवेशन उस पर्िकर्या के अनुसार, जो िविहत की जाए, आयोिजत िकया जाएगा ।  

7. गणपिूत––(1) गर्ाम सभा के अिधवेशन के िलए गणपूित उसकी कुल सदस् यता का दसवां भाग होगी ।  

(2) यिद अिधवेशन के िलए िनयत समय पर गणपूित उपिस् थत नहᱭ ह ैतो पीठासीन व् यिक् त तीस िमनट तक पर्तीक्षा करेगा 
और यिद उस अविध के भीतर गणपूित नहᱭ होती ह ैतो पीठासीन व् यिक् त उस अिधवेशन को आगामी सप् ताह मᱶ उसी िदन और उसी 
समय के िलए स् थिगत करेगा । इसी पर्कार, यिद अिधवेशन आरम् भ होने के पश् चात्, िकसी समय गणपूित की कमी की ओर ध् यान 
आकिषत िकया जाता ह े तो वह तीस िमनट तक पर्तीक्षा करने के पश् चात् अिधवेशन स् थिगत करेगा । इस पर्कार िनयत िकए गए 
अिधवेशन की सूचना गर्ाम पंचायत के कायार्लय मᱶ लगाई जाएगी । ऐसे कारबार को, िजस पर गणपूित के अभाव मᱶ इस पर्कार मुल् तवी 
अिधवेशन मᱶ िवचार नहᱭ िकया जा सका था, इस पर्कार िनयत अिधवेशन या िकसी पश् चातवतᱮ स् थिगत ऐसे अिधवेशन के, िजसमᱶ 
गणपूित हो, समक्ष लाया जाएगा और उसका िनपटारा िकया जाएगा ।  

8. गर्ाम सभा का अिधवशेन––गर्ाम सभा का पर्त् येक अिधवेशन सम् ब᳍ गर्ाम पंचायत के पर्धान की अध् यक्षता मᱶ और उसकी 
अनुपिस् थित मᱶ उप-पर्धान की अध् यक्षता मᱶ तथा दोनᲂ की अनुपिस् थित मᱶ गर्ाम पंचायत के ऐसे सदस् य की अध् यक्षता मᱶ होगा जो पंचायत 
के सदस् यᲂ मᱶ से चुना जाएगा ।  
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9. कायर्सचूी––गर्ाम पंचायत, गर्ाम सभा के िवचार-िवमशर् के िलए कायर्सूची तैयार करेगी । ऐसे िवषय िनम् निलिखत से 
संबंिधत हᲂगे, अथार्त् :–– 

(क) गर्ाम पंचायत के लेखाᲐ का वािषक िववरण, पूवर्वतᱮ िवᱫीय वषर् के िलए पर्शासन की िरपोटर् और अंितम 
लेखा-परीक्षा िटप् पण और उसके िदए गए उᱫर, यिद कोई हᲂ ;   

(ख) अगले िवᱫीय वषर् के िलए गर्ाम पंचायत का बजट ; और   

(ग) पूवर्वतᱮ वषर् से संबंिधत गर्ाम पंचायत के िवकास कायर्कर्मᲂ और चालू वषर् के दौरान िकए जाने वाले पर्स् तािवत 
िवकास कायर्कर्मᲂ की बाबत िरपोटर् ।   

10. सकंल् प––धारा 11 के अधीन गर्ाम सभा को सᲅपे गए कृत् यᲂ से संबंिधत कोई संकल् प, गर्ाम सभा के अिधवेशन मᱶ उपिस् थत 
और मतदान करने वाले सदस् यᲂ के बहुमत से पािरत िकया जाएगा ।   

11. गर्ाम सभा के कृत् य––गर्ाम सभा िनम् निलिखत कृत् य करेगी, अथार्त् :–– 

(क) गर्ाम की बाबत िवकास स् कीमᲂ के कायार्न् वयन मᱶ सहायता पर्दान करना ;  

(ख) गर्ाम की बाबत िवकास स् कीमᲂ के कायार्न् वयन के िलए िहतािधकािरयᲂ की पहचान करना :  

परन् तु यिद गर्ाम सभा युिक् तयुक् त समय के भीतर िहतािधकािरयᲂ की पहचान करने मᱶ असफल रहती ह ैतो गर्ाम 
पंचायत िहतािधकािरयᲂ की पहचान कर सकती ह ै;   

(ग) सामुदाियक कल् याण कायर्कर्मᲂ के िलए स् वैिच् छक शर्म संचािरत करना और वस् तु रूप मᱶ या नकद अथवा दोनᲂ 
मᱶ अिभदाय करना ;  

(घ) गर्ाम के भीतर पर्ौढ़ िशक्षा और पिरवार कल् याण का संवधर्न करना ;   

(ङ) गर्ाम मᱶ समाज के सभी वगᲄ के बीच एकता और सामंजस् य का संवधर्न करना ;   

(च) ऐसे अन् य िवषय, जो िविहत िकए जाएं ।   

12. सतकर् ता सिमित––गर्ाम सभा, गर्ाम पंचायत के कायᲄ, स् कीमᲂ और अन् य िकर्याकलापᲂ के पयर्वेक्षण के िलए तथा इसकी 
बैठक मᱶ इससे सबंंिधत िरपोटर् पर्स् तुत करने के िलए एक या अिधक सतकर् ता सिमितयां बना सकेगी जो ऐसे व् यिक् तयᲂ से िमलकर बनगेी 
जो गर्ाम पंचायत के सदस् य न हᲂ ।  

अध् याय 3 

गर्ाम पचंायत 

13. गर्ाम पचंायत का गठन––(1) पर्त् येक गर्ाम सभा के िलए एक गर्ाम पंचायत का गठन िकया जाएगा ।   

(2) उपधारा (1) के अधीन गिठत गर्ाम पंचायत को राजपतर् मᱶ अिधसूिचत िकया जाएगा और वह इसके पर्थम अिधवशेन की 
तारीख से गिठत हुई समझी जाएगी ।  

(3) पर्त् येक व् यिक् त, गर्ाम पंचायत के िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत िकए जाने के िलए हकदार होगा यिद वह उपधारा (1) 
के अधीन इसके पर्काशन की तारीख को 18 वषर् से कम आयु का नहᱭ ह ैऔर गर्ाम पंचायत के के्षतर् के भीतर मामलूी तौर से िनवासी ह ै: 

परन् तु कोई भी व् यिक् त, एक गर्ाम पंचायत से अिधक िकसी गर्ाम पंचायत के िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत िकए जाने के 
िलए हकदार नहᱭ होगा और कोई भी व् यिक् त िकसी गर्ाम पंचायत की िनवार्चक नामावली मᱶ एक से अिधक बार सिम् मिलत िकए जाने के 
िलए हकदार नहᱭ होगा :  

परन् तु यह और िक यिद आवेदक िकसी अन् य गर्ाम पंचायत की िनवार्चक नामावली मᱶ सिम् मिलत िकया गया ह ैतो उसका नाम 
सिम् मिलत करने वाला अिधकारी, उस अन् य गर्ाम पंचायत की िनवार्चक नामावली पर्कािशत करने वाले अिधकारी को इसकी सूचना दगेा 
और वह अन् य अिधकारी सूचना पर्ाप् त करने पर उस सूची से आवेदक का नाम काट दगेा ।   

स् पष् टीकरण––इस उपधारा के पर्योजन के िलए “मामलूी तौर स े िनवासी” पद का वही अथर् होगा जो लोक पर्ितिनिधत् व 
अिधिनयम, 1950 (1950 का 43) की धारा 20 मᱶ ह ै।  

(4) िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत िकसी ऐसे व् यिक् त के नाम को, जो सूची मᱶ उसका नाम पर्िवष् ट िकए जाने के पश् चात् 
िकसी समय िनरिहत हो जाता ह,ै ऐसी सूची से िजसमᱶ वह सिम् मिलत ह,ै तुरन् त काट िदया जाएगा :  

परन् तु धारा 3 की उपधारा (2) के खंड (ग) के अधीन िकसी िनरहर्ता के कारण िनवार्चक नामावली से काटे गए िकसी व् यिक् त 
के नाम को, सूची मᱶ तुरन् त पुन:स् थािपत कर िदया जाएगा, यिद ऐसा व् यिक् त िनरहर्क नहᱭ रहा ह ै।   
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(5) उपधारा (2) और उपधारा (4) के अधीन पािरत िकसी आदशे के िवरु᳍ कोई अपील, ऐसे समय के भीतर और ऐसी रीित 
मᱶ तथा ऐसे पर्ािधकारी को की जाएगी, जो िविहत िकया जाए ।   

14. गर्ाम पचंायत का िनगमन––पर्त् येक गर्ाम पंचायत धारा 13 के अधीन राजपतर् मᱶ अिधसूिचत नाम से शाश् वत उᱫरािधकार 
और सामान् य मुदर्ा वाली िनगिमत िनकाय होगी, िजसे संपिᱫ को अिजत करने, धारण करने और उसका व् ययन करने की, और संिवदा 
करने की शिक् त होगी और वह उक् त नाम से वाद लाएगी और उसके िवरु᳍ वादा लाया जाएगा ।  

15. गर्ाम पचंायत की िनवार्चक नामावली––लोक पर्ितिनिधत् व अिधिनयम, 1950 (1950 का 43) के उपबंधᲂ के अधीन तैयार 
की गई मिणपुर िवधान सभा की िनवार्चक नामावली जो ऐसी तारीख को पर्वृᱫ ह,ै िजसे राज् य सरकार िवधान सभा के िनवार्चन के्षतर् के 
ऐसे भाग के िलए जो गर्ाम सभा मᱶ सिम् मिलत ह,ै इस िनिमᱫ साधारण या िवशेष आदशे ᳇ारा सूिचत करे, ऐसी गर्ाम पंचायत के िलए 
िनवार्चकᲂ की सूची होगी ।   

16. गर्ाम पचंायत की िनवार्चक नामावली का पर्काशन––(1) धारा 15 िनिदष् ट मतदाताᲐ की सूची उस रीित मᱶ और ऐसे 
पर्ािधकार से, जो िविहत िकया जाए, पर्कािशत की जाएगी ।   

(2) कोई व् यिक् त, िजसका नाम उपधारा (1) के अधीन पर्कािशत िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत नहᱭ ह,ै इसके पर्काशन से 
दस िदन के भीतर उसमᱶ अपने नाम को सिम् मिलत िकए जाने के िलए उसे पर्कािशत करने वाले अिधकारी को आवेदन कर सकेगा और 
संबंिधत अिधकारी, यिद ऐसी जांच करने के पश् चात्, जो िविहत की जाए, उसका यह समाधान हो जाता ह ैिक आवेदक उपधारा (3) मᱶ 
उिल् लिखत शतᲄ को पूरा करता ह ैऔर धारा 15 के अधीन िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत िकए जाने से िनरिहत नहᱭ ह ैतो उसका 
नाम िनवार्चकᲂ की सूची मᱶ सिम् मिलत िकए जाने का िनदᱷश करेगा ।    

17. गर्मा पचंायत की सरंचना––गर्ाम पंचायत मᱶ पर्धान और उतन ेपर्त् यक्ष रूप से िनवािचत सदस् य हᲂगे जो राज् य सरकार 
᳇ारा समय-समय पर अिधसूिचत िकए जाएं और पंचायत के्षतर् की पर्त् येक 350 की जनसंख् या या उसके भाग के िलए एक सदस् य ऐसी 
पंचायत के सदस् य के रूप मᱶ िनवार्िचत िकया जाएगा ।   

18. गर्ाम सभा का पर्ादिेशक िनवार्चन क्षतेर्ᲂ मᱶ िवभाजन––(1) उपायुक् त िनवार्चन के संचालन के िलए––  

(i) गर्ाम सभा के्षतर् को पर्ादिेशक िनवार्चन के्षतर्ᲂ मᱶ ऐसी रीित से िवभािजत करेगा िक पर्त् येक िनवार्चन-के्षतर् की 
जनसंख् या का उसको आबंिटत स् थानᲂ की संख् या के बीच अनुपात समस् त गर्ाम सभा के्षतर् मᱶ यथासाध् य एक ही हो ;  

(ii) पर्त् येक िनवार्चन क्षेतर् को आबंिटत स् थानᲂ की संख् या अवधािरत करेगा ।  

(2) गर्ाम पंचायत के िलए पर्त् येक पर्ादिेशक िनवार्चन-के्षतर् से पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा एक सदस् य िनवार्िचत िकया जाएगा ।   

19. स् थानᲂ का आरक्षण––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत मᱶ अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ के िलए स् थान आरिक्षत 
हᲂगे, और इस पर्कार आरिक्षत स् थानᲂ की संख् या का अनुपात, उस पंचायत मᱶ पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा भरे जाने वाले स् थानᲂ की कुल संख् या 
से यथाशक् य वही होगा जो उस पंचायत के्षतर् मᱶ अनुसूिचत जाितयᲂ की अथवा अनुसूिचत जनजाितयᲂ की जनसंख् या का अनुपात उस 
क्षेतर् की कुल जनसंख् या से ह ैऔर ऐसे स् थान ऐसी गर्ाम पंचायत मᱶ िभन् न-िभन् न िनवार्चन के्षतर्ᲂ को चकर्ानुकर्म से ऐसी रीित से आबंिटत 
िकए जा सकᱶ ग ेजो िविहत की जाए ।  

(2) उपधारा (1) के अधीन आरिक्षत स् थानᲂ की कुल संख् या के कम से स े कम एक ितहाई स् थान, यथािस् थित, अनुसूिचत 
जाितयᲂ या अनुसूिचत जनजाितयᲂ की िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत रहᱶगे ।   

(3) पर्त् येक गर्ाम पंचायत मᱶ पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा भरे जाने वाल ेस् थानᲂ की कुल संख् या के कम से कम एक ितहाई स् थान 
(िजनके अन् तगर्त अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ की िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत स् थानᲂ की संख् या भी ह)ै, िस् तर्यᲂ के िलए 
आरिक्षत रहᱶगे और ऐसे स् थान, िकसी गर्ाम पंचायत मᱶ िभन् न-िभन् न िनवार्चन के्षतर् को चकानुकर्म मᱶ ऐसी रीित मᱶ आबंिटत िकए जा सकᱶ गे 
जो िविहत की जाए ।   

20. गर्ाम पचंायत की अविध––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत अपने पर्थम अिधवेशन के िलए िनयत तारीख से पांच वषर् की अविध 
के िलए बनी रहगेी, इससे अिधक नहᱭ :  

परन् तु ऐसी गर्ाम पंचायत जो इस अिधिनयम के पर्ारम् भ के ठीक पूवर् कायर् कर रही ह,ै अपनी अविध की समािप् त तक बनी 
रहगेी ।  

(2) िकसी गर्ाम पंचायत का गठन करने के िलए िनवार्चन :–– 

(क) उपधारा (1) मᱶ िविनिदष् ट उसकी अविध की समािप् त से पूवर् ; और   

(ख) िवघटन की दशा मᱶ, िवघटन की तारीख से छह मास की अविध की समािप् त से पूवर्,  

पूरा िकया जाएगा :  
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 परन् तु जहां वह शेष अविध िजसके िलए कोई िवघिटत गर्ाम पंचायत बनी रहती, छह मास से कम ह,ै वहां ऐसी अविध के िलए 
उस गर्ाम पंचायत का गठन करने के िलए इस खंड के अधीन कोई िनवार्चन कराना आवश् यक नहᱭ होगा ।   

(3) िकसी गर्ाम पंचायत की अविध की समािप् त से पूवर् उस गर्ाम पंचायत के िवघटन पर गिठत की गई गर्ाम पंचायत केवल उस 
अविध के शेष भाग के िलए बनी रहगेी, िजसके िलए िवघिटत गर्ाम पंचायत उपधारा (1) के अधीन बनी रहती यिद वह इस पर्कार 
िवघिटत नहᱭ की जाती ।   

21. गर्ाम पचंायत के पर्धान और सदस् यᲂ का िनवार्चन––गर्ाम पंचायत का पर्धान और सदस् य, गर्ाम सभा के सदस् यᲂ ᳇ारा अपने 
मᱶ से गुप् त मतदान के अधीन पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा उस रीित मᱶ, जो िविहत की जाए, िनवार्िचत िकए जाएंगे ।  

22. गर्ाम पचंायत के सदस् यᲂ को िनवार्िचत करन ेमᱶ असफल रहन ेपर और अन् य दशाᲐ मᱶ पर्शासिनक सिमित या पर्शासक की 
िनयिुक् त––(1) (क) यिद उपायुक् त का यह समाधान हो जाता ह ैिक िकसी गर्ाम या गर्ामᲂ के समूह के िलए गर्ाम पंचायत का गठन उक् त 
गर्ाम पंचायत की स् थापना के तुरन् त पश् चात् िनम् निलिखत कारणᲂ से नहᱭ िकया जा सकता ह ै:–– 

(i) गर्ाम पंचायत के सदस् यᲂ का िनवार्चन कराने मᱶ कोई किठनाई ; या  

(ii) धारा 17 के अधीन हुए दो आनुकर्िमक िनवार्चनᲂ मᱶ उक् त सदस् यᲂ का िनवार्चन करने मᱶ असफल होना ; या   

(iii) कोई अन् य पयार्प् त कारण, चाह ेजो भी हो ।   

(ख) यिद िकसी गर्ाम पंचायत के िकसी साधारण िनवार्चन पर कोई सदस् य िनवार्िचत नहᱭ होता ह ैया कुल सदस् य संख् या के दो 
ितहाई से कम सदस् य िनवार्िचत होते ह,ᱹ  

तो उपायुक् त अिधसूचना ᳇ारा या तो,–– 

(i) एक पर्शासिनक सिमित िनयुक् त करेगा, जो िनवार्िचत होने के िलए अिहत व् यिक् तयᲂ से िमलकर बनेगी, िजसमᱶ 
उक् त व् यिक् तयᲂ की संख् या धारा 17 के अधीन अवधािरत सदस् यᲂ की संख् या के बराबर होगी ; या    

(ii) कोई पर्शासक िनयुक् त करेगा ।   

(2) पर्शासिनक सिमित के सदस् य या पर्शासक ऐसी अवध के िलए जो छह मास से अिधक की नहᱭ होगी, पद धारण करेगा, जो 
उपायुक् त उपधारा (1) के अधीन अिधसूचना मᱶ िविनिदष् ट करे ।  

(3) उपधारा (1) के अधीन िकसी पर्शासिनक सिमित या िकसी पर्शासक की िनयुिक् त पर, ऐसी िनयुिक् त से पूवर् गर्ाम पंचायत 
के सदस् यᲂ के रूप मᱶ चयन िकए गए व् यिक् त, यिद कोई हᲂ, गर्ाम पंचायत के सदस् य नहᱭ रहᱶगे और गर्ाम पंचायत की सभी शिक् तयᲂ का 
पर्योग और कतर्व् यᲂ का पालन ऐसी पर्शासिनक सिमित या पर्शासक ᳇ारा िकया जाएगा ।   

(4) पूवर्गामी उपबंधᲂ मᱶ अंतिवष् ट िकसी बात के होते हुए भी पर्शासिनक सिमित या पर्शासक इस अिधिनयम के पर्योजन के 
िलए सम् यक् रूप से गिठत गर्ाम पंचायत समझे जाएंगे :  

परन् तु यिद उपधारा (1) के अधीन पर्शासिनक सिमित या पर्शासक की िनयुिक् त के पश् चात् िकसी समय उपायुक् त का यह 
समाधान हो जाता ह ैिक सदस् यᲂ के िनवार्चन ᳇ारा गर्ाम पंचायत का सम् यक् रूप से गठन करने मᱶ कोई किठनाई नहᱭ ह ैतो उपायुक् त, 
इस बात के होत ेहुए भी िक उस पद की वह अविध समाप् त नहᱭ हुई ह ै िजसके िलए पर्शासिनक सिमित के सदस् यᲂ या पर्शासक की 
िनयुिक् त की गई थी, अिधसूचना ᳇ारा यह िनदशे द ेसकेगा िक, यथािस् थित, पर्शासिनक सिमित के सदस् य या पर्शासक, ऐसी तारीख से, 
जो उस अिधसचूना मᱶ िविनिदष् ट की जाए, पद धारण नहᱭ करᱶगे ।  

23. पर्धान और सदस् य के पद मᱶ आकिस् मक िरिक् त का भरा जाना––(1) िकसी गर्ाम पंचायत के पर्धान या सदस् य के पद मᱶ 
मृत् यु, त् यागपतर्, हटाए जाने के कारण या अन् यथा होने वाली िकसी िरिक् त की दशा मᱶ, िरिक् त को िविहत रीित मᱶ िनवार्चन ᳇ारा भरा 
जाएगा ।  

(2) िकसी आकिस् मक िरिक् त को भरने के िलए िनवार्िचत पर्त् येक पर्धान और पर्त् येक सदस् य उस व् यिक् त की, िजसके स् थान पर 
वह इस पर्कार िनवार्िचत हुआ ह,ै पदाविध के शेष भाग के िलए पद धारण करᱶगे :  

परन् तु यिद िरिक् त छह मास से कम की अविध के िलए ह,ै तो आकिस् मक िरिक् त को भरने के िलए कोई िनवार्चन नहᱭ होगा ।   

24. उप-पर्धान का िनवार्चन––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत, यथाशक् यशीघर्, इसके एक सदस् य को उप-पर्धान िनवार्िचत करेगी ।   

(2) उप-पर्धान के पद मᱶ मृत् यु, त् यागपतर्, हटाए जाने के कारण या अन् यथा होने वाली िकसी िरिक् त की दशा मᱶ गर्ाम पंचायत, 
िकसी दसूरे सदस् य को उप-पर्धान िनवार्िचत करेगी :  

परन् तु यिद िरिक् त छह मास के कम अविध के िलए ह,ै तो कोई िनवार्चन नहᱭ होगा ।  

25. पर्धान और उप-पर्धान के िलए स् थानᲂ का आरक्षण––उपायुक् त सरकार के साधारण या िवशेष आदशे के अधीन           
रहते हुए, –– 
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(i) िजले मᱶ गर्ाम पंचायत के पर्धान और उप-पर्धान के पदᲂ की ऐसी संख् या अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत 
जनजाितयᲂ के िलए आरिक्षत रखेगा और इस पर्कार आरिक्षत पदᲂ की संख् या का अनुपात उस िजले मᱶ पदᲂ की कुल संख् या से 
यथाशक् य वही होगा जो उस िजले मᱶ अनुसूिचत जाितयᲂ या अनुसूिचत जनजाितयᲂ की जनसंख् या का अनुपात उस िजले की 
कुल जनसंख् या से ह ै;  

(ii) िजले मᱶ गर्ाम पंचायत के, यथािस् थित, पर्धान या उप-पर्धान के पदᲂ की कुल सखं् या के कम से कम एक ितहाई 
पद िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत रहᱶगे :  

परन् तु इस धारा के अधीन आरिक्षत पद िभन् न-िभन् न गर्ाम पंचायतᲂ को चकर्ानुकर्म से ऐसी रीित मᱶ आबंिटत िकए 
जाएंगे, जो िविहत की जाए ।  

26. गर्ाम पचंायत स् थािपत होन ेपर उप-पर्धान के िनवार्चन के िलए पर्िकर्या––इस अिधिनयम के अधीन पहली बार, गर्ाम 
पंचायत की स् थापना होने पर या धारा 20 के अधीन पुनगर्ठन या स् थापना पर, िविहत अिधकारी ᳇ारा गर्ाम पंचायत का अिधवेशन 
तुरन् त बुलाया जाएगा, जो स् वयं अिधवेशन की अध् यक्षता करेगा, परन् तु उसे मत दनेे का कोई अिधकार नहᱭ होगा और उक् त अिधवशेन 
मᱶ उप-पर्धान िनवार्िचत िकया जाएगा ।  

27. पर्धान और उप-पर्धान की पदाविध––(1) गर्ाम पंचायत के पर्त् येक पर्धान और उप-पर्धान की पदाविध, इस अिधिनयम मᱶ 
अन् यथा उपबंिधत के िसवाय, गर्ाम पंचायत की अविध की समािप् त पर, समाप् त हो जाएगी ।   

(2) पर्धान और उप-पर्धान ऐसे मानदये और भᱫᲂ के हकदार हᲂगे जो िविहत िकए जाएं ।  

(3) गर्ाम पंचायत का पर्त् येक सदस् य ऐसे मानदये और भᱫे पर्ाप् त करने का हकदार होगा, जो सरकार ᳇ारा समय-समय पर 
िनयत िकए जाएं ।  

28. पर्धान और उप-पर्धान की शिक् तया ंकृत् य और कतर्व् य––(1) पर्धान,––   

(क) गर्ाम सभा का अिधवेशन बलुाने के िलए उᱫरदायी होगा और उसके अिधवेशन की अध् यक्षता करेगा ;  

(ख) गर्ाम पंचायत का अिधवेशन बुलाने के िलए उᱫरदायी होगा और उसके अिधवशेन की अध् यक्षता करेगा ;  

(ग) गर्ाम पंचायत के अिभलेखᲂ के अनुरक्षण के िलए उᱫरदायी होगा ;  

(घ) गर्ाम पंचायत के िवᱫीय और कायर्कारी पर्शासन के िलए साधारण रूप से उᱫरदायी होगा ;   

(ङ) गर्ाम पंचायत के कमर्चािरवृन् द और ऐसे अिधकािरयᲂ और कमर्चािरयᲂ के, िजनकी सेवाएं िकसी अन् य 
पर्ािधकारी ᳇ारा गर्ाम पंचायत के अिधकाराधीन रखी गई हᲂ, कायर् पर पर्शासिनक अधीक्षण और िनयंतर्ण करेगा ;  

(च) इस अिधिनयम से सबंंिधत कारबार के संव् यवहार के िलए या उसके ᳇ारा पर्ािधकृत कोई आदशे करने के िलए 
ऐसी शिक् तयᲂ का पर्योग करेगा, ऐसे कृत् यᲂ का पालन करेगा और ऐसे कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा, जो इस अिधिनयम या 
तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के अधीन गर्ाम पंचायत ᳇ारा, पर्योग, पालन या िनवर्हन िकए जाते हᲂ :  

परन् तु पर्धान ऐसी शिक् तयᲂ का पर्योग, ऐसे कृत् यᲂ का पालन या ऐसे कतर्व् यᲂ का िनवर्हन नहᱭ करेगा िजनका इस 
अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िकसी अिधवेशन मᱶ गर्ाम पंचायत ᳇ारा पर्योग िकया जाना, पालन या िनवर्हन 
िकया जाना अपेिक्षत हो ;  

(छ) ऐसे अन् य शिक् तयᲂ का पर्योग, ऐसे अन् य कृत् यᲂ का पालन और ऐसे अन् य कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा, जो गर्ाम 
पंचायत, साधारण या िवशेष संकल् प ᳇ारा िनदशे द ेया सरकार इस बाबत बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िविहत करे ।  

(2) उप-पर्धान,–– 

(क) पर्धान की ऐसी शिक् तयᲂ का पर्योग करेगा, ऐसे कृत् यᲂ का पालन करेगा और ऐसे कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा, जो 
पर्धान, इस िनिमᱫ सरकार ᳇ारा बनाए गए िनयमᲂ के अधीन रहते हुए समय-समय पर िलिखत आदशे ᳇ारा उसे 
पर्त् यायोिजत करे : 

परन् तु पर्धान उप-पर्धान को इस पर्कार पर्त् यायोिजत सभी या िकन् हᱭ शिक् तयᲂ, कृत् यᲂ और कतर्व् यᲂ को िकसी भी 
समय वापस ले सकेगा ;  

(ख) पर्धान की अनुपिस् थित के दौरान, पर्धान की सभी शिक् तयᲂ का पर्योग, सभी कृत् यᲂ का पालन और सभी कतर्व् यᲂ 
का िनवर्हन करेगा ;   

(ग) ऐसी अन् य शिक् तयᲂ का पर्योग, ऐसे अन् य कृत् यᲂ का पालन और ऐसे अन् य कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा जो गर्ाम 
पंचायत साधारण या िवशेष संकल् प ᳇ारा, िनदशे द ेया जो सरकार इस िनिमत बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िविहत करे ।   

29. पर्धान और उप-पर्धान का त् यागपतर्––(1) यथािस् थित, पर्धान और उप-पर्धान, िविहत पर्ािधकारी को संबोिधत अपने 
हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा अपना पद त् याग सकेगे ।   
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(2) उपधारा (1) के अधीन पर्त् येक त् यागपतर्, िविहत पर्ािधकारी ᳇ारा इसकी पर्ािप् त की तारीख से पन् दर्ह िदन की समािप् त पर 
पर्भावी होगा, जब तक िक वह पन् दर्ह िदन की इस अविध के भीतर िविहत पर्ािधकारी को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा 
ऐसा त् यागपतर् वापस नहᱭ ले लेता ।   

(3) पर्त् येक उप-पर्धान, गर्ाम पंचायत का सदस् य न रहने पर, पद को िरक् त करेगा । 

30. पर्धान और उप-पर्धान के िवरु᳍ अिवश् वास पर्स् ताव––(1) पर्त् येक पर्धान और उप-पर्धान ᳇ारा, यिद उसमᱶ िवश् वास की 
कमी अिभव् यक् त करने वाला कोई संकल् प, इस पर्योजन के िलए िवशेष रूप से बुलाए गए अिधवेशन मᱶ गर्ाम पंचायत के उपिस् थत और 
मत दनेे वाले सदस् यᲂ के कम से कम दो ितहाई बहुमत ᳇ारा पािरत िकया जाता ह,ै तुरन् त पद िरक् त कर िदया गया समझा जाएगा । 
उक् त िवशेष अिधवेशन के संबंध मᱶ अध् यपेक्षा, गर्ाम पंचायत के सदस् यᲂ की कुल संख् या के कम से कम आधे सदस् यᲂ ᳇ारा हस् ताक्षिरत की 
जाएगी और िविहत पर्ािधकारी को पिरदᱫ की जाएगी । िविहत पर्ािधकारी अध् यपेक्षा की पर्ािप् त की तारीख से सात िदन के भीतर गर्ाम 
पंचायत का िवशेष अिधवेशन बलुाएगा । अिधवेशन का आयोजन अिधवेशन की सूचना जारी करने की तारीख से पन् दर्ह िदन के पश् चात् 
िकसी िदन िकया जाएगा । अिधवेशन की अध् यक्षता िविहत पर्ािधकारी ᳇ारा की जाएगी । िकसी गर्ाम पंचायत के पर्धान या उप-पर्धान 
के रूप मᱶ उनकी अविध के पर्ारंिभक दो वषᲄ मᱶ, उनके िवरु᳍ ऐसा कोई अिवश् वास पर्स् ताव नहᱭ लाया जाएगा । यिद अिवश् वास का 
पर्स् ताव, एक बार अस् वीकार कर िदया जाता ह ैतो अिवश् वास का कोई नया पर्स् ताव, पर्स् ताव के इस पर्कार अस् वीकार िकए जाने की 
तारीख से एक वषर् की अविध के भीतर गर्ाम पंचायत के समक्ष नहᱭ लाया जाएगा ।   

(2) इस अिधिनयम के अधीन उपबंधᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, कोई पर्धान और उप-पर्धान अपने कतर्व् यᲂ के िनवर्हन मᱶ 
अवचार या अपने कतर्व् यᲂ का पालन करने मᱶ उपेक्षा या असमथर्ता के िलए या उसके िनवर्हन मᱶ लगातार असावधान रहने या िकसी 
िनकृष् ट आचरण का दोषी होने पर सरकार ᳇ारा पर से हटाया जा सकेगा :  

परन् तु िकसी ऐसे पर्धान या उप-पर्धान को पद से तब तक हटाया नहᱭ जाएगा जब तक िक उसे अपनी पर्ितरक्षा करने के िलए 
युिक् तयुक् त अवसर नहᱭ िदया गया ह ै।  

(3) उपधारा (2) के अधीन हटाया गया पर्धान या उप-पर्धान शेष पदाविध के दौरान पर्धान या उप-पर्धान के रूप मᱶ 
पुनिनवार्चन के िलए पातर् नहᱭ होगा ।   

(4) उपधारा (2) के अधीन उसके पद से हटाया गया पर्धान या उप-पर्धान गर्ाम पंचायत का सदस् य नहᱭ रहगेा ।   

31. सदस् यᲂ का त् यागपतर्––गर्ाम पंचायत का कोई सदस् य गर्ाम पंचायत के पर्धान को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख 
᳇ारा अपनी सदस् यता का त् याग कर सकेगा और उसका स् थान उक् त त् यागपतर् की तारीख से पन् दर्ह स् पष् ट िदन की समािप् त पर िरक् त हो 
जाएगा, जब तक िक पन् दर्ह िदन की अविध के भीतर वह, पर्धान को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा, उक् त त् यागपतर् को 
वापस नहᱭ ले लतेा ह ै।  

32. गर्ाम पचंायत का अिधवशेन––(1) गर्ाम पंचायत का, कारबार के संव् यवहार के िलए गर्ाम पंचायत के कायार्लय मᱶ दो मास 
मᱶ कम से कम एक बार और ऐसे समय पर जो पर्धान अवधािरत करे, अिधवेशन होगा ।   

(2) पर्धान, जब कभी वह उपयुक् त समझे और सदस् यᲂ की कुल संख् या के कम से कम एक ितहाई सदस् यᲂ के िलिखत अनुरोध 
पर और ऐसे अनरुोध की पर्ािप् त से पन् दर्ह िदन के भीतर िकसी िदन, िवशेष अिधवेशन बुलाएगा ।  

(3) सिचव ᳇ारा िकसी साधारण अिधवेशन के संबधं मᱶ सात स् पष् ट िदनᲂ की सूचना और िवशेष अिधवेशन के िलए तीन स् पष् ट 
िदनᲂ की सूचना िजसमᱶ ऐसे अिधवेशन का स् थान, तारीख और समय और उसमᱶ संव् यवहार िकए जाने वाले कारबार िविनिदष् ट हᲂगे, 
सदस् यᲂ और ऐसे अिधकािरयᲂ को दी जाएगी, िजन् हᱶ सरकार िविहत करे तथा वह गर्ाम पंचायत के सूचना पᲵ पर िचपकाई जाएगी ।  

(4) ऐसे अिधकारी, िजन् हᱶ उपधारा (3) के अधीन सूचना दी जाती ह ै और गर्ाम पंचायत के्षतर् या उसके िकसी भाग पर 
अिधकािरता रखने वाले अन् य सरकारी अिधकारी गर्ाम पंचायत के पर्त् येक अिधवेशन मᱶ उपिस् थत होने और कायर्वािहयᲂ मᱶ भाग लेने के 
हकदार हᲂगे परन् तु मत दनेे के हकदार नहᱭ हᲂगे ।   

(5) यिद पर्धान उपधारा (2) मᱶ यथा उपबंिधत िवशेष अिधवेशन बुलाने मᱶ असफल रहता ह,ै तो उप-पर्धान या उसकी 
अनुपिस् थित मᱶ सदस् यᲂ की कुल संख् या के एक ितहाई सदस् य उसके पश् चात् पन् दर्ह िदन से अनिधक मᱶ एक िदन के िलए िवशेष अिधवेशन 
बुला सकᱶ गे और सिचव से सदस् यᲂ को सूचना दनेे और अिधवेशन बलुाने के िलए आवश् यक कारर्वाई करने की अपेक्षा करᱶगे ।   

33. कायर्वᱫृ––(1) गर्ाम पंचायत के पर्त् येक अिधवेशन मᱶ उपिस् थत सदस् यᲂ और अिधकािरयᲂ, यिद कोई हᲂ, के नामᲂ के संबंध 
मᱶ और कायर्वािहयᲂ के संबंध मᱶ और उस अिधवेशन मᱶ िकसी उपिस् थत सदस् य की इच् छा पर िकसी संकल् प के कर्मश: पक्ष मᱶ या िवरोध मᱶ 
मतदान करने वाले सदस् य के नामᲂ के संबंध मᱶ इस पर्योजन के िलए उपलब् ध कराई गई पुस् तक मᱶ कायर्वृᱫ रखा जाएगा और उन् हᱶ सुनाए 
जाने और उस पर सहमित के पश् चात् उस पर पर्धान और उप-पर्धान या उसकी अनुपिस् थित मᱶ ऐसी सभा की अध् यक्षता करने वाला 
व् यिक् त हस् ताक्षर करेगा और वह गर्ाम पंचायत के िकसी भी सदस् य ᳇ारा िनरीक्षण िकए जाने के िलए सभी युिक् तयुक् त समयᲂ पर खुला 
रहगेा । कोई भी व् यिक् त अिधवेशन के कायर्वृᱫ की पर्ित का िनरीक्षण कर सकेगा । कायर्वृᱫ पुस् तक, सदवै गर्ाम पंचायत के कायार्लय मᱶ 
रखी जाएगी और वह गर्ाम पंचायत के सिचव की अिभरक्षा मᱶ रहगेी ।  
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(2) गर्ाम पंचायत ᳇ारा पािरत िकए गए पर्त् येक संकल् प की एक पर्ित अिधवेशन की तारीख से दस िदन के भीतर, सिचव ᳇ारा 
मुख् य कायर्पालक अिधकारी को अगेर्िषत की जाएगी ।  

34. गणपिूत और पर्िकर्या––(1) गर्ाम पंचायत के अिधवेशन के िलए गणपूित सदस् यᲂ की कुल संख् या की आधी होगी । यिद 
अिधवेशन के िलए िनयत समय पर, गणपूित नहᱭ ह,ै तो पीठासीन पर्ािधकारी तीस िमनट तक पर्तीक्षा करेगा और यिद उस अविध के 
भीतर गणपूित नहᱭ होती ह ैतो पीठासीन पर्ािधकारी, अिधवेशन को अगले िदन या भिवष् य मᱶ ऐसे िकसी िदन, ऐसे समय के िलए 
स् थिगत करेगा जो वह िनयत करे । यिद िकसी अिधवेशन के आरम् भ होने के पश् चात् गणपूित की ओर ध् यान आकिषत कराया जाता ह ैतो 
वह, इसी पर्कार तीस िमनट तक पर्तीक्षा करने के पश् चात् अिधवेशन को स् थिगत करेगा । इस पर्कार िनयत िकए गए अिधवेशन के सबंधं 
मᱶ सूचना गर्ाम पंचायत के कायार्लय मᱶ िचपकाई जाएगी । इस पर्कार मुल् तवी िकए गए अिधवशेन मᱶ, ऐसे कारबार को, िजस पर 
गणूपित के अभाव मᱶ िवचार नहᱭ िकया जा सका था, पर्स् तुत िकया जाएगा और उसे इस पर्कार िनयत अिधवेशन मᱶ या िकसी अन् य 
स् थिगत पश् चात् वतᱮ अिधवेशन मᱶ, िजसमᱶ गणपूित हो, िनपटाया जाएगा ।   

(2) इस अिधिनयम के अधीन या इसके ᳇ारा अन् यथा उपबंिधत के िसवाय गर्ाम पंचायत के पर्त् येक अिधवेशन मᱶ पर्धान या 
उसकी अनुपिस् थित मᱶ उप-पर्धान पीठासीन होगा और दोनᲂ की अनुपिस् थित मᱶ उपिस् थत सदस् य अपने मᱶ से िकसी एक को उस अवसर 
पर पीठसीन होने के िलए िनवार्िचत करᱶगे ।  

(3) सभी पर्श् नᲂ का िविनश् चय जब तक िक िविनिदष् ट रूप से अन् यथा उपबंिधत न हो, उपिस् थत और मत दनेे वाले सदस् यᲂ के 
बहुमत ᳇ारा िकया जाएगा । यथािस् थित, पर्धान या उप-पर्धान या पीठासीन व् यिक् त जब तक िक वह मत दनेे से िवरत नहᱭ रहता ह ै
अपना मत िकसी पर्श् न के पक्ष मᱶ या िवपक्ष मᱶ मतᲂ की संख् या की घोषणा करने से पूवर् दगेा और मतᲂ के बराबर रहने की दशा मᱶ वह 
अपना िनणार्यक मत दगेा ।  

(4) गर्ाम पंचायत का कोई सदस् य गर्ाम पंचायत के अिधवेशन मᱶ िवचार के िलए आने वाले िकसी ऐसे पर्श् न पर मत नहᱭ दगेा 
या उस पर चचार् मᱶ भाग नहᱭ लगेा यिद वह ऐसा पर्श् न ह ैिजसमᱶ जनता को उसके साधारण उपयोजन के अितिरक् त उसका कोई धनीय 
िहत ह ैऔर यिद पीठासीन व् यिक् त का ऐसा िहत ह ैतो वह उस अिधवेशन मᱶ पीठासीन नहᱭ होगा जब ऐसा पर्श् न िवचार के िलए आता ह ै
।  

(5) यिद अिधवेशन मᱶ उपिस् थत िकसी सदस् य ᳇ारा पीठासीन व् यिक् त के बारे मᱶ यह िवश् वास िकया जाता ह ैिक उस िवषय मᱶ 
िजस पर िवचार िकया जा रहा ह,ै उसका धनीय िहत ह ैऔर यिद उस आशय का पर्स् ताव लाया जाता ह ैतो वह ऐसे िवचार िवमशर् के 
दौरान पीठासीन नहᱭ होगा या उस पर मत नहᱭ दगेा या उसमᱶ भाग नहᱭ लेगा । गर्ाम पंचायत का कोई सदस् य ऐसा िवचार िवमशर् 
जारी रहने के दौरान अिधवेशन मᱶ पीठासीन होने के िलए चुना जा सकता ह ै।  

35. गर्ाम पचंायत के कृत् य––ऐसी शतᲄ के जो सरकार ᳇ारा समय-समय पर िविनिदष् ट की जाएं, अधीन रहते हुए गर्ाम 
पंचायत नीचे िविनिदष् ट कृत् य करेगी,–– 

(1) साधारण कृत् य :   

(क) पंचायत क्षेतर् के िवकास के िलए वािषक योजना तैयार करना ;   

(ख) वािषक बजट तैयार करना ;  

(ग) पर्ाकृितक िवपिᱫयᲂ मᱶ राहत जुटाने की शिक् त ;   

(घ) लोक संपित पर से अितकर्मण हटाना ;  

(ङ) स् वैिच् छक शर्म और सामुदाियक कायर् के िलए अिभदाय की व् यवस् था करना ; और  

(च) गर्ाम (गर्ामᲂ) के अत् यावश् यक आंकड़ ेरखना ।  

(2) कृिष, िजसके अन् तगर्त कृिष िवस् तार ह ै:   

(क) कृिष और उ᳒ान–कृिष की अिभवृि᳍ और िवकास ;  

(ख) बंजर भूिम का िवकास ;  

(ग) चरागाहᲂ का िवकास और अनुरक्षण तथा उनके अपर्ािधकृत अन् य संकर्ामण का िनवारण करना ;  

(घ) भूिम िवकास और मृदा भूिम संरक्षण अध् युपायᲂ को अगर्सर करना ;    

(ङ) भूिम सुधार और चकबन् दी के कायार्न् वयन के िलए अध् युपायᲂ को अगर्सर करना ।  

(3) पशुपालन, डेरी उ᳒ोग और कुक् कुट पालन ;  

(क) पशु, कुक् कुट और अन् य पशुधन की नस्लᲂ का सुधार ;  

(ख) डरेी फामर् उ᳒ोग, कुक् कुट पालन और सअूर पालन का संवधर्न ; और  
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(ग) घास स् थली का िवकास ।  

(4) मत् स् य उ᳒ोग ;  

 गर्ाम (गर्ामᲂ) मᱶ मत् स्य उ᳒ोग का िवकास ।   

(5) समािजक और फामर् वािनकी, लघु वन उपज, ईंधन और चारा : 

(क) सड़कᲂ के िकनारᲂ और इसके िनयंतर्ण के अधीन अन् य सावर्जिनक भूिमयᲂ पर वृक्षᲂ का रोपण और 
उनका पिरक्षण ;  

(ख) ईधन, पौध रोपण और चारा िवकास ;  

(ग) फामर् वािनकी का संवधर्न ; और  

(घ) सामािजक वािनकी का िवकास ।  

(6) खादी गर्ामो᳒ोग और कुटीर उ᳒ोग :   

(क) गर्ामीण उ᳒ोग और कुटीर उ᳒ोग की अिभवृि᳍ ;  

(ख) गर्ामीण क्षेतर्ᲂ के फायद ेके िलए जागरूकता िशिवरᲂ, संगोिष् ठयᲂ और पर्िशक्षण कायर्कर्मᲂ, कृिष और 
उ᳒ोग पर्दशर्िनयᲂ का आयोजन करना ; और  

(ग) लघु उ᳒ोगᲂ के िवकास और खा᳒ संस् करण इकाइयᲂ के पर्चार के के्षतर् मᱶ पारंपिरक कौशल का पता 
लगाना ।   

(7) गर्ामीण आवासन :   

(क) गृह-िनमार्ण कायर्कर्मᲂ का कायार्न् वयन ; और  

(ख) गृहᲂ, स् थलᲂ और अन् य पर्ाइवेट तथा सावर्जिनक संपिᱫयᲂ से संबंिधत अिभलेख रखना ।  

(8) पेय जल :   

(क) पेय जल के कुᲐ, तालाबᲂ और कंुडᲂ का सिन् नमार्ण, मरम् मत और अनुरक्षण ;  

(ख) जल पर्दषूण का िनवारण और िनयंतर्ण ; और  

(ग) गर्ामीण जल पर्दाय स् कीमᲂ का अनुरक्षण ।  

(9) सड़कᱶ , भवन, पुिलया, पुल, फेरी, जल मागर् और अन् य संचार साधन :   

(क) गर्ाम सड़कᲂ, नािलयᲂ और पुिलयाᲐ का सिन् नमार्ण और अनुरक्षण ;  

(ख) इसके िनयंतर्णाधीन या सरकार या िकसी लोक पर्ािधकारी ᳇ारा इसे अंतिरत भवनᲂ का       
अनुरक्षण ; और   

(ग) नावᲂ, फेिरयᲂ और जलमागᲄ का अनुरक्षण ।  

(10) अपारंपिरक ऊजार् सर्ोत :  

(क) अपारंपिरक ऊजार् स् कीमᲂ की अिभवृि᳍ और िवकास ;  

(ख) सामुदाियक, अपारंपिरक ऊजार् युिक् तयᲂ का, िजसके अंतगर्त बायो गैस संयंतर् ह,ै अनुरक्षण ; और  

(ग) िवकिसत चूल् हᲂ और अन् य दक्ष ऊजार् युिक् तयᲂ का पर्चार ।  

(11) गरीबी उन् मलून कायर्कर्म ;   

(क) पूणर् िनयोजन और उत् पादक आिस् तयᲂ के सृजन के िलए गरीबी उन् मलून कायर्कर्मᲂ के बारे मᱶ 
सावर्जिनक जागरूकता और सहभािगता की अिभवृि᳍ ;  

(ख) गर्ाम सभा के माध् यम से िविभन् न कायर्कर्मᲂ के अधीन िहतािधकािरयᲂ का चयन ;  

(ग) पर्भावी कायार्न् वयन और मानीटर करने मᱶ सहभािगता ।   

(12) िशक्षा, िजसके अन् तगर्त पर्ाथिमक िव᳒ालय और माध् यिमक िव᳒ालय भी ह ᱹ:   

(क) तकनीकी पर्िशक्षण और व् यावसाियक िशक्षा पर िवशेष जोर दने ेके साथ पर्ाथिमक िशक्षा और 
माध् यिमक िशक्षा के बारे मᱶ सावर्जिनक जागरूकता और सहभािगता की अिभवृि᳍ ; और  
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(ख) पर्ाथिमक और माध् यिमक िव᳒ालयᲂ मᱶ पूणर् नामांकन और उपिस् थित तथा उसका पर्बंध सुिनिश् चत 
करना ।  

(13) पर्ौढ़ और अनौपचािरक िशक्षा :  

पर्ौढ़ साक्षरता की अिभवृि᳍ ।   

(14) पुस् तकालय ;  

गर्ाम पुस् तकालय और वाचनालय ।  

(15) सांस् कृितक िकर्याकलाप :  

सामािजक और सांस् कृित िकर्याकलापᲂ की अिभवृि᳍ ।  

(16) बाजार और मेले :  

मेलᲂ (िजनके अंतगर्त पशु मेले भी ह)ᱹ और उत् सवᲂ का िविनयमन ।  

(17) गर्ामीण स् वच् छता : 

(क) साधारण स् वच् छता बनाए रखना ;  

(ख) सावर्जिनक सड़कᲂ, नािलयᲂ, तालाबᲂ, कुᲐ और अन् य सावर्जिनक स् थानᲂ की सफाई ;  

(ग) श् मशान और किबर्स् तान का अनुरक्षण और िविनयमन ;  

(घ) सावर्जिनक शौचालयᲂ का सिन् नमार्ण और अनुरक्षण ;  

(ङ) धुलाई घाटᲂ और स् नान घाटᲂ का पर्बंध और िनयंतर्ण ।  

(18) लोक स् वास् थ्य और पिरवार कल् याण :  

(क) पिरवार कल् याण कायर्कर्मᲂ का कायार्न् वयन ;  

(ख) महामािरयᲂ का िनवारण और उनके िवरु᳍ उपचारी अध् युपाय ;  

(ग) मांस, मछली और अन् य िवनश् वर खा᳒ वस् तुᲐ के िवकर्य का िविनयमन ;  

(घ) मानव और पशु टीकाकरण कायर्कर्मᲂ मᱶ सहभािगता ;  

(ङ) भोजन और मनोरंजन स् थापनᲂ का िविनयमन ;   

(च) आवारा कुᱫᲂ का नष् ट िकया जाना ;   

(छ) खाल और चमड़ ेका संसाधन, शोधन और रंगाई का िविनयमन ; और   

(ज) क् लेशकर और खतरनाक व् यापार का िविनयमन ।   

(19) मिहला और बाल िवकास : 

(क) मिहला और बाल कल् याण कायर्कर्मᲂ के कायार्न् वयन मᱶ सहभािगता ; और   

(ख) िव᳒ालय स् वास् थ्य और पोषण कायर्कर्मᲂ का उन् नयन ।   

(20) समाज कल् याण, िजसके अंतगर्त िवकलांगᲂ और मानिसक रूप मᱶ मंद व् यिक् तयᲂ का कल् याण भी ह ै:  

(क) सामािजक कायर्कर्मᲂ के, िजसके अंतगर्त िवकलांग, मानिसक रूप से मंद व् यिक् तयᲂ और दीनहीन का 
कल् याण भी ह,ै कायार्न् वयन मᱶ सहभािगता ; और  

(ख) वृ᳍ और िवधवा पᱶशन स् कीमᲂ को मानीटर करना ।   

(21)   दबुर्ल वगᲄ का और िविशष् टतया अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ का कल् याण ;  

(क) अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ और अन् य दबुर्ल वगᲄ के कल् याण के बारे मᱶ सावर्जिनक 
जागरूकता की अिभवृि᳍ ; और   

(ख) दबुर्ल वगᲄ के कल् याण के िलए िविनिदष् ट कायर्कर्मᲂ के कायार्न् वयन मᱶ सहभािगता ।   

(22) सावर्जिनक िवतरण पर्णाली :  

(क) आवश् यक वस् तुᲐ के िवतरण के संबंध मᱶ सावर्जिनक जागरूकता की अिभवृि᳍ ; और  
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(ख) सावर्जिनक िवतरण पर्णाली को मानीटर करना ।  

(23) सामुदाियक आिस् तयᲂ का अनुरक्षण ;   

(क) सामुदाियक आिस् तयᲂ का अनुरक्षण ; और  

(ख) अन् य सामुदाियक आिस् तयᲂ का पिररक्षण और अनुरक्षण ।  

(24) धमर्शालाᲐ, छतर्ᲂ और उसी पर्कार की संस् थाᲐ का सिन् नमार्ण और अनुरक्षण । 

(25) पशु शेड, कांजी हाऊस और गाड़ी स् टᱹड का सिन् नमार्ण और अनुरक्षण ।  

(26) वधशाला का सिन् नमार्ण और अनुरक्षण ।  

(27) सावर्जिनक पाकर् , खेल के मैदानᲂ, आिद का अनुरक्षण ।  

(28) सावर्जिनक स् थानᲂ मᱶ खाद के गᲺᲂ का िविनयमन । 

(29) शᱹडीज की स् थापना और िनयंतर्ण, और  

(30) िसचाई, जल पर्बंध और जल िवभाजक िवकास ;  

(क) लघु िसचाई संकमर् और जल िवभाजक िवकास कायर्कर्मᲂ के सिन् नमार्ण और अनुरक्षण के िलए 
अध् युपायᲂ की अिभवृि᳍ ;  

(ख) भू-जल ससंाधनᲂ का िवकास ; और  

(ग) िसचाई जल के समय से और साम् यापूणर् िवतरण के िलए व् यवस् था करना ।  

(31) गर्ामीण िव᳒ुतीकरण, िजसके अंतगर्त िव᳒ुत का िवतरण भी ह ै: 

(क) अिव᳒ुतीकृत क्षेतर्ᲂ मᱶ िव᳒ुत िवस् तार की अिभवृि᳍ ;  

(ख) िव᳒ुत के अवैध टैप करने के िनवारण मᱶ सहायता ; और  

(ग) िव᳒ुत शोध् यᲂ की वसूली और संगर्हण मᱶ सहायता ।   

(32) ऐसे अन् य कृत् य, जो सᲅपे जाए ।   

36. कृत् यᲂ का समनदुशेन––सरकार, अिधसूचना ᳇ारा और ऐसी शतᲄ के अधीन रहते हुए, जो उसमᱶ िविनिदष् ट की जाए :––  

(क) िकसी गर्ाम पंचायत को पंचायत क्षेतर् मᱶ िस् थत वन का पर्बंध और अनुरक्षण अंतिरत कर सकेगी ;  

(ख) गर्ाम पंचायत को पंचायत क्षेतर् मᱶ िस् थत सरकार की बंजर भूिम, चरागाह या खाली पड़ी भूिम सᲅप सकेगी ;   

(ग) गर्ाम पंचायत को सरकार की ओर से भू-राजस् व का संगर्हण और ऐसे अिभलेखᲂ का, जो उससे संबंिधत ह,ᱹ 
अनुरक्षण सᲅप सकेगी ; और  

(घ) ऐसे अन् य कृत् य सᲅप सकेगी, जो िविहत िकए जाएं :  

परन् तु खंड (ग) के अधीन कोई कृत् य संबंिधत गर्ाम पंचायत की सहमित के िबना नहᱭ सᲅप, जाएगा :   

परंतु यह और िक जब खंड (क) के अधीन िकसी वन का पर्बंध और अनुरक्षण अंतिरत िकया जाता ह,ै तब सरकार यह िनदशे 
दगेी िक ऐसे पर्बधं और अनुरक्षण के िलए अपेिक्षत रकम या ऐसे वन से आय का पयार्प् त अंश गर्ाम पंचायत के अिधकाराधीन द ेिदया 
जाए ।  

37. गर्ाम पचंायत की साधारण शिक् तया–ं–गर्ाम पंचायत को उसे सᲅपे गए, समनुदिेशत या पर्त् यायोिजत कृत् यᲂ के कायार्न् वयन 
के िलए आवश् यक या आनुषंिगक सभी कायर् करने की और िविशष् टतया तथा पूवर्गामी शिक् तयᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना इस 
अिधिनयम के अधीन िविनिदष् ट सभी शिक् तयᲂ का पर्योग करने की शिक् त होगी ।  

38. स् थायी सिमितया–ं–(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत िनवार्चन ᳇ारा िनम् निलिखत सिमितयᲂ का गठन करेगी :–– 

(i) कृिष उत् पादन, पशुपालन और गर्ामो᳒ोग तथा गरीबी उन् मलून कायर्कर्मᲂ से संबंिधत कृत् य करने के िलए उत् पादन 
सिमित :   

(ii) सामािजक न् याय सिमित जो िनम् निलिखत से संबंिधत कृत् य करेगी––  

(क) अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ और िपछड़ े वगᲄ के िशक्षा, आिथक, सामािजक, 
सांस् कृितक और अन् य िहतᲂ की अिभवृि᳍ ;   
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(ख) ऐसी जाितयᲂ और वगᲄ का सामािजक अन् याय और िकसी पर्कार के शोषण से संरक्षण ; और  

 (ग) मिहलाᲐ और बच् चᲂ का कल् याण ;   

(iii) िशक्षा, लोक स् वास् थ्य, लोक संकमर् और गर्ाम पंचायत के अन् य कृत् यᲂ की बाबत कृत् य करने के िलए सुख-सुिवधा 
सिमित ।   

(2) (क) पर्त् येक सिमित मᱶ कम स ेकम तीन और अिधक से अिधक पांच सदस् य हᲂगे िजसके अंतगर्त, यथािस् थित, पर्धान और 
उप-पर्धान भी ह ᱹ । पर्धान उत् पादन सिमित और सुख-सुिवधा सिमित का पदने सदस् य और सभापित होगा । पर्धान सामािजक न् याय 
सिमित का पदने सदस् य और सभापित होगा :   

 परन् तु सामािजक न् याय सिमित मᱶ कम से कम एक मिहला सदस् य और एक सदस् य अनुसूिचत जाित या अनुसूिचत जनजाित 
का होगा ।  

(ख) पर्त् येक सिमित कृषक, क् लब, मिहला, मंडल, युवक मंडल और सरकार ᳇ारा मान् यतापर्ाप् त इसी पर्कार के अन् य िनकायᲂ के 
सदस् यᲂ को ऐसी रीित मᱶ, जो िविहत की जाए, सहयोिजत करने के िलए सक्षम होगी । पंचायत के्षतर्ᲂ मᱶ सहकारी सोसाइिटयᲂ का एक 
पर्ितिनिध उत् पादन सिमित मᱶ सहयोिजत िकया जाएगा । सहयोिजत सदस् यᲂ के अिधकार और दाियत् व वहᱭ हᲂगे जो िविहत िकए जाएं ।   

(3) स् थायी सिमित ऊपर िनिदष् ट कृत् यᲂ को उस सीमा तक करेगी िजस तक गर्ाम पंचायत ᳇ारा उसको शिक् तयां पर्त् यायोिजत 
की गई ह ᱹ।  

39. सपंिᱫ और िनिधया–ं–(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत के िलए एक गर्ाम पंचायत िनिध गिठत की जाएगी जो उस गर्ाम पंचायत 
के नाम से होगी और उसके खाते मᱶ िनम् निलिखत जमा होगा :––  

(क) केन् दर्ीय सरकार या राज् य सरकार ᳇ारा िकए गए अिभदाय और िदए गए अनुदान, यिद कोई हᲂ ;  

(ख) िजला पिरषद ् या िकसी अन् य स् थानीय पर्ािधकरण ᳇ारा िकए गए अिभदाय और िदए गए अनुदान, यिद        
कोई हᲂ ;  

(ग) केन् दर्ीय सरकार या राज् य सरकार ᳇ारा िदए गए ऋण, यिद कोई हᲂ ;  

(घ) इसके ᳇ारा उद्गृहीत कर, रेट और फीस म᳎े सभी पर्ािप् तयां ;  

(ङ) अन् य गर्ाम पंचायत ᳇ारा या उनकी ओर से पर्ाप् त अन् य सभी रकम ।  

(2) पर्त् येक गर्ाम पंचायत पर्ितवषर् ऐसी रकम अलग रख लेगी और उपयोिजत करेगी जो िनम् निलिखत को पूरा करने के िलए 
अपेिक्षत हो :––  

(क) अपने स् वयं के पर्शासन का खचर्, िजसके अंतगर्त अिधकािरयᲂ और कमर्चािरयᲂ तथा सिचव को वेतन, भᱫे, 
भिवष् य-िनिध और अिधवािषकी का संदाय भी ह ै:  

परंतु स् थापन पर कुल व् यय िकसी वषर् मᱶ गर्ाम पंचायत के कुल व् यय के एक ितहाई से अिधक नहᱭ होगा ;  

(ख) पर्त् येक गर्ाम पंचायत को ऐसी रकम खचर् करने की शिक् त होगी जो वह इस अिधिनयम के पर्योजनᲂ के 
कायार्न् वयन के िलए उिचत समझती ह ै;  

(ग) गर्ाम पंचायत िनिध गर्ाम पंचायत मᱶ िनिहत होगी और िनिध मᱶ जमा का अितशेष ऐसी अिभरक्षा मᱶ रखा 
जाएगा, जो िविहत की जाए ।  

40. कराधान––(1) ऐसे िनयमᲂ के अधीन रहते हुए जो इस िनिमᱫ बनाए जाएं गर्ाम पंचायत पर्ितवषर् अपनी अिधकािरता की 
स् थानीय सीमाᲐ के भीतर भूिम और भवनᲂ पर कर अिधरोिपत करेगी ।   

(2) ऐसी अिधकतम दरᲂ के अधीन रहते हुए, जो सरकार िविहत करे, गर्ाम पंचायत िनम् निलिखत फीस और रेट 
उद्गृहीत कर सकेगी, अथार्त् :–– 

(क) इसकी अिधकािरता के भीतर उपासना स् थलᲂ या तीथर्स् थानᲂ, बाजारᲂ और मलेᲂ मᱶ स् वच् छता 
व् यवस् था उपलब् ध कराने के िलए फीस, जो सरकार ᳇ारा, अिधसूचना ᳇ारा, िविहत की जाए ;   

(ख) पर्काश रेट, जहां गर्ाम पंचायत ᳇ारा अपनी अिधकािरता के भीतर सावर्जिनक मागᲄ और स् थानᲂ पर 
पर्काश की व् यवस् था की जाती ह ै;   

(ग) सफाई रेट, जहां गर्ाम पंचायत ᳇ारा, अपनी अिधकािरता के भीतर पर्ाइवेट शौचालयᲂ, मूतर्ालयᲂ और 
हौिदयᲂ को साफ करने के िलए व् यवस् था की जाती ह ै।  
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41. गर्ाम पचंायतᲂ को िवᱫीय सहायता––इस धारा के उपबधᲂ के अधीन रहते हुए पर्त् येक गर्ाम पंचायत, इस िनिमᱫ िविध 
᳇ारा, पुनिविनयोग िकए जाने के पश् चात्, इस अिधिनयम की धारा 97 के अधीन गिठत राज् य िवᱫ आयोग ᳇ारा िसफािरश के अनुसार 
राज् य की संिचत िनिध मᱶ से सहायता अनुदान पर्ाप् त करने की हकदार होगी ।  

42. गर्ाम पचंायत का बजट––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत ऐसे समय पर और ऐसी रीित मᱶ, जो िविहत की जाए, पर्त् येक वषर् के 
दौरान आगामी वषर् के िलए अपनी पर्ाक् किलत पर्ािप् तयᲂ और संिवतरणᲂ का बजट तैयार करेगी और उक् त बजट को उस िजला पिरषद ्
को पर्स् तुत करेगी जो गर्ाम पंचायत क्षेतर् पर अिधकािरता रखती ह ै।   

(2) िजला पिरषद,् ऐसे समय के भीतर, जो िविहत िकए जाए या तो बजट का अनुमोदन कर सकेगी अथवा बजट को गर्ाम 
पंचायत को ऐसे उपांतरण के िलए वापस कर सकेगी जो वह िनदᱷश द े। ऐसे उपांतरण िकए जाने पर बजट ऐसे समय के भीतर जो 
िविहत िकया जाए, अनुमोदन के िलए िजला पिरषद ्को पुन: पर्स् तुत िकया जाएगा ।  

(3) जब तक िजला पिरषद ्᳇ारा बजट का अनुमोदन नहᱭ कर िदया जाता ह,ै कोई व् यय उपगत नहᱭ िकया जाएगा । यिद 
िजला पिरषद ्इस पर्योजन के िलए िविहत समय के भीतर अपना अनुमोदन नहᱭ भेजती ह ैतो यह मान िलया जाएगा िक बजट का 
िजला पिरषद ्᳇ारा अनुमोदन कर िदया गया ह ै।  

43. लखेा––पर्त् येक गर्ाम पंचायत के आय और व् यय का लेखा ऐसे पर्रूप मᱶ और ऐसी रीित मᱶ रखा जाएगा जो, िविहत          
की जाए ।   

44. संपरीक्षा––(1) गर्ाम पंचायत के लेखाᲐ की संपरीक्षा, मिणपुर सरकार के स् थानीय िनिध लेखा और लेखा संपरीक्षा 
िनदशेक ऐसी रीित मᱶ की जाएगी, जो िविहत की जाए और संपरीक्षा िरपोटर् की एक पर्ित संपरीक्षा पूरी होने के एक मास के भीतर गर्ाम 
पंचायत को भेजी जाएगी ।   

(2) उपधारा (1) मᱶ िनिदष् ट संपरीक्षा िरपोटर् पर्ाप् त होने पर गर्ाम पंचायत उन तुर्िटयᲂ या अिनयिमतताᲐ को दरू करेगी, जो 
संपरीक्षा िरपोटर् मᱶ उिल् लिखत ह ैऔर िजला पिरषद ्को तीन मास के भीतर इस पर्कार दरू कर िदए जाने की सूचना भेजेगी या उक् त 
अविध के भीतर ऐसी तर्ुिटयᲂ या अिनयिमतताᲐ के संबंध मᱶ िविहत पर्ािधकारी को ऐसा अितिरक् त स् पष् टीकरण द ेसकेगी, िजसे पर्स् तुत 
करने की उससे अपेक्षा की जाती ह ै।   

45. गर्ाम पचंायत के कमर्चािरवनृ् द––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत के िलए एक सिचव होगा जो ऐसी रीित मᱶ िनयुक् त िकया 
जाएगा, जो िविहत की जाए और वह अपना वेतन और भᱫा गर्ाम पंचायत िनिध से लेगा ।   

(2) सिचव, गर्ाम पंचायत के कायार्लय का भारसाधक होगा और वह इस अिधिनयम या तद ्धीन बनाए गए िकन् हᱭ िनयमᲂ या 
उप िविध ᳇ारा या उसके अधीन उस पर अिधरोिपत या उसे पर्दᱫ सभी कतर्व् यᲂ का पालन करेगा और सभी शिक् तयᲂ का पर्योग करेगा ।  

(3) सरकार सिचव की भतᱮ की प᳍ित और सेवा के िनबंधन और शतᲄ िजनके अन् तगर्त वेतन और भᱫे, अिधविषता,              
भिवष् य-िनिध और अिधवािषकी भी ह,ै संबंिधत िनयम बनाएगी ।    

(4) ऐसे िनयमᲂ के अधीन रहते हुए जो अनुशासन और िनयंतर्ण के संबंध मᱶ सरकार ᳇ारा िविहत िकए जाएं, सिचव सभी 
मामलᲂ मᱶ गर्ाम पंचायत के िनयंतर्ण के अधीन कायर् करेगा ।   

46. कमर्चािरवनृ् द सबंधंी पटैनर् और कमर्चािरयᲂ का पर्वगर्––(1) सरकार, आदशे ᳇ारा, गर्ाम पंचायत के कमर्चािरवृन् द संबंधी 
पैटनर्, वेतनमान और कमर्चािरवृन् द की भतᱮ की प᳍ित िविनिदष् ट कर सकेगी ।   

(2) गर्ाम पंचायत उपधारा (1) के अधीन रहते हुए, कमर्चािरयᲂ के पर्वगर् का पदनाम और शेर्णी और इस अिधिनयम ᳇ारा या 
इसके अधीन गर्ाम पर अिधरोिपत कतर्व् यᲂ के पालन के िलए अपेिक्षत सिचव से िभन् न अपने अन् य अिधकािरयᲂ को संदये वेतन और भᱫᲂ 
का अवधारण करेगी और मुख् य कायर्पालक अिधकारी को अनुमोदन के िलए पर्स् तुत करेगी ।   

47. कमर्चािरयᲂ की िनयिुक् त और िनयतंर्ण––गर्ाम पंचायत धारा 45 और धारा 46 के उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए, मुख् य 
कायर्पालक अिधकारी के पूवर् अनमुोदन से गर्ाम पंचायत के अन् य कमर्चािरयᲂ की िनयुिक् त कर सकेगी और उनके वेतन का गर्ाम पंचायत 
िनिध से संदाय कर सकेगी :  

परन् तु िनयुिक् तयां करते समय, अनुसूिचत आितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ और नागिरकᲂ के सामािजक और शैिक्षक रूप से 
िपछडᱶ वगᲄ के िलए उसी रीित स ेऔर उस सीमा तक पद आरिक्षत िकए जाएंगे जो राज् य िसिवल सवेा के पदᲂ की भतᱮ के िलए लागू ह ै।  

अध् याय 5 

िजला पिरषद ्

48. िजला पिरषद ्की स् थापना––(1) राज् यपाल, राजपतर् मᱶ अिधसूचना ᳇ारा, िजले के िलए, िजस पर वह अिधकािरता रखता 
हो, एक िजला पिरषद ्की स् थापना करेगा, जो उस तारीख से पर्भावी होगी जो िविनिदष् ट की जाए ।   

(2) पर्त् येक िजला पिरषद ्उसके िजले के नाम स ेिनगिमत िनकाय होगी िजसका शाश् वत उᱫरािधकार और सामान् य मुदर्ा होगी 
और जो ऐसे िनबधंनᲂ के अधीन होगी जो इस या िकसी अन् य अिधिनयिमित ᳇ारा या उसके अधीन अिधरोिपत िकए जाएं । उसमᱶ अपने 



 14

िनगिमत नाम से वाद लाने या उसके िवरु᳍ वाद लाए जाने की, स् थावर या जंगम संपिᱫ चाह ेवह उस के्षतर् की सीमाᲐ के बाहर हᲂ या 
भीतर हᲂ िजस पर उसका पर्ािधकार हो, अिजत करने, उसे धारण और अंतरण करने की, संिवदाएं करने की और ऐसी सभी बातᱶ करने 
की क्षमता िनिहत होगी जो उस पर्योजन के िलए, िजसके िलए यह गिठत की गई ह,ै आवश् यक, उिचत या समीचीन हो ।   

49. िजला पिरषद ्की सरंचना––िजला पिरषद ्िनम् निलिखत से िमलकर बनेगी,––  

(क) धारा 50 के अधीन िजले मᱶ पर्ादिेशक िनवार्चन-के्षतर्ᲂ से पर्त् यक्ष रूप से िनवार्िचत सदस् य ;   

(ख) लोक सभा के ऐसे सदस् य और राज् य की िवधान सभा के ऐसे सदस् य, जो उस िजले के एक भाग का या संपूणर् 
िजले का पर्ितिनिधत् व करते ह,ᱹ िजनका िनवार्चन-के्षतर् उस िजले मᱶ पड़ता ह ै; और   

(ग) िजले मᱶ गर्ाम पंचायतᲂ के दस पर्ितशत पर्धान :  

  परन् तु जब खंड (ख) और (ग) के अधीन सदस् यᲂ की कुल संख् या खंड (क) के अधीन सदस् यᲂ की कुल संख् या से अिधक हो जाती 
तो खंड (ग) के अधीन केवल एक ितहाई सदस् यᲂ का चयन इस शतर् के अधीन रहते हुए िक ऐसा पर्धान जो इस खंड के अधीन एक वषर् के 
िलए सदस् य रह चुका ह,ै पर्धान के रूप मᱶ उसकी शेष पदाविध के दौरान दसूरी अविध के िलए सदस् य होने के िलए पातर् नहᱭ होगा, 
चकर्ानुकर्म से लोट ᳇ारा एक वषर् की अविध के िलए िकया जाएगा जैसा सरकार समय-समय पर और अलग-अलग िजले के िलए अलग-
अलग िविनिश् चत करे :  

 परन् तु यह और िक िजला पिरषद ्के सभी सदस् यᲂ को, चाह ेवे िजला पिरषद ्के्षतर् मᱶ पर्ादिेशक िनवार्चन-क्षेतर्ᲂ से िनवार्िचत हᲂ 
अथवा नहᱭ, अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के िनवार्चन के िसवाय, िजला पिरषद ्के अिधवशेन मᱶ मत दनेे का अिधकार होगा ।   

50. िनवार्िचत सदस् य––(1) सरकार, पर्त् येक 15000 की जनसंख् या पर एक सदस् य की दर से िजले या उसके भाग की कुल 
जनसंख् या को ध् यान मᱶ रखते हुए पर्ादिेशक िनवार्चन के्षतर्ᲂ से पर्त् यक्ष रूप से िनवार्िचत सदस् यᲂ की संख् या, राजपतर् मᱶ अिधसूचना ᳇ारा, 
अवधािरत कर सकेगी ।  

(2) िनवार्चन के संचालन के िलए िविहत पर्ािधकारी, ऐसे िनयमᲂ के अनसुार, जो सरकार ᳇ारा इस िनिमᱫ िविहत              
िकए जाएं,––  

(क) िजला पिरषद ्के के्षतर् को पर्ादिेशक िनवार्चन-क्षेतर्ᲂ मᱶ ऐसी रीित से िवभािजत करेगा िक पर्त् येक िनवार्चन-के्षतर् 
की जनसंख् या का उसको आबंिटत स् थानᲂ की संख् या से अनुपात, समस् त पंचायत के्षतर् मᱶ यथासाध् य एक ही हो, और पर्त् येक 
िनवार्चन-के्षतर् को आबंिटत स् थानᲂ की संख् या अवधािरत करेगा ;   

(ख) पर्त् येक पर्ादिेशक िनवार्चन के्षतर् की बाबत िविहत रीित मᱶ पर्त् यक्ष िनवार्चन के माध् यम से एक या अिधक सदस् य 
िनवार्िचत करेगा ।   

51. आकिस् मक िरिक् त का भरा जाना––यिद िजला पिरषद ्के िकसी सदस् य का स् थान त् यागपतर्, मृत् य हटाए जाने के कारण या 
अन् यथा िरक् त हो जाता ह ैतो िरिक् त िविहत रीित से िनवार्चन ᳇ारा भरी जाएगी :   

परन् तु आकिस् मक िरिक् त को भरने के िलए कोई िनवार्चन नहᱭ कराया जाएगा यिद िरिक् त छह मास से कम अविध के िलए ह ै।  

52. आरक्षण––(1) पर्त् येक िजला पिरषद ्मᱶ,––  

(क) अनुसूिचत जाितयᲂ ;   

(ख) अनुसूिचत जनजाितयᲂ,  

के िलए स् थान आरिक्षत रहᱶगे और इस पर्कार आरिक्षत स् थानᲂ की संख् या का अनुपात उस िजला पिरषद ्मᱶ पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा भरे 
जाने वाले स् थानᲂ की कुल संख् या से यथाशक् य वही होगा जो उस िजला पिरषद ्के्षतर् मᱶ अनुसूिचत जाितयᲂ की अथवा उस िजला पिरषद ्
क्षेतर् मᱶ अनुसूिचत जनजाितयां की जनसंख् या का अनुपात उस क्षेतर् की कुल जनसंख् या से ह ै। ऐसे स् थान िकसी िजला पिरषद ्मᱶ िभन् न-
िभन् न िनवार्चन-के्षतर्ᲂ को चकर्ानुकर्म से ऐसी रीित मᱶ आबंिटत िकए जा सकᱶ गे जो िविहत की जाए ।  

(2) उपधारा (1) के अधीन आरिक्षत स् थानᲂ की कुल संख् या के कम से कम एक ितहाई स् थान, यथािस् थित, अनुसूिचत जाितयᲂ 
या अनुसूिचत जनजाितयᲂ की िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत रहᱶगे ।   

(3) पर्त् येक िजला पिरषद ्मᱶ पर्त् यक्ष िनवार्चन ᳇ारा भरे जाने वाल ेस् थानᲂ की कुल संख् या के कम से कम एक ितहाई स् थान 
(िजनके अन् तगर्त अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ की िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत स् थानᲂ की संख् या भी ह)ै िस् तर्यᲂ के िलए 
आरिक्षत रहᱶगे और ऐसे स् थान िकसी िजला पिरषद ्मᱶ िभन् न-िभन् न िनवार्चन-के्षतर्ᲂ को चकर्ानुकर्म से ऐसी रीित मᱶ आबंिटत िकए जा 
सकᱶ गे, जो िविहत की जाए ।    

53. िजला पिरषद ्की अविध––(1) पर्त् येक िजला पिरषद ्अपने पर्थम अिधवेशन की तारीख से पांच वषर् तक बनी रहगेी :  

परन् तु ऐसी कोई िजला पिरषद ्जो इस अिधिनयम के पर्ारंभ से ठीक पूवर् कायर् कर रही ह,ै इसकी अविध की समािप् त तक बनी 
रहगेी ।  
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(2) िकसी िजला पिरषद ्का गठन करने के िलए िनवार्चन–– 

(क) उपधारा (1) मᱶ िविनिदष् ट उसकी अविध की समािप् त के पूवर् ; और   

(ख) उसके िवघटन की दशा मᱶ, ऐसे िवघटन की तारीख से छह मास की अविध की समािप् त से पूवर्,   

पूरा िकया जाएगा :  

 परन् तु जहां वह शेष अविध, िजसके िलए कोई िवघिटत िजला पिरषद ्बनी रहती, छह मास से कम ह,ै वहां ऐसी अविध के 
िलए इस खण् ड के अधीन कोई िनवार्चन कराना आवश् यक नहᱭ होगा ।   

(3) िकसी िजला पिरषद ्की अविध की समािप् त से पूवर् उस िजला पिरषद ्के िवघटन पर गिठत की गई कोई िजला पिरषद ्
उस अविध के केवल शेष भाग के िलए बनी रहगेी, िजसके िलए िवघिटत िजला पिरषद ्उपधारा (1) के अधीन बनी रहती, यिद वह इस 
पर्कार िवघिटत नहᱭ की जाती ।   

54. अध् यक्ष और उपाध् यक्ष का िनवार्चन––(1) धारा 50 मᱶ िनिदष् ट िजला पिरषद ्के िनवार्िचत सदस् य यथासंभव शीघर् अपने मᱶ 
से दो सदस् यᲂ को कर्मश: उसका अध् यक्ष और उपाध् यक्ष िनवार्िचत करᱶगे और जब भी अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के पद मᱶ आकिस् मक िरिक् त 
हो, वे अपने मᱶ से िकसी अन् य सदस् य को यथािस् थित, अध् यक्ष या उपाध् यक्ष िनवार्िचत करᱶगे :   

परन् तु यिद िरिक् त एक मास से कम अविध की ह ैतो कोई िनवार्चन नहᱭ कराया जाएगा ।  

(2) राज् य सरकार िविहत रीित मᱶ,–– 

(क) अनुसूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ के व् यिक् तयᲂ के िलए राज् य मᱶ िजला पिरषद ्के अध् यक्ष और 
उपाध् यक्ष के पदᲂ की उतनी संख् या आरिक्षत रखेगी िजसका अनुपात राज् य मᱶ िजला पिरषदᲂ मᱶ से ऐसे पदᲂ की कुल संख् या से 
यथाशक् य वही होगा जो उस राज् य मᱶ अनुसूिचत जाितयᲂ अथवा जनजाितयᲂ की जनसंख् या का अनुपात उस राज् य की कुल 
जनसंख् या से ह ै;   

(ख) राज् य मᱶ पर्त् येक पर्वगर् से, जो अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ के व् यिक् तयᲂ के िलए आरिक्षत ह ᱹऔर 
वे जो अनारिक्षत ह,ᱹ अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के पदᲂ की कुल संख् या के कम से कम एक ितहाई स् थान िस् तर्यᲂ के िलए                
आरिक्षत करेगी ।  

55. अध् यक्ष और उपाध् यक्ष तथा अन् य सदस् यᲂ के वतेन और भᱫ–े–(1) अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के वेतन और भᱫे वे हᲂगे, जो 
िविहत िकए जाएं ।  

(2) अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के अलावा िजला पिरषद ्का पर्त् येक सदस् य ऐसी बैठक फीस और भᱫे पर्ाप् त करने के िलए हकदार 
होगा, जो िविहत िकए, जाएं ।   

56. अध् यक्ष और उपाध् यक्ष की शिक् तयां, कृत् य और कतर्व् य––(1) अध् यक्ष––  

(क) इस अिधिनयम और तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के अधीन अध् यक्ष पर अिधरोिपत सभी कतर्व् यᲂ का पालन 
करेगा और उस को पर्दᱫ सभी शिक् तयᲂ का पर्योग करेगा ;   

(ख) िजला पिरषद ्के अिधवेशन आयोिजत करेगा और उसमᱶ पीठासीन होगा तथा उनका संचालन करेगा ;  

(ग) मुख् य कायर्पालक अिधकारी पर और उसके माध् यम से िजला पिरषद ् के सभी अिधकािरयᲂ और अन् य 
कमर्चािरयᲂ पर, तथा उन अिधकािरयᲂ और कमर्चािरयᲂ पर, िजनकी सेवाएं राज् य सरकार ᳇ारा िजला पिरषद ् के 
अिधकाराधीन रखी जाएं, पर्शासिनक पयर्वेक्षण और िनयंतर्ण रखेगा ; 

(घ) ऐसी अन् य शिक् तयᲂ का पर्योग, ऐसे अन् य कृत् यᲂ का पालन और ऐसे अन् य कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा, जो िजला 
पिरषद ्साधारण संकल् प ᳇ारा िनदिेशत करे या जो सरकार इस िनिमᱫ बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िविहत करे ;  

(ङ) िजला पिरषद ्के िवᱫीय और कायर्कारी पर्शासन का संपूणर् पयर्वेक्षण करेगा और उससे सबंंिधत ऐसे सभी पर्श् न 
िजला पिरषद ्के समक्ष रखेगा, जो उसे उसके आदशेᲂ के िलए अपेिक्षत पर्तीत हᲂ और इस पर्योजन के िलए िजला पिरषद ्के 
अिभलेख मगंा सकेगा ; और  

(च) उस ेउन व् यिक् तयᲂ को, जो िजले मᱶ पर्ाकृितक िवपिᱫयᲂ ᳇ारा पर्भािवत हुए हᲂ, तत् काल राहत दनेे के पर्योजन के 
िलए एक वषर् मᱶ कुल एक लाख रुपए तक की रािश की मंजूरी दनेे की शिक् त होगी :  

परन् तु अध् यक्ष ऐसी मंजूिरयᲂ के ब् यौरे िजला पिरषद ्के आगामी अिधवेशन मᱶ उसके अनुसमथर्न के िलए रखेगा ।  

(2) उपाध् यक्ष––   

(क) अध् यक्ष की अनुपिस् थित मᱶ िजला पिरषद ्के अिधवेशनᲂ मᱶ पीठासीन होगा : 
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(ख) अध् यक्ष की ऐसी शिक् तयᲂ का पर्योग और ऐसे कतर्व् यᲂ का पालन करेगा जो अध् यक्ष समय-समय पर ऐसे िनयमᲂ 
के अधीन रहते हुए जो िविहत िकए जाएं, िलिखत आदशे ᳇ारा उसे पर्त् यायोिजत करे ; और  

(ग) अध् यक्ष के िनवार्चन के लंिबत रहने तक या िजले से अध् यक्ष की अनुपिस् थित के दौरान, या तीस िदन से अिधक 
की अविध तक छुᲵी पर रहने के कारण, अध् यक्ष की शिक् तयᲂ का पर्योग और कतर्व् यᲂ का पालन करेगा ।  

57. अध् यक्ष और उपाध् यक्ष का त् यागपतर् या हटाया जाना––(1) अध् यक्ष आयुक् त को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लखे ᳇ारा 
अपना पद त् याग सकेगा और उपाध् यक्ष अध् यक्ष को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लखे ᳇ारा अपना पद त् याग सकेगा ।   

(2) उपधारा (1) के अधीन पर्त् येक त् यागपतर् िविहत पर्ािधकारी ᳇ारा उसकी पर्ािप् त की तारीख से पन् दर्ह िदन की समािप् त पर 
तब तक पर्भावी होगा, जब तक वह इस पन् दर्ह िदन की अविध के भीतर िविहत पर्ािधकारी को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा 
ऐसा त् यागपतर् वापस नहᱭ ले लेता ह ै।   

(3) पर्त् येक अध् यक्ष या उपाध् यक्ष िजला पिरषद ्का सदस् य न रहने पर अपना पद िरक् त कर दगेा ।   

(4) पर्त् येक अध् यक्ष या उपाध् यक्ष ᳇ारा, यिद उसमᱶ िवश् वास की कमी पर्कट करने वाला संकल् प इस पर्योजन के िलए िवशेष रूप 
से बुलाए गए अिधवेशन मᱶ िजला पिरषद ्के पर्ादिेशक िनवार्चन-के्षतर्ᲂ के िनवार्िचत सदस् यᲂ की कुल संख् या के बहुमत ᳇ारा पािरत कर 
िदया जाता ह,ै तुरंत अपना पद िरक् त कर िदया गया समझा जाएगा । ऐसे िवशेष अिधवेशन के िलए अध् यपेक्षा िजला पिरषद ्के कुल 
सदस् यᲂ के कम से कम एक बटा पांच सदस् यᲂ ᳇ारा हस् ताक्षिरत होगी और वह अध् यक्ष को पिरदᱫ की जाएगी । अध् यक्ष ऐसी अध् यपेक्षा 
की पर्ािप् त की तारीख से सात िदन के भीतर िजला पिरषद ्का िवशेष अिधवेशन बुलाएगा । यह अिधवेशन इसकी सूचना के जारी करने 
की तारीख से पन् दर्ह िदन के अपश् चात् िकसी िदन आयोिजत िकया जाएगा । अध् यक्ष उक् त अिधवेशन मᱶ पीठासीन होगा, यिद पर्स् ताव 
उपाध् यक्ष के िवरु᳍ ह ैऔर अध् यक्ष के मामले मᱶ उपाध् यक्ष अिधवेशन मᱶ पीठासीन होगा, यिद यह दोनᲂ के िवरु᳍ ह,ै तो ऐसे अिधवेशन मᱶ 
उपिस् थत सदस् यᲂ ᳇ारा अपने मᱶ से नामिनदᱷिशत सदस् य अिधवेशन मᱶ पीठासीन होगा । यथािस् थित, िजला पिरषद ् के अध् यक्ष या 
उपाध् यक्ष के रूप मᱶ उनकी पदाविध के आरिम् भक दो वषᲄ मᱶ उनके िवरु᳍ कोई अिवश् वास पर्स् ताव नहᱭ लाया जाएगा ।   

(5) यिद अध् यक्ष या उपाध् यक्ष अथवा दोनᲂ के िवरु᳍ अिवश् वास पर्स् ताव एक बार नामंजूर हो जाता ह,ै तो, यथािस् थित, 
अध् यक्ष या उपाध् यक्ष अथवा दोनᲂ के िवरु᳍ कोई नया अिवश् वास उस पर्स् ताव की ऐसी नामंजूरी की तारीख से एक वषर् की अविध के 
भीतर िजला पिरषद ्के समक्ष नहᱭ लाया जाएगा ।   

58. सदस् यᲂ का त् यागपतर्––िकसी िजला पिरषद ्का कोई सदस् य िजला पिरषद ्के अध् यक्ष को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत 
लेख ᳇ारा अपनी सदस् यता त् याग सकेगा और उक् त त् यागपतर् की तारीख से स् पष् ट पन् दर्ह िदनᲂ की समािप् त पर उसका स् थान िरक् त हो 
जाएगा, जब तक िक पन् दर्ह िदन की उक् त अविध के भीतर वह अध् यक्ष को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा उक् त त् यागपतर् को 
वापस नहᱭ ले लतेा ह ै।   

59. िजला पिरषद ्का अिधवशेन––(1) पर्त् येक िजला पिरषद,् पर्त् येक तीन मास मᱶ कम से कम एक बार, संबंिधत िजले की 
स् थानीय सीमाᲐ के भीतर ऐसे समय और ऐसे स् थान पर, जो िजला पिरषद ्ठीक पूवर्वतᱮ अिधवेशन मᱶ िनयत करे, अिधवेशन आयोिजत 
करेगा :  

परन् तु िकसी नई गिठत िजला पिरषद ्का पहला अिधवेशन सबंंिधत िजले की स् थानीय सीमाᲐ के भीतर ऐसे समय और ऐस े
स् थान पर आयोिजत िकया जाएगा, जो िविहत पर्ािधकारी िनयत करे :  

परन् तु यह और िक अध् यक्ष से जब भी िजला पिरषद ्के एक बटा पांच सदस् यᲂ ᳇ारा िलिखत मᱶ कोई अिधवेशन बुलाने के िलए 
अपेक्षा की जाए, तो वह दस िदन के भीतर अिधवेशन बुलाएगा, िजसमᱶ असफल रहने पर उपयुर्क् त सदस् य िविहत पर्ािधकारी को सूचना 
दनेे और िजला पिरषद ्के अध् यक्ष तथा अन् य सदस् यᲂ को सात स् पष् ट िदन की सूचना दनेे के पश् चात् अिधवेशन बलुा सकᱶ गे ।  

(2) िजला पिरषद ्के कुल सदस् यᲂ के एक-ितहाई सदस् य िजला पिरषद ्के अिधवेशन मᱶ कारबार का संव् यवहार करने के िलए 
गणपूित करᱶगे ।  

(3) िजला पिरषद ्के समक्ष आने वाले सभी पर्श् न बहुमत ᳇ारा िविनिश् चत िकए जाएंगे, परंतु मतᲂ की बराबरी की दशा मᱶ, 
अध् यक्ष या पीठासीन सदस् य का िनणार्यक मत होगा ।  

(4) पर्त् येक अिधवेशन मᱶ अध् यक्ष अथवा यिद वह अनुपिस् थत ह ैतो उपाध् यक्ष पीठासीन होगा और यिद अध् यक्ष और उपाध् यक्ष 
दोनᲂ ही अनुपिस् थत ह ᱹ या यिद अध् यक्ष अनुपिस् थत ह ै और कोई उपाध् यक्ष नहᱭ ह ै तो उपिस् थत सदस् य अपने मᱶ स े एक सदस् य को 
अिधवेशन मᱶ पीठासीन होने के िलए िनवार्िचत करᱶगे ।  

60. कायर्वᱫृ––(1) उपिस् थत सदस् यᲂ और अिधकािरयᲂ के, यिद कोई ह,ै नामᲂ को और िजला पिरषद ्के पर्त् येक अिधवेशन की 
कायर्वािहयᲂ को और यिद अिधवेशन मᱶ उपिस् थत कोई सदस् य वांछा करे तो िकसी संकल् प के िलए या उसके िवरु᳍ कर्मश: मत दनेे वाल े
सदस् यᲂ के नामᲂ को इस पर्योजन के िलए उपलब् ध कराई गई िकसी पुिस् तका मᱶ कायर्वृᱫ मᱶ रखा जाएगा और उन् हᱶ पढ़ कर सुनाए जाने के 
पश् चात् और सहमत होने पर अध् यक्ष या उपाध् यक्ष या उक् त अिधवशेन मᱶ पीठासीन व् यिक् त ᳇ारा उस पर हस् ताक्षर िकए जाएंगे, और वह 
सभी उिचत समयᲂ पर िजला पिरषद ्के िकसी सदस् य ᳇ारा िनरीक्षण के िलए खुली रहगेी । कोई भी व् यिक् त, अिधवेशन के कायर्वृᱫ की 
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पर्ित का िनरीक्षण कर सकेगा । कायर्वृᱫ पुिस् तका हमेशा िजला पिरषद ् के कायार्लय मᱶ रखी जाएगी और िजला पिरषद ् के मुख् य 
कायर्पालक अिधकारी की अिभरक्षा मᱶ रहगेी ।  

(2) िजला पिरषद ्᳇ारा पािरत पर्त् येक संकल् प की एक पर्ित, अिधवेशन मᱶ इसके पािरत होने की तारीख से दस िदन के भीतर, 
मुख् य कायर्पालक अिधकारी ᳇ारा सरकार को भेजी जाएगी ।  

61. िजला पिरषद ्के कृत् य और शिक् तया–ं–(1) िजला पिरषद ्को िकसी िवषय का कोई अंतरण समय-समय पर सरकार के 
अनुमोदन से िकया जाएगा ।   

(2) ऐसी शतᲄ और अपवादᲂ के अधीन रहते हुए जो सरकार समय-समय पर अिधरोिपत करे, िजला पिरषद ्का यह कृत् य 
होगा िक वह िजले के आिथक िवकास और सामािजक न् याय के िलए योजना तयैार करे और ऐसे िवषयᲂ की बाबत िजनमᱶ नीचे 
उिल् लिखत िवषय भी ह,ᱹ ऐसी योजनाᲐ के समिन् वत कायार्न् वयन को सुिनिश् चत करे, अथार्त् :–– 

1. कृिष और कृिष सबंधंी िवस् तार :  

(i) कृिष-उत् पादन मᱶ वृि᳍ करने और समुन् नत कृिष उपकरणᲂ के उपयोग को और समुन् नत कृिष प᳍ितयᲂ को 
लोकिपर्य बनाने के उपायᲂ का संवधर्न ;  

(ii) गोदामᲂ की स् थापना और उनका रखरखाव ;  

(iii) कृिष मलेᲂ और पर्दशर्िनयᲂ का संचालन करना ;  

(iv) कृषकᲂ का पर्िशक्षण ;   

(v) भूिम िवकास और भूिम संरक्षण ; और  

(vi) कृिष-िवस् तार संबंधी संकमर् का संवधर्न ।  

2. िसचाई भ-ूजल ससंाधनᲂ और जल िवभाजक का िवकास :  

(i) लघु िसचाई संकमर् और उत् थापक िसचाई का सिन् नमार्ण, नवीकरण और रखरखाव  

(ii) िजला पिरषद ्के िनयंतर्णाधीन िसचाई योजनाᲐ के अन् तगर्त जल का समयानुसार और साम् यापूणर् िवतरण और 
पूणर् उपयोग के िलए व् यवस् था करना ;  

(iii) भ-ूजल संसाधनᲂ का िवकास ;  

(iv) सामुदाियक पंप सेटᲂ का पर्ितस् थापन ; और  

(v) जल िवभाजक िवकास कायर्कर्म ।  

3. उ᳒ान कृिष : 

(i) गर्ामीण पाकᲄ और उ᳒ानᲂ का संवधर्न ;  

(ii) फलᲂ और सिब् जयᲂ की खेती का संवधर्न ; और  

(iii) फामᲄ का संवधर्न । 

4. सािंख् यकी : 

(i) गर्ाम पंचायतᲂ और िजला पिरषदᲂ के िकर्याकलापᲂ से संबंिधत सांिख् यकीय और अन् य जानकािरयᲂ का पर्काशन ;  

(ii) गर्ाम पंचायतᲂ और िजला पिरषदᲂ के िकर्याकलापᲂ के िलए अपेिक्षत सांिख् यकी और अन् य जानकािरयᲂ का 
समन् वय और उपयोग ; और  

(iii) गर्ाम पंचायतᲂ और िजला पिरषदᲂ को सᲅपी गई पिरयोजनाᲐ और कायर्कर्मᲂ का कािलक पयर्वेक्षण और 
मूल् यांकन । 

5. आवश् यक वस् तᲐु का िवतरण ।  

6. भूिम सरंक्षण और भिूम सधुार :   

(i) भूिम संरक्षण उपाय ;  

(ii) भूिम उ᳍ार और भूिम िवकास संकमर् ; और  

(iii) भूिम सुधारᲂ और भूिम चकबदंी के कायार्न् वयन की अिभवृि᳍ ।  
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7. िवपणन : 

(i) िविनयिमत बाजारᲂ और िवपणन याडᲄ का िवकास ; और  

(ii) कृिष उत् पादᲂ का शेर्णीकरण और क् वािलटी िनयंतर्ण ।  

8. सामािजक वािनकी :  

(i) वृक्षारोपण के िलए पर्चार का आयोजन ;   

(ii) वृक्षारोपण और उनका रखरखाव ।  

9. पशपुालन और डरेी उ᳒ोग :  

(i) गाय और सुअर की नस् ल का सुधार ;  

(ii) कुक् कुट पालन ; बᱫख पालन और बकरी पालन फामᲄ का संवधर्न ।  

(iii) चारा िवकास कायर्कर्मᲂ का संवधर्न ;  

(iv) डरेी उ᳒ोग, कुक् कुट पालन और सुअर पालन का संवधर्न ;  

(v) महामारी और सांसिगक रोगᲂ का िनवारण ।  

10. लघवुन उपज, ईंधन तथा चारा : 

(i) सामािजक और फामर् वनो᳒ोग, ईंधन रोपण और चारा िवकास का संवधर्न ।  

(ii) सामुदाियक भूिम मᱶ उगाए गए बनᲂ की लघुवन उपज का पर्बंध ; और  

(iii) बंजर भूिम का िवकास ;  

11. मत् स् य उ᳒ोग :   

(i) मत् स् य बीज उत् पादन और िवतरण का संवधर्न ;  

(ii) िनजी और सामुदाियक तालाबᲂ मᱶ मत् स् यपालन का िवकास ;  

(iii) अंतदᱷशीय मत् स् य उ᳒ोग का िवकास ;  

(iv) मत् स् य संसाधन और शुष् कीकरण का संवधर्न ;  

(v) परंपरागत रूप से मछली पकड़ने मᱶ सहायता ;  

(vi) मछली िवपणन सहकारी सिमितयᲂ का आयोजन ; और  

(vii) मछुआरᲂ के उत् थान और िवकास के िलए कल् याणकारी स् कीमᱶ ।  

12. घरेल ूउ᳒ोग : (िजसके अंतगर्त खा᳒ पर्संस् करण भी ह)ै  

(i) पिरके्षतर् मᱶ परंपरागत कुशलता की पहचान और घरेलू उ᳒ोगᲂ की अिभवृि᳍ ;  

(ii) हस् त िशल् पकारᲂ और कारीगरᲂ के िलए पर्िशक्षण कायर्कर्मᲂ का आयोजन ;  

(iii) घरेलू उ᳒ोगᲂ के िलए बᱹक पर्त् यय पर्ाप् त करने के िलए सम् पकर्  करना ;  

(iv) पिरसािधत उत् पादᲂ को लोकिपर्य बनाना और उनका िवपणन ; और  

(v) खादी, हथकरघा, हस् तिशल् प और गर्ामीण तथा कुटीर उ᳒ोगᲂ को संगिठत करना ।  

13. गर्ामीण सड़कᱶ  और अतंदᱷशीय जलमागर् : 

(i) राष् टर्ीय, राज् य राजमागᲄ और अन् य िजला सड़कᲂ से िभन् न सड़कᲂ का सिन् नमार्ण और रखरखाव ;  

(ii) मद (i) के अंतगर्त आने वाली सड़कᲂ के मागर् मᱶ आने वाले पुल और पुिलया ;   

(iii) िजला पिरषद ्के कायार्लय भवनᲂ का सिन् नमार्ण और रखरखाव ;  

(iv) बजारᲂ, शैिक्षक संस् थाᲐ, स् वास् थ् य केन् दर्ᲂ को जोड़ने वाले बड़ ेसंपकर्  मागᲄ की पहचान करना ; और  

(v) नई सड़कᲂ के िलए और िव᳒मान सड़कᲂ को चौड़ा करने के िलए भूिम का स् वैच् छया अभ् यपर्ण आयोिजत करना ।  
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14. स् वास् थ् य और स् वच् छता :  

(i) पर्ितरक्षण और टीकाकरण कायर्कर्मᲂ का कायार्न् वयन ;  

(ii) अस् पतालᲂ, पर्ाथिमक स् वास् थ् य केन् दर्ᲂ और औषधालयᲂ मᱶ स् वास् थ् य िशक्षा िकर्याकलाप ;  

(iii) पर्सूित और बाल स् वास् थ् य सवेा िकर्याकलाप ;  

(iv) पिरवार कल् याण संबंधी िकर्याकलाप ;  

(v) गर्ाम पंचायतᲂ के साथ स् वास् थ् य िशिवरᲂ का आयोजन ; और  

(vi) पयार्वरण पर्दषूण के िवरु᳍ उपाय ।  

15. गर्ामीण आवासन :   

(i) गृहहीन कुटुम् बᲂ की पहचान ;  

(ii) िजले मᱶ गृह िनमार्ण कायर्कर्मᲂ का िकर्यान् वयन ; और  

(iii) कम लागत के गृह िनमार्ण को लोकिपर्य बनाना ।  

16. िशक्षा :  

(i) शैिक्षक िकर्याकलापᲂ, िजसके अंतगर्त पर्ाथिमक और माध् यिमक िव᳒ालयᲂ की स् थापना और रखरखाव भी ह,ै का 
उन् नयन ;  

(ii) पर्ौढ़ िशक्षा और पुस् तकालय सुिवधाᲐ के िलए कायर्कर्मᲂ की योजना बनाना ;   

(iii) तकनीकी पर्िशक्षण और व् यावसाियक िशक्षा का पर्चार ; और  

(iv) गर्ामीण के्षतर्ᲂ तक  िवज्ञान और पर्ौ᳒ोिगकी के पर्चार के िलए िवस् तारण कायर् ।  

17. समाज कल् याण तथा दबुर्ल वगᲄ और िवकलांग व् यिक् तयᲂ का कल् याण :  

(i) िवकलांग और मानिसक रूप से मंद व् यिक् तयᲂ पर बल दतेे हुए समाज कल् याण के कायर्कर्मᲂ और समाज कल् याण 
के िकर्याकलापᲂ की अिभवृि᳍ ;  

(ii) िनरक्षरता का उन् मलून करने और सामान् य िशक्षा दनेे के िलए नसर्री िव᳒ालयᲂ, बालवािड़यᲂ, राितर् िव᳒ालयᲂ 
और पुस् तकालयᲂ का आयोजन करना ; और  

(iii) अनसुूिचत जाितयᲂ और अनुसूिचत जनजाितयᲂ की सहकारी सिमितयां संगिठत करना ।  

18. गरीबी उन् मलून कायर्कर्म :  

 ऐसे गरीबी उन् मलून कायर्कर्मᲂ का िनयोजन, पयर्वेक्षण, मानीटर और कायार्न् वयन ।  

19. पये जल : 

(i) पेय जल के कुᲐ, तालाबᲂ और कंुडᲂ का सिन् नमार्ण, मरम् मत और अनुरक्षण ;  

(ii) जल पर्दषूण का िनवारण और िनयंतर्ण ।  

20. गर्ामीण िव᳒तुीकरण : 

(i) अिव᳒ुतीकृत के्षतर्ᲂ तक िव᳒ुत िवस् तारण की अिभवृि᳍ ;  

(ii) िव᳒ुत के अवैध पर्योग के िनवारण मᱶ सहायता ; और  

(iii) िव᳒ुत दये की वसूली और सगंर्हण मᱶ सहायता ।  

21. अपारंपिरक ऊजार् सर्ोत : 

(i) अपारंपिरक ऊजार् स् कीमᲂ का संवधर्न और िवकास ; और  

(ii) दक्ष ऊजार् युिक् तयᲂ का पर्चार ।  

22. समाज सधुार िकर्याकलाप : 

(i) मिहला संगठनᲂ और कल् याण की अिभवृि᳍ ;  

(ii) बाल संगठनᲂ और कल् याण की अिभवृि᳍ ;  
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(iii) सांस् कृितक और आमोद-पर्मोद के िकर्याकलाप आयोिजत करना ;   

(iv)  खेलᲂ और कर्ीड़ाᲐ को पर्ोत् सािहत करना और गर्ामीण स् टेिडयमᲂ का सिन् नमार्ण ;  

(v) िनम् निलिखत के माध् यम से पर्त् यय और बचत का संवधर्न :–– 

  (क) बचत करने की आदतᲂ की अिभवृि᳍ ;   

(ख) अल् प बचत अिभयान ;   

(ग) अवैध सहकारी व् यवहारᲂ और गर्ामीण ऋण गर्स् तता के िवरु᳍ लड़ाई ।   

(3) इनके अितिरिक् त िजला पिरषद ्िनम् निलिखत कर सकती ह ै:–– 

(क) िकसी लोकोपयोगी या इसमᱶ िनिहत या इसके िनयंतर्ण और पर्बंध के अधीन िकसी संस् थान के िकसी कायर् का 
पर्बंध या अनुरक्षण ;   

(ख) गांव की हाटᲂ और बाजारो का अजर्न और अनरुक्षण ;  

(ग) गर्ाम पंचायतᲂ को अनुदान दनेा ;  

(घ) िवपिᱫ गर्स् त व् यिक् तयᲂ की सहायता के िलए उपाय अपनाना ;  

(ङ) िजले मᱶ गर्ाम पंचायतᲂ ᳇ारा तैयार की गई िवकास योजनाᲐ और स् कीमᲂ को समिन् वत और समेिकत करना ;  

(च) िजले मᱶ गर्ाम पंचायत के बजट पर्ाक् कलनᲂ की जांच और उन् हᱶ मजंूर करना ;  

(छ) संपूणर् िजले या उसके भाग तक िवस् तािरत की जाने वाली िकसी स् कीम का िजम् मा लेना और उसे िनष् पािदत 
करना ; और   

(ज) िकसी पर्ाइवेट स् वामी या िकसी अन् य पर्ािधकरण से संबंिधत िकसी गर्ामीण पुल, तालाब, घाट, कुएं, जलसरणी 
या नािलयᲂ के रखरखाव और िनयंतर्ण को ऐसे िनबंधनᲂ और शतᲄ पर लेना, जैसी करार पाई जाएं ;   

 (4) दो या अिधक साथ लगे हुए िजलᲂ की िजला पिरषद ् िकसी िवकास स् कीम को, ऐसे िनबंधनᲂ और शतᲄ पर, जैसी 
पारस् पिरक रूप से करार पाई जाएं, संयुक् त रूप से पर्ारंभ और िनष् पािदत कर सकती ह ᱹ:  

परंतु सरकार अिधसूचना ᳇ारा और ऐसी शतᲄ के अधीन रहते हुए, जो यह अिधरोिपत करे, िजला पिरषद ्को अितिरक् त कृत् य 
अंतिरत कर सकती ह ै।  

62. िजला पिरषद ्की साधारण शिक् तया–ं–(1) सरकार के साधारण या िवशेष आदशेᲂ के अधीन रहते हुए, िजला पिरषद,्––  

(क) अपनी अिधकािरता से बाहर िशक्षा या िचिकत् सा-सहायता पर व् यय उपगत कर सकेगी ;  

(ख) िजले के िनवािसयᲂ की भलाई के िलए स् वास् थ् य, सुरक्षा, िशक्षा, आराम, सुिवधा या सामािजक या आिथक या 
सांस् कृितक अिभवृि᳍ के िलए संभािवत कोई कायर् करने या उपाय करने की व् यवस् था कर सकेगी ;  

(ग) स् थानीय सरकार के संपर्वतर्न से संबंिधत सभी अिखल भारतीय, राज् य या अन् तरराज् यीय स् तर के संगमᲂ और 
गर्ाम पंचायत और िजला पिरषद ्के िकर्याकलापᲂ से संबंिधत पर्दशर्नी, संगोष् ठी और सम् मेलन िजले के भीतर आयोिजत करने 
के िलए अिभदाय कर सकेगी ; और  

(घ) िकसी व् यिक् त को िजले मᱶ कोई िकर्याकलाप, जो इसके िकन् हᱭ कृत् यᲂ से संबंिधत ह,ᱹ करने के िलए िवᱫीय या 
अन् य सहायता द ेसकेगी ।   

(2) िजला पिरषद ्को इसे सᲅपे गए या पर्त् यायोिजत िकए गए कृत् यᲂ को करने के िलए आवश् यक या उससे आनषुंिगक सभी 
कायᲄ को करने और िविशष् ट रूप से और पूवर्गामी शिक् तयᲂ पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, इस अिधिनयम के अधीन िविनिदष् ट सभी 
शिक् तयᲂ का पर्योग करने की शिक् त होगी ।  

63. कृत् यᲂ का समनदुशेन––(1) सरकार िजला पिरषद ्को ऐसे िकसी िवषय के संबंध मᱶ, िजसके िलए सरकार का कायर्पालक 
पर्ािधकार िवस् तािरत होता ह ै या ऐसे कृत् यᲂ की बाबत, जो केन् दर्ीय सरकार ᳇ारा राज् य सरकार को समनुदिेशत िकए गए ह,ᱹ कृत् य 
समनुदिेशत कर सकेगी ।  

(2) सरकार, अिधसूचना ᳇ारा, उपधारा (1) के अधीन समनदुिेशत कायᲄ को वापस ले सकेगी या उपांतिरत कर सकेगी ।   

64. शिक् तयᲂ का पर्त् यायोजन––िजला पिरषद ्अिधसूचना ᳇ारा इस अिधिनयम ᳇ारा या उसके अधीन िजला पिरषद ्को पर्दᱫ 
िकन् हᱭ शिक् तयᲂ को मुख् य कायर्पालक अिधकारी या अन् य अिधकारी को पर्त् यायोिजत कर सकᱶ गी ।   

65. स् थायी सिमितया–ं–(1) िजला पिरषद ्की िनम् निलिखत स् थायी सिमितयां हᲂगी, अथार्त् :––   
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(क) साधारण स् थायी सिमित ;  

(ख) िवᱫ, लेखापरीक्षा और योजना सिमित ;  

(ग) सामािजक न् याय सिमित ;  

(घ) िशक्षा और स् वास् थ्य सिमित ;  

(ङ) कृिष और उ᳒ोग सिमित ; और  

(च) िनमार्ण सिमित ।  

(2) पर्त् येक स् थायी सिमित िनवार्िचत सदस् यᲂ मᱶ से िजला पिरषद ्के सदस् यᲂ ᳇ारा िनवार्िचत सभापित सिहत कम से कम पांच 
सदस् यᲂ से िमलकर बनेगी ।  

(3) अध् यक्ष, साधारण स् थायी सिमित और िवᱫ, लेखापरीक्षा और योजना सिमित का पदने सदस् य और सभापित होगा । 
उपाध् यक्ष सामािजक न् याय सिमित का पदने सदस् य और सभापित होगा । अन् य स् थायी सिमित अपने सदस् यᲂ मᱶ से सभापित को 
िनवार्िचत करेगी ।   

(4) िजला पिरषद ्का कोई भी सदस् य दो स् थायी सिमितयᲂ से अिधक मᱶ सेवा करने का पातर् नहᱭ होगा ।   

(5) मुख् य कायर्पालक अिधकारी साधारण स् थायी सिमित और िवᱫ, लेखापिरक्षा और योजना सिमित का पदने सिचव होगा 
और वह शेष स् थायी सिमितयᲂ मᱶ से पर्त् येक के िलए पदने सिचव के रूप मᱶ िकसी एक उप सिचव को नामिनिदष् ट करेगा । मुख् य 
कायर्पालक अिधकारी सभी स् थायी सिमितयᲂ के अिधवेशनᲂ मᱶ उपिस् थत होने का हकदार होगा ।   

66. स् थायी सिमितयᲂ के कृत् य––(1) साधारण स् थायी सिमित स् थापन िवषयᲂ मᱶ सबंंिधत कृत् य और संचार, भवनᲂ, गर्ामीण 
आवास, गर्ाम िवस् तारण, पर्ाकृितक िवपिᱫयᲂ मᱶ राहत और सहब᳍ िवषयᲂ तथा शेष सभी अन् य िवषयᲂ से संबंिधन कृत् यᲂ को करेगी ।  

(2) िवᱫ, लेखापरीक्षा और योजना सिमित, िनम् निलिखत से संबंिधत कृत् यᲂ को करेगी :––  

(क) िजला पिरषद ्की िवᱫ व् यवस् था, बजट तैयार करना; राजस् व मᱶ वृि᳍ के पर्स् तावᲂ की संवीक्षा करना, पर्ािप् त 
और व् यय िववरणᲂ की परीक्षा, िजला पिरषद ्की िवᱫ व् यवस् था को पर्भािवत करने वाले सभी पर्स् तावᲂ पर िवचार करना और 
िजला पिरषद ्के राजस् व और व् यय का साधारण पयर्वेक्षण ;   

(ख) योजना पूिवकताएं, िवकास के िलए पंूजी पिरव् यय का आबंटन; अनुपर्स् थ और ऊध् वर्स् थ संयोजन, सरकार ᳇ारा 
जारी िकए गए मागर्दशर्क िस᳍ातᲂ का कायार्न् वयन, िनयोजन कायर्कर्मᲂ का िनयिमत पुनिवलोकन, महत् वपूणर् कायर्कर्मᲂ और 
लघु बचत स् कीमᲂ का मूल् यांकन ।  

(3) सामािजक न् याय सिमित िनम् निलिखत से संबंिधत कृत् यᲂ को करेगी :–– 

(क) अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ और िपछड़ े वगᲄ के व् यिक् तयᲂ की िशक्षा, आिथक, सामािजक, 
सांस् कृितक और अन् य रुिचयᲂ की अिभवृि᳍ ;  

(ख) उनका सामािजक अन् याय और अन् य पर्कार के शोषणᲂ से संरक्षण ;  

(ग) अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ और िपछड़ ेवगᲄ का सुधार ;  

(घ) अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ, िस् तर्यᲂ और समाज के अन् य कमजोर वगᲄ को सामािजक न् याय 
िदलाना ।  

(4) िशक्षा और स् वास् थ् य सिमित :––  

(क) िजला पिरषद ्के सभी िशक्षा संबंधी िकर्याकलापᲂ की भारसाधक होगी ;  

(ख) राष् टर्ीय नीित तथा राष् टर्ीय और राज् य योजनाᲐ की रूपरेखा के भीतर िजले मᱶ िशक्षा की योजना का       
िजम् मा लेगी ;  

(ग) िजला पिरषद ्के शैिक्षक िकर्याकलापᲂ का सवᱷक्षण और मलू् यांकन करेगी ;  

(घ) िशक्षा, पर्ौढ़ साक्षरता और सांस् कृितक िकर्याकलापᲂ से संबंिधत ऐसे अन् य कतर्व् यᲂ का पालन करेगी, जो िजला 
पिरषद ्इसे समनदुिेशत करे ;  

(ङ) स् वास् थ् य सेवाएं, अस् पताल, जल पर्दाय, पिरवार कल् याण और अन् य संबंिधत िवषयᲂ के कायर् करेगी ।   

(5) कृिष और उ᳒ोग सिमित िनम् निलिखत से संबंिधत कृत् य करेगी :–– 
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(क) कृिष उत् पादन, पशुपालन, सहकािरता, समुच् चय बांध और भूिम उ᳍ार ;  

(ख) गर्ामीण और कुटीर उ᳒ोग ; और   

(ग) िजले के औ᳒ोिगक िवकास की अिभवृि᳍ ।   

(6) िनमार्ण सिमित, िनम् निलिखत के रखरखाव से संबंिधत कृत् य करेगी :–– 

(क) सड़क िजसके अंतगर्त िजला सड़कᱶ  भी ह,ᱹ पुल और पुिलया,  

(ख) इसके िनयंतर्णाधीन या सरकार या िकसी लोक पर्ािधकारी ᳇ारा इसको अंतिरत भवनᲂ का रखरखाव ; और   

(ग) नौकाᲐ, फेरी, जल मागᲄ आिद का रखरखाव ।   

(7) उपधारा (1) से उपधारा (6) मᱶ िनिदष् ट स् थायी सिमितयां, ऊपर िनिदष् ट कृत् य उस सीमा तक करेगी िजतनी शिक् तयां 
उन् हᱶ िजला पिरषद ्᳇ारा पर्त् यायोिजत की गई ह ᱹ।   

(8) स् थायी सिमितयां, उनको समनुदिेशत िवषयᲂ की बाबत ऐसे अितिरक् त कतर्व् यᲂ का पालन करᱶगी जो िविहत िकए जाएं ।  

67. सिमितयᲂ की पर्िकर्या––(1) िजला पिरषद ्सिमितयᲂ के सदस् यᲂ के िनवार्चन, उनमᱶ कारबार के संचालन और सिमितयᲂ से 
संबंिधत अन् य सभी िवषयᲂ के संबंध मᱶ िविनयम बना सकेगी ।  

(2) पर्त् येक स् थायी सिमित का सभापित उस सिमित के कायर् की बाबत िजला पिरषद ्के अिधकारी से कोई सूचना, िववरणी, 
िववरण या िरपोटर् मांगने और िजला पिरषद ्की िकसी स् थावर संपिᱫ मᱶ या सिमित से संबंिधत ऐसे संकमर् मᱶ, जो पर्गित पर ह,ᱹ पर्वेश 
करने और िनरीक्षण करने का हकदार होगा ।  

(3) पर्त् येक स् थायी सिमित अपने अिधवेशनᲂ मᱶ िजला पिरषद ्के िकसी अिधकारी की, जो सिमित के कायर् से संबंध रखता ह,ै 
उपिस् थित की अपेक्षा करने की हकदार होगी । मुख् य कायर्पालक अिधकारी सिमित के अनुदशेᲂ के अधीन रहते हुए सूचनाएं जारी करेगा 
और उस अिधकारी की उपिस् थित सुिनिश् चत करेगा ।  

68. सपंिᱫ के अजर्न धारण और व् ययन की शिक् त––(1) िजला पिरषद ्को संपिᱫ का अजर्न, धारण करने और व् ययन करने की 
और संिवदा करन ेकी शिक् त होगी :  

परन् तु स् थावर संपिᱫ के अजर्न या व् ययन के सभी मामलᲂ मᱶ िजला पिरषद ्सरकार का पूवर् अनुमोदन अिभपर्ाप् त करेगी । 

(2) िजला पिरषद ्᳇ारा अपनी िनिध से सिन् निमत सभी सड़कᱶ , भवन या अन् य संकमर् उसमᱶ िनिहत हᲂगे ।  

(3) सरकार िजला पिरषद ्को उसकी अिधकािरता के भीतर िस् थत कोई लोक संपिᱫ आबंिटत कर सकेगी और तत् पश् चात् ऐसी 
संपिᱫ िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत हो जाएगी ।  

(4)  जहां िजला पिरषद ्को इस अिधिनयम के िकसी पर्योजन को कायार्िन् वत करने के िलए भूिम की आवश् यकता ह,ै वहां वह 
उक् त भूिम मᱶ िहत रखने वाले व् यिक् त या व् यिक् तयᲂ से बातचीत करेगी और यिद वह करार करने मᱶ असफल रहती ह ैतो वह उपायुक् त 
भूिम के अजर्न के िलए आवेदन करेगी और उपायुक् त, जब उसका यह समाधान हो जाता ह ैिक भूिम की सावर्जिनक पर्योजन के िलए 
आवश् यकता ह,ै तो वह भूिम अजर्न अिधिनयम, 1894 के उपबंधᲂ के अधीन भूिम का अजर्न करने के िलए कदम उठाएगा और अजर्न पर 
ऐसी भूिम िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत हो जाएगी ।  

69. िजला पिरषद ् िनिध––(1) पर्त् येक िजला पिरषद ्के िलए उस िजला पिरषद ्के नाम से िजला पिरषद ् िनिध गिठत की 
जाएगी और उसके खाते मᱶ िनम् निलिखत जमा हᲂगे :––  

(क) केन् दर्ीय सरकार या राज् य सरकार ᳇ारा िकए गए अिभदाय या अनुदान, यिद कोई हो, िजसके अंतगर्त राज् य मᱶ 
संगृहीत वह भ-ूराजस् व भी ह ै; जो सरकार अवधािरत करे ;    

(ख) गर्ाम पंचायत या अन् य िकसी स् थानीय पर्ािधकारी ᳇ारा िकए गए अिभदाय और अनुदान, यिद कोई हᲂ ;  

(ग) केन् दर्ीय सरकार या राज् य सरकार ᳇ारा अनुदᱫ या अपनी आिस् तयᲂ की पर्ितभूित पर िजला पिरषद ्᳇ारा िलया 
गया ऋण, यिद कोई हो ;  

(घ) िजले मᱶ उद्गृहीत सड़क उपकर और लोक संकमर् उपकर के आगम ;  

(ङ) िजला पिरषद ्᳇ारा उद्गृहीत पथकर रेट और फीस म᳍ ेसभी पर्ािप् तयां ;  

(च) िजला पिरषद ् मᱶ िनिहत, उसके ᳇ारा सिन् निमत या उसके िनयंतर्ण और पर्बंध के अधीन रखे गए िकसी 
िव᳒ालय, िचिकत् सालय, औषधालय, भवन, संस् था या संकमर् की बाबत सभी पर्ािप् तयां ;  

(छ) दान या अिभदाय के रूप मᱶ पर्ाप् त सभी रकमᱶ और िजला पिरषद ्के पक्ष मᱶ िकए गए िकसी न् यास या िवन् यास 
से सभी आय ;  
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(ज) इस अिधिनयम के या तद ्धीन बनाई गई उपिविध के उपबंधᲂ के अधीन अिधरोिपत और वसूल िकए गए सभी 
जुमार्ने या शािस् तयां जो िविहत की जाएं ; और  

(झ) िजला पिरषद ्᳇ारा या उसकी ओर से पर्ाप् त अन् य सभी रकमᱶ ।  

(2) पर्त् येक िजला पिरषद ्अपने पर्शासन के खचर् को, िजसके अंतगर्त अिधकािरयᲂ और कमर्चािरयᲂ को वेतन, भᱫे, भिवष् य 
िनिध और अिधवािषकी का संदाय भी ह,ै पूरा करने के िलए वािषक रूप से ऐसी रकम, जो अपेिक्षत हो, पृथक् करेगा और उपयोिजत 
करेगा । स् थापन पर संपूणर् व् यय कुल व् यय के एक ितहाई से अिधक नहᱭ होगा ।   

(3) पर्त् येक िजला पिरषद ्को इस अिधिनयम के पर्योजन को कायार्िन् वत करने के िलए ऐसी रकम, जो वह उिचत समझे, खचर् 
करने की शिक् त होगी ।  

(4) िजला पिरषद ्िनिध, िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत होगी और िनिध के खाते मᱶ जमा रकम ऐसी अिभरक्षा मᱶ रखी जाएगी या 
ऐसी रीित मᱶ िविनिहत की जाएगी जो राज् य सरकार समय-समय पर िनदशे द े।  

70. कराधान––(1) ऐसी अिधकतम दर के अधीन रहते हुए जो सरकार ᳇ारा िविहत की जाए, िजला पिरषद ्:––  

(क) उसके ᳇ारा कच् ची सड़क से िभन् न िकसी सड़क पर या उसमᱶ िनिहत या इसके पर्बंध के अधीन िकसी पुल पर 
स् थािपत िकसी पथकर-रोध पर व् यिक् तयᲂ, यानᲂ या पशुᲐ या उनके िकसी वगर् पर पथकर उद्गृहीत कर सकेगी ;  

(ख) उसके ᳇ारा या उसके पर्बंध के अधीन स् थािपत िकसी फेरी की बाबत पथकर उद्गृहीत कर सकेगी ;  

(ग) सड़क उपकर और लोक िनमार्ण उपकर उद्गृहीत कर सकेगी ;   

(घ) िनम् निलिखत फीस और रेट उद्गृहीत कर सकेगी, अथार्त् :––  

(i) नावᲂ या यानᲂ के रिजस् टर्ीकरण की फीस ;  

(ii) इसकी अिधकािरता के भीतर ऐसे स् थानᲂ या तीथर्स् थानᲂ, हाट या मेलᲂ मᱶ जो सरकार ᳇ारा 
अिधसूचना ᳇ारा िविनिदष् ट िकए जाएं, स् वच् छता सुिवधाएं उपलब् ध कराने के िलए फीस ;  

(iii) हाट या मेलᲂ की अनुज्ञिप् त के िलए फीस ;  

(iv) पर्काश रेट, जहां िजला पिरषद ्᳇ारा उसकी अिधकािरता की भीतर सावर्जिनक मागᲄ और स् थानᲂ 
पर पर्काश के िलए व् यवस् था की जाती ह ै; और  

(v) जल रेट, यहां िजला पिरषद ्᳇ारा अपनी अिधकािरता के भीतर पीने, िसचाई या िकसी अन् य पर्योजन 
के िलए पानी का पर्दाय िकया जाता ह ै।  

(2) िजला पिरषद ् िकसी यान का रिजस् टर्ीकरण या उसके िलए फीस का उद ्गर्हण नहᱭ करेगी और अपनी अिधकािरता के 
भीतर उपासना स् थलᲂ या तीथस् थानᲂ, हाट और मेलᲂ मᱶ स् वच् छता व् यवस् था उपलब् ध नहᱭ कराएगी या उसके िलए फीस का उद ्गर्हण 
नहᱭ करेगी यिद ऐसे यान का तत् समय पर्वृᱫ िकसी िविध के अधीन िकसी अन् य पर्ािधकारी ᳇ारा रिजस् टर्ीकरण िकया जा चुका ह ैया 
स् वच् छता व् यवस् था के िलए िकसी अन् य स् थानीय पर्ािधकारी ᳇ारा इंतजाम िकया जा चुका ह ै।  

(3) पथकर, फीस या रेट का मान और उनके अिधरोपण के िलए िनबंधन और शतᱸ ऐसी हᲂगी जो िविनयम ᳇ारा उपबिंधत की 
जाएं । ऐसे िविनयम मᱶ िकसी वगर् के मामले मᱶ सभी या िकसी पथकर, फीस या रेट से छूट के िलए उपबधं िकया जा सकेगा ।  

71. िजला पिरषद ्का िवᱫीय इंतजाम––(1) िजला पिरषद ्स् थानीय पर्ािधकािरयᲂ ᳇ारा ऋण लेने से संबंिधत तत् समय पर्वृᱫ 
िकसी िविध के उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए समय-समय पर सरकार के अनमुोदन स ेअिधिनयम के पर्योजन के िलए ऋण ले सकेगी और 
ऐसे ऋणᲂ के पर्ितसंदाय के िलए िनके्षप िनिध सृिजत कर सकेगी ।   

(2) उपधारा (1) मᱶ िकसी बात के होते हुए भी िजला पिरषद ्सरकार से या सरकार की पूवर् मंजूरी से बᱹकᲂ या अन् य िवᱫीय 
संस् थाᲐ से िविनिदष् ट स् कीम के, जो उस पर्योजन के िलए िजला पिरषद ्᳇ारा बनाई जाए, आधार पर अपने उ᳎ेश् यᲂ को अगर्सर करने के 
िलए धन उधार ले सकेगी ।  

72. बजट––(1) पर्त् येक िजला पिरषद,् ऐसे समय पर और ऐसी रीित से, जो िविहत की जाए, आगामी वषर् के िलए पर्त् येक वषर् 
अपनी पर्ाक् किलत पर्ािप् तयᲂ और संिवतरण का बजट तैयार करेगी और उसे सरकार को पर्स् तुत करेगी ।  

(2) सरकार ऐसे समय के भीतर, जो िविहत िकया जाए, या तो बजट का अनुमोदन कर सकेगी या उसे ऐसे उपातंरणᲂ के 
िलए, जो वह िनिदष् ट करे, िजला पिरषद ्को वापस कर सकेगी । ऐसे उपांतरण िकए जाने पर, बजट ऐसे समय के भीतर, जो िविहत 
िकया जाए, सरकार के अनुमोदन के िलए पुन: पर्स् तुत िकया जाएगा । यिद सरकार का अनुमादने िवᱫीय वषर् की अंितम तारीख तक 
िजला पिरषद ्को पर्ाप् त नहᱭ होता ह ैतो बजट सरकार ᳇ारा अनुमोिदत िकया गया समझा जाएगा ।  

(3) कोई भी व् यय तब तक उपगत नहᱭ िकया जाएगा जब तक बजट सरकार ᳇ारा अनमुोिदत नहᱭ िकया जाता ह ै।  
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(4) िजला पिरषद ्पर्त् येक वषर् मᱶ एक अनुपूरक पर्ाक् कलन तैयार कर सकेगी, िजसमᱶ अपने बजट के िकसी उपान् तरण के िलए 
उपबंध होगा, और उसे ऐस समय के भीतर और ऐसी रीित मᱶ जो िविहत की जाए, अनुमोदन के िलए सरकार को पर्स् तुत कर सकेगी ।  

73. लखेा––िजला पिरषद ्ऐसी रीित मᱶ लेखे रखेगी, जो िविहत की जाए ।   

74. सपंरीक्षा––(1) िजला पिरषद ्के लेखाᲐ की संपरीक्षा ऐसे पर्ािधकारी ᳇ारा की जाएगी, जो सरकार ᳇ारा िविहत िकया 
जाए और संपरीक्षा िटप् पण की एक पर्ित संपरीक्षा के पूरा होने के एक मास के भीतर िजला पिरषद ्को अगेर्िषत की जाएगी ।   

(2) उपधारा (1) मᱶ िनिदष् ट संपरीक्षा िरपोटर् की पर्ािप् त पर, िजला पिरषद ्या तो िकन् हᱭ ऐसी तुर्िटयᲂ या अिनयिमतताᲐ को 
सुधारेगी, जो संपरीक्षा मᱶ इंिगत की गई ह ᱹऔर ऐसा करने की सूचना तीन मास के भीतर सरकार को भेजेगी या उक् त अविध के भीतर 
ऐसी तुर्िटयᲂ या अिनयिमतताᲐ के संबंध मᱶ िविहत पर्ािधकारी को कोई और स् पष् टीकरण दगेी, िजसकी उसके ᳇ारा िदए जाने की अपेक्षा 
की जाए ।   

75. िजला पिरषद ् के कमर्चािरवनृ् द––(1) उपायुक् त की पंिक् त का कोई अिधकारी िजला पिरषद ् का मुख् य कायर्पालक 
अिधकारी होगा जो सरकार ᳇ारा िनयुक् त िकया जाएगा । सरकार ऐसे िनबंधनᲂ और शतᲄ पर जो िविहत िकए जाएं, िजला पिरषद ्के 
िलए एक अपर मखु् य कायर्पालक अिधकारी भी िनयुक् त कर सकेगी ।  

(2) सरकार पर्त् येक िजला पिरषद ्के िलए ऐसे िनबंधनᲂ और शतᲄ पर जो िविहत की जाएं, एक मुख् य लेखा अिधकारी और 
एक मुख् य योजना अिधकारी भी िनयुक् त करेगी ।   

(3) सरकार पर्त् येक िजला पिरषद ्मᱶ समय-समय पर राज् य सेवा के समूह क, ख और ग के उतने अिधकारी (िजनके अंतगर्त 
िव᳒मान स् थानीय पर्ािधकारी ᳇ारा िनयोिजत व् यिक् तयᲂ मᱶ से ऐसी सेवा के िलए िनयुक् त कोई अिधकारी भी ह)ै और सरकार के अधीन 
सेवा करने के िलए आबंिटत अिखल भारतीय सेवा के उतने अिधकारी िजतने सरकार आवश् यक समझे, तैनात करेगी ।  

(4) इस अिधिनयम मᱶ या तत् समय पर्वृᱫ िकसी अन् य िविध मᱶ िकसी बात के होते हुए भी, सरकार या िकसी अन् य आिधकारी 
या इस िनिमᱫ उसके ᳇ारा पर्ािधकृत अन् य अिधकारी को एक िजले से दसूरे िजले मᱶ इस पर्कार तैनात िकए गए अिधकािरयᲂ और 
पदधािरयᲂ के स् थानान् तरण करने की शिक् त होगी । 

(5) सरकार, ऐसी तारीख से जो िविनिदष् ट की जाए, पर्त् येक िजला पिरषद ्के िलए ऐसी सेवाएं गिठत कर सकेगी, जो िविहत 
की जाएं ।  

76. मखु् य कायर्पालक अिधकारी और अन् य अिधकािरयᲂ के कृत् य––(1) इस अिधिनयम ᳇ारा या उसके अधीन जैसा उपबंिधत 
ह ैउसके िसवाय, मुख् य कायर्पालक अिधकारी–– 

(क) िजला पिरषद ्की नीितयᲂ और िनदशेᲂ को कायार्िन् वत करेगा और िजला पिरषद ्के सभी संकमᲄ और िवकास 
संबंधी स् कीमᲂ के शीघर्ता से िनष् पादन के िलए आवश् यक अध् युपाय करेगा ;  

(ख) इस अिधिनयम या उसके अधीन बनाए गए िनयमᲂ और िविनयमᲂ ᳇ारा या उनके अधीन उस पर अिधरोिपत 
कतर्व् यᲂ का िनवर्हन करेगा ;  

(ग) िजला पिरषद ्के अध् यक्ष के साधारण अधीक्षण और िनयंतर्ण के ऐसे िनयमᲂ के, जो िविहत िकए जाएं, अधीन 
रहते हुए िजला पिरषद ्के अिधकािरयᲂ और सेवकᲂ पर िनयंतर्ण रखेगा ;  

(घ) िजला पिरषद ्से संबंिधत सभी कागज-पतर्ᲂ और दस् तावेजᲂ को अपनी अिभरक्षा मᱶ रखेगा ; और  

(ङ) िजला पिरषद ्िनिध मᱶ से धन िनकालेगा और उसका संिवतरण करेगा तथा ऐसी अन् य शिक् तयᲂ का पर्योग और 
ऐसे अन् य कृत् यᲂ का पालन करेगा, जो िविहत िकए जाएं ।  

(2) मुख् य कायर्पालक अिधकारी िजला पिरषद ्के पर्त् येक अिधवेशन मᱶ उपिस् थत होगा और िवचार-िवमशर् मᱶ भाग ल ेसकेगा 
िकन् तु उसे कोई संकल् प पर्स् तािवत करने अथवा मतदान करने का अिधकार नहᱭ होगा । यिद मुख् य कायर्पालक अिधकारी की राय मᱶ 
िजला पिरषद ्के समक्ष कोई पर्स् ताव इस अिधिनयम, या िकसी अन् य िविध या तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के उपबधंᲂ के अितकर्मण मᱶ ह ै
या उससे असंगत ह ैतो उसे िजला पिरषद ्के ध् यान मᱶ लाना उसका कᱫर्व् य होगा ।  

(3) मुख् य लेखा अिधकारी िवᱫीय नीित िवषयक मामलᲂ मᱶ िजला पिरषद ्को सलाह दगेा और िजला पिरषद ्के लेखाᲐ से 
संबंिधत सभी मामलᲂ के िलए, िजसके अंतगर्त लेखा और बजट तैयार करना भी ह,ै उᱫरदायी होगा । 

(4) मुख् य लेखा अिधकारी यह सुिनिश् चत करेगा िक उिचत मंजूरी के अधीन और इस अिधिनयम तथा तद ्धीन बनाए गए 
िनयमᲂ और िविनयमᲂ के अनसुार ही कोई व् यय उपगत हुआ ह ैऔर िकसी ऐसे व् यय को अनुज्ञात नहᱭ करेगा जो इस अिधिनयम या 
िनयमᲂ और िविनयमᲂ ᳇ारा अिधिदष् ट नहᱭ ह ैया िजसके िलए बजट मᱶ कोई उपबंध नहᱭ िकया गया ह ै।  

(5) अपर मुख् य कायर्पालक अिधकारी मुख् य कायर्पालक अिधकारी की उसके कतर्व् यᲂ के िनवर्हन मᱶ सहायता करेगा ।  



 25

(6) मुख् य योजना अिधकारी योजना बनाने के िवषय मᱶ िजला पिरषद ्को सलाह दगेा और िजला पिरषद ्की योजना से 
संबंिधत सभी िवषयᲂ के बारे मᱶ, िजसके अंतगर्त आिथक िवकास और सामािजक न् याय की योजनाएं तथा िजले की वािषक योजना तैयार 
करना भी ह,ै उᱫरदायी होगा ।  

77. अिभलखेᲂ की मागं करन ेऔर धन आिद की वसलूी करन ेका अिधकार––(1) गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से संबंिधत 
धन, लेखाᲐ, अिभलेखᲂ और अन् य संपिᱫ का कब् जा रखने वाला पर्त् येक व् यिक् त, इस पर्योजन के िलए मुख् य कायर्पालक अिधकारी की 
िलिखत मांग पर तत् काल ऐसा धन या ऐसा लेखा, दस् तावेज या अन् य संपिᱫ मुख् य कायर्पालक अिधकारी को या उसे पर्ाप् त करने के िलए 
मांग मᱶ पर्ािधकृत व् यिक् त को सुपुदर् करेगा या उनको पिरदᱫ करेगा ।  

(2) मुख् य कायर्पालक अिधकारी ऐसे व् यिक् त ᳇ारा दये िकसी धन की वसूली के िलए उसी रीित मᱶ और उन् हᱭ उपबन् धᲂ के 
अधीन रहते हुए, जैसे िक व् यिक् तकर्िमयᲂ से भू-राजस् व की बकाया की वसूली के िलए सुसंगत भू-राजस् व अिधिनयम मᱶ ह,ᱹ कारर्वाई भी 
कर सकेगा और गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से संबंिधत लेखाᲐ और अिभलेखᲂ की मांग करने या िकसी अन् य सपंिᱫ की वसूली के 
पर्योजन के िलए तलाशी वारंट जारी कर सकेगा तथा उसके बारे मᱶ ऐसी सभी शिक् तयᲂ का पर्योग कर सकेगा, जो दडं पर्िकर्या संिहता, 
1973 (1974 का 2) के अध् याय 7 के उपबंधᲂ के अधीन िकसी मिजस् टेर्ट ᳇ारा िविधपूवर्क पर्योग की जा सकती ह ै।  

(3) ऐसा पर्त् येक व् यिक् त, िजसे यह जानकारी ह ैिक िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्का कोई धन, लेखा, अिभलेख या 
अन् य संपिᱫ कहां िछपाई गई ह,ै मुख् य कायर्पालक अिधकारी को उसकी जानकारी दनेे के िलए आब᳍ होगा ।  

(4) इस धारा के अधीन मखु् य कायर्पालक अिधकारी के आदशे के िवरु᳍ अपील सरकार को होगी ।  

अध् याय 5 

पर्कीणर् 
78. सिमितयᲂ के िविनश् चयᲂ को पनुरीिक्षत उपातंिरत करन ेकी शिक् तया–ं–पर्त् येक गर्ाम पंचायत और पर्त् येक िजला पिरषद ्को 

उसकी िकसी सिमित ᳇ारा िकए गए िकसी िविनश् चय को पुनरीिक्षत या उपांतिरत करने की शिक् त होगी ।  

79. गर्ाम पचंायतᲂ की उपिविध बनान ेकी शिक् तया–ं–(1) गर्ाम पंचायत, इस अिधिनयम और तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के 
उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए और िजला पिरषद ्की पूवर् मंजूरी से इस अिधिनयम के पर्योजनᲂ को कायार्िन् वत करने के िलए उपिविध बना 
सकेगी ।  

(2) गर्ाम पंचायत उपधारा (1) के अधीन कोई उपिविध बनाने मᱶ यह उपबन् ध कर सकेगी िक उसका उल् लंघन ऐसे जमुार्ने से 
जो िविहत िकया जाए, दण् डनीय होगा ।   

(3) िकसी ऐसी उपिविध मᱶ यह भी उपबन् ध हो सकेगा िक उसका उल् लघंन करने वाले व् यिक् त से यह अपेिक्षत होगा िक वह, 
जहां तक उसकी शिक् त मᱶ ह,ै ऐसे उल् लंघन ᳇ारा कािरत िरिष् ट का, यिद कोई हो, उपचार करे ।  

(4) इस धारा के अधीन बनाई गई सभी उपिविधयां पूवर् पर्काशन की शतर् की अधीन हᲂगी और ऐसा पर्काशन उस रीित मᱶ 
होगा जो िविहत की जाए ।  

80. िजला पिरषद ्की िविनयम बनान ेकी शिक् तया–ं–(1) िजला पिरषद ्इस अिधिनयम और तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के 
उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए और सरकार की पूवर् मंजूरी स े अिधसूचना ᳇ारा इस अिधिनयम के पर्योजनᲂ को, जहां तक वे उसकी 
शिक् तयᲂ और कतर्व् यᲂ से संबंिधत ह,ै कायार्िन् वत करने के िलए िविनयम बना सकेगी ।   

(2) उपधारा (1) के अधीन बनाए गए िविनयम पूवर् पर्काशन की शतर् के अधीन हᲂगे और ऐसा पर्काशन ऐसी रीित मᱶ होगा जो 
िविहत की जाए ।  

81. सरकार की आदशर् िविनयम और उपिविध बनान ेकी शिक् तया–ं–(1) सरकार, इस अिधिनयम और तद ्धीन बनाए गए 
िनयमᲂ के उपबन् धᲂ के अधीन रहते हुए और पर्रूप के पूवर् पर्काशन के पश् चात् एक मास से अन् यून कर्मश: िजला पिरषदᲂ और गर्ाम 
पंचायतᲂ के िलए आदशर् िविनयम और उपिविध बना सकेगी ।  

(2) गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्संकल् प ᳇ारा उपधारा (1) के अधीन बनाई गई यथािस् थित, आदशर् उपिविध या िविनयम 
को अंगीकृत कर सकेगी और ऐसी उपिविध और िविनयम गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की अिधकािरता के भीतर उस तारीख से पर्वृᱫ 
हो जाएंगे, जो, यथािस् थित, गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्िविहत रीित मᱶ पर्कािशत सूचना मᱶ िविनिदष् ट करे ।  

82.क्षतेर् मᱶ पिरवतर्न की दशा मᱶ सरकार की गर्ाम पचंायत और िजला पिरषद ् को िवघिटत और पनुगर्िठत करने                  
की शिक् त––(1) जब िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के के्षतर् की पिरसीमा मᱶ पिरवतर्न हो गया ह ैतब सरकार राजपतर् मे पर्कािशत 
आदशे ᳇ारा, ऐसी पंचायत या पिरषद ्को उस तारीख से जो आदशे मᱶ िविनिदष् ट ह,ै िवघिटत कर सकेगी और िनदशे द ेसकेगी िक 
संबंिधत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्:–– 

(i) उस पंचायत के्षतर् के िलए, िजसकी गर्ाम पंचायत या उस िजले के िलए, िजसकी िजला पिरषद ्िवघिटत कर दी 
गई ह,ै पुनगर्िठत की जाए ;   
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(ii) ऐसे पंचायत क्षेतर् या िजला के िलए, िजनका दबुारा गठन िकया गया ह,ै स् थािपत की जाए ।  

(2) उस गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ् के, जो उपधारा (1) के अधीन िवघिटत की गई ह,ै सदस् य सरकार के आदशे मᱶ 
िविनिदष् ट तारीख से अपना पद िरक् त कर दᱶगे ।  

(3) उपधारा (1) के उपबंधᲂ के अधीन पुनगर्िठत या स् थािपत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्ऐसे सदस् यᲂ से िमलकर बनेगी 
जो सरकार ᳇ारा नामिनिदष् ट िकए जाएं और जहां तक साध् य हो ऐसे सदस् य ऐसे व् यिक् त हᲂगे जो उस गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के 
सदस् य ह,ᱹ जो उपधारा (1) के अधीन िवघिटत की गई ह ै।   

(4) गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्का अध् यक्ष इस अिधिनयम मᱶ उपबंिधत रीित मᱶ िनवार्िचत िकया जाएगा ।  

(5) इस पर्कार पुनगर्िठत या स् थािपत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की अविध छह मास से अनिधक इतनी अविध की होगी 
जो सरकार आदशे मᱶ िविनिदष् ट करेगी ।  

(6) उपधारा (5) के उपबंधᲂ के अनुसार गिठत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की अविध की समािप् त से पूवर् गर्ाम पंचायत या 
िजला पिरषद ्का गठन इस अिधिनयम के अधीन उपबंिधत रीित से िकया जाएगा :  

परन् तु जहां वह शेष अविध िजसके िलए िवघिटत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्बनी रही होती, छह मास से कम ह,ै वहां 
यह आवश् यक नहᱭ होगा िक ऐसी अविध के िलए गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्का गठन करने के िलए इस धारा के अधीन िनवार्चन 
कराया जाए ।  

(7) उपधारा (1) के अधीन गिठत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्उस शेष अविध के िलए ही बनी रहगेी िजस तक िवघिटत 
गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्बनी रहती यिद उसका इस पर्कार िवघटन न िकया गया होता ।   

(8) जब िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्का िवघटन कर िदया गया ह ैऔर इस धारा के अधीन उसका पुनगर्ठन या 
उसकी स् थापना की गई ह ैतो गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की उतनी िनिध और अन् य संपिᱫ जो उस गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्
मᱶ िनिहत ह,ै िजसका िवघटन हो गया ह,ै इस धारा के अधीन पुनगर्िठत या स् थािपत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत हो 
जाएगी और ऋण और बाध् यताᲐ का ऐसा पर्भाग इनको अंतिरत हो जाएगा, जैसा सरकार िलिखत रूप मᱶ िनदशे द े। 

(9) िवघिटत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के उस क्षेतर् के िकसी भाग से जो इस पर्कार पुनगर्िठत या स् थािपत गर्ाम पंचायत 
या िजला पिरषद ्के पर्ािधकार के अधीन ह,ै उद्भूत होने वाली या उससे संबंिधत िसिवल और दांिडक कायर्वािहयᲂ, संिवदाᲐ, करारᲂ 
और अन् य िवषयᲂ या बातᲂ से संबंिधत अिधकार और दाियत् व ऐसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत हो जाएगे ।  

(10) उस गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा, जो िवघिटत कर दी गई ह,ै उस क्षेतर् के िकसी भाग की बाबत जो उस गर्ाम 
पंचायत या िजला पिरषद,् जो पुनगर्िठत या स् थािपत की गई ह,ै के पर्ािधकार के अधीन ह,ै की गई या जारी की गई, अिधरोिपत या 
अनुदᱫ िकसी िनयुिक् त, अिधसूचना, सूचना, कर, आदशे, स् कीम, अनुज्ञिप् त, अनुज्ञा, िनयम, िविनयम या पर्रूप के बारे मᱶ यह समझा 
जाएगा िक वे ऐसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा की गई, जारी की गई, अिधरोिपत या अनदुᱫ की गई ह ैजब तक उसे ऐसी 
गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा की गई, जारी की गई, अिधरोिपत या अनुदᱫ िकसी िनयुिक् त, अिधसूचना, सूचना, पर्रूप, आदशे, 
स् कीम, अनुज्ञिप् त, अनुज्ञा, िनयम और िविनयम ᳇ारा िनलंिबत नहᱭ िकया जाता ह ै।  

83. कितपय अन् य दशाᲐ मᱶ गर्ाम पचंायतᲂ और िजला पिरषदᲂ का िवघटन––(1) यिद िजला पिरषद ्की राय मᱶ, कोई गर्ाम 
पंचायत अपनी शिक् तयᲂ से आगे जाती ह ैया उनका दरुुपयोग करती ह ैया उनका पालन करने मᱶ सक्षम नहᱭ ह ैया इस अिधिनयम अथवा 
तत् समय पर्वृᱫ िकसी अन् य िविध के अधीन इस पर अिधरोिपत कतर्व् यᲂ का पालन करने मᱶ बार-बार व् यितकर्म करती ह ैतो िजला पिरषद ्
राजपतर् मᱶ पर्कािशत आदशे ᳇ारा, ऐसी गर्ाम पंचायत को िवघिटत कर सकेगी ।  

(2) यिद सरकार की राय मᱶ, कोई िजला पिरषद ्अपनी शिक् तयᲂ से आगे जाती ह ैया उनका दरुुपयोग करती ह ैया उनका 
पालन करने मᱶ सक्षम नहᱭ ह ैया इस अिधिनयम अथवा तत् समय पर्वृᱫ िकसी अन् य िविध के अधीन इस पर अिधरोिपत कतर्व् यᲂ का 
पालन करने मᱶ बार-बार व् यिक् तकर्म करती ह ै तो सरकार, राजपतर् मᱶ पर्कािशत आदशे ᳇ारा, ऐसी िजला पिरषद ् को िवघिटत            
कर सकेगी ।  

(3) िजला पिरषद ्या सरकार, उपधारा (1) या उपधारा (2) के अधीन कोई आदशे पर्कािशत करने से पहले, यथािस् थित, गर्ाम 
पंचायत या िजला पिरषद ्को ऐसे आधारᲂ से संसूिचत करेगी िजन पर वह ऐसा करने का पर्स् ताव करती ह,ै और संबंिधत पंचायत को 
पर्स् ताव के िवरु᳍ कारण दिशत करने के िलए एक युिक् तयुक् त अविध िनयत करेगी और उसके स् पष् टीकरण और आके्षपᲂ, यिद कोई हᲂ, 
पर िवचार करेगी ।   

(4) जब कोई गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्िवघिटत कर दी जाती ह ैतब, गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के सभी सदस् य, 
आदशे मᱶ िविनिदष् ट तारीख से सदस् यᲂ के रूप मᱶ अपने पद िरक् त कर दᱶगे ।  

(5) यिद कोई गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्िवघिटत कर दी जाती ह ैतो :–– 
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(क) गर्ाम पंचायत और िजला पिरषद ्की सभी शिक् तयᲂ और कतर्व् यᲂ का इसके िवघटन की अविध के दौरान ऐसे 
व् यिक् त या व् यिक् तयᲂ ᳇ारा पर्योग या अनुपालन िकया जाएगा, िजन् हᱶ यथािस् थित िजला पिरषद ्या सरकार, समय-समय पर 
इस िनिमᱫ िनयुक् त करे ।  

(ख) गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्मᱶ िनिहत सभी संपिᱫ िवघटन की अविध के दौरान यथािस् थित, िजला पिरषद ्
या सरकार मᱶ िनिहत रहगेी ; और   

(ग) िवघटन पर पद िरक् त करने वाले व् यिक् त पुनिनवार्चन के िलए पातर् हᲂगे ।   

84. सरकार ᳇ारा पचंायतᲂ के कामकाज की जाचं––(1) सरकार, िकसी भी समय, ऐसे कारणᲂ से, जो लेखब᳍ िकए जाएंगे, 
िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से संबंिधत िवषयᲂ के संबंध मᱶ या ऐसे िकसी िवषय की बाबत िजसके िलए, इस अिधिनयम के 
अधीन सरकार की मंजूरी, अनुमोदन, सहमित या आदशे अपेिक्षत ह,ै अपने िकसी अिधकारी से जांच करा सकेगी ।   

(2) ऐसे जांच करने वाले अिधकारी को िसिवल पर्िकर्या संिहता, 1908 (1908 का 5) के अधीन िसिवल न् यायालय की जांच के 
पर्योजन के िलए सा᭯ य लेने और सािक्षयᲂ को उपिस् थत कराने और दस् तावेज पर्स् तुत करने के िलए िववश करने की शिक् तयां हᲂगी ।  

(3) सरकार उपधारा (1) के अधीन की गई जांचᲂ के खचर् के बारे मᱶ और उन पक्षकारᲂ के, िजनके ᳇ारा तथा उस िनिध के बारे 
मᱶ िजसमᱶ से उसका संदाय िकया जाएगा, आदशे कर सकेगी, और ऐसे आदशे का आयुक् त के या उसमᱶ नामिनिदष् ट िकसी व् यिक् त के 
आवेदन पर ऐसे िनष् पादन िकया जाएगा मानो वह िसिवल न् यायालय की िडकर्ी हो ।   

85. िवकास स् कीमᲂ का िनरीक्षण––(1) गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा िकए गए िकसी संकमर् या िवकास स् कीमᲂ के 
दक्षतापूणर् और िमतव् ययी िनष् पादन के पर्योजन के िलए सरकार का कोई अिधकारी या साधारण अथवा िवशेष आदशे ᳇ारा पर्ािधकृत 
कोई व् यिक् त, यिद वह गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के या उसके अधीन िकसी ऐसे अिधकारी को जो ऐसे िकसी संकमर् या िवकास 
स् कीम के िनष् पादन या अनुरक्षण का भारसाधक ह,ै तकनीकी मागर्दशर्न या सहायता दनेा आवश् यक समझाता ह ैतब वह अिधकारी या 
पर्ािधकृत व् यिक् त, ऐसे संकमर् या िवकास स् कीमᲂ का, ऐसा मागर्दशर्न, सहायता या सलाह दनेे के िलए जो वह संकमर् या िवकास स् कीमᲂ के 
संबंध मᱶ आवश् यक समझता ह,ै कािलक िनरीक्षण कर सकेगा और िकए गए िनरीक्षण की िरपोटर् गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्को 
अगेर्िषत करेगा िजसमᱶ पाई गई अिनयिमतताᲐ और सुधार के िलए सुझावᲂ का उल् लखे होगा ।  

(2) योजना या स् कीम के कायार्न् वयन मᱶ सरकारी िवभागᲂ मᱶ कर्य, िनिवदा, गुणवᱫा िनयंतर्ण, तकनीकी मंजूरी लेखा और 
संपरीक्षा तथा पयर्वेक्षण के िलए लागू िनयम िकसी पंचायत की दशा मᱶ यथावश् यक पिरवतर्नᲂ सिहत लागू हᲂगे ।  

86. सरकार से िनदशे––(1) इस अिधिनयम मᱶ अन् तिवष् ट िकसी बात के होते हुए भी सरकार के िलए राज् य और राष् टर्ीय 
नीितयᲂ से संबंिधत मामलᲂ मᱶ गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्को िनदशे दनेा िविधपूणर् होगा और ऐसे िनदशे गर्ाम पंचायत या िजला 
पिरषद ्पर आब᳍कारी हᲂगे ।  

(2) सरकार,–– 

(क) िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के कब् जे मᱶ या उसके िनयंतर्ण के अधीन कोई अिभलेख रिजस् टर या कोई 
अन् य दस् तावेज मगंा सकेगी ;  

(ख) िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से िववरणी, योजना, पर्ाक् कलन, िववरण, लेखा या आंकड़ ेपर्स् तुत करने 
की अपेक्षा कर सकेगी ; और  

(ग) िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से ऐसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्से संबंिधत िकसी िवषय के बारे 
मᱶ कोई सूचना या िरपोटर् पर्स् तुत करने की अपेक्षा कर सकेगी ।   

87. गर्ाम पचंायत और िजला पिरषद ्की बाबत आयकु् त और मखु् य कायर्पालक अिधकारी की शिक् तया–ं–(1) मुख् य कायर्पालक 
अिधकारी गर्ाम पंचायत की बाबत िनम् निलिखत शिक् तयᲂ का पर्योग कर सकेगा, अथार्त् :–– 

(क) िकसी गर्ाम पंचायत की कायर्वािहयᲂ या गर्ाम पंचायत के कब् जे मᱶ की या उसके िनयंतर्ण के अधीन िकसी पुस् तक 
या दस् तावेज का कोई उ᳍रण या कोई िववरणी या लेखा िववरण या िरपोटर् मंगा सकेगा ;  

(ख) िकसी गर्ाम पंचायत से िकसी ऐसे आके्षप पर, जो उसे ऐसा पर्तीत होता ह ैिक वह ऐसी िकसी बात के िकए जाने 
से िव᳒मान ह ैजो ऐसी गर्ाम पंचायत ᳇ारा की जाने वाली ह ैया की जा रही ह ैया ऐसी िकसी सूचना पर, जो उसे ऐसी पर्तीत 
होती ह ैिक वह ऐसी गर्ाम पंचायत ᳇ारा कोई बात िकया जाना आवश् यक बनाती ह,ै ऐसे समय के भीतर जो वह िनयत करे, 
िवचार करने की अपेक्षा कर सकेगा ;  

(ग) िकसी कतर्व् य को िविनिदष् ट अविध के भीतर पूरा करने का आदशे द ेसकेगा यिद गर्ाम पंचायत ने िकसी कतर्व् य 
के पालन मᱶ व् यितकर्म िकया ह ैऔर यिद ऐसे कतर्व् य का िविनिदष् ट अविध के भीतर पालन नहᱭ िकया जाता ह ैतो िकसी 
व् यिक् त को ऐसे कतर्व् य का पालन करने के िलए िनयुक् त कर सकेगा और िनदशे द ेसकेगा िक उसके व् यय का संदाय व् यितकर्मी 
गर्ाम पंचायत ᳇ारा इतनी अविध के भीतर जो वह िनयत करे, िकया जाएगा ;  
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(घ) िकसी गर्ाम पंचायत को कोई कर उद्गृहीत करने का िनदशे द ेसकेगा यिद वह इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के 
अनुसार कर उद्गृहीत करने मᱶ असफल रही ह ै;  

(ङ) गर्ाम पंचायत या उसकी िकसी सिमित का अिधवेशन बलुा सकेगा यिद उस गर्ाम पंचायत या उसकी सिमित का 
इस अिधिनयम या तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के उपबंधᲂ के अनुसार कोई अिधवेशन नहᱭ हुआ ह ै।  

(2) गर्ाम पंचायत मुख् य कायर्पालक अिधकारी ᳇ारा उपधारा (1) के खंड (ग) के अधीन िकए गए िकसी आदशे के िवरु᳍ ऐसे 
आदशे की तारीख से तीस िदन के भीतर आयुक् त को अपील कर सकेगी ।  

(3) आयुक् त िजला पिरषद ्की बाबत िनम् निलिखत शिक् तयᲂ का पर्योग कर सकेगा, अथार्त् :–– 

(क) िकसी िजला पिरषद ्की कायर्वािहयᲂ या िजला पिरषद ् के कब् जे मᱶ की या उसके िनयंतर्ण के अधीन िकसी 
पुस् तक या दस् तावेज का कोई उ᳍रण या कोई िववरणी या लेखा िववरण या िरपोटर् मंगा सकेगा ;  

(ख) िकसी िजला पिरषद ्से िकसी ऐसे आके्षप पर, जो उसे ऐसा पर्तीत होता ह ैिक यह ऐसी बात के िकए जाने से 
िव᳒मान ह,ै जो ऐसे िजला पिरषद ्᳇ारा की जाने वाली ह ैया की जा रही ह ैया ऐसी िकसी सूचना पर, जो उसे ऐसी पर्तीत 
होती ह ैिक वह ऐसी िजला पिरषद ्᳇ारा कोई बात िकया जाना आवश् यक बनाती ह,ै ऐसे समय के भीतर जो वह िनयत करे, 
िवचार करने की अपेक्षा कर सकेगा ;  

(ग) िकसी कतर्व् य को िविनिदष् ट अविध के भीतर पूरा करने का आदशे द ेसकेगा यिद िजला पिरषद ्ने िकसी कतर्व् य 
के पालन मᱶ व् यितकर्म िकया ह ैऔर यिद ऐसे कतर्व् य का िविनिदष् ट अविध के भीतर पालन नहᱭ िकया जाता ह,ै तो िकसी 
व् यिक् त को ऐसे कतर्व् य का पालन करने के िलए िनयत कर सकेगा और िनदशे द ेसकेगा िक उसके व् यय का संदाय व् यितकर्मी 
िजला पिरषद ्᳇ारा ऐसी अविध के भीतर, जो वह िनयत करे, िकया जाएगा ;  

(घ) िजला पिरषद ्या उसकी िकसी सिमित का अिधवेशन बलुा सकेगा यिद उस िजला पिरषद ्या उसकी िकसी 
सिमित का इस अिधिनयम या तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के उपबंधᲂ के अनुसार कोई अिधवेशन नहᱭ हुआ ह ै।   

(4) िजला पिरषद ्आयुक् त ᳇ारा उपधारा (3) के खंड (ग) के अधीन िकए गए िकसी आदशे के िवरु᳍ ऐसे आदशे की तारीख से 
तीस िदन के भीतर सरकार को अपील कर सकेगी ।   

88. सरकार और मखु् य कायर्पालक अिधकारी की गर्ाम पचंायत या िजला पिरषद ्के व् यितकर्म करन ेपर कतर्व् यᲂ के पालन की 
व् यवस् था करन ेकी शिक् त––जब िजला पिरषद ्की दशा मᱶ सरकार को और गर्ाम पंचायत की दशा मᱶ मुख् य कायर्पालक अिधकारी को 
िकए गए पिरवाद पर या अन् यथा सूिचत िकया जाता ह ैिक िकसी िजला पिरषद ्या गर्ाम पंचायत ने इस अिधिनयम ᳇ारा या उसके 
अधीन या तत् समय पर्वृᱫ िकसी िविध ᳇ारा या उसके अधीन उस पर अिधरोिपत िकसी कतर्व् य का पालन करने मᱶ व् यितकर्म िकया ह ैऔर 
यिद सम् यक् रूप से जांच करने के पश् चात्, यथािस् थित, सरकार या मुख् य कायर्पालक अिधकारी का यह समाधान हो जाता ह ैिक कोई 
िजला पिरषद ्या गर्ाम पंचायत उक् त कतर्व् य का पालन करने मᱶ असफल रही ह ैतो, यथािस् थित, सरकार या मुख् य कायर्पालक अिधकारी 
उक् त कतर्व् य का पालन िकए जान ेके िलए कोई अविध िनयत कर सकेगा :  

परन् तु ऐसी कोई अविध तब तक िनयत नहᱭ की जाएगी जब तक िक संबंिधत िजला पिरषद ्या गर्ाम पंचायत को यह कारण 
दिशत करने का कोई अवसर न द ेिदया गया हो िक ऐसा कोई आदशे क् यᲂ नहᱭ िकया जाए ।  

89. िजला पिरषद ्की गर्ाम पचंायत के आदशेᲂ आिद के िनष् पादन को िनलिंबत करने की शिक् त––(1) यिद िजला पिरषद ्की 
राय मᱶ, गर्ाम पंचायत के िकसी आदशे या संकल् प या गर्ाम पंचायत के िकसी पर्ािधकारी या अिधकारी के िकसी आदशे का िनष् पादन या 
िकसी ऐसी बात का िकया जाना, िजसे गर्ाम पंचायत ᳇ारा या उसकी ओर से िकया जाना ह ै या िकया जा रहा ह,ै अन् यायपूणर्, 
िविधिवरु᳍, अनिुचत ह ैया उससे जनता को कोई हािन या क्षोभ कािरत हो रहा ह ैया कािरत होने या शािन् त भंग होने की संभावना ह ै
तो वह िकसी आदशे ᳇ारा उसके िनष् पादन को िनलिंबत कर सकेगी या उसके िकए जाने को पर्ितिष᳍ कर सकेगी ।   

(2) जब िजला पिरषद ्उपधारा (1) के अधीन कोई आदशे करती ह ैतो वह सरकार को और उससे पर्भािवत गर्ाम पंचायत को 
ऐसा करने के कारणᲂ के िववरण के साथ आदशे की एक-एक पर्ित तुरन् त अगेर्िषत करेगी और यह सरकार का िववेकािधकार होगा िक वह 
उस आदशे की पुिष् ट करे या उसे िवखंिडत करे या यह िनदशे द ेिक वह उपांतरणᲂ सिहत या उनके िबना स् थायी रूप से या ऐसी अविध 
के िलए जो वह ठीक समझे, पर्वतर्न मᱶ बना रहगेा :  

परन् तु इस धारा के अधीन िकए गए िजला पिरषद ्के िकसी भी आदशे को, सरकार ᳇ारा गर्ाम पंचायत को उक् त आदशे के 
िवरु᳍ कारण दिशत करने के िलए युिक् तयुक् त अवसर िदए िबना पुष् ट, पुनरीिक्षत या उपांतिरत नहᱭ िकया जाएगा ।   

90. सरकार की िविध िवरु᳍ आदशे या सकंल् प के िनष् पादन को िनलिंबत करन े की शिक् त––(1) यिद मुख् य कायर्पालक 
अिधकारी से इस िनिमᱫ िकसी िरपोटर् की पर्ािप् त पर या अन् यथा सरकार की यह राय ह ैिक िजला पिरषद ्के िकसी आदशे या संकल् प का 
िनष् पादन या िकसी ऐसी बात का िकया जाना, िजसे िजला पिरषद ्᳇ारा या उसकी ओर से िकया जाना ह ैया िकया जा रहा ह ै ; 
अन् यायपूणर्, िविधिवरु᳍ या अनुिचत ह ैया जनता को कोई क्षित या क्षोभ कािरत हो रहा ह ैया कािरत होने या शांित भंग होने की 
संभावना ह ैतो वह िकसी आदशे ᳇ारा उसके िनष् पादन को िनलंिबत कर सकेगी या उसके िकए जाने को पर्ितिष᳍ कर सकेगी ।  
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(2) जब सरकार उपधारा (1) के अधीन कोई आदशे करती ह ैतो वह, उससे पर्भािवत िजला पिरषद ्को आदशे की एक पर्ित 
ऐसा करने के कारणᲂ के िववरण सिहत तुरन् त अगर्िेषत करेगी और सरकार आदशे की पुिष् ट या उसे िवखंिडत कर सकेगी या िनदशे द े
सकेगी िक वह स् थायी रूप से या ऐसी अविध के िलए जो वह ठीक समझे, उपांतरणᲂ सिहत या उनके िबना पर्वतर्न मᱶ बना रहगेा :  

परन् तु सरकार ᳇ारा, संबंिधत िजला पिरषद ्को उक् त आदशे के िवरु᳍ कारण दिशत करने के िलए युिक् तयुक् त अवसर िदए 
िबना इस उपधारा के अधीन कोई भी आदशे नहᱭ िकया जाएगा ।   

91. सामान और उपस् कर का कर्य––(1) सरकार, साधारण या िवशेष आदशे ᳇ारा िनम् निलिखत सभी या िकसी िवषय के 
संबंध मᱶ उपबंध कर सकेगी, अथार्त् :––  

(क) ऐसी रीित, िजसमᱶ िजला पिरषद ् तथा गर्ाम पंचायत ᳇ारा अपेिक्षत सामान, उपस् कर, मशीनरी और अन् य 
वस् तुᲐ का कर्य िकया जाएगा ;  

(ख) ऐसी रीित, िजसमᱶ गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ् ᳇ारा संकमᲄ, संिवदाᲐ और पर्दायᲂ के िलए िनिवदा 
आमंितर्त की जाएगी और उसकी जांच की जाएगी, तथा उसे स् वीकार िकया जाएगा ;   

(ग) ऐसी रीित, िजसमᱶ संकमᲄ और िवकास की स् कीमᲂ का िनष् पादन और िनरीक्षण िकया जाएगा तथा ऐसे संकमᲄ 
और स् कीमᲂ की बाबत संदाय िकया जा सकेगा; और   

(घ) इस उपधारा के पर्योजन के िलए सिमित का गठन ।   

(2) िनिधयां िनकालने, िबलᲂ के पर्रूप, व् यय उपगत करने, लेखा रखने, िहसाब दनेे से संबंिधत अन् य सभी िवषयᲂ तथा ऐसे 
अन् य िवषयᲂ की बाबत, उपधारा (1) मᱶ अिभव् यक् त रूप से जैसा अन् यथा उपबंिधत ह,ै उसके िसवाय, सरकार के िवभागᲂ को लागू होने 
वाले कायार्न् वयन िनयम, गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की दशा मᱶ यथा आवश् यक पिरवतर्न सिहत लागू हᲂगे ।   

92. कितपय दशाᲐ मᱶ पर्शासक िनयकु् त करन ेकी शिक् त––(1) जब कभी,––  

(क) िकसी सक्षम न् यायालय या पर्ािधकारी के िकसी आदशे ᳇ारा इस अिधिनयम के अधीन िजला पिरषद ्के िकसी 
साधारण िनवार्चन या इसके फलस् वरूप िकन् हᱭ कायर्वािहयᲂ पर रोक लगा दी गई हो; या   

(ख) िजला पिरषद ्के सभी सदस् य या उसके दो ितहाई सदस् यᲂ ने त् यागपतर् द ेिदया हो,  

तो, सरकार, राजपतर् मᱶ अिधसचूना ᳇ारा, ऐसी अविध के िलए जो अिधसचूना मᱶ िविहत की जाए, एक पर्शासक िनयुक् त करेगी और 
वैसी ही अिधसूचना ᳇ारा ऐसी िनयुिक् त की अविध को कम कर सकेगी या बढ़ा सकेगी, तथािप यह िक ऐसी िनयुिक् त की कुल अविध 
छह मास से अिधक की नहᱭ होगी ।  

 (2) इस अिधिनयम मᱶ अन् तिवष् ट िकसी बात के होते हुए भी, उपधारा (1) के अधीन पर्शासक के िनयुक् त होने पर, िजला 
पिरषद ्और उसकी सिमितयां तथा उस िजला पिरषद ्का अध् यक्ष या उपाध् यक्ष जो इस अिधिनयम या िकसी अन् य िविध के उपबन् धᲂ को 
कायार्िन् वत करने के िलए भारसाधक ह,ै इस अिधिनयम या िकसी अन् य िविध ᳇ारा या इसके अधीन उनको पर्दᱫ िकसी शिक् त का पर्योग 
नहᱭ करᱶगे और उन पर अिधरोिपत कतर्व् यᲂ का िनवर्हन या कृत् यᲂ का पालन नहᱭ करᱶगे और ऐसी िनयुिक् त की अविध के दौरान ऐसी 
सभी शिक् तयᲂ का पर्योग और ऐसे सभी कतर्व् यᲂ का िनवर्हन और कृत् यᲂ का पालन पर्शासक ᳇ारा िकया जाएगा ।   

93. अवचार, आिद के िलए सदस् यᲂ को हटाना––सरकार, यिद वह ठीक समझे, गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की िसफािरश 
पर या अन् यथा, िकसी सदस् य को, यिद वह सदस् य अपने कतर्व् यᲂ के िनवर्हन मᱶ अवचार या िनकृष् ट आचरण का दोषी ह ैया वह सदस् य के 
रूप मᱶ अपने कतर्व् यᲂ का पालन करने मᱶ सक्षम नहᱭ रहा ह,ै तो उसे सुनवाई का अवसर दनेे के पश् चात् और ऐसी जांच के पश् चात् जो वह 
ठीक समझे, हटा सकेगी ।  

94. पचंायतᲂ स ेशिक् तयᲂ और कृत् यᲂ को वापस लने ेपर िनबर्ंधन––इस अिधिनयम के अधीन िकसी मामले की बाबत, िकसी 
शिक् त, कृत् यᲂ और कतर्व् यᲂ का िकसी पंचायत को अंतरण होते हुए भी सरकार, उस िनिमᱫ पंचायत से पर्ाप् त िकसी पर्स् ताव पर या जहां 
उसका यह समाधान हो जाता ह ैिक िवषय की पर्कृित मᱶ पिरवतर्न के फलस् वरूप जसैे िक िकसी पर्ाथिमक स् वास् थ्य केन् दर् का माध् यिमक 
स् वास् थ् य केन् दर् या अस् पताल मᱶ संपिरवतर्न या िकसी बीज गुणन फामर् का कृिष अनुसंधान फामर् मᱶ संपिरवतर्न या िकसी सड़क के राजमागर् 
का भाग बन जाने के फलस् वरूप वह िवषय सुसंगत पंचायत की कृत् य सूची का िवषय नहᱭ रह जाता ह ैऔर ऐसे िवषय की बाबत 
पंचायत की शिक् तयᲂ, कृत् यᲂ और कतर्व् यᲂ को वापस लेना आवश् यक हो जाता ह,ै राजपतर् मᱶ अिधसचूना ᳇ारा अिधसचूना मᱶ िविनिदष् ट 
तारीख से ऐसी शिक् तयᲂ, कृत् यᲂ और कतर्व् यᲂ को वापस ले सकेगी और ऐसे आनषुंिगक तथा पािरणािमक आदशे कर सकेगी िजनका ऐसे 
िवषयᲂ, िजनके अन् तगर्त संपिᱫ, अिधकार और दाियत् वᲂ का, जो पंचायत या कमर्चािरवृन् द, मᱶ िनिहत हᲂ, यिद कोई हो, गर्हण करना भी 
ह ैऔर जो यथािस् थित पंचायत को अंतिरत िकए गए हᲂ, के िलए उपबंध िकया जाना आवश् यक हो ।  

95. िवकास योजनाᲐ का तयैार िकया जाना––(1) पर्त् येक गर्ाम पंचायत पर्ित वषर् एक िवकास योजना तैयार करेगी और उसे 
ऐसी तारीख से पहले और ऐसे पर्रूप मᱶ, जो िविहत िकया जाए, िजला पिरषद ्को पर्स् तुत करेगी ।  

(2) पर्त् येक िजला पिरषद ्पर्ित वषर् गर्ाम पंचायत की िवकास योजना को शािमल करने के पश् चात् िजले की िवकास योजना 
तैयार करेगी और उसे इस अिधिनयम की धारा 96 के अधीन गिठत िजला योजना सिमित को पर्स् तुत करेगी ।  
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96. िजला योजना सिमित––(1) सरकार, पर्त् येक िजले मᱶ िजला पिरषद,् गर्ाम पंचायतᲂ, नगर पंचायत, नगरपािलका पिरषद ्
और नगर िनगम ᳇ारा तैयार की गई योजनाᲐ को समेिकत करने और संपूणर् िजले के िलए पर्ारूप िवकास योजना तैयार करने के िलए, 
पर्त् येक िजले मᱶ एक िजला योजना सिमित का गठन करेगी ।   

(2) िजला योजना सिमित िनम् निलिखत से िमलकर बनेगी :––  

 (क) लोक सभा के ऐसे सदस् य जो संपूणर् िजले या उसके िकसी भाग का पर्ितिनिधत् व करते ह ᱹ;   

(ख) राज् य िवधान सभा के सभी सदस् य िजनके िनवार्चन-के्षतर् उस िजले के भीतर आते ह ै;  

(ग) िजला पिरषद ्का अध् यक्ष ;  

(घ) नगर िनगम या नगरपािलका पिरषद ् के कर्मश: महापौर या अध् यक्ष, िजनकी िजले के मुख् यालय पर 
अिधकािरता ह,ै और   

(ङ) इतनी संख् या मᱶ व् यिक् त, जो सिमित की कुल सदस् य संख् या के चार बटा पांच से अन् यून हᲂ, और जो सरकार 
᳇ारा िविहत की जाएं, जो िजले मᱶ गर्ामीण के्षतर्ᲂ और शहरी के्षतर्ᲂ की जनसंख् या के बीच के समानुपात मᱶ, िजले मᱶ िजला 
पिरषद,् नगर पंचायत और नगर िनगम तथा नगरपािलका पिरषद ्के पाषर्दᲂ मᱶ से िविहत रीित मᱶ िनवार्िचत हुए हᲂ ।   

(3) िजला सहकारी बᱹक और भूिम िवकास बᱹक के अध् यक्ष सिमित के स् थायी आमंितर्त सदस् य हᲂगे ।  

(4) मुख् य कायर्पालक अिधकारी सिमित का सिचव होगा ।  

(5) िजले का उपायुक् त, िजला योजना सिमित का अध् यक्ष होगा । 

(6) िजला योजना सिमित, िजले मᱶ िजला पिरषद,् गर्ाम पंचायत, नगर पंचायत, नगरपािलका पिरषद ्और नगर िनगम ᳇ारा 
तैयार की गई योजनᲐ को समेिकत करेगी और संपूणर् िजले के िलए एक पर्ारूप िवकास योजना तैयार करेगी ।  

(7) पर्त् येक िजला योजना सिमित पर्ारूप िवकास योजना तैयार करन ेमᱶ :–– 

(क) िनम् निलिखत को ध् यान मᱶ रखेगी––   

(i) िजले मᱶ िजला पिरषद,् गर्ाम पंचायतᲂ, नगर पंचायतᲂ, नगर िनगम और नगरपािलका पिरषद ्के बीच 
सामान् य िहत के िवषय, िजसमᱶ स् थान संबंधी िनयोजन, जल और अन् य भौितक और पर्ाकृितक संसाधन मᱶ िहस् सा 
बांटना, अवसंरचना का और पयार्वरण संबधंी संरक्षण का एकीकृत िवकास भी सिम् मिलत ह ै;  

(ii) उपलब् ध संसाधनᲂ की सीमा और िकस् म, चाह ेिवᱫीय हो या अन् यथा ;  

(ख) ऐसी संस् थाᲐ और संगठनᲂ से परामशर्, िजन् हᱶ सरकार, आदशे ᳇ारा िविनिदष् ट करे ।   

(8) पर्त् येक िजला योजना सिमित का अध् यक्ष, उक् त सिमित ᳇ारा िसफािरश िकए गए अनुसार िवकास योजना सरकार को 
अगेर्िषत करेगी ।   

97. पचंायतᲂ के िलए िवᱫ आयोग––(1) राज् यपाल पर्त् येक पांच वषर् मᱶ एक िवᱫ आयोग का गठन करेगा जो िजला पिरषदᲂ 
और गर्ाम पंचायतᲂ की िवᱫीय िस् थित का पुनिवलोकन करेगा, और जो––  

(क) (i) सरकार ᳇ारा उद ्गर्हणीय करᲂ, शुल् कᲂ, पथ करᲂ और फीसᲂ के शु᳍ आगमᲂ, राज् य और िजला पिरषदᲂ और 
गर्ाम पंचायतᲂ के बीच जो उनके बीच िवभािजत िकए जाएं, िवतरण को और िजला पिरषद ्और गर्ाम पंचायतᲂ के बीच ऐसे 
आगमᲂ के तत् संबधंी भाग का आबंटन ;  

(ii) ऐसे करᲂ, शुल् कᲂ, पथ करᲂ, और फीसᲂ का अवधारण जो िजला पिरषद ्और गर्ाम पंचायतᲂ को समनुदिेशत की 
जाएं या उनके ᳇ारा िविनयोिजत की जाएं ;   

(iii) राज् य की संिचत िनिध मᱶ से िजला पिरषद ् और गर्ाम पंचायतᲂ की सहायता अनुदान शािसत करने वाल े
िस᳍ांतᲂ के बारे मᱶ,   

(ख) िजला पिरषद ्और गर्ाम पंचायतᲂ की िवᱫीय िस् थित को सुधारने के िलए आवश् यक अध् युपायᲂ के बारे मᱶ ;  

(ग) िजला पिरषदᲂ और गर्ाम पंचायतᲂ के सुदढ़ृ िवᱫीय िहत ; राज् यपाल ᳇ारा िवᱫ आयोग को िनिदष् ट िकए गए 
िकसी अन् य िवषय के बारे मᱶ सरकार को िसफािरश करेगा ।  

(2) िवᱫ आयोग मᱶ एक सदस् य होगा ।  

(3) िवᱫ आयोग का सदस् य, ऐसी रीित मᱶ जो िविहत की जाए, ऐसे व् यिक् तयᲂ मᱶ से िनयुक् त िकया जाएगा :–– 

(क) जो लोक कायᲄ मᱶ अनुभव रखते ह ᱹ; या  
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(ख) जो िकसी उच् च न् यायालय के न् यायाधीश ह ᱹ या रह चुके ह ᱹ या न् यायाधीश िनयुक् त िकए जाने के िलए         
अिहत ह;ᱹ या  

(ग) िजनको सरकार के िवᱫ पर्बंध और लेखाᲐ का िवशेष ज्ञान ह ै; या  

(घ) िजन् हᱶ िवᱫीय िवषयᲂ मᱶ और पर्शासन का व् यापाक अनुभव रहा ह ै; या  

(ङ) िजन् हᱶ अथर्शास् तर् का िवशेष ज्ञान ह ै।  

(4) िवᱫ आयोग अपनी पर्िकर्या अवधािरत करेगा ।  

(5) िवᱫ आयोग का सदस् य राज् यपाल को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा अपना पद त् याग सकेगा, िकन् तु वह तब 
तक पद पर बना रहगेा जब तक राज् यपाल ᳇ारा उसका त् यागपतर् स् वीकार नहᱭ कर िलया जाता ह ै।  

(6) उपधारा (5) के अधीन सदस् य के त् यागपतर् से या िकसी अन् य कारण से हुई आकिस् मक िरिक् त, नई िनयुिक् त ᳇ारा भरी जा 
सकेगी और इस पर्कार िनयुक् त कोई सदस् य उस शेष अविध के िलए पद धारण करेगा, िजसके िलए वह सदस् य, िजसके स् थान पर वह इस 
पर्कार िनयुक् त िकया गया था, पद धारण करता ।  

(7) आयोग को, अपने कृत् यᲂ का अनुपालन करने के िलए िनम् निलिखत शिक् तयां हᲂगी, अथार्त् :–– 

(क) िकसी अिधकारी या पर्ािधकारी से कोई अिभलेख मंगाना ;   

(ख) िकसी व् यिक् त को सा᭯ य दनेे या अिभलेख पर्स् तुत करने के िलए समन करना ; या   

(ग) ऐसी अन् य शिक् तयां जो िविहत की जाएं ।   

(8) राज् यपाल, इस धारा के अधीन िवᱫ आयोग ᳇ारा की गई पर्त् येक िसफािरश को, उस पर की गई कारवाई के बारे मᱶ एक 
स् पष् टीकारक ज्ञापन के साथ राज् य िवधान-मंडल के समक्ष रखवाएगा ।   

98. राज् य िनवार्चन आयोग––(1) इस अिधिनयम और तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ के अधीन राज् य मᱶ पंचायत िनकायᲂ के िलए 
सभी िनवार्चनᲂ के िलए िनयंतर्क नामाविलयां तैयार कराने और उन सभी िनवार्चनᲂ के संचालन का अधीक्षण, िनदशेन और िनयंतर्ण 
करने के िलए सरकार ᳇ारा एक राज् य िनवार्चन आयोग गिठत िकया जाएगा ।  

(2) आयोग एक राज् य िनवार्चन आयुक् त से बनेगा िजसे राज् यपाल ᳇ारा िनयुक् त िकया जाएगा ।  

(3) राज् य िनवार्चन आयुक् त की सेवा की शतᱸ और पदाविध ऐसी हᲂगी जो राज् यपाल िनयम ᳇ारा अवधािरत करे :  

परन् तु राज् य िनवार्चन आयुक् त को उसके पद से उसी रीित से और उन् हᱭ आधारᲂ पर ही हटाया जाएगा अन् यथा नहᱭ, िजस 
रीित से और िजन आधारᲂ पर उच् च न् यायालय के न् यायाधीश को हटाया जाता ह,ै और राज् य िनवार्चन आयुक् त की सेवा की शतᲄ मᱶ 
उसकी िनयुिक् त के पश् चात् उसके िलए अलाभकारी पिरवतर्न नहᱭ िकया जाएगा ।  

(4) जब राज् य िनवार्चन आयोग ऐसा अनुरोध करे तब सरकार, राज् य िनवार्चन आयोग को उतन े कमर्चािरवृन् द उपलब् ध 
कराएगा, िजतने इस अिधिनयम के अधीन राज् य िनवार्चन आयोग को सᲅपे गए कृत् यᲂ के िनवर्हन के िलए आवश् यक ह ᱹ।  

99. जनगणना के पश् चात ्िनवार्िचत सदस् यᲂ का अवधारण––पर्त् येक जनगणना के आकंडᲂ के पर्काशन पर िकसी पंचायत के 
िनवार्िचत सदस् यᲂ की संख् या राज् य सरकार ᳇ारा उस जनगणना पर अिभिनिश् चत पंचायत के्षतर् की जनसंख् या के आधार पर अवधािरत 
की जाएगी :  

परन् तु उपरोक् तानुसार सदस् यᲂ की संख् या का अवधारण, इस धारा के अधीन जनगणना के पर्काशन के समय िव᳒मान 
पंचायतᲂ की तत् समय संरचना पर उसकी अविध की समािप् त तक पर्भाव नहᱭ डालेगा ।  

100. गर्ाम पचंायत और िजला पिरषद ् की सदस् यता िनवार्चन के िलए अहर्ता––पर्त् येक ऐसा व् यिक् त, िजसका नाम गर्ाम 
पंचायत या िजला पिरषद ् िनवार्चन-के्षतर् के भीतर मतदाताᲐ की सूची मᱶ ह ैऔर जो गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के्षतर् के भीतर 
साधारणतया िनवासी ह,ै जब तक उसे इस अिधिनयम या तत् समय पर्वृᱫ िकसी अन् य िविध के अधीन िनरिहत न िकया गया हो, गर्ाम 
पंचायत के सदस् य के रूप मᱶ िनवार्िचत होने के िलए अिहत होगा :  

परन् तु अनसुूिचत जाितयᲂ या अनसुूिचत जनजाितयᲂ या िपछड़ ेवगᲄ और िस् तर्यᲂ के िलए आरिक्षत स् थानᲂ की दशा मᱶ, कोई 
भी ऐसा व् यिक् त जो, यथािस् थित, अनुसूिचत जाित या अनुसूिचत जनजाित या िपछड़ा वगर् मᱶ से िकसी का सदस् य नहᱭ ह ैया स् तर्ी नहᱭ ह,ै 
ऐसे स् थानᲂ पर िनवार्िचत होने के िलए अिहत नहᱭ होगा ।  

101. सदस् यता के िलए िनरहर्ता––(1) कोई व् यिक् त िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्का सदस् य चुने जाने के िलए और 
सदस् य होने के िलए िनरिहत होगा,––  

(क) यिद उसने 21 वषर् की आयु पर्ाप् त नहᱭ कर ली ह ै;   
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(ख) यिद वह राज् य के िवधान-मडंल के िनवार्चनᲂ के पर्योजनᲂ के िलए तत् समय पर्वᱫृ िकसी िविध ᳇ारा या उसके 
अधीन इस पर्कार िनरिहत कर िदया जाता ह ै;   

(ग) यिद दडं पर्िकर्या संिहता, 1973 (1974 का 2) की धारा 110 के अधीन संिस् थत कायर्वाही मᱶ उसके िवरु᳍ 
संिहता की धारा 117 के अधीन कोई आदशे पािरत िकया गया ह ैऔर ऐसे आदशे को तत् पश् चात् उलटा नहᱭ गया ह ै या 
अिभखंिडत नहᱭ िकया गया ह ै; या      

(घ) यिद उसे िकसी स् थानीय पर्ािधकरण के अधीन सेवा से पदच् युत कर िदया गया ह ै; या  

(ङ) यिद वह िविध या िचिकत् सा व् यवसायी या चाटडर् अकाउंटᱶट ह ैऔर सक्षम पर्ािधकारी के आदशे ᳇ारा नामावली 
से उसका नाम हटा िदया गया ह ै या उसे िनलंिबत कर िदया जाता ह ै तो ऐसे िनलबंन के दौरान पश् चात ्वतᱮ मामले मᱶ 
िनरहर्ताएं पर्वृᱫ रहᱶगी ; या  

(च) यिद उसे िकसी स् थानीय पर्ािधकरण की सदस् यता से हटा िदया गया ह ै; या  

(छ) यिद वह इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा घोिषत ऐसे पदᲂ से िभन् न जो धारक को िनरिहत 
नहᱭ करते ह,ै केन् दर्ीय सरकार, राज् य सरकार या िकसी अन् य राज् य सरकार के िनयंतर्णाधीन िकसी स् थानीय या अन् य 
पर्ािधकरण के अधीन कोई लाभ का पद धारण करता ह ै।  

स् पष् टीकरण––इस खंड के पर्योजन के िलए िकसी व् यिक् त को गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के अधीन केवल इस 
कारण से लाभ का पद धारण करने वाला नहᱭ समझा जाएगा िक वह गर्ाम पंचायत का पर्धान या उप-पर्धान ह ैअथवा िजला 
पिरषद ्का अध् यक्ष या उपाध् यक्ष ह ै;  

(ज) यिद, इसमᱶ इसके पश् चात् जैसा उपबंिधत ह ैउसके िसवाय, वह गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के आदशे ᳇ारा 
िकए गए िकसी कायर् मᱶ या गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के साथ, या उसके अधीन या उसके ᳇ारा या उसकी ओर से िकसी 
संिवदा या िनयोजन मᱶ पर्त् यक्ष या अपर्त् यक्ष रूप से कोई अंश या िहत रखता ह ै; या  

(झ) यिद वह गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्की ओर से संदᱫ िविध व् यवसायी के रूप मᱶ िनयोिजत ह ैया गर्ाम 
पंचायत अथवा िजला पिरषद ्के िवरु᳍ िविध व् यवसायी के रूप मᱶ िनयोजन स् वीकार करता ह ै; या  

(ञ) यिद इस अिधिनयम के अधीन गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के संबंध मᱶ िकसी िकस् म का कोई बकाया उसके 
᳇ारा दये ह ै:  

परन् तु,–– 

(क) खंड (ख) मᱶ की िनरहर्ता, उस अविध की समािप् त के पश् चात् पर्वतर्न मᱶ नहᱭ रहगेी, िजसके दौरान 
िकसी व् यिक् त को पर्ितभूित दनेे का आदशे िदया गया ह ै;  

(ख) खंड (घ) या खंड (ङ) मᱶ की िनरहर्ता, उक् त दण् डादशे या पदच् युित या नामांकन र᳎ कर िदए जाने की 
तारीख से पांच वषर् की समािप् त के पश् चात् या सरकार के आदशे ᳇ारा उससे पूवर् से पर्वतर्न मᱶ नहᱭ रहगेी ;   

(ग) खंड (च) मᱶ की िनरहर्ता इस पर्कार हटाए जाने की तारीख से पांच वषर् की समािप् त के पश् चात् पर्वतर्न 
मᱶ नहᱭ रहगेी ;   

(घ) कोई व् यिक् त, िनम् निलिखत कारणᲂ से खंड (ज) के अधीन िनरहर्ता उपगत िकया गया नहᱭ समझा 
जाएगा :––   

(i) िकसी संयुक् त स् टाक कंपनी मᱶ उसका कोई शेयर होने पर या मिणपुर सोसाइटी 
रिजस् टर्ीकरण अिधिनयम, 1989 (1990 का 1), के अधीन रिजस् टर्ीकृत िकसी संगम मᱶ या िकसी सहकारी 
सोसाइटी मᱶ कोई शेयर या िहत होने पर, जो गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्के ᳇ारा या उसकी ओर से 
संिवदा करेगी या िनयोिजत की जाएगी ; या   

(ii) ऐसे िकसी समाचारपतर् मᱶ, िजसमᱶ गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ् के कायᲄ से संबंिधत 
कोई िवज्ञापन रखा जाता ह,ै कोई शेयर या िहत होने पर, या   

(iii) कोई िडबᱶचर धारण करने पर या गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा या उसकी ओर से 
िलए गए िकसी उधार से अन् यथा संबंध रखने पर । 

(2) यिद यह पर्श् न उठता ह ैिक िकसी पंचायत का कोई सदस् य िकसी स् तर पर उपधारा (1) मᱶ विणत िकसी िनरहर्ता से गर्स् त 
हो गया ह ैया नहᱭ तो वह पर्श् न िनवार्चन अिधकरण को िविनश् चय के िलए िनदᱷिशत िकया जाएगा ।  

(3) यिद कोई व् यिक् त, जो पंचायत के सदस् य के रूप मᱶ चुना गया ह,ै लोक सभा, राज् य सभा या राज् य िवधान सभा या राज् य 
िवधान पिरषद ्का सदस् य ह ैया सदस् य बन जाता ह ैया नगर पाषर्द या िकसी नगर िनगम का पाषर्द या सफाई बोडर् और अन् य पंचायत 
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का सदस् य ह ैया सदस् य बन जाता ह,ै तो लोक सभा, राज् य सभा, राज् य िवधान सभा या राज् य िवधान पिरषद ्के सदस् य की या नगर 
पाषर्द या िकसी नगर िनगम के पाषर्द या अन् य पंचायत के सदस् य की पदाविध के आरम् भ होने की तारीख से पन् दर्ह िदन के भीतर 
पंचायत मᱶ उसका स् थान िरक् त हो जाएगा, जब तक िक उसने, यथािस् थित, लोक सभा, राज् य सभा, राज् य िवधान सभा या राज् य िवधान 
पिरषद ्या नगर िनगम या बोडर् या ऐसी अन् य पंचायत से अपना स् थान पहले ही न त् याग िदया हो ।  

102. िकसी गर्ाम पचंायत या िजला पिरषद ् के सकंल् प को िवखिंडत या िनलिंबत करन े की राज् य सरकार की                  
शिक् त––(1) राज् य सरकार छह मास की अविध के भीतर िलिखत आदशे ᳇ारा िकसी गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्᳇ारा पािरत िकए 
गए िकसी संकल् प को िवखंिडत कर सकेगी, यिद उसकी राय मᱶ उक् त संकल् प,––   

(क) िविधक रूप से पािरत नहᱭ िकया गया ह ै; या  

(ख) इस अिधिनयम या तद ्धीन बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा या इनके अधीन पर्दᱫ शिक् तयᲂ से अिधक शिक् तयᲂ का 
पर्योग करके या शिक् तयᲂ का दरुुपयोग करते हुए पािरत िकया गया ह ै।   

(2) राज् य सरकार, उपधारा (1) के अधीन ऐसी कोई कारर्वाई करने से पहले संबिंधत गर्ाम पंचायत या िजला पिरषद ्को, 
पर्स् तािवत आदशे के िवरु᳍ अभ् यावदेन करने के िलए अवसर दगेी ।   

103. िनवार्चन अिधकरण का गठन––(1) सरकार, िनम् निलिखत िवषयᲂ को ऐसी रीित मᱶ िनपटान ेके िलए, जो िविहत की 
जाए, िनवार्चन अिधकरण का गठन करेगी, िजसमᱶ एक सदस् य होगा जो उस सरकार ᳇ारा िनयुक् त िकया जाएगा, अथार्त् :––  

(i) िकसी पंचायत के िनवार्चनᲂ को चुनौती दनेे वाली सभी िनवार्चन अिजयां ;   

(ii) पंचायत के सदस् य की िनरहर्ता से संबंिधत िवषय; और   

(iii) कोई अन् य िनवार्चन िवषय । 

(2) अिधकरण का मुख् यालय ऐसे स् थान पर होगा जो अिधसूिचत िकया जाए ।  

(3) उपधारा (1) के अधीन िकया गया िनवार्चन अिधकरण का िविनश् चय अंितम होगा ।  

104. वािषक पर्शासन िरपोटर्––(1) पर्त् येक वषर् मᱶ अपैर्ल के पर्थम िदन के पश् चात् यथाशक् य शीघर् और उस तारीख से 
अपश् चात्, जो सरकार ᳇ारा िनयत की जाए, िजला पिरषद ्का मुख् य कायर्पालक अिधकारी पूवर्वतᱮ वषर् के दौरान िजला पिरषद ्के 
पर्शासन के संबंध मᱶ एक िरपोटर् ऐसे पर्रूप मᱶ और ऐसे ब् यौरे सिहत, जो सरकार िनदशे करे, तैयार करेगा और उसे िजला पिरषद ्को 
पर्स् तुत करेगा । िजला पिरषद ्᳇ारा अनुमोदन के पश् चात् िरपोटर् सरकार को पर्स् तुत की जाएगी ।  

(2) उपधारा (1) के अधीन सरकार को पर्स् तुत की गई िरपोटर् सरकार ᳇ारा िजला पिरषद ्के कायर्करण के पुनिवलोकन से 
संबंिधत ज्ञापन के साथ राज् य िवधान-मंडल के सदन के समक्ष रखी जाएगी ।  

105. िनयम बनान ेकी शिक् त––(1) राज् य सरकार, इस अिधिनयम के पर्योजनᲂ को कायार्िन् वत करने के िलए िनयम, राजपतर् 
मᱶ अिधसचूना ᳇ारा, बना सकेगी ।   

(2) पूवर्गामी शिक् त की व् यापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, ऐसे िनयमᲂ मᱶ िनम् निलिखत सभी या िकन् हᱭ िवषयᲂ के 
िलए उपबधं िकया जा सकेगा, अथार्त् :–– 

(क) धारा 6 के अधीन गर्ाम सभा के अिधवेशन बलुाने और आयोिजत करने की पर्िकर्या ;   

(ख) गर्ाम पंचायत की िनवार्चक नामाविलयᲂ के पर्काशन की रीित और धारा 16 की उपधारा (1) मᱶ यथािनिदष् ट 
िनवार्चक नामाविलयᲂ का पर्काशन करने वाला सक्षम पर्ािधकारी ;   

(ग) धारा 13 की उपधारा (5) मᱶ यथािनिदष् ट िनवार्चक नामाविलयᲂ को पर्कािशत करने वाले पर्ािधकारी के आदशे 
के िवरु᳍ कोई अपील फाइल करन ेकी रीित ;    

(घ) धारा 19 की उपधारा (1) और उपधारा (3) के अधीन िकसी गर्ाम पंचायत के िनवार्चन-के्षतर्ᲂ मᱶ आरिक्षत 
स् थानᲂ का चकर्ानुकर्म ;  

(ङ) धारा 21 के अधीन गर्ाम पंचायत के पर्धान और सदस् यᲂ के िनवार्चन की पर्िकर्या ;   

(च) धारा 23 की उपधारा (1) मᱶ िनिदष् ट गर्ाम पंचायत मᱶ आकिस् मक िरिक् तयᲂ को भरने की रीित ;  

(छ) धारा 27 की उपधारा (2) के अधीन पर्धान और उप-पर्धान को मानदये और अन् य भᱫᲂ का संदाय ;  

(ज) धारा 28 की उपधारा (1) के खंड (छ) और, उपधारा (2) के खंड (ग) मᱶ यथािनिदष् ट पर्धान और उप-पर्धान की 
शिक् तयां, कृत् य और कतर्व् य ;   

(झ) पर्धान और उप-पर्धान का त् यागपतर् पर्ाप् त करने और स् वीकार करने के िलए सक्षम पर्ािधकारी ;   
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(ञ) अिधकारी, िजनको धारा 32 की उपधारा (3) के अधीन सिचव ᳇ारा गर्ाम पंचायत के अिधवशेन की सूचना 
भेजी जाएगी ;  

(ट) धारा 38 की उपधारा (2) के खंड (ख) के अधीन स् थायी सिमित ᳇ारा सदस् यᲂ को सहयोिजत करने की रीित;  

(ठ) अिभरक्षा, िजसमᱶ धारा 39 की उपधारा (2) के खंड (ग) मᱶ यथािनिदष् ट गर्ाम पंचायत िनिध रखी जाएगी ;   

(ड) धारा 42 के अधीन गर्ाम पंचायत के बजट को तैयार करने और अनुमोिदत करने की पर्िकर्या तथा धारा 43 और 
धारा 44 के अधीन लेखाᲐ के रखे जाने और उनकी संपरीक्षा की पर्िकर्या ;   

(ढ)  धारा 45 मᱶ यथािनिदष् ट सिचव की िनयुिक् त, सेवा के िनबंधन और शतᱸ, वेतन और भᱫे और अन् य सेवा शतᱸ ;  

(ण) धारा 50 के अधीन िजला पिरषद ्के सदस् यᲂ के िनवार्चन की रीित ; 

(त) धारा 51 मᱶ िनिदष् ट िजला पिरषद ्मᱶ आकिस् मक िरिक् तयᲂ को भरने की रीित ;   

(थ) धारा 52 की उपधारा (1) और उपधारा (3) के अधीन िजला पिरषद ्के िनवार्चन-के्षतर्ᲂ मᱶ आरिक्षत स् थानᲂ का 
चकर्ानुकर्म ;   

(द) धारा 54 की उपधारा (2) मᱶ िनिदष् ट िजला पिरषद ्के अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के स् थानᲂ के आरक्षण की रीित ;   

(ध) धारा 55 के अधीन अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के वेतन और भᱫे तथा बैठक मᱶ भाग लेने के िलए सदस् यᲂ की फीस 
और अन् य भᱫे ;   

(न) धारा 56 मᱶ िनिदष् ट अध् यक्ष और उपाध् यक्ष की शिक् तयां, कृत् य और कतर्व् य ;  

(प) धारा 57 की उपधारा (2) के अधीन अध् यक्ष और उपाध् यक्ष का त् यागपतर् पर्ाप् त करने तथा स् वीकार करने के िलए 
सक्षम पर्ािधकारी ;   

(फ) धारा 66 की उपधारा (8) के अधीन सिमितयᲂ ᳇ारा िनवर्हन िकए जाने वाले अितिरक् त कतर्व् य ;   

(ब) िजला पिरषद ्᳇ारा उद ्गर्हीत िकए जाने वाले करᲂ की अिधकतम दर ;  

(भ) धारा 72 के अधीन िजला पिरषद ्के िलए बजट तैयार करना और उसका अनमुोदन ;  

(म) धारा 73 और धारा 74 मᱶ िनिदष् ट िजला पिरषद ्के लेखाᲐ का रखा जाना और उनकी संपरीक्षा ;  

(य) धारा 75 के अधीन अपर मखु् य कायर्पालक अिधकारी, मुख् य लेखा अिधकारी, मुख् य योजना अिधकारी और 
अन् य कमर्चािरवृन् द सदस् यᲂ की िनयुिक् त के िनबंधन और शतᱸ ;  

(यक) धारा 76 की उपधारा (1) के खंड (ग) और खंड (ङ) मᱶ िनिदष् ट मुख् य कायर्पालक अिधकारी ᳇ारा िजला 
पिरषद ्के कायᲄ का अधीक्षण और िनयंतर्ण ;   

(यख) धारा 79 की उपधारा (2) के अधीन गर्ाम पंचायत ᳇ारा अिधरोपत िकए जाने वाले जुमार्ने की सीमा और 
उक् त धारा की उपधारा (4) के अधीन गर्ाम पंचायत की उपिविधयᲂ के पर्काशन की रीित ;   

(यग) धारा 97 की उपधारा (3) मᱶ िनिदष् ट िवᱫ आयोग के सदस् य की िनयुिक् त की रीित ।   

(3) इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया पर्त् येक िनयम बनाए जाने के पश् चात् यथाशीघर्, िवधान सभा के समक्ष, जब वह 
सतर् मᱶ हो, कुल बीस िदन की अविध के िलए रखा जाएगा । यह अविध एक सतर् मᱶ अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक सतर्ᲂ मᱶ पूरी हो 
सकेगी । यिद उस सतर् के या पूवᲃक् त आनुकर्िमक सतर्ᲂ के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् सदन उस िनयम मᱶ कोई पिरवतर्न करने के 
िलए सहमत हो जाएं तो तत् पश् चात् यह पिरवितत रूप मᱶ ही पर्भावी होगा । यिद उक् त अवसान के पूवर् सदन सहमत हो जाएं िक वह 
िनयम नहᱭ बनाया जाना चािहए तो तत् पश् चात्, वह िनष् पर्भाव हो जाएगा । िकन् तु िनयम के ऐसे पिरवितत या िनष् पर्भाव होने से उनके 
अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान् यता पर पर्ितकूल पर्भाव नहᱭ पड़गेा ।  

106. िनवार्चन सबंधंी मामलᲂ मᱶ न् यायालयᲂ के हस् तक्षपे का वजर्न––इस अिधिनयम मᱶ िकसी बात के होते हुए भी :–– 

(क) भारत के संिवधान के सुसंगत उपबंध के अधीन बनाई गई या बनाई जाने के िलए तात् पियत ऐसी िकसी िविध 
की िविधमान् यता जो िनवार्चन-क्षेतर्ᲂ के पिरसीमन या ऐसे िनवार्चन-के्षतर्ᲂ को स् थानᲂ के आबंटन से संबंिधत ह,ै िकसी 
न् यायालय मᱶ पर्श् नगत नहᱭ की जाएगी ;  

(ख) िकसी पंचायत के िकसी िनवार्चन को िकसी न् यायालय मᱶ पर्श् नगत नहᱭ िकया जाएगा ।   

107. शपथ गर्हण करना––िजला पिरषद ्का पर्त् येक सदस् य, अध् यक्ष या उपाध् यक्ष और गर्ाम पंचायत का पर्त् येक सदस् य, पर्धान 
या उप-पर्धान अपना पद गर्हण करने से पहले यथािस् थित, िजला पिरषद ्या गर्ाम पंचायत के अिधवशेन मᱶ भारत के संिवधान के पर्ित 
अपनी िनष् ठा की िनम् निलिखत पर्रूप मᱶ शपथ गर्हण करेगा या पर्ितज्ञान करेगा, अथार्त् :––  



 35

मᱹ ....................................................जो......................................................................................का 
सदस् य/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पर्धान/उप-पर्धान होने के नाते, ईश् वर की शपथ लेता हू ं(या सत् यिनष् ठा से पर्ितज्ञान करता हू)ं िक मै िविध ᳇ारा 
स् थािपत भारत के संिवधान के पर्ित सच् ची शर्᳍ा और िनष् ठा रखंूगा और िजस पद को मै गर्हण करने वाला हू ं उसके कतर्व् यᲂ का 
शर्᳍ापूवर्क िनवर्हन करंूगा ।  

108. िनरसन और व् याविृᱫया–ं–(1) मिणपुर पंचायती राज अिधिनयम, 1975 इसके ᳇ारा िनरिसत िकया जाता ह ै।   

(2) मिणपुर पंचायती राज अिधिनयम, 1975 (िजस ेइसमᱶ इसके पश् चात् िनरिसत अिधिनयम कहा गया ह)ै के िनरसन के होते 
हुए भी िनरसन की िकसी बात से िनम् निलिखत पर कोई पर्भाव नहᱭ पड़गेा :–– 

(क) उक् त िनरिसत अिधिनयम के पूवर् पर्वतर्न या उसके अधीन सम्यक् तः की गई या हुई कोई बात ; या    

(ख) उक् त िनरिसत अिधिनयम के अधीन अिजत, उद्भूत या उपगत कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यता या 
दाियत् व ; या   

(ग) उक् त िनरिसत अिधिनयम के अधीन कािरत िकसी अपराध की बाबत उपगत कोई शािस् त, समपहरण या       
दण् ड ; या  

(घ) उपरोक् तनुसार ऐसे अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यता, दाियत् व, समपहरण या दडं की बाबत कोई अन् वेषण, 
िविधक कायर्वािहयां, या उपचार और ऐसे अन् वेषण, िविधक कायर्वािहयᲂ या उपचारᲂ को उसी पर्कार संिस् थत िकया जा 
सकेगा, जारी रखा जा सकेगा या पर्वृᱫ िकया जा सकेगा और ऐसी कोई शािस् त, समपहरण या दण् ड उसी पर्कार अिधरोिपत 
िकया जा सकेगा मानो यह अिधिनयम पािरत न हुआ हो ।   

109. किठनाइयᲂ को दरू करना––यिद इस अिधिनयम के उपबंधᲂ को पर्भावी करने मᱶ कोई किठनाई उत् पन् न होती ह ै तो 
सरकार, राजपतर् मᱶ पर्कािशत आदशे ᳇ारा समय की अपेक्षानुसार कोई ऐसी कारर्वाई कर सकेगी िजसे वह किठनाई को दरू करने के िलए 
आवश् यक समझती ह ै।  

______ 


