
बीमाकंक अिधिनयम, 2006 
(2006 का अिधिनयम सखं्याकं 35) 

[27 अगस्त, 2006] 

बीमाकंक  के वसाय का िविनयमन और िवकास करन ेतथा उसस ेसबंिंधत 
या उसके आनषुिंगक िवषय  का उपबधं 

करन ेके िलए 
अिधिनयम 

भारत गणराज्य के सतावनव वषर् म संसद ् ारा िनम् निलिखत रूप म यह अिधिनयिमत हो:— 

अध्याय 1 

पर्ारंिभक 

1. संिक्षप् त नाम, िवस्तार और पर्ारंभ—(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम बीमांकक अिधिनयम, 2006 ह ै। 

(2) इसका िवस्तार संपूणर् भारत पर ह ै। 

(3) यह उस तारीख को पर्वृ  होगा, जो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा, िनयत करे : 

परन्तु इस अिधिनयम के िभन् न-िभन् न उपबंध  के िलए िभन् न-िभन् न तारीख िनयत की जा सकगी और ऐसे िकसी उपबन्ध म 
इस अिधिनयम के पर्ारम्भ के पर्ित िकसी िनदश का यह अथर् लगाया जाएगा िक वह उस उपबन्ध के पर्वृ  होने के पर्ित िनदश ह ै। 

2. पिरभाषाएं—(1) इस अिधिनयम म, जब तक िक संदभर् से अन्यथा अपेिक्षत न हो,— 

(क) “बीमांकक” से भावी आकिस्मक घटना  के वतर्मान पर्भाव  का अवधारण करने म या बीमा के िविभन् न क्षेतर्  
म िव  आदशर् रूपण और जोिखम िवश् लषेण म या जीवन िहत  और बीमा जोिखम  के मूल्य की संगणना करने म, या 
पािलिसय  का िडजाइन और मलू्य िनधार्रण करन,े फायद  के िनकाले जाने, मूल्यानपुाती आधािरत सारिणय  के आधार पर 
बीमा कारबार, वािषकी, बीमा से संबंिधत दर  और पशन दर  की िसफािरश करने म कुशल कोई िक् त अिभपेर्त ह,ै और 
इसके अंतगर्त ऐसी पर्ौ ोिगकी, कराधान, कमर्चािरय  के फायद ेऔर ऐसे अन्य जोिखम पर्बंध तंतर् और िविनधान म लगा हुआ 
सांिख्यकीिवद ्भी ह ैऔर जो संस्थान का अध्येता सदस्य ह;ै तथा “बीमांकक िवज्ञान” पद का तद्नुसार अथर् लगाया जाएगा; 

(ख) “बीमांिकक सोसाइटी” से सोसाइटी रिजस्टर्ीकरण अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) और बोम्बे पिब्लक टर्स्ट्स 
ऐक्ट, 1950 (1950 का बम्बई अिधिनयम सं० 39) के अधीन रिजस्टर्ीकृत भारतीय बीमांिकक सोसाइटी अिभपेर्त ह;ै 

(ग) “िनयत िदन” से वह तारीख अिभपेर्त ह ैिजसको धारा 3 की उपधारा (1) के अधीन संस्थान का गठन िकया 
जाता ह;ै 

(घ) “पर्ािधकरण” से धारा 32 म िनिदष् ट अपील पर्ािधकरण अिभपेर्त ह;ै 

(ङ) “बोडर्” से धारा 43 की उपधारा (1) के अधीन गिठत क् वािलटी पुनिवलोकन बोडर् अिभपेर्त ह;ै 

(च) “पिरषद”् से धारा 12 म िनिदष् ट संस्थान की पिरषद ्अिभपेर्त ह;ै 

(छ) “अध्येता” से संस्थान का अध्येता सदस्य अिभपेर्त ह;ै 

(ज) “संस्थान” से धारा 3 के अधीन गिठत भारतीय बीमांकक संस्थान अिभपेर्त ह;ै 

(झ) “सदस्य” से ऐसा िष् ट अिभपेर्त ह ैिजसका नाम संस्थान ारा रखे गए सदस्य  के रिजस्टर म अंिकत ह;ै 

(ञ) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयम  ारा िविहत अिभपर्ेत ह;ै 

(ट) “अध्यक्ष” से पिरषद ्का अध्यक्ष अिभपेर्त ह;ै 

(ठ) “रिजस्टर” से इस अिधिनयम के अधीन संस्थान ारा रखा गया सदस्य  का रिजस्टर अिभपेर्त ह;ै 

(ड) “िविनिदष् ट” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िविनयम  ारा िविनिदष् ट अिभपेर्त ह;ै 

(ढ) “अिधकरण” से धारा 16 की उपधारा (1) के अधीन स्थािपत अिधकरण अिभपेर्त ह;ै 

(ण) “उपाध्यक्ष” से पिरषद ्का उपाध्यक्ष अिभपेर्त ह;ै 

(त) “वषर्” से िकसी वषर् की पहली अपैर्ल को पर्ारंभ होने वाली और उ रवत  वषर् के 31 माचर् को समाप् त होने 
वाली कालाविध अिभपेर्त ह;ै 
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 (2) इस अिधिनयम म जैसा अन्यथा उपबंिधत ह ैउसके िसवाय, संस्थान का कोई सदस्य “ वसायरत” तब माना जाएगा जब 
वह वैयिक् तक रूप से या वसायरत बीमांकक  के साथ भागीदारी म कम्पनी के सदस्य या कमर्चारी के रूप म, चाह ेउसे पर्ाप् त या पर्ाप् त 
होने वाले पािरशर्िमक के िलए या उसके िबना,— 

  (i) अपने को बीमांिकक वसाय म लगाता ह;ै या 

 (ii) ऐसी सेवाएं करने की पर्स्थापना करता ह ैया सेवाएं करता ह ैिजनम बीमा, पशन, िविनधान, िव  और पर्बंध के 
क्षेतर् म बीमांिकक तकनीक  का उपयोजन अंतवर्िलत ह;ै या 

 (iii) ऐसी अन्य सेवाएं करता ह,ै जो पिरषद ्की राय म वसायरत िकसी बीमांकक ारा की जाती ह या की जा 
सकगी; या 

 (iv) ऐसे िकसी िक् त के िनयोजन म ह ैजो उपरोक् त (i), (ii) और (iii) म विणत एक या अिधक िकर्याकलाप  म 
लगा हुआ ह,ै 

तथा “ वसायरत” शब्द का उसके ाकरिणक रूपभेद  और सजातीय पद  सिहत तद्नुसार अथर् लगाया जाएगा । 

 स्पष् टीकरण—इस उपधारा के पर्योजन  के िलए  “कंपनी” पद के अंतगर्त कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 4क 
म यथापिरभािषत लोक िव ीय संस्था भी ह ै। 

अध्याय 2 

भारतीय बीमाकंक ससं्थान 

 3. ससं्थान का िनगमन—(1) उस तारीख से जो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा, िनयत करे, वे सभी िक् त, 
िजनके नाम इस अिधिनयम के पर्ारंभ पर बीमांिकक सोसाइटी के रिजस्टर म पर्िवष् ट ह और वे सभी िक् त, िजन्ह ने उसके पश् चात् 
अपने नाम इस अिधिनयम के उपबधं  के अधीन रखे गए रिजस्टर म पर्िवष् ट करवा िलए ह, एक िनगिमत िनकाय का गठन करते ह, जब 
तक वे अपने नाम उक् त रिजस्टर म बनाए रखते ह, एत ारा भारतीय बीमांकक संस्थान के नाम से और ऐसे सभी िक् त संस्थान के 
सदस्य  के रूप म जाने जाएंगे । 

 (2) संस्थान का शाश् वत उ रािधकार और सामान्य मुदर्ा होगी और उसे जंगम और स्थावर दोन  पर्कार की संपि  का अजर्न, 
धारण और यन करने की शिक् त होगी और वह अपने नाम से वाद लाएगा या उस पर वाद लाया जाएगा । 

 (3) संस्थान का मुख्यालय ऐसे स्थान पर िस्थत होगा जो केन्दर्ीय सरकार ारा िविनिश् चत िकया जाए । 

 4. बीमांिकक सोसाइटी की आिस्तय , दाियत्व , आिद का अतंरण—िनयत िदन से,— 

  (क) बीमांिकक सोसाइटी की सभी आिस्तयां और दाियत्व संस्थान को अंतिरत और उसम िनिहत हो जाएंगे । 

 स्पष् टीकरण—बीमांिकक सोसाइटी की आिस्तय  म सभी अिधकार और शिक् तयां तथा सभी संपि यां, चाह ेजंगम 
या स्थावर ह , सिम्मिलत समझ ेजाएंगे िजनके अंतगर्त िविशष् टतया नकद अितशेष, िनके्षप और ऐसी पिरसंपि य  म जो 
उक् त सोसाइटी के कब्जे म ह , या उनसे उद्भूत सभी अन्य िहत और अिधकार और उनसे संबंिधत सभी लेखा बिहयां और 
दस्तावेज भी ह; तथा दाियत्व  के अंतगर्त िकसी भी िकस्म के सभी ऋण, दाियत्व और बाध्यताएं सिम्मिलत समझी जाएंगी; 

 (ख) खंड (क) के उपबंध  पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, बीमांिकक सोसाइटी के पर्योजन के िलए या उसके संबंध 
म, उस तारीख से ठीक पहले उक् त सोसाइटी ारा उपगत सभी ऋण, बाध्यताएं और दाियत्व, उसके साथ या उसके िलए की 
गई सभी संिवदाएं और िकए जाने के िलए रखे गए सभी मामले और बात, संस्थान ारा, उसके साथ या उसके िलए उपगत 
िकए गए, की गई या िकए जाने के िलए समझी जाएंगी; 

 (ग) उक् त तारीख से ठीक पहले बीमांिकक सोसाइटी को शोध्य सभी धनरािशयां संस्थान को शोध्य समझी जाएंगी; 
और 

 (घ) ऐसे सभी वाद और िविधक कायर्वािहयां जो उस तारीख से ठीक पहले बीमांिकक सोसाइटी ारा या उसके 
िवरु  संिस्थत की गई थ  या संिस्थत की जा सकती थ , संस्थान ारा या उसके िवरु  जारी रखी जा सकगी या संिस्थत की 
जा सकगी । 

5. संस्थान के उ ेश्य—संस्थान के उ ेश्य िनम् निलिखत ह गे,— 

 (क) बीमांकक  के बीच वृि क िशक्षा, पर्िशक्षण, ज्ञान, वसाय और आचरण के मानक  का संव र्न, उनकी पुिष् ट 
और िवकास करना; 

 (ख) बीमांिकक यसाय की पर्ािस्थित का संव र्न करना; 

 (ग) बीमांकक वसाय के सदस्य  ारा वसाय का िविनयमन करना; 
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 (घ) लोकिहत म बीमांिकक िवज्ञान और उसके उपयोजन से सुसंगत सभी िवषय  म ज्ञान और अनुसधंान का संव र्न 
करना; और 

 (ङ) ऐसी सभी अन्य बात करना, जो उपरोक् त उ शे्य  या उनम से िकसी के आनुषंिगक या सहायक ह  । 

6. रिजस्टर म नाम  की पर्िविष् ट—(1) िनम् निलिखत िक् तय  म से कोई भी रिजस्टर म अपना नाम दजर् करवाने का हकदार 
होगा, अथार्त्:— 

(क) ऐसा कोई िक् त, जो िनयत िदन के ठीक पहले बीमांिकक सोसाइटी का सहयुक् त या अध्येता (इसके अंतगर्त 
अवैतिनक अध्येता भी ह)ै था; 

(ख) कोई ऐसा िक् त, िजसने बीमांिकक सोसाइटी ारा संचािलत परीक्षा उ ीणर् की ह ैऔर या तो उक् त सोसाइटी 
ारा यथािविनिदष् ट या पिरषद ् ारा यथािविहत पर्िशक्षण पूरा कर िलया ह,ै िसवाय ऐसे िक् त के जो भारत का स्थायी 

िनवासी नह  ह;ै 

(ग) ऐसा कोई िक् त, िजसने ऐसी परीक्षा उ ीणर् कर ली ह ैऔर ऐसा पर्िशक्षण पूरा कर िलया ह ैजो संस्थान की 
सदस्यता के िलए िविनिदष् ट िकया जाए; 

(घ) कोई ऐसा िक् त, िजसने भारत के बाहर ऐसी अन्य परीक्षा उ ीणर् की ह ैऔर ऐसा अन्य पर्िशक्षण पूरा िकया 
ह ैिजसे संस्थान की सदस्यता के िलए इस अिधिनयम के अधीन िविनिदष् ट परीक्षा और पर्िशक्षण के समतलु्य मान्यता दी ह ै: 

 परंतु इस उपधारा म विणत वग  के िकसी वगर् के िकसी ऐसे िक् त की दशा म, जो भारत म स्थायी रूप से िनवासी नह  ह ै
वहां केन्दर्ीय सरकार या पिरषद,् ऐसी अितिरक् त शत अिधरोिपत कर सकेगी जो वह लोकिहत म आवश्यक या समीचीन समझे । 

 (2) उपधारा (1) के खंड (क) म विणत पर्त्येक िक् त, कोई पर्वेश फीस संदाय िकए िबना रिजस्टर म अपना नाम पर्िवष् ट 
करवा सकेगा । 

 (3) उपधारा (1) के खंड (ख), खंड (ग) और खंड (घ) म विणत वग  म से िकसी वगर् का पर्त्येक िक् त अपना नाम, िविनिदष् ट 
रीित से आवेदन िकए जाने पर और उसके अनुज्ञात होने और ऐसी फीस, जो िविनिदष् ट की जाए, का संदाय करने पर रिजस्टर म पर्िवष् ट 
कराएगा । 

 (4) पिरषद,् िनयत िदन से पूवर् उपधारा (1) के खंड (क) म विणत वगर् के सभी िक् तय  के नाम  को रिजस्टर म पर्िवष् ट 
करवाने के पर्योजन िलए ऐसी कारर्वाई करेगी जो आवश्यक हो । 

 (5) इस धारा म िकसी बात के होते हुए भी, पिरषद,् िकसी िक् त को मानद अध्येता सदस्यता पर्दान कर सकेगी यिद पिरषद ्
की यह राय ह ैिक ऐसे िक् त ने बीमांकक के वसाय को महत्वपूणर् योगदान िदया ह ैऔर तदपुिर पिरषद,् रिजस्टर म ऐसे िक् त का 
नाम पर्िवष् ट करेगी, िकन्तु ऐसे िक् त को संस्थान के िकसी िनवार्चन या अिधवेशन म मत दनेे का कोई अिधकार नह  होगा और उससे 
संस्थान को िकसी फीस के संदाय की अपेक्षा भी नह  की जाएगी । 

 7. सहयकु् त और अध्यतेा—(1) संस्थान के सदस्य  को दो वग  म िवभािजत िकया जाएगा िजनको कर्मशः सहयुक् त और 
अध्येता अिभिहत िकया गया ह ै। 

 (2) ऐसे िक् त से िभन् न कोई िक् त, िजसे उपधारा (3) के उपबधं लागू होते ह, रिजस्टर म उसका नाम पर्िवष् ट िकए जाने 
पर तब तक सहयुक् त हुआ समझा जाएगा जब तक उसका नाम इस पर्कार पर्िवष् ट रहता ह ैऔर यह उपदिशत करने के िलए िक वह एक 
सहयुक् त ह ैअपने नाम के पश् चात् “ए०आई०ए०आई०” अक्षर  का उपयोग करने का हकदार होगा । 

 (3) ऐसा कोई िक् त, जो बीमांिकक सोसाइटी का अध्येता था और जो धारा 6 की उपधारा (1) के खंड (क) के अधीन 
रिजस्टर म अपना नाम पर्िवष् ट कराने का हकदार ह,ै अध्येता के रूप म रिजस्टर म पर्िवष् ट िकया जाएगा ।   

 (4) कोई िक् त, िजसका रिजस्टर म अध्येता के रूप म नाम पर्िवष् ट ह,ै जब तक उसका नाम इस रूप म पर्िवष् ट रहता ह,ै यह 
उपदिशत करने के िलए िक वह एक अध्येता ह ैअपने नाम के पश् चात् “एफ०आई०ए०आई०” अक्षर  का उपयोग करने का हकदार   
होगा । 

 8. अवतैिनक, सबं  और िव ाथ  सदस्य—(1) पिरषद,् ऐसी रीित म, जो िविनिदष् ट की जाए, बीमांिकक के यवसाय से 
संबंिधत और उसके िहत के िवषय  म िवख्यात िकसी िक् त को संस्थान के अवैतिनक सदस्य के रूप म चयन कर सकेगी, परंतु यह तब 
जब िक वह बीमांकक के रूप म वसायरत न हो । 

 (2) कोई िक् त, जो अध्येता सदस्य ह ैया भारत म अथवा भारत के बाहर संस्थान के समान िकसी अन्य संस्थान की सदस्यता 
का धारक ह,ै जो संस्थान के अध्येता सदस्यता के समतलु्य समझी जाती हो ऐसी अविध के िलए और ऐसे िनबधंन  और शत  पर, जो 
िविनिदष् ट की जाएं, संब  सदस्य के रूप म भत  िकया जा सकेगा । 

 (3) कोई िक् त, जो स्वयं को संस्थान की परीक्षा के िलए नामांिकत कराता ह ैऔर ऐसी शैक्षिणक अहर्ताएं रखता ह ैजो 
िविनिदष् ट की जाए, ऐसे िनबंधन  और शत  पर जो िविनिदष् ट की जाएं, संस्थान के िव ाथ  सदस्य के रूप म भत  िकया जा सकेगा । 
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 (4) िकसी अवैतिनक सदस्य या संब  सदस्य या िव ाथ  सदस्य को संस्थान के िकसी अिधवेशन म िकसी िवषय या संकल्प 
पर मत दनेे का अिधकार नह  होगा । 

 9. वसाय पर्माणपतर्—(1) संस्थान का कोई भी सदस्य तब तक वसाय करने का हकदार नह  होगा जब तक िक वह 
यथािविनिदष् ट अहर्ताएं पूरी नह  कर दतेा ह ैऔर पिरषद ्से वसाय पर्माणपतर् अिभपर्ाप् त नह  कर लेता ह ै। 

 (2) कोई सदस्य, जो वसाय करने का हकदार होने की वांछा करता ह,ै वसाय पर्माणपतर् के िलए ऐसे पर्रूप म आवेदन 
करेगा और ऐसी वािषक फीस का संदाय करेगा जो िविनिदष् ट की जाए, और ऐसी फीस पर्त्येक वषर् म पहली अपैर्ल को या उसके पूवर् 
संदये होगी । 

 (3) उपधारा (1) के अधीन अिभपर्ाप् त वसाय पर्माणपतर् पिरषद ् ारा ऐसी पिरिस्थितय  म र  िकया जा सकेगा, जो 
िविनिदष् ट की जाएं । 

 10. सदस्य  का बीमाकंक के नाम से ज्ञात होना—संस्थान का हर वसायरत सदस्य, बीमांकक पदनाम का पर्योग करेगा और 
अन्य कोई सदस्य, इस पदनाम का पर्योग कर सकेगा और ऐसे पदनाम का पर्योग करने वाला कोई सदस्य अन्य िकसी अिभवणर्न का 
पर्योग नह  करेगा, भले ही वह उसके अितिरक् त हो या उसके बदले म हो : 

 परन्तु इस धारा की िकसी बात की बाबत यह नह  समझा जाएगा िक वह ऐसे िकसी सदस्य को, ऐसे अन्य संस्थान की, चाह े
वह भारत म हो या अन्यतर् हो, जो िक पिरषद ् ारा इस िनिम  मान्यतापर्ाप् त हो, सदस्यता या अन्य कोई अहर्ता जो उसके पास हो, 
उपदिशत करने के िलए अपने नाम के साथ िकसी अन्य अिभवणर्न या अक्षर जोड़ने से, यिद वह उसका हकदार ह ैपर्ितिष  करती ह,ै या 
िकसी फमर् को, िजसके सभी भागीदार संस्थान के सदस्य ह और वसाय कर रह ह, बीमांकक फमर् के नाम से ज्ञात होने से पर्ितिष  
करती ह ै। 

 11. िनरहर्ताएं—धारा 6 म िकसी बात के होते हुए भी, कोई िक् त रिजस्टर म अपना नाम पर्िवष् ट कराने या बनाए रखने का 
हकदार नह  होगा, यिद— 

(क) उसने रिजस्टर म अपने नाम के पर्िवष् ट िकए जाने के िलए िदए गए आवेदन के समय पर 21 वषर् की आयु पूरी 
नह  कर ली ह;ै या 

(ख) वह िवकृतिचत ह ैऔर िकसी सक्षम न्यायालय ारा इस पर्कार न्यायिनण त िकया हुआ ह;ै या  

(ग) वह अनुन्मोिचत िदवािलया ह;ै या 

(घ) उसने उन्मोिचत िदवािलया होने पर भी, न्यायालय से ऐसा कथन करने वाला पर्माणपतर् अिभपर्ाप् त नह  िकया 
ह ैिक उसका िदवाला दभुार्ग्य से और उसके िकसी अवचार के िबना िनकला था, या 

(ङ) उसे, चाह ेभारत म या भारत के बाहर के िकसी सक्षम न्यायालय ारा िकसी ऐसे अपराध के िलए, िजसम 
नैितक अधमता अन्तवर्िलत ह ै और जो कारावास से दण्डनीय ह ै या ऐसे अपराध के िलए िस दोष ठहराया गया ह ै जो 
तकनीकी पर्कृित का अपराध नह  ह,ै और िजसे उसने अपनी वृि क हिैसयत म िकया ह,ै जब तक िक िकए गए अपराध की 
बाबत या तो उसे क्षमा द ेदी गई ह ैया इस िनिम  उसके ारा िकए गए आवेदन पर सरकार ने िलिखत आदशे ारा उस 
िनरहर्ता को दरू कर िदया ह;ै या 

(च) जांच पर यह पाए जाने पर िक वह वृि क या अन्य अवचार का दोषी ह,ै उसे संस्थान की सदस्यता से हटा  
िदया गया ह ै: 

 परन्तु ऐसा िक् त, िजसे िकसी िविनिदष् ट कालाविध के िलए सदस्यता से हटा िदया गया ह,ै रिजस्टर म अपना नाम ऐसी 
अविध के अवसान तक पर्िवष् ट कराने का हकदार नह  होगा । 

 12. ससं्थान की पिरषद ्की सरंचना—(1) संस्थान के िकर्याकलाप  के पर्बंध के िलए और इस अिधिनयम ारा या उसके 
अधीन उसे समनदुिेशत कृत्य  का िनवर्हन करने के िलए एक पिरषद ्होगी । 

 (2) पिरषद ्की संरचना िनम् निलिखत िक् तय  से िमलकर होगी, अथार्त्:— 

(क) संस्था के अध्येता और सहयुक् त सदस्य  ारा अध्येता सदस्य  म से ऐसी रीित से जो िविहत की जाए िनवार्िचत 
िकए जाने वाले न्यूनतम नौ और बारह से अनिधक िक् त : 

परन्तु संस्था का ऐसा अध्येता, जो िकसी वृि क या अन्य कदाचार का दोषी पाया गया ह ै और िजसका नाम 
रिजस्टर से हटा िदया गया ह ैया जुमार्ने की शािस्त से अिधिनण त िकया गया ह,ै यथािस्थित, रिजस्टर से अध्येता का नाम 
हटाए जाने की अविध के पूरा होने के पश् चात् या जुमार्ने का संदाय कर िदए जाने के पश् चात् िनवार्चन लड़ने का पातर् नह  
होगा, और— 

(i) इस अिधिनयम की अनुसचूी [भाग 4(ख) के िसवाय] के अधीन आने वाले िकसी कदाचार की दशा म, 
तीन वषर् की अविध के िलए; या 
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(ii) इस अिधिनयम की अनुसूची के भाग 4(ख) के अधीन आने वाले कदाचार की दशा म, छह वषर् की 
अविध के िलए;  

(ख) (i) भारत सरकार के संयुक् त सिचव से अन्यून पंिक् त का कोई अिधकारी, िजसे केन्दर्ीय सरकार ारा िव  
मंतर्ालय का पर्ितिनिधत्व करने के िलए नामिनिदष् ट िकया जाए; 

(ii) बीमा िविनयामक और िवकास पर्ािधकरण अिधिनयम, 1999 (1999 का 41) के अधीन गिठत बीमा 
िविनयामक और िवकास पर्ािधकरण से एक िक् त, जो केन्दर्ीय सरकार ारा नामिनदिशत िकया जाए; और  

(iii) तीन से अनिधक ऐसे िक् त, िजन्ह जीवन बीमा, साधारण बीमा, िव , अथर्शास् तर्, िविध, लेखाकमर् या ऐसी 
िकसी अन्य िव ा शाखा के के्षतर् म ज्ञान हो, जो केन्दर्ीय सरकार की राय म पिरषद ्के िलए उपयोगी होगा, ऐसी रीित म 
नामिनदिशत िकए जाएं जो िविहत की जाए : 

 परन्तु उस समय तक जब तक इस अिधिनयम के अधीन पिरषद ्का गठन नह  कर िदया जाता, बीमांिकक सोसाइटी की 
कायर्कारी सिमित, सभी कृत्य  का िनवर्हन करेगी और उसे पिरषद ्की सभी शिक् तयां पर्ाप् त ह गी । 

 (3) कोई िक् त जो, यथािस्थित, केन्दर्ीय सरकार या िकसी राज्य सरकार के अधीन पद धारण कर रहा ह ैउपधारा (2) के 
खण्ड (क) के अधीन पिरषद ्के िनवार्चन के िलए पातर् नह  होगा । 

 (4) उपधारा (2) के खंड (क) म िनिदष् ट पिरषद ्के एक-ितहाई सदस्य पर्त्येक दो वषर् के पश् चात् चकर्ानुकर्म से िनवृ  ह गे 
िकन्तु पुनिनवार्चन के पातर् ह गे । 

 (5) उपधारा (2) के खंड (ख) के अधीन नामिनिदष् ट कोई िक् त, नामिनदशन की तारीख से छह वषर् की अविध के िलए पद 
धारण करेगा जब तक िक केन्दर्ीय सरकार ारा उसे पहले हटा न िदया गया हो और पुननार्मिनदशन के िलए पातर् होगा : 

 परन्तु इस पर्कार हटाए जाने से पूवर् उसे सुने जाने का अवसर िदया जाएगा । 

 13. वािषक साधारण अिधवशेन—पिरषद,् हर वषर् धारा 12 की उपधारा (2) के खंड (क) के अधीन अपने सदस्य  का 
िनवार्चन करने या ऐसे िकसी िवषय पर िवचार-िवमशर् करने के िलए जो वह ठीक समझे, संस्थान का वािषक साधारण अिधवेशन करेगी 
और संस्थान के एक वािषक साधारण अिधवेशन की तारीख और उसके आगामी अिधवेशन की तारीख के बीच पन्दर्ह मास से अिधक का 
समय तीत नह  होगा : 

 परन्तु संस्थान िनयत िदन से अपना पहला वािषक साधारण अिधवशेन अठारह मास से अनिधक अविध के भीतर कर सकेगी 
और यिद ऐसा अिधवेशन उक् त अविध के भीतर िकया जाता ह ैतो ससं्थान के िलए यह आवश्यक नह  होगा िक वह उस वषर् म कोई और 
साधारण अिधवशेन करे : 

 परन्तु यह और िक केन्दर्ीय सरकार, पयार्प् त कारण  से, ऐसे समय का िवस्तार कर सकेगी िजसके भीतर कोई साधारण 
अिधवेशन िकया जाएगा । 

 14. पिरषद ्का पनुः िनवार्चन—(1) उपधारा (2) के उपबंध  के अधीन रहते हुए, धारा 12 की उपधारा (2) के खंड (क) के 
अधीन िनवार्िचत पिरषद ्का कोई सदस्य पुनः िनवार्चन के िलए पातर् होगा िकन्तु दो आनुकर्िमक अविधय  से अिधक के िलए नह  । 

 (2) पिरषद ्का कोई सदस्य जो धारा 17 की उपधारा (1) के अधीन अध्यक्ष के रूप म िनवार्िचत ह ैया हो गया ह,ै पिरषद ्के 
सदस्य के रूप म िनवार्चन या नामिनदशन के िलए पातर् नह  होगा । 

 15. िनवार्चन स ेसबंिंधत िववाद  का िनपटारा—धारा 12 की उपधारा (2) के खंड (क) के अधीन िकसी िनवार्चन के संबंध म 
िकसी िववाद की दशा म िथत िक् त, पिरषद ्को, िनवार्चन के पिरणाम की घोषणा की तारीख से तीस िदन के भीतर, आवेदन कर 
सकेगा िजसे तुरंत केन्दर्ीय सरकार को अगेर्िषत िकया जाएगा । 

 16. अिधकरण की स्थापना—(1) केन्दर्ीय सरकार, धारा 15 के अधीन िकसी आवेदन की पर्ािप् त पर ऐसे िववाद का िविनश् चय 
करने के िलए एक पीठासीन अिधकारी और दो अन्य सदस्य  से िमलकर बनने वाले अिधकरण की स्थापना, अिधसूचना ारा, करेगी 
और ऐसे अिधकरण का िविनश् चय अंितम होगा । 

 (2) कोई िक् त— 

(क) अिधकरण के पीठासीन अिधकारी के रूप म िनयुिक् त के िलए तभी अिहत होगा जब वह भारतीय िविधक सेवा 
का सदस्य रहा हो और उसने उस सेवा के गेर्ड 1 का पद कम से कम तीन वषर् के िलए धारण िकया हो; 

(ख) सदस्य के रूप म िनयुिक् त के िलए तभी अिहत होगा जब वह कम से कम एक पूरी कालाविध के िलए पिरषद ्
का सदस्य रहा हो; और पिरषद ्का आसीन सदस्य न हो या िववाद गत िनवार्चन म अभ्यथ  न रहा हो; और  
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(ग) िकसी सदस्य के रूप म िनयुिक् त के िलए तभी अिहत होगा जब उसने भारत सरकार के संयुक् त सिचव का पद 
या केन्दर्ीय सरकार के अधीन कोई अन्य पद िजसका वेतनमान भारत सरकार के संयुक् त सिचव के वेतनमान से कम नह  ह,ै 
धारण िकया हो । 

 (3) अिधकरण के पीठासीन अिधकारी और सदस्य  की सेवा के िनबंधन और शत, उनके अिधवेशन  का स्थान, पािरशर्िमक 
और भ े वे ह गे जो िविहत िकए जाएं । 

 (4) अिधकरण के य पिरषद ् ारा वहन िकए जाएंगे । 

 17. अध्यक्ष, उपाध्यक्ष और अवतैिनक सिचव—(1) पिरषद ्अपने पहले अिधवेशन म, धारा 12 की उपधारा (2) के खंड (क) 
म िनिदष् ट िक् तय  म से अपने तीन सदस्य  को कर्मशः अध्यक्ष, उपाध्यक्ष और अवतैिनक सिचव िनवार्िचत करेगी और िजतनी भी बार 
अध्यक्ष, उपाध्यक्ष और अवैतिनक सिचव का पद िरक् त हो, तब पिरषद ्एक सदस्य को उसी रीित से चुनेगी : 

 परन्तु बीमांिकक सोसाइटी की पिरषद ्का अध्यक्ष इस अिधिनयम के पर्ारंभ के पश् चात् अध्यक्ष का ऐसा पद उस समय तक 
धारण करता रहगेा जब तक इस उपधारा के उपबंध  के अधीन अध्यक्ष का िनवार्चन नह  हो जाता । 

 (2) अध्यक्ष पिरषद ्का मुख्य कायर्पालक अिधकारी होगा । 

 (3) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष या अवैतिनक सिचव उस तारीख से, िजसको उसे चुना गया ह,ै दो वषर् की अविध के िलए पद धारण 
करेगा परंतु यह तब जब वह पिरषद ्का सदस्य बना रह े। 

 (4) अध्यक्ष और उपाध्यक्ष अपनी पदाविध समाप् त होने पर भी, तब तक, पद धारण करता रहगेा जब तक उसका उ रवत  
उसका पद नह  संभाल लतेा । 

 (5) अध्यक्ष के पद पर कोई िरिक् त होने की दशा म, उपाध्यक्ष इस धारा के उपबंध  के अनुसार, ऐसी िरिक् त को भरने के िलए 
नए अध्यक्ष के िनवार्िचत होने तक और उसके पद संभालने तक अध्यक्ष के रूप म कायर् करेगा । 

 (6) जब अध्यक्ष अनुपिस्थित, बीमारी या िकसी अन्य कारण से अपने कृत्य  का िनवर्हन करने म असमथर् ह ैतो उपाध्यक्ष तब 
तक उसके कृत्य  का िनवर्हन करेगा जब तक अध्यक्ष अपने कतर्  को िफर से नह  संभाल लतेा । 

 18. सदस्यता स ेत्यागपतर् और आकिस्मक िरिक् तय  का भरा जाना—(1) पिरषद ्का कोई सदस्य अध्यक्ष को संबोिधत अपन े
हस्ताक्षर सिहत लेख ारा अपनी सदस्यता त्याग सकेगा, और ऐसे सदस्य का स्थान तब िरक् त हो जाएगा जब ऐसा त्यागपतर् पिरषद ्

ारा स्वीकार कर िलया गया हो । 

 (2) धारा 12 की उपधारा (2) के खंड (ख) के अधीन नामिनिदष् ट सदस्य से िभन् न पिरषद ्के सदस्य के बारे म यह समझा 
जाएगा िक उसन ेअपना स्थान िरक् त कर िदया ह ैयिद पिरषद ्ने उसकी बाबत यह घोषणा कर दी हो िक वह पयार्प् त कारण के िबना 
पिरषद ्के तीन कर्मवत  अिधवेशन  से या पिरषद ् ारा गिठत सिमितय  म से िकसी से, िजसका वह सदस्य ह,ै अनुपिस्थत रहा ह ैया 
वह िकसी वृि क या अन्य कदाचार का दोषी पाया जाता ह ैऔर जमुार्ने की शािस्त से अिधिनण त िकया गया ह ैया उसका नाम धारा 
24 और धारा 30 के उपबंध  के अधीन रिजस्टर से िकसी हतेुक से हटा िदया गया ह ै। 

 (3) पिरषद ् के सदस्य के पद पर कोई आकिस्मक िरिक् त, यथािस्थित, नए िनवार्चन ारा या केन्दर्ीय सरकार ारा 
नामिनदशन ारा भरी जाएगी और िरिक् त को भरने के िलए िनवार्िचत या नामिनदिशत िक् त उस शेष अविध के िलए ही पद धारण 
करेगा िजसके िलए वह सदस्य िजसके स्थान पर वह िनवार्िचत या नामिनदिशत िकया गया ह ैवह पद धारण करता : 

 परन्तु ऐसे सदस्य की पदाविध के अवसान की तारीख से पूवर् एक वषर् के भीतर होने वाली आकिस्मक िरिक् त को भरने के िलए 
कोई िनवार्चन नह  कराया जाएगा । 

 (4) पिरषद ् ारा िकया गया कोई कायर् पिरषद ्म कोई िरिक् त िव मान होने या उसके गठन म कोई तुर्िट होने के आधारमातर् 
पर पर्श् नगत नह  िकया जाएगा । 

 19. पिरषद ् के कृत्य—(1) इस अिधिनयम के उपबंध  के अधीन कृत्य  को िकर्यािन्वत करने का कतर्  पिरषद ्म िनिहत   
होगा । 

 (2) िविशष् टतया और पूवर्गामी शिक् त की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, पिरषद ् के कृत्य  म िनम् निलिखत 
सिम्मिलत होगा,— 

(क) नामांकन के िलए अभ्यिथय  की परीक्षा लेना और उसके िलए फीस िविनिदष् ट करना; 

(ख) रिजस्टर म पर्िविष् ट के िलए अहर्ताएं िविनिदष् ट करना; 

(ग) नामांकन के पर्योजन  के िलए िवदशेी अहर्ता  और पर्िशक्षण को मान्यता दनेा; 

(घ) इस अिधिनयम के अधीन वसाय पर्माणपतर् अनदु  करना या अनुद  करने से इन्कार करना; 

(ङ) बीमांकक  के रूप म वसाय करने के िलए अिहत िक् तय  के रिजस्टर का रखा जाना और पर्काशन;  
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(च) सदस्य , िव ािथय , परीक्षािथय  और अन्य िक् तय  से फीस का उ हण और संगर्हण; 

(छ) रिजस्टर म से नाम  को काट दनेा और िजन नाम  को काट िदया गया ह ैउन्ह रिजस्टर म पुनः दजर् करना; 

(ज) संस्थान के सदस्य  की वृि क अहर्ता  के स्तर और मानक को िविनयिमत करना और उन्ह बनाए रखना; 

(झ) सदस्य  के, िजनके अंतगर्त िव ाथ  सदस्य भी ह, अनुपालन के िलए मागर्दशर्क िस ांत जारी करना; 

(ञ) कदर्ीय या राज्य सरकार  से दान, अनुदान, संदान या उपकृितयां पर्ाप् त करना और, यथािस्थित, 
वसीयतकतार् , दानदाता  या अंतरणकतार्  से वसीयत, संदान और जंगम या स्थावर संपि य  का अंतरण पर्ाप् त करना; 

(ट) िवश् व के िकसी भाग म संस्थान के उ ेश्य  के पूणर्रूप से या भागरूप म समान उ ेश्य  वाली शैक्षिणक या अन्य 
संस्था  के साथ सदस्य  के आदान-पर्दान के ारा और सामान्य रूप से ऐसी रीित म, जो उनके सामान्य उ ेश्य  को पर्ाप् त 
करने म सहायक ह , सहयोग करना; 

(ठ) अध्येतावृि यां, छातर्वृि यां, पािरतोिषक और पदक संिस्थत करना और उन्ह दनेा; 

(ड) संस्थान के उ ेश्य  के समान उ ेश्य वाली अन्य संस्था  या िनकाय  को दान, अनुदान, सदंान या उपकृितयां 
दनेा; 

(ढ) पिरषद ्के सदस्य  से िभन् न िक् तय  को िव ीय सहायता दकेर या िकसी अन्य रीित से बीमांिकक िवज्ञान म 
अनुसधंान कायर् करना; 

(ण) बीमांिकक िवज्ञान से संबंिधत पुस्तकालय रखना और पुस्तक , जनर्ल  और िनयत कािलक पितर्का  का 
पर्काशन; 

(त) इस अिधिनयम ारा पर्द  अनुशासिनक शिक् तय  का पर्योग; 

(थ) ऐसी पर्ादिेशक पिरषद ् या पिरषद स्थािपत करना जो समय-समय पर िविनश् चत की जाएं और उनके 
मुख्यालय  को िनयत करना; और 

(द) ऐसी सभी बात करना जो संस्थान के सभी या िकसी भी उ ेश्य की पर्ािप् त के िलए आवश्यक, आनुषंिगक या 
सहायक ह  । 

 20. कमर्चािरवनृ्द, पािरशर्िमक और भ —े(1) पिरषद ् अपने कृत्य  का दक्षतापूणर् पालन करने के िलए ऐसी रीित म जो 
िविनिदष् ट की जाए,— 

(क) कायर्कारी िनदशेक, कोषाध्यक्ष तथा ऐसे अन्य अिधकारी और कमर्चारी िनयुक् त कर सकेगी जो वह आवश्यक 
समझे और उनके वेतन, फीस, भ  ेऔर सेवा की अन्य शत िनयत कर सकेगी; और 

(ख) पिरषद ्के तथा उसकी सिमितय  के अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, अवैतिनक सिचव और अन्य सदस्य  के भ े िनयत कर 
सकेगी । 

 (2) पिरषद ्का कायर्कारी िनदशेक पिरषद ्के अिधवेशन  म भाग लेने का हकदार होगा िकन्तु उसम उसे मत दनेे का हकदार 
नह  होगा । 

 21. पिरषद ्की सिमितया—ं(1) पिरषद,् अपने सदस्य  म से ऐसी सिमितय  का गठन कर सकेगी, और उनम से ऐसे िक् तय  
को सहयोिजत कर सकेगी, जो संस्थान के सदस्य नह  ह, िजन्ह वह इस अिधिनयम के उपबंध  को िकर्यािन्वत करने के पर्योजन के िलए 
आवश्यक समझती ह ै: 

 परंतु सहयोिजत सदस्य  की संख्या सिमित की कुल सदस्यता की एक-ितहाई से अिधक नह  होगी । 

 (2) इस धारा के अधीन गिठत पर्त्येक सिमित अपना अध्यक्ष िनवार्िचत करेगी : 

 परंतु,— 

(i) जहां अध्यक्ष ऐसी सिमित का सदस्य ह ैवहां वह ऐसी सिमित का सभापित होगा और उसकी अनुपिस्थित म 
उपाध्यक्ष, यिद वह ऐसी सिमित का सदस्य ह,ै उसका सभापित होगा; और 

  (ii) जहां अध्यक्ष ऐसी सिमित का सदस्य नह  ह ैिकतु उपाध्यक्ष सदस्य ह ैवहां वह उसका सभापित होगा । 

 (3) सिमितयां ऐसे कृत्य करगी और ऐसी शत  के अध्यधीन ह गी, जो िविनिदष् ट की जाएं । 

 22. पिरषद ्के िव —(1) पिरषद ्के पर्बंध और िनयंतर्ण के अधीन एक िनिध स्थािपत की जाएगी िजसम पिरषद ्को पर्ाप् त वे 
सब धनरािशयां (िजसम सदंान और अनुदान भी सिम्मिलत ह) संद  की जाएंगी और िजसम से पिरषद ् ारा उपगत सभी य और 
दाियत्व चुकाए जाएंगे । 
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 (2) पिरषद ्ऐसी कोई धनरािश, जो तत्समय िनिध के खाते म जमा ह,ै िकसी पर्ितभूित म, िजस ेऐसे िविनधान  की पर्ितभूित 
के पर्ितफल  से संगत उिचत समझ ेऔर उस पर अिधकतम आमदनी हो, िविनिहत कर सकेगी । 

 स्पष् टीकरण—इस उपधारा के पर्योजन  के िलए, “पर्ितभूित” पद का वही अथर् होगा जो समय-समय पर यथासंशोिधत 
पर्ितभूित संिवदा (िविनयमन) अिधिनयम, 1956 (1956 का 42) की धारा 2 म ह ै। 

 (3) पिरषद ्िनिध का उिचत लेखा रखेगी िजसम राजस्व लेखा से पंूजी लेखा को पृथक् रखा जाएगा । 

 (4) संस्थान के वािषक लेखा  की संपरीक्षा चाटर्डर् अकाउन्टेन्ट अिधिनयम, 1949 (1949 का 38) के अथार्न्तगर्त पिरषद ् ारा 
वािषक रूप से िनयुक् त िकए जान ेवाले वसायरत िकसी चाटर्डर् अकाउन्टट ारा की जाएगी : 

 परंतु पिरषद ्का कोई सदस्य, जो चाटर्डर् अकाउन्टेन्ट ह ैया ऐसा कोई िक् त ह ैजो ऐसे िकसी सदस्य के साथ भागीदार ह,ै इस 
उपधारा के अधीन संपरीक्षक के रूप म िनयुिक् त का पातर् नह  होगा । 

 (5) पर्त्येक वषर् के अंत म यथासाध्य शीघर् िकतु अगले वषर् के िसतंबर के तीसव िदन के अपश् चात् पिरषद ्संपरीिक्षत लेखा  
की और उस वषर् के बारे म पिरषद ्की िरपोटर् की एक पर्ित भारत के राजपतर् म पर्कािशत करवाएगी और उक् त लेखा  तथा िरपोटर् की 
पर्ितयां सरकार और संस्थान के सभी सदस्य  को भेजी जाएंगी । 

 (6) पिरषद ्भारतीय िरजवर् बक अिधिनयम, 1934 (1934 का 2) म यथा पिरभािषत िकसी अनुसूिचत बक से या िकसी लोक 
िव ीय संस्था से,— 

(क) पंूजी खाते वाले अपने दाियत्व  को चुकाने के िलए अपेिक्षत कोई धनरािश िनिध की पर्ितभूित पर अथवा ऐसी 
िकसी आिस्त की, जो तत्समय उसकी ह, पर्ितभूित पर; या 

(ख) आय की पर्ािप् त होने तक चालू दाियत्व  को चुकाने के पर्योजन के िलए अस्थायी उधार या ओवरडर्ाफ्ट के तौर 
पर कोई धनरािश, 

उधार ले सकेगी । 

 स्पष् टीकरण—“लोक िव ीय संस्था” पद से कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) की धारा 4क म िविनिदष् ट िव ीय संस्था 
अिभपेर्त ह ै। 

अध्याय 3 

सदस्य  का रिजस्टर 

 23. रिजस्टर—(1) पिरषद ्संस्थान के सदस्य  का रिजस्टर िविनिदष् ट रीित म रखेगी । 

 (2) रिजस्टर म संस्थान के पर्त्येक सदस्य के बारे म िनम् निलिखत िविशिष् टयां सिम्मिलत की जाएंगी, अथार्त्:— 

  (क) उसका पूरा नाम, जन्म ितिथ, अिधवास, िनवास तथा वृि क पते; 

  (ख) वह तारीख, िजसको उसका नाम रिजस्टर म पर्िवष् ट िकया गया; 

  (ग) उसकी अहर्ताएं; 

  (घ) क्या उसके पास वसाय पर्माणपतर् ह;ै और 

  (ङ) अन्य कोई िविशिष् टयां जो िविनिदष् ट की जाएं । 

 (3) पिरषद ्हर वषर् की पहली अपैर्ल को यथा िव मान सदस्य  की सूची, ऐसी रीित म पर्कािशत करवाएगी जो िविनिदष् ट की 
जाए और यिद ऐसे िकसी सदस्य ारा उससे ऐसा करने का अनुरोध िकया जाता ह ैतो वह ऐसी सूची की एक पर्ित ऐसी फीस का संदाय 
करने पर, जो िविनिदष् ट की जाए, उसको भेजेगी । 

 (4) संस्थान का पर्त्येक सदस्य रिजस्टर म अपना नाम पर्िवष् ट िकए जाने पर, उतनी वािषक सदस्यता फीस का, जो पिरषद ्
ारा िविनिदष् ट की जाए, संदाय करेगा । 

 24. रिजस्टर स े नाम का हटाया जाना—पिरषद,् आदशे ारा, रिजस्टर से संस्थान के िकसी ऐसे सदस्य का नाम हटा 
सकेगी,— 

  (क) िजसकी मृत्यु हो गई ह;ै या 

  (ख) िजससे इस आशय का अनुरोध पर्ाप् त हुआ ह;ै या 

  (ग) िजसने ऐसी िविनिदष् ट फीस का संदाय नह  िकया ह,ै िजसका उससे संदाय िकए जाने की अपेक्षा ह;ै या 



 9

 (घ) जो उस समय, जब उसका नाम रिजस्टर म पर्िवष् ट िकया गया था या जो उसके पश् चात् िकसी समय धारा 11 
म विणत िनरहर्ता  म से, िकसी के अध्यधीन हो गया ह;ै या 

 (ङ) जो िकसी अन्य कारण से अपना नाम रिजस्टर म बनाए रखने का हकदार नह  रह गया ह ै। 

25. रिजस्टर म पनुः पर्िविष् ट—पिरषद ्िकसी ऐसे सदस्य का नाम, िजसका नाम धारा 24 के खंड (ख), खंड (ग), खंड (घ) और 
खंड (ङ) म विणत कारण  से रिजस्टर से हटा िदया गया ह,ै आदशे ारा और ऐसी फीस का संदाय िकए जाने पर तथा ऐसी शत  और 
अपेक्षा  का, जो िविनिदष् ट की जाएं, समाधान कर िदए जाने के पश् चात् पुनः पर्िवष् ट कर सकेगी । 

अध्याय 4 

अवचार 

 26. अनशुासन सिमित—(1) पिरषद,् एक अनुशासन सिमित का गठन करेगी जो पीठासीन अिधकारी के रूप म पिरषद ्के 
अध्यक्ष या उपाध्यक्ष, और पिरषद ् ारा िनवार्िचत पिरषद ्के दो सदस्य  और िविध, िशक्षा, अथर्शास् तर्, कारबार, िव , लेखाकमर् या 
लोक पर्शासन के के्षतर् म अनुभव रखने वाले पर्ितिष् ठत िक् तय  म से कदर्ीय सरकार ारा नामिनिदष् ट िकए जाने वाले दो सदस्य  से 
िमलकर बनेगी : 

 परंतु पिरषद ्जब भी वह ठीक समझे, और पर्ादिेशक अनुशासन सिमितय  का गठन कर सकेगी । 

 (2) अनुशासन सिमित, इस अिधिनयम के उपबंध  के अधीन जांच करने म ऐसी पर्िकर्या का पालन करेगी और पिरषद ्को ऐसे 
समय के भीतर, जो िविहत िकया जाए, िरपोटर् पर्स्तुत करेगी । 

 27. अिभयोजन िनदशेक की िनयिुक् त—(1) पिरषद,् अिधसूचना ारा, अिभयोजन िनदशेक और इस अिधिनयम के उपबंध  
के अधीन पिरषद ्को पर्ाप् त िकसी सूचना या पिरवाद की बाबत जांच करने म अनुशासन सिमित की सहायता करने के िलए अन्य 
कमर्चारी िनयुक् त कर सकेगी । 

 (2) इस अिधिनयम के उपबंध  के अधीन जांच करने के िलए, अिभयोजन िनदशेक ऐसी पर्िकर्या का पालन करेगा जो िविहत 
की जाए । 

 28. पर्ािधकरण, पिरषद,् अनशुासन सिमित और अिभयोजन िनदशेक को िसिवल न्यायालय की शिक् तय  का होना—इस 
अिधिनयम के उपबंध  के अधीन िकसी जांच के पर्योजन  के िलए, पर्ािधकरण, अनुशासन सिमित और अिभयोजन िनदशेक को वही 
शिक् तयां ह गी जो िनम् निलिखत िवषय  की बाबत िसिवल पर्िकर्या संिहता, 1908 (1908 का 5) के अधीन िकसी िसिवल न्यायालय म 
िनिहत होती ह:— 

  (क) िकसी िक् त को समन करना और हािजर कराना तथा शपथ पर उसकी परीक्षा करना; 

  (ख) िकसी दस्तावेज का पता लगाना तथा उसका पेश िकया जाना; और  

  (ग) शपथपतर् पर सा य स्वीकार करना । 

 29. अनशुासन सिमित की िरपोटर् पर पिरषद ् ारा कारर्वाई—(1) अनुशासन सिमित से िरपोटर् की पर्ािप् त पर, यिद पिरषद ् 
का यह समाधान हो जाता ह ैिक संस् थान का सदस् य िकसी वृि क या अन् य अवचार का दाषी ह ैतो, यह तद्नुसार अपने िनष् कष  को 
लेखब  करेगी और धारा 30 के उपबंध  के अनुसार कायर्वाही करेगी । 

 (2) यिद अनुशासन सिमित की िरपोटर् से पिरषद ्का समाधान नह  होता ह ैऔर उसकी यह राय ह ै िक इसकी और जांच 
अपेिक्षत ह ैतो यह िरपोटर् को ऐसी और जांच के िलए अनुशासन सिमित को पुनः भेज सकेगी जैसा पिरषद ्के आदशे ारा िनदिेशत 
िकया जाए । 

 (3) यिद पिरषद ्अनुशासन सिमित के िनष्कष  से असहमत ह ैतो यह अिभयोजन िनदशेक को या स्वयं को पर्ािधकरण को 
अपील करने के िलए िनदिेशत कर सकेगी । 

 30. सदस्य को सनुवाई का अवसर पर्दान करना—जहां पिरषद ्का राय ह ैिक कोई सदस्य िकसी वृि क या अनुसूची म विणत 
अन्य अवचार का दोषी ह ैतो, वह उस सदस्य को उसके िवरु  कोई आदशे करने से पहले सुनवाई का युिक् तयुक् त अवसर दगेी और 
तत्पश् चात् िनम् निलिखत कारर्वाइय  म एक या अिधक को कर सकेगी, अथार्त्:— 

  (क) सदस्य को िधग्दडं दनेा; या 

  (ख) सदस्य के नाम को रिजस्टर म से या तो स्थायी रूप से या ऐसी अविध के िलए, जो वह ठीक समझे, हटाना; 

  (ग) ऐसा जमुार्ना अिधरोिपत करना िजसे वह ठीक समझे और जो पांच लाख रुपए तक हो सकेगा । 

 स्पष् टीकरण—इस धारा के पर्योजन  के िलए, “संस्थान के सदस्य” के अन्तगर्त ऐसा िक् त भी ह ैजो अिधकिथत अवचार की 
तारीख को संस्थान का सदस्य था य िप जांच के समय वह संस्थान का सदस्य नह  रहा ह ै। 
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 31. विृ क या अन्य अवचार की पिरभाषा—इस अिधिनयम के पर्योजन  के िलए, “वृि क या अन्य अवचार” पद के बारे म 
यह समझा जाएगा िक उसम अनसुूची म उपबंिधत कोई कायर् या लोप सिम्मिलत ह,ै िकन्तु इस धारा की िकसी बात का यह अथर् नह  
लगाया जाएगा िक वह िकसी भी रीित म अनुशासन सिमित या अिभयोजन िनदशेक पर िकन्ह  अन्य पिरिस्थितय  म संस्थान के िकसी 
सदस्य के अवचार के बारे म जांच करने की अिधरोिपत शिक् त या कतर्  को सीिमत या कम करती ह ै। 

अध्याय 5 

अपील 
 32. अपील पर्ािधकरण का गठन—चाटर्डर् अकाउंटट अिधिनयम, 1949 (1949 का 38) की धारा 22क की उपधारा (1) के 
अधीन गिठत अपील पर्ािधकरण इस अिधिनयम के पर्योजन  के िलए इस उपान्तरण के अधीन रहते हुए अपील पर्ािधकरण समझा 
जाएगा, िक उक् त उपधारा (1) के खण्ड (ख) के स्थान पर िनम् निलिखत खंड रखा गया था, अथार्त्:— 

“(ख) केन्दर्ीय सरकार, अिधसूचना ारा, उन िक् तय  म से दो अंशकािलक सदस्य  की िनयुिक् त करेगी, जो 
बीमांकक संस्थान पिरषद ्के कम से कम एक पूरी अविध के िलए सदस्य रह ेह और जो पिरषद ्का आसीन सदस्य नह   ह;ै” । 

 33. पर्ािधकरण के सदस्य  की पदाविध—सदस्य के रूप म िनयुक् त िक् त, ऐसी तारीख से, िजसको वह अपना पद गर्हण 
करता ह,ै तीन वषर् की अविध तक अथवा सड़सठ वषर् की आयु पर्ाप् त होने तक, जो भी पूवर्तर हो, अपना पद धारण करेगा । 

 34. पर्ािधकरण के सदस्य  के भ ,े उनकी सवेा की शत और उसकी पर्िकर्या आिद—चाटर्डर् अकाउंटट अिधिनयम, 1949 (1949 
का 38) की धारा 22ग, धारा 22घ और धारा 22च के उपबधं पर्ािधकरण को, उसके अध्यक्ष और सदस्य  के भ  और सेवा के िनबंधन  
और शत  के संबंध म तथा इस अिधिनयम के अधीन उसके कृत्य  के िनवर्हन म, इस पर्कार लागू ह गे जैसे वे चाटर्डर् अकाउंटट 
अिधिनयम, 1949 के अधीन उसके कृत्य  के िनवर्हन म उसे लागू होत ेह । 

 35. पर्ािधकरण के अिधकारी और अन्य कमर्चािरवनृ्द—(1) पिरषद ्पर्ािधकरण को उतने अिधकारी और अन्य कमर्चािरवृन्द 
उपलब्ध कराएगी, िजतने पर्ािधकरण को उसके कृत्य  के दक्षतापूवर्क िनवर्हन के िलए आवश्यक ह  । 

 (2) पर्ािधकरण के अिधकािरय  और अन्य कमर्चािरवृन्द के वेतन, भ े और सेवा शत ऐसी ह गी जो िविनिदष् ट की जाएं । 

 36. पर्ािधकरण को अपील—(1) संस्थान का ऐसा कोई सदस्य, जो पिरषद ्के िकसी ऐसे आदशे से िथत ह ैिजसम धारा 30 
म िनिदष् ट शािस्तय  म से कोई अिधरोिपत की गई ह,ै उस तारीख से िजसको आदशे की संसूचना उसे दी गई ह,ै नब्बे िदन के भीतर 
पर्ािधकरण को अपील कर सकेगा : 

 परन्तु पर्ािधकरण कोई ऐसी अपील, नब्बे िदन की उक् त अविध की समािप् त के पश् चात् गर्हण कर सकेगा, यिद उसका यह 
समाधान कर िदया जाता ह ैिक समय के भीतर अपील न करने का पयार्प् त कारण था । 

 (2) पर्ािधकरण िकसी मामले के अिभलेख मंगाने के पश् चात् धारा 30 के अधीन पिरषद ् ारा िकए गए िकसी आदशे का 
पुनरीक्षण कर सकेगा और— 

(क) आदशे को पुष् ट, उपान्तिरत या अपास्त कर सकेगा; 

(ख) कोई शािस्त अिधरोिपत कर सकेगा या आदशे ारा अिधरोिपत शािस्त को अपास्त, कम या उसम वृि  कर 
सकेगा; 

(ग) मामले को अनुशासन सिमित को ऐसी और जांच के िलए पेर्िषत कर सकेगा िजसे पर्ािधकरण उस मामले की 
पिरिस्थितय  म उिचत समझ;े या 

(घ) ऐसा अन्य आदशे पािरत कर सकेगा, जो पर्ािधकरण ठीक समझे :  

 परंतु पर्ािधकरण कोई आदशे पािरत करने से पहले संब  पक्षकार  को सुनवाई का अवसर दगेा । 

अध्याय 6 

शािस्तया ं
 37. सदस्य आिद होन े का िमथ्या दावा करन े के िलए शािस्त—धारा 10 के उपबंध  के अधीन रहते हुए, कोई िक् त      
जो,— 

  (क) संस्थान का सदस्य नह  ह—ै 

(i) यह पदशेन करता ह ै िक वह धारा 7 म विणत रीितय  म से िकसी रीित म संस्थान का सदस्य      
ह;ै या  

(ii) “बीमांकक” पदािभधान का उपयोग करता ह;ै या 
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(iii) अपने नाम के पश् चात् “ए०आई०ए०आई०” या “एफ०आई०ए०आई०” अक्षर  का उपयोग करता 
ह;ै या 

(iv) बीमांकक वृि  का वसाय करता ह;ै या 

(ख) संस्थान का सदस्य ह,ै िकतु उसके पास वसाय पर्माणपतर् नह  ह,ै यह पदशेन करता ह ैिक वह बीमांकक के 
रूप म वसायरत या वसाय करता ह,ै 

पर्थम दोषिसि  पर जुमार्ने से, जो एक लाख रुपए तक का हो सकेगा और िकसी पश् चात्वत  दोषिसि  पर कारावास से, िजसकी अविध 
एक वषर् तक की हो सकेगी या जुमार्ने से, दो लाख रुपए तक का हो सकेगा, अथवा दोन  से, दडंनीय होगा । 

 38. बीमािंकक िवज्ञान की उपािधयां दने ेवाली ससं्था के नाम का उपयोग करन,े आिद के िलए शािस्त—(1) कोई िक् त, इस 
अिधिनयम म अन्यथा जैसा उपबंिधत ह ैउसके िसवाय,— 

(क) ऐसे नाम या सामान्य मुदर्ा का उपयोग नह  करेगा, जो संस्थान के नाम या सामान्य मुदर्ा के समान या उससे 
इतनी िमलती-जुलती ह ैिक िजसम जन साधारण पर्वंिचत हो जाए या पर्वंिचत होना संभा  ह;ै या 

(ख) ऐसी कोई उपािध, िडप्लोमा या पर्माणपतर् नह  दगेा या ऐसा पदािभधान पर्दान नह  करेगा िजससे यह 
उपदिशत होता ह ैया उपदिशत होना तात्पियत ह ैिक उसके पास बीमांकक म कोई ऐसी अहर्ता या सक्षमता ह ैया उसने पर्ाप् त 
कर ली ह ैजो संस्थान के सदस्य की अहर्ता या सक्षमता के सदशृ ह;ै या 

(ग) िकसी भी रीित से बीमांिकक  की वृि  को िविनयिमत करने का पर्यास नह  करेगा । 

 (2) उपधारा (1) के उपबंध  का उल्लंघन करने वाला कोई िक् त, िकन्ह  अन्य कायर्वािहय  पर, जो उसके िवरु  की जा 
सकती ह , पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, जुमार्ने से, जो पर्थम दोषिसि  पर पचास हजार रुपए तक का हो सकेगा और पश् चात्वत  िकसी 
दोषिसि  पर कारावास से, िजसकी अविध एक वषर् तक की हो सकेगी या जुमार्ने से, जो एक लाख रुपए तक का हो सकेगा या दोन  से, 
दडंनीय होगा । 

 (3) इस धारा की कोई बात िविध ारा स्थािपत िकसी िवश् विव ालय या अन्य संस्था या संस्थान से संब  िकसी िनकाय को 
लागू नह  होगी । 

 39. कंपिनय  का बीमािंकक वसाय म न लगना—(1) कोई भी कंपनी, चाह े वह भारत म िनगिमत हो या अन्यतर्, 
बीमांकक  के रूप म वसाय नह  करेगी । 

 (2) उपधारा (1) के उपबंध  का उल्लंघन करने वाली कंपनी जुमार्ने से, जो पर्थम दोषिसि  पर दस हजार रुपए तक का हो 
सकेगा और िकसी पश् चात्वत  दोषिसि  पर जुमार्ने से, जो पच् चीस हजार रुपए तक का हो सकेगा, दडंनीय होगा । 

 40. अनिहत िक् त ारा दस्तावजे  पर हस्ताक्षर न िकया जाना—(1) संस्थान के अध्येता सदस्य से िभन् न कोई िक् त 
वसायरत िकसी बीमांकक की ओर से या ऐस ेबीमांकक  की फमर् की ओर से अपनी या फमर् की वृि क हिैसयत म िकसी दस्तावेज पर 

हस्ताक्षर नह  करेगा । 

 (2) उपधारा (1) के उपबंध  का उल्लंघन करने वाला कोई िक् त िकन्ह  अन्य कायर्वािहय  पर, जो उसके िवरु  की जा 
सकती ह , पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, जुमार्ने से, जो पर्थम दोषिसि  पर पचास हजार रुपए तक का हो सकेगा और िकसी पश् चात्वत  
दोषिसि  पर कारावास से, िजसकी अविध एक वषर् तक की हो सकेगी या जुमार्ने से, जो एक लाख रुपए तक का हो सकेगा अथवा दोन  
से, दडंनीय होगा । 

 41. कंपिनय  ारा अपराध—(1) यिद इस अिधिनयम के अधीन कोई अपराध करने वाला िक् त कंपनी ह ैतो कंपनी और 
ऐसा पर्त्येक िक् त जो अपराध के िकए जाने के समय उस कम्पनी के कारबार के संचालन के िलए उस कम्पनी का भारसाधक और 
उसके पर्ित उ रदायी था, ऐसे अपराध के दोषी समझे जाएंगे और तद्नुसार अपने िवरु  कायर्वाही िकए जाने और दिंडत िकए जाने के 
भागी ह गे : 

 परंतु इस उपधारा की कोई बात िकसी ऐसे िक् त को दडं का भागी नह  बनाएगी, यिद वह यह सािबत कर दतेा ह ै िक 
अपराध उसकी जानकारी के िबना िकया गया था या उसने ऐसे अपराध के िकए जाने का िनवारण करने के िलए सभी सम्यक् तत्परता 
बरती थी । 

 (2) उपधारा (1) म िकसी बात के होते हुए भी, जहां इस अिधिनयम के अधीन कोई अपराध िकसी कंपनी ारा िकया गया ह ै
और यह सािबत हो जाता ह ैिक वह अपराध, कंपनी के िकसी िनदशेक, पर्बंधक, सिचव या अन्य अिधकारी की सहमित या मौनानुकूलता 
से िकया गया ह ैया उस अपराध का िकया जाना, उसकी िकसी उपेक्षा के कारण माना जा सकता ह,ै वहां ऐसा िनदशेक, पर्बंधक, सिचव 
या अन्य अिधकारी भी उस अपराध का दोषी समझा जाएगा और तद्नुसार अपने िवरु  कायर्वाही िकए जाने और दिंडत िकए जाने का 
भागी होगा । 

 स्पष् टीकरण—इस धारा के पर्योजन  के िलए,— 
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(क) “कंपनी” से कोई िनगिमत िनकाय अिभपेर्त ह ैऔर इसके अंतगर्त कोई फमर् या िष् टय  का अन्य संगम भी    
ह;ै और 

(ख) फमर् के संबंध म “िनदशेक” से फमर् का कोई भागीदार अिभपेर्त ह ै। 

 42. अिभयोजन करने के िलए मजंरूी—इस अिधिनयम के अधीन िकसी िक् त का अिभयोजन पिरषद ्या केन्दर्ीय सरकार 
ारा िकए गए पिरवाद या उसके आदशे के अधीन िकया जाएगा, अन्यथा नह  । 

अध्याय 7 

क् वािलटी पनुिवलोकन बोडर् 
 43. क् वािलटी पनुिवलोकन बोडर् की स्थापना—(1) केन्दर्ीय सरकार, क् वािलटी पुनिवलोकन बोडर् का गठन, अिधसूचना ारा 
करेगी जो अध्यक्ष और चार से अनिधक सदस्य  से िमलकर बनेगा : 

 परन्तु यिद बोडर् का गठन दो सदस्य  से िकया जाता ह ै तो उनम से पर्त्येक कर्मशः पिरषद ् और केन्दर्ीय सरकार ारा 
नामिनिदष् ट िकया जाएगा । 

 (2) बोडर् के अध्यक्ष और सदस्य  को ऐसे पर्ख्यात िक् तय  म से िनयुक् त िकया जाएगा िजनके पास िविध, िशक्षा, अथर्शास् तर्, 
कारबार, िव , लेखाकमर् या लोक पर्शासन के के्षतर् म अनुभव हो । 

 (3) बोडर् के दो सदस्य पिरषद ् ारा नामिनदिशत ह गे और दो अन्य सदस्य केन्दर्ीय सरकार ारा नामिनदिशत ह गे । 

 44. बोडर् के कृत्य—बोडर् िनम् निलिखत कृत्य  का पालन करेगा, अथार्त्:— 

  (क) संस्थान के सदस्य  ारा पर्दान की गई सेवा  के िलए मानक िनयत करना; 

 (ख) संस्थान के सदस्य  ारा पर्दान की गई सेवा  की क् वािलटी का पुनिवलोकन करना िजसके अन्तगर्त बीमांिकक 
संपरीक्षा सेवा भी ह; और 

 (ग) संस्थान के सदस्य  को सेवा  की क् वािलटी म सुधार लान े और िविभन् न कानूनी और अन्य िविनयामक 
अपेक्षा  का अनपुालन करने म मागर्दशर्न करना । 

45. बोडर् की पर्िकर्या—बोडर् अपने अिधवेशन म और कृत्य  के िनवर्हन म ऐसी पर्िकर्या का अनुसरण करेगा जो िविहत     की 
जाए । 

46. बोडर् के अध्यक्ष और सदस्य  की सवेा के िनबधंन और शत—बोडर् के अध्यक्ष और सदस्य  की सेवा के िनबंधन और शत, 
उनके अिधवेशन  के स्थान, पािरशर्िमक और भ े ऐसे ह गे, जो िविहत िकए जाएं । 

47. बोडर् के य—बोडर् के य पिरषद ् ारा वहन िकए जाएंगे । 

अध्याय 8 

सोसाइटी रिजस्टर्ीकरण अिधिनयम के अधीन रिजस्टर्ीकृत भारत की बीमािंकक सोसाइटी का िवघटन 
 48. भारत की बीमािंकक सोसाइटी का िवघटन—िनयत िदन से,— 

(क) सोसाइटी रिजस्टर्ीकरण अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) और बोम्बे पिब्लक टर्स्ट्स ऐक्ट, 1950 (1950 का 
बोम्बे अिधिनयम सं० 39) के अधीन रिजस्टर्ीकृत भारत की बीमांिकक सोसाइटी के नाम से ज्ञात सोसाइटी िवघिटत हो 
जाएगी और उसके पश् चात् कोई िक् त िवघिटत सोसाइटी के िवरु  या ऐसे अिधकारी के रूप म उसकी हिैसयत म उसके 
िवरु , िसवाय तब जब िक इस अिधिनयम के उपबन्ध  का पर्वतर्न करना आवश्यक हो, कोई दावे नह  लाएगा या मांग  का 
पर्ख्यान नह  करेगा या कायर्वािहयां नह  करेगा; 

(ख) िवघिटत सोसाइटी के िवरु  या उसकी बाबत पर्त्येक सदस्य का अिधकार िनवार्िपत हो जाएगा और उसके 
पश् चात् सोसाइटी का कोई सदस्य इस अिधिनयम म उपबंिधत के िसवाय उस सोसाइटी की बाबत कोई दावे नह  करेगा या 
मांगे पर्ख्यािपत नह  करेगा या कायर्वािहयां नह  करेगा । 

49. िवघिटत सोसाइटी के कमर्चािरय  की बाबत उपबधं—(1) िवघिटत सोसाइटी म िनयोिजत और इस 
अिधिनयम के पर्ारंभ से ठीक पूवर् उसके िनयोजन म कायर्रत पर्त्येक िक् त, ऐसे पर्ारंभ से, संस्थान का कमर्चारी हो जाएगा 
और उसम उसी पदाविध और उन्ह  िनबधंन  और शत  पर और सेवािनवृि  फायद  की बाबत उन्ह  अिधकार  और 
िवशेषािधकार  के साथ िजन्ह वह िवघिटत सोसाइटी के अधीन धािरत करता यिद यह अिधिनयम पािरत नह  हुआ होता, 
धािरत करेगा और ऐसा तब तक बना रहगेा जब तक िक संस्थान म उसके िनयोजन का पयर्वसान नह  कर िदया जाता या जब 
तक संस्थान ारा उसका पािरशर्िमक, िनयोजन के िनबंधन और शत सम्यक् रूप से पिरवितत नह  कर दी जाती । 
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(2) औ ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 (1947 का 14) या तत्समय पर्वृ  िकसी अन्य िविध म िकसी बात के होते 
हुए भी, िवघिटत सोसाइटी के िकसी कमर्चारी की सेवा  का संस्थान को अंतरण िकसी ऐसे कमर्चारी को उस अिधिनयम या 
अन्य िविध के अधीन िकसी पर्ितकर का हकदार नह  बनाएगा और ऐसा कोई दावा िकसी न्यायालय, अिधकरण या अन्य 
पर्ािधकरण ारा गर्हण नह  िकया जाएगा । 

अध्याय 9 

पर्कीणर् 
 50. बीमाकंक ारा एक से अिधक कायार्लय  का रखा जाना—(1) जहां िकसी वसायरत बीमांकक या ऐसे बीमांकक  की 
िकसी फमर् के भारत के भीतर या उससे बाहर एक से अिधक कायार्लय ह, वहां ऐसे कायार्लय  म से पर्त्येक उक् त संस्थान के एक अध्येता 
सदस्य के पृथक् पर्भार म होगा : 

 परंतु पिरषद,् उपयुक् त मामल  म, वसायरत िकसी बीमांकक या ऐसे बीमांकक  की फमर् को इस उपधारा के पर्वतर्न से छूट 
पर्दान कर सकेगी । 

 (2) एक से अिधक कायार्लय रखने वाला पर्त्येक वसायरत बीमांकक या ऐसे बीमांकक  की फमर् पिरषद ्को कायार्लय  और 
उनके पर्भारी िक् तय  की एक सूची भेजेगी तथा उनसे सबंंिधत िकन्ह  पिरवतर्न  की जानकारी पिरषद ्को दतेी रहगेी । 

51. पारस्पिरकता—(1) जहां, केन्दर्ीय सरकार ारा राजपतर् म इस िनिम  अिधसूिचत कोई दशे भारतीय अिधवासी 
िक् तय  को उक् त संस्थान के समतुल्य िकसी संस्थान के सदस्य बनने से या बीमांकक  की वृि  का वसाय करने स ेिनवािरत करता ह ै

या उनके साथ उस दशे म अनुिचत भेदभाव करता ह ैवहां ऐसे िकसी दशे का कोई नागिरक भारत म उक् त संस्था का सदस्य बनने या 
भारत म बीमांकक  की वृि  का वसाय करने का हकदार नह  होगा । 

(2) पिरषद,् उपधारा (1) के उपबंध  के अधीन रहते हुए, ऐसी शत, यिद कोई ह , िविनिदष् ट कर सकेगी िजनके अधीन रहते 
हुए बीमांिकक िवज्ञान से संबंिधत िवदशेी अहर्ता  को रिजस्टर म पर्िविष् ट के पर्योजन के िलए मान्यता दी जाएगी । 

52. केन्दर्ीय सरकार की िनदशे जारी करन ेकी शिक् त—(1) केन्दर्ीय सरकार, इस अिधिनयम के पर्योजन  के िलए, समय-समय 
पर, पिरषद ्को ऐसे साधारण और िवशेष िनदशे द ेसकेगी, जो वह ठीक समझे, और पिरषद ्इस अिधिनयम के अधीन अपने कृत्य  के 
िनवर्हन म ऐसे िनदशे  का पालन करेगी । 

(2) यिद केन्दर्ीय सरकार की राय म, पिरषद ्ने उपधारा (1) के अधीन जारी िनदशे  को कायार्िन्वत करने म िनरंतर रूप से 
ितकर्म िकया ह ैतो सरकार, पिरषद ्को सुने जाने का अवसर दने ेके पश् चात्, अिधसूचना ारा पिरषद ्का िवघटन कर सकेगी िजसके 

पश् चात् एक नई पिरषद ् का गठन इस अिधिनयम के उपबधं  के अनुसार केन्दर्ीय सरकार ारा यथा िविनिश् चत तारीख से िकया    
जाएगा । 

(3) जहां केन्दर्ीय सरकार ने उपधारा (2) के अधीन पिरषद ् का िवघटन करने की अिधसूचना जारी की ह ै वहां वह, इस 
अिधिनयम के उपबंध  के अनुसार नई पिरषद ्का गठन होने तक, िकसी िक् त या िक् तय  के िनकाय को पिरषद ्के काय  का पर्बंध 
गर्हण करने और ऐसे कृत्य  का पर्योग करने के िलए पर्ािधकृत कर सकेगी जो अिधसूचना म उिल्लिखत िकए जाएं । 

53. स ावपवूर्क की गई कारर्वाई के िलए सरंक्षण—इस अिधिनयम या उसके अधीन बनाए गए िकसी िनयम, िविनयम, 
अिधसूचना, िनदशे या आदशे के अधीन स ावपूवर्क की गई या की जाने के िलए आशियत िकसी बात के िलए कोई भी वाद, अिभयोजन 
या अन्य िविधक कायर्वाही केन्दर्ीय सरकार या पिरषद ्या अनुशासन सिमित या अिधकरण या पर्ािधकरण या बोडर् या अिभयोजन 
िनदशेक या उस सरकार, पिरषद,् सिमित, अिधकरण, पर्ािधकरण या बोडर् के िकसी अिधकारी के िवरु  नह  होगी ।  

54. सदस्य  आिद का लोक सवेक होना—पर्ािधकरण, अिधकरण और बोडर् का अध्यक्ष, पीठासीन अिधकारी, सदस्य और अन्य 
अिधकारी तथा कमर्चारी और अिभयोजन िनदशेक भारतीय दण्ड संिहता (1860 का 45) की धारा 21 के अथार्न्तगर्त लोक सेवक समझे 
जाएंगे । 

55. केन्दर्ीय सरकार की िनयम बनान ेकी शिक् त—(1) केन्दर्ीय सरकार, इस अिधिनयम के उपबंध  को कायार्िन्वत करने के 
िलए िनयम, अिधसूचना ारा, बना सकेगी । 

(2) िविशष् टतया और प्ूवर्गामी शिक् तय  की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, इन िनयम  म िनम् निलिखत सभी या 
िकन्ह  िवषय  के िलए उपबंध िकया जा सकेगा, अथार्त्:— 

(क) धारा 12 की उपधारा (2) के अधीन पिरषद ्के सदस्य  की बाबत िनवार्चन और नामिनदशन की रीित; 

(ख) धारा 16 की उपधारा (3) के अधीन अिधकरण के पीठासीन अिधकािरय  और सदस्य  की सेवा के िनबंधन और 
शत, उनकी बैठक का स्थान, उनको संदये पािरशर्िमक और भ े; 

(ग) धारा 26 की उपधारा (2) के अधीन अनुशासन सिमित ारा जांच की पर्िकर्या और िरपोटर् का पर्स्तुत िकया 
जाना; 
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  (घ) धारा 27 की उपधारा (2) के अधीन अिभयोजन िनदशेक ारा जांच की पर्िकर्या; 

 (ङ) कोई कायर् या लोप जो धारा 31 के अधीन वसाियक अवचार के रूप म अवधािरत िकया जाए; 

 (च) धारा 45 के अधीन बोडर् ारा अपने अिधवेशन  म और अपने कृत्य  का िनवर्हन करने म अनसुिरत की जाने 
वाली पर्िकर्या; और 

  (छ) धारा 46 के अधीन बोडर् के अध्यक्ष और सदस्य  की सेवा के िनबंधन और शत । 

 56. िविनयम बनाने की शिक् त—(1) पिरषद,् केन्दर्ीय सरकार के पूवर् अनुमोदन से और पूवर् पर्काशन के अधीन रहते हुए, इस 
अिधिनयम के उपबंध  को कायार्िन्वत करने के िलए, िविनयम राजपतर् म अिधसूचना ारा बना सकेगी । 

 (2) िविशष् टतया और पूवर्गामी शिक् त की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, ऐसे िविनयम  म िनम् निलिखत सभी या 
िकन्ह  िवषय  के िलए उपबंध िकया जा सकेगा, अथार्त्:— 

(क) धारा 6 की उपधारा (1) के खंड (ख), खंड (ग) और खंड (घ) के पर्योजन  के िलए परीक्षा और पर्िशक्षण; 

(ख) धारा 6 की उपधारा (3) के अधीन आवेदन करने की रीित; 

(ग) धारा 6 की उपधारा (3), धारा 9 की उपधारा (2), धारा 19 की उपधारा (2) के खंड (क), धारा 23 की 
उपधारा (4) के अधीन संदये फीस;   

(घ) वह रीित िजसम धारा 8 की उपधारा (1) के अधीन अवैतिनक सदस्य  का चयन िकया जा सकेगा; 

(ङ) वे िनबंधन और शत िजन पर धारा 8 की उपधारा (2) के अधीन संब  सदस्य को पर्वेश िदया जा सकेगा; 

(च) धारा 8 की उपधारा (3) के अधीन िव ाथ  सदस्य के पर्वेश के िलए शैिक्षक अहर्ताए;ं 

(छ) धारा 9 की उपधारा (1) के अधीन वसाय पर्माणपतर् के िलए अपेिक्षत अहर्ताएं और वह पर्रूप िजसम 
उपधारा (2) के अधीन आवेदन िकया जा सकेगा; 

(ज) धारा 19 की उपधारा (2) म विणत पिरषद ् ारा अपने कृत्य  के िनवर्हन के िलए कारबार का सं वहार; 

(झ) धारा 20 की उपधारा (1) के अधीन सेवा के िनबन्धन और शत; 

(ञ) धारा  21 की उपधारा (3) के अधीन सिमितय  के कृत्य और शत; 

(ट) वह रीित िजसम धारा 23 की उपधारा (1) और उपधारा (2) के अधीन संस्थान के सदस्य  के रिजस्टर और 
अन्य िविशिष् टयां रखी जाएंगी; 

(ठ) वह रीित िजसम धारा 23 की उपधारा (3) के अधीन संस्थान के सदस्य  की वािषक सूची पर्कािशत की जा 
सकेगी; 

(ड) धारा 25 के अधीन रिजस्टर म पुनः पर्िविष् ट के िलए शत और अपेक्षाएं तथा फीस का संदाय; 

(ढ) धारा 35 की उपधारा (2) के अधीन पर्ािधकरण के अिधकािरय  और कमर्चािरवृंद, सदस्य  के वेतन और भ े 
तथा सेवा की शत; 

(ण) वे शत िजनके अधीन रहते हुए धारा 51 की उपधारा (2) के अधीन िवदशेी अहर्ता  को मान्यता दी जा 
सकेगी; और   

(त) कोई अन्य िवषय जो इस अिधिनयम के अधीन िविहत िकए जाने के िलए अपेिक्षत ह ैया िविहत िकया   जाए ।     

 57. केन्दर्ीय सरकार की िविनयम बनान ेया सशंोधन करन े के िलए िनदशे दने ेकी शिक् त—(1) जहां कदर्ीय सरकरा ऐसा 
करना समीचीन समझती ह ैवहां वह, िलिखत आदशे ारा, पिरषद ्को ऐसी अविध के भीतर, जो वह इस िनिम  िविनिदष् ट करे, कोई 
िविनयम बनाने या पहले से बनाए गए िकन्ह  िविनयम  म संशोधन करने अथवा उनको पर्ितसंहृत करने का िनदशे द ेसकेगी । 

 (2) यिद पिरषद ्िविनिदष् ट अविध के भीतर ऐसे आदशे का पालन करने म असफल रहती ह ैया पालन करने की उपेक्षा करती 
ह ैतो कदर्ीय सरकार स्वयं िविनयम बना सकेगी या पिरषद ् ारा बनाए गए िविनयम  म संशोधन कर सकेगी अथवा उन्ह पर्ितसंहृत कर 
सकेगी । 

 58. िनयम  तथा िविनयम  का ससंद ् के समक्ष रखा जाना—इस अिधिनमय के अधीन बनाया गया पर्त्येक िनयम और 
िविनयम, बनाए जाने के पश् चात् यथाशीघर्, संसद ्के पर्त्येक सदन के समक्ष, जब वह सतर् म हो, कुल तीस िदन की अविध के िलए रखा 
जाएगा । यह अविध एक सतर् म अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक सतर्  म पूरी हो सकेगी । यिद उस सतर् के या पूव क् त आनुकर्िमक सतर्  
के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् दोन  सदन उस िनयम या िविनयम म कोई पिरवतर्न करने के िलए सहमत हो जाएं तो तत्पश् चात ्
वह िनयम या िविनयम ऐसे पिरवितत रूप म ही पर्भावी होगा । यिद उक् त अवसान के पूवर् दोन  सदन सहमत हो जाएं िक वह िनयम 
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या िविनयम नह  बनाया जाना चािहए तो तत्पश् चात् वह िनष्पर्भाव हो जाएगा । िकन्तु िनयम या िविनयम के ऐसे पिरवितत या 
िनष्पर्भाव होने से उसके अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान्यता पर पर्ितकूल पर्भाव नह  पड़गेा । 

 59. किठनाइय  को दरू करन ेकी शिक् त—(1) यिद इस अिधिनमय के उपबंध  को पर्भावी करने म कोई किठनाई उत्पन् न होती 
ह ैतो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म पर्कािशत आदशे ारा, ऐसे उपबधं कर सकेगी जो इस अिधिनयम के उपबंध  से असंगत न ह  तथा जो 
किठनाई को दरू करने के िलए आवश्यक पर्तीत होते ह  : 

 परंतु इस अिधिनयम के पर्ारंभ से दो वषर् की अविध की समािप् त के पश् चात्, इस धारा के अधीन कोई आदशे नह  िकया 
जाएगा । 

 (2) इस धारा के अधीन िकया गया पर्त्येक आदशे िकए जाने के पश् चात्, यथाशीघर् संसद ् के पर्त्येक सदन के समक्ष रखा   
जाएगा । 
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अनुसूची 
(धारा 31 दिेखए) 

भाग 1 

वसायरत ससं्थान के सदस्य  के संबधं म विृ क अवचार 

िकसी वसायरत बीमांकक को वृि क अवचार का दोषी समझा जाएगा, यिद वह— 

(1) िकसी िक् त को अपने नाम म बीमांकक के रूप म वसाय करने के िलए अनजु्ञात करता ह,ै जब तक िक ऐसा 
िक् त वसायरत बीमांकक न हो और वह उसके साथ भागीदारी म या स्वयं के ारा िनयोिजत न हो; या 

(2) कमर्चारी को पिरलिब्ध के रूप म संदाय करता ह,ै उस संस्थान के िकसी सदस्य या भागीदार या िनवृ  
भागीदार या मृत भागीदार के िविधक पर्ितिनिध से िभन् न िकसी िक् त को पर्त्यक्षतः या परोक्षतः अपने वृि क कारबार की 
फीस या फायद ेम कोई िहस्सा, कमीशन या दलाली का संदाय करता ह ैया उसे अनुज्ञात करता ह ैअथवा संदाय या अनुज्ञात 
करने के िलए सहमत होता ह;ै या 

(3) िकसी वसायरत बीमांकक से िभन् न िकसी िक् त या भारत से बाहर िनवासी िकसी िक् त के साथ, जो 
िवदशे म अपने िनवास के कारण धारा 6 की उपधारा (1) के खंड (ग) के अधीन सदस्य के रूप म पर्वेश िदए जाने के िलए 
हकदार नह  रहता ह ैया ऐसी भागीदारी की अनुज्ञा दनेे के पर्योजन के िलए सरकार या पिरषद ् ारा िजसकी अहर्ता  को 
मान्यता दी जाती ह,ै कोई भागीदारी करता ह,ै परंतु बीमांकक भारत के भीतर और भारत से बाहर दोन  ही िस्थितय  म 
भागीदारी की फीस या फायद ेम िहस्सा बंटाता हो; या 

(4) या तो िकसी ऐसे िक् त की सेवा  के माध्यम से जो ऐसे बीमांकक का कमर्चारी नह  ह ै या जो उसका 
भागीदार होने के िलए अिहत नह  ह ैअथवा ऐसे साधन  ारा जो िकसी बीमांकक के िलए खुले नह  ह, कोई वृि क कारबार 
अिभपर्ाप् त करता ह;ै या 

(5) बीमांकक के रूप म, िकसी और अन्य बीमांकक ारा पहले से धािरत ऐसा कोई समनुदशेन उसको कोई पूवर् 
िलिखत संसूचना िदए िबना स्वीकार करता ह;ै या 

(6) ऐसे िकसी वृि क िनयोजन की बाबत कोई फीस पर्भािरत करता ह ैया पर्भािरत करने की पर्स्थापना करता ह,ै 
स्वीकार करता ह ै या स्वीकार करने की पर्स्थापना करता ह ै जो फायद े के पर्ितशत पर आधािरत ह ै या जो, जैसा इस 
अिधिनयम के अधीन बनाए गए िकसी िविनयम के अधीन अनजु्ञात ह,ै उसके िसवाय ऐसे िनयोजन की समािप् त पर या उसके 
पिरणामस्वरूप आकिस्मक रूप से पर्ाप् त ह;ै या 

(7) बीमांकक  की वृि  से िभन् न िकसी कारबार या उपजीिवका म लगता ह ैजब तक िक उसे इस पर्कार के कायर् म 
लगने के िलए पिरषद ् ारा अनुमित न द ेदी गई हो : 

परंतु इसम अतंिवष् ट कोई बात िकसी बीमांकक को िकसी कंपनी का िनदशेक बनने से िनरिहत नह  करेगी; या 

(8) कुछ अन्य वसायरत बीमांकक  ारा पूवर् म धािरत िकसी िस्थित को ऐसी दशा  म एक बीमांकक के रूप म 
स्वीकार करता ह ैिजससे उस िस्थित का अधोरदन होता ह;ै या 

(9) ऐसे िक् त को, जो उक् त संस्थान का वसायरत सदस्य नह  ह ैया िकसी ऐसे सदस्य को, जो उसका भागीदार 
नह  ह,ै िकसी मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण पर उसकी ओर से या उसकी फमर् की ओर से हस्ताक्षर करने के िलए 
अनुज्ञात करता ह;ै या 

(10) उसको बीमांकक के रूप म िनयोिजत करन ेवाले उसके मुविक् कल से िभन् न िकसी िक् त को अपने वृि क 
िनयोजन के अनकुर्म म अिजत िकसी सूचना को ऐसे मुविक् कल की सहमित के िबना या तत्समय पर्वृ  िकसी िविध ारा 
अपेिक्षत से िभन् न िकसी सूचना को पर्कट करता ह;ै या 

(11) िकसी मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण को अपने नाम स ेया अपनी फमर् के नाम से पर्मािणत करता ह ैया 
पर्स्तुत करता ह ैजब तक िक ऐसे िववरण और संबिंधत अिभलेख  की परीक्षा उसके ारा या उसके िकसी भागीदार या उसकी 
फमर् म िकसी कमर्चारी ारा या िकसी अन्य वसायरत बीमांकक ारा न की गई हो; या 

(12) ऐसे िकसी कारबार या िकसी उ म की मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण के बारे म अपनी राय क् त 
करता ह ै िजसम उसका, उसकी फमर् का या उसकी फमर् के िकसी भागीदार का सारवान् िहत ह,ै जब तक िक उसने अपनी 
िरपोटर् म उस िहत का पर्कटन न कर िदया हो; या 
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(13) मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण म उसे ज्ञात िकसी महत्वपूणर् तथ्य को पर्कट करने म असफल रहता ह ै
िकतु िजसका पर्कटन उक् त मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण को अभर्ामक बनाने के िलए आवश्यक ह ैजहां उसका संबंध 
उसकी वृि क हिैसयत म ऐसी मूल््यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण से ह;ै या 

(14) ऐसे िकसी महत्वपूणर् गलत कथन की, िजसकी उसे जानकारी ह ैिक वह मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय कथन म 
आ गया ह,ै िरपोटर् करने म असफल रहता ह,ै िजसका उसकी वृि क हिैसयत म उसस ेसंबंध ह;ै या 

(15) अपने वृि क कतर्  के पालन म अत्यिधक उपेक्षावान ह;ै या 

(16) उसके ारा या उसकी ओर से तैयार की गई िकसी मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण म अतंिवष् ट िकसी 
िवषय के संबंध म कोई राय बनाने के िलए आवश्यक पयार्प् त जानकारी अिभपर्ाप् त करने म असफल रहता ह;ै या 

(17) उसके ारा या उसकी ओर से तैयार की गई िकसी मूल्यांकन िरपोटर् या िव ीय िववरण म, उन पिरिस्थितय  
म लागू साधारणतया स्वीकार पर्िकर्या या वृि क कायर् से ताित्त्वक रूप से िवचलन की ओर ध्यान आकिषत करने म असफल 
रहता ह ै। 

भाग 2 

संस्थान के सवेारत सदस्य  के सबंधं म विृ क अवचार 

 संस्थान के िकसी सदस्य को ( वसायरत सदस्य से िभन् न) वृि क अवचार का दोषी समझा जाएगा यिद वह िकसी कंपनी, 
फमर् या िक् त का कमर्चारी होते हुए,— 

(1) िकसी िक् त को पर्त्यक्षतः या परोक्षतः उसके ारा िकए गए िनयोजन की उपलिब्धय  म से कोई िहस्सा संद  
करता ह ैया संदाय करने को अनुज्ञात करता ह ैया संदाय करने की सहमित दतेा ह;ै या 

(2) कमीशन या पिरतोषण के रूप म फीस, फायद  या अिभलाभ  का कोई भाग स्वीकार करता ह ैया स्वीकार 
करने के िलए सहमित दतेा ह;ै या 

(3) अपने िनयोजन के अनुकर्म म अिजत गोपनीय सूचना, िसवाय वहां के और तब के पर्कट करता ह ैजहां और जब 
िविध ारा ऐसा करना अपेिक्षत हो या उसके िनयोजक ारा अनुज्ञात िकए जाने के िसवाय पर्कट करता हो । 

भाग 3 

संस्थान के सदस्य  के सबंधं म साधारणतया विृ क अवचार 

 संस्थान के िकसी सदस्य को, चाह ेवह वसायरत हो अथवा नह , वृि क अवचार का दोषी समझा जाएगा, यिद वह,— 

(1) पिरषद ्को पर्स्तुत िकए जाने वाले िकसी िववरण, िववरणी या पर्रूप म ऐसी िविशिष् टय  को सिम्मिलत करता 
ह ैिजनके बारे म वह जानता ह ैिक वे िमथ्या ह; या 

  (2) संस्थान का अध्येता सदस्य न होते हुए भी स्वयं संस्थान के अध्येता सदस्य के रूप म कायर् करता ह;ै या 

 (3) पिरषद ्या उसकी सिमितय  म से िकसी के ारा मांगी गई सूचना पर्दाय नह  करता ह ैया उनके ारा मांग की 
गई अपेक्षा  का पालन नह  करता ह;ै या 

 (4) इस अिधिनयम या उसके अधीन बनाए गए िविनयम  के उपबंध  म से िकसी का या धारा 19 की उपधारा (2) 
के खंड (झ) के अधीन पिरषद ् ारा जारी िकन्ह  मागर्दशर्न  का उल्लघंन करता ह ै; या 

 (5) ऐसे िकसी अन्य कायर् या लोप का दोषी ह ैजो पिरषद ् ारा िविहत िकया जाए । 

भाग 4 

संस्थान के सदस्य के सबंधं म साधारणतः अन्य अवचार 
 संस्थान का सदस्य, चाह ेवह वसायरत हो अथवा नह , अन्य अवचार का दोषी समझा जाएगा, यिद— 

(अ) (1) वह िकसी िसिवल या दडं न्यायालय ारा ऐसे िकसी अपराध का, जो कारावास से, िजसकी अविध छह 
मास से अिधक की नह  होगी, दडंनीय ह,ै दोषी अिभिनधार्िरत िकया गया ह;ै 

(2) पिरषद ्की राय म, उसने अपने कायर् के पिरणामस्वरूप, चाह ेवह कायर् उसके वृि क कायर् से संबंिधत ह ैअथवा 
नह , उस वृि  या संस्थान की पर्ितष् ठा को िगराया ह;ै 

(आ) वह िकसी िसिवल या दडं न्यायालय ारा ऐसे िकसी अपराध का, जो कारावास से, िजसकी अविध छह मास 
से अिधक की होगी, दडंनीय ह,ै दोषी अिभिनधार्िरत िकया गया ह ै। 

______ 


