
भारतीय सचूना �ौ�ोिगक� स�ं थान (पि� लक-�ाइवटे 

भागीदारी) अिधिनयम, 2017 
(2017 का अिधिनयम स�ं याकं 23) 

[9 अग� त, 2017] 

सूचना �ौ�ोिगक� म� नए �ान का िवकास करन ेक� दिृ� ट से और सचूना �ौ�ोिगक� उ�ोग  

म� विै� वक मानक� क� जनशि� त उपल� ध करान ेके िलए, पि� लक-�ाइवटे  

भागीदारी के अधीन � थािपत कितपय भारतीय सचूना �ौ�ोिगक�  

सं� थान� को रा� �ीय मह� व के सं� थान के �प म� घोिषत  

करन ेके िलए तथा ऐसी स�ं था� से या उनसे  

आनषुिंगक िवषय� का उपब� ध  

करन ेके िलए  

अिधिनयम 

 भारत गणरा� य के अड़सठव� वष� म� संसद ्�ारा िन� निलिखत �प म� यह अिधिनयिमत हो:— 

अ� याय 1 

�ारि� भक 

 1. सिं�� त नाम और �ार� भ—(1) इस अिधिनयम का संि�� त नाम भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान (पि� लक-�ाइवेट 

भागीदारी) अिधिनयम, 2017 है । 

 (2) यह उस तारीख को �वृ� होगा जो के� �ीय सरकार राजप� म� अिधसूचना �ारा िनयत करे । 

 2. कितपय सं� था� को रा� �ीय मह�ा क� सं� थाएं घोिषत �कया जाना—अनुसूची म� व�णत सं� थान� के उ�े� य ऐसे ह� जो 

उ� ह� रा� �ीय मह�ा क� सं� था बनाते ह�, यह घोिषत �कया जाता ह ै�क �� येक ऐसा सं� थान रा� �ीय मह�ा क� सं� था ह ै। 

 3. प�रभाषाए—ंइस अिधिनयम म� जब तक �क संदभ� से अ� यथा अपेि�त न हो,— 

  (क) “िनयत �दन” से धारा 4 क� उपधारा (2) के अधीन � थािपत सं� था क� � थापना क� तारीख अिभ�ेत ह;ै 

(ख) �कसी सं� थान के स� ब� ध म� “बोड�” से धारा 14 क� उपधारा (1) म� िन�द� ट शासक बोड� अिभ�ेत ह;ै 

(ग) “अ� य�” से धारा 14 क� उपधारा (2) के अधीन िनयु� त बोड� का अ� य� अिभ�ेत ह;ै 

(घ) “सम� वय मंच” से धारा 38 क� उपधारा (1) के अधीन � थािपत मंच अिभ�ेत ह;ै 

(ङ) “िनदेशक” से सं� थान का िनदशेक अिभ�ेत ह;ै 

(च) “िव�मान सं� थान” से अनुसूची के � तंभ (3) म� व�णत सं� थान अिभ�ेत ह�; 

(छ) “उ�ोग भागीदार” से कोई � यि� ट या भारतीय � यास अिधिनयम, 1882 (1882 का 2) के अधीन � थािपत कोई 

� यास या क� पनी अिधिनयम, 2013 (2013 का 18) के अधीन � थािपत कोई क� पनी या सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 

1860 (1860 का 21) के अधीन बनाई गई और रिज� �ीकृत कोई सोसाइटी या कोई िव�ीय सं� था या ऐसे औ�ोिगक 

भागीदार� का एक या अिधक संयोजन अिभ�ेत ह;ै  

(ज) “सं� थान” से अनुसूची के � तंभ (5) म� व�णत कोई सं� था और धारा 11 के अधीन � थािपत ऐसे अ� य सं� थान 

अिभ�ेत ह�; 

(झ) “अिधसूचना” से राजप� म� �कािशत अिधसूचना अिभ�ेत है और “अिधसूिचत करना” पद का त�नुसार 

अथा�� वयन �कया जाएगा; 

(ञ) “िविहत” स ेइस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयम� �ारा िविहत अिभ�ेत ह;ै 

(ट) “पि� लक-�ाइवेट भागीदारी” से के� �ीय सरकार क� � क�म, जो के� �ीय सरकार, रा� य सरकार और भागीदार� 

के बीच सहयोग को अ� तव�िलत करते �ए सं� थान क� � थापना का उपब� ध करती ह,ै के अधीन ऐसी भागीदारी अिभ�ेत ह;ै 

(ठ) “अनुसूची” से अिधिनयम क� अनुसूची अिभ�ेत ह;ै 

(ड) �कसी सं� थान के स� ब� ध म� “िसनेट” से उसक� िसनेट अिभ�ेत ह;ै 
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(ढ) �कसी सं� थान के स� ब� ध म� “प�रिनयम�” और “अ� यादशे�” से अिधिनयम के अधीन बनाए गए सं� थान के 

प�रिनयम और अ� यादेश अिभ�ेत ह� । 

अ� याय 2 

स�ं थान 

 4. सं� थान� का िनगमन—(1) इस अिधिनयम के �ार� भ से ही �� येक िव�मान सं� थान अनुसूची के � त� भ (5) म� यथाव�णत 

उसी नाम से एक िनगिमत िनकाय होगा । 

 (2) िनयत �दन से ही ऐसा कोई अ� य सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, जो धारा 11 के अधीन � थािपत �कया जाए, ऐसे नाम से, 

जो के� �ीय सरकार अिधसूचना �ारा िविन�द� ट करे, एक िनगिमत िनकाय होगा । 

 (3) �� येक िव�मान सं� थान या उपधारा (2) के अधीन � थािपत �कसी सं� थान का शा� वत् उ�रािधकार और सामा� य मु�ा 

होगी तथा उसके पास इस अिधिनयम के उपब� ध� के अधीन रहते �ए दोन�, जंगम और � थावर स� पि� को धारण करने क� और संिवदा 

करने क� शि� त होगी तथा वह अपने नाम से वाद लाएगा या उसके िव�� वाद लाया जाएगा । 

 5. सं� थान� के िनगमन का �भाव—इस अिधिनयम के �ार� भ क� तारीख से ही,— 

(क) �कसी संिवदा या अ� य िलखत म� �कसी िव�मान सं� थान के �ित िनद�श को � त� भ (5) म� व�णत त� � थानी 

सं� थान के �ित िनद�श समझा जाएगा;  

(ख) �� येक िव�मान सं� थान क� सभी जंगम और � थावर स� पि�यां अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत त� � थानी 

सं� थान म� िनिहत होगी; 

(ग) �� येक िव�मान सं� थान के सभी अिधकार, ऋण और अ� य दािय� व अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत त� � थानी 

सं� थान को अंत�रत हो जाएंगे और उसके अिधकार और दािय� व ह�ग;े  

(घ) ऐसे �ार� भ से ठीक पूव� िव�मान सं� थान �ारा िनयोिजत �� येक � यि� त अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत 

त� � थानी सं� थान म� उसी पा�र�िमक और उ� ह� शत� और िनबंधन� पर तथा प�शन, छु�ी, उपदान, भिव� य िनिध तथा अ� य 

िवषय� के िलए उसी अविध के िलए पद धारण करेगा, िजस पर वह ऐसे �ार� भ से ठीक पूव� धारण करता य�द यह अिधिनयम 

अिधिनयिमत नह� �कया गया होता और वह ऐसा करना जब तक जारी रखेगा जब तक �क उसके िनयोजन को समा� त न कर 

�दया जाए या तब तक जब तक ऐसी अविध, पा�र�िमक और िनबंधन� और शत� को प�रिनयम� �ारा स� य� त: प�रव�तत न 

कर �दया जाए: 

पर� तु य�द इस �कार �कया गया प�रवत�न, ऐसे कम�चारी को � वीकार नह� है तो उसका िनयोजन, सं� थान �ारा 

कम�चारी के साथ क� गई संिवदा के िनबंधन� के अनुसार समा� त �कया जा सकेगा या य�द उसम� इस िनिम� कोई उपब� ध 

नह� �कया गया है तो उसको � थायी कम�चारी क� दशा म� तीन मास के पा�र�िमक के बराबर और अ� य कम�चारी क� दशा म� 

एक मास के पा�र�िमक के बराबर �ितकर का सं� थान �ारा संदाय करके उसके िनयोजन को समा� त �कया जा सकेगा: 

पर� तु यह और �क �कसी भी िव�मान सं� थान के िनदेशक, रिज� �ार और अ� य अिधकारी के �ित त� समय �वृ� 

�कसी िविध या �कसी िलखत या अ� य द� तावेज म� �कसी िनद�श का, चाह ेश� द� के �कसी भी �प म� हो, अथ� यह लगाया 

जाएगा �क वह अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत त� � थानी सं� थान के िनदशेक, रिज� �ार और अिधकारी के �ित िनद�श ह;ै 

(ङ) इस अिधिनयम के �ार� भ के पूव� �� येक िव�मान सं� थान म� �कसी िव�ा या अनुसंधान पाठ् य�म का अ� ययन 

करने वाले �� येक � यि� त को उ� त अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत त� समान सं� थान म�, ऐसे सं� थान से, िजससे ऐसे � यि� त 

ने �वास �कया ह,ै पाठ् य�म के समान � तर पर, �वािसत और रिज� �ीकृत �कया गया समझा जाएगा: 

(च) इस अिधिनयम के �ार� भ से ठीक पूव� िव�मान सं� थान �ारा या उसके िव�� संि� थत या जो संि� थत �कए जा 

सकते थे, सभी वाद और अ� य िविधक काय�वािहयां अनुसूची के � त� भ (5) म� व�णत त� समान सं� थान �ारा या उसके िव�� 

जारी या संि� थत रह सक� गी । 

 6. सं� थान के उ�े� य—�� येक सं� थान के िन� निलिखत उ�े� य ह�ग,े अथा�त:्— 

  (क) सूचना �ौ�ोिगक� और �ान के सहब� �े�� म� वैि� वक प�र�े� य म� �मुख सं� था� म� से उभर कर आना; 

(ख) वैि� वक प�र�े� य म� रा� � को सश� त बनाने के िलए सूचना �ौ�ोिगक� और सहब� �े�� म� नए �ान और 

नव�वत�न म� अिभवृि� करना;  

(ग) दशे क� �ान स� ब� धी आव� यकता� क� पू�त करने और सूचना �ौ�ोिगक� और सहब� �े�� म� वैि� वक नेतृ� व 

�दान करने के िलए सामािजक और पया�वरणीय अिभिव� यास के साथ नव�वत�न और उ�मशीलता क� भावना से ओत-�ोत, 

स�म और यो� य युवा� का िवकास करना; 
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(घ) �वेश, िविभ� न पद� पर िनयिु� त, शै�िणक मू� यांकन, �शासन और िव� से स� बि� धत िवषय� म� उ� चतम 

�ेणी क� पारद�शता का संवध�न करना और उपल� ध कराना । 

 7. सं� थान क� शि� तया ं और कृ� य—(1) इस अिधिनयम के उपब� ध� के अधीन रहते �ए, �� येक सं� थान, िन� निलिखत 

शि� तय� का �योग और िन� निलिखत कृ� य� का पालन करेगा, अथा�त:्— 

(क) िश�ा म� अिभवृि� और �ान के �सार के िलए सूचना �ौ�ोिगक� से स� बि� धत �ान के ऐसे �े�� और उससे 

सहब� ऐसे �े�� म�, जो सं� थान ठीक समझ,े िश�ण के िलए � यव� था करना; 

(ख) सचूना �ौ�ोिगक� और �ान के सहब� �े�� म� अनुसंधान और नवीकरण का, ऐसी रीित से, जो सं� थान ठीक 

समझे, माग�दश�न करना, उनका आयोजन और संचालन करना, िजसके अ� तग�त �कसी अ� य सं� थान, िश�ण सं� था, अनुसंधान 

संगठन, िनगिमत िनकाय या िव�ीय संगठन के साथ रा� �ीय या वैि� वक � तर पर सहयोग या सहयोजन भी है; 

(ग) परी�ाएं आयोिजत करना और िडि�या,ं िड� लोमा तथा अ� य िश�ा स� ब� धी उपािधयां या पदिवयां �दान 

करना और मानद िडि�यां �दान करना; 

(घ) सं� थान के िनदशेक पद से िभ� न सं� थान के अधीन शैि�क, �शासिनक, तकनीक�, अनुसिचवीय और अ� य पद 

सृिजत करना तथा उन पर िनयुि� तयां करना; 

(ङ) ऐसे � यि� तय� क�, जो �कसी अ� य सं� थान या िश�ण सं� था म� काय�रत ह� या �कसी उ�ोग म� सं� थान के 

अनुब�, अितिथ या अ� यागत संकाय सद� य� के �प म� मह� वपूण� अनुसंधान म� लगे �ए ह�, ऐसे िनबंधन� पर और ऐसी अविध 

के िलए, जो सं� थान �ारा िविनि� चत क� जाए, िनयुि� त करना; 

(च) �शासिनक और अ� य पद सृिजत करना तथा उन पर ऐसे मानदंड, जो बोड� �ारा िविनि� चत �कए जाएं, के 

अनुसार िनयुि� तयां करना; 

(छ) अनुसंधान से �ा� त �ान के �सार के िलए � यव� था करना और उस �योजन के िलए ऐसे ठहराव करना िजनम� 

ऐसे अ� य सं� थान�, उ�ोग, िसिवल सोसाइटी या अ� य संगठन� के साथ परामश� और सलाहकारी सेवाएं भी सि� मिलत ह�, जो 

सं� थान आव� यक समझ;े 

(ज) वेबसाइट सृिजत करना, ऐसी सूचना पर बल दनेा, जो छा��, �वेश, फ�स, �शासिनक ढांचा, नीितया,ं िजसके 

अ� तग�त भत� िनयम, संकाय और गैर संकाय पद, वा�षक �रपोट� तथा सं� थान के लेखा िववरण सिहत िव�ीय � यौरे भी ह�; 

(झ) छा�� और अ� य � यि� तय�, सं� था या िनगिमत िनकाय से िश�ण तथा अ� य सेवा� के िलए, िजनम� सं� थान 

�ारा �दान �कया गया �िश�ण, परामश� तथा सलाहकारी सेवाएं सि� मिलत ह�, ऐसी फ�स, �भार, जो सं� थान ठीक समझ े

अवधा�रत करना, िविन�द� ट करना तथा संदाय �ा� त करना; 

(ञ) सं� थान क� या उसम� िनिहत �कसी स� पि� का ऐसी रीित से � यवहार करना, जो सं� थान के उ�े� य� क� 

अिभवृि� करने के िलए ठीक समझे;  

पर� तु सं� थान �ारा स� बि� धत रा� य सरकार और के� �ीय सरकार के पूव� अनुमोदन के िबना भूिम या अ� य � थावर 

स� पि� का � ययन नह� �कया जाएगा;  

(ट) सरकार से दान, अनुदान, संदान या उपकृित �ा� त करना तथा, यथाि� थित, वसीयतकता��, संदानकता�� या 

अंतरक� से जंगम या � थावर स� पि�य� क� वसीयत, संदान या अंतरण �ा� त करना; 

(ठ) िव� व के �कसी भाग म� सं� थान के पूण�त: या भागत: समान उ�े� य रखने वाली शै�िणक या अ� य सं� था� के 

िश�क� और िव�ान� के आदान-�दान �ारा और साधारणत: ऐसी रीित म� सहयोग करना, जो सामा� य उ�े� य� को �ा� त 

करने के िलए सहायक ह�; 

(ड) ऐसी अवसंरचना � थािपत करना और उसको बनाए रखना, जो सं� थान के उ�े� य� को �ा� त करने के  िलए 

आव� यक, आनुषंिगक या सहायक हो; 

(ढ) अ� येतावृि�या,ं छा�वृि�या,ं छा� सहायतावृि�या,ं पुर� कार और पदक संि� थत करना और �दान करना; और  

(ण) ऐसी अ� य सभी बात� करना जो सं� थान के सभी या �क� ह� उ�े� य� क� �ाि� त के िलए आव� यक, आनुषंिगक या 

सहायक ह� । 

 (2) इस अिधिनयम के उपब� ध� के अधीन रहते �ए �� येक सं� थान िन� निलिखत काय� कर सकेगा, अथा�त्:— 

(क) उस ख� ड या �े� म� अवि� थत शैि�क सं� थान� क� सहायता और सहयोग जो तकनीक� या सूचना �ौ�ोिगक� 

पाठ् य�म चला रह ेह�;  
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(ख) उसके �े� म� सि� मिलत रा� य सरकार और संघ रा� य�े� �शासन� को सूचना �ौ�ोिगक� के मामल� म� और 

सं� थान को परामश� के िलए िन�द� ट अ� य �ौ�ोिगक�य मु�� पर परामश� देना । 

8. सं� थान� का सभी मूलवशं�, पथं� और वग� के िलए खुला होना—(1) �� येक सं� थान सभी � यि� तय� के िलए खुला होगा 

चाह ेवे �कसी भी �लग, जाित, वंश, �द� यांगता, अिधवास, न� ल, सामािजक या आ�थक पृ� ठभूिम के ह� । 

(2) �कसी भी सं� थान �ारा �कसी ऐसी स� पि� क� वसीयत, संदान या अंतरण � वीकार नह� �कया जाएगा जो सम� वयन मंच 

क� राय म� ऐसी शत� या बा� यता� को अ� तव�िलत करता ह ैजो इस धारा के भाव और उ�े� य के �ितकूल ह� । 

(3) �� येक सं� थान म� अ� ययन के �� येक काय��म म� �वेश, ऐसे सं� थान �ारा �वेश क� ���या के �ार� भ से पूव� उसके 

�ो� प�े �स के मा� यम से �कट पारदश� और युि� तयु� त मानदडं के मा� यम से िनधा��रत यो� यता पर आधा�रत होगा: 

पर� तु �� येक ऐसा सं� थान, के� �ीय िश�ा सं� था (�वेश म� आर�ण) अिधिनयम, 2006 (2007 का 5) के �योजन� के िलए 

के� �ीय िश�ा सं� थान होगा । 

9. सं� थान म� िश�ण—�� येक सं� थान म� सभी �कार के िश�ण, इस िनिम� बनाए प�रिनयम� और अ� यादशे� के अनुसार 

सं� थान के नाम से संचािलत �कए जाएंगे ।  

10. सं� थान का सिुभ� न गैर-लाभकारी िविधक अि� त� व होना—(1) �� येक सं� थान एक गैर-लाभकारी िविधक अि� त� व होगा 

और ऐसे सं� थान म� इस अिधिनयम के अधीन उसके �चालन� के स� ब� ध म� सभी � यय� क� पू�त के प� चात् राज� व के अिधशेष का भाग, 

य�द कोई ह,ै ऐसे सं� थान क� वृि� और िवकास से या उसम� अनुसंधान संचािलत करने से िभ� न �कसी अ� य �योजन के िलए िविनिहत 

नह� �कया जाएगा । 

(2)  �� येक सं� थान, आ� मिनभ�रता, धारणीयता और सं� थान के भावी िवकास के िलए एक � थोरा के सृजन के िलए िनिधयां 

जुटाने का �यास करेगा । 

11. के� �ीय सरकार, रा� य सरकार और उ�ोग भागीदार� �ारा स�ं थान क� � थापना—(1) रा� य सरकार कम से कम एक 

उ�ोग भागीदार और अिधमानत: तीन उ�ोग भागीदार� क�, सहयोग के िलए पहचान करेगी और के� �ीय सरकार को एक �� ताव 

�� तुत करेगी । 

(2) के� �ीय सरकार ऐसा मानदडं, जो िविहत �कया जाए, िजसम� िन� निलिखत शािमल ह�ग,े के आधार पर �� ताव क� जांच 

करेगी, अथा�त्:— 

(क) �� तािवत सं� थान क� � थापना के िलए अपेि�त पूंजी िविनधान को के� �ीय सरकार, स� बि� धत रा� य सरकार 

और उ�ोग भागीदार� �ारा 50:35:15 के अनुपात म� वहन �कया जाएगा और आवत� � यय, जो �चालन के पहले पांच वष� के 

दौरान आव� यक माना जाए, को के� �ीय सरकार �ारा उपल� ध कराया जाएगा: 

पर� तु पूव��र रा� य म� �� तािवत सं� थान क� � थापना के िलए अपेि�त पूंजी िविनधान का अनुपात 57.5:35:7.5 

होगा; 

(ख) उपधारा (1) म� �� तािवत उ�ोग भागीदार� क� सूचना �ौ�ोिगक� के �े� म� िवशेष�ता और अनुभव; 

(ग) सं� थान क� सहायता के िलए उ�ोग भागीदार� क� �मता, िव�ीय और अ� य संसाधन� का िनधा�रण; 

(घ) पया�� त भूिम क� उपयु� तता, जो पचास से सौ एकड़ तक होगी, को रा� य सरकार �ारा िबना �कसी लागत के 

उपल� ध कराया जाएगा; 

(ङ) �� तािवत � थल पर पया�� त भौितक संरचना क� उपल� धता या रा� य सरकार �ारा उसे उपल� ध कराए जाने 

क� �ितब�ता अथा�त् जल, िव�ुत सड़क स� पक� ता और सुर�ा । 

 (3) के� �ीय सरकार, स� बि� धत रा� य सरकार क� सहमित से उपधारा (1) के अधीन �� तुत �� ताव म� उपांतरण� का, य�द 

कोई ह�, सुझाव द ेसकेगी । 

 (4) जहां उपधारा (1) के अधीन रा� य सरकार �ारा �� तुत �� ताव के� �ीय सरकार को � वीकार नह� ह ैवहां के� �ीय सरकार 

उस रा� य सरकार को अपने िविन� चय क� ऐसे िविन� चय के िलए कारण� को िविन�द� ट करते �ए संसूचना दगेी । 

 (5) के� �ीय सरकार उपांतरण�, य�द कोई ह�, के साथ उपधारा (3) के अधीन �� ताव क� � वीकृित पर �� तािवत सं� थान क� 

� थापना के िलए स� बि� धत रा� य सरकार और उ�ोग भागीदार� के साथ एक समझौता �ापन या करार करेगी । 

 (6) उ�ोग भागीदार— 

  (क) सम� �ेमवक�  के भीतर सं� थान के शासन म� स��य �प से भाग लेना; 

(ख) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� के साथ या तो िव�पोषण, सहयोग या �कसी अ� य रीित म� संयु� त 

अनुसंधान प�रयोजना� क� सहायता करेगा और सुकर बनाएगा; 
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(ग) अनुब� संकाय के �प म� अनुभवी � यि� टक� को तैनात करेगा; 

(घ) िव�ा�थय� को उनके अ� ययन पा��म के एक भाग के �प म� अपने उ�म के भीतर अनुसंधान प�रयोजना 

करने के िलए �ो� सािहत करेगा, समथ� बनाएगा, सहायता करेगा और माग�िनद�श देगा; 

(ङ) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� के संकाय सद� य� को िव�ाम काल पर उ�ोग के साथ लघु अविध के 

िलए काय� करने के िलए � वीकार करेगा;  

(च) सं� थान के साथ उ�ोग क� आव� यकता� के अनुसार काय��म� का सह-सृजन करेगा; 

(छ) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� के िव�ा�थय� को इंटरन�िशप उपल� ध कराएगा;  

(ज) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� के िव�ा�थय� के िनयोजन को सुकर बनाएगा; 

(झ) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� म� डा� टरेट अ� ययन� के िलए उनके पा� कम�चा�रय� को �ायोिजत 

करेगा; और 

(ञ) सं� थान के � �ाट�अप का िव�पोषण और माग�दश�न करेगा । 

 (7) उपधारा (5) म� िन�द� ट �� येक समझौता �ापन या करार म�— 

(क) सं� थान क� � थापना के िलए पंूजी का �� तािवत िविनधान और स� बि� धत शेयर, जैसा �क िविहत �कया जाए 

अ� त�व� ट ह�ग;े 

(ख) सं� थान का पहला प�रिनयम अ� त�व� ट होगा;  

(ग) �� तािवत सं� थान क� � वाय�ता का सुिन� चय करने के िलए के� �ीय सरकार, स� बि� धत रा� य सरकार और 

उ�ोग भागीदार क� �ितब�ता अ� त�व� ट होगी; और 

(घ) शत�, य�द उ�ोग भागीदार अलग होते ह�, अ� त�व� ट ह�गी । 

अ� याय 3 

पि� लक-�ाइवटे भागीदारी म� � थािपत भारतीय सचूना �ौ�ोिगक� स�ं थान� के �ािधकरण 

 12. कुला� य�—(1) भारत के रा� �पित �� येक सं� थान के कुला� य� ह�गे । 

 (2) कुला� य�, �कसी सं� थान के कामकाज और �गित के पुन�वलोकन के िलए और उनके काय� क� जांच करने और उन पर 

ऐसी रीित म� �रपोट� दनेे के िलए, जैसा कुला� य� िनदशे द,े एक या अिधक � यि� तय� को िनयु� त कर सकेगा । 

 (3) ऐसी �कसी �रपोट� के �ा� त होने पर, कुला� य� ऐसी कार�वाई कर सकेगा और ऐसे िनदशे दे सकेगा जो वह �रपोट� म� 

च�चत मामल� म� से �कसी के स� ब� ध म� आव� यक समझे और सं� थान ऐसे िनदेश� का युि� तय�ु त समय के भीतर पालन करने के िलए 

आब� होगा । 

 13. सं� थान के �ािधकरण—सं� थान के िन� निलिखत �ािधकरण ह�गे, अथा�त्:— 

  (क) कुला� य�; 

(ख) शासक बोड�; 

(ग) िसनेट; 

(घ) िव� सिमित; 

(ङ) ऐसे अ� य �ािधकरण िजनको प�रिनयम� �ारा सं� थान के �ािधकरण होना, घोिषत �कया जाए । 

 14. शासक बोड�—(1) �� येक सं� थान का शासक बोड�, सं� थान का �धान नीित िनमा�ण और काय�कारी िनकाय होगा । 

 (2) �� येक सं� थान के शासक बोड� म� िन� निलिखत सद� य ह�गे, अथा�त्:— 

(क) एक अ� य�, जो के� �ीय सरकार क� िसफा�रश पर कुला� य� �ारा �कसी िव� यात �ौ�ोिगक�िवद ् या 

उ�ोगपित या िश�ािवद ्को नामिन�द� ट �कया जाएगा; 

(ख) के� �ीय सरकार और स� बि� धत रा� य सरकार, �� येक का एक नामिनद�िशती; 

(ग) तीन िव� यात � यि� त, िजनम� से कम से कम एक मिहला होगी, िजनक� बोड� �ारा उ�ोग, अनुसंधान 

�योगशाला� और िसिवल सोसाइटी के �� येक �वग� म� से एक � यि� त क� िनयुि� त क� जाएगी;  

(घ) बोड� �ारा िनयु� त �कए जाने दो िव� यात िश�ािवद;् 
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(ङ) �� येक उ�ोग भागीदार� का �ितिनिध� व करने वाला एक नामिनद�िशती;  

पर� तु य�द दो से अिधक उ�ोग भागीदार ह� तो �कसी भी समय उ�ोग भागीदार� का �ितिनिध� व करने वाले 

�ितिनिधय� क� सं� या दो तक सीिमत होगी, िजनका चयन उनम� से �� येक दो वष� के िलए च�ानु�म म� �कया जाएगा; 

(च) �े� म� अवि� थत भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान या रा� �ीय �ौ�ोिगक� सं� थान का िनदशेक, िजसको 

बोड� �ारा नामिन�द� ट �कया जाएगा;  

(छ) सं� थान के संकाय से दो सद� य, अिधमानत: एक आचाय� और एक सहब�/सहायक आचाय�, िजनको िसनेट 

�ारा नामिन�द� ट �कया जाएगा;  

(ज) य�द पूव�� त म� से कोई भी अनुसूिचत जाितय� या अनुसूिचत जनजाितय� से नह� है तो, िश�ा या उ�ोग या 

सामािजक सेवा या लोक सेवा के �े� म� अनुसूिचत जाितय� या अनुसूिचत जनजाितय� से एक िव� यात � यि� त, िजसे बोड� 

�ारा नामिन�द� ट �कया जाएगा; और 

(झ) सं� थान का िनदेशक, पदने । 

 (3) स� बि� धत सं� थान का रिज� �ार बोड� का पदने गैर-सद� य सिचव होगा । 

 (4) �थम शासक बोड� को के� �ीय सरकार �ारा उपधारा (2) के अधीन ख� ड (ग), ख� ड (घ), ख� ड (च) और ख� ड (ज) म� 

िन�द� ट सद� य� से िभ� न नामिनद�शन अिभ�ा� त करके अिधसूिचत �कया जाएगा, िजसका शासक बोड� क� पहली बैठक म� िविनि� चय 

�कया जाएगा । 

 15. बोड� के सद� य� क� पदाविध, �रि� तया ंऔर उनको सदंये भ�—े(1) इस धारा म� अ� यथा उपबि� धत के िसवाय बोड� के 

अ� य� या पदेन सद� य� से िभ� न अ� य सद� य� क� पदाविध उनके नामिनद�शन क� तारीख से तीन वष� क� कालाविध के िलए होगी । 

 (2) पदेन सद� य क� पदाविध तब तक बनी रहगेी जब तक वह उस पद को, िजसके आधार पर वह सद� य ह,ै धारण करता ह ै। 

 (3) पदने सद� य से िभ� न, बोड� का कोई सद� य, जो अनुपि� थित छु�ी के िबना बोड� क� लगातार तीन बठैक� म� उपि� थत होन े

म� असफल रहता ह,ै बोड� का सद� य नह� रहगेा । 

 (4) बोड� के एक-ितहाई सद� य बोड� क� गणपू�त कर�गे, पर� तु ऐसा तब, जब उनम� से कम से कम तीन सद� य उन सद� य� म� से 

ह�, जो धारा 14 क� उपधारा (2) के ख� ड (ङ), ख� ड (छ) और ख� ड (झ) से िभ� न खंड� म� िन�द� ट सद� य ह� । 

 (5) बोड� के सद� य, बोड� क� या जो सं� थान �ारा आयोिजत क� जाएं, बैठक� म� उपि� थत होने के िलए ऐसे भ�� के हकदार 

ह�गे जो प�रिनयम� म� िविन�द� ट �कए जाएं । 

 16. अ� य� का � यागप�—(1) अ� य�, कुला� य� को अपने ह� ता��रत िलिखत संबोधन �ारा अपना पद � याग सकेगा । 

 (2) िसवाय पदेन सद� य� के, बोड� का कोई भी सद� य अ� य� को अपने ह� ता��रत िलिखत संबोधन �ारा अपना पद � याग 

सकेगा । 

 17. बोड� क� शि� तया ंऔर कृ� य—(1) इस अिधिनयम के उपब� ध� के अधीन रहते �ए, बोड� साधारण नीित िनमा�ण, अधी�ण 

और िनदशेन के िलए उ�रदायी होगा और उसको धारा 6 म� िविन�द� ट उ�े� य� क� �ाि� त के िलए सं� थान के काय�कलाप� को शािसत 

करने वाले प�रिनयम� या अ� यादशे� को िवरिचत करने, संशोिधत करने, उपांत�रत करने या िवखि� डत करने क� शि� त होगी । 

 (2) उपधारा (1) के उपब� ध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, बोड� को िन� निलिखत शि� तयां ह�गी, अथा�त्:— 

  (क) सं� थान से स� बि� धत नीित के �� न� का िविन� चय करना; 

(ख) सं� थान म� िवभाग�, संकाय� या अ� ययन िव�ापीठ� क� � थापना करना और काय��म� या अ� ययन पाठ् य�म� 

को आर� भ करना;  

(ग) ऐसे सं� थान के वा�षक बजट �ा� कलन� क� परी�ा और अनुमोदन करना; 

(घ) सं� थान के िवकास के िलए योजना क� परी�ा और अनुमोदन करना और योजना के ��या� वयन के िलए िव� 

के �ोत� क� पहचान करना; 

(ङ) िश�ण, शै�िणक, �शासिनक, तकनीक� और अ� य पद� को सृिजत करना तथा उन पर िनयुि� तयां करना;  

(च) सं� थान म� शैि�क और अ� य पद� पर िनयुि� त क� अह�ताएं, मानदडं और ���याएं प�रिनयम� �ारा  

उपबि� धत करना; 

(छ) सं� थान म� अ� ययन, पाठ् य�म� या काय��म� के िलए संदये फ�स� और अ� य �भार� का अनुमोदन करना; 
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(ज) ऐसे सं� थान के �शासन, �ब� धन और �चालन� को शािसत करने के िलए धारा 32 के उपब� ध� के अधीन रहते 

�ए प�रिनयम बनाना;  

(झ) िडि�यां, िड� लोमा तथा अ� य िश�ा स� ब� धी उपािधयां या पदिवयां �दान करना और अ� येतावृि�या,ं 

छा�वृि�या,ं पुर� कार और पदक संि� थत करना और �दान करना; और 

(ञ) ऐसी अ� य शि� तय� का �योग करना और अ� य कत�� य� का पालन करना जो इस अिधिनयम या प�रिनयम� 

�ारा उसे �द� �कए जाएं या उस पर अिधरोिपत �कए जाएं । 

 (3) बोड�, इस अिधिनयम और प�रिनयम� के अधीन रहते �ए िसनेट या िनदशेक को ऐसी शि� तय� या कृ� य� का �� यायोजन 

कर सकेगा, जो बोड� ठीक समझे । 

 (4) बोड�, सं� थान को पांच वष� क� अविध के भीतर आ� मिनभ�र बनाने के िलए नीितयां बनाएगा । 

 (5) बोड�, सं� थान के उ�े� य� क� �ाि� त के संदभ� म� िनदशेक के नेतृ� व के िविन�द� ट संदभ� म� उसके काय� का आविधक 

पुन�वलोकन करेगा । 

 (6) बोड� अपनी शि� तय� के �योग और कृ� य� के िनव�हन म�, यथाि� थित, िसनेट और संकाय के िवभाग� या िव�ापीठ� का 

शैि�क मामल� म� � वाय�ता �दान करने के िलए �यास करेगा । 

 (7) जहां िनदेशक या अ� य� क� राय म� ि� थित इस �कार आपाितक है �क सं� थान के िहत म� त� काल िविन� चय �कए जाने 

क� आव� यकता ह,ै वहां अ� य�, िनदशेक के परामश� से उसक� राय के िलए कारण को अिभिलिखत करने के प� चात् ऐसे आदेश जारी 

कर सकेगा, जो आव� यक ह�: 

  पर� तु ऐसे आदेश बोड� क� आगामी बैठक म� अनुसमथ�न के  िलए रखे जाएंगे । 

 18. िसनटे—(1) �� येक सं� थान के िसनेट म� िन� निलिखत � यि� त ह�ग,े अथा�त्:— 

  (क) सं� थान का िनदेशक, जो िसनेट का पदने अ� य� होगा; 

  (ख) सभी संकाया� य�, पदने; 

(ग) यथाि� थित, सं� थान के सभी िवभाग�, संकाय� या िव�ापीठ� के अ� य�, पदने; 

(घ) संकाया� य�� और िवभागा� य�� से िभ� न सभी पणू�कािलक आचाय�;  

 (ङ) � याित�ा� त िश�ािवद� या सं� थान के ��याकलाप� से स� बि� धत अ� य �े�� के � यि� तय� म� से तीन � यि� त 

जो सं� थान क� सेवा म� नह� ह�, जो �क शासक बोड� �ारा नामिन�द� ट �कए जाएंगे; 

(च) ऐसे तीन � यि� त जो शैि�क कम�चा�रवृंद के सद� य नह� ह� िज� ह� उनके िवशेषीकृत �ान के िलए िसनेट �ारा 

सहयोिजत �कया जाए; 

(छ) सं� थान का रिज� �ार, पदने सिचव । 

 (2) ख� ड (ङ) और ख� ड (च) के अधीन नामिन�द� ट सद� य� क� पदाविध उनके नामिनद�शन क� तारीख से दो वष� होगी । 

 (3) पदेन सद� य क� पदाविध तब तक बनी रहगेी जब तक वह उस पद को, िजसके आधार पर वह सद� य ह,ै धारण करता ह ै। 

 19. िसनटे क� शि� तया ंऔर कृ� य—(1) इस अिधिनयम, प�रिनयम� और अ� यादेश� के उपब� ध� के अधीन रहते �ए, िसनेट 

सं� थान का �धान शै�िणक िनकाय होगा और उसको शै�िणक िवषय� तथा सं� थान के छा�� के काय�कलाप� और क� याण को शािसत 

करने वाले अ� यादेश� को अिधिनयिमत, संशोिधत या उपांत�रत करने क� शि� त होगी । 

 (2) उपधारा (1) के उपब� ध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना िसनेट के पास िन� निलिखत शि� तयां ह�गी, अथा�त्:— 

(क) सं� थान �ारा �� थािपत अ� ययन के पाठ् य�म� या काय��म� म� �वेश के िलए मानदंड और ���या िविन�द� ट 

करना; 

(ख) िश�ण और अ� य शै�िणक पद� को सृिजत करने के िलए बोड� को िसफा�रश करना, ऐसे पद� क� सं� या और 

उपलि� धय� का अवधारण करना और अ� यापक� और अ� य शै�िणक पद� के कत�� य तथा सेवा क� शत� प�रिनि� चत करना;  

(ग) नए काय��म� या अ� ययन के पाठ् य�म� के �ार� भ के बारे म� बोड� को िसफा�रश करना;  

(घ) काय��म� और अ� ययन के पाठ् य�म� क� िव� तृत शै�िणक अ� तव�� तु को िविन�द� ट करना और उसम� 

उपांतरण� का िज� मा लेना; 
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(ङ) शै�िणक कलै� डर िविन�द� ट करना और िडि�य�, िड� लोमा� और अ� य शै�िणक उपािधय� या पदिवय� को 

�दए जाने का अनुमोदन करना; 

(च) िविभ� न परी�ा� के िलए परी�क�, अनुसीमक�, सारणीकार� और ऐसे अ� य का�मक� को िनयु� त करना; 

(छ) िव� विव�ालय� या अ� य सं� थान� के िड� लोमा� और िडि�य� को मा� यता �दान करना और सं� थान के 

िड� लोमा� या िडि�य� क� समतु� यता अवधा�रत करना; 

(ज) िवभागीय सम� वय के उपाय सुझाना; 

(झ) शासक बोड� को िन� निलिखत पर मु� य िसफा�रश� करना— 

 (अ) िश�ण, �िश�ण और अनुसंधान के � तर म� सुधार के उपाय;  

(आ) पद�, अ� येतावृि�य�, छा�वृि�य�, अ� ययनवृि�य�, िन:शु� कवृि�य�, पदक� और पुर� कार� को 

संि� थत करना और अ� य स� बि� धत िवषय; 

 (इ) िवभाग� या के� �� क� � थापना या उ� सादन; और 

(ई) सं� थान के शै�िणक कृ� य, अनुशासन, िनवास, �वेश, परी�ाएं, अ� येतावृि�य� और अ� ययनवृि�य�, 

िन:शु� कवृि�य�, छूट� के �दए जान,े उपि� थित और अ� य स� बि� धत िवषय;  

(ञ) ऐसे िविन�द� ट िवषय� पर, जो शासक बोड� �ारा या � वयं �ारा िन�द� ट �कए जाए,ं सलाह देन ेके िलए उप 

सिमितयां िनयु� त करना; 

(ट) उप सिमितय� क� िसफा�रश� पर िवचार करना और ऐसी कार�वाई करना, जो अपेि�त ह�, िजसके अ� तग�त 

शासक बोड� को िसफा�रश करना भी ह;ै 

(ठ) िवभाग� और के� �� के ��याकलाप� का कािलक पुन�वलोकन करना और समुिचत कार�वाई करना, िजसके 

अ� तग�त सं� थान म� िश�ण के � तर को बनाए रखने और उसम� सुधार करने के दिृ� टकोण से बोड� को िसफा�रश�             

करना भी ह;ै और 

(ड) ऐसी अ� य शि� तय� का �योग और ऐसे अ� य कृ� य� का िनव�हन करना, जो उसको प�रिनयम� �ारा या अ� यथा 

बोड� �ारा सौप� जाएं । 

 20. िव� सिमित—(1) �� येक सं� थान क� िव� सिमित म� िन� निलिखत � यि� त ह�गे, अथा�त्:— 

(क) बोड� का अ� य�, सिमित का पदने अ� य� होगा; 

(ख) भारत सरकार म� मानव संसाधन िवकास मं�ालय के उ� चतर िश�ा िवभाग का एक �ितिनिध, जो िव� से 

स� बि� धत मामल� का संचालन करता हो, पदने; 

(ग) उस रा� य सरकार का, िजसम� सं� थान अवि� थत ह,ै एक �ितिनिध, पदने;  

(घ) उ�ोग भागीदार� �ारा � वयं म� से चुना जाने वाला एक �ितिनिध; 

(ङ) िनदेशक, पदने; और 

(च) सं� थान के िव� और लेखा� का �भारी अिधकारी, पदने सिचव । 

 (2) पदेन सद� य� से िभ� न, िव� सिमित के सद� य तीन वष� क� कालाविध के िलए पद धारण कर�गे । 

 21. िव� सिमित क� शि� तया ंऔर कृ� य—िव� सिमित, सं� थान के लेखा� क� परी�ा, � यय के िलए �� ताव� और िव�ीय 

�ा� कलन� क� संवी�ा करेगी और उसके प� चात् उसे अनुमोदन के िलए अपनी �ट� पिणय� के साथ बोड� के सम� �� तुत करेगी । 

 22. अिधवेशन—(1) अ� य�, सं� थान के बोड�, िव� सिमित के अिधवेशन� और दी�ातं समारोह� क� सामा� यत: अ� य�ता 

करेगा । 

 (2) अ� य� का यह सुिनि� चत करने का कत�� य होगा �क बोड� �ारा िलए गए िविन� चय� को काया�ि� वत �कया जाए । 

 (3) अ� य�, ऐसी अ� य शि� तय� का �योग और ऐसे अ� य कत�� य� का पालन करेगा, जो इस अिधिनयम या प�रिनयम� �ारा 

उसे स�पे जाएं । 

 23. िनदेशक—(1) िनदेशक सं� थान का �धान काय�कारी अिधकारी होगा और वह बोड� और िसनेट �ारा �कए गए िविन� चय� 

के काया�� वयन तथा सं� थान के �दन-�ित�दन के �शासन के िलए उ�रदायी होगा । 
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 (2) िनदेशक क� िनयुि� त, कुला� य� �ारा सेवा के ऐसे िनबंधन� और शत� पर क� जाएगी, जो प�रिनयम� �ारा अिधकिथत 

क� जाएं । 

 (3) िनदेशक क� िनयुि� त, खोजबीन-सह-चयन सिमित, जो िन� निलिखत से िमलकर बनेगी, �ारा िसफा�रश �कए गए नाम� 

के पनैल म� से क� जाएगी— 

  (क) बोड� का अ� य�, जो खोजबीन-सह-चयन सिमित का अ� य� होगा; 

(ख) िव� यात �शासक�, उ�ोगपितय�, िश�ािवद�, वै�ािनक�, तकनीक�िवद� और �ब� ध िवशेष�� म� से बोड� �ारा 

नामिन�द� ट दो सद� य;  

(ग) उस रा� य क� सरकार का नामिनद�िशती, िजसम� सं� थान अवि� थत ह;ै 

(घ) च�ानु�म म� �कसी एक उ�ोग भागीदार का नामिनद�िशती; 

(ङ) भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान� से स� बि� धत मानव संसाधन िवकास मं�ालय का � यूरो �मुख—सद� य 

सिचव, पदने ।  

 (4) िनदेशक, ऐसी शि� तय� का �योग और ऐसे कत�� य� का पालन करेगा जो इस अिधिनयम या प�रिनयम� या अ� यादशे� 

�ारा उसको स�पे जाएं अथवा बोड� �ारा उसे �� यायोिजत �कए जाएं । 

 (5) िनदेशक, िसवाय पद � यागप� या पद से हटाए जाने के िनदशेक के �प म� पदभार �हण करने क� तारीख से पाचं वष� क� 

कालाविध के िलए पद धारण करेगा ।  

(6) िनदेशक, अ� य� को अपने ह� ता��रत िलिखत संबोधन �ारा अपना पद � याग सकेगा । 

 (7) कुला� य�, िनदशेक को पद से हटा सकेगा, जो— 

  (क) �दवािलया � यायिनण�त कर �दया गया ह,ै या 

(ख) ऐसे �कसी अपराध के िलए दोषिस� �कया गया है, िजसम� कुला� य� क� राय म� नैितक अधमता      

अ� तव�िलत ह;ै या  

(ग) शारी�रक �प से या मानिसक �प से सद� य के �प म� काय� करने म� असमथ� हो गया ह;ै या 

(घ) उसने ऐसे िव�ीय या अ� य िहत अ�जत �कए ह�, िजनसे िनदशेक के �प म� उसके कृ� य� पर �ितकूल �भाव 

पड़ने क� संभावना ह;ै या 

(ङ) उसने अपनी हिैसयत का इस �कार द�ुपयोग �कया ह ैिजससे उसका पद पर बने रहना लोक िहत के �ितकूल 

हो गया ह:ै  

 पर� तु िनदेशक को बोड� �ारा िसवाय ऐसी जांच, िजसम� िनदेशक को आरोप� से सूिचत कर �दया गया हो तथा उन आरोप� के 

स� ब� ध म� उसे सुने जाने का युि� तयु� त अवसर �दान कर �दया गया हो, संि� थत करने के प� चात् कुला� य� के आदशे के िबना नह� 

हटाया जाएगा । 

 (8) बोड�, िनदशेक के पद पर �कसी �रि� त के स� ब� ध म� उसक� पदाविध समा� त होने से पूव� ऐसी �रि� त के उ�भूत होने क� 

तारीख से छह मास पूव� िनयिु� त के िलए ���या आर� भ करेगा और िनयुि� त क� ���या को ऐसी �रि� त उ�भूत होने से पूव� पूरा कर 

िलया जाएगा । 

 (9) जब िनदशेक का पद पदाविध पूरी होने से िभ� न �कसी अ� य कारण से �र� त हो जाता ह ैतो बोड� �ारा िनयुि� त क� 

���या को ऐसी �रि� त होने के एक मास के भीतर �ार� भ �कया जाएगा तथा ���या को यथासंभवशी� पूरा �कया जाएगा । 

 24. रिज� �ार—(1) �� येक सं� थान के रिज� �ार क� िनयुि� त ऐस ेिनबंधन� और शत� पर क� जाएगी, जो प�रिनयम� �ारा 

अिधकिथत क� जाएं । 

 (2) रिज� �ार ऐसी शि� तय� का �योग करेगा और ऐसे कृ� य� का िनव�हन करेगा, जो प�रिनयम� या िनदशेक �ारा उसे      

स�पे जाएं । 

 (3) रिज� �ार अपने कृ� य� के उपयु� त िनव�हन के िलए िनदेशक के �ित उ�रदायी होगा । 

 25. सं� थान के काय�पालन का पुन�वलोकन—(1) सं� थान, उसक� � थापना और इस अिधिनयम के अधीन उसके िनगमन क� 

तारीख से पांच वष� के भीतर और त� प� चात् �� येक पांचव� वष� के अवसान पर, उ� त अविध के दौरान उसके उ�े� य� क� बाबत सं� थान 

के काय�पालन और उसक� उपलि� धय� का मू� यांकन करने के िलए बोड� के पूव� अनुमोदन से एक पुन�वलोकन सिमित का गठन करेगा या 

तृतीय प�कार के �प म� एक अिभकरण क� िनयुि� त करेगा । 
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 (2) उपधारा (1) के अधीन ग�ठत पुन�वलोकन सिमित म� िश�ा या उ�ोग से, ऐसे सं� थान म� अ� यापन, पठन और अनुसंधान 

के सुसंगत �े�� से � याित�ा� त सद� य सि� मिलत ह�गे । 

 (3) उपधारा (1) के अधीन िनयु� त तृतीय प�कार अिभकरण के पास ऐसे मू� यांकन� का संचालन करने का पूव� अनुभव   

होगा । 

 (4) यथाि� थित, पुन�वलोकन सिमित या तृतीय प�कार अिभकरण सं� थान के काय�पालन का िनधा�रण करेगा और 

िन� निलिखत के स� ब� ध म� िसफा�रश� के साथ अपनी �रपोट� �� तुत करेगा— 

(क) अ� यापन, पठन और अनुसंधान क� ि� थित �ारा यथा�द�शत धारा 6 म� उि� लिखत सं� थान के उ�े� य� क� पू�त 

का िव� तार और समाज के �ित उसका योगदान; 

(ख) �पांतरणीय अनुसंधान का संवध�न और उ�ोग तथा समाज पर उसका �भाव; 

(ग) �ान क� िव�मान सीमा� से परे मूलभूत अनुसंधान को बढ़ावा;  

(घ) सूचना �ौ�ोिगक� के �े� म� वैि� वक �प से नेत�ृ व करने वाले सं� थान� के बीच सं� थान क� � थापना;  

(ङ) ऐसे अ� य पैरामीटर, िज� ह� बोड� आव� यक समझे और िविन�द� ट करे । 

 (5) बोड�, पुन�वलोकन सिमित या तृतीय प�कार अिभकरण क� �रपोट� को साव�जिनक करेगा तथा उसे अपनी वेबसाइट पर 

रखेगा और उपधारा (3) म� िन�द� ट िसफा�रश� पर िवचार करेगा और ऐसी कार�वाई करेगा, िजसे वह उिचत समझे:  

 पर� तु पुन�वलोकन सिमित या तृतीय प�कार अिभकरण क� िसफा�रश� को, क� गई कार�वाई या करने के िलए �� थािपत 

कार�वाई स� ब� धी � प� टीकारक �ापन के साथ, उसके कारण� को िविन�द� ट करते �ए के� �ीय सरकार को �� तुत �कया जाएगा । 

अ� याय 4 

लखेा और सपंरी�ा 

 26. के� �ीय सरकार और रा� य सरकार� �ारा अनदुान—(1) के� �ीय सरकार और रा� य सरकार, इस अिधिनयम के अधीन 

सं� थान� को उनके कृ� य� का द�तापूव�क िनव�हन करने म� समथ� बनाने के �योजन� के िलए, इस िनिम�, यथाि� थित, संसद ्और स� ब� 

रा� य िवधान-मंडल क� िविधय� �ारा �कए गए स� यक् िविनयोग के प� चात्, �� येक ऐसे सं� थान को �� येक िव�ीय वष� म� धन क� ऐसी 

रािशय� का संदाय ऐसी रीित म� कर सक� गी, जो अिधिनयम क� धारा 11 के अधीन उसक� बा� यता� को पूरा करने हेतु अपेि�त ह� । 

 (2) के� �ीय सरकार और स� ब� रा� य सरकार, �� येक सं� थान को धन क� ऐसी रािशय� का अनुदान कर सक� गी जो इसके 

�ारा � थािपत छा�वृि�य� या अ� येतावृि�य� के, िजसम� ऐसे सं� थान म� �िव� ट नाग�रक� के सामािजक और शैि�क �प से िपछड़ ेवग� 

के छा�� के िलए छा�वृि�यां या अ� येतावृि�यां सि� मिलत ह�, स� ब� ध म� होने वाले � यय को पूरा करने के िलए अपेि�त ह� ।  

 27. सं� थान क� िनिध—(1) �� येक सं� थान एक िनिध रखेगा, िजसम� िन� निलिखत जमा �कए जाएगंे— 

  (क) यथाि� थित, के� �ीय सरकार या रा� य सरकार या उ�ोग भागीदार �ारा उपल� ध कराए गए सभी धन;  

(ख) सं� थान �ारा छा�� से �ा� त सभी फ�स और अ� य �भार; 

(ग) सं� थान �ारा अनुदान, दान, संदान, उपकृित वसीयत या अंतरण के �प म� �ा� त सभी धन;  

(घ) सं� थान �ारा �कए गए अनुसंधान या इसके �ारा सलाहकारी या परामश� सेवाएं उपल� ध कराने से उ�भूत 

बौि�क संपदा के उपयोग से सं� थान �ारा �ा� त सभी धन; और  

(ङ) सं� थान �ारा �कसी अ� य रीित या �कसी अ� य �ोत से �ा� त सभी धन । 

 (2) �� येक सं� थान क� िनिध का उपयोग सं� थान के � यय को पूरा करने के िलए �कया जाएगा, िजसम� इस अिधिनयम के 

अधीन शि� तय� के �योग और इसके कत�� य� के िनव�हन म�, सं� थान म� अनुसंधान को �ो� साहन दने ेम� या अ� य शै�िणक सं� था� अथवा 

उ�ोग� के साथ सहयोग करने म� और सं� थान क� वृि� और िवकास के उ�े� य से �कए गए पूंजी िविनधान मे उपगत � यय सि� मिलत ह� । 

 (3) �� येक सं� थान क� िनिध म� जमा �कए गए सम� त धन को ऐसे ब�क� म� जमा �कया जाएगा या उनका िविनधान ऐसी रीित 

म� �कया जाएगा, जैसा �क सं� थान �ारा बोड� के अनुमोदन से िविन� चत �कया जाए । 

 (4) �� येक सं� थान, सं� थान क� दीघ�कािलक संवहनीयता के िलए एक सम� िनिध का सृजन करेगा, िजसम� सं� थान क� शु� 

आय के ऐसे �ितशत और ऐसी सम� िनिध के म� ेिविन�द� ट �प से �कए गए संदान� के ऐसे �ितशत को, िजसे के� �ीय सरकार    आय-

कर अिधिनयम, 1961 (1961 का 43) के उपब� ध� के अनुसार अिधसूिचत करे, जमा �कया जाएगा: 

 पर� तु बोड� िविन�द� ट �योजन के िलए िव� यास िनिधय� का भी सजृन कर सकेगा, िजनम� िविन�द� ट �प से संदान �कए जा 

सक� गे । 
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 28. लेखा और सपंरी�ा—(1) �� येक सं� थान उिचत लेखा और अ� य सुसंगत अिभलेख रखेगा तथा लेखा� का वा�षक 

िववरण तैयार करेगा, िजसके अ� तग�त ऐसे ��प म� और ऐसे लेखा मानक के अनुसार, िजसे के� �ीय सरकार �ारा भारत के       

िनयं�क-महालेखापरी�क के परामश� से अिधसूचना �ारा िविन�द� ट �कया जाए, तैयार �कया जाने वाला तुलनप� भी ह ै। 

 (2) जहां सं� थान क� आय और � यय का िववरण तथा तुलनप� लेखा मानक� के अनु�प नह� ह�, वहां सं� थान अपने आय और 

� यय के िववरण तथा तुलनप� म� िन� निलिखत को �कट करेगा, अथा�त्:— 

  (क) लेखा मानक� स ेिवचलन; 

(ख) ऐसे िवचलन के िलए कारण; और 

(ग) ऐसे िवचलन के कारण उ�भूत होने वाले िव�ीय �भाव, य�द कोई ह� । 

 (3) �� येक सं� थान के लेखा� क� संपरी�ा भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क या िव�मान िनयम� के उपब� ध� के अनुसार 

�कसी अ� य � यि� त �ारा क� जाएगी और ऐसी संपरी�ा के स� ब� ध म� संपरी�ा दल �ारा उपगत �कसी � यय का संदाय सं� थान �ारा 

भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क या ऐसे � यि� त को �कया जाएगा ।  

(4) भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क या �कसी सं� थान के लेखा� क� संपरी�ा के स� ब� ध म� िनयु� त �कसी � यि� त के पास 

ऐसी संपरी�ा के स� ब� ध म� वही अिधकार, िवशेषािधकार और �ािधकार ह�ग,े जो भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क के पास 

शासक�य लेखा� क� संपरी�ा के स� ब� ध म� होते ह� और उसके पास िविश� ट �प से लेखा बिहय�, लेखा�, संब� वाउचर� और अ� य 

द� तावेज� तथा कागजप�� को �� तुत करने क� मांग करने और सं� थान के काया�लय� का िनरी�ण करने का अिधकार होगा । 

(5) भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क या इस िनिम� िनयु� त �कसी � यि� त �ारा यथा�मािणत �� येक सं� थान के लेखा� 

को, उन पर संपरी�ा �रपोट� के साथ वा�षक �प से के� �ीय सरकार को अ�ेिषत �कया जाएगा । 

 29. प�शन और भिव� य िनिध—�� येक सं� थान, अपने कम�चा�रय� के फायद ेके िलए ऐसी भिव� य िनिध या प�शन िनिध का 

गठन कर सकेगा या ऐसी कोई बीमा � क�म उपल� ध करा सकेगा, िजसे वह उिचत समझे तथा ऐसा उस रीित म� और ऐसी शत� के 

अधीन रहते �ए �कया जाएगा जो प�रिनयम� �ारा अिधकिथत क� जाएं । 

 30. िनयिु� तया—ं�� येक सं� थान के िनदेशक के िसवाय कम�चा�रवृंद क� सभी िनयिु� तया,ं प�रिनयम� म� अिधकिथत ���या 

के अनुसार क� जाएंगी । 

 31. प�रिनयम—इस अिधिनयम के उपब� ध� के अधीन रहते �ए, प�रिनयम िन� निलिखत सभी या �क� ह� िवषय� के िलए 

उपब� ध कर सक� गे, अथा�त्:— 

  (क) िश�ण िवभाग� का बनाया जाना;  

(ख) अ� येतावृि�य�, छा�वृि�य�, छा�-सहायतावृि�य�, पदक� और पुर� कार� का �ार� भ �कया जाना;  

(ग) सं� थान के अिधका�रय� क� पदाविध और उनक� िनयुि� त क� प�ित;  

(घ) सं� थान के िश�क� क� अह�ताए;ं  

(ङ) सं� थान के िश�क� और अ� य कम�चा�रवंृद का वग�करण, िनयुि� त क� प�ित और उनक� सेवा के िनबंधन� और 

शत� का अवधारण;  

(च) सं� थान के अिधका�रय�, िश�क� और अ� य कम�चा�रवृंद के फायदे के  िलए समय-समय पर िव�मान उपब� ध� 

के अनुसार प�शन, बीमा और भिव� य िनिधय� क� � थापना;  

(छ) सं� थान के �ािधकरण� का गठन, उनक� शि� तयां और कत�� य;  

(ज) छा�-िनवास� और छा�ावास� क� � थापना और उनका अनुर�ण;  

(झ) सं� थान के छा�� के आवास क� शत� और छा�-िनवास� तथा छा�ावास� म� िनवास के िलए फ�स और अ� य 

�भार� का उद ्�हण;  

(ञ) बोड� के अ� य� और सद� य� को संदेय भ�े; 

(ट) बोड� के आदशे� और िविन� चय� का अिध�माणन; 

(ठ) बोड�, िसनेट या �कसी सिमित के अिधवेशन, ऐसे अिधवेशन� म� गणपू�त और उनके कामकाज के संचालन म� 

अनुस�रत क� जाने वाली ���या; और 

(ड) ऐसा कोई अ� य िवषय, जो सं� थान के द� काय�करण के िलए आव� यक समझा जाए । 
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 32. प�रिनयम �कस �कार बनाए जाएंग—े(1) �� येक सं� थान का �थम प�रिनयम कुला� य� के पूवा�नुमोदन से बोड� �ारा 

िवरिचत �कया जाएगा । 

 (2) बोड�, समय-समय पर नए और अित�र� त प�रिनयम बना सकेगा या प�रिनयम� म� संशोधन या उनका िनरसन            

कर सकेगा । 

 33. अ� यादशे— इस अिधिनयम के उपब� ध� और प�रिनयम� के अ� यधीन, �� येक सं� थान के अ� यादेश िन� निलिखत सभी या 

�क� ह� िवषय� के िलए उपब� ध कर सक� गे, अथा�त:्— 

  (क) सं� थान म� छा�� का �वेश; 

  (ख) सं� थान क� सभी िडि�य� और िड� लोमा� के िलए अिधकिथत अ� ययन पाठ् य�म;  

(ग) वे शत�, िजनके अधीन छा�� को सं� थान क� िड�ी या िड� लोमा पाठ् य�म� और उसक� परी�ा� म� �वेश �दया 

जाएगा और वे िडि�य� तथा िड� लोमा� के िलए पा� ह�ग;े 

(घ) अ� येतावृि�य�, छा�वृि�य�, छा�-सहायतावृि�य�, पदक� और पुर� कार� को �दान करने क� शत�;  

(ङ) परी�ा िनकाय�, परी�क� और अनुसीमक� क� िनयुि� त क� शत� और ढंग तथा उनके कत�� य;  

(च) परी�ा� का संचालन; 

  (छ) सं� थान के छा�� म� अनुशासन बनाए रखना; और  

(ज) ऐसा कोई अ� य िवषय, िजसके िलए इस अिधिनयम या प�रिनयम� के अनुसार अ� यादेश� �ारा उपबंध �कया 

जाना ह ैया उपबंध �कया जाए । 

34. अ� यादशे कैस ेबनाए जाएंग—े(1) इस धारा म� अ� यथा उपबंिधत के िसवाय, अ� यादेश िसनेट �ारा बनाए जाएंगे । 

 (2) िसनेट �ारा बनाए गए सभी अ� यादेश उस तारीख से �भावी ह�गे जो िसनेट िनदशे द,े परंतु इस �कार बनाया गया 

�� येक अ� यादशे बोड� को यथाशी� �� तुत �कया जाएगा और उस पर बोड� �ारा उसके अगले अिधवेशन म� िवचार �कया जाएगा । 

 (3) बोड� को �कसी अ� यादेश को संक� प �ारा उपांत�रत करने या उसे र� करने क� शि� त होगी और ऐसा अ� यादशे ऐसे 

संक� प क� तारीख स,े त�नुसार, यथाि� थित, उपांत�रत या र� हो जाएगा । 

 35. मा� य� थम् अिधकरण—(1) (क) �कसी सं� थान और उसके �कसी कम�चारी के बीच �ई संिवदा से उ�भूत होन ेवाले �कसी 

िववाद को, संब� कम�चारी या सं� थान के आ�ह पर मा� य� थम्, अिधकरण को िन�द� ट �कया जाएगा, िजसम� सं� थान �ारा िनयु� त एक 

सद� य, कम�चा�रवृ� द �ारा नामिन�द� ट एक सद� य और कुला� य� �ारा िनयु� त एक अिधिनणा�यक सि� मिलत ह�गे ।   

(ख) अिधकरण का िनण�य अंितम होगा और उसे �कसी भी � यायालय म� �� नगत नह� �कया जाएगा । 

 (ग) ऐसे �कसी मामले के संबंध म�, िजसे उपधारा (1) के अनुसार मा� य� थम् अिधकरण को िन�द� ट �कया जाना अपेि�त ह,ै 

�कसी � यायालय म� कोई वाद या काय�वाही नह� लाई जाएगी । 

 (घ) मा� य� थम् अिधकरण के पास उसक� � वयं क� ���या को िविनयिमत करने क� शि� त होगी: 

 पर� तु अिधकरण ऐसी ���या बनाते समय नैस�गक � याय के िस�ांत� को � यान म� रखेगा । 

 (ङ) मा� य� थम् से संबंिधत त� समय �वृ� �कसी िविध क� कोई बात इस धारा के अधीन मा� य� थम� को लागू नह� होगी । 

 (2) कोई छा� या परी�ा का ऐसा कोई अ� यथ�, िजसके नाम को सं� थान के िनदेशक के आदेश� या संक� प के �ारा सं� थान 

क� नामाविलय� से हटा �दया गया है और िजसे एक वष� से अिधक अविध के िलए सं� थान क� परी�ा� म� बैठने से िवव�जत कर �दया 

गया ह,ै उसके �ारा ऐसे संक� प क� �ाि� त क� तारीख से दस �दन क� अविध के भीतर बोड� को अपील कर सकेगा और बोड�, िनदशेक के 

िविन� चय क� पुि� ट कर  सकेगा, उसम� उपांतरण कर सकेगा या उसे उलट सकेगा । 

 (3) सं� थान �ारा �कसी छा� के िव�� क� गई �कसी अनुशासिनक कार�वाई से उ�भूत होने वाले �कसी िववाद को, ऐसे छा� 

के अनुरोध पर मा� य� थम् अिधकरण को िन�द� ट �कया जाएगा और इस उपधारा के अधीन �कए गए �कसी िनद�श को यथासा� य �प से 

उपधारा (1) के उपबंध लागू ह�गे । 

 (4) इस अिधिनयम म� अंत�व� ट �कसी बात के होते �ए भी, सं� थान के �� येक कमा�चारी या छा� के पास, यथाि� थित, सं� थान 

के �कसी अिधकारी या �ािधकरण के �कसी िविन� चय के िव�� शासी बोड� को, प�रिनयम� �ारा अिधकिथत �कए जाने वाले समय के 

भीतर अपील करने का अिधकार होगा ओर तदपुरांत बोड� उस िविन� चय क�, िजसके िव�� अपील क� गई है, पुि� ट कर सकेगा, उसम� 

उपांतरण कर सकेगा या उसे उलट सकेगा ।  
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 36. िनदेशक क� वा�षक �रपोट�—(1) �� येक सं� थान के बोड� के सम� रखे गए लेखा� के �� यके िववरण के साथ 

िन� निलिखत से संबंिधत उसके िनदेशक क� �रपोट� संल� न होगी— 

  (क) ऐसे सं� थान के काय�कलाप� क� ि� थित; 

  (ख) ऐसी रकम, य�द कोई हो, िजसका उसने अपने तुलनप� म� अिधशेष आरि�ितय� को अ�नीत �कए जाने का 

 �� ताव �कया है; 

  (ग) वह सीमा, िजस तक � यय पर आय के �कसी अिधशेष या आय पर � यय क� �कसी कमी क� � यूनोि� त या 

 अ� योि� त को संपरी�क क� �रपोट� म� उपद�शत �कया गया ह ैऔर ऐसी � यूनोि� त या अ� योि� त के कारण; 

  (घ) सं� थान �ारा आरंभ क� गई अनुसंधान प�रयोजना� क� उ� पादकता, िज� ह� ऐसे �माप के अनुसार मापा गया 

 ह,ै जो �कसी कानूनी िविनयामक �ािधकरण �ारा िविन�द� ट �कए गए ह�; 

  (ङ) सं� थान के अिधका�रय� और अ� यापक� क� िनयिु� तया;ं 

  (च) सं� थान �ारा िनि� चत सदं�भका और आंत�रक मानक, िजनके अंतग�त िश�ण, अनुसंधान और �ान के �योग म� 

 नव�वत�न� क� �कृित भी ह� । 

(2) िनदेशक अपनी �रपोट� म�, संपरी�क क� �रपोट� म� अंत�व� ट �� येक िन�ह, अह�ता या �ितकूल �ट� पणी के संबंध म� संपूण� 

जानकारी और � प� टीकरण दनेे के िलए भी बा� य होगा । 

 37. �� यके स�ं थान क� वा�षक �रपोट�—(1) �� येक सं� थान क� वा�षक �रपोट�, बोड� के िनदशेाधीन तयैार क� जाएगी िजसके 

अंतग�त, अ� य िवषय� के साथ, सं� थान �ारा उसके उ�े� य� को पूरा करने के िलए �कए गए उपाय और ऐसे सं� थान म� �कए जा रहे 

अनुसंधान के मू� यांकन आधा�रत प�रणाम भी ह�गे और उसे बोड� को, ऐसी तारीख को, जो िविन�द� ट क� जाए, या उससे पूव� �� तुत 

�कया जाएगा और बोड� अपने वा�षक अिधवेशन म� उस �रपोट� पर िवचार करेगा । 

 (2) बोड� �ारा यथा अनुमो�दत वा�षक �रपोट� �कािशत क� जाएगी और उसे सं� थान क� वेबसाइट पर रखा जाएगा । 

 (3) बोड� �� येक वष�, िव�ीय वष� क� समाि� त से नौ मास के अवसान पर या उससे पूव� सं� थान के पवू�वष� के काय�करण के 

संबंध म� एक �रपोट� अं�ेजी और िह� दी म� तैयार तथा जारी करेगा और उसक� एक �ित, पूव�वष� के िलए सं� थान के आय और � यय को 

द�शत करने वाले संपरीि�त लेखा िववरण� के साथ िनयत समय के भीतर के� �ीय सरकार और संब� रा� य सरकार को �� तुत करेगा 

और उसे संसद ्के �� येक सदन और संब� रा� य िवधान-मंडल के सम� रखवाएगा । 

अ� याय 5 

सम� वयन मंच 

 38. सम� वयन मचं—(1) सं� थान� के बीच बेहतर सम� वयन � थािपत करने के िलए के� �ीय सरकार, राजप� म� अिधसूचना 

�ारा, उस तारीख से, जो अिधसूचना म� िविन�द� ट क� जाए, अनुसूची के � तंभ (5) म� िविन�द� ट सभी सं� थान� के िलए एक के� �ीय 

िनकाय क� � थापना कर सकेगी, जो सम� वयन मंच के नाम से �ात होगा । 

 (2) सम� वयन मंच म� िन� निलिखत सद� य सि� मिलत ह�ग,े अथा�त्:— 

  (i) के� �ीय सरकार के ऐसे मं�ालय या िवभाग का �भारी मं�ी, िजसका तकनीक� िश�ा पर �शासिनक िनयं�ण 

 ह,ै पदने, अ� य� के �प म�; 

  (ii) के� �ीय सरकार के ऐसे िवभाग का �भारी सिचव, भारत सरकार, िजसका तकनीक� िश�ा पर �शासिनक 

 िनयं�ण ह,ै पदने; 

  (iii) ऐसे रा� य� क�, िजनम� सं� थान अवि� थत ह�, रा� य सरकार� के भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� स�ं थान� क� 

 दखेभाल करने वाले िवभाग के �भारी चार सिचव, िज� ह� दो वष� के िलए च�ानु�म �ारा सम� वयन मंच के अ� य� �ारा 

 नामिन�द� ट �कया जाएगा, पदने; 

  (iv) सं� थान� के चार अ� य�, िज� ह� दो वष� के िलए च�ानु�म �ारा सम� वयन मंच के अ� य� �ारा नामिन�द� ट 

 �कया जाएगा; 

  (v) सं� थान� म� से �� येक का िनदशेक, पदने; 

  (vi) चार उ�ोग भागीदार, िजनम� से �कसी एक सं� थान से एक से अिधक � यि� त नह� होगा और िज� ह� �� येक दो 

 वष� के िलए च�ानु�म �ारा सम� वयन मंच के अ� य� �ारा नामिन�द� ट �कया जाएगा;  

  (vii) िश�ा, उ�ोग या लोकसेवा के ��� से तीन िव� यात � यि� त, िजनम� से कम से कम एक मिहला होगी, िज� ह� 

 सम� वयन मंच �ारा नामिन�द� ट �कया जाएगा; और  
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  (viii) अिखल भारतीय तकनीक� िश�ा प�रषद ्का एक �ितिनिध: 

 परंतु खंड (iii), खंड (iv) और खंड (vi) के अधीन � यि� तय� को नामिन�द� ट करते समय, इस बात का � यान रखा जाएगा �क 

यथासंभव �प से रा� य सरकार� के सिचव, सं� थान� के अ� य�� और उ�ोग भागीदार� के �ितिनिधय� और यथासंभव सीमा तक िभ� न-

िभ� न सं� थान� के बोड� के सद� य� का चयन करके यथाश� य सं� थान� का �ितिनिध� व सुिनि� चत �कया जाए । 

 (3) भारत सरकार के उ� चतर िश�ा िवभाग का एक अिधकारी, जो संयु� त सिचव से िन� न पंि� त का न हो और जो तकनीक� 

िश�ा से संबंध रखता हो, सम� वयन मंच के सद� य-सिचव, पदने के �प म� काय� करेगा । 

 (4) सम� वयन मंच, अपने कत�� य� और उ�रदािय� व� के िनव�हन म� सम� वयन मंच क� सहायता करने हतेु अपने िववेकानुसार 

भारतीय सूचना �ौ�िगक� सं� थान सम� वयन मंच (पि� लक-�ाइवेट भागीदारी) क� � थायी सिमित का गठन कर सकेगा ।  

 (5) सम� वयन मंच के � यय क� पू�त, इस अिधिनयम �ारा शािसत सभी सं� थान� �ारा �दान �कए जाने वाले संसाधन� से क� 

जाएगी । 

 39. सम� वयन मंच के सद� य� क� पदाविध और उ� ह� सदंये भ�—े(1) धारा 38 क� उपधारा (2) के खंड (viii) म� िन�द� ट 

�कसी सद� य क� पदाविध उसके नामिनद�शन क� तारीख से तीन वष� होगी । 

 (2) �कसी पदने सद� य क� पदाविध उस समय तक जारी रहगेी, जब तक वह सद� य ऐसा पद धारण करता रहता ह,ै िजसके 

कारण वह सद� य बना ह ै। 

 (3) धारा 38 क� उपधारा (2) के खंड (iii), खंड (iv) और खंड (vi) के अधीन सम� वयन मंच के सद� य� का नामिनद�शन करते 

समय सम� वयन मंच का अ� य� यथासंभव �प से यह सुिनि� चत करेगा �क �� येक सं� थान से अिधकतम संभव �ितिनिध� व को 

सुिनि� चत �कया जाए । 

 (4) सम� वयन मंच के सद� य, सम� वयन मंच के और उसक� सिमितय� के अिधवेशन� म� भाग लेने के िलए या�ा और ऐसे अ� य 

भ�� के हकदार ह�ग,े जो िविहत �कए जाए ं। 

 40. सम� वयन मचं के कृ� य और कत�� य—(1) सम� वयन मंच, सभी सं� थान� के काय�पालन म� अिभवृि� करने के िवचार से 

अनुभव, िवचार� और िच� ता� के आदान-�दान को सुकर बनाएगा । 

 (2) उपधारा (1) के उपबंध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, सम� वयन मंच िन� निलिखत कृ� य� का िन� पादन करेगा, 

अथा�त्:— 

(क) के� �ीय सरकार को अनुसूची म� �कसी नई सं� था को सि� मिलत करने या �कसी िव�मान सं� था को उससे 

अपव�जत करने क� सलाह दनेा; 

(ख) सं� थान� के समान िहत के ऐसे िवषय� पर िवचार-िवमश� करना, जो �कसी सं� थान �ारा उसे िन�द� ट       

�कए जाएं; 

(ग) सं� थान� के काय�करण म� आव� यक सम� वयन और सहयोग का सम�थन करना; 

(घ) के� �ीय सरकार को, छा�वृि�यां संि� थत करने क� िसफा�रश करना, िजसके अंतग�त अनुसंधान हेत ु तथा 

अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित और नाग�रक� के अ� य सामािजक और शैि�क �प से िपछडे वग� के छा�� के फायदे के 

िलए दी जान ेवाली छा�वृि�यां भी ह�; और  

(ङ) ऐसे अ� य कृ� य� का िन� पादन करना, जो उसे के� �ीय सरकार या �कसी रा� य सरकार �ारा िन�द� ट �कए जाए:ं 

परंतु इस धारा क� कोई बात �� यके सं� थान के बोड� या िसनेट या अ� य �ािधका�रय� म� िविध �ारा िनिहत शि� तय� और 

कृ� य� को अ� पीकृत नह� करेगी । 

(3) सम� वयन मंच का अ� य� सामा� यता, सम� वयन मंच के अिधवेशन� क� अ� य�ता करेगा और उसक� अनुपि� थित म� 

तकनीक� िश�ा पर �शासिनक िनयं�ण रखने वाले के� �ीय सरकार के िवभाग का �भारी सिचव, भारत सरकार, अिधवेशन क� 

अ� य�ता करेगा । 

 (4) सम� वयन मंच वष� म� कम से कम एक बार या जब कभी सम� वयन मंच के अ� य� �ारा आव� यक समझा जाए, अपने 

अिधवेशन करेगा और वह अपने अिधवेशन� म� ऐसी ���या का अनुसरण करेगा, जो िविहत क� जाए । 

अ� याय 6 

�क�ण� 

41. िनयम बनान े क� शि� त—(1) के� �ीय सरकार इस अिधिनयम के उपबंध� को काया�ि� वत करने के िलए राजप� म� 

अिधसूचना �ारा िनयम बना सकेगी । 
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 (2) पूव�गामी शि� त क� � यापकता पर �ितकूल डाले िबना, ऐसे िनयम िन� निलिखत सभी या �क� ह� िवषय� के िलए उपबंध 

कर सक�ग,े अथा�त:्— 

  (क) वह ��प और रीित िजसम� रा� य सरकार धारा 11 क� उपधारा (2) के अधीन के� �ीय सरकार को �� ताव 

 �� तुत करेगी; 

  (ख) धारा 11 क� उपधारा (7) के अधीन सं� थान क� � थापना म� पूंजी के िविनधान �� ताव और उनके अपने-अपने 

 शेयर; 

  (ग) धारा 39 क� उपधारा (4) के अधीन सम� वयन मंच के सद� य� को संदये या�ा भ�ा और अ� य भ�े; 

  (घ) धारा 40 क� उपधारा (4) के अधीन सम� वयन मंच के अिधवेशन� म� अनुस�रत क� जाने वाली ���या । 

 42. �रि� तय� आ�द स ेकाय� और काय�वािहय� का अिविधमा� य न होना—इस अिधिनयम या प�रिनयम� के अधीन ग�ठत 

सम� वयन मंच या �कसी सं� थान या बोड� या िसनेट या �कसी अ� य िनकाय का कोई काय� केवल इस कारण अिविधमा� य न होगा �क— 

  (क) उसम� कोई �रि� त ह ैया उसके गठन म� कोई �ु�ट है; या  

  (ख) इसक� ���या म� कोई ऐसी अिनयिमतता है जो मामले के गुणागुण पर �भाव नह� डालती ह;ै या 

  (ग) उसके सद� य के �प म� काय� करने वाले �कसी � यि� त के चयन, नामिनद�शन या िनयुि� त म� कोई �ु�ट है । 

 43. के� �ीय सरकार या रा� य सरकार को िववरिणया ंया सचूना दनेा—(1) सं� थान, के� �ीय सरकार को अपनी नीितय� या 

��याकलाप� क� बाबत ऐसी िववरिणयां या अ� य सूचना दगेा, जो के� �ीय सरकार संसद ्को �रपोट� दनेे के �योजन के िलए या नीित 

बनाने के िलए समय-समय पर अपे�ा करे । 

 (2) सं� थान ऐसे रा� य क�, िजसम� सं� थान अवि� थत ह,ै सरकार को अपनी नीितय� या ��याकलाप� क� बाबत ऐसी 

िववरिणयां या अ� य सूचना दगेा, जो वह रा� य सरकार संब� रा� य िवधान-मंडल को �रपोट� दनेे के �योजन के िलए या नीित बनाने के 

िलए समय-समय पर अपे�ा करे । 

 44. के� �ीय सरकार क� िनदशे जारी करन ेक� शि� त—सं� थान, ऐसे िनदेश� का पालन करेगा जो इस अिधिनयम के द� 

�शासन के िलए के� �ीय सरकार �ारा उसे समय-समय पर जारी �कए जाएं । 

 45. सं� थान का सचूना का अिधकार अिधिनयम के अधीन लोक �ािधकारी होना—सूचना का अिधकार अिधिनयम, 2005 

(2005 का 22) के उपबंध �� येक सं� थान को ऐसे लागू ह�गे, मानो वह सूचना का अिधकार अिधिनयम, 2005 क� धारा 2 के खंड (ज) म� 

प�रभािषत कोई लोक �ािधकारी हो । 

 46. सं�मणकालीन उपबंध—(1) इस अिधिनयम म� �कसी बात के होते �ए भी— 

(क) इस अिधिनयम के �ारंभ के ठीक पहले �� येक सं� थान के बोड� के �प म� काय� करने वाला बोड� उसी �प म� तब 

तक काय� करता रहगेा जब तक इस अिधिनयम के अधीन उस सं� थान के िलए कोई नया बोड� ग�ठत नह� कर �दया जाता ह,ै 

�क� तु इस अिधिनयम के अधीन नए बोड� के गठन पर बोड� के ऐसे सद� य जो इस अिधिनयम के �ारंभ से पहले पद धारण कर 

रह ेथे, पद धारण नह� कर�ग;े 

   (ख) इस अिधिनयम के �ारंभ के पवू�, �� येक सं� थान के संबंध म� ग�ठत �� येक िसनेट को तब तक इस अिधिनयम के 

 अधीन ग�ठत िसनेट समझा जाएगा जब तक �क उस सं� थान के िलए इस अिधिनयम के अधीन नई िसनेट ग�ठत नह� क� जाती 

 ह ै�क� तु इस अिधिनयम के अधीन नई िसनेट के गठन पर इस अिधिनयम के �ारंभ के पूव� पद धारण करने वाले िसनेट के सद� य 

 अपना पद धारण नह� कर�ग,े 

   (ग) इस अिधिनयम के �ारंभ के ठीक पूव� �वृ� �� येक सं� थान के िनयम, उपिविधयां और अ� यादशे, जहां तक वे 

 इस अिधिनयम के उपबंध� से असंगत नह� ह�, त� सबंंधी सं� थान को तब तक लागू होते रह�गे जब तक �क इस अिधिनयम के 

 अधीन �थम प�रिनयम और अ� यादेश नह� बनाए जाते ह�; 

   (घ) उस दशा म�, जहां ऐसे कोई िनयम, उपिविधयां और अ� यादशे नह� ह�, वहां के� � �ारा िव� पोिषत िव�मान 

 भारतीय सूचना �ौ�ोिगक सं� थान� म� से संबंिधत सं� थान के, उसके बोड� �ारा यथा अंगीकृत प�रिनयम, अ� यादेश, िनयम और 

 िविनयम, जहां तक वे इस अिधिनयम के उपबंध� से असंगत नही ह�, उस सं� थान को तब तक लागू होते रह�गे जब तक �क इस 

 अिधिनयम के अधीन �थम प�रिनयम और अ� यादेश नह� बनाए जाते ह� । 

 (2) के� �ीय सरकार, उपधारा (1) के उपबंध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, य�द ऐसा करना आव� यक और समीचीन समझती 

ह ैतो अिधसूचना �ारा ऐसे उपाय कर सकेगी जो िव�मान सं� थान के अनुसूची के � तंभ (5) के अधीन उि� लिखत त� � थानी सं� थान को 

अ� तरण के िलए आव� यक ह� । 
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 47. क�ठनाइय� को दरू करने क� शि� त—(1) य�द इस अिधिनयम के उपबंध� को �भावी करने म� कोई क�ठनाई उ� प� न होती ह ै

तो के� �ीय सरकार राजप� म� �कािशत आदशे �ारा ऐसे उपबंध कर सकेगी या ऐसे िनदशे द ेसकेगी जो इस अिधिनयम के उपबंध� से 

असंगत न हो, जो उसे क�ठनाई दरू करने के िलए आव� यक या समीचीन �तीत ह�: 

 परंतु ऐसा कोई आदशे इस अिधिनयम के �ारंभ से तीन वष� क� अविध क� समाि� त के प� चात् नह� �कया जाएगा ।   

 (2) इस धारा के अधीन �कया गया �� येक आदेश इसके �कए जान ेके प� चात् यथाशी� संसद ्के �� येक सदन के सम� रखा 

जाएगा । 

 48. िनयम�, प�रिनयम�, अ� यादशे� और अिधसचूना� का रखा जाना—के� �ीय सरकार �ारा इस अिधिनयम के अधीन 

बनाया गया �� येक िनयम, प�रिनयम, अ� यादेश और जारी क� गई �� येक अिधसूचना बनाए जाने या जारी �कए जाने के प� चात ्

यथाशी�, संसद ्के �� येक सदन के सम� जब वह स� म� हो, कुल तीस �दन क� अविध के िलए रखी जाएगी, यह अविध एक स� म� 

अथवा दो या अिधक आनु�िमक स�� म� पूरी हो सकेगी और य�द उस स� के या पूव�� त आनु�िमक स�� के ठीक बाद के स� के 

अवसान के पूव� दोन� सदन उस िनयम, प�रिनयम, अ� यादशे या अिधसूचना म� कोई उपांतरण करने के िलए सहमत हो जाएं तो 

त� प� चात् वह ऐसे उपांत�रत �प म� ही �भावी ह�गी। य�द उ� त अवसान के पूव� दोन� सदन सहमत हो जाएं �क वह िनयम, प�रिनयम, 

अ� यादशे नही बनाना चािहए या अिधसूचना जारी नह� क� जानी चािहए तो त� प� चात् वह िन� �भाव हो जाएंग,े �क� त ु िनयम, 

प�रिनयम, अ� यादशे या अिधसूचना के ऐसे उपांतरण या िन� �भाव होने से उसके अधीन पहले क� गई �कसी क� िविधमा� यता पर 

�ितकूल �भाव नह� पड़ेगा । 

अनुसूची 

[धारा 4(1) दिेखए] 
 

�म 

स०ं 

रा� य का 

नाम 

िव�मान सं� थान का नाम अव� थान इस अिधिनयम के अधीन 

िनगिमत सं� थान का नाम 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. आं� �दशे भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, �ी 

िसटी, िच�ूर, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, �ी िसटी, िच�ूर । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, �ी िसटी, िच�ूर । 

2. असम भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

गुवाहाटी, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, गुवाहाटी । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, गुवाहाटी । 

3. गुजरात भातीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, वडोदरा, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै।  

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, वडोदरा । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, वडोदरा । 

4. ह�रयाणा भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

सोनीपत, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

स�ं थान, सोनीपत । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, सोनीपत । 

5. िहमाचल 

�देश 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, ऊना, जो 

सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, ऊना  

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, ऊना । 

6. झारखंड भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, रांची, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, रांची । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, रांची । 
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7. कना�टक भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, धारवाड़, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै।  

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, धारवाड़ । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, धारवाड़ । 

8. केरल भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

को�ायम, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, को�ायम ।  

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, को�ायम । 

9. महारा� � भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, नागपुर, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, नागपुर । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, नागपुर । 

10. महारा� � भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, पुण,े जो 

सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, पुणे । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, पुणे । 

11. मिणपुर भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

सेनापित, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, सेनापित । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, सेनापित । 

12. राज� थान भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, कोटा, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम,1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, कोटा । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, कोटा । 

13. तिमलनाडु भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

ित�िचराप� ली, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, ित�िचराप� ली । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, िन�िचराप� ली ।  

14. उ�र �देश भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, लखनऊ, 

जो सोसाइटी रिज� �ीकरण अिधिनयम, 1860 

(1860 का 21) के अधीन रिज� �ीकृत 

सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, लखनऊ । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, लखनऊ । 

15. पि� चमी 

बंगाल 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान, 

क� याणी, जो सोसाइटी रिज� �ीकरण 

अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) के अधीन 

रिज� �ीकृत सोसाइटी ह ै। 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, क� याणी । 

भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� 

सं� थान, क� याणी । 

 

________ 

  




