
जवाहरलाल स् नातको र आयिुवज्ञान िशक्षा 
और अनसुधंान ससं्थान, पडुुचेरी 

अिधिनयम, 2008 
(2008 का अिधिनयम सखं्याकं 19) 

[16 मई, 2008] 

जवाहरलाल स् नातको र आयिुवज्ञान िशक्षा और अनसुधंान ससं्थान, 
पडुुचरेी नामक ससं्था को राष् टर्ीय महत्व की ससं्था घोिषत 

करन ेके िलए तथा उसके िनगमन और 
उसस ेसबंिंधत िवषय  का उपबधं 

करन ेके िलए 
अिधिनयम 

भारत गणराज्य के उनसठव वषर् म संसद ् ारा िनम् निलिखत रूप म यह अिधिनयिमत हो:— 

 1. सिंक्षप् त नाम और पर्ारंभ—(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और 
अनुसधंान संस्थान, पुडुचेरी अिधिनयम, 2008 ह ै। 

 (2) यह उस तारीख को पर्वृ  होगा, जो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म अिधसूचना ारा, िनयत करे । 

 2. जवाहरलाल स् नातको र आयिुवज्ञान िशक्षा और अनसुधंान ससं्थान, पडुुचरेी का राष् टर्ीय महत्व की ससं्था के रूप म 
घोिषत िकया जाना—पुडुचेरी संघ राज्यके्षतर् म जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी नामक 
संस्था के उ ेश्य ऐसे ह िजनकी वजह से संस्था एक राष् टर्ीय महत्व की संस्था बन सकती ह,ै अतः यह घोिषत िकया जाता ह ै िक 
जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी नामक संस्था राष् टर्ीय महत्व की संस्था ह ै। 

 3. पिरभाषाएं—इस अिधिनयम म, जब तक िक संदभर् से अन्यथा अपेिक्षत न हो,— 

  (क) “िनिध” से धारा 16 म िनिदष् ट संस्थान की िनिध अिभपेर्त ह;ै 

  (ख) “शासी िनकाय” से संस्थान का शासी िनकाय अिभपर्ेत ह;ै 

 (ग) “संस्थान” से इस अिधिनयम के अधीन िनगिमत जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसधंान 
संस्थान, पुडुचेरी नामक संस्था अिभपेर्त ह;ै 

 (घ) “सदस्य” से संस्थान का सदस्य अिभपेर्त ह;ै 

  (ङ) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयम  ारा िविहत अिभपर्ेत ह;ै 

 (च) “िविनिदष् ट” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िविनयम  ारा िविनिदष् ट अिभपेर्त ह ै। 

4. संस्थान का िनगमन—जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी को जो संघ के स्वास्थ्य 
और पिरवार कल्याण मंतर्ालय के अधीन कृत्यकारी संस्था ह,ै पूव क् त नाम का एक िनगिमत िनकाय गिठत िकया जाता ह ैऔर ऐसे 
िनगिमत िनकाय के रूप म उसका शाश् वत उ रािधकार और सामान्य मुदर्ा होगी और उसे इस अिधिनयम के उपबंध  के अधीन रहत े
हुए, संपि  का अजर्न, धारण और यन करने की तथा संिवदा करने की शिक् त होगी और वह उक् त नाम से वाद लाएगा तथा उस पर 
वाद लाया जाएगा । 

5. संस्थान की सरंचना—(1) संस्थान म िनम् निलिखत सदस्य ह गे, अथार्त्:— 

 (क) स्वास्थ्य और पिरवार कल्याण मंतर्ालय या िवभाग म भारत सरकार का सिचव—पदने; 

 (ख) पुडुचेरी िवश् विव ालय का कुलपित—पदने; 

 (ग) डा० एम० जी० आर० आयुिवज्ञान िवश् विव ालय, तिमलनाडु का कुलपित—पदने; 

 (घ) भारत सरकार की स्वास्थ्य सेवा  का महािनदशेक—पदने; 

 (ङ) संस्थान का िनदशेक—पदने; 

 (च) मुख्य सिचव, पुडुचेरी सरकार—पदने; 
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 (छ) य िवभाग, िव  मंतर्ालय म भारत सरकार का सिचव या उसका नामिनदिशती (संयुक् त सिचव की पंिक् त से 
अन्यून)—पदने; 

 (ज) उच् चतर िशक्षा िवभाग, मानव संसाधन िवकास मंतर्ालय म भारत सरकार का सिचव या उसका नामिनदिशती 
(संयुक् त सिचव की पंिक् त से अन्यून)—पदने; 

 (झ) केन्दर्ीय सरकार ारा ऐसी रीित म जो िविहत की जाए, नामिनदिशत िकए जाने वाले सात िक् त, िजनम से 
इंिडयन साइंस कांगर्ेस एसोिसएशन का पर्ितिनिधत्व करने वाला एक ऐसा िक् त होगा जो आयुिवज्ञानी नह  ह;ै 

 (ञ) केन्दर्ीय सरकार ारा ऐसी रीित म जो िविहत की जाए, नामिनदिशत िकए जान े वाले भारतीय 
िवश् विव ालय  के आयुिवज्ञान सकंाय  के चार पर्ितिनिध; और 

 (ट) तीन संसद ्सदस्य, िजनम से दो लोक सभा के सदस्य  ारा अपने म से और एक राज्य सभा के सदस्य  ारा 
अपने म से िनवार्िचत िकए जाएंगे । 

(2) यह घोिषत िकया जाता ह ैिक संस्थान के सदस्य का पद, उसके धारक को संसद ्के िकसी सदन का सदस्य चुने जाने या 
होने से िनरिहत नह  करेगा । 

6. सदस्य  की पदाविध और उनम िरिक् तया—ं(1) इस धारा म, जैसा उपबंिधत ह ैउसके िसवाय, सदस्य की पदाविध उसके 
नामिनदशन या िनवार्चन की तारीख से पांच वषर् की होगी । 

(2) धारा 5 की उपधारा (1) के खंड (ट) के अधीन िनवार्िचत सदस्य की पदाविध, जैसे ही वह मंतर्ी या राज्य मंतर्ी या उपमंतर्ी 
या लोक सभा का अध्यक्ष या उपाध्यक्ष अथवा राज्य सभा का उपसभापित बन जाता ह ैया उस सदन का िजससे वह िनवार्िचत िकया 
गया था, सदस्य नह  रह जाता ह,ै समाप् त हो जाएगी । 

(3) पदने सदस्य की पदाविध तब तक बनी रहगेी जब तक वह उस पद को धारण िकए रहता ह ैिजसके आधार पर वह ऐसा 
सदस्य ह ै। 

(4) आकिस्मक िरिक् त को भरने के िलए नामिनदिशत या िनवार्िचत सदस्य की पदाविध उस सदस्य की शेष पदाविध के िलए 
होगी, िजसके स्थान पर, वह नामिनदिशत या िनवार्िचत हुआ ह ै। 

(5) धारा 5 की उपधारा (1) के खंड (ट) के अधीन िनवार्िचत सदस्य से िभन् न पदावरोही सदस्य, तब तक जब तक िक कोई 
अन्य िक् त उसके स्थान पर सदस्य के रूप म नामिनदिशत नह  कर िदया जाता या तीन मास की अविध के िलए, इनम स ेजो भी 
पूवर्तर हो पद पर बना रहगेा : 

परन्तु केन्दर्ीय सरकार, तीन मास की उक् त अविध के भीतर िकसी पदावरोही सदस्य के स्थान पर, िकसी सदस्य को 
नामिनदिशत करेगी । 

(6) पदावरोही सदस्य पुनः नामिनदशन या पुनःिनवार्चन के िलए पातर् होगा । 

(7) सदस्य केन्दर्ीय सरकार को संबोिधत अपने हस्ताक्षर सिहत लखे ारा अपना पद त्याग सकेगा िकन्तु वह अपने पद पर तब  
तक बना रहगेा जब तक िक सरकार उसका त्यागपतर् स्वीकार नह  कर लेती । 

(8) सदस्य  म िरिक् तयां भरने की रीित वह होगी जो िविहत की जाए । 

7. संस्थान का सभापित, उसकी शिक् तया ंऔर कृत्य—(1) संस्थान का एक सभापित होगा, जो केन्दर्ीय सरकार ारा संस्थान 
के िनदशेक से िभन् न सदस्य  म से नामिनदिशत िकया जाएगा । 

(2) सभापित, ऐसी शिक् तय  का पर्योग और ऐसे कृत्य  का िनवर्हन करेगा, जो इस अिधिनयम म अिधकिथत ह या िविहत 
िकए जाएं । 

8. सभापित और सदस्य  के भ —ेसभापित और अन्य सदस्य संस्थान से ऐसे भ े पर्ाप् त करगे जो िविहत िकए जाएं । 

9. संस्थान के अिधवशेन—संस्थान अपना पहला अिधवेशन ऐसे समय और स्थान पर करेगा, िजसे केन्दर्ीय सरकार िनयत करे 
और पहले अिधवेशन म कारबार के सं वहार के संबंध म पर्िकर्या के ऐसे िनयम  का पालन करेगा जो उस सरकार ारा अिधकिथत 
िकए जाएं; और तत्पश् चात् संस्थान ऐसे समय और स्थान  पर अिधवेशन करेगा और अपने अिधवेशन  म कारबार के सं वहार के संबधं 
म, िजसके अंतगर्त गणपूित भी ह,ै पर्िकर्या के उन िनयम  का, जो िविनिदष् ट िकए जाएं, पालन करेगा । 

10. ससं्थान का शासी-िनकाय और अन्य सिमितया—ं(1) संस्थान का एक शासी-िनकाय होगा िजसका गठन संस्थान ारा 
ऐसी रीित से, जो िविनिदष् ट की जाए, िकया जाएगा : 

परन्तु ऐसे िक् तय  की संख्या, जो संस्थान के सदस्य नह  ह, शासी-िनकाय की कुल सदस्य संख्या के एक-ितहाई से अिधक 
नह  होगी । 
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(2) शासी-िनकाय, संस्थान की कायर्कािरणी सिमित होगी और वह ऐसी शिक् तय  का पर्योग और ऐसे कृत्य  का िनवर्हन 
करेगी िजन्ह संस्थान, इस िनिम  िविनिदष् ट करे । 

(3) संस्थान का सभापित, शासी-िनकाय का अध्यक्ष होगा और वह उसके अध्यक्ष के रूप म ऐसी शिक् तय  का पर्योग और ऐसे 
कृत्य  का िनवर्हन करेगा, जो िविनिदष् ट िकए जाएं । 

(4) शासी-िनकाय ारा अपनी शिक् तय  का पर्योग और अपने कृत्य  का िनवर्हन करने म अनुसिरत की जाने वाली पर्िकर्या 
तथा शासी-िनकाय के सदस्य  की पदाविध और उनम िरिक् तय  को भरने की रीित ऐसी होगी जो िविनिदष् ट की जाए । 

(5) ऐसे िनयंतर्ण और िनबर्ंधन  के अधीन रहते हुए, जो िविहत िकए जाएं, संस्थान उतनी स्थायी सिमितयां और उतनी तदथर् 
सिमितयां गिठत कर सकेगा िजतनी वह संस्थान की िकसी शिक् त का पर्योग या िकसी कृत्य का िनवर्हन करने के िलए या िकसी ऐसे 
िवषय म जो संस्थान उन्ह िनिदष् ट करे, जांच करने अथवा उसके संबंध म िरपोटर् या सलाह दनेे के िलए ठीक समझे । 

(6) शासी िनकाय के अध्यक्ष और सदस्य तथा स्थायी सिमित या तदथर् सिमित के अध्यक्ष और सदस्य ऐसे भ े पर्ाप् त करगे जो 
िविनिदष् ट िकए जाएं । 

11. ससं्थान के कमर्चािरवनृ्द—(1) संस्थान का एक मुख्य कायर्पालक अिधकारी होगा जो संस्थान के िनदशेक के रूप म 
पदािभिहत िकया जाएगा और ऐसे िनयम  के अधीन रहते हुए, जो िविहत िकए जाएं, संस्थान ारा िनयुक् त िकया जाएगा : 

परन्तु संस्थान का पर्थम िनदशेक, केन्दर्ीय सरकार ारा िनयुक् त िकया जाएगा । 

(2) िनदशेक, संस्थान और शासी िनकाय के सिचव के रूप म कायर् करेगा । 

(3) िनदशेक, उस तारीख से िजसको वह अपना पद गर्हण करता ह,ै पांच वषर् की अविध के िलए या पसठ वषर् की आयु पर्ाप् त 
करने तक, इनम से जो भी पूवर्तर हो, पद धारण करेगा । 

(4) िनदशेक ऐसी शिक् तय  का पर्योग और ऐसे कृत्य  का िनवर्हन करेगा, जो िविनिदष् ट िकए जाएं या जो उसे संस् थान या 
संस्थान के सभापित या शासी-िनकाय या शासी-िनकाय के अध्यक्ष ारा पर्त्यायोिजत िकए जाएं । 

(5) ऐसे िनयम  के अधीन रहते हुए, जो िविहत िकए जाएं, संस्थान उतने अन्य अिधकािरय  और कमर्चािरय  को िनयुक् त कर 
सकेगा िजतने उसकी शिक् तय  का पर्योग और कृत्य  का िनवर्हन करने के िलए आवश्यक ह  और ऐसे अन्य अिधकािरय  और कमर्चािरय  
के पदनाम और शेर्िणयां अवधािरत कर सकेगा । 

(6) ऐसे िनयम  के अधीन रहते हुए, जो िविहत िकए जाएं, संस्थान के िनदशेक तथा अन्य अिधकारी और कमर्चारी ऐसे वेतन 
और भ  के हकदार ह गे और छु ी, पशन, भिवष्य-िनिध और ऐसे अन्य िवषय  के संबंध म सेवा की ऐसी शत  से शािसत ह गे जो 
िविनिदष् ट की जाएं । 

12. ससं्थान के उ ेश्य—संस्थान के उ ेश्य िनम् निलिखत ह ग—े 

(क) आयुिवज्ञान िशक्षा की सभी शाखा  म स् नातकपूवर् और स् नातको र िशक्षण की प ित को इस पर्कार िवकिसत 
करना िक आयुिवज्ञान िशक्षा का एक ऊंचा स्तर िनदिशत हो; 

(ख) स्वास्थ्य िकर्याकलाप की सभी महत्वपूणर् शाखा  म कािमक  के पर्िशक्षण के िलए उच् चतम कोिट की िशक्षा 
सुिवधाएं यथासाध्य एक स्थान पर एकतर् करना; और 

(ग) दशे के िलए िजतने िवशेषज्ञ  और आयुिवज्ञान अध्यापक  की आवश्यकता ह ैउसे पूरा करने के िलए स् नातको र 
आयुिवज्ञान िशक्षा म आत्मिनभर्रता पर्ाप् त करना । 

 13. ससं्थान के कृत्य—संस्थान, धारा 12 म िविनिदष् ट उ ेश्य  के संवधर्न की दिृष् ट से— 

(क) आधुिनक आयुिवज्ञान तथा अन्य सहब  िवज्ञान  म, िजसके अंतगर्त भौितक िवज्ञान और जीव िवज्ञान ह,ै 
स् नातकपूवर् और स् नातको र िशक्षण की वस्था कर सकेगा; 

(ख) ऐसे िवज्ञान  की िविभन् न शाखा  म अनुसधंान के िलए सुिवधाएं पर्दान कर सकेगा; 

(ग) मानिवकी के िशक्षण की वस्था कर सकेगा; 

(घ) स् नातकपूवर् और स् नातको र, दोन  म आयुिवज्ञान िशक्षा के संतोषपर्द स्तर पर्ाप् त करने के िलए आयुिवज्ञान की 
नई प ितय  म पर्योग कर सकेगा; 

(ङ) स् नातकपूवर् और स् नातको र दोन  अध्ययन  के िलए पा कर्म और पा चयार् िविनिदष् ट कर सकेगा; 

(च) तत्समय पर्वृ  िकसी अन्य िविध म िकसी बात के होते हुए भी, िनम् निलिखत की स्थापना और उन्ह बनाए रख 
सकेगा— 
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(i) िनवारक और सामािजक आयुिवज्ञान िवभाग सिहत िविभन् न िवभाग  वाले एक या अिधक 
आयुिवज्ञान महािव ालय, िजनम िविभन् न िवषय  पर न केवल स् नातकपूवर् आयुिवज्ञान िशक्षा, िकन्तु स् नातको र 
आयुिवज्ञान िशक्षा पर्दान करने के िलए भी पयार्प् त कमर्चारी ह  और जो इस िनिम  पयार्प् त रूप से सिज् जत ह ; 

(ii) एक या अिधक सुसिज् जत अस्पताल; 

(iii) दतं िचिकत्सा महािव ालय, िजसम दतं िचिकत्सा का अभ्यास करने के िलए और िव ािथय  को 
ावहािरक पर्िशक्षण दनेे के िलए ऐसी संस्थागत सुिवधाएं ह , जो आवश्यक ह ; 

(iv) पिरचयार् महािव ालय, िजसम नस  को पर्िशक्षण दनेे के िलए पयार्प् त कमर्चारी ह  और जो इसके 
िलए पर्यार्प् त रूप से सिज् जत ह ; 

(v) गर्ामीण और शहरी स्वास्थ्य संगठन, जो संस्थान के आयुिवज्ञान, दतं िचिकत्सा और पिरचयार् के 
िव ािथय  को क्षेतर् पर्िशक्षण दने ेके िलए और साथ ही सामुदाियक, स्वास्थ्य समस्या  म अनुसंधान करने के िलए 
केन्दर् के रूप म ह गे; और 

(vi) िविभन् न पर्कार के स्वास्थ्य कायर्कतार् , जैसे भौितक िचिकत्सक, ावसाियक िचिकत्सक, भेषजज्ञ, 
ओषिध िवश् लेषक और िविभन् न पर्कार के िचिकत्सा तकनीिकय  के पर्िशक्षणाथर् अन्य संस्थाएं; 

  (छ) भारत म िविभन् न आयुिवज्ञान महािव ालय  से अध्यापक  का पर्िशक्षण; 

 (ज) स् नातकपूवर् तथा स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा म परीक्षाएं संचािलत करना और ऐसी उपािधयां, िडप्लोमा 
तथा िव ा संबंधी अन्य िविशष् ट उपािधयां और पदिवयां दनेा जो िविनयम  म अिधकिथत की जाएं; 

 (झ) आचायर् पद, उपाचायर् पद, पर्ाध्यापक पद और िकसी अन्य पद को िविनयम  के अनुसार संिस्थत करना और उन 
पद  पर िक् तय  की िनयुिक् त करना; 

 (ञ) सरकार से अनुदान पर्ाप् त करना तथा, यथािस्थित, संदाता , उपकािरय , वसीयतकतार्  या अंतरक  ारा, 
दान, संदान, उपकृितयां, वसीयत तथा जंगम और स्थावर दोन  पर्कार की संपि  के अंतरण पर्ाप् त करना; 

 (ट) संस्थान की या उसम िनिहत िकसी संपि  के संबंध म ऐसी िकसी रीित से कायर्वाही करना जो धारा 12 म 
िविनिदष् ट उ ेश्य  को अगर्सर करने के िलए आवश्यक समझी जाए; 

 (ठ) केन्दर्ीय सरकार के पूवर् अनुमोदन से ऐसी फीस  तथा अन्य पर्भार  की मांग करना और उन्ह पर्ाप् त करना, जो 
िविनिदष् ट िकए जाएं : 

 परन्तु छातर्  ारा संदये ऐसी फीस और अन्य पर्भार िकसी भी दशा म केन्दर्ीय सरकार के िकसी आयुिवज्ञान संस्थान 
ारा िविनिदष् ट फीस  और अन्य पर्भार  से अिधक नह  ह गे; 

 (ड) संस्थान म स् नातकपूवर् पा कर्म  म पर्त्येक पचह र स्थान  म से कम से कम बीस स्थान स्थानीय आवेदक  के 
िलए आरिक्षत करना; 

 (ढ) िनधर्न रोिगय  को उसी रीित म िनःशुल्क उपचार पर्दान करना जो केन्दर्ीय सरकार के िकसी आयुिवज्ञान 
संस्थान ारा पर्दान िकया जा रहा ह;ै 

 (ण) अपने कमर्चािरवृंद के िलए आवासगृह  का िनमार्ण करना और ऐसे आवासगृह  को, ऐसे िविनयम  के अनुसार 
जो इस िनिम  बनाए जाएं, कमर्चािरवृन्द को आबंिटत करना; 

 (त) केन्दर्ीय सरकार के पूवर् अनुमोदन से, संस्थान की संपि  की पर्ितभूित पर धन उधार लेना; 

 (थ) ऐसे अन्य सभी कायर् और बात करना जो धारा 12 म िविनिदष् ट उ ेश्य  को अगर्सर करने के िलए आवश्यक   
ह  । 

14. सपंि  का िनिहत होना—जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी की संपि यां जो 
केन्दर्ीय सरकार म िनिहत ह, इस अिधिनयम के पर्ारंभ पर संस्थान म िनिहत हो जाएंगी । 

15. ससं्थान को सदंाय—केन्दर्ीय सरकार, संसद ् ारा इस िनिम  िविध ारा िकए गए सम्यक् िविनयोग के पश् चात्, संस्थान 
को पर्त्येक िव ीय वषर् म ऐसी धनरािश और ऐसी रीित से संदाय कर सकेगा िजसे वह सरकार इस अिधिनयम के अधीन उसकी 
शिक् तय  का पर्योग और कृत्य  का िनवर्हन करने के िलए आवश्यक समझे । 

16. ससं्थान की िनिध—(1) संस्थान ऐसी िनिध रखेगा िजसम िनम् निलिखत जमा िकए जाएंगे— 

 (क) केन्दर्ीय सरकार ारा िदए गए सभी धन; 

 (ख) संस्थान को पर्ाप् त सभी फीस तथा अन्य पर्भार; 
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 (ग) अनुदान, दान, संदान, उपकृित, वसीयत अथवा अंतरण  के रूप म संस्थान को पर्ाप् त सभी धन; और 

 (घ) िकसी अन्य रीित या िकसी अन्य सर्ोत से संस्थान को पर्ाप् त सभी धन । 

(2) िनिध म जमा िकए गए सभी धन ऐस ेबक  म जमा या ऐसी रीित से िविनिहत िकए जाएंगे िजस ेसंस्थान, केन्दर्ीय सरकार 
के अनुमोदन से, िविनिश् चत करे । 

(3) िनिध का उपयोजन, संस्थान के य  की, िजनके अतंगर्त धारा 13 के अधीन उसकी शिक् तय  के पर्योग और कृत्य  के 
िनवर्हन म िकए गए य भी ह, पूित के िलए िकया जाएगा । 

17. संस्थान का बजट—संस्थान, पर्ितवषर् आगामी िव ीय वषर् की बाबत एक बजट ऐसे पर्रूप म और ऐसे समय पर, तैयार 
करेगा िजसम संस्थान की पर्ाक् किलत पर्ािप् तयां और य दिशत िकए जाएंगे और केन्दर्ीय सरकार को उसकी उतनी पर्ितयां भेजेगा, 
िजतनी िविहत की जाएं । 

18. लखेा और सपंरीक्षा—(1) संस्थान उिचत लेखा और अन्य ससुंगत अिभलेख रखेगा और लेखा  का एक वािषक िववरण, 
िजसके अंतगर्त तलुनपतर् भी ह, ऐसे पर्रूप म, जो केन्दर्ीय सरकार िनयम  ारा िविहत करे और ऐस ेसाधारण िनदशे  के अनुसार तैयार 
करेगा जो केन्दर्ीय सरकार भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक के परामशर् से जारी करे । 

(2) संस्थान के लेखा  की संपरीक्षा भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक ारा की जाएगी और ऐसी संपरीक्षा के संबंध म 
उसके ारा िकया गया कोई भी य संस्थान ारा भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक को संदये होगा । 

(3) भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक के और संस्थान के लेखा  की संपरीक्षा के संबंध म उसके ारा िनयुक् त िकसी िक् त 
के ऐसी संपरीक्षा के संबंध म वे ही अिधकार, िवशेषािधकार तथा पर्ािधकार ह गे जो भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक को सरकारी 
लेखा  की संपरीक्षा के संबंध म होते ह और िविशष् टतया उसे बिहयां, लेखा, संब  वाउचर तथा अन्य दस्तावेज  और कागज-पतर्  को 
पेश िकए जाने की मांग करने तथा संस्थान के कायार्लय  और उसके ारा स्थािपत और अनुरिक्षत की गई संस्था  के कायार्लय  का 
िनरीक्षण करने का अिधकार होगा । 

(4) भारत के िनयंतर्क-महालेखापरीक्षक ारा या इस िनिम  उसके ारा िनयुक् त िकसी अन्य िक् त ारा यथा पर्मािणत 
संस्थान के लेखे, उनकी संपरीक्षा िरपोटर् सिहत, पर्ितवषर् केन्दर्ीय सरकार को भेजे जाएंगे और वह सरकार उन्ह संसद ्के दोन  सदन  के 
समक्ष रखवाएगी । 

19. वािषक िरपोटर्—संस्थान पर्त्येक वषर् के िलए, उस वषर् के दौरान अपने िकर्याकलाप  के संबंध म एक िरपोटर् तैयार करेगा 
और उस िरपोटर् को ऐसे पर्रूप म तथा ऐसी तारीख को या उसके पूवर्, जो िविहत की जाए, केन्दर्ीय सरकार को भेजेगा और इस िरपोटर् 
की एक पर्ित उसकी पर्ािप् त के एक मास के भीतर संसद ्के दोन  सदन  के समक्ष रखी जाएगी । 

20. पशन और भिवष्य िनिध—(1) संस्थान अपने अिधकािरय , अध्यापक  तथा अन्य कमर्चािरय  के फायद े के िलए ऐसी 
रीित से और ऐसी शत  के अधीन रहते हुए, जो िविनयम  ारा िविनिदष् ट की जाएं, ऐसी पशन और भिवष्य िनिधयां स्थािपत करेगा, 
जो वह ठीक समझे । 

(2) जहां ऐसी कोई पशन या भिवष्य िनिध स्थािपत की गई ह,ै वहां केन्दर्ीय सरकार यह घोषणा कर सकेगी िक भिवष्य िनिध 
अिधिनयम, 1925 (1925 का 19) के उपबंध उस िनिध को वैसे ही लागू ह गे मानो वह सरकारी भिवष्य िनिध हो । 

21. ससं्थान के आदशे  और िलखत  का अिधपर्माणन—संस्थान के सभी आदशे और िविनश् चय िनदशेक या इस िनिम  
संस्थान ारा पर्ािधकृत िकसी अन्य सदस्य के हस्ताक्षर से अिधपर्मािणत िकए जाएंग ेऔर अन्य सभी िलखत ऐसे अिधकािरय  के, जो 
संस्थान ारा पर्ािधकृत िकए जाएं, हस्ताक्षर से अिधपर्मािणत की जाएंगी । 

22. िरिक् तय , आिद स ेकाय  और कायर्वािहय  का अिविधमान्य न होना—संस्थान, शासी-िनकाय या िकसी अन्य स्थायी या 
तदथर् सिमित ारा इस अिधिनयम के अधीन िकया गया कोई कायर् या की गई कोई कायर्वाही केवल इस आधार पर पर्श् नगत नह  की 
जाएगी िक संस्थान, शासी-िनकाय या ऐसी िकसी स्थायी या तदथर् सिमित म कोई िरिक् त थी या उसके गठन म कोई तुर्िट थी । 

23. ससं्थान ारा आयिुवज्ञान उपािधया,ं िडप्लोमा, आिद का पर्दान िकया जाना—तत्समय पर्वृ  िकसी अन्य िविध म िकसी 
बात के होते हुए भी, संस्थान को इस अिधिनयम के अधीन आयुिवज्ञान, दन्त, नसर् उपािधयां, िडप्लोमा और िव ा संबंधी अन्य िविशष् ट 
उपािधयां और पदिवयां पर्दान करने की शिक् त होगी । 

24. ससं्थान ारा पर्द  आयिुवज्ञान अहर्ता  की मान्यता—भारतीय आयुिवज्ञान पिरषद ् अिधिनयम, 1956 (1956 का 
102), दन्त िचिकत्सक अिधिनयम, 1948 (1948 का 16) और भारतीय नसर् पिरषद ्अिधिनयम, 1947 (1947 का 48) म िकसी बात के 
होते हुए भी, इस अिधिनयम के अधीन संस्थान ारा पर्द  आयुिवज्ञान उपािधयां और िडप्लोमा, दन्त उपािधयां और नसर् उपािधयां 
पूव क् त अिधिनयम  के पर्योजन  के िलए मान्यतापर्ाप् त आयुिवज्ञान अहर्ताएं ह गी और संबंिधत अिधिनयम  की अनुसूिचय  म 
सिम्मिलत की गई समझी जाएंगी । 

25. केन्दर्ीय सरकार ारा िनयतंर्ण—संस्थान ऐसे िनदशे  का पालन करेगा जो इस अिधिनयम के दक्ष पर्शासन के िलए केन्दर्ीय 
सरकार ारा उसे समय-समय पर जारी िकए जाएं ।  



 6

26. मतभदे  का समाधान—यिद संस्थान ारा इस अिधिनयम के अधीन अपनी शिक् तय  का पर्योग और अपने कृत्य  का 
िनवर्हन करने म या उसके संबंध म, संस्थान और केन्दर्ीय सरकार के बीच कोई िववाद उद्भूत होता ह ैतो उस पर केन्दर्ीय सरकार का 
िविनश् चय अंितम होगा । 

27. िववरिणया ंऔर जानकारी—संस्थान केन्दर्ीय सरकार को ऐसी िरपोट, िववरिणयां और अन्य जानकारी दगेा िजसकी वह 
सरकार समय-समय पर अपेक्षा करे । 

28. िव मान कमर्चािरय  की सवेा का अतंरण—(1) इस अिधिनयम के पर्ारंभ की तारीख से ही, उस तारीख से पूवर्, 
जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसधंान संस्थान, पुडुचेरी म पदधारण करने वाला पर्त्येक कमर्चारी संस्थान म उस 
पद को उसी अविध तक और सेवा के उन्ह  िनबधंन  और शत  पर, िजनके अन्तगर्त पािरशर्िमक, छु ी, भिवष्य िनिध, सवेा-िनवृि  और 
अन्य सेवान्त फायद ेभी ह, धारण करेगा, जो वह ऐसा पद तब धारण करता जब यह अिधिनयम पािरत न हुआ होता और वह संस्थान 
के कमर्चारी के रूप म, इस अिधिनयम के पर्ारंभ की तारीख से 1[साढ़े तीन वषर्] की अविध के िलए तब तक पदधारण करता रहगेा, जब 
तक िक वह उक् त 1[साढ़े तीन वषर्] की अविध के भीतर संस्थान का कमर्चारी न होने का िवकल्प नह  दतेा ह ैया जब तक उसकी 
पदाविध, पािरशर्िमक या सेवा के अन्य िनबंधन  और शत  म िविनयम  ारा सम्यक् रूप से पिरवतर्न नह  कर िदया जाता : 

1[परन्त ु ऐसे कमर्चारी, िजन्ह ने जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी (संशोधन) 
अिधिनयम, 2011 के पर्वृ  होने की तारीख को, यथािस्थित, अपने िवकल्प का पर्योग िकया ह ै या नह  िकया ह ै और संस्थान से 
स्थानांतिरत नह  हुए ह, िविनिदष् ट अविध से पूवर् नए िसरे से अपन ेिवकल्प का पर्योग कर सकगे : 

परन्तु यह और िक] जवाहरलाल स् नातको र आयुिवज्ञान िशक्षा और अनुसंधान संस्थान, पुडुचेरी के ऐसे अिधकारी, जो 
केन्दर्ीय स्वास्थ्य सेवा के ह और जो संस्थान के कमर्चारी होने का िवकल्प दतेा ह,ै तो उनकी िनयुिक् त, वेतन, भ े और सेवा के अन्य 
िनबंधन और शत वह ह गी जो िविहत की जाएं । 

(2) ऐसा पर्त्येक िक् त, जो इस पर्कार िविनिदष् ट अविध के भीतर संस्थान का कमर्चारी न होने का िवकल्प दतेा ह,ै ऐस े
िनयम  और आदशे  ारा शािसत होगा जो केन्दर्ीय सरकार के समतुल्य पंिक् त के अिधकािरय  और कमर्चािरय  को लागू होते ह । 

(3) इस धारा के उपबंध  के अधीन रहते हुए संस्थान के िकसी कमर्चारी की पदाविध, पािरशर्िमक और सेवा के अन्य िनबंधन  
और शत  म, िजसके अन्तगर्त पशन भी ह,ै केन्दर्ीय सरकार के पूवर् अनुमोदन के िबना, उसके िलए कोई अलाभकर पिरवतर्न नह  िकया 
जाएगा । 

29. िनयम बनान ेकी शिक् त—(1) केन्दर्ीय सरकार, इस अिधिनयम के पर्योजन  को कायार्िन्वत करने के िलए िनयम, संस्थान 
से परामशर् के पश् चात्, राजपतर् म अिधसूचना ारा, बना सकेगी : 

परन्तु इस धारा के अधीन पहली बार िनयम बनाते समय संस्थान से परामशर् करना आवश्यक नह  होगा, िकन्तु केन्दर्ीय 
सरकार, ऐसे िकन्ह  सुझाव  पर िवचार करेगी जो संस्थान उन िनयम  के बनाए जाने के पश् चात् उनम कोई संशोधन िकए जाने के संबंध 
म द े। 

(2) िविशष् टतया और पूवर्गामी शिक् त की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना, इन िनयम  म िनम् निलिखत सभी या 
िकन्ह  िवषय  के िलए उपबंध िकया जा सकेगा, अथार्त्:— 

(क) धारा 5 की उपधारा (1) के खंड (ञ) और खंड (ट) के अधीन सदस्य  के नामिनदशन की रीित; 

(ख) धारा 6 की उपधारा (8) के अधीन िरिक् तयां भरने की रीित; 

(ग) धारा 7 के अधीन संस्थान के सभापित ारा पर्योग की जाने वाली शिक् तयां और िनवर्हन िकए जाने वाले कृत्य; 

(घ) धारा 8 के अधीन संस्थान के सभापित और अन्य सदस्य  को िदए जाने वाले भ ;े 

(ङ) धारा 10 की उपधारा (5) के अधीन स्थायी और तदथर् सिमितय  के गठन के संबंध म िनयंतर्ण और िनबर्न्धन; 

(च) धारा 11 के अधीन संस्थान ारा िनयुक् त संस्थान के िनदशेक और अन्य अिधकािरय  तथा कमर्चािरय  की 
पदाविध, वेतन और भ े तथा सेवा की अन्य शत; 

(छ) वह पर्रूप िजसम और वह समय जब धारा 17 के अधीन संस्थान ारा बजट तथा िरपोट तैयार की जाएंगी; 

(ज) धारा 18 की उपधारा (1) के अधीन लेखा  के वािषक िववरण, िजसके अंतगर्त तुलनपतर् भी ह,ै का पर्रूप; 

(झ) धारा 19 के अधीन वािषक िरपोटर् का पर्रूप; 

(ञ) कोई अन्य िवषय िजसे िनयम  ारा िविहत िकया जाना ह ैया िविहत िकया जाए । 

                                                 
1 2011 के अिधिनयम सं० 10 की धारा 2 ारा पर्ितस्थािपत । 
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30. िविनयम बनान ेकी शिक् त—(1) संस्थान इस अिधिनयम के पर्योजन  को कायार्िन्वत करने के िलए िविनयम, जो इस 
अिधिनयम और उसके अधीन बनाए गए िनयम  से संगत ह , केन्दर्ीय सरकार के पूवार्नुमोदन से, राजपतर् म अिधसूचना ारा बना 
सकेगा और इस शिक् त की ापकता पर पर्ितकूल पर्भाव डाले िबना ऐसे िविनयम िनम् निलिखतत के िलए उपबधं कर सकगे— 

(क) धारा 9 के अधीन संस्थान के अिधवेशन  का पहले अिधवेशन को छोड़कर, बुलाया जाना तथा आयोिजत िकया 
जाना, वह समय और स्थान जहां ऐसे अिधवेशन िकए जाने ह और ऐसे अिधवेशन  म कायर् संचालन; 

(ख) धारा 10 के अधीन शासी-िनकाय और स्थायी तथा तदथर् सिमितय  के गठन की रीित, उसकी पदाविध और 
उनम िरिक् तय  को भरने की रीित, सदस्य  को संदाय िकए जाने वाले भ े और शासी-िनकाय; स्थायी तथा तदथर् सिमितय  

ारा उनके कायर् संचालन, उनकी शिक् तय  का पर्योग और कृत्य  के िनवर्हन म अनुसरण की जाने वाली पर्िकर्या; 

(ग) धारा 11 की उपधारा (3) और उपधारा (4) के अधीन संस्थान के िनदशेक और अन्य अिधकािरय  तथा 
कमर्चािरय  की शिक् तयां और कतर्  तथा उपधारा (5) के अधीन सेवा की अन्य शत; 

(घ) (i) स् नातकपूवर् और स् नातको र अध्ययन  के िलए पा कर्म और पा चयार् िविनिदष् ट करन;े 

(ii) खंड (ज) के अधीन परीक्षा संचािलत करने और उपािधयां, िडप्लोमा और िव ा संबंधी अन्य सम्मान और 
पदिवयां दनेे; 

(iii) आचायर् पद, उपाचायर् पद, पर्ाध्यापक पद और अन्य पद जो संिस्थत िकए जाएं और वे िक् त िजन्ह खंड (झ) 
के अधीन ऐसे पद  पर िनयुक् त िकया जा सकेगा, िविनिदष् ट करन;े 

(iv) खंड (ट) के अधीन संस्थान की संपि य  के पर्बंध िविनिदष् ट करने; 

(v) खंड (ठ) के अधीन संस्थान ारा मांगी और पर्ाप् त की जा सकने वाली फीस  और अन्य पर्भार  को िविनिदष् ट 
करने 

 के िलए धारा 13 के अधीन संस्थान की शिक् तयां; 

(ङ) वह रीित िजससे और वे शत िजनके अधीन रहते हुए धारा 20 की उपधारा (1) के अधीन संस्थान के 
अिधकािरय , अध्यापक  तथा अन्य कमर्चािरय  के फायद ेके िलए पशन या भिवष्य िनिध स्थािपत की जा सकेगी; 

(च) कोई अन्य िवषय िजसके िलए इस अिधिनयम के अधीन िकन्ह  िविनयम  ारा उपबंध िकया जा सकेगा । 

 (2) उपधारा (1) म िकसी बात के होते भी, इस अिधिनयम के अधीन पर्थम िविनयम केन्दर्ीय सरकार ारा बनाए जाएंगे और 
इस पर्कार बनाए गए िकसी िविनयम को संस्थान, उपधारा (1) के अधीन अपनी शिक् तय  का पर्योग करते हुए, पिरवितत या िवखंिडत 
कर सकेगा । 

 31. िनयम  और िविनयम  का ससंद ् के समक्ष रखा जाना—इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया पर्त्येक िनयम और 
िविनयम, बनाए जाने के पश् चात् यथाशीघर्, संसद ्के पर्त्येक सदन के समक्ष, जब वह सतर् म हो, कुल तीस िदन की अविध के िलए रखा 
जाएगा । यह अविध एक सतर् म अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक सतर्  म पूरी हो सकेगी । यिद उस सतर् के या पूव क् त आनुकर्िमक सतर्  
के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् दोन  सदन उस िनयम या िविनयम म कोई पिरवतर्न करने के िलए सहमत हो जाएं तो तत्पश् चात ्
वह ऐसे पिरवितत रूप म ही पर्भावी होगा । यिद उक् त अवसान के पूवर् दोन  सदन सहमत हो जाएं िक वह िनयम या िविनयम नह  
बनाया जाना चािहए तो तत्पश् चात् वह िनष्पर्भाव हो जाएगा । िकन्तु िनयम या िविनयम के ऐसे पिरवितत या िनष्पर्भाव होने से उसके 
अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान्यता पर पर्ितकूल पर्भाव नह  पड़गेा । 

 32. किठनाइय  को दरू करन ेकी शिक् त—(1) यिद इस अिधिनयम के उपबंध  को पर्भावी करने म कोई किठनाई उत्पन् न होती 
ह ैतो, केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् म पर्कािशत आदशे ारा ऐसा उपबंध कर सकेगी जो इस अिधिनयम के उपबंध  से असंगत न हो, और 
जो उस किठनाई को दरू करने के िलए आवश्यक पर्तीत ह  : 

 परंतु इस धारा के अधीन ऐसा कोई आदशे इस अिधिनयम के पर्ारंभ की तारीख से दो वषर् की अविध की समािप् त के पश् चात् 
नह  िकया जाएगा । 

 (2) इस धारा के अधीन िकया गया पर्त्येक आदशे, िकए जाने के पश् चात् यथाशीघर्, संसद ् के पर्त्येक सदन के समक्ष रखा   
जाएगा । 

 

______ 


