
कंĝाटी पदभरती जािहरात 
राÍĘीय आरो±य अिभयान  
िजÊहा आरो±य सातारा  

कंĝाटी िर¯त पदे संवग«िनहाय भरावयाची आहेत. 
जािहरात िदनांक- 18/07/2025 

 

अ. 
Ď. 

पदाचे नाव वय शै©िणक अह«ता 
िनयु¯तीचे 
िठकाण िर¯त पदे संवग« 

एकिĝत 
मानधन  

01 
DEIC 

Manager 

राखीव 43 
(NHM काय«रत 
कम«चारी 5 वषȃ 

िशिथल) 

Any Medical 
Graduate With 

MPH/MHA/MBA in 
Health Care 

िजÊहा 
Ǘ±णालय 

सातारा-01 
01 खुला-1 35000 

02 
Special 

Educator - 
DEIC 

राखीव 43 
(NHM काय«रत 
कम«चारी 5 वषȃ 

िशिथल) 

B.ED in Special 
Education in the 
field of Mental 

Retardation/B.ED. 
Special Education 

Locomotor and 
neurological 

Disorder recognized 
by Rehabilitation 

Council of India, 2 
years Experience  

िजÊहा 
Ǘ±णालय 

सातारा-01 
01 खुला-1 

28000 
 

03 Audiologist 

खुला 38 राखीव 
43 (NHM 

काय«रत कम«चारी 
5 वषȃ िशिथल) 

Bachelor degree in 
the Audiology From 

a Recognised 
university 

िजÊहा 
Ǘ±णालय 

सातारा-01 
01 

  
खुला-1 

25000 

     03   

अटी व शतȓ:- 

1) उपरो¯त पदे ही कंĝाटी ÎवǗपाची असुन िनयु̄ ती 11 मिहने 29 िदवसाकरीता असेल.  

2) सदर भरती ĢिĎये´या शै©िणक अह«ता, अनुभव, पदसं°या याबाबत मा. मु°य काय«कारी अिधकारी, िजÊहा 

पिरषद सातारा यांचा िनण«य अंितम रािहल व तो उमेदवारावर बंधनकारक रािहल. 

3) जाहीरातीतील पदे रा¶य शासनाची िनयिमत पदे नसुन िनËवळ कंĝाटी ÎवǗपातील पदे आहेत. सदर 

पदावर कायमपणाचा ह¯क राहणार नाही तसेच या पदांसाठी शासनाचे सेवा िनयम लागु नाहीत, तसेच 

अज«दाराला शासकीय िनयिमत सेवते सामावनु घेणे ȋकवा शासनामाफ« त सेवा संर©ण ȋकवा ¾यासंबंधी दावा 

कर½याचा अिधकार राहणार नाही. 

4) अज«दार हा संबंिधत पदासाठी शारीरीक व मानिसकǓÍटया स©म असावा तसेच अज«दारा िवǗÁद कोणताही 

फौजदारी गुÂहा दाखल झालेला नसावा. 

5) उपरो¯त कंĝाटी पदांकरीता दरमहा एकिĝत मानधन दे½यात येईल. 

6) जाहीरातीमधील िर¯त पदां́ या सं°येत व िनयु¯ती िठकाणात बदल होऊ शकतो याबाबतच ेसव« अिधकार 

मा. मु°य काय«कारी अिधकारी, िज.प. सातारा यांनी राखुन ठेवले आहेत. पदसं°येत बदल झालसे 

¾याबाबत उमेदवारानंा आ©ेप घेता येणार नाही.  



7) सदर भरती ĢिĎयेमÁये कोणतेही आ©ेप असलेस यांचे िनवारण करणेचे अिधकार मा. मु°य काय«कारी 

अिधकारी, िजÊहा पिरषद सातारा यानंा राहतील. 

8) अज«दाराला कंĝाटी कालावधीमÁये सोयीनुसार िठकाण बदलुन िमळ½याची मागणी करता येणार नाही. 

भिवÍयामÁये बदली नाही याची नȗद ²यावी.  

9) भरती ĢिĎया Îथिगत करणे/रǓ करणे/पदभरती ĢिĎयेत बदल करणे /अटȒमÁये बदल करणे याचे सव« 

अिधकार मा. मु°य काय«कारी अिधकारी यांच ेÎतरावर रािखव ठेव½यात आलेले आहेत, याबाबत कोणालाही 

कोणताही दावा करता येणार नाही. 

10) उमेदवाराने िवहीत नमुÂयातील अज« व आवÌयक कागदपĝां́ या छायाकंीत स¾यĢतȒसह राÍĘीय आरो±य 

अिभयान कायɕलय, िज.प.सातारा येथे सम© िदनाकं 21/07/2025 ते िदनाकं 08/08/2025 रोजी 

सकाळी 10.00 ते संÁयाकाळी 6.00 वाजपेयȊत कायɕलयीन िदवशी उपȎÎथत राहून सादर करावा. अथवा 

रिजÎटर/ Îपीड पोÍटने अज« सादर करावा. मुदतीनंतर आलÊेया अजɕचा कोण¾याही पिरÎथीतीमÁये िवचार 

करणेत येणार नाही. 

11) उमेदवारानंा भरतीĢिĎयेसाठी ĢवासभǄा अथवा इतर कोणताही भǄा देय राहणार नाही.  

12) सदर भरतीची ĢिĎया पुण« झालेनंतर भिवÍयात जर एखाǏा िठकाणी कम«चारी यांनी राजीनामा िदलेमुळे 

जागा िर¯त झालेस  निवन भरती ĢिĎया न राबिवता िनयमानुसार Ģित©ा यादीमधील गुणानुĎमे पुढील 

उमेदवारासं िनयु¯ती आदेश िदले जातील. सदर िनवड यादी ही तयार झालेनंतर पुढील दोन वषɕपयȊत वधै 

राहील. 

13)  खुला (सव«साधारण), Ģवगɕतील उमेदवारांना Ǘ.150/- भरती ĢिĎया शुÊक रािहल. सदरची र¯कम 

खालील नमुद खा¾यावर ऑनलाईन जमा करावयाची आहे. अज« सादर करताना सोबत ऑनलाईन जमा 

केलेÊया पावतीची ȋĢट या कायɕलयास सादर करावी.  तसेच उमेदवारानंी आपÊया मुळ Ģवगɕतुन अज« 

करावा. जेणेकǗन भिवÍयात िर¯त होणाÉया संबिंधत Ģवगɕतुन गुणवǄा यादीनुसार उमेदवारांस िनयु¯ती 

देणेत येईल. 
 Account name- “District Integrated Society for Health & Family Welfare Program   
Satara”  
 Bank Name- Bank of Maharashtra 
 Account No- 60402928399 
 IFSC Code- MAHB0000305 
 Branch -Ch. Shivaji Circle, Powai Naka, Satara 

14) सोबत अजɕचा िविहत नमुना जोडलेला आहे. अजɕची छाननी कǗन उमेदवारांची पाĝ/अपाĝ यादी, मेिरट 

यादी इ.बाबत सिवÎतर तपिशल वळेोवळेी सातारा िजÊहा पिरषदे´या वबेसाईट www.zpsatara.gov.in वर 

ĢिसÁद करणेत येईल याची उमेदवारांनी नȗद ²यावी. याबाबत पुनǙ वत«मानपĝामÁये ĢिसÁदीपĝक िदल े

जाणार नाही ȋकवा वयैȎ¯तक ÎवǗपात कोणालाही मािहती िदली जाणार नाही. ¾यामुळे वयैȎ¯तक ÎवǗपात 

मािहती िदली नाही Çहणनु कोण¾याही उमेदवारांस आ©ेप घेता येणार नाही. कोण¾याही उमेदवाराने िजÊहा 

कायɕलयास Ģ¾य© संपक«  साधु नये. 

15) िर¯त पदासाठी आरि©त संवगɕतील उमेदवार उपलÅध नसलेस इतर उमेदवारांस गुणानुĎमे (Against 

Reservation) ता¾पुर¾या ÎवǗपात मुळ संवगɕचा उमेदवार उपलÅध होईपयȊत ȋकवा 11 मिहने 29 िदवस या 

पे©ा ज ेकमी असले ¾या कालावधीकरीता िनयमानुसार िनयु¯ती िदली जाईल.  



16) िनवड ĢिĎयेतील पाĝ/अपाĝ उमेदवारांची यादी तसेच िनवड यादी िजÊहा पिरषद सातारा संकेतÎथळावर 

ĢिसÁद करणेत येईल याबाबत कुठलाही Îवतंĝ पĝËयवहार उमेदवारांसोबत केला जाणार नाही. 

17) िनवड यादीतील गुणाĎमांकाच े आधारे ĢाधाÂयĎमाने पदÎथापना िदली जाईल. ¾याबाबत उमेदवाराने 

कोण¾याही दबावतंĝाचा वापर केÊयास सदर उमेदवाराची िनवड रǓ कर½यात येईल. 

18) जाहीराती´या िदवशी सदर पदासाठी कमाल वयोमयɕदा अरािखव Ģवगɕसाठी 38 वषȃ व राखीव Ģवगɕसाठी 

43 वषȃ राहील. तसेच एनएचएम अंतग«त काम केलेÊया उमेदवारांना ५ वषȃ वयोमयɕदा िशथील राहील. 

19) उपरो¯त पदांकरीता िनवड ĢिĎया ही ĢाÃत अजɕ´या सं°येनुसार छाननी कǗन गुणानुĎमे यादी तयार 

कर½यात येवुन गुणवǄनुेसार िनवड कर½यात येईल. 

20) केवळ शासकीय, िनमशासकीय तसेच राÍĘीय आरो±य अिभयान अंतग«त असणाÉया अनुभवाचाच िवचार 

िनवड ĢिĎयेत कर½यात येईल. 

21) उपरो¯त पदापंैकी तांिĝक पदाकंरीता त¾सम कौȎÂसलच ेरिजÎĘेशन Ģमाणपĝ जोडणे बंधनकारक राहील, 

अÂयथा उमेदवारास अपाĝ ठरिवणेत येईल. 

22) भरती ĢिĎया Îथिगत करणे/रǓ करणे/पदभरती ĢिĎयेत बदल कर½याचे सव« अिधकार मा. मु°य 

काय«कारी अिधकारी यांचेÎतरावर रािखव ठेव½यात आलेल े आहेत, याबाबत कोणालाही कोणताही दावा 

करता येणार नाही. 

23) उपरो¯त पदांकरीता िनवड ĢिĎया ही अजɕसोबत जोडलेÊया कागदपĝांची छाननी कǗन खालीलĢमाणे 

गुण देवून िनवड कर½यात येईल. िनवड सिमतीने घेतलेला िनण«य अंितम राहील. सदर पदासंाठी मुलाखत 

घेतली जाणार नाही. सदर पदासाठी केवळ बोलािव½यात येणाÉया उमेदवाराचंी गरज पडÊयास कौशÊय 

चाचणी (Skill Test) घेतली जाईल. कौशÊय चाचणीमÁये अपाĝ ठरलÊेया उमेदवारानंा भरती ĢिĎयेतुन 

बाद कर½यात येईल.  

24) सदर भरती ĢिĎये करीता अज« िद.08/08/2025 पयȊत ऑफलाईन पǉतीने Îवीकारले जातील तदनंतर 

अजɕची छाननी, िनवड यादी ĢिसÁद करणे, हरकती/आ©ेप ĢाÃत कǗन घेणे व ¾या िनकाली काढणे 

इ¾यादी िरतसर शासना´या तसेच राÍĘीय आरो±य अिभयान कडील ĢाÃत माग«दश«क सुचनांनुसार भरती 

ĢिĎया पार पाडुन उमेदवारांची पाĝ/अपाĝ यादी, सव« सुचना, गुणवǄा यादी इ.बाबत सिवÎतर तपिशल 

वळेोवळेी सातारा िजÊहा पिरषदे´या वबेसाईटर www.zpsatara.gov.in ĢिसÁद करणेत येईल याची 

उमेदवारानंी नȗद ²यावी. उमेदवारांना Ģ¾य© संपक«  केला जाणार नाही व याबाबत पुÂहा वत«मानपĝामÁय े

जाहीरात िदली जाणार नाही. पदाची Ģित©ा यादी तयार कर½यात येईल व भिवÍयात सदर पदा´या 

समक© शै©िणक अह«तेनुसार िजÊहयातील पद िर¯त झाले तर Ģित©ा यादीतील उमेदवाराचा सदर 

पदासाठी िवचार कर½यात यईल. 



 

 

            पाĝ उमेदवारांना पढुील त¯¾यात नमुद केÊयाĢमाणे गुण दे½यात येणार आहेत. 

िववरण तपशील अिधकतम गुण 
पदासाठी आवÌयक (Qualifying 

Exam) मधील गुण (अंितम वषɕ´या 
गुणा´या आधारे) 

िमळालÊेया एकूण गुणा´या ट¯केवारीचे 60 Ģमाणे 
ĢॅĢोशन काढाव.े(उदा. 60 ट¯के गुण ĢाÃत असÊयास 
¾याचे 60 Ģमाणे Proportion =60*60/100=36) 

60 गुण 

पदांसाठी आवÌयक शै©िणक 
अह«तेपे©ा अिधक शै©िणक अह«ता 
असÊयास (संबंिधत िवषयामÁयेच 

अिधकची शै©िणक अह«ता असÊयास 
िवचारात घेतली जाईल.) 

अिधकतम 20 गुण दयावते. (उदा. काय«Ďम सहाÈयक 

(Îटॅिट¯स) पदासाठी मुळ शै©िणक अह«तेसह Post 

Graduate उमेदवाराने अज« केला असÊयास ¾यास 20 

गुण िदल ेजातील.) 

20 गुण 

शासकीय व िनमशासकीय अनुभव 
असÊयास (िकमान अनुभव 06 

मिहने) 

Ģ¾येक 1 वषɕसाठी 4 गुण दयावते. (6 मिहÂयासंाठी 02 
गुण) फ¯त शासकीय संÎथा िवभाग शासन अंगीकृत 
संÎथा यांचाच अनुभव Đाहय धरणेत येईल. जाÎतीत 

जाÎत 05 वषȝपयȊत 

20 गुण 

1. केवळ शासकीय, िनमशासकीय तसेच राÍĘीय आरो±य अिभयान अंतग«त असणाÉया अनुभवाचाच िवचार 

िनवड ĢिĎयेत कर½यात येईल. खाजगी, Îवयंसेवी संÎथा, बाहय यंĝणाǎारे काय«रत पदावर कामाचा 

अनुभवाचा िवचार करणेत येणार नाही. समक© कामाचा अनुभव Đाहय धरणेत येईल. तसेच अनुभव 

Ģमाणपĝ सादर करताना संÎथेचे लेटर हेड, जावक Ďं व अनुभव कालावधीचा ÎवयंÎपÍट उǲेख करणे 

गरजेच ेआहे, नसÊयास अनुभव Ģमाणपĝ Đाहय धरणेत येणार नाही. िनयु¯ती´या आदेशा´या आधारे गुण 

िदल ेजाणार नाहीत. 

2. ¶या उमेदवारांना Đेड िसÎटीम/CGPA नुसार गुण िमळाललेे आहेत ¾यांनी अंितम वषɕ´या गुणाचंी 

ट¯केवारी तसेच ¾यां́ या िवदयापीठानुसार ट¯केवारी काढ½याचे सुĝ अजɕमÁये नमुद करावेत. सदर 

मािहती न िदÊयास गुण िदल ेजाणार नाहीत. 

3. वरीलĢमाणे गुणांकन केÊयावर गुणानुĎमानुंसार अिधकतम गुण िमळालÊेया उमेदवाराचंी गुणवǄा यादी 

संकेतÎथळावर ĢिसÁद करणेत येईल. सदर यादीबाबत आ©ेप असÊयास ते सादर कर½याकरीता िविहत 

मुदत देणेत येईल. आ©ेपसोबत ¾यां́ या पृÍटयथ« यो±य पुराव ेसादर कर½यास सुिचत करणेस येईल. अशा 

Ģकारे ĢाÃत आ©ेपाचं ेिनराकरण कǗन ¾यानुसार अंितम गुणवता यादी तयार करणेत येईल व ती िजÊहा 

पिरषद, सातारा या वबेसाईटवर ĢिसÁद करणेत येईल, व ¾यानुसार िनयु̄ ती आदेश दे½यात येतील. 

4. िनयु¯ती आदेश दे½यापुवȓ सव« मूळ (original) आवÌयक Ģमाणपĝे, शै©िणक अह«ता Ģमाणपĝे इतर 

आवÌयक कागदपĝ ेयांची तपासणी व खाĝी कर½यात येईल. कागदपĝाची पुत«ता न केलेस कोण¾याही 

उमेदवाराचा अज« कोण¾याही Îतरावर बाद करणेत येईल व गुणांकनामÁये ही बदल करणेत येईल. 

5. अंितम िनवड झालेÊया उमेदवारांना पदÎथापना Ǘ±णसेवे́ या आवÌयकतेनुसार दे½यात येईल, याबाबत 

उमेदवाराने कोण¾याही दबावतंĝाचा वापर केÊयास सदर उमेदवाराची िनवड रदद करणेत येईल. 
 

 खालीलĢमाणे आवÌयक असलÊेया मुळ कागदपĝां́ या Îवसा©ाकंीत केलेÊया छायांकीत Ģती अजɕ´या 

सोबत जोडाËयात. 

1) शै©िणक अह«तेबाबतची Ģमाणपĝे व सव« वषȝ´या गुणपिĝका 2) राखीव उमेदवारांनी जातीच ेĢमाणपĝ 



3) शाळा सोडÊयाचा/जÂम तारखेचा दाखला     4) लहान कुटंुबाचे Ģमाणपĝ 

5) पासपोट« आकाराचा फोटो        6) Ģमािणत केलेली शासिकय /   

        िनमशासिकय अनुभव Ģमाणपĝे      

७) नावात बदल असलेस ¾यासंबंिधचा पुरावा  8) संबंिधत कौȎÂसलचे Registration व  

     (राजपĝ/िववाह नȗदणी Ģमाणपĝ)                                 Renewal Certificate  

  

 
 

सही /- 
सदÎय  

िजÊहा काय«Ďम ËयवÎथापक 
एनएचएम, िज.प. सातारा 

सही /- 
सदÎय सिचव 

िजÊहा आरो±य अिधकारी 
िजÊहा पिरषद, सातारा 

सही /- 
अÁय© िनवड सिमती 

मु°य काय«कारी अिधकारी, 
िजÊहा पिरषद, सातारा 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अजɕचा नमुना 

..................................................... या पदासाठी अज« 

पासपोट« आकाराचा 

उमेदवाराचा 

निजकचा सा©ांकीत 

फोटो 

Ģित, 
मा. िजÊहा आरो±य अिधकारी, 
िजÊहा पिरषद, सातारा 
3) संपुण« नाव     मराठी   इĐंजी (कॅपीटल लेटर) 
 आडनाव:-  .......................................... ....................................... 

 Îवत:च ेनाव  .......................................... ....................................... 

 वडीलाचंे/पतीचे नाव .......................................... ....................................... 

 आईच ेनाव  .......................................... ....................................... 

4) पĝËयवहाराचा संपुण« पǄा िपनकोडसहीत:-

................................................................................................................

................................................................................................................ 

3) मोबाईल Ďं:-................................... मेल 

आयडी........................................................ 

4) जÂमतारीख:-...................................िद.  30/06/2025 रोजीचे वय:-.........वषȃ.........िदवस 

5) जािहरातीतील कोण¾या Ģवगɕतुन अज« केलेÊया आहे ¾याĢमाणे खालील चौकटीमÁये फ¯त एकावरच 
अशी (√) खुण करावी. 

 

अ.जा. अ.ज. िव.जा.अ. भ.ज.ब. भ.ज.क. भ.ज.ड. िव.मा.Ģ. इ.मा.व. 

आȌथक 

मागास 

Ģवग« 

एसईबीसी खुला 

SC ST VJ-A NT-B NT-C NT-D SBC OBC EWS SEBC Open 

           
12)    जािहरातीनुसार शै©िणक अह«ता:- 

 

अ. 
Ď. 

उǄीण« केलेली 
पिर©ा 

िवǏापीठ/मंडळाचे 
नाव 

पिर©ा उǄीण« 
झाÊयाचे वष« 

िकती पैकी गुण 
उदा:-500/350 

ट¯केवारी Ǜेणी 

       



       
       
       
       

 
13) अनुभव:- (केवळ शासिकय/िनमशासिकय ) 

संÎथेचे नाव 
संÎथेचा Ģकार 

(शासिकय/िनमशासिकय) 
कालावधी एकुण वषȃ 

पासुन पयȊत वषȃ मिहने 
      
      
      
      

14) आपणािंवǗÁद ÂयायĢिवÍट Ģकरण, फौजदारी, िशÎतभंगािवषयक Ģकरण वा त¾सम इ¾यादी 
कारवाई चाल ुआहे काय? चौकटीमÁये अशी खुण करावी 

होय नाही 
  

होय असÊयास थोड¯यात तपिशल Ǐावा. 
..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

15) अजɕसोबत खालील (छायाकंीत) स¾यĢती जोडलेÊया आहेत. 
7) ........................................................................ 

8) ....................................................................... 

9) ....................................................................... 

10) ........................................................................ 

11) ........................................................................ 

12) ........................................................................ 
 

16) अज«दार महाराÍĘाचा अिधवासी आहे काय?                               होय/नाही 

17) अज«दार सदयȎÎथतीत राÍĘीय आरो±य अिभयान अंतग«त काय«रत आहे काय?     होय/नाही 

असÊयास मुळ कायɕलयाचे नाव व पदनाम............................................................... 

                      ............................................................... 

मी असे Ģमािणत करतो/करते की, वर नमुद केलेली मािहती खरी असुन, ती खोटी आढळÊयास 

माझी उमेदवारी िनयु̄ ती´या कोण¾याही टÃÃयावर रǓ करणेत येईल आिण माझे िवǗÁद कायदेशीर कारवाई 

होईल याची मला जाणीव आहे. 

सही/- 

 

नाव:- 



 
 
 

    लहान कुटूबांचे Ģमाणपĝ -नमुना 
 

 

मी Ǜी/Ǜीमती/कुमारी-----------------------------------------------------------------------

-------------- Ǜी------------------------------------------------------------------------

-यांचा/यांची मुलगा/मुलगी/प¾नी वय----------- वष«, राहणार-----------------------------------

------------------------------------याËदारे पुढील Ģमाणे असे जाहीर करतो/करते की, 

1) मी----------------------------------------------------------------या पदासाठी माझा अज« 

दाखल केलेला आहे. 

2) आज रोजी मला ------------------- (सं°या) इतकी हयात मुले आहेत. ¾यापैकी िदनाकं 23 जुलै 

2020 यानंतर जÂमाला आलÊेया मुलाचंी सं°या --------------- इतकी आहे. (असÊयास जÂम िदनाकं    

1)          /       /               2)         /        /    

3) हयात असलेÊया मुलाचंी सं°या दोनपे©ा अिधक असेल तर िदनांक 23 जुलै 2020 व तदनंतर जÂमाला 

आलÊेया, मुलामुळे शासिकय िनयमानुसार मी या पदासाठी अपाĝ ठरेल यांची मला जाणीव आहे. 

 
िठकाण - सातारा         अज«दार Îवा©री - 

 

िदनांक-       /        /        अज«दाराचे नाव- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


