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1. शाखेचे नाव िवकास (आÎथापना) शाखा. 
2. पǄा िवभागीय आयु¯त कायɕलय, नािशक 

3. कायɕलय Ģमुख अपर आयु¯त (आÎथापना) 
4. शासिकय िवभागाचे  नांव Đाम िवकास िवभाग, 
5. कोण¾या मंĝालयातील
  खा¾या´या अिधनÎत 

Đाम िवकास िवभाग,  
 

6. काय«©ेĝ िवभागीय काय«©ेĝ (नािशक, धुळे, नंदरुबार, जळगांव व 

अिहÊयानगर  या पाच िजÊǩांचे काय«©ेĝ) 
7. िविशÍट कायȃ िजÊहा पिरषद कामकाज संदभɕत सिनयंĝण व काय«वाही. 
8. कायɕलयीन दरूÁवनी Ďमांक 0253-2468650 / 2462401 

 
 

 

     
 

       
 

अ.Ď. तपिशल 
1 िजÊहा पिरषद वग«-3 ´या आठ संवगɕतून महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब मÁये पदोƐती देणे. 
2 महाराÍĘ िवकास सेवा गट-अ /ब मधील अिधका-यां́ या बाबतीत िवभागीय पिर©ा उǄीण« होणेपासुन 

सूट देणे. 
3 महाराÍĘ िवकास सेवेतील अिधकारी यांचे बाबतीत स¯ती´या Ģित©ेचा कालावधी कत«Ëय Çहणून 

िनयिमत करणे. 
4 महाराÍĘ िवकास सेवा गट-अ/ब मधील अिधका-यांना ȋहदी / मराठी भाषा पिर©ा उǄीण« होणेपासनू 

सूट देणे. 
5 िजÊहा पिरषद वग«-3 कम«चारी यांची महाराÍĘ िवकास सेवा वग«-2 मÁये पदोƐती साठीची जेÍठता 

सूची. 
6 महाराÍĘ िवकास सेवेतील गट-अ/ब अिधका-यांची मानीव िदनांक Ģकरणे. 
7 महाराÍĘ िवकास सेवेतील वग«-1/वग«-2 अिधका-यांचे बदÊयांचे ĢÎताव. 

 िजÊहा पिरषदेमधील वग«-3 व वग«-4 ´या  कम«चा-यां´या संदभɕत सरळसेवा/पदोƐती भरतीचे Ģमाण 

िशिथल करणे. 
9 िजÊहा पिरषदेमधील वग«-3 व वग«-4 चे कम«चा-यांचे वैǏिकय कारणाÎतव संवग« बदल. 

10 िजÊहा पिरषदेकडील वग«-3 व 4 कम«चा-यांचे Ģितिनयु¯ती कर½याचे ĢÎताव. 
11 िजÊहा पिरषद कम«चा-यां́ या अपवादा¾मक पिरȎÎथतीत बदÊयांचे ĢÎताव. 
12 िजÊहा पिरषद वग«-1 व वग«-2 अिधकारी यांचे िवǗÁद असलेÊया तĎारȒ संबंधीत कामकाज. 
13 महाराÍĘ िवकास सेवा वग«-1 अिधकारी यांची िवभागीय चौकशी करणे. 
14 महाराÍĘ िवकास सेवा वग«-2 अिधकारी यांची िवभागीय चौकशी करणे. 
15 िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमती वाȌषक तपासणी. 
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16 िजÊहा पिरषदेकडील वग«-3 व 4 चे सेवािनवृǄ कम«चा-यांस उपदान व इतर लाभ दे½यांस िवलंब 

झाÊयास ¾यांना Ëयाज मंजूर करणे. 
17 िवकास (आÎथापना) शाखेतील कम«चा-यांचे आÎथापना िवषयक बाबी. 
18 िवकास (आÎथापना) शाखेतील वग«-3 व वग«-4 कम«चा-यांचे सेवािनवृǄी िवषयक Ģकरणे. 
19 िजÊहा पिरषदेकडील वग«-3 व वग«-4 चे मा. लोकआयु¯त /सेवािनवृǄी Ģकरणे.  
20 सेवा िनवǄृ िजÊहा पिरषद कम«चारी वग«-3 व वग«-4 यां´या सेवािनवृǄी िवषयक लाभ न 

िमळाÊयाबाबत तĎारी अजɕवर काय«वाही करणे. 
21 सेवािनवृǄ महाराÍĘ िवकास सेवा वग«-1 व वग«-2 अिधकारी यांना उपदान व इतर लाभ दे½यांस 

िवलंब झाÊयास Ëयाज मंजूरीबाबत काय«वाही. 
22 िजÊहा पिरषद वग«-3 व 4 कम«चा-यांचे अनािधकृत गैरहजेरी बाबतचे ĢÎताव शासनास सादर करणे. 
23 म.िव.से. वग«-1 व वग«-2 अिधका-यांना ना देय ना चौकशी Ģमाणपĝ देणे. 
24 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 14 (ब), 16(2), 29(4), 33 (5), 40,53 (3), 

अंतग«त अपील. 
25 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती अिधिनयम, 1961 चे कलम 40,अंतग«त अपील.
26 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद, िजÊहा सेवा (िशÎत व अपील) िनयम, 1964 अंतग«त िनयम, 13 व 14 नुसार 

अपील.  

27 महाराÍĘ शासन Đामिवकास िवभाग यांचे कडील शासन िनण«य एपीटी-1000/ Ģ.Ď. 272 /13 
िद.6/6/2001 नुसार मा.िवभागीय आयु¯त यांचेकडेस-कंĝाटी Đामसेवक यांनी गैरवत«णुक केÊयास 
मु.का.अ िज.प या´या आदेशा िवǗÁद अपील 

28 महाराÍĘ शासन मिहला व बालिवकास  िवभाग यांचे कडील शासन िनण«य एबािव-2022/ Ģ.Ď. 94 
का.6 िद.02/02/2023 नुसार अंगणवाडी सेिवका /मदतनीस यांचे िनवड Ģिकया बदल मु°य काय«कारी 
अिधकारी, िजÊहा पिरषद यांचे आदेशािवǗÁद अपील. 

29 िजÊहा पिरषदेकडील जुनी व िनǗपयोगी वाहने िनलȃिखत कǗन ¾याबदली िजÊहा पिरषदे´या घसारा 
िनधीतुन नवीन वाहने खरेदी करणेस मंजूरी देणे. 

30 िजÊहा पिरषदेकडील वाहनांवर शासन िविहत मयɕदेपे©ा जादा झालेÊया खचɕस मंजूरी देणे. 
31 िजÊहा पिरषद/पंचायत सिमती सदÎय यांना िजÊहा पिरषद/पंचायत सिमती´या सभांना उपȎÎथत 

राहणेसाठी व ¾याअनुषंगाने सडकभǄा मंजूरीस परवानगी देणे. 

32 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 145 (1-अ) नुसार Đामपंचायत िवघटीत करणे. 
33 Đुप Đामपंचायतीचे िवभाजन कǗन Îवतंĝ Đामपंचायत Îथापन कर½यास शासनाकडे ĢÎताव सादर 

करणे.  
34 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 133 नुसार, िजÊहा Đाम िवकास िनधीचे कामकाज 

पाहणेसाठी  िनमɕण कर½यांत आलेÊया पदांना मुदतवाढ/मंजूरी देणे.  
35 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद िजÊहा सेवा, सेवा ĢवेशोǄर पिर©ा/विरÍठ सहाÈयक Îपधɕ¾मक पिर©ा, 

उपलेखापाल पिर©ा 

36 कायɕलयीन िकरकोळ खचɕची देयके तयार कǗन कोषागारातनू आहिरत कǗन संिवतिरत करणे. 
37 म.िव.से.वग«-1 व वग«-2 अिधका-यांना अितिर¯त मेहनताना मंजूर करणे. 
38 िजÊहा पिरषद वग«-3 कम«चा-यांना मानीव तारीख मंजूर करणे. 
39 िजÊहा पिरषद जिमन महसुलावरील वाढीव उपकर दरास मंजूरी. 
40 िजÊहा पिरषदेचे अनुदान िनधɕरण. 
41 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, िजÊहािधकारी व पंचायत राज संÎथा िखरोदा अनुदान वाटप व 

अनुदान मागणीचे अंदाजपĝक शासनास सादर करणे. 
42 िजÊहा पिरषद व िजÊहािधकारी, कायɕलयाचे ताळमेळ Ģपĝे (िविनयोजन लेखे) शासनास सादर करणे. 
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43 कायɕलयीन, िजÊहा पिरषदेतील अिधकारी व कम«चारी यांचे वैǏिकय देयके Ģितपुतȓ ĢÎताव. 
44 कायɕलयातील कम«चारी व िजÊहा पिरषद अिधकारी भिवÍय िनवɕह िनधी परतावा अĐीम. 
45 Îथािनक िनधी लेखा व महालेखापाल यांचेकडील Ģलंिबत पिर´छेद िनपटारा करणे. 
46 कायɕलयातील अिधकारी/कम«चारी यांचे मािसक वेतन व भǄे कोषागारातून आहिरत कǗन संिवतिरत 

करणे.
47 िजÊहा पिरषद अिधकारी व कम«चारी यांची िवभागीय चौकशी. 
48 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 39 (1) मधील तरतूदीनुसार  Đामपंचायतीचे 

सरपंच / उपसरपंच/ सदÎय यांना पदावǗन दरू करणे. 
49 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Ģभाग रचना हरकती व माÂयता 
50 Đामपंचायत ĢाǗप व अंतीम Ģभाग रचना ĢÎतावास माÂयता 
51 अनुकंपा त¾वावर िनयु¯ती साठी अज« करणेस आलेला िवलंब ©मापन ĢÎतावास माÂयता देणे.  
52 आपले सरकार पोट«लवरील तĎारȒचे िनराकरण करणे 
53  कम«चाÉयांचे िनलंबन संबंधीत अज« तĎारी´या अनुषंगीक काय«वाही करणे. 
54 Âयायालयीन Ģकरणा बाबत कामकाज.  
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             शासन Đाम िवकास िवभाग, मंĝालय, मंुबई यांचे कडील शासन 

िनण«य Ď.मिवसे-1014/Ģ.Ď.150/ 2014/आÎथा-3, िद.30 जून 2014 

नुसार महाराÍĘ िवकास सेवा गट-अ आिण महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब 

संवगɕतील अिधकाÉयांसंबंधात िवभागीय आयु¯त यांना शासनाचे Ģदान 

केलेले खालील Ģमाणे Ģशासकीय अिधकारा नुसार काय«वाही.  
 म.िव.से. गट-अ  व गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयांची द©तारोध पार 

कर½यासंबंधीची Ģकरणे िनपटारा करणे. 
 म.िव.से. गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयािवǗÁद महाराÍĘ नागरी सेवा 

(िशÎत व अपील) िनयम, 1979 नसुार िशÎतभंगाची काय«वाही करणे आिण 

महाराÍĘ नागरी सेवा (िशÎत व अपील) िनयम, 1979 ´या िनयम 5 (1) 
(एक) (दोन) (तीन) (चार) (पाच) (सहा) मधील तरतदुीनुसार िकरकोळ 

िश©ा करणे. 
 शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया शासन िनण«य आिण शासन 

पिरपĝकामधील तरतदुीनुसार महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब संवगɕतील 

अिधकाÉयां´या गोपनीय अहवालाचे संÎकरण करणे, गोपनीय अहवालातील 

Ģितकुल शेरे संबंधीतानंा कळिवणे, गोपनीय अहवाल जतन करणे इ. 
 महाराÍĘ नागरी सेवा (िनवृǄीवेतन) िनयम 1982 ; महाराÍĘ नागरी सेवा 

(पदĐहण अवधी इ.) िनयम 1981 आिण महाराÍĘ नागरी सेवा (वेतन) 
िनयम 1981 अÂवये Ģादेिशक िवभाग Ģमुखांना दे½यात आलेले अिधकार.  

 महाराÍĘ भिवÍय िनवɕह िनधी िनयमात तरतुदीनुसार म.िव.से. गट-अ 

आिण गट-ब संवगɕमधील अिधकाÉयांना भिवÍय िनवɕह िनधी खा¾यामधनू 

परतावा आिण ना-परतावा र¯कम िनयमोिचत काय«वाही पूण« कǗन मंजरू 
करणे तसेच सेवािनवृǄीनंतर भिवÍय िनवɕह िनधी खा¾यातील र¯कम 

िनयमोिचत काय«वाही पणू« करणे. 
 म.ना.से. (सेवे´या सव«साधारण शतȓ) िनयम 1981 मधील िनयम Ď.9 

(14) (एफ) मधील तरतुदीनुसार आिण शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत 

केलेÊया शासन िनण«या´या अिधन राहून म.िव.सेवेतील गट-ब संवगɕतील 

अिधकाÉयांना 15 िदवसां́ या मयɕदेपय«त स¯तीचा Ģित©ा कालावधी 
“ ” Çहणनू िनयिमत करणे.  

 शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया शासन िनण«यामधील तरतुदीनुसार 
म.िव.से. गट-अ व गट-ब सवंगɕतील अिधका-यांनी वयाची 50 वषȃ पुण« 
केÊयानंतर िवभागीय पिर©ा उतीण« हो½यापासनू सुट देणे.    

 म.ना.से. (िनवृǄी वेतन) िनयम, 1982 मधील िनयम 10 (4) नुसार 
आिण सदर िनयमा´या अनुषंगाने शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत केलेले शासन 

िनण«य, पिरपĝक आिण आदेशामधील तरतुदीनुसार वयाची 50/55 वषȃ पुण« 
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झाÊयानंतर लोकिहताÎतव म.िव.से. गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयां´या सेवेचे 

पुनȌवलोकन करणे आिण ¾याअनुषंगाने िनयमोिचत ĢÎताव शासनास सादर 
करणे. 

 म.ना.से. (िनवृती वेतन) िनयम 1982 चे िनयम 129-ए  व 129-बी 
आिण ¾याअनुषंगाने शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया शासन 

िनण«यामधील तरतदुȒ´या अनुषंगाने, म.िव.से. गट-अ व गट-ब संवगɕतील 

अिधकÉयांना िवलंबाने Ģदान कर½यात आलेÊया उपदान/ िनवृǄी वेतनावर 
िवलंब Ëयाज Ģदान करणे.  

 म.िव.से. गट-अ आिण गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयांना सोपिव½यात 

येणाÉया अितिर¯त काय«भारा´या अनुषंगाने िनयमोिचत काय«वाही पणू« कǗन 

अितिर¯त वेतन मंजरू करणे. 
 म.िव.से. गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयांना आगाऊ वेतनवाढी संदभɕत 

¾या ¾या वेळी अंमलात असलेÊया िनयमोिचत पÁदतीनुसार आगाऊ 

वेतनवाढी मंजूर करणे. 
 म.िव.से. गट-अ आिण गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयानंा मराठी व ȋहदी 

भाषा पिर©ा उतीण« हो½यापासनू िनयमांमधील तरतुदीनसुार सुट देणे.  
 म.िव.से. गट-अ संवगɕतील Ģितिनयु¯ती  वरील अिधकारी 

Ģितिनयु¯तीवर जा½यापूवȓ ¶या िवभागात काय«रत होते ¾या िवभागा´या 
िवभागीय आयु¯तांनी अशा अिधकाÉयां´या वेतनिनȎÌचती, सेवापÎुतके 

जतन करणे, घरबांधणी अĐीम व अÂय सेवािवषयक बाबी, िनवृǄी वेतन 

Ģकरणे, िनवृǄी वेतन व रजा वेतन अंशदानाची वसूली कǗन शासन 

कोषागारामÁये जमा करणे. 
 म.िव.से. गट-ब मधील जे अिधकारी िवभागीय Îतरावर Ģितिनयु¯तीने 

काय«रत असतील अशा  अिधकाÉयां´या बाबतीत ¾या िवभागा´या िवभागीय 

आयु¯तांनी अशा अिधकाÉयां´या वेतनिनȎÌचती, सेवापुÎतके जतन करणे, 
घरबांधणी अĐीम व अÂय सेवािवषयक बाबी, िनवृǄी वेतन Ģकरणे, िनवृǄी 
वेतन व रजा वेतन अंशदानाची वसूली कǗन शासन कोषागारामÁये जमा 
करणे. 

 म.िव.से. गट-अ आिण गट-ब संवगɕतील  अिधकाÉयांना 50 वषȃ पुण« 
झाÊयानंतर संगणक पिर©ा उतीण« हो½यापासनू सुट दे½याबाबत अथवा 
िविहत मुदतीत संगणक पिर©ा उतीण« न      झाÊयास िनयमोिचत काय«वाही 
पार पाड½यासंदभɕत शासनाने वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया शासन 

िनण«यामधील तरतुदȒचे पालन कǗन सटु देणे अथवा िनयमोिचत काय«वाही 
पूण« करणे.  
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. 
पिरपĝक Ď.मिवसे-1887/3673. िद.27 माच«, 1987 नुसार व Đाम 

िवकास व जलसंधारण िवभाग, महाराÍĘ शासन राजपĝ, असाधारण भाग 

चार-अ, िद.09 जानेवारी, 2014 ची अिधसुचना नुसार िजÊहा पिरषद वग«-
3 ´या आठ संवगɕमधून महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब (वग«-2) पदी 
पदोƐती बाबतची िनयमोिचत काय«वाही करणे. 
 Đाम िवकास िवभाग, शासन िनण«य Ď.मिवसे-

10/2014/Ģ.Ď.229/आÎथा-3 (अ), िद.4 फेĤुवारी 2015 नुसार 
महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब संवगɕतील अिधकाÉयां´या बदÊया ं
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संदभɕत िनयमोिचत काय«वाही करणे.   
 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद िजÊहा सेवा (सेवाĢवेश) िनयम,  
िनयम, 5 (2) - नामिनदȃशनाने वय, िश©ण, अनुभवाची अट िशिथल 

करणे. 
 

िनयम, 6 (2)  िजÊहा पिरषद कम«चा-याचंे भरती संदभɕत 

सरळसेवा/पदोƐतीचे Ģमाण िशिथल करणे. 
 

िनयम, 6 (10)  िजÊहा पिरषदेमधील वग«-3 व 4 ´या कम«चा-याचें 

वैǏिकय कारणाÎतव संवग« बदली करणे. 
 

 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई िनण«य 

Ď.Ģितिन-2006/Ģ.Ď.390/आ-9. िद.27 जनु, 2006 नुसार, िजÊहा 
पिरषद कम«चा-यां´या Ģितिनयु̄ तीस माÂयता देणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई िनण«य 

िद.15/05/2014 नुसार िजÊहा पिरषद वग«-3 व वग«-4 कम«चा-यां́ या 
अपवादा¾मक पिरȎÎथतीत बदलीस माÂयता 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. 
पिरपĝक Ď.िडईएम/1089/Ģ.Ď.93 (89) 10. िद.25/04/1989 नुसार, 
िवभागीय चौकशी ĢÎताव वग« -1 अिधकारी यांचे शासनास सादर करणे व 

वग«-2 अिधकारी यांची िवभागीय चौकशी सुǗ करणेसाठी िवभागीय 

आयु¯त स©म आहेत. 
 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमती अिधिनयम, 1961 

मधील कलम, 263, 264 मधील तरतुद व शासन Đामिवकास व 

जलसंधारण िवभागाकडील िनण«य Ď.झेडपीएम-1183/1127/ (3041)/05. 
िद.7 जुन, 1983 नुसार, नािशक िवभागात असणा-या िजÊहा पिरषदां´या 
कामकाजाची वाȌषक तपासणी करणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. िनण«य 

Ď.पीईएन-1094/Ģ.Ď.487/17. िद.18 जानेवारी, 2000 नुसार, िजÊहा 
पिरषदेतील वग«-3 व 4 चे सेवािनवृǄ कम«चा-यानंा, िवलंबाने Ģदान 

कर½यांत आलेÊया सेवािनवृǄी उपदान/मृ¾यू उपदान /िनवृǄी वेतनावर 
दे½यात येणा-या Ëयाज दरामÁये वाढ कर½याबाबत आिण िवलंबाने Ģदान 

कर½यांत आलेÊया कुटंूब िनवृǄी वेतनावर Ëयाज देणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई पिरपĝक 

Ď.िडईएन-1003/Ģ.Ď.487/आÎथा-12. िद.21 ऑ¯टोबर, 2003 व 

शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई िनण«य 

Ď.एलईËही/1000/Ģ.Ď.156/20. िद.24 जानेवारी, 2002 नुसार, िजÊहा 
पिरषद वग«-3 व 4 ´या अनिधकृत गैरहजर कम«चा-याचें ĢÎताव शासनास 

सादर करणे. 
 महाराÍĘ नागरी सेवा (िनवृǄी वेतन) िनयम, 1982 मधील िनयम 

Ď.100 ते 134 नुसार, सेवािनवृǄ होणा-या म.िव.से.वग«-1 व वग«-2 

अिधका-याना ना देय ना चौकशी Ģमाणपĝ देणे. 
 शासन िनण«य, मिहला व बाल िवकास िवभाग, Ď. एबािव-
2022/Ģ.Ď.94/का-6,िद.02/02/2023  मधील पिर´छेद 6 चा अ  
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अंगणवाडी सेिवका, मदतनीस / िमनी अंगणवाडी सेिवका या मानधनी 
पदावरील घोषीत िनवडीसंदभɕत कोण¾याही उमेदवाराची ¾यां´यावर 
अÂयाय झाÊयाची तĎार असÊयास, Đामीण व आिदवासी ĢकÊपा´या 
बाबतीत संबंधीत मु°य काय«कारी अिधकारी (िजÊहा पिरषद) व नागरी 
ĢकÊपा´या बाबतीत संबंिधत िवभागीय उपआयु¯त, मिहला व बाल िवकास 
िवभाग यांचेकडे िनवड यादी घोिषत झाÊयापासनु 30 िदवसां´या आत 
तĎार करावी. ¾यानंतर आलेÊया तĎारीची दखल घे½यात येऊ नये. या 
अिधकाÉयांनी तĎारीची स¾यता पडताळुन िनण«य ²यावा. आवÌयक 
नसÊयास तĎारदारास  ¾याचे Çहणणे मांड½याची संधी देऊन (सुनावणी 
घेऊन ) िनण«य ²यावा. अशाĢकारे मु°य काय«कारी अिधकारी (िजÊहा 
पिरषद) ȋकवा िवभागीय उपआयु¯त, मिहला व बाल िवकास िवभाग यांनी 
िदलेÊया िनण«यामुळे तĎारदाराचे समाधान झाले नसÊयास या 
अिधकाÉयां´या िनण«यािवǗǉ Đामीण व आिदवासी ĢकÊपां´या बाबतीत 
संबंिधत िवभागीय आयु¯त (महसुल) व नागरी ĢकÊपा´या बाबतीत 
आयु¯त, एकाȎ¾मक बाल िवकास सेवा योजना, नवी मंुबई यांचेकडे पुढील 
60 िदवसात अिपल दाखल कर½याची तरतूद आहे. 

 

 महाराÍĘ शासन Đामिवकास िवभाग यांचे कडील शासन िनण«य 
एटीपी-1000/ Ģ.Ď. 272 /13 िद.6/6/2001 Ģ.Ď. 272 /13 िद.6/6/2001 
नुसार मा.िवभागीय आयु¯त यांचेकडेस-कंĝाटी Đामसेवक यांनी गैरवत«णकु 
केÊयास मु.का.अ िज.प या´या आदेशा िवǗÁद अपील 

 

 महाराÍĘ शासन राजपĝ, असाधारण ĢिसÁदी िद. 1 जनु, 1986 

नुसार, मंुबई Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 145 (1-अ) नुसार, 
Đामपंचायत िवघटीत (बरखाÎत) करणेबाबत. 

 

     
 

1)   िजÊहा  Đामिवकास िनधीचे कामकाजासाठी िनमɕण 

कर½यांत आलेÊया पदांना मुदतवाढ देणेबाबत. 
2)    उपिवधी बाबत. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. िनण«य 

Ď.जेईपी-1099/Ģ.क.128/99/05. िद. 9 जुलै, 1999 नुसार, िजÊहा 
पिरषदेकडील जुनी वाहने िनलȃिखत कǗन ¾याऐवजी िज.प.चे घसारा 
िनधीतुन नवीन वाहने खरेदी कर½यास मंजूरी देणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. िनण«य 

Ď.जेईपी-1099/Ģ.क.128/99/05. िद. 9 जुलै, 1999 नुसार, िजÊहा 
पिरषदेकडील वाहनांवर शासन िविहत मयɕदेपे©ा जादा झालेÊया खचɕस 

मंजूरी देणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. िनण«य 

Ď.झेडपीई-1092/सीआर-496/05. िद.5 मे, 1995 नुसार, िजÊहा 
पिरषद/पंचायत सिमती सदÎय यांना Îवत:चे वाहन िज.प./ पं.स. सभांना 
उपȎÎथत राहणेसाठी व ¾या अनुषंगाने सडक भǄा मंजूरीस परवानगी देणे. 
 महाराÍĘ शासन राजपĝ िद.20/1/1986 व शासन Đामिवकास व 

जलसंधारण िवभाग, पĝ Ď.पिर©ा-1089/सीआर-264/89/13, 
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िद.18/12/1989 नुसार िज.प.मधील वग«-3 ´या कम«चा-याचंी सेवा 
ĢवेशोǄर पिर©ा घेऊन, ¾याचा िनकाल जािहर करणे.  तसेच िज.प.मधील 

विरÍठ सहाÈयकांची 25 ट¯के पदे मयɕिदत Îपधɕ पिर©ेमधून भरणेबाबत 

पिर©ा घेणे व िनकाल तयार कǗन, जािहर करणे. 
 शासन Đाम िवकास िवभाग, मंĝालय, मंुबई. पिरपĝक Ď. पदिन-
2006/Ģ.क.813/आÎथा-10. िद.28 जुलै, 2006 अÂवये, मानीव िदनाकं 

मंजुरी. 
 शासन िवǄ िवभाग, मंĝालय, मंुबई. पिरपĝक Ď. एलएफसी-
2000/Ģ.Ď.3706/24/िवǄ-3,िद.13 नोËहȂबर, 2003 नुसार, जिमन 

महसूलावरील िजÊहा पिरषदेने आकारणी केलेÊया वाढीव उपकर दरा´या 
वसुली´या मुदतीस मदतवाढ देणे. 
 शासन Đाम िवकास व जलसंधारण िवभाग,िनण«य Ď. एलएफसी-
1092/सीआर-1963/24. िद.22 एिĢल, 1992 व शासन Đाम िवकास व 

जलसंधारण िवभाग, िनण«य Ď.Ëहीडीपी-1359-ई. िद.24 फेĤुवारी, 1962 

नुसार, जिमन महसूलावरील उपकर अनुदान,उपकर साप©े अनुदान तसेच 

िजÊहािधकारी कायɕलयांना याĝाकराऐवजी  अथ«सहाÈयक  अनुदान, मागास 

व आिदवासी ©ेĝातील ĐामपंचायतȒना िविǄय सहाÈय अनदुान करणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई िनण«य 

Ď.अĐीम-1099/Ģ.Ď.99/िविनयम, िद.9 जुलै, 1999 अÂवये,  घरबांधणी 
अĐीम, संगणक अĐीम, वाहन अĐीम याबाबत शासनाकडून अनुदान ĢाÃत 

कǗन घेऊन अनुदान वाटप करणे. 
 महाराÍĘ सव«साधारण भिवÍय िनवɕह िनधी िनयम, 1998 नुसार, 

िजÊहा पिरषदेकडील अिधका-यांना भिवÍय िनवɕह िनधी अĐीम व 

ना परतावा अĐीम मंजूर करणे. 
 मंुबई Îथािनक िनधी लेखा अिधिनयम, 1930 नुसार, Îथािनक िनधी 

लेखा पिर©ण पथकाने केलेले लेखा पिर©ण अहवालातील 

पिर´छेदांमधील वसूली, भार - अिधभार Ģकरणे. 
 मंुबई Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 39 (1) मधील 

तरतूदीनसुार Đामपंचायतीचे सरपंच / उपसरपंच/ सदÎय यानंा 
पदावǗन दरू करणे.  

 

 मंुबई Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम 14 (ब), 16(2), 29 
(4), 33(5), 40, 53(3) अंतग«त अिपले. 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद , पंचायत सिमती अिधिनयम 1961 चे कलम 
40 अंतग«त अपील 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषदा िजÊहा सेवा (िशÎत व अपील) िनयम 1964 

मधील िनयम 13 , 14, अंतग«त अपीले. 

 

3. 
  

  

 म.ना.से. (रजा) िनयम 1982 मधील पिरिशÍटातील अनĎुमांक 5 

िनयम 27 Ģमाणे 30 िदवस रजा मंजूरीचे अिधकार खाते Ģमुखांना आदेश 

Ď.मशा/मायɕ.1/आÎथा-3/ 2140/87 िद.7/12/1987 अÂवये िदलेले 

आहेत. 
2. महा.नागरी सेवा (वेतन) िनयम 1981 मधील पिरिशÍटातील 

अनुĎमांक 10 िनयम 36 वाȌषक वेतनवाढ वग«-3 व वग«-4  
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Ģमाणपĝावर Îवा©री कर½याचे अिधकार िवभागीय आयु¯त यांनी खाते 

Ģमुखांना आदेश Ď.मशा/कायɕ-1/आÎथा-3/2141/87 िद.7/12/1987 

अÂवये Ģदान करणेत आलेले आहेत. 
3. शासन िनण«य Ď. रĢस-1994/184/सेवा-5 िद.2 माच« 1995 रजा 
Ģवास सवलत चार वषɕतनू एकदा महाराÍĘात कोठेही जा½यास Ģवास 

सवलत. 
 मा. िवभागीय आयु¯त, यांचे मंजुर िटपणीनुसार, नािशक 

िवभागातील  पंचायत सिमतȒचे शक तपासणीचे अहवाल वाचन 

व शक मंजूरी देणे. 
 शासन Đामिवकास व जलसंधारण िवभाग, मंĝालय, मंुबई. 

िनण«य Ď.अराप-2001/Ģ.Ď.210/15. िद.5 मे, 2001 व मा. 
महालेखाकार, मंुबई यांचेकडील पĝ Ď.खिव/सीएच-
6/आरडीडी/2000/2002/डीडीओ/506/202. िद.15 जुन, 2001 

नुसार, कायɕलयीन अिधकारी/कम«चारी यांचे वेतन व 

देयके/Ģवास भǄे देयके व आकȎÎमक खचɕची देयके सादर 
करणे. 

  

 

 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमती अिधिनयम 1961 

मधील कलम 263 व 264 नुसार िजÊहा पिरषद व पंचायत 

सिमती यांची तपासणी करणे.  शासन िनण«य Ď.मिवसे-
1099/Ģ.Ď.3019/10 िद.16/10/1999, 

 िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमतीची तपासणी कǗन िवभागीय 

आयु¯तांना तपासणी अहवाल सादर करणे. 
 शक पुत«ता मंजुरीसाठी िवभागीय आयु¯त व अपर आयु¯त 

(आÎथापना) यांचेकडेस सादर करणे. 
 मािहती अिध कार Ģथम अिपलीय अिधकारी Çहणुन कामकाज 

पहाणे. 
 

5. 
 

 

 

 

 

 िवभागीय चौकशी िनयम पुȎÎतका 1991 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद, 
िजÊहासेवा (िशÎत व अिपल) िनयम 1964 चा िनयम 6(3) शासन िनण«य 

Ď.मिवसे-1099/Ģ.Ď.3019/10 िद.16/10/99 अÂवये िजÊहा पिरषद 

वग«-3 व वग«-4 कम«चा-यांची िवभागीय चौकशीची Ģकरणा संबंधीची 
काय«वाही. 

 

6. 
 

 

 

 

 अनुदाप वाटप. 
 ताळमेळ घेणे िववरणपĝ क व ड शासनास सादर करणे. 
 महालेखापाल व मु°य लेखा पिर©क, Îथािनक िनधी लेखा 

यांचेकडून लेखा पिर©ण अहवाल ĢाÃत झाÊयावर अहवालात 

अंतभू«त आ©ेपांची पुत«ता कǗन घेणे. 
 सुधािरत अंदाजपĝक 
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7  

 शाखेतील कायɕसनांचे काय«िवषयक िनयंĝण आिण अपरआयु¯त 
(आÎथापना) यांना आÎथापनािवषयक कामकाज व Ģशासनात 
सहाÈयक अिधकारी Çहणून काम पहाणे. 

 शाखेमधील संकलनाचे पय«वे©कीय कामकाज पहाणे. 
 जन मािहती अिध कारी Çहणुन कामकाज पहाणे. 

8   शाखेतील नेमून िदलेÊया संकलनाचे पय«वे©कीय कामकाज पहाणे 
 शाखेतील कम«चाÉयांकडून सादर होणाÉया संिचकातील िटप½या, 

देयके व पĝËयवहाराचे अवलोकन कǗन दǗुÎ¾या व सुलभीकरण 
कǗन Ģकरणे कायɕसनाकडून वेळेत सादर हो½यासाठी Ģाथिमक 
पय«वे©ीय पाठपुरावा करणे. 

9  शाखेतील कम«चाÉयांकडून सादर होणाÉया संिचकेतील िटप½या व 
पĝËयवहाराचे अवलेाकन कǗन दǗुÎ¾या व सुलभीकरण कǗन 
Ģकरणे कायɕसनाकडून वेळेत सादर हो½यासाठी Ģाथिमक 
पय«वे©ीय पाठपुरावा करणे. 

 शाखेतील संकलनाचे पय«वे©कीय कामकाज पहाणे 
 शाखेत ĢाÃत होणाÉया टपालाचे कायɕसनिनहाय नȗदीचे वगȓकरण 

करणे. 
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आÎथापना - 1   मु°य काय«कारी अिधकारी, िजÊहा पिरषद यांची नैिमǄीक,
अȌजत इ¾यादी रजा, Ģिश©ण, व सेवािवषयक बाबी.

 महाराÍĘ िवकास सेवा गट-अ व ब मधील अिधकाÉयांचे सेवा,
आÎथापना, सेवािनवृǄी, िशÎतभंग, िवभागीय चौकशी िवषयक
व तĎारीबाबत कामकाज.

 महाराÍĘ िवकास सेवा गट अ व ब संवगɕतील पिरिव©ाधीन
अिधकारी संबिधत कामकाज

 महाराÍĘ िवकास सेवा वगळून इतर अिधकाÉयांचे सेवा,
आÎथापना, सेवािनवृǄी, िशÎतभंग, िवभागीय चौकशी िवषयक
व तĎारीबाबत कामकाज.

 आपले सरकार पोट«ल व पीजी पोट«ल वरील तĎारीसंबंधीत 
कामकाज.

संबंधीत कम«चारी- 
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ.  (Ģ)-
अपरआयु¯त- 

िवभागीय आयु¯त 

आÎथापना -2
 

 िजÊहा पिरषद वग«-3 ,वग«-4 व इतर कम«चारी यांचे
सेवािवषयक, आÎथापना, सेवािनवृǄी ,िशÎतभंग, िवभागीय
चौकशी िवषयक कामकाज.

 िजÊहा पिरषद संवगɕतील सेवा Ģवेश िनयम ,भरती , पदोƐती ,
िर¯त पद, आकृतीबंध, अनुशेष,िदËयांग संदभɕत कामकाज.

 िजÊहा पिरषदे मधील वग«-3 व वग«-4 ´या कम«चा-यांिवǗÁद ĢाÃत
झालेÊया तĎारीबाबत कामकाज.

संबंधीत कम«चारी 
स.Ģ.अ.- 
सहा.गिवअ. (Ģ)- 
अपरआयु¯त- 
िवभागीय आयु¯त 



12  
 

आÎथापना-3 
 

 महाराÍĘ िवकास सेवा गट-अ मÁये पदोƐती संबिधत कामकाज
 महाराÍĘ िवकास सेवा गट-ब मÁये पदोƐतीसाठी पाĝ िज.प.

संवगɕतील कम«चा-यांची जेÍठता यादी व पदोƐती िवषयक
कामकाज.

 महाराÍĘ िवकास सेवा संवग« वगळून इतर गट-ब संवगɕत
पदोƐतीसाठी िजÊहा पिरषद कम«चा-यांची जेÍठता यादी व पदोƐती
िवषयक कामकाज.

 महापार संबिधत कामकाज.

संबंधीत कम«चारी.- 
स.Ģ.अ.- 
सहा.गिवअ. (Ģ)- 
अपरआयु¯त- 
िवभागीय आयु¯त  

आÎथापना-4  गुणवंत अिधकारी / गुणवंत कम«चारी पुरÎकारासाठी िनवड
कर½यासंबंधीचे कामकाज.

 िजÊहा पिरषद कम«चा-यां´या बदÊया, Ģितिनयु¯ती
संदभɕतील कामकाज.

 िजÊहा पिरषद पदािधकारी / अिधकारी यांचेकडील 
वाहनिवषयक कामकाज, वाहन िनलȃखन, खरेदी, इंधन 
कामकाज. 

 िजÊहा पिरषद कम«चा-यांची सेवाĢवेशोǄर पिर©ा,
Đामसेवकांमधून Đामिवकास अिधकारी यांची पदे िनवडीने
भर½यासाठी Îपधɕ¾मक पिर©ा, विरÍठ सहाÈयकांची पदे
िनवडीने भर½यासाठी Îपधɕ¾मक पिर©ा. 

संबंधीत कम«चारी- 
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ.(Ģ)- 
अपरआयु¯त- 

िवभागीय आयु¯त 

आÎथापना 5
 

 िवकास (आÎथापना) शाखेतील अिधकारी, कम«चारी (वग«-1
ते वग«-4) यांचे आÎथापनािवषयक, सेवािवषयक, 
सेवािनवृǄीिवषयक सव« बाबी.

 वैǏिकय खचɕ´या देयकांची Ģितपुतȓ, भिवÍय िनवɕह िनधी
ना-परतावा र¯कम / परतावा अĐीम, अितिर¯त वेतन,
घरबांधणी, वाहन खरेदी, संगणक खरेदी इ¾यादी मंजुरी
संबंधीत कामकाज.

 िनलंबीत कम«चाÉयांना सेवेत पुन:Îथापीत करणेबाबत
सिमतीसमोर ĢÎताव ठेवणे व तदनुषंगीक काय«वाही

 िनलंबीत कम«चाÉयां́ या येणारे अज« व तĎार अजɕवर 
काय«वाही करणे.

 मािहती अिधकार संबिधत कामकाज.
 ई ऑफीस, कायɕलयीन ËयवÎथापन, रचना व काय«पÁदती
 महाराÍĘ लोकसेवा ह¯क अिधिनयम 2015 नुसार

सेवांसंबंधीचे कामकाज
 िवभागीय लोकशाही िदन, मु°यमंĝी सिचवालय क©, िविवध

अिभयान, िझरो पȂडÂसी अँड िडÎपोजल इ¾यादी
 आÎथापना शाखेतील मािसक, ĝैमािसक, सहामाही, वाȌषक

इ¾यादी सादर करावयाचे अहवालांचे संिनयंĝण.

संबंधीत कम«चारी 
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ. (Ģ)- 
अपरआयु¯त- 

िवभागीय आयु¯त 
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पंचायत राज
 

 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Đामपंचायत यांचे 
अिधिनयम, िनयम िवषयक कामकाज. 
 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Đामपंचायत पदािधकारी, 
सदÎय, Đामपंचायत कम«चारी यांचेिवषयक कामकाज. 
 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Đामपंचायत यांचेिवǗÁद व 
पदािधकारी, सदÎय यांचेिवǗÁद ĢाÃत झालेÊया तĎारीबाबत 
कामकाज 
 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम 1958 चे कलम 39(1) चे 
कामकाज  
 अिधकारी, कम«चारी, लोकĢितिनधी यांचे Ģिश©ण व 
कामकाज तसेच  Ģिश©ण कȂ ğांसंबंधीत कामकाज, 
 िजÊहा पिरषदा, पंचायत सिम¾या, Đामपंचायत िनवडणूक 
संबंधीत कामकाज. 
 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Đामपंचायत िवघटन, 
िवभाजन, Îवतंĝ Đामपंचायत Îथापन, नगर पािलकेत Ǘपांतर, 
हǈवाढ, एकिĝकरण. 
 िजÊहा पिरषद / पंचायत सिमती सदÎय यांना िजÊहा 
पिरषदे´या / पंचायत सिमती´या सभांना उपȎÎथत राहणेसाठी 
सडकभǄा मंजूरी. 

संबंधीत कम«चारी-
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ. (Ģ)- 
अपरआयु¯त- 

िवभागीय आयु¯त 

आÎथा -6   शासन, Đामिवकास िवभाग, मा.िवभागीय आयु¯त, 
मा.उपआयु¯त (आÎथापना) यांचेकिडल दाखल Âयायालयीन 
यािचकांची मािहती तयार करणे व ¾यानुषंगाने वेळोवेळी ©ेĝीय 
कायɕलयांकडे पĝËयवहार करणे. 

  Âयायालयीन Ģकरणे व अवमान यािचकां´या Ģकरण िनहाय 
सुनावणी´या तारखा मा.िवभागीय आयु¯त, मा. उपआयु¯त 
(आÎथापना) यांचे िनदश«नास आणून देणे. 

 Âयायालयीन व अवमान यािचकां´या Ģकरणांत संबंधीत कायɕसन 
यांचेकडे पाठपुरावा कǗन Ģितªापĝ तयार कǗन घेणे व संबंधीत 
विकलांकडे संपक«  कǗन काय«वाही पुण« कǗन घेणे. 

 ¶या Ģकरणी मा.Âयायालयाने काय«वाहीबाबत आदेश िदलेले 
आहेत ¾याबाबत आवÌयक काय«वाही करणे. 

  Âयायालयीन Ģकरणांसंदभɕत दर मिहÂयाला बैठक आयोिजत 
करणे,  ȋलक तयार करणे व इितवृǄ तयार करणे. 

  बैठका आयोिजत करणे व ¾याचे इितवृǄ तयार करणे. 

संबंधीत कम«चारी-
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ. (Ģ)- 
अपरआयु¯त- 

िवभागीय आयु¯त 

टपाल संकलन 
 

 आवक व जावक टपाल शाखेत येणारे सव« टपाल संगणकावर 
संबंिधत संकलनास वाटप करणे. 

 फॅ¯स व ई-मेलǎारे ĢाÃत पĝ नȗदवुन संबंधीत संकलनास वाटप 

करणे व Ģ¾येक आठवडयाचे व मिहÂयाचे शेवटी Ģलंिबत 

टपालाचा गोषवारा सहा.गिवअ (Ģशासन) यांचेकडे सादर 
करणे. तसेच टपाल िवषयक सव« रिजÍटरचा Ģ¾येक मिहÂया´या 
शेवटी गोषवारा काढुन Îवा©रीसाठी सादर करणे 

संबंधीत कम«चारी 
स.Ģ.अ.-

सहा.गिवअ.(Ģ) 
अपर आयु¯त 

(आÎथापना) 
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अपील - 1
 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमती अिधिनयम 1961 चे
कलम 12 (क),16, 40 (2) इ. खालील अनह«ता Ģकरणे.

 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, Đामपंचायत सदÎय िनवडणुक
खचɕची Ģकरणे

 महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958 चे कलम, 10, 16, 29,
33, 40 इ. अंतग«त अपील.

संबंधीत कम«चारी 
स.Ģ.अ.- 

सहा.गिवअ. (Ģ) 
अपरआयु¯त-  

अÃपर िवभागीय  
आयु¯त  
 

अपील -2
 

 महाराÍĘ िजÊहा पिरषद िजÊहा सेवा (िशÎत व अपील) िनयम
1964 अंतग«त अपील.

 िजÊहा पिरषद वग«-3 व 4 कम«चा-यांची सेवािवषयक मु°य
काय«कारी अिधकारी, िजÊहा पिरषद यांचे आदेशािवǗÁद अपील

 अंगणवाडी सेिवका, मदतनीस , कंĝाटी Đामसेवक अपील

संबंधीत कम«चारी- 
स.Ģ.अ- 

सहा.गिवअ  (Ģ),- 
अÃपर िवभागीय  

आयु¯त 
िवभागीय  आयु¯त 

लेखा -1  िविवध लेखािशषȝचे ताळमेळ संबधीचे कामकाज.
 िजÊहा पिरषद महसुलावरील वाढीव उपकर दरास मंजूरी देणे.
 िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती, िजÊहािधकारी आिण पंचायत

राज संÎथाना अनुदान वाटप करणे संबंधीचे कामकाज.
 िजÊहा पिरषदेला अथȘपाय अिĐमाËदारे दे½यात आलेÊया

अनुदानाचे िनधɕरण.
 िजÊहा पिरषद / िजÊहािधकारी व िजÊहा Đामीण िवकास यंĝणा

कायɕलयाचे खचɕचे महालेखापाल कायɕलयाशी ताळमेळ घेऊन
िविनयोजन लेखे संबंधीचे कामकाज.

 Đाम िवकास िवभागाकडील अनुदानासंबंिधचे उपयोिगता
Ģमाणपĝ संबंधीचे कामकाज.

 15  वा िवǄ आयोगासंबंधीत कामकाज

संबंधीत कम«चारी- 
सलेअ- 

सहा.संचालक 
(िवकास)- 

अपर आयु¯त- 
िवभागीय आयु¯त 

लेखा -2  लेखा पिर©ण संबंधीत अपहार, अफरातफर, गैरËयवहार,
अिनयिमतता संबंधीचे कामकाज

 लेखा पिर©ण पुत«ता संबिधत कामकाज
 भार-अिधभारांसंबंधीचे कामकाज.
 लोक लेखा सिमती, पंचायतीराज सिमती, िविवध िवधानमंडळ

सिमती संबंधीत कामकाज.
 िजÊहा पिरषदेकडील उपलेखापाल पदा´या पिर©ा संबंिधची

आवेदन पĝे ȎÎवकाǗन मा.िवभागीय आयु¯त, कोकण िवभाग
यांना सादर करणेसंबंधीचे कामकाज.

 महाराÍĘ िवǄ व लेखा सेवा (िजÊहा पिरषद वग«-3) साठी बसू
इȎ´छणा-या उमेदवारांची आवेदनपĝ ȎÎवकाǗन महाराÍĘ
लोकसेवा आयोग मंुबई यांना सादर करणे संबंधीचे कामकाज.

 अंदाजपĝका संबिधत कामकाज
 16  वा िवǄ आयोगासंबंधीत कामकाज

संबंधीत कम«चारी- 
सलेअ- 

सहा.संचालक 
(िवकास)- 

अपर आयु¯त-    
िवभागीय आयु¯त 
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लघुलेखक 
(उ.Ǜे.) 

 शासनाने म.िव.से.गट-अ/ब अिधका-यांचे पदोƐती तसेच इतर 
कारणासाठी मागिव½यांत आलेले गोपिनय अहवाल ȋकवा 
¾याबाबत सǏȎÎथती शासनास कळिवणे.

 म.िव.से.गट-अ/ब अिधका-यां´या गोपिनय अहवाला बाबत 

संपूण[ काय«वाही करणे. 
 अपर आयु¯त (आÎथापना) यांची दैनंिदनी व संभाËय िफरती 

काय«Ďम तयार करणे. 
 अपर आयु¯त (आÎथापना) यांनी वेळोवेळी सूिचत केलेली 

समय मयɕदेची गोपिनय कामे करणे. 
 अपर आयु¯त (आÎथापना) यांचे कडून Ǜुतलेखन घेऊन ¾यावर

यो±य ती काय«वाही करणे. 
 अपर आयु¯त (आÎथापना) यांचे अÁय©ते खाली िविवध सभांचे 

इितवृǄ तयार करणे.  
 कायɕलयातील दरूÁवनीवर िनयंĝण ठेवून अÂय कायɕलयांशी 

संपक«  साधून देणे व कायɕलयात आलेÊया मह¾वा´या 
दरूÁवनीची नȗद घेऊन यो±य ती काय«वाही करणे.   

संबंधीत कम«चारी 
सहा.ग.िव.अ. (Ģ.)- 

 उप आयु¯त - 

िवभागीय आयुकत 

लघुलेखक 

(िन.Ǜे.) 
(चौकशी) 

नािशक िवभागांतील िज.प. ÎतरावǗन िज.प.कम«चारी वग«-3/4 

तसेच िवभागीय आयु¯त ÎतरावǗन म.िव. सेवा  वग«-2 अिधकारी 
यांचे िवǗÁद´या ĢÎतािवत केलेÊया िवभागीय चौकशी Ģकरणी 
काय«वाही. 

संबंधीत कम«चारी - 

सहाÈयक  आयु¯त 

(चौकशी) 
  

लेखा-3   िवकास व आÎथापना शाखेतील कायɕलयीन खचɕची देयके
संबंधीत कामकाज.

 िवकास व आÎथापना शाखेतील अिधकारी व कम«चारी यांचे
वेतना संबंधीत व Ģवास भǄे देयके संबिधत कामकाज,

 कोषागारातून ĢाÃत झालेÊया धनादेशाची र¯कम संबंधीत
अिधकारी, कम«चारी यांचे बँके´या खाती जमा करणे.

 शाखेतील सव« अिधकारी, कम«चारी यांचे आयकर नमुना नंबर 16
तयार करणे.

संबंधीत कम«चारी- 
सलेअ- 

सहा.संचालक 
(िवकास)- 

अपर आयु¯त 

तपासणी  िजÊहा पिरषद, पंचायत सिमती वाȌषक तपासणी.
 वाȌषक तपासणीनुसार आ©ेपासंबंधीचे कामकाज.

सलेअ- 
सहा. आयु¯त 
(तपासणी)- 

िवभागीय आयु¯त 
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अिभहÎतांिकत रकमा देणे, 
200 इतर संिकण«, नुकसान 

भरपाई व अिभहÎतांिकत 

रकमा देणे. (01) (05) 
मागणी Ď.एल-5. 

 
 

525000/- 

 
 

000/- 525000/- 

   

093 आÎथा (06) (01) पंच 

सरपंच, सिचव व अशासिकय 

सदÎय इ. ना Ģिश©ण कȂ ğ. 
2053 0574 (िखरोदा)

1406800/- 858635/- 556165/- 

 
 
 

   

7610 शासिकय कम«चारी 
यांना घरबांधणी कज«.
 

िनरंक िनरंक िनरंक 

7610 वाहन अिĐम.
 

िनरंक िनरंक िनरंक 

   

2515 इतर Đािमण िवकास 

काय«Ďम, 101 पंचायतीराज, 
41 सहाÈयक अनुदान, Đाम 

अिभयान काय«Ďमाची 
अंमलबजावणी कर½यामÁये 

उ¾कृÍठ काम केÊयाबǏल 

िज.प./पं.स.Ģो¾साहन अनुदान. 
25011993 सरस Ģदश«न 

0 0 0 
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1)  महाराÍĘ िजÊहा पिरषद व पंचायत सिमती अिधिनयम, 1961. 
2)  महाराÍĘ Đामपंचायत अिधिनयम, 1958. 
3)  महाराÍĘ िजÊहा पिरषदा िजÊहा सेवा (सेवाĢवेश) िनयम, 1967. 
4)  महाराÍĘ िजÊहा पिरषदा िजÊहा सेवा (वत«णुक) िनयम, 1967. 
5)  महाराÍĘ िजÊहा पिरषदा िजÊहा सेवा (िशÎत व अपील ) िनयम, 1964. 
6)  महाराÍĘ सव«साधारण भिवÍय िनवɕह िनधी िनयम, 1988. 
7)  महाराÍĘ नागरी सेवा (िनवृǄी वेतन) िनयम, 1982. 
8)  महाराÍĘ नागरी सेवा (रजा) िनयम, 1981 . 
9)  महाराÍĘ नागरी सेवा (सेवे´या सव«साधारण शतȓ) िनयम, 1981. 
10)  महाराÍĘ नागरी सेवा (वेतन) िनयम, 1981. 
11)  महाराÍĘ आकȎÎमक खच« िनयम, 1968. 
12)  महाराÍĘ अथ«संकÊप िनयमावली पुȎÎतका, 1968. 

 
 

               

   

 

    

विरल Ģमाणे शासन िनयमानुसार िवकास (आÎथापना) शाखेकडून िजÊहा पिरषदांवर िनयंĝण 

ठेवणेत येऊन ¾याĢमाणे उ¯त अिधिनयमातील तरतुदीनुसार आदेश पािरत केले जातात.
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नÎती 

7   नÎती 
8      

    

नÎती 

9       नÎती 
10      

   

नȗदवही 

11     पुÎतक 
12     

 

नȗदवही 

13       नÎती 
14      

    

नÎती 

15     

    

    

   

नÎती 
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अ.Ď. सिमतीचे नांव सिमतीचे सदÎय सिमतीचे 

उदीÍट 

िकती 
वेळा 
घे½यात 

येते. 

सभा जन 

सामाÂया ंसाठी 
खुली आहे 

ȋकवा नाही 

सभेचा 
काय«वृǄातं 

(उपलÅध) 

1 मिवसे गट-ब 

पदावर पदोƐती- 
साठी  िवभागीय 

पदोƐती सिमती 

अÃपर िवभागीय  
आयु¯त, 
मु.का.अ.  
िज.प.नािशक, 
अपर आयु¯त 

(आÎथापना) 

पदोƐती 
ĢÎताव 
शासनास 
सादर  करणे 

वषɕतून 

एकदा 
नाही होय 

2 मिवसे गट-ब 

मधील अिधकारी 
यांचे (सव«साधारण 
बदलीने) 
पदÎथापने साठी 
नागरी सेवा मंडळ 
 

मु.का.अ. 
िज.प.नािशक, 
उपमु°य का.अ. 
(रोहयो), 
अपर आयु¯त 

(आÎथापना) 

सव«साधारण 
बदलीने 
पदÎथापना 
देणे 

एकदा नाही होय 

3 गुणवंत कम«चारी 
पुरÎकार 

सदÎय 2 मु.का.अ. 
िज.प.  

िवभागातील 
पाच कम«चारी 
यांचे िनवडीचा 
ĢÎताव 
शासनास 
सादर करणे 

वषɕतून 

एकदा 
नाही आहे. 

4 िनलंबन आढावा 
बैठक 

िवभागीय समाज 

कÊयाण अिधकारी, 
िवभा.Îतरावर 
काय«रत लाचलुचपत 

Ģितबंधक िवभागाचा 
विरÍठ अिधकारी,  
अपर आयु¯त 

(महसूल),  संबंधीत 

कम«चाÉयाचे िनयु¯ती 
Ģािधकारी/ 

आढावा 
घेऊन 

पुन:Îथािपत 

कराव ेȋकवा 
कसे याबाबत 

िनण«य घे½यात 

येतो. 

िकमान 

दर तीन 

मिहÂया
तून 

एकदा 

नाही आहे. 
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1. अपर आयु¯त (आÎथापना) Ǜीमती उ¶वला बावके 
कोळसे

अ 123100-215900  
 
 
 
 
 

कायɕलय 

दरूÁवनी 0253-
2468650  
 

E-mail- 
dycom.est.nsk
@ gmail.com 

2. सहाÈयक आयु¯त  

(चौकशी )  
Ǜीमती सारीका बारी अ 67700-208700 

3. सहाÈयक आयु¯त 

(तपासणी)  
Ǜी. राजȂğ पाटील अ 67700-208700 

4. सहाÈयक संचालक 

(िवकास)  
Ǜी. िब.तु. िबरारी अ 56100-177500 

5. सहा. गट िवकास 

अिधकारी (Ģशासन) 
Ǜी. श. िश. पवार ब 41800-132300 

6. सहाÈयक लेखा अिधकारी Ǜी.तुषार बलकवडे ब 41800-132300 
7. सहाÈयक Ģशासन 

अिधकारी 
िर¯त पद
 

क 38600-122800 

8. उपलेखापाल Ǜी.िनतीन नागपुरे क 35400-112400 
9. उपलेखापाल Ǜीमती. िवमल गायकर  क 35400-112400 

10. लघुलेखक(उ.Ǜेणी) िर¯त पद क 44900-142400 
11. लघुलेखक (िन.Ǜे.) Ǜीम. पÊलवी खेडकर क 38600-122800 
12. लघुटंकलेखक पद िर¯त क 19900-63200 
13. स.महसुल अिधकारी Ǜीमती.िविनता सानप क 32000-101600 
14 स.महसुल अिधकारी Ǜी. िनलेश नागमोती क 32000-101600 
15. स.महसुल अिधकारी Ǜीमती नुतन बंगाळ क 32000-101600 
16. स.महसुल अिधकारी Ǜी. ȋनबा भट क 32000-101600 
17. स.महसुल अिधकारी Ǜीमती.अपणɕ कापसे क 32000-101600 
18. विरÍठ सहाÈयक Ǜी.Ëही.एफ.घोलप  क 25500-81100 
19. विरÍठ सहाÈयक Ǜीम.¶योती बोरसे क 25500-81100 
20 विरÍठ सहाÈयक Ǜीम.मिनषा हडप क 25500-81100 
21. विरÍठ सहाÈयक Ǜी. टी.Ëही.राऊत क 19900-63200 
22. किनÍठ सहाÈयक Ǜी.एस.Ëही.ठेपणे क 19900-63200 
23 िलिपक टंकलेखक पद िर¯त क 19900-63200 
24 वाहनचालक Ǜी.Ģशांत लोखंडे क 19900-63200 
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1 
 

अ 
 

55 %  

 

20 %
 

180 
 

2700 
 

िनरंक 
 

2 ब 55 %  20 % 180 1350 िनरंक 

3 क 55 %  20 % 180/100 1350 िनरंक 
 
 
 
 

   

    

            

 

 अंदाजपĝका´या Ģतीचे Ģकाशन 

 अनुदाना´या िवतरणा´या Ģतीचे Ģकाशन 
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काय«Ďमाचे नांव  
 
 
 

वैयȎ¯तक लाभाथȓना 
लाभ/अनुदान देणारी 

कोणतीही योजना िवकास 

(आÎथापना) शाखेमाफ़« त 

राबिवली जात नसलेने मािहती 
िनरंक आहे 

लाभाथȓ´या पĝता संबंधी´या अटी व शतȓ 
लाभ िमळिव½यासाठी´या अटी 
लाभ िमळ½यासाठीची काय«पÁदती 
पाĝता ठरिव½यासाठी आवÌयक असलेले 

कागदपĝ 

काय«ĎमामाÁये िमळणाÉया  लाभाची िवÎतृत 

मािहती 
अनुदान वाटपाची काय«पÁदती 
स©म अिधकाÉयाचे पदनाम 

िवनंती अजɕसोबत लागणारे शुÊक 

इतर शुÊक 

िवनंती अजɕचा नमुना 
सोबत जोडणे आवÌयक असलेÊया 
कागदपĝांची यादी (दÎतऐवज/दाखले) 
जोड कागदपĝाचा नमुना 
काय«पÁदती संदभɕत तĎार िनवारणासाठी 
संबंिधत अिधकाÉयाचे पदनाम 

काय«पÁदती संदभɕत तĎार िनवारणासाठी 
संबंिधत अिधकाÉयाचे पदनाम 

तपिशलवार व Ģ¾येक Îतरावर उपलÅध िनधी 
(उदा.िजÊहा पातळी, तालुका पातळी,गांव 

पातळी) 
लाभाथȓची यादी खालील नमुÂयात 

 
 
 

      
 

अनुदान काय«Ďमांतग«त लाभाथȓची िवÎतǄृ मािहती Ģकािशत करणे योजना /काय«कमाचे नांव 
 

अ.Ď. लाभाथȔचे नांव व 

पǄा 
अनुदान / 
लाभथȓ यांची 
र¯कम ÎवǗप 

िनवड 

पाĝतेचे 

िनकष 

 अिभĢाय 
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अ.Ď. दÎतऐवजाचा Ģकार िवषय कोण¾या 
इले¯Ęॉिनक 

नमुÂयात 

मािहती 
िमळिव½याची 
पÁदती 

जबाबदार 
Ëय¯ती 

1. टेप 
िवकास- आÎथापना शाखेतील कामकाज ई- ऑिफस 

Ģणालीǎारे कर½यात येते.  
2. िफÊम 
3. िसडी 
4. Äलॉपी 
5. इतर कोण¾याही ÎवǗपात 

6. Đामपंचायत अपील,
िज.प.कम«चारी अपील.

सदर अपीलांचे िनण«य / िनकालपĝ
www.eqgcourts.gov.in या संकेतÎथळावर ĢिसÁद
कर½यात येत आहेत.  
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1.  वेबसाईट िवषयी मािहती िवभागीय आयु¯त कायɕलयाची वेबसाईट आहे. 
2. कॉलसȂटर िवषयी मािहती कॉलसȂटर नाही 
3 अिभलेख तपासणीसाठी 

उपलÅध सुिवधांची मािहती 
िवनंतीवǗन अिभलेख तपासणीसाठी अिभलेख 

उपलÅध कǗन िदले जातात. 
4. कामा´या तपासणीसाठी 

उपलÅध सुिवधांची मािहती 
 

   उपलÅध 

5. नमुने िमळ½याबाबत उपलÅध 

मािहती 
 

     ---- 

6. सूचना फलकाची मािहती    आहे. 
7. Đंथालय िवषयी मािहती      ---- 
 

     
 

 

 

  

 

  

1. भेट½या´या 
वेळे संदभɕत 

मािहती 
 

कायɕलयीन वेळेत  सहा.गट िवकास 

अिधकारी 
(Ģशासन) / 
अपर  आयु¯त 

(आÎथापना) 

तĎारदार / अज«दाराचे Çहणणे 

समजुन घेणे व संबंिधत मु°य 

काय«कारी अिधकारी, िजÊहा 
पिरषद / िजÊहािधकारी यांना पĝ 

िलहुन तĎार िनवारण करणेची 
िवनंती केली जाते. 

 

   

    
 

            

           

 

   

 

      

1. शासकीय जन मािहती 
अिधकारी 

Ǜी. श.िश.पवार, सहायक 
सहा गट िवकास अिधकारी  (Ģशा)  

0253-2468650 
 

2. सहाÈयक मािहती 
अिधकारी 

संबंधीत संकलनाचे कम«चारी 0253-2468650 

3. Ģथम अपीलीय अिधकारी Ǜी. राजȂğ पाटील, सहा.आयु¯त 

(तपासणी) 
0253-2468650 
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 महाराÍĘ 

Đामपंचायत 

अिधिनयम, 
1958 चे कलम, 
145 (1-अ) 

Đामपंचायत िवघटीत करणे 

बाबत. 
कलम, 145 (1-
अ) नुसार 
अिधसूचना. 

शासिकय राजपĝात  
 
 
 

 


