
आवेदक नीचे ददए गए प्रोफार्ाा र्ें usmcell-justice-mha@nic.in और rk.katiyar@nic.in पर ददनाांक 1 

अप्रलै, 2023 तक अपने आवदेन प्रस्ततु करें 

 

न्याय ववभाग, भारत सरकार र्ें सांववदागत आधार पर वररष्ठ परार्र्ादाता/पररयोजना अवधकारी की वनयवुि के 

वलए र्तें और वनबांधन 

 

(i)-फास्ट टै्रक से्पशल  कोटा स्कीर् के वलए वररष्ठ परार्र्ादाता की आवश्यकता का ववस्ततृ ब्यौरा: 

1 पद का नार् वररष्ठ परार्र्ादाता 

2  पदों की सांख्या 01 (एक) 

3.  तैनाती का स्थान  नई ददल्ली 

4  भती की पद्धवत  खुल ेबाजार से सांववदा के आधार पर 
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अववध 

कायाभार ग्रहण करने की तारीख स े 3 (तीन) वर्ा के वलए ववरु्द्धतः 

सांववदा आधार पर, वजसे सांतोर्जनक काया वनष्पादन पर ववस्ताररत 

दकया जा सकता ह।ै तथावप, सांववदागत वनयुवि होने के कारण, इस 

वनयुवि को कोई कारण बताए वबना दकसी भी सर्य सर्ाप्त दकया जा 

सकता ह।ै तथावप, सार्ान्य रूप र्ें इसके वलए  सांबांवधत वररष्ठ 

परार्र्ादाता को 1 र्ाह का नोरटस दनेा अपेवित होगा। यदद  वररष्ठ 

परार्र्ादाता इस वनयुवि को छोड़ने का प्रस्ताव  करता ह/ैकरती ह,ै तो 

उसे  भी 1 र्ाह का नोरटस दनेा होगा। 

6  पाररश्रवर्क  रु. 1.0 लाख से  रु.1.25 लाख- प्रवत र्ाह 

7  वार्र्ाक वृवद्ध अभ्यथी के सांतोर्जनक काया वनष्पादन के आधार पर 10% तक 

8  रै्विक अहाता अवनवायाः दकसी भी ववर्य र्ें स्नातक 

 वाांछनीय: (i) वववध (एल. एल. एर्.) र्ें स्नातकोत्तर/एर्बीए 

(ii) एर्एस वर्ा, एक्सेल, पावर पॉइांट की उत्तर् जानकारी।  

9  अनुभव अहाता के बाद 4 वर्ा से अवधक का अनुभव। उन उम्र्ीदवारों को वरीयता 

दी जाएगी वजन्हें सांबद्ध/सर्ान  िेत्र र्ें अपेवित अनुभव होगा। 



10  काया का वववरण .  न्याय ववभाग र्ें सांबांवधत प्रभाग के वलए वनधााररत आववधक लक्ष्यों की 

प्रावप्त र्ें सहायता करना। 

.  उसके वलए ववस्ततृ कायाकलाप, सह  कायाकलाप और सर्य सीर्ा 

तैयार करना। 

.  र्ार्लों को वनपटाने के वलए, यदद कोई हो, राज्यों के वववध सवचवों 

और आरजी / उच्च न्यायालयों के नोर्ल अवधकाररयों से वीवर्यो 

कॉन्रें ससांग की योजना बनाना और उसर्ें सहायता करना। 

.  पररयोजना की गवतवववधयों के कायाान्वयन र्ें तकनीकी इनपुट प्रदान 

करना, वजसर्ें अपेवित होने पर, पाठ्यक्रर् सुधार भी र्ावर्ल ह।ै 

.  प्रवर्िण आयोवजत करने, र्ाटा एांट्री तकनीकों और टूल दकट आदद को 

उन्नत करने के तरीकों जसैे सभी कायाकलापों र्ें टीर् को सहायता प्रदान 

करना। 

.  पावर पॉइांट पे्रजेंटेर्न,  भार्ण,  सांकल्पना रटप्पणी, पे्रस ररलीज , केस 

सर्ीिा आदद तैयार करने सवहत ववववध गवतवववधयों के र्ाध्यर् से 

ववभाग की सहायता करना। 

. लवित श्रोताओं के र्ध्य प्रचार करन ेके वलए स्कीर् को र्ावर्ल करन े

की पहलों के वलए र्ीवर्या अवभयान योजनाओ का र्ॉवनटर करना और 

उनको सर्ि करना। 

.  वार्र्ाक काया योजनाओं के ववकास र्ें वनयवर्त और सार्वयक सहायता 

प्रदान करना। 

.  सांबांवधत सांयुि सवचव के अनुर्ोदन से अन्य कोई काया। 

11  आयु सीर्ा  ररवि के प्रकार्न की तारीख कय  अवधकतर् 40 वर्ा।  

12 छुट्टी वररष्ठ परार्र्ादाता वर्ा र्ें यथा अनुपात आधार पर 12 ददन की छुट्टी का 

हकदार होगा। वबना वेतन के अवतररि छुट्टी की अनुर्वत ररपोर्टिंग 

अवधकारी के अनुर्ोदन से दी जाएगी। 

 

(ii)-ईकोटा पररयोजना के वलए पररयोजना अवधकारी की आवश्यकता का ववस्ततृ ब्यौरा: 

 

1 पद का नार्  पररयोजना अवधकारी  

2  पदों की सांख्या 01 (एक) 

3.  तैनाती का स्थान  नई ददल्ली 

4  भती की पद्धवत  खुल ेबाजार से सांववदा के आधार पर 
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अववध 

कायाभार ग्रहण करने की तारीख से 3 (तीन) वर्ा के वलए ववरु्द्धतः 

सांववदा आधार पर, वजसे सांतोर्जनक काया वनष्पादन पर ववस्ताररत 

दकया जा सकता ह।ै तथावप, सांववदागत वनयुवि होने के कारण, इस 

वनयुवि को कोई कारण बताए वबना दकसी भी सर्य सर्ाप्त दकया जा 

सकता ह।ै तथावप, सार्ान्य रूप र्ें इसके वलए सांबांवधत पररययजना 

अधिकारी  को 1 र्ाह का नोरटस दनेा अपेवित होगा। यदद  ऐसा  

परार्र्ादाता इस वनयुवि को छोड़ने का प्रस्ताव  करता ह/ैकरती ह,ै तो 

उसे भी 1 र्ाह का नोरटस दनेा होगा। 

6  पाररश्रवर्क  रु. 80,000 प्प्रवत र्ाह (अस्सी हजार रुपये प्रवत र्ाह) 

7  वार्र्ाक वृवद्ध अभ्यथी के सांतोर्जनक काया वनष्पादन के आधार पर 10% तक 

8  रै्विक अहाता अवनवायाः दकसी भी ववर्य र्ें स्नातक। 

 वाांछनीय:  प्रवतवष्ठत सांस्थान से एर्बीए/पीजीर्ीएर्/एलएलबी 

(ii) एर्एस वर्ा, एक्सेल, पावर पॉइांट की उत्तर् जानकारी।  

9  अनुभव ररवि के प्रकार्न की तारीख र्ें अहाता के बाद 2 वर्ा से अवधक का 

अनुभव। उन उम्र्ीदवारों को वरीयता दी जाएगी वजन्हें सांबद्ध/सर्ान  

िेत्र र्ें अपेवित अनुभव होगा। 

10  काया का वववरण पररयोजना अवधकारी को ई कोटा एर्एर्पी र्ें उच्च गुणवत्ता के इनपुट 

प्रदान करना अपेवित होगा वजसर्ें वनम्नवलवखत र्ावर्ल होगाः 

● पीआईबी सांकलन 

● तकनीकी सांकल्पना नोट 

● एल आई एर् बी एस 

● ई कोटा एर्एर्पी की दवैनक प्रगवत का मयधनध र् ोंग  

● प्रबांधन पररवतान करना 

● वववभन्न उच्च न्यायालयों और ई सवर्वत के सीपीसी से वनकट 

सांपका  बनाए रखना 

● रीइांजीवनयरी की प्रदक्रया 

● बैठक की कायासूची और कायावृत्त 

● पे्रस नोट सांबांधी ररपोटा 

● सभी ररपोटा तैयार करना 

11 आयु सीर्ा ररवि के प्रकार्न की तारीख कय  अवधकतर् 40 वर्ा।  

12 छुट्टी वररष्ठ परार्र्ादाता वर्ा र्ें यथा अनुपात आधार पर 12 ददन की छुट्टी का 

हकदार होगा। वबना वेतन के अवतररि छुट्टी की अनरु्वत ररपोर्टिंग 

अवधकारी के अनुर्ोदन से दी जाएगी। 

 



वररष्ठ परार्र्ादाता  (फास्ट टै्रक से्पशल  कोटा) और पररयोजना अवधकारी  (ईकोटा) के वलए अन्य सार्ान्य र्तें: 

क) चयन की प्रदक्रयाः 

i.चयन जी एफ आर 2017 र्ें ददए गए उपबांधों के अनुसार वनयर् 177 से 196 और प्रत्येक परार्र्ादाता /सेवा 

प्रदाता का चयन के अध्याय-7 (पैरा 7.1 और 7.2)  तथा परार्र्ा एवां अन्य सेवाओं की प्राप्ति वनयर् पुस्तक 

2017 के अध्याय-6 ( पैरा 6.5) के तहत दकया जाएगा। 

ii. न्याय ववभाग की आवश्यकता का ववज्ञापन वेबसाइट और कर् से कर् एक सर्ाचार पत्र र्ें ददया जाएगा। 

iii.प्राप्त आवेदनों  को सांबांवधत स्कीर्/पररयोजना के उपसवचव/वनदरे्क स्तर के अवधकारी की अध्यिता  वाली 

स्क्रीसनांग करे्टी के सर्ि रखा जाएगा।  

iv.चयवनत सचूी के आवेदनों को कांसलटेंसी रू्ल्याांकन सवर्वत (सी ई सी) के सर्ि रखा जाएगा वजसके अध्यि 

सांबांवधत स्कीर्/पररयोजना के सांयुि सवचव होंगे। 

iv.यह सवर्वत पयााप्त आवेदन प्राप्त करने के अधीन, प्रवत ररवि तीन नार्ों का एक पैनल तैयार करेगी वजसर्ें दो 

व्यवि प्रतीिा सूची र्ें होंगे। यह पैनल 1 वर्ा की अववध तक वैध होगा। 

vi.पैनल में अपनी रैंक के क्रम में चयधनत अभ्यर्थी पर, उसकी  इच्छा के हयने पर , धिभाग में ररक्त  धिधिष्ट 

पद के पाररश्रधमक पर परामिशदाता/पररययजना अधिकारी के पद के धलए भी धिचार धकया जा सकता है। 

ख) सार्ान्यः वररष्ठ परार्र्ादाता/पररयोजना अवधकारी, न्याय ववभाग की पूवा र्ांजूरी अथवा अपने कायों के 

वास्तववक वनवाहन के र्ार्ल ेको छोड़कर,अपने स्वयां के नार् से अथवा गुर्नार् रूप से  अथवा छद्म नार् से कोई 

पुस्तक अथवा लेखों का सांकलन प्रकावर्त नहीं करेगा अथवा आकार्वाणी प्रसारण र्ें भाग नहीं लेगा अथवा 

दकसी लेख र्ें योगदान नहीं करेगा अथवा दकसी सर्ाचार पत्र या पवत्रका र्ें पत्र नहीं वलखेगा, यदद इस प्रकार की 

पुस्तक, लेख, प्रसारण अथवा पत्र न्याय ववभाग द्वारा उसे सुपुदा दकए गए काया की ववर्य वस्तु से सांबांवधत ह।ै 

ग) यात्रा भत्ता/दवैनक भत्ताःवररष्ठ परार्र्ादाता/ पररयोजना अवधकारी को उसके कायों के सांबांध र्ें यथा अपेवित 

स्थानीय दौरों (र्ॉर्ेवस्टक टूर) पर जाने की अनुर्वत दी जाएगी वजसके वलए लेवल 12 के पूवा सांर्ोवधत ग्रेर् वेतन 

रु. 7600 (पूवा सांर्ोवधत) आहररत करने वाल े कें द्र सरकार के कर्ाचाररयों के वलए यथा स्वीकाया यात्रा 

भत्ता/दवैनक भत्ता और होटल आवास व्यय का भुगतान दकया जाएगा। 

घ) सवेा सर्ावप्त का नोरटस:न्याय ववभाग, वनयुवि को, वबना कोई कारण बताए दकसी भी सर्य वनरस्त कर 

सकता ह।ै तथावप, सार्ान्य र्ार्ले र्ें, इसके वलए परार्र्ादाता/पररयोजना अवधकारी को 1 र्ाह का नोरटस दनेा 

अपेवित होगा। यदद परार्र्ादाता इस वनयुवि को स्वत:  छोड़ने का प्रस्ताव करता ह/ैकरती ह ैतो उसे भी 1 र्ाह 

का नोरटस दनेा होगा। 

ङ) वर्वथलीकरण: अपररहाया पररवस्थवतयों र्ें और प्रवतभावान अभ्यर्थायों के र्ार्ल ेर्ें.उपयुाि ददर्ावनदरे्ों को 

सवचव, न्याय ववभाग के अनुर्ोदन से वर्वथल दकया जा सकता ह।ै 

च) सत्यापनः वररष्ठ परार्र्ादाता/पररयोजना अवधकारी का पुवलस सत्यापन गहृ र्ांत्रालय द्वारा जारी र्ौजूदा 

अनुदरे्ों के अनुसार दकया जाएगा। 

न्याय ववभाग,भारत सरकार के कायाालय र्ें सांववदा के आधार पर वररष्ठ परार्र्ादाता/ पररयोजना अवधकारी के 

पद के वलए सीवी प्रारूप 

 

---------------------पद के वलए आवेदन 



 

1. नार्: 

2. वपता/र्ाता का नार्ः 

3. र्वहला/पुरुर्: 

4. जन्र् वतवथ : 

5. राष्ट्रीयता: 

6. वतार्ान र्ाक पता (र्ाकघर के कोर् और पुवलस थाने के नार् सवहत): 

7. ईरे्ल आईर्ी: 

8.  सांपका  नांबर (दरूभार्):------------------- र्ो0---------------------- 

9.  स्थायी पता: 

10.  रै्िवणक अहाता (स्नातक वर्ग्री और इससे ऊपर) 

(कृपया अपेवित होने पर  पृथक र्ीट सांलग्न करें। 

 

क्रर्ाांक पाठ्यक्रर्/वर्

ग्री 

 ववर्य 

(ववरे्र्ज्ञता) 

 

ववश्वववद्याल

य का नार् 

 उत्तीणा करने 

का वर्ा 

 शे्रणी और 

प्राप्ताांक का 

प्रवतर्त 

स्व प्रर्ावणत 

प्रवतयों का  

अनुबांध 

( हाां/ हीं) 

       

       

       

       

 

11. काया का अनुभव (वतार्ान से लेकर पहले तक का) 

(कृपया अपेवित होने पर पृथक र्ीट सांलग्न करें) 

 

क्रर्ाांक  सांगठन/सांस्थान का नार्  अववध 

  से/तक 

 काया का स्वरूप 

(कायों का सांविप्त 

वववरण) 

स्वप्रर्ावणत प्रवतयों 

का सांलग्नक 

(हाां/नहीं) 

     

     

     

     



     

 

12. ज्ञान/कौर्ल 

● क्या आपने कभी सार्ावजक ववकास के िेत्र र्ें भागीदारों के साथ जर्ीनी स्तर पर कार् दकया ह ैयदद 

हाां, तो कृपया दकए गए काया की प्रकृवत का वववरण दें। 

 

 

● कां प्यूटर कौर्लः 

 

 

●  ज्ञात भार्ाः 

 

 

● यथा वनधााररत अन्य कौर्लः 

 

13. सांदभा: कृपया दो पररवचत व्यवियों के नार् और सांपका  वववरण दें: 

 

क्रर्ाांक  पररवचत व्यवि का  पूरा नार्  सांगठन का नार्   सांपका  वववरण 

 

(ईरे्ल आईर्ी और फोन 

नांबर) 

1    

2    

 

14. दकन कारणों से आप यह सोचत ेहैं दक आप इस काया के वलए एक उत्कृष्ट उम्र्ीदवार हैं। कृपया कारणों को 

सांिेप र्ें (अवधकतर् 1000 वणा) र्ें बताएां। 

 

 

 

 

 

15. घोर्णा: प्रर्ावणत दकया जाता ह ैदक र्ैं------------------------------------ पुत्र/पुत्री/पत्नी श्री ----------------

----------- वनवासी----------------------------- वजला----------------------- राज्य-------------- का वनवासी हां 

रे्रा दकसी न्यायालय/प्रावधकृत वनकाय र्ें कोई लांवबत प्रर्ासवनक और/अथवा आपरावधक र्ार्ला नहीं ह।ै यह 

भी प्रर्ावणत दकया जाता ह ैदक रु्झ ेकभी भी दकसी प्रर्ासवनक अपराध और/अथवा अपराध का दोर्ी नहीं पाया 

गया ह/ैदोर्ी वसद्ध नहीं दकया गया ह।ै र्ैं यह भी प्रर्ावणत करता हां दक रे्रे द्वारा दी गई सभी जानकारी रे्री 



अवधकतर् जानकारी और ववश्वास के अनुसार सत्य हैं और यदद रे्रा चयन और वनयुवि हो जाती ह,ै तो र्ैं अपने 

सभी दस्तावेज रू्ल रूप र्ें प्रस्तुत कर दूांगा। 

 

          (हस्तािर) 

          नार्:------------------------- 

 

ददनाांक---------------------- 

 

 

                                                 सचूना और घोर्णा की स्वप्रर्ावणत जाांच सचूी  

 

क्रर्ाांक  र्द  हाां/नहीं 

1  वर्ग्री / प्रर्ाण पत्र के अनसुार परूा नार्  

2  र्ाक पता  र्ाक वपन और पवुलस थान ेके साथ  

3 ईर्ले आईर्ी  

4  सांपका  का र्ोबाइल नांबर  

5  यथा वनधााररत र्िैवणक अहाता  

6  यथा वनधााररत काया अनभुव  

7  कौर्ल एवां ज्ञान यदद उपलब्ध हो  

8  र्िैवणक अहाता का स्वप्रर्ावणत प्रर्ाण पत्र  

9  काया अनभुव का स्वप्रर्ावणत दस्तावजे  

10  दी गई सचूना की सत्यता के सांबांध र्ें स्व घोर्णा  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


