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 प्रस्ताावनाा

महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ प्रथम इंंग्रजीीमध्येे प्रसि�द्ध झाालेे. त्याावेेळीी सदरहूू नि�यमांं�चाा 
मरााठीी अनुुवााद स्वतंंत्ररि�त्याा प्रकााशि�त करण्याात येेईल असेे म्हटलेे होोतेे. त्याानुुसाार  महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) 
नि�यम, १९८१ यााचाा मरााठीी अनुुवााद १९८५ साालीी प्रकााशि�त करण्याात आलाा होोताा. महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) 
नि�यम, १९८१ च्याा इंंग्रजीी प्रकााशनाात, दि�नांं�क ३१ मेे, १९८५ पर्यंंत ज्याा कााहीी सुुधाारणाा करण्याात आल्याा होोत्याा, 
त्यांं�चाा मरााठीी अनुुवाादाात अंंतर्भाा�व करून हेे प्रकााशन अद्ययाावत करण्याात आलेे होोतेे. महाारााष्ट्र शाासनााच्याा 
दि�नांं�क २७ जूून, १९८५ च्याा रााजपत्राात हाा अनुुवााद प्रसि�द्ध करण्याात आलाा आहेे.  त्याानंंतर याा नि�यमांं�मध्येे 
वेेळोोवेेळीी ज्याा सुुधाारणाा करण्याात आल्याा, त्याा सर्वव सुुधाारणांं�सह अद्ययाावत प्रकााशनााचीी आवश्यकताा असल्याानेे 
वि�त्त वि�भाागाानेे आताापर्यंंतच्याा सुुधाारणांं�सह याा नि�यमांं�चीी अद्ययाावत आवृृत्तीी प्रकााशि�त कराावयााचेे ठरवि�लेे आहेे. 
हेेे� पुुस्तक तयाार करतांं�नाा श्रीी. दि�. ग. मोोरेे (नि�वृृत्त सहसचि�व, मंंत्राालय) यांं�नीी मोोलााचेे योोगदाान दि�लेे आहेे. तसेेच 
पुुस्तक पूूर्णण करण्याास श्रीीमतीी अनि�ताा लााड, अवर सचि�व व श्रीीमतीी मुुग्धाा बनेे, कक्ष अधि�काारीी यांं�नीी सहााय्य 
केेलेे आहेे. 

२.  याा प्रकााशनााच्याा शेेवटीी मरााठीी-इंंग्रजीी व इंंग्रजीी-मरााठीी पाारि�भााषि�क “शब्दाावलीी” मााहि�तीीसााठीी देेण्याात 
आलीी आहेे.

       
   
                                                              
दि�नांं�क : २८ जाानेेवाारीी, २०२५ वि�नाायक धोोत्रेे,

वि�त्त वि�भााग, मंंत्राालय, मुंं�बई ४०० ०३२. शाासनााचेे उप सचि�व.

एच २३७५—१अ





प्राास्ताावि�क

सन १९५६ मध्येे रााज्य पुुनर्ररचनाा झााल्याानंंतर मुंं�बई नाागरीी सेेवाा नि�यम, १९५९ चीी पहि�लीी आवृृत्तीी, खंंड 
१ व खंंड २ मध्येे १९५९ साालीी मुुद्रि�त करण्याात आलीी. द्वि�भााषि�क मुंं�बई रााज्यााचीी पुुनर्ररचनाा होोऊन महाारााष्ट्र व 
गुुजरााथ हीी दोोन रााज्येे स्थाापन झााल्याानंंतर बऱ्यााच घटनाा घडल्याा. माागीील कााहीी वर्षांंं��मध्येे वेेळोोवेेळीी याा नि�यमांं�त 
अनेेक सुुधाारणाा केेल्याामुुळेे त्याात बरेेच फेेरफाार झाालेे. परि�णाामीी हेे नि�यम प्रत्यक्षाात योोग्य प्रकाारेे समजूून घेेताानाा 
व लाागूू करताानाा बऱ्यााच अडचणीी अनुुभवाास आल्याा; म्हणूून सेेवाा नि�यमांं�मध्येे सुुधाारणाा करण्यााचीी व तेे सोोपेे 
करण्यााचीी नि�तांं�त गरज भाासलीी. त्याासााठीी शाासनाानेे सेेवाा नि�यमांं�चेे वि�षयवाार व स्वयंंपूूर्णण असेे पुुढीील संंच 
प्रसि�द्ध करण्यााचेे ठरवि�लेे आहेे :—  

(१) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (सेेवेेच्याा सर्ववसााधाारण शर्तीी) नि�यम,

(२) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (वेेतन) नि�यम,

(३) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (पदग्रहण अवधीी, स्वीीयेेतर सेेवाा आणि� नि�लंंबन, बडतर्फीी व सेेवेेतूून 
कााढूून टााकणेे यांं�च्याा कााळाातीील प्रदाानेे) नि�यम,

(४) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम,

(५) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (नि�वृृत्ति�वेेतन) नि�यम,

(६) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (माानधन, फीी, स्थाानि�क पूूरक भत्ताा व घरभााडेे भत्ताा) नि�यम,

(७) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (शाासकीीय नि�वाासस्थाानांं�चाा तााबाा) नि�यम,

(८) महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (प्रवाास भत्ताा) नि�यम.

मुंं�बई नाागरीी सेेवाा नि�यमांं�तीील वि�द्यमाान तरतुुदीी आणि� शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी कााढलेेलेे आदेेश, हेे वि�षयवाार 
एकत्रि�त करणेे आणि� त्यांं�चीी आवश्यकतेेनुुसाार पुुनर्ररचनाा करून त्यांं�नाा सांं�वि�धि�क स्वरुप देेणेे हाा, हेे नि�यमसंंच 
तयाार करण्यााचाा हेेतूू होोताा.

२.  पहि�लेे चाार संंच (अनुुक्रमांं�क १ तेे ४), भाारतााच्याा संंवि�धाानााचाा अनुुच्छेेद ३०९ यााच्याा परंंतुुकाान्वयेे 
महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�नीी तयाार केेलेे आहेेत. शाासकीीय अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्रमांं�क एमएससीी-१०८१/४/
एमसीीएसआर-सेेल, दि�नांं�क २३ जुुलैै, १९८१ याा अन्वयेे हेे नि�यम इंंग्रजीीत प्रसि�द्ध करण्याात आलेे असूून, 
दि�नांं�क १५ ऑगस्ट १९८१ पाासूून तेे अंंमलाात आलेे आहेेत.  संंच क्र.५, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (नि�वृृत्ति�वेेतन) 
नि�यम, १९८२ हेे भाारतााच्याा संंवि�धाानााच्याा अनुुच्छेेद ३०९ च्याा परंंतुुकाान्वयेे महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�नीी तयाार 
केेलेे असूून शाासकीीय अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्रमांं�क एमएससीी-१०८२/५/एसईआर-६, दि�नांं�क १२ 
ऑगस्ट,१९८२ अन्वयेे प्रसि�द्ध करण्याात आलेे असूून तेे दि�नांं�क १५ ऑगस्ट,१९८२ पाासूून अंंमलाात आलेे 
आहेेत.   उरलेेलेे नि�यमसंंच (परि�च्छेेद क्रमांं�क १ मध्येे नमूूद केेलेेलेे संंच ६ तेे ८) नंंतर स्वतंंत्रपणेे प्रसि�द्ध 
करण्याात येेतीील, असाा नि�र्णणय झाालाा आहेे.



३.  हाा नि�यमसंंच महाारााष्ट्र शाासनााच्याा कर्ममचााऱ्यांं�स अनुुज्ञेेय असलेेल्याा ‘रजेेच्याा’ संंबंंधाातीील आहेे.  
प्रस्ताावनेेत नमूूद केेल्याानुुसाार मूूळ नि�यम प्रसि�द्ध झााल्याानंंतर वेेळोोवेेळीी झाालेेल्याा सुुधाारणाा लक्षाात घेेऊन हाा संंच 
अद्ययाावत करण्यााचाा शाासनााचाा मनोोदय आहेे.  त्याानुुसाार हाा संंच तयाार करण्याात आलेेलाा आहेे.

४.  प्रत्येेक संंच शक्यतोोवर स्वयंंपूूर्णण असाावाा म्हणूून संंबंंधि�त नि�यमााखाालीी प्रत्याायोोजि�त केेलेेलेे 
अधि�काार, वि�शि�ष्ट वि�षयांं�शीी नि�गडि�त असलेेलीी परि�शि�ष्टेे व नमुुनेे देेखीील त्याामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात आलेे 
आहेेत.

५. याा  नि�यमसंंचाामध्येे कााहीी वगळणुुकीी किं�ंवाा उणि�वाा आढळल्याास त्याा वि�त्त वि�भाागााच्याा नि�दर्शशनाास 
आणााव्याात.

दि�नांं�क : २८ जाानेेवाारीी २०२५ डॉॉ. रि�चाा बाागलाा,

वि�त्त वि�भााग,                                                                           शाासनााच्याा प्रधाान सचि�व,

मंंत्राालय, मुंं�बई ४०० ०३२.                                                        वि� त्त वि�भााग.

[दोोन]



अनुुक्रमणि�काा

नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

प्रकरण-एक

सर्ववसााधाारण

१ संंक्षि�प्त नााव आणि� प्राारंंभ १

२ नि�यम लाागूू होोण्यााचीी व्यााप्तीी १

३ अर्थथवि�वरण करण्यााचाा हक्क २

४ नि�यम शि�थि�ल करण्यााचाा अधि�काार २

५ ज्यांं�च्याासााठीी वि�शेेष तरतुुदीी केेल्याा आहेेत अशाा व्यक्तीी २

६ रजेेच्याा माागणीीचेे वि�नि�यमन २

७ याा नि�यमांं�खाालीील अधि�काारांं�चाा वाापर व प्रत्याायोोजन २

८ सवलतीी देेण्याासंंबंंधीीचीी काारणेे लेेखाापरीीक्षाा अधि�कााऱ्याालाा कळवि�णेे ३

प्रकरण-दोोन

व्यााख्याा

९ व्यााख्याा ४

प्रकरण-तीीन

सर्ववसााधाारण शर्तीी

१० रजेेचाा हक्क ११

११ अर्जज केेल्याानंंतर रजाा मंंजूूर करण्याासााठीी वि�चााराात घ्याावयााच्याा बााबीी ११

१२ रजाा मंंजुुरीीमुुळेे संंवर्गाा�तीील कर्ममचाारीीसंंख्याा खूूपच कमीी होोताा काामाा नयेे ११

१३ रजेेमुुळेे अनुुपस्थि�ित असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी कर्ततव्येे साामाान्यत: त्यााच 
ठि�कााणच्याा किं�ंवाा त्यााच जि�ल्ह्याातीील दुुसऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पाार पााडणेे

११

१४ एकाा प्रकाारच्याा रजेेचेे दुुसऱ्याा प्रकाारच्याा रजेेत परि�वर्ततन १२

१५ वेेगवेेगळ्याा प्रकाारच्याा रजाा जोोडूून घेेणेे १२

 अनुुक्रमणि�काा [तीीन]



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

१६ अखंंडीीत रजेेचीी कमााल मर्याा�दाा १३

१७ रजाा संंपल्याावर पुुन्हाा रजाा घेेण्यााच्याा उद्देेशाानेे औपचाारि�कपणेे रूजूू होोण्याास प्रति�बंंध  १३

१८ 1[अन्य शाासनााकडेे प्रति�नि�युुक्तीीनेे किं�ंवाा स्वीीयेेतर सेेवेेत ताात्पुुरतीी बदलीी झाालीी 
असताानाा हेे नि�यम लाागूू होोणेे.]

१३

१९ स्वीीयेेतर सेेवेेत 2[किं�ंवाा प्रति�नि�युुक्तीीनेे] असताानाा रजेेचीी अनुुज्ञेेयताा 3[काार्याा�लय 
प्रमुुखाानेे]  प्रमााणि�त करणेे

१४

२० रजेेवर असताानाा सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी स्वीीकाारणेे १५

२१ एक वर्षष संंतत सेेवाा झाालेेल्याा अस्थाायीी कर्ममचााऱ्यााचीी, पहि�लीी नि�युुक्तीी सोोडूून 
दि�ल्याापाासूून सहाा दि�वसांं�च्याा आत नि�युुक्तीी झााल्याास, त्यााचीी अगोोदरचीी रजाा पुुढेे 
हि�शेेबाात धरणेे

१७

२२ सेेवेेतूून कााढूून टााकल्याानंंतर किं�ंवाा रााजीीनाामाा दि�ल्याानंंतर जमेेस असलेेल्याा 
रजेेवरीील हक्क समााप्त होोणेे

१७

२३ औद्योोगि�क संंस्थेेकडेे बदलीी १७

प्रकरण-चाार

रजाा मंंजुुरीी आणि� रजेेवरून परत येेणेे
२४ रजेेसााठीी अर्जज १८

२५ रजेेचाा हि�शेेब १८

२६ रजेेच्याा अनुुज्ञेेयतेेचीी पडतााळणीी १८

२७ अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रधि�काारीी १८

२८ 4[वगळलाा] १९

२९ रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा मंंजूूर करणेे १९

३० रजेेवर असताानाा एकाा वि�भाागाातूून /काार्याा�लयाातूून दुुसऱ्याा वि�भाागाात/काार्याा�लयाात 
बदलीी झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा रजेेचीी मंंजुुरीी आणि� रजाा वेेतनााचेे प्रदाान

१९

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५  अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 

आहेे.
3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५  अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 

१९९० पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५  अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 

१९९० पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

[चाार]	 अनुुक्रमणि�काा



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

३१ वि�वक्षि�त परि�स्थि�ितीीत रजेेचीी नाामंंजुुरीी २०

३२ अल्प काालांं�तराानेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााधाारेे वाारंंवाार रजेेचीी माागणीी २०

३३ केेवळ वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र दााखल केेल्याामुुळेे अनुुज्ञेेय नसलेेल्याा रजेेचाा हक्क 
प्रााप्त न होोणेे

२०

३४ वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ितीी २०

३५ बृृहन्मुंं�बईच्याा हद्दीीबााहेेर कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी वैैद्यकीीय 
मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ितीी

२१

३६ वैैद्यकीीय मंंडळााचीी रचनाा  २१

३७ वैैद्यकीीय मंंडळााच्याा बैैठकीीचीी व्यवस्थाा २१

३८ नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीीच्याा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााधाारेे जि�ल्हाा मुुख्याालयााबााहेेरीील 
रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी रजाा मंंजुुरीी

२२

३९ काार्याा�लय प्रमुुखाालाा मााहि�तीी कळवि�ल्यााशि�वााय कोोणतेेहीी वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र 
प्रति�स्वााक्षरीीसााठीी साादर न करणेे

२२

४० रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी २२

४१ अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी २४

४२ 1[गट-ड च्याा] शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी २५

४३ काामाावर पुुन्हाा रूजूू होोण्याास पाात्र ठरण्यााचीी शक्यताा नसलेेल्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याालाा द्याावयााचीी रजाा

२५

४४ रजेेचाा प्राारंंभ व समााप्तीी २६

४५ रजेेलाा सुुट्याा जोोडणेे २६

४६ रजाा संंपण्याापूूर्वीी काामाावर परत बोोलाावणेे २७

४७ रजेेवरून परत येेणेे २८

४८ रजाा संंपल्याानंंतरचीी अनुुपस्थि�ितीी २९

४९ रजाा संंपूून काामाावर रूजूू होोईपर्यंंतचाा अनुुपस्थि�ितीी कााळ २९

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

 अनुुक्रमणि�काा [पााच]

एच २३७५—२



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

प्रकरण-पााच

देेय व अनुुज्ञेेय रजेेचेे प्रकाार

५० दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागांं�व्यति�रि�क्त अन्य वि�भाागांं�मध्येे सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यांं�सााठीी अर्जि�ित रजाा

३०

५१ अर्जि�ित रजेेचीी गणनाा ३१

५२ दीीर्घघ सुुटीी वि�भााग ३२

५३ दोोन नेेमणूूकाा धाारण करणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी ३२

५४ दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे सेेवेेत असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी अर्जि�ित रजाा ३२

५५ दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास त्यााच्याा स्वत:च्याा खर्चाा�नेे परत 
बोोलाावणेे

३३

५६ दीीर्घघ सुुटीी न घेेतल्याासंंबंंधीीचेे प्रमााणपत्र 1[काार्याा�लय प्रमुुखाास] साादर करणेे ३३

५७ दीीर्घघ सुुटीी अंंशत: घेेण्याास शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास प्रति�बंंध ३४

५८ दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील सेेवेेचाा काालाावधीी, त्याा  वि�भाागाातूून दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा 
वि�भाागाात बदलीी झााल्याानंंतर समााप्त होोणेे

३४

५९ दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पूूर्ववसूूचनाा न देेताा रााजीीनाामाा दि�ल्याास 
त्याालाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क नसणेे

३४

६० अर्धधवेेतनीी रजाा ३५

६१ परि�वर्ति�ित रजाा ३६

६२ अनर्जि�ित रजाा ३७

६३ असााधाारण रजाा ३८

६४ परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचाारीी, परि�वीीक्षेेवरीील कर्ममचाारीी आणि� शि�कााऊ उमेेदवाार यांं�चीी 
रजाा

४०

६५ 2[वगळलाा] ४१

६६ नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा ४१

६७ नि�यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा अथवाा सेेवाा सोोडूून जााण्यााच्याा ताारखेेनंंतरचीी रजाा ४२

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
१९९० पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

2  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.

[सहाा]	 अनुुक्रमणि�काा



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

६८ 1[नि�यत वयोोमाानाानेे सेेवाानि�वृृत्त/सक्तीीनेे सेेवाानि�वृृत्त/रुग्ण सेेवाानि�वृृत्त/स्वत:हूून 
रााजि�नाामाा अथवाा नोोकरीी सोोडणाारेे कर्ममचाारीी यांं�च्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित 
रजेेच्याा संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम]

४३

६९ सेेवेेत असताानाा मृृत्युु झााल्याास रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम ४६

७० रजाा वेेतन ४७

७१ रजाा वेेतन कााढणेे ४८

७२ रजाा वेेतनााचीी आगााऊ रक्कम ४८

७३ 2[वगळलाा] ४८

प्रकरण-सहाा

अध्ययन रजेेव्यति�रि�क्त वि�शेेष प्रकाारच्याा रजाा

७४ प्रसूूतीी रजाा ४९
3[७४अ) सरोोगसीी पद्धतीीनेे जन्मलेेल्याा अपत्यााचे ेसंंगोोपन करण्याासााठीी महि�लाा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा  वि�शेेष रजाा मंंजूूर करणेे]

५१

4[७४ब) वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वि�शेेष बााल 
संंगोोपन रजाा मंंजूूर करणेे

५१

5[७४क) मूूल दत्तक घेेणााऱ्याा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष रजाा मंंजूूर 
करणेे]

५१

6[७४ड) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करणेे] ५२

7[७४इ) संंततीी प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�येेसााठीी वि�शेेष रजाा] ५२

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६, दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे सदर तरतूूद सुुधाारण्याात 
आलेेलीी आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी,२००१ अन्वयेे दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ 
पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

3  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, 
२०१६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २१ सप्टेंंबर, 
२०१६  व दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

5	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १५ माार्चच, २०१७ 
पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

6  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २३ जुुलैै, २०१८ 
व दि�नांं�क १५ डि�सेंंबर, २०१८ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

7	 शाासन अधि�सूचूनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासे-े२०२०/प्र.क्र.४/सेवेाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेवेाारीी, २०२५ अन्वये ेअंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहे.े

 अनुुक्रमणि�काा [साात]

एच २३७५—२अ



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

७५ हेेतुुपुुरस्सर केेल्याा गेेलेेल्याा इजेेच्याा संंबंंधाात वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा ५२

७६ अपघाातीी इजेेबद्दल वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा ५४

७७ रुग्णाालयीीन रजाा ५४

७८ खलााशांं�चीी रुग्णताा रजाा ५५

७९ क्षयरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग/पक्षघाात 1[/एडस्] रजाा ५६

प्रकरण-साात

अध्ययन रजाा

८० अध्ययन रजेेच्याा मंंजुुरीीच्याा शर्तीी ५७

८१ अध्ययन रजेेचाा कमााल काालाावधीी ५८

८२ अध्ययन रजेेसााठीी अर्जज ५८

८३ अध्ययन रजेेचीी मंंजुुरीी ५९

८४ अध्ययन रजेेचाा हि�शेेब आणि� तीी रजाा इतर प्रकाारच्याा रजेेलाा जोोडूून घेेणेे ६०

८५ अभ्याासक्रमााच्याा काालाावधीीपेेक्षाा अधि�क होोणााऱ्याा अध्ययन रजेेचेे वि�नि�यमन ६०

८६ अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीतीील रजाा वेेतन ६०

८७ अध्ययन भत्त्यााच्याा मंंजुुरीीसााठीी शर्तीी ६१

८८ अध्ययन भत्त्यााचेे दर ६२

८९ अध्ययन भत्ताा देेण्यााचीी काार्ययपद्धतीी ६२

९० अध्ययन भत्त्याा व्यति�रि�क्त इतर भत्त्यांं�चीी अनुुज्ञेेयताा ६३

९१ अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीतीील प्रवाास भत्ताा ६३

९२ अध्ययन फीीचाा खर्चच ६३

९३ अध्ययन रजेेनंंतर रााजीीनाामाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्ति� ६४

1  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, 
२००५ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

[आठ]	 अनुुक्रमणि�काा



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

प्रकरण-आठ

संंकीीर्णण

९४ रजेेच्याा प्रयोोजनााकरीीताा हि�शेेबाात घेेण्याात येेणाारीी ताात्पुुरतीी आणि� स्थाानाापन्न सेेवाा ६५

९५ अंंशत: नि�यत वेेतनााच्याा आणि� अंंशत: माानधनााच्याा रुपाानेे पाारि�श्रमि�क देेण्याात 
येेणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा मंंजुुरीी

६५

९६ विं�ंधण यांं�त्रि�क, मुुकाादम आणि� प्रशि�क्षि�त हमााल यांं�नाा देेण्याात येेणाारीी रजाा ६५

प्रकरण-नऊ

नि�रसन आणि� व्याावृृत्तीी

९७ नि�रसन आणि� व्याावृृत्तीी ६६

परि�शि�ष्टेे

एक.—महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ याानुुसाार शाासनाानेे अधि�काार 
प्रत्याायोोजि�त केेलेेलेे प्रााधि�काारीी.                                                                                                                          

६८

(नि�यम ७ पहाा)

दोोन.—दीीर्घघ सुुटीी असलेेल्याा/दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाामध्येे सेेवाा करणााऱ्याा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी याादीी.                                                                                                                     

७९

(नि�यम ५२ पहाा)

तीीन.—क्षयरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग 1[/पक्षघाात अथवाा एड्स] झाालेेल्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यांं�नाा सवलतीी देेण्यााबााबतचेे नि�यम.                                                                                                                      

८५

(नि�यम ७९ पहाा)

चाार.—असंंतत आणि� अंंशकाालि�क सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी रजाा   
वि�नि�यमि�त करण्याासंंबंंधीीचेे नि�यम.                                                                                                                                            

९६

(नि�यम ९५ पहाा)

पााच.—नमुुनेे—

नमुुनाा १.—रजेेसााठीी किं�ंवाा रजाावााढीीसााठीी अर्जज ९८

(नि�यम २४ पहाा)

1  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, 
२००५ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

 अनुुक्रमणि�काा [नऊ]



नि�यम 
क्रमांं�क

शीीर्षषक पृृष्ठ क्रमांं�क

(१) (२) (३)

नमुुनाा २.—रजेेच्याा हि�शेेबााचाा नमुुनाा १००

(नि�यम २५ पहाा)

नमुुनाा ३.—रजेेचीी किं�ंवाा रजाावााढीीचीी किं�ंवाा रजाा परि�वर्ति�ित करण्यााचीी शि�फाारस 
करण्याात आलेेल्याा रााजपत्रि�त अधि�कााऱ्यांं�करि�ताा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र

१०३

(नि�यम ४० पहाा)

नमुुनाा ४.—रजेेचीी किं�ंवाा रजाावााढीीचीी किं�ंवाा रजाा परि�वर्ति�ित करण्यााचीी शि�फाारस 
करण्याात आलेेल्याा अरााजपत्रि�त अधि�कााऱ्यांं�करि�ताा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र

१०५

(नि�यम ४१ पहाा)

नमुुनाा ५.—काामाावर परत येेण्याासााठीी वैैद्यकीीय स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र १०६

(नि�यम ४७ पहाा)

नमुुनाा ६.—नि�यम ६३ (३) (ए) शि�थि�ल करून भाारताात किं�ंवाा परदेेशाात 
अध्ययनाासााठीी असााधाारण रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा अस्थाायीी शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यांं�करीीताा बंंधपत्र

१०७

(नि�यम ६३ पहाा)

नमुुनाा ७.—स्थाायीी सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अध्ययन रजेेवर जााताानाा 
करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

११०

(नि�यम ८३ पहाा)

नमुुनाा ८.— स्थाायीी सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अध्ययन रजेेमध्येे वााढ 
मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा त्याानेे करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

११२

(नि�यम ८३ पहाा)

नमुुनाा ९.—स्थाायीी सेेवेेत पडलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अध्ययन रजेेवर 
जााताानाा करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

११४

(नि�यम ८३ पहाा)

नमुुनाा १०.—स्थाायीी सेेवेेत नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अध्ययन रजेेमध्येे 
वााढ मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा त्याानेे करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

११७

(नि�यम ८३ पहाा)

शब्दाावलीी

मरााठीी-इंंग्रजीी व इंंग्रजीी-मरााठीी १३१

[दहाा]	 अनुुक्रमणि�काा
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महाारााष्ट्र शाासन

वि�त्त वि�भााग

  मंंत्राालय, मुंं�बई ४०० ०३२, दि�नांं�क २३ जुुलैै, १९८१

अधि�सूूचनाा

भाारतााचेे संंवि�धाान.

क्रमांं�क : एमएससीी-१०८१/४/एमसीीएसआर-सेेल.—भाारतााच्याा संंवि�धाानााचाा अनुुच्छेेद ३०९ च्याा 

परंंतुुकााद्वाारेे प्रदाान केेलेेल्याा अधि�काारांं�चाा वाापर करून, महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल, यााद्वाारेे, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा 

(रजाा) नि�यम, १९८१ याामध्येे आणखीी सुुधाारणाा करण्याासााठीी पुुढीील नि�यम करीीत आहेेत :—

प्रकरण एक—सर्ववसााधाारण

१. संंक्षि �प्त नााव आणि� प्राारंंभ

(१) याा नि�यमांं�स, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ असेे म्हणाावेे.

(२) तेे दि�नांं�क १५ ऑगस्ट, १९८१ पाासूून अंंमलाात येेतीील.

२.    नि�यम लाागूू होोण्यााचीी व्यााप्तीी 

(१)  याा नि�यमाात अन्यथाा तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीजकरून, हेे नि�यम ज्यांं�च्याा सेेवेेसंंबंंधीीच्याा शर्तीी 

वि�हि�त करण्याास महाारााष्ट्र शाासन सक्षम आहेे अशाा सर्वव शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा लाागूू होोतीील.

टीीप १.—रजेेच्याा संंबंंधाात भूूतपूूर्वव सौौरााष्ट्र, कच्छ, मध्यप्रदेेश आणि� हैैद्रााबााद याा रााज्यांं�मधीील जेे शाासकीीय 

कर्ममचाारीी मुंं�बई रााज्यााकडेे वााटपप्रााप्त कर्ममचाारीी म्हणूून आलेे असतीील व ज्यांं�नीी वेेळोोवेेळीी फेेरफाार केेलेेलाा शाासन नि�र्णणय, 

वि�त्त वि�भााग क्रमांं�क: आयएनटीी-१०५६-एस-८, दि�नांं�क ७ जाानेेवाारीी, १९५७ अनुुसाार, १ नोोव्हेंंबर, १९५६ पूूर्वीी त्यांं�नाा 

भूूतपूूर्वव रााज्यााचेे जेे नि�यम लाागूू होोतेे तेेच नि�यम लाागूू व्हाावेेत असाा वि�कल्प दि�लेेलाा असेेल तर, अशाा कर्ममचााऱ्यांं�नाा तेे 

नि�यम लाागूू होोतीील.

टीीप २.—भूूतपूूर्वव सौौरााष्ट्र, कच्छ, मध्यप्रदेेश आणि� हैैद्रााबााद याा रााज्यांं�तीील वााटपप्रााप्त कर्ममचाारीी म्हणूून मुंं�बई 

रााज्यााकडेे आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नीी याा रजाा नि�यमांं�बााबत दि�लेेल्याा वि�कल्पाामध्येे तीीन प्रकाारच्याा रजांं�चाा समाावेेश 

होोतोो. त्याा रजाा म्हणजेे, वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा, प्रसूूतीी रजाा आणि� रुग्णाालयीीन रजाा, तसेेच फक्त भूूतपूूर्वव हैैद्रााबााद 

रााज्याामधूून वााटपप्रााप्त म्हणूून आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा हैैद्रााबााद नाागरीी सेेवाा नि�यमााच्याा खंंड दोोनच्याा परि�शि�ष्ट 

एकवीीसमधीील अनुुच्छेेद १८०- ए अनुुज्ञेेय असणााऱ्याा तीीर्थथयाात्राा रजेेचााहीी समाावेेश होोतोो; पण अध्ययन रजेेच्याा बााबतीीत 

त्याा सर्वांं�नाा हेे नि�यम लाागूू होोतीील.

टीीप ३.—शाासनााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीी नसलेेल्याा ‘स्थाानि�क नि�धीी’ मधूून शाासकीीय सेेवेेत बदलीी करण्याात आलेेल्याा 

व्यक्तींंच्याा बााबतीीत, अशाा व्यक्तीी प्रथमच शाासकीीय पदाावर रूजूू होोत असल्यााचेे माानण्याात येेईल व त्यांं�चीी पूूर्वीीचीी सेेवाा 
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हीी शाासकीीय सेेवाा म्हणूून हि�शेेबाात घेेण्याात येेणाार नााहीी. तथाापि�, अशाा प्रकरणीी त्यांं�चीी पूूर्वीीचीी सेेवाा, शाासनाास योोग्य 

वााटतीील अशाा शर्तीीवर बजाावलेेलीी सेेवाा म्हणूून माानण्याास शाासन परवाानगीी देेऊ शकेेल.

(२) याा  नि�यमांं�मध्येे अन्यथाा तरतूूद केेलीी नसेेल तर, ज्याालाा हेे नि�यम लाागूू होोत नााहीीत असाा स्थाायीी 
शाासकीीय कर्ममचाारीी—

(ए) हे े नि�यम लाागूू होोत असलेेल्याा सेेवेेत किं�ंवाा पदाावर त्यााचीी ताात्पुुरतीी बदलीी झाालीी असेेल 
तेेव्हाा, अशाा बदलीीपूूर्वीी त्याालाा जेे रजेेचेे नि�यम लाागूू होोतेे त्यााच नि�यमांं�च्याा अधीीन तोो रााहीील; आणि�

(बीी) हे े नि�यम लाागूू होोत असलेेल्याा स्थाायीी पदाावर त्यााचीी काायमपणेे नि�युुक्तीी झाालीी असेेल तेेव्हाा 
अशाा नि�युुक्तीीच्याा दि�नांं�काापाासूून तोो याा नि�यमांं�च्याा अधीीन रााहीील. अशाा प्रकरणाामध्येे त्याालाा पूूर्वीी लाागूू 
असलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेलीी रजाा, नि�यम ५० मध्येे वि�हि�त केेल्यााप्रमााणेे रजाा जमाा 
करण्यााच्याा कमााल मर्याा�देेच्याा अधीीन रााहूून, पुुढेे हि�शेेबाात घेेतलीी जााईल. अशीी हि�शेेबाात घेेतलेेलीी रजाा याा 
नि�यमांं�नुुसाार अर्जि�ित होोणााऱ्याा रजेेचाा लााभ घेेण्याापूूर्वीी संंपवि�ण्याात येेईल. पुुढेे हि�शेेबाात घेेतलेेल्याा रजेेबद्दलचेे 
रजाा वेेतन ज्याा शाासनााकडूून त्यााचीी बदलीी झाालीी असेेल त्याा शाासनाास सोोसाावेे लाागेेल.  

३.  अर्थथवि�वरण करण्यााचाा हक्क

याा नि�यमांं�चेे अर्थथवि�वरण करण्यााचाा हक्क �1[वि�त्त वि�भााग] स्वत:कडेे रााखूून ठेेवत आहेे.  

४. नि� यम शि�थि�ल करण्यााचाा अधि�काार 

याा नि�यमांं�पैैकीी कोोणतााहीी नि�यम अंंमलाात आल्याामुुळेे कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास अथवाा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यााच्याा वर्गाा�स गैैरवााजवीी अडचण होोत आहेे अथवाा होोण्यााचीी शक्यताा आहेे अशीी शाासनााचीी खाात्रीी झाालीी 
असेेल तर, कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास किं�ंवाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा वर्गाा�स याा नि�यमांं�च्याा कोोणत्यााहीी 
तरतुुदींंपाासूून सूूट देेण्याात याावीी असाा लेेखीी आदेेश शाासनाास देेताा येेईल, अथवाा अशाा आदेेशाामध्येे वि�हि�त 
केेल्यााप्रमााणेे अशाा तरतुुदींंतीील आशयाास बााध येेणाार नााहीी असेे फेेरफाार करून त्याा तरतुुदीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास 
अथवाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा वर्गाा�स लाागूू होोतीील, असाा नि�देेश देेताा येेईल.  

५.  ज्यांं�च्याासााठीी वि�शेेष तरतुुदीी आहेेत अशाा व्यक्तीी

ज्यांं�च्याा बााबतीीत रजेेसंंबंंधीी वि�शेेष तरतुुदीी करण्याात आल्याा आहेेत, अशाा व्यक्तींंनाा अशाा वि�शेेष तरतुुदीी 
लाागूू होोतीील.

६. रजे ेच्याा माागणीीचेे वि�नि�यमन

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा रजेेच्याा माागणीीचेे वि�नि�यमन, ज्याावेेळीी अशाा रजेेसााठीी अर्जज केेलाा असेेल व तीी 
मंंजूूर केेलीी असेेल त्याावेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा नि�यमाानुुसाार होोईल.

७. या ा नि�यमांं�खाालीील अधि�काारांं�चाा वाापर व प्रत्याायोोजन

वि�त्त वि�भाागााशीी वि�चाारवि�नि�मय केेल्यााखेेरीीज याा नि�यमांं�खाालीी कोोणत्यााहीी अधि�काारांं�चाा वाापर करताा येेणाार 
नााहीी अथवाा त्यााचेे प्रत्याायोोजन करताा येेणाार नााहीी.  वि�त्त वि�भाागाानेे संंमतीी दि�लीी आहेे असेे ज्याा प्रकरणाामध्येे गृृहि�त 
1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम २—७]	 [प्रकरण—एक
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धराावयााचेे आहेे तीी प्रकरणेे सर्ववसााधाारण अथवाा वि�शेेष आदेेशााद्वाारेे वि�हि�त करण्यााचेे स्वाातंंत्र्य वि�त्त वि�भाागाालाा 
असेेल.  

टीीप.—याा नि�यमांं�खाालीी प्रत्याायोोजि�त केेलेेलेे अधि�काार परि�शि�ष्ट-एक मध्येे पहाावेेत.

८.  सवलतीी देेण्याासंंबंंधीीचीी काारणेे लेेखाापरीीक्षाा अधि�कााऱ्याालाा कळवि�णेे

याा नि�यमांं�खाालीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, कोोणत्यााहीी सवलतीी देेण्याासंंबंंधीीचीी काारणेे ज्याा प्रकरणाामध्येे 
नमूूद कराावीीत असेे वि�हि�त केेलेे असेेल, अशाा प्रकरणांं�मध्येे शाासनााव्यति�रि�क्त अन्य सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे अशाा 
सवलतीी मंंजूूर करणााऱ्याा आदेेशााचीी प्रत काारणांं�सहि�त लेेखाापरीीक्षाा अधि�कााऱ्यांं�कडेे पााठवाावीी.

नि�यम ७—८]	 [प्रकरण—एक

एच २३७५—३
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प्रकरण दोोन—व्यााख्याा

(खाालीी नमूूद करण्याात आलेेल्याा व्यााख्याा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (सेेवेेच्याा सर्ववसााधाारण शर्तीी) नि�यम, 
१९८१ च्याा प्रकरण-दोोन मधूून घेेण्याात आल्याा आहेेत आणि� त्याा याा नि�यमसंंचाामधीील वि�षयांं�शीीच केेवळ 
संंबंंधि�त आहेेत.)

९. संंदर्भा ा�नुुसाार दुुसराा अर्थथ अपेेक्षि�त नसेेल तर, याा प्रकरणाात व्यााख्याा करण्याात आलेेल्याा संंज्ञाा, 
येेथेे स्पष्ट केेलेेल्याा अर्थाा�नेे, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा नि�यमांं�च्याा वि�वि�ध संंचाामध्येे वाापरण्याात आलेेल्याा 
आहेेत.

(३)  शि�कााऊ उमेेदवाार म्हणजेे, शाासकीीय सेेवेेतीील नोोकरीीच्याा दृृष्टीीनेे एखााद्याा व्यवसाायाामधीील अथवाा 
धंंद्याामधीील प्रशि�क्षणाासााठीी पााठवि�लेेलीी व्यक्तीी. अशाा प्रशि�क्षणााच्याा काालाावधीीत अशाा व्यक्तीीस शाासनााकडूून 
माासि�क दराानेे रक्कम देेण्याात येेतेे.  परंंतुु वि�भाागााच्याा संंवर्गाा�तीील काायम रि�क्त पदाावर अथवाा त्याा पदााच्याा संंबंंधाात 
त्याा व्यक्तीीचीी नि�युुक्तीी केेलीी जाात नााहीी.

 (४)  लेेखाापरीीक्षाा अधि�काारीी म्हणजेे, भाारतााचेे नि�यंंत्रक व महाालेेखाापरीीक्षक  यांं�नीी नि�युुक्त केेलेेलाा व 
ज्यााच्याा लेेखाापरीीक्षाा मंंडलाामध्येे शाासकीीय कर्ममचाारीी सेेवाा करीीत असेेल अथवाा त्याानेे (सेेवेेच्याा पडतााळणीीच्याा 
संंबंंधाात) सेेवाा केेलीी असेेल असाा लेेखाापरीीक्षाा अधि�काारीी.  मग त्यााचेे अधि�कृृत पदनााम कोोणतेेहीी असोो.

1[(५) संंवर्गग  म्हणजेे, एक स्वतंंत्र घटक म्हणूून मंंजूूर केेलेेलीी एखााद्याा सेेवेेतीील किं�ंवाा सेेवेेच्याा भाागाातीील 
‘काायम’ त्यााचप्रमााणेे वेेळोोवेेळीी मंंजूूर केेलेेलीी ‘अस्थाायीी’ पदेे यांं�चाा समूूह. ]

(८)  पूूरक भत्ताा म्हणजेे, ज्याा वि�शेेष परि�स्थि�ितीीत कर्ततव्य पाार पााडाावयााचेे अशाा परि�स्थि�ितीीत कराावाा 
लाागणााराा वैैयक्ति�िक खर्चच भाागवि�ण्याासााठीी देेण्याात येेणााराा भत्ताा. याात नि�रनि�रााळ्याा प्रकाारच्याा प्रवाास भत्त्यांं�चाा 
समाावेेश होोतोो.

(९)  सक्षम प्रााधि�काारीी म्हणजेे, कोोणत्यााहीी अधि�काारााचाा वाापर करण्यााच्याा संंबंंधाात शाासन, किं�ंवाा 
ज्याास याा नि�यमांं�द्वाारेे किं�ंवाा त्याान्वयेे अधि�काार प्रत्याायोोजि�त केेलाा असेेल असाा कोोणतााहीी प्रााधि�काारीी.

(१२)  पहि�ल्याा नि�युुक्तीीचीी ताारीीख म्हणजेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे शाासकीीय सेेवेेमध्येे त्यााच्याा 
पहि�ल्याा पदाावरीील कर्ततव्याास प्राारंंभ केेल्यााचीी ताारीीख किं�ंवाा हीी ताारीीख अगोोदरचीी असेेल तर, नि�वृृत्ति�वेेतनाासााठीी 
सेेवाा म्हणूून समजण्याात येेणााऱ्याा ज्याा कोोणत्यााहीी कर्ततव्याास त्याानेे प्राारंंभ केेलाा असेेल तीी ताारीीख.

(१३)  दि�वस म्हणजेे, एकाा मध्यराात्रीीपाासूून सुुरु होोणााराा व दुुसऱ्याा मध्यराात्रीी संंपणााराा काालाावधीी.

2[(१८)  पहि�लीी नि�युुक्तीी म्हणजेे, एखााद्याा व्यक्तीीचीी सेेवााप्रवेेश प्रक्रि�येेद्वाारेे शाासनााच्याा अंंतर्गगत सेेवेेत 
झाालेेलीी नि�युुक्तीी :

परंंतुु, जर, एखाादीी व्यक्तीी शाासनाामध्येे पूूर्वीीपाासूूनच एखाादेे पद, धाारण करीीत असेेल व ति�चीी सरळसेेवेेनेे 
शाासनाामधीील  दुुसऱ्याा पदाावर  नि�वड झाालीी असेेल तर, तीी नवीीन नि�युुक्तीी देेखीील पहि�लीी नि�युुक्तीी आहेे. 
1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. सेेसश-१०९६/८/सेेवाा-६, दि�नांं�क २७ माार्चच, १९९७ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ९]	 [प्रकरण—दोोन
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टीीप.—‘सेेवााप्रवेेश प्रक्रि�याा’ म्हणजेे,  सेेवााप्रवेेश नि�यमांं�च्याा तरतुुदीीनुुसाार महाारााष्ट्र लोोकसेेवाा आयोोगााद्वाारेे किं�ंवाा 

सक्षम  नि�वड प्रााधि�करणााद्वाारेे केेलीी जााणाारीी नि�वड अथवाा अनुुकंंपाा तत्वाावर केेलीी जााणाारीी नि�युुक्तीी.] 

1[(१९)  स्वीीयेेतर सेेवाा म्हणजेे, ज्याा सेेवेेत एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााच्याा 

माान्यतेेनेे  भाारताात  किं�ंवाा भाारतााबााहेेर नि�युुक्तीी केेलीी जाातेे आणि� भाारतााच्याा किं�ंवाा एखााद्याा रााज्यााच्याा किं�ंवाा 

संंघरााज्य क्षेेत्रााच्याा एकत्रि�त नि�धीी व्यति�रि�क्त अन्य कोोणत्यााहीी उत्पन्नााच्याा स्तोोत्राातूून त्यााचेे वेेतन मि�ळतेे तीी सेेवाा.

 (१९अ)  प्रति�नि�युुक्तीी म्हणजेे, एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी, शाासनााच्याा माान्यतेेनेे त्यााच्याा मूूळ 

संंवर्गाा�मधूून एखााद्याा रााज्याात, भाारताात किं�ंवाा भाारतााबााहेेर अन्य पदाावर केेलेेलीी बदलीी आणि� त्यााचेे वेेतन  

भाारतााच्याा किं�ंवाा एखााद्याा रााज्यााच्याा अथवाा  संंघरााज्य क्षेेत्रााच्याा एकत्रि�त नि�धीीतूून कााढण्याात येेतेे. 

(१९ब)  प्रति�नि�युुक्तीीचाा काालाावधीी म्हणजेे, एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास ज्याा दि�नांं�काास मूूळ 

वि�भाागाातीील त्यााच्याा पदाावरून काार्ययमुुक्त केेलेे असेेल  त्याा दि�नांं�काापाासूून सुुरु होोणााराा आणि� ज्याा दि�नांं�काास तोो, 

मूूळ वि�भाागाातीील पदाावर रूजूू होोईल त्याा दि�नांं�काास संंपुुष्टाात येेणााराा काालाावधीी होोईल.]

१[(२०)  रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी म्हणजेे,—

(१) राा ज्य शाासनााचेे सर्वव गट ‘अ’ अधि�काारीी ;

(२)  शाासनााद्वाारेे ज्यांं�चीी नांं�वेे व नि�युुक्त्याा रााजपत्राात प्रसि�द्ध केेल्याा जााताात असेे रााज्य शाासनााचेे 

गट ‘ब’ अधि�काारीी : 

     परंंतुु, 

(अ) ज्याालाा न्याायि�क प्रयोोजनाासााठीी प्रााधि�कृृत केेलेे आहेे असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी ;  किं�ंवाा

(ब) आहरण व संंवि�तरण अधि�काारीी म्हणूून प्रााधि�कृृत केेलेेलाा कोोणतााहीी  शाासकीीय 

कर्ममचाारीी,

यांं�नाा रााजपत्रि�त अधि�काारीी म्हणूून समजण्याात येेणाार नााहीी ;

(२०-अ)  ‘शाासकीीय कर्ममचाारीी’ म्हणजेे, जीी व्यक्तीी,— 

(एक)  रााज्यााच्याा काार्याा�शीी संंबंंधि�त असलेेल्याा कोोणत्यााहीी नाागरीी सेेवेेत किं�ंवाा पदाावर नि�युुक्तीी 

केेलेेलीी आहेे अशीी व्यक्तीी, आणि� त्याामध्येे, ज्यांं�चीी सेेवाा, ताात्पुुरत्याा स्वरूपाात अन्य कोोणत्यााहीी  रााज्य 

शाासनााकडेे किं�ंवाा भाारत सरकाारकडेे, अथवाा शाासनााचीी माालकीी असलेेल्याा किं�ंवाा नि�यंंत्रण असलेेल्याा 

कंंपनीीकडेे किं�ंवाा महाामंंडळााकडेे अथवाा स्थाानि�क प्रााधि�करणााकडेे किं�ंवाा इतर प्रााधि�करणााकडेे सुुपूूर्दद 

केेलेेल्याा आहेेत अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा,—मग त्यााचेे वेेतन रााज्यााच्याा एकत्रि�त नि�धीी व्यति�रि�क्त 

अन्य स्तोोत्राातूून कााढलेे जाात असलेे तरीीहीी,—समाावेेश होोतोो ;

(दोोन) को ोणत्यााहीी शाासनााच्याा अंंतर्गगत असलेेलेे नाागरीी पद धाारण करीीत आहेे आणि� जि�चीी सेेवाा 

ताात्पुुरत्याा स्वरूपाात शाासनााकडेे सुुपूूर्दद केेलीी आहेे अशीी व्यक्तीी ; किं�ंवाा 
1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ९]	 [प्रकरण—दोोन
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(तीीन)  स्थाानि�क किं�ंवाा अन्य प्रााधि�करणााच्याा सेेवेेत आहेे आणि� जि�चीी सेेवाा ताात्पुुरत्याा स्वरूपाात 

शाासनााकडेे सुुपूूर्दद केेलीी आहेे  अशीी व्यक्तीी ; 

टीीप.—जि�चीी शाासनाानेे नि�युुक्तीी केेलीी नााहीी किं�ंवाा जि�लाा भाारतााच्याा किं�ंवाा एखााद्याा रााज्यााच्याा किं�ंवाा संंघ 

रााज्यक्षेेत्रााच्याा एकत्रि�त नि�धीीतूून वेेतन मि�ळत नााहीी, आणि� जि�च्याा वेेतनाावरीील खर्चच, केंंद्र सरकाारनेे किं�ंवाा रााज्य शाासनाानेे 

किं�ंवाा संंघ रााज्यक्षेेत्राानेे तरतूूद केेलेेल्याा सहाायक अनुुदाान नि�धीीतूून भाागवलाा जाातोो अशीी व्यक्तीी, शाासकीीय कर्ममचाारीी ठरत 

नााहीी.]  

(२१)  शाासन म्हणजेे संंवि�धाानााच्याा प्राारंंभाानंंतर केेलेेल्याा किं�ंवाा कराावयााच्याा कोोणत्यााहीी गोोष्टींंच्याा 

संंबंंधाात, वि�षयाालाा किं�ंवाा संंदर्भाा�लाा कोोणतीीहीी गोोष्ट प्रति�कूूल नसेेल तर, महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल.

(२२)  वि�भााग प्रमुुख— याा संंज्ञेेमध्येे, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (सेेवेेच्याा सर्ववसााधाारण शर्तीी) नि�यम, १९८१ 

च्याा परि�शि�ष्ट-दोोन मध्येे उल्लेेखि�लेेलेे अधि�काारीी, आणि� शाासन वेेळोोवेेळीी वि�भााग प्रमुुख म्हणूून घोोषि�त करीील 

असेे इतर कोोणतेेहीी अधि�काारीी यांं�चाा समाावेेश होोतोो.

(२३)  सुुटीी म्हणजेे,

(ए)  परक्रााम्य संंलेेख अधि�नि�यम, १८८१ च्याा कलम २५ द्वाारेे किं�ंवाा त्याान्वयेे वि�हि�त केेलेेलीी 

किं�ंवाा अधि�सूूचि�त केेलेेलीी सुुटीी; आणि� 

(बीी) को ोणत्यााहीी वि�शि�ष्ट काार्याा�लयााच्याा संंबंंधाात शाासनाानेे किं�ंवाा यथोोचि�तरीीत्याा स्थाापन     

केेलेेल्याा प्रााधि�करणाानेे, रााजपत्राातीील अधि�सूूचनेेद्वाारेे किं�ंवाा अन्यथाा, ज्याा दि�वशीी तेे काार्याा�लय शाासकीीय 

काामकााजाापुुरतेे, कोोणतााहीी अपवााद न करताा किं�ंवाा नि�र्बंंध न घाालताा बंंद ठेेवण्यााचाा आदेेश दि�लाा असेेल 

असाा दि�वस.

1 �[(२६)  गट-‘ड’ चीी सेेवाा म्हणजेे पदनि�र्मि�ितीी आदेेशाामध्येे किं�ंवाा सेेवााप्रवेेश नि�यमांं�मध्येे गट-ड चेे पद 

म्हणूून वि�नि�र्दि�िष्टरीीत्याा वर्गीीकृृत केेलेेलेे पद.]

(२७)  पदग्रहण अवधीी म्हणजेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा नवीीन पदाावर रूजूू होोण्याासााठीी किं�ंवाा 

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी ज्याा ठि�कााणीी नि�युुक्तीी झाालीी असेेल त्याा ठि�कााणाापर्यंंत किं�ंवाा त्याा ठि�कााणाापाासूून प्रवाास 

करण्याासााठीी लाागलेेलाा अवधीी.

(२८) र जाा म्हणजेे, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ अन्वयेे सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे काामाावर 

अनुुपस्थि�ित रााहण्याास दि�लेेलीी परवाानगीी.

(२९)  रजाा वेेतन म्हणजेे, रजेेवर असताानाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा शाासनाानेे प्रदाान केेलेेलीी माासि�क 
�2[प्रमााणशीीर]  रक्कम.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 

आहेे.

नि�यम ९]	 [प्रकरण—दोोन
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(३०)  धाारणधि�काार म्हणजेे, साावधि�-नि�युुक्ति�िपदाासह ज्याा स्थाायीी १[किं�ंवाा अस्थाायीी] पदाावर शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यााचीी काायमपणेे नि�युुक्तीी केेलेेलीी असेेल असेे स्थाायीी पद काायमपणेे धाारण करण्यााचाा हक्क. मग 
असाा हक्क ताात्कााळ नि�र्माा�ण होोवोो किं�ंवाा त्याा पदाावरीील अनुुपस्थि�ितीीचाा एक किं�ंवाा त्यााहूून अधि�क काालाावधीी 
संंपल्याानंंतर नि�र्माा�ण होोवोो.

(३४)  महि�नाा म्हणजेे, कॅॅलेंंडर महि�नाा. महि�नेे आणि� दि�वस यांं�च्याा स्वरूपाात नमूूद केेलेेलाा काालाावधीी 
मोोजताानाा, संंपूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�नेे प्रथम मोोजाावेेत आणि� त्याानंंतर उरलेेल्याा दि�वसांं�चाा हि�शेेब कराावाा. मग प्रत्येेक 
महि�न्याातीील दि�वस कि�तीीहीी असोोत.

सूूचनाा—महि�नेे व दि�वस यांं�च्याा स्वरूपाात नमूूद केेलेेलाा काालाावधीी खाालीीलप्रमााणेे मोोजाावाा—

(ए)  २५ जाानेेवाारीीपाासूून ३ महि�नेे २० दि�वसांं�चाा काालाावधीी मोोजताानाा खाालीील पद्धत अनुुसरलीी  
पााहि�जेे :—

वर्षष  महि�नेे दि�वस

२५ जाानेेवाारीी तेे ३१ जाानेेवाारीी .. .. .. .. . ० ० ७
फेेब्रुुवाारीी तेे एप्रि�ल .. .. .. .. .. .. .. .. .. ० ३ ०
१ मेे तेे १३ मेे .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . ० ० १३
 ० ३ २०

(बीी)  ३० जाानेेवाारीीपाासूून सुुरु होोणााराा आणि� २ माार्चच रोोजीी संंपणााराा काालाावधीी खाालीी दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे  
१ महि�नाा ४ दि�वसांं�चाा माानलाा पााहि�जेे :—

वर्षष  महि�नेे दि�वस

३० जाानेेवाारीी तेे ३१ जाानेेवाारीी .. .. .. .. .. ० ० २
फेेब्रुुवाारीी  .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. ... ० १ ०
१ माार्चच तेे २ माार्चच .. .. .. .. .. .. ..  .. .. .  . ० ० २
 ० १ ४

(३५)  स्थाानाापन्न—ज्याा पदाावर दुुसऱ्याा व्यक्तीीचाा धाारणााधि�काार असेेल अशाा पदााचीी कर्ततव्येे जेेव्हाा 

एखाादाा शाासकीीय कर्ममचाारीी पाार पााडतोो, तेेव्हाा तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी तेे पद स्थाानाापन्न याा नाात्याानेे धाारण करतोो. 

ज्याा पदाावर दुुसऱ्याा कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा धाारणााधि�काार नसेेल अशाा रि�क्त पदाावर स्थाानाापन्न 

म्हणूून एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी नि�युुक्तीी करणेे योोग्य वााटल्याास, सक्षम प्रााधि�काारीी तसेे करू शकेेल.

(३६)  वेेतन म्हणजेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा दरमहाा मि�ळणाारीी �1[ प्रमााणशीीर रक्कम]—

(एक) कााय म किं�ंवाा स्थाानाापन्न म्हणूून त्याानेे धाारण केेलेेल्याा पदााकरि�ताा मंंजूूर झाालेेलेे किं�ंवाा त्याा 

संंवर्गाा�तीील त्यााच्याा स्थाानाामुुळेे तोो जेे वेेतन मि�ळण्याास पाात्र आहेे असेे वेेतन (वि�शेेष महाागााई वेेतन धरुन); 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र.मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे

नि�यम ९]	 [प्रकरण—दोोन
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आणि� 

(दोोन) वै ैयक्ति�िक वेेतन 1[             ] आणि�

(तीीन)  2[व्यवसाायरोोध भत्त्याासह] शाासनााकडूून वेेतन म्हणूून खाास वर्गीीकृृत करण्याात येेईल अशीी  

अन्य कोोणतीीहीी वि�त्तलब्धीी. २[आणि�]

३[(चाार) वे ेतन म्हणजेे शाासकीीय कर्ममचाारीी त्यााच्याा नि�वृृत्ति�पूूर्वीी किं�ंवाा मृृत्युुच्याा लगतच्याा दि�नांं�काापूूर्वीी 

सहााव्याा वेेतन आयोोगाानुुसाार वि�हि�त पेे-बँँडमध्येे आहरि�त करीीत असलेेलेे वेेतन अधि�क अनुुज्ञेेय ग्रेेड वेेतन, 

त्याामध्येे वि�शेेष वेेतनााचाा समाावेेश नसेेल. ]  

3[परंंतुु, शाासनााच्याा कोोणत्यााहीी धोोरणाानुुसाार देेण्याात आलेेल्याा एकस्तर पदोोन्नतीीमुुळेे (काालबध्द 

पदोोन्नतीी योोजनेेच्याा किं�ंवाा आश्वाासि�त प्रगतीी योोजनेेच्याा माार्गाा�नेे असेेल त्याा व्यति�रि�क्त) वेेतनाातीील 

फरकाासह कोोणत्यााहीी प्रकाारचेे वि�त्तीीय प्रोोत्सााहन, वेेतनााचीी परि�गणनाा करण्याासााठीी अनुुज्ञेेय असणाार नााहीी;] 

4[(चाार) वे ेतन म्हणजेे शाासकीीय कर्ममचाारीी त्यााच्याा नि�वृृत्ति�पूूर्वीी किं�ंवाा मृृत्युुच्याा लगतच्याा दि�नांं�काापूूर्वीी 

वि�हि�त वेेतन स्तराामध्येे आहरि�त करीीत असलेेलेे वेेतन त्याामध्येे वि�शेेष वेेतनााचाा समाावेेश नसेेल. ]

(४०)  स्थाायीी पद म्हणजेे, नि�श्चि�ित वेेतन दर असलेेलेे काालमर्याा�दाा न घाालताा मंंजूूर केेलेेलेे पद.

(४१)  वैैयक्ति�िक वेेतन म्हणजेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा—

(ए) साावधि� -नि�युुक्तीी पदााव्यति�रि�क्त एखााद्याा स्थाायीी पदााच्याा बााबतीीत, वेेतनमाानााच्याा पुुनर्ररचनेेमुुळेे 

काायम पद वेेतनाात होोणााऱ्याा हाानीीपाासूून किं�ंवाा शि�स्तभंंगााच्याा काारवााई व्यति�रि�क्त अन्य प्रकाारेे अशाा काायम 

पद वेेतनाातीील कोोणत्यााहीी कपाातीीमुुळेे होोणााऱ्याा हाानीीपाासूून वााचवि�ण्याासााठीी;  किं�ंवाा

(बीी)  अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत अन्य वैैयक्ति�िक बााबीी वि�चााराात घेेऊन, मंंजूूर केेलेेलेे जाादाा वेेतन.

(४२)  संंभााव्य वेेतन—कोोणत्यााहीी वि�शि�ष्ट शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा संंदंंर्भाा�त एखााद्याा पदााचेे संंभााव्य 

वेेतन म्हणजेे, त्याानेे तेे पद धाारण केेलेे असतेे आणि� त्याा पदााचीी कर्ततव्येे पाार पााडलीी असतीी तर, त्याालाा जेे वेेतन 

मि�ळण्यााचाा हक्क प्रााप्त झाालाा असताा असेे वेेतन. माात्र, ज्याा काामााबद्दल किं�ंवाा जबााबदाारीीबद्दल वि�शेेष वेेतन 

1  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र.मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र.मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 

२००६  पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.
3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र.मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१  अन्वयेे दि�नांं�क २७ ऑक्टोोबर, 

२०१४ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.
4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र.मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे दि�नांं�क  १ जाानेेवाारीी, 

२००६  पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे. 
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मंंजूूर करण्याात आलेे असेेल तेे कााम किं�ंवाा जबााबदाारीी त्याानेे पाार पााडल्यााखेेरीीज वि�शेेष वेेतनााचाा याात समाावेेश 
होोत नााहीी.

 (४३)  परि�वीीक्षााधीीन म्हणजेे, एखााद्याा वि�भाागााच्याा संंवर्गाा�तीील काायम अथवाा अस्थाायीी रि�क्त पदाावर 
परि�वीीक्षााधीीन म्हणूून नेेमलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी.

टीीप १.—एखााद्याा संंवर्गाा�तीील स्थाायीी पदाावर काायमपणेे नि�युुक्त केेलेेलीी कोोणतीीहीी व्यक्तीी परि�वीीक्षााधीीन असणाार 
नााहीी. माात्र वि�वक्षि�त परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोईपर्यंंत तीी नि�युुक्तीी परि�वीीक्षााधीीनच रााहि�ल, याा साारख्याा नि�श्चि�ित शर्तीी ति�च्याा 
नि�युुक्तीीच्याा वेेळीी लाागूू करण्याात आल्याा असतीील तर तीी व्यक्तीी परि�वीीक्षााधीीन असेेल.

टीीप २.—अस्थाायीी पदाावर बढतीी मि�ळूून नि�युुक्त केेलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी (स्थाायीी पद काायमपणेे धाारण 
करणााऱ्याा कर्ममचााऱ्यााव्यति�रीीक्त) सर्वव प्रयोोजनाार्थथ अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचाारीी म्हणूून समजण्याात येेईल.

टीीप ३.—परि�वीीक्षााधीीन व्यक्तीीचाा दर्जाा�, नि�यमाानुुसाार अन्यथाा कााहीी वि�हि�त केेलेे असेेल तेे खेेरीीज करून काायम 
दर्जाा� असल्यााप्रमााणेे माानण्याात येेईल.

 (४६)  नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी म्हणजेे, महाारााष्ट्र वैैद्यकीीय परि�षद अधि�नि�यम, १९६५ चाा 
सहाासष्टाावाा किं�ंवाा महाारााष्ट्र वैैद्यक व्यवसाायीी अधि�नि�यम, १९६१ चाा अठ्ठाावि�साावाा याा अन्वयेे नोंंदणीी झाालेेलाा 
किं�ंवाा महाारााष्ट्र होोमि�ओपॅॅथि�क आणि� बाायोोकेेमि�क वैैद्यक व्यवसाायीी अधि�नि�यम, १९६० चाा बााराावाा, याानुुसाार 
ठेेवलेेल्याा नोंंदवहीीच्याा भााग ‘ए’ किं�ंवाा भााग ‘बीी’ अन्वयेे किं�ंवाा महाारााष्ट्र रााज्याात अंंमलाात असलेेलाा तत्सम 
अन्य कोोणतााहीी काायदाा अथवाा वैैद्यक व्यवसाायीीचीी नोंंदणीी करण्यााबााबतचेे नि�रनि�रााळयाा रााज्य शाासनााचेे संंबंंधि�त  
अधि�नि�यम, यांं�च्याा अनुुसाार नोंंदणीी झाालेेलाा वैैद्यक व्यवसाायीी.

(४८)  वि�शेेष वेेतन म्हणजेे,

(ए) वि�शे ेष जि�कीीरीीच्याा स्वरुपााचीी कर्ततव्येे,

(बीी) काामाा मध्येे किं�ंवाा जबााबदाारीीमध्येे वि�शि�ष्ट वााढ,

याा बााबींंचाा वि�चाार करून एखााद्याा पदााच्याा अथवाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा वि�त्तलब्धीीमध्येे वेेतनााच्याा स्वरूपाात 
दि�लेेलीी वााढ.

 (५१)  काायम पद वेेतन म्हणजेे, कर्ममचााऱ्यााचीी ज्याा पदाावर काायमपणेे नि�युुक्तीी झाालीी असेेल त्याा 
पदाामुुळेे किं�ंवाा एखााद्याा संंवर्गाा�तीील त्यााच्याा काायम स्थाानाामुुळेे जेे वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क त्याास प्रााप्त होोईल असेे 
वेेतन. माात्र, वि�शेेष वेेतन, वैैयक्ति�िक वेेतन किं�ंवाा शाासनाानेे पोोटनि�यम (३६) (तीीन) खाालीी वेेतन म्हणूून वर्गीीकृृत 
केेलेेल्याा वि�त्तलब्धीी, याा व्यति�रीीक्त हेे वेेतन असेेल.

 (५३)  अस्थाायीी पद म्हणजेे, नि�श्चि�ित वेेतन दर असलेेलेे, मर्याा�दि�त काालाावधीीसााठीी मंंजूूर केेलेेलेे पद.

टीीप.—अस्थाायीी पदेे सर्वव उद्दि�ष्टांं�करि�ताा व प्रयोोजनांं�सााठीी स्थाायीीवत असतीील किं�ंवाा जेेव्हाा तीी तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी 
नसलेेल्याा काालाावधीीसााठीी मंंजूूर केेलेेलीी असतीील अथवाा तीीन वर्षांंं��पेेक्षाा कमीी असलेेल्याा मुुदतीीत तीी समााप्त होोणाार 
नााहीीत असेे माानण्याास काारण असेेल तेेव्हाा, अस्थाायीी पदांं�वरीील काायम नि�युुक्त्याा हयाा केेवळ अशाा मर्याा�दि�त प्रकरणांं�मध्येे 
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करण्याात यााव्याात. अन्य सर्वव प्रकरणीी अस्थाायीी पदाावरीील नि�युुक्त्याा केेवळ स्थाानाापन्न स्वरूपाातच करण्याात आल्याा 
पााहि�जेेत.

सूूचनाा.—वरीील टीीपेेमध्येे उद्देेशि�त असल्यााप्रमााणेे अस्थाायीी पदांं�वरीील काायम नि�युुक्त्यांं�चाा लााभ एकाापेेक्षाा 
अधि�क व्यक्तींंनाा एकााच वेेळीी घेेताा येेणाार नााहीी. म्हणूून एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी अस्थाायीी पदाावर 
अगोोदरच काायम नि�युुक्तीी झाालेेलीी असेेल आणि� त्यााच्याा पदाावधीीमध्येे ताात्पुुरताा खंंड पडलाा असेेल तर, अशाा 
ताात्पुुरत्याा खंंडि�त काालाावधीीमध्येे त्याा पदाावर दुुसऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी काायम नि�युुक्तीी करणेे उचि�त ठरणाार 
नााहीी. याा प्रयोोजनाासााठीी असेे खंंडि�त काालाावधीी तीीन वर्षांं�हूून कमीी मुुदतीीसााठीी रााहण्यााचीी शक्यताा असेेल तर तेे 
पद अस्थाायीी म्हणूून समजण्याात येेईल. याावरून हेे उघडच आहेे कीी, एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी अस्थाायीी 
पदाावर अगोोदरच काायमपणेे नि�युुक्तीी झाालेेलीी असेेल त्यााबााबतीीत, पूूर्वीीच्याा पदधाारकााचीी त्याा पदाावरून काायमचीी 
बदलीी झाालेेलीी नसेेल तर, किं�ंवाा ताात्पुुरतीी बदलीी झाालेेलीी नसेेल आणि� तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी काालाावधीीकरि�ताा 
त्याा पदाावर तोो अनुुपस्थि�ित रााहीील असेे माानण्याास काारण नसेेल तर, दुुसऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी त्याा पदाावर 
काायमपणेे नि�युुक्तीी करताा काामाा नयेे.

(५४)  साावधि�-नि�युुक्तीी पद म्हणजेे, एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी पुुनर्नि�ियुुक्तीी न होोताा, त्याालाा 
मर्याा�दि�त काालाावधीीपेेक्षाा अधि�क कााळ जेे पद धाारण करताा येेणाार नााहीी असेे स्थाायीी पद.

टीीप.—रााज्यसेेवेेतीील आणि� वर्गग-एक सेेवेेतीील खाालीील पदेे शाासनााकडूून साावधि�-नि�युुक्तीी पदेे म्हणूून घोोषि�त 
करण्याात आलेेलीी आहेेत :—

  पदाावधीी 
 (वर्षेे)

(१) शाासनााचेे अवर सचि�व (दुुय्यम सचि�वाालयीीन सेेवेेमधूून बढतीी ३

       झाालेेल्याा व्यक्तीीखेेरीीज अन्य व्यक्तीी धाारण करतीील तेेव्हाा).                                          

(२)वि�धि�  व न्यााय वि�भाागाातीील उपसचि�व (फौौजदाारीी काायदाा) ..         .. ५       

(३)सॉ ॉलि�सि�टर (मुुफसल वााद)               ..         ..          .. ५

(४)समााज कल्यााण सहाायक संंचाालकााचीी तीीन पदेे ..    .. ३

(५६)  1[महाारााष्ट्र शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चेे बदल्यांं�चेे वि�नि�यमन आणि� शाासकीीय कर्ततव्येे पाार पााडताानाा 

होोणााऱ्याा वि�लंंबाास प्रति�बंंध अधि�नि�यम, २००५ (सन २००६ चाा महाारााष्ट्र अधि�नि�यम क्रमांं�क २१) मध्येे व्यााख्याा 

केेल्यााप्रमााणेे बदलीी म्हणजेे,  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी एकाा पदाावरून किं�ंवाा एकाा काार्याा�लयाातूून किं�ंवाा एकाा 

वि�भाागाातूून दुुसऱ्याा पदाावर, दुुसऱ्याा काार्याा�लयाात किं�ंवाा दुुसऱ्याा वि�भाागाात होोणाारीी पदस्थाापनाा;]

(५७)  संंक्रमण कााळ म्हणजेे, प्रवाासााच्याा नेेहमीीच्याा सााधनाानेे मुुख्याालयाापाासूून दौौऱ्यााच्याा गंंतव्य 

स्थाानाापर्यंंत, किं�ंवाा मुुख्याालयेेतर एकाा स्थाानाापाासूून दुुसऱ्याा स्थाानाापर्यंंत पोोहोोचण्याासााठीी लाागणााराा प्रत्यक्ष कााळ.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र. मनाासेे-२०१९/प्र.क्र. १९/सेेवाा-६, दि�नांं�क ३० डि�सेंंबर, २०२१ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ९]	 [प्रकरण—दोोन
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प्रकरण तीीन—सर्ववसााधाारण शर्तीी

१०. रजे ेचाा हक्क

(१) रजाा म्हणजेे, सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे स्वेेच्छाा नि�र्णणयाानुुसाार, काामाावर अनुुपस्थि�ितीीत रााहण्याास दि�लेेलीी 

परवाानगीी.

(२) ह क्क म्हणूून रजाा माागताा येेत नााहीी.

(३) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, लोोकसेेवेेच्याा नि�कडीीमुुळेे कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी रजाा नााकाारणेे 

किं�ंवाा रद्द करणेे आवश्यक असेेल तेेव्हाा तसेे करू शकेेल. परंंतुु त्याा प्रााधि�कााऱ्याास, शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा 

लेेखीी वि�नंंतीीखेेरीीज देेय असलेेल्याा आणि� माागि�तलेेल्याा रजेेचाा प्रकाार बदलताा येेणाार नााहीी.

११.  अर्जज केेल्याानंंतर रजाा मंंजूूर करण्याासााठीी वि�चााराात घ्याावयााच्याा  बााबीी

रजेेसााठीी आलेेलेे सर्वव अर्जज लोोकसेेवेेच्याा हि�तााच्याा दृृष्टीीनेे मंंजूूर करणेे शक्य   नसतेे  तेेव्हाा रजाा मंंजूूर 

करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, कोोणताा अर्जज मंंजूूर कराावाा हेे ठरवि�ताानाा  पुुढीील बााबीी वि�चााराात घेेईल :—

(ए)  त्याावेेळीी सहजगत्याा कोोणत्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा देेताा येेईल.

(बीी) नि�रनि�रााळयाा  अर्जजदाारांं�नाा देेय असणाारीी शि�ल्लक रजाा.

(सीी)  अगोोदरच्याा रजेेवरून परत आल्याापाासूून प्रत्येेक अर्जजदााराानेे कि�तीी व कोोणत्याा स्वरुपााचीी 

सेेवाा बजाावलीी.

(डीी)  अशाा कोोणत्यााहीी अर्जजदााराालाा त्यााच्याा माागीील रजेेवरून सक्तीीनेे परत बोोलाावण्याात आलेे 

होोतेे कााय, यााबााबतचीी वस्तुुस्थि�ितीी.

(ई) लो ोकहि�तााच्याा दृृष्टीीनेे अशाा कोोणत्यााहीी अर्जजदााराालाा रजाा नााकाारण्याात आलेेलीी आहेे कााय, 

यााबााबतचीी वस्तुुस्थि�ितीी.

१२. र जाा मंंजुुरीीमुुळेे संंवर्गाा�तीील कर्ममचाारीी संंख्याा खूूपच कमीी होोताा काामाा नयेे

एखााद्याा सेेवेेतीील किं�ंवाा वि�भाागाातीील कर्ममचााऱ्यांं�चीी संंख्याा काामाासााठीी आवश्यक असलेेल्याा कि�माान 

संंख्येेहूून कमीी होोत असेेल तर रजाा मंंजूूर करण्याात येेऊ नयेे.

१३. रजे ेमुुळेे अनुुपस्थि��त असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी कर्ततव्येे साामाान्यत: त्यााच ठि�कााणच्याा 

किं�ंवाा त्यााच जि�ल्ह्याातीील दुुसऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पाार पााडणेे 

सर्ववसााधाारण नि�यम म्हणूून, जाास्तीीत जाास्त १२० दि�वसांं�च्याा रजेेमुुळेे अनुुपस्थि�ित असलेेल्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााचीी कर्ततव्येे, त्यााच ठि�कााणच्याा किं�ंवाा त्यााच जि�ल्ह्याातीील दुुसऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पाार पााडाावीीत. 

फक्त अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत, त्यााच ठि�कााणीी दुुसराा शाासकीीय कर्ममचाारीी उपलब्ध नसेेल तेेव्हाा जाास्तीीत जाास्त 

१२० दि�वसांं�च्याा रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा पदाावर स्थाानाापन्न नि�युुक्तीी करण्याासााठीी, दुुसऱ्याा 

नि�यम १०—१३]	 [प्रकरण—तीीन
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ठि�कााणच्याा किं�ंवाा दुुसऱ्याा जि�ल्ह्याातीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी बदलीी करण्याास परवाानगीी देेताा येेईल. अखि�ल 

भाारतीीय सेेवेेतीील अधि�कााऱ्यांं�नीी धाारण केेलेेल्याा पदांं�च्याा बााबतीीत, त्याा सेेवेेतीील अधि�काारीी त्यााच ठि�कााणीी 

उपलब्ध नसेेल तर, त्याा रि�क्त पदााचाा काार्ययभाार रााज्य सेेवेेतीील अधि�कााऱ्यााकडेे सोोपवाावाा.

१४.  एकाा प्रकाारच्याा रजेेचेे दुुसऱ्याा प्रकाारच्याा रजेेत परि�वर्ततन

(१) र जाा मंंजूूर करणााराा प्रााधि�काारीी, शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा वि�नंंतीीवरून, त्याानेे घेेतलेेल्याा रजेेचेे 

दुुसऱ्याा प्रकाारच्याा रजेेत भूूतलक्षीी प्रभाावाानेे परि�वर्ततन करू शकेेल. माात्र, रजाा मंंजूूर केेलीी त्याावेेळेेस तीी रजाा देेय 

व अनुुज्ञेेय असलीी पााहि�जेे. परंंतुु शाासकीीय कर्ममचाारीी हक्क म्हणूून अशाा परि�वर्ततनााचीी माागणीी करू शकत नााहीी.

1[माात्र, अशाा वि�नंंतीीवर प्रााधि�कााऱ्याालाा किं�ंवाा याा संंबंंधाात पद नि�र्देेशि�त केेलेेल्याा दुुसऱ्याा कोोणत्यााहीी 

प्रााधि�कााऱ्याालाा, संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्याानेे उपभोोगलेेल्याा रजेेचाा प्रस्तुुत काालाावधीी संंपवूून तोो काामाावर रूजूू झााल्याापाासूून 

३० दि�वसांं�च्याा काालाावधीीत अशीी वि�नंंतीी प्रााप्त झााल्यााखेेरीीज वि�चाार करताा येेणाार नााहीी. ]

(२)  एकाा प्रकाारच्याा रजेेचेे दुुसऱ्याा प्रकाारच्याा रजेेत परि�वर्ततन केेल्याानंंतर, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा 

अंंति�मत:  मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेच्याा आधााराावर त्यााच्याा रजाा वेेतनााचेे समाायोोजन करण्याात येेईल. म्हणजेेच, त्याालाा 

जाादाा प्रदाान केेलेेलीी कोोणतीीहीी रक्कम वसूूल केेलीी जााईल, किं�ंवाा त्याालाा देेय असणाारीी कोोणतीीहीी थकबााकीीचीी 

रक्कम दि�लीी जााईल.

टीीप.—वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राावर किं�ंवाा अन्यथाा मंंजूूर केेलेेलीी असााधाारण रजाा नि�यम ६२ च्याा तरतुुदींंच्याा अधीीन 

रााहूून भूूतलक्षीी प्रभाावाानेे अनर्जि�ित रजेेमध्येे परि�वर्ति�ित करताा येेईल.

१५. वे ेगवेेगळ्याा प्रकाारच्याा रजाा जोोडूून घेेणेे

याा नि�यमांं�मध्येे अन्यथाा तरतूूद केेलीी असेेल त्याा व्यति�रि�क्त, याा नि�यमााखाालीील कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी रजाा 

दुुसऱ्याा कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेबरोोबर किं�ंवाा अशाा रजेेलाा जोोडूून मंंजूूर करताा येेईल.

स्पष्टीीकरण.—नैैमि�त्ति�क रजाा याा नि�यमााखाालीी रजाा म्‍‍हणूून माानलीी जाात नसल्याामुुळेे याा नि�यमांं�नुुसाार 

अनुुज्ञेेय असलेेल्याा इतर कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेलाा तीी जोोडूून घेेताा येेणाार नााहीी.

2[ टि�प १- नैैमि�त्ति�क रजेेच्याा माागेे व पुुढेे आलेेलेे कोोणत्यााहीी संंख्येेतीील शनि�वाार/रवि�वाार आणि�/किं�ंवाा साार्ववजनि�क 

सुुट्याा जोोडूून घेेण्यााचीी तसेेच नैैमि�त्ति�क रजेेमध्येे आलेेलीी सुुटीी किं�ंवाा सुुट्यांं�चीी माालि�काा नैैमि�त्ति�क रजेेस जोोडूून घेेण्यााचीी 

परवाानगीी देेताा येेईल.  एकाावेेळेेस सलगपणेे घेेतलेेल्याा नैैमि�त्ति�क रजाा व सुुट्याा यांं�चाा एकूूण काालाावधीी, साात दि�वसांं�पेेक्षाा 

अधि�क असणाार नााहीी. अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत, तोो दहाा दि�वसांं�पर्यंंत वााढवि�ताा येेईल.

टीीप २ - एकाा कॅॅलेंंडर वर्षांं�मध्येे केेवळ आठ नैैमि�त्ति�क रजाा अनुुज्ञेेय असतीील.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा वि�.वि�., क्र. अरजाा २४०८/प्र.क्र. २६/सेेवाा-८, दि�. २५ जुुलैै, २००८ नुुसाार परंंतुुक अंंतर्भूू�त करण्याात आलेेलेे आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलीी 

आहेे.

नि�यम १३—१५]	 [प्रकरण—तीीन
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१६.  अखंंडीीत रजेेचीी कमााल मर्याा�दाा

�1[(१) कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, सलग पााच वर्षांंं��पेेक्षाा अधि�क काालाावधीीसााठीी कोोणत्यााहीी 

प्रकाारचीी रजाा  मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी.

(२)  प्रकरणााचीी अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीी वि�चााराात घेेऊन, वि�त्त वि�भाागाानेे अन्यथाा नि�र्धाा�रि�त 

केेल्यााखेेरीीज, जोो शाासकीीय कर्ममचाारीी, स्वीीयेेतर सेेवेेव्यति�रि�क्त, रजेेसह किं�ंवाा रजेेशि�वााय, सलग पााच वर्षांंं��पेेक्षाा 

अधि�क काालाावधीीसााठीी अनुुपस्थि�ित रााहीील त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे शाासकीीय सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�लाा आहे े

असेे माानण्याात येेईल.

परंंतुु, पोोटनि�यम (२) च्याा तरतुुदीी लाागूू करण्याापूूर्वीी, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अशाा अनुुपस्थि�ितीीचीी काारणेे 

स्पष्ट करण्यााचीी वााजवीी संंधीी देेण्याात येेईल.

स्पष्टीीकरण.—‘वााजवीी संंधीी’ यााचाा अर्थथ, संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास नोंंदणीीकृृत पोोच देेय डााकेेनेे 

(R.P.A.D.) किं�ंवाा इलेेक्ट्रॉॉनि�क मााध्यमााद्वाारेे दि�लेेलीी सूूचनाा, असाा आहेे आणि� संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍याानेे, 

नोंंदणीीकृृत पोोच देेय डााकेेनेे (R.P.A.D.) किं�ंवाा इलेेक्ट्रॉॉनि�क मााध्यमााद्वाारेे सूूचनाा प्रााप्त झााल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून 

तीीस दि�वसांं�च्याा आत, त्यााचेे उत्तर साादर कराावयााचेे आहेे.

१७. र जाा संंपल्याावर पुुन्हाा रजाा घेेण्यााच्याा उद्देेशाानेे औपचाारि�कपणेे रूजूू होोण्याास  प्रति�बंंध

रजाा संंपल्याावर पुुन्हाा अगदीी थेाा�डयाा दि�वसाानंंतर रजाा घेेण्यााच्याा उद्देेशाानेे औपचाारि�कपणेे काामाावर रूजूू 

होोण्याास परवाानगीी देेताा काामाा नयेे. याा नि�यमााचीी बुुद्धि�पुुरस्सर किं�ंवाा सहेेतुुकपणेे पाायमल्लीी होोऊ दि�लीी जााणाार 

नााहीी हेे तत्त्व लक्षाात घेेऊन याा नि�यमााच्याा आवश्यक तरतुुदीी अंंमलाात आणल्याा पााहि�जेेत. परंंतुु हीी शर्तत पााळलीी 

जाात असेेल तोोवर, प्रत्येेक प्रकरणाामध्येे योोग्य वााटेेल त्यााप्रमााणेे रजाा मंंजूूर करणेे किं�ंवाा नााकाारणेे हेे, रजाा मंंजूूर 

करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााच्याा स्वेेच्छाानि�र्णणयाावर अवलंंबूून रााहीील.

१८.   �2[अन्य शाासनााकडेे प्रति�नि�युुक्तीीने े किं�ंवाा स्वीीयेेतर सेेवेेत ताात्पुुरतीी बदलीी झाालीी असताानाा हेे 

नि�यम लाागूू होोणेे

 (१) ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, हेे नि�यम लाागूू आहेेत त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी केंंद्र 

सरकाारकडेे किं�ंवाा इतर कोोणत्यााहीी रााज्य शाासनााकडेे प्रति�नि�युुक्तीीनेे ताात्पुुरतीी बदलीी झाालीी असताा, त्यांं�नाा 

हेेच नि�यम लाागूू होोतीील. 

(२)  भाारताामध्येे प्रति�नि�युुक्तीीवर असणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍याानेे, १२० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क 

नसणााऱ्याा काालाावधीीसााठीी रजेेचाा त्यााचाा अर्जज, त्यााच्याा नि�योोक्त्यााकडेे साादर केेलाा पााहि�जेे. जर काालाावधीी 

१२० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क असेेल तर, त्याानेे, त्यााच्याा नि�योोक्त्याामाार्फफत रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम 

प्रााधि�कााऱ्यााकडेे अर्जज साादर केेलाा पााहि�जेे.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम १६—१८]	 [प्रकरण—तीीन

एच २३७५—४अ
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(३) भाारताामध्येे प्रति�नि�युुक्तीीवर असणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍याालाा, १२० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क 

नसेेल इतक्याा काालाावधीीचीी रजाा त्यााच्याा  नि�योोक्त्यााकडूून मंंजूूर केेलीी जााऊ शकेेल, परंंतुु, तीी रजाा अनुुज्ञेेय 

असल्यााचेे संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍यााच्याा काार्याा�लय प्रमुुखाानेे प्रमााणि�त केेलेे पााहि�जेे. त्यााहूून अधि�क 

काालाावधीीचीी रजाा, बदलीी मंंजूूर करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्यााद्वाारेे मंंजूूर करताा येेईल.

(४) भाारताामध्येे स्वीीयेेतर सेेवेेत कााम करीीत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, तोो ज्याा सेेवेेचाा 

सदस्य असेेल त्याा सेेवेेस लाागूू असलेेल्याा नि�यमांं�खेेरीीज, रजाा मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी आणि� त्याालाा 

काार्ययमुुक्त केेल्यााशि�वााय, तोो रजाा घेेण्याास हक्कदाार असणाार नााहीी आणि� तोो रजेेवर गेेल्यााशि�वााय, तोो रजाा 

वेेतनाास हक्कदाार असणाार नााहीी.

(५) (अ) नि�योोक्ताा, भाारतााबााहेेरीील पदस्थाापि�त केेलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, त्यााने ेवि�हि�त 

केेलेेल्याा शर्तींंनुुसाार, रजाा मंंजूूर करीील. वि�शि�ष्ट प्रकरणीी, नि�युुक्तीी प्रााधि�काारीी, ज्याा शर्तींंवर रजाा मंंजूूर 

करण्याात येेईल त्याा शर्तींंबााबत नि�योोक्त्यााशीी पूूर्वव वि�चाारवि�नि�मय करून नि�र्णणय घेेईल. ज्याा नि�योोक्त्याानेे रजाा 

मंंजूूर केेलीी असेेल त्याा नि�योोक्त्यााकडूून रजाा वेेतन प्रदाान करण्याात येेईल आणि� तीी रजाा त्यााच्याा रजाा खर्चच 

खाातीी टााकलीी जााणाार नााहीी.

(ब) वि�शि�ष्ट प्रकरणीी, स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे पदस्थाापनाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, स्वीीयेेतर 

सेेवेेबााबत नि�योोक्त्यााशीी वि�चाारवि�नि�मय करीील आणि� जर तोो नि�योोक्ताा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (पदग्रहण 

अवधीी, स्वीीयेेतर सेेवाा आणि� नि�लंंबन, बडतर्फीी व सेेवेेतूून कााढूून टााकणेे यांं�च्याा कााळाातीील प्रदाानेे) 

नि�यम, १९८१ यााच्याा परि�शि�ष्ट-चाार मध्येे वि�हि�त केेलेेल्याा दराानेे, रााज्यााच्याा एकत्रि�त नि�धीीमध्येे रजाा वेेतन 

अंंशदाान देेण्याास इच्छुुक असेेल तर, तोो, त्याा कर्ममचााऱ्याालाा शाासकीीय कर्ममचाारीी म्हणूून लाागूू असलेेल्याा 

नि�यमांं�नुुसाार रजाा मंंजूूर करीील.]

१९.  स्वीीयेेतर सेेवेेत 1[किं�ंवाा प्रति�नि�युुक्तीीनेे] असताानाा रजेेचीी अनुुज्ञेेयताा 2 �[काार्याा�लय प्रमुुखाानेे]  

प्रमााणि�त करणेे

स्वीीयेेतर सेेवेेतीील १[किं�ंवाा प्रति�नि�युुक्तीीवरीील] शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, रजाा अणि� 

नि�वृृत्ति�वेेतनवि�षयक अंंशदाानेे वसूूल करण्याास जबााबदाार असणााऱ्याा 2[त्याा  शाासकीीय   कर्ममचााऱ्यााच्याा मूूळ 

वि�भाागााच्याा काार्याा�लय प्रमुुखाानेे]  अनुुज्ञेेय असलेेलीी शि�ल्लक रजाा आणि� रजाा वेेतन प्रमााणि�त करीीपर्यंंत, रजाा 

मंंजूूर केेलीी जााऊ नयेे.

1  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
१९९० पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम १८—१९]	 [प्रकरण—तीीन
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२०.रजे ेवर असताानाा सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी स्वीीकाारणेे

(१)  शाासकीीय कर्ममचाारीी हाा, (ज्याालाा मर्याा�दि�त प्रमााणाात खााजगीी व्यवसााय करण्याास परवाानगीी दि�लेेलीी 

आहेे किं�ंवाा प्राासंंगि�क सााहि�त्यवि�षयक कााम हाातीी घेेण्याास किं�ंवाा परीीक्षक म्हणूून सेेवाा किं�ंवाा तशााच प्रकाारचीी नोोकरीी 

स्वीीकाारण्याास परवाानगीी दि�लेेलीी आहेे, अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााव्यति�रि�क्त) रजेेवर असताानाा (नि�वृृत्ति�पूूर्वव 

रजाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा अथवाा सेेवाा सोोडूून दि�ल्यााच्याा दि�नांं�काानंंतर मंंजूूर केेलेेलीी रजाा धरुन) लेेखाापााल, 

सल्लाागाार किं�ंवाा वि�धि� किं�ंवाा वैैद्यक व्यवसाायीी म्हणूून खााजगीी व्यवसााय धरुन अन्यत्र कोोणतीीहीी सेेवाा किं�ंवाा 

नोोकरीी—

(ए) प्रस्ताावि�त सेेवाा नोोकरीी भाारतााबााहेेर असेेल तर, शाासनााचीी पूूर्ववमंंजुुरीी मि�ळवल्यााशि�वााय 

स्वीीकाारणाार नााहीी ; किं�ंवाा

(बीी) प्रस्ताावि�त सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी भाारताातच असेेल तर, त्यााचीी नि�युुक्तीी करणााऱ्याा सक्षम 

प्रााधि�कााऱ्यााचीी  पूूर्ववमंंजुुरीी मि�ळवि�ल्यााशि�वााय स्वीीकाारणाार नााहीी.

(२) (ए) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा दि�नांं�काानंंतर मंंजूूर केेलेेलीी रजाा यााव्यति�रि�क्त इतर 

रजेेवर असताानाा, कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा इतर कोोणतीीहीी सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी स्वीीकाारण्याास साामाान्यत: 

परवाानगीी दि�लीी जााणाार नााहीी.

(बीी) जर  कोोणत्यााहीी अपवाादाात्मक प्रकरणाामध्येे अशीी परवाानगीी देेणेे इष्ट वााटत असेेल, तर शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याालाा, ज्याा वि�भाागाात सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी स्वीीकाारण्याास परवाानगीी दि�लीी आहेे, अशाा वि�भाागाात आपल्याा 

मूूळ काार्याा�लयाातूून आपलीी सेेवाा ताात्पुुरतीी बदलीी करून घेेताा येेईल किं�ंवाा दुुसरीी कोोणतीीहीी सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी 

स्वीीकाारण्याापूूर्वीी त्याालाा आपल्याा पदााचाा रााजीीनाामाा द्याावाा लाागेेल.

(३) (ए) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजेेवर गेेलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी अशाा रजेेच्याा कााळाामध्येे  सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा 

नि�यत ताारखेेपूूर्वीी रााज्य शाासनााखाालीील, भाारताातीील किं�ंवाा भाारतााबााहेेरीील कोोणत्यााहीी पदाावर आवश्यकताा असेेल 

तर आणि� तोो सेेवेेत पुुन्हाा रूजूू होोण्याास कबूूल असेेल तर, अशाा प्रकरणाात त्यााच्याा रजेेचाा न संंपलेेलाा भााग पुुन्हाा 

रूजूू झााल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून रद्द होोईल.

(बीी)  खंंड (ए) अनुुसाार अशाा रि�तीीनेे रद्द झाालेेलीी रजाा, नााकाारलेेलीी रजाा माानण्याात येेईल आणि� तीी 

नि�यम ६७ च्याा तरतुुदींंच्याा आधीीन रााहूून शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा नि�यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा दि�नांं�काापाासूून 

मंंजूूर करताा येेईल.

(सीी) र जाा संंपण्याापूूर्वीी अशाा प्रकाारेे काामाावर परत बोोलाावणेे हेे, नि�यम ४६ च्याा प्रयोोजनाासााठीी वैैकल्पि�िक 

असल्यााचेे माानलेे जााईल.

(डीी) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजेेच्याा दरम्याान नोोकरीीच्याा कोोणत्यााहीी काालाावधीीच्याा संंबंंधाात कोोणतीीहीी रजाा अर्जि�ित 

होोणाार नााहीी.

नि�यम २०]	 [प्रकरण—तीीन
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(ई)  शाासकीीय कर्ममचाारीी नि�यम ६७ मध्येे उल्लेेखि�लेेल्याा रजेेवर असताानाा त्याालाा महाारााष्ट्र शाासनााखाालीील 

कोोणत्यााहीी पदाावर नोोकरीीवर ठेेवलेे असेेल तर, त्याालाा एकााच वेेळीी अशीी नोोकरीी व आपलीी रजाा चाालूू ठेेवताा 

येेईल. परंंतुु, त्यााचीी ज्याा पदाावर नि�युुक्तीी केेलीी आहेे त्याा पदााच्याा वेेतनााव्यति�रि�क्त त्याालाा मि�ळाावयााचेे रजाा वेेतन 

हेे अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा संंबंंधाात अनुुज्ञेेय असणााऱ्याा रजाा वेेतनााच्याा रकमेेइतकेे मर्याा�दि�त असेेल. अशाा नोोकरीीच्याा 

काालाावधीीत त्याालाा वेेतनााच्याा आधााराावर कोोणतााहीी महाागााई भत्ताा आणि� पूूरक भत्ताा अनुुज्ञेेय असल्याास तोो मंंजूूर 

करताा येेईल.  हेे भत्तेे रजाा वेेतनाावर अनुुज्ञेेय होोणाार नााहीीत किं�ंवाा याा भत्त्यांं�चीी गणनाा करताानाा त्यााचेे रजाा वेेतन 

हि�शेेबाात घेेतलेे जााणाार नााहीी.

(४)  शाासनााखाालीील नोोकरीी स्वीीकाारण्यााचीी इच्छाा असणााऱ्याा नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजेेवरीील शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याालाा ताात्कााळ सेेवाानि�वृृत्त होोण्यााचाा किं�ंवाा त्याालाा अनुुज्ञेेय  असणाारीी रजाा संंपेेपर्ययत रजेेवर रााहण्यााचाा 

पर्याा�य देेण्याात येेईल. माात्र शर्तत अशीी कीी, जोोपर्यंंत तोो शाासनााखाालीील नोोकरीीत असेेल तोोपर्यंंत त्यााचेे रजाा वेेतन 

हेे, सेेवाानि�वृृत्ति�नंंतर त्याालाा अनुुज्ञेेय असलेेलेे नि�वृृत्ति�वेेतन अधि�क मृृत्युु-नि�-सेेवाानि�वृृत्ति� उपदाानााचेे नि�वृृत्ति�वेेतन 

सममूूल्य मि�ळूून होोणााऱ्याा रकमेेइतकेे मर्याा�दि�त असेेल. ‘शाासनााखाालीील नोोकरीी’ याा शब्दप्रयोोगाात शाासनााखाालीील 

कोोणत्यााहीी काार्याा�लयाातीील नोोकरीीचाा समाावेेश होोतोो—मग असेे शाासन रााज्य शाासन असोो किं�ंवाा केंंद्र शाासन 

असोो.

(५)  (ए) जेेव्हाा शाासकीीय कर्ममचाारीी नि�यम ६७ मध्येे तरतूूद केेल्यााप्रमााणेे नि�यत वयमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा 

दि�नांं�काानंंतर रजेेवर असतोो आणि� अशाा रजेेच्याा कााळाात त्यााचीी नि�युुक्तीी रााज्य शाासनााखाालीील कोोणत्यााहीी पदाावर 

किं�ंवाा नि�यम ६६ च्याा पोोटनि�यम (३) च्याा खंंड (ए) मध्येे नि�र्देेशि�लेेल्याा स्थाानि�क संंस्थेेमध्येे झाालेेलीी असतेे 

तेेव्हाा त्यााचीी तशीी इच्छाा असल्याास, त्याालाा आपलीी रजाा व अशीी नोोकरीी एकााच वेेळीी चाालूू ठेेवताा येेईल.  माात्र, 

याा रजेेचाा काालाावधीी नि�यम ५० मध्येे वि�हि�त केेल्यााप्रमााणेे 1[३००]  दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेच्याा अधीीन असेेल.

(बीी) जेेव्हाा  शाासकीीय कर्ममचाारीी नि�यम ६६ मध्येे तरतूूद केेल्यााप्रमााणेे नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजेेवर असेेल आणि� 

त्याालाा अशाा रजेेच्याा कााळाात कोोणत्यााहीी इतर रााज्य शाासनााखाालीील किं�ंवाा केंंद्र शाासनााखाालीील किं�ंवाा खााजगीी 

नि�योोक्त्यााकडीील नोोकरीी किं�ंवाा स्थाानि�क नि�धीीतूून वेेतन दि�लीी जााणाारीी नोोकरीी स्वीीकाारण्याास किं�ंवाा सल्लाागाार, 

लेेखाापााल, वि�धि�ज्ञ किं�ंवाा डॉॉक्टर म्हणूून कोोणतााहीी स्वतंंत्र पेेशाा, व्यवसााय, व्याापाार किं�ंवाा धंंदाा सुुरु करण्याास 

परवाानगीी दि�लेेलीी असेेल, तेेव्हाा त्यााचेे रजाा वेेतन, अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा संंबंंधाात अनुुज्ञेेय असणााऱ्याा रजाा वेेतनााइतकेे 

मर्याा�दि�त असलेे पााहि�जेे. रजाा वेेतनाावर कोोणतााहीी महाागााई भत्ताा अनुुज्ञेेय असणाार नााहीी.

(६)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्यााच्याा मूूळ वि�भाागााहूून किं�ंवाा काार्याा�लयााहूून अन्य वि�भाागाातीील किं�ंवाा 

काार्याा�लयाातीील पदाावर सेेवाानि�वृृत्ति�नंंतर पुुनर्नि�ियुुक्त केेल्याावर सेेवेेच्याा साामाान्य शर्तीीपाासूून त्याालाा “कराारमुुक्त” 

केेल्यााचेे माानण्याात येेईल आणि� त्याामुुळेे अशाा नोोकरीीच्याा बााबतीीत महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (सेेवेेच्याा सर्ववसााधाारण 

शर्तीी) नि�यम, १९८१ च्याा नि�यम २७ द्वाारेे दि�लेे जााणाारेे संंरक्षण मि�ळणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे, नि�यम ५० खाालीील ‘१८०’ 
याा संंख्येेऐवजीी ‘२४०’  हीी संंख्याा दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून दााखल करण्याात आलीी आहेे. शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, 
क्र. एलव्हीीई-२४०१/७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे नि�यम ५० खाालीील ‘२४०’  याा संंख्येेऐवजीी ‘३००’  हीी संंख्याा 
दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून दााखल करण्याात आलीी आहेे.
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२१.  एक वर्षष संंतत सेेवाा झाालेेल्याा अस्थाायीी कर्ममचााऱ्यााचीी, पहि�लीी नि�युुक्तीी सोोडूून दि�ल्याापाासूून 
सहाा दि�वसांं�च्याा आत नि�युुक्तीी झााल्याास, त्यााचीी अगोोदरचीी रजाा पुुढेे हि�शेेबाात धरणेे

जेेव्हाा कमीीत कमीी एक वर्षष संंतत सेेवाा  झाालेेल्याा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी  नि�युुक्तीी शाासनााखाालीील 
दुुसऱ्याा स्थाायीी किं�ंवाा अस्थाायीी पदाावर होोतेे आणि� त्याानेे पहि�लीी नोोकरीी सोोडणेे व दुुसऱ्याा नोोकरीीत रूजूू होोणेे 
त्यांं�च्याा दरम्याानचाा सेेवेेतीील खंंड सहाा दि�वसांं�हूून जाास्त नसतोो, तेेव्हाा जुुन्याा पदाावर असताानाा त्यााच्याा जमेेस 
असलेेलीी सर्वव प्रकाारचीी रजाा (अर्जि�ित रजाा, अर्धधवेेतनीी रजाा, इत्याादीी) नवीीन पदाावरीील रजेेच्याा हि�शेेबाात जमाा 
केेलीी पााहि�जेे.  त्याानेे जुुन्याा पदाावर आणि� नवीीन पदाावर  केेलेेलीी सेेवाा संंतत सेेवाा माानाावयााचीी नसल्याामुुळेे तीी 
इतर कोोणत्यााहीी प्रयोोजनााकरि�ताा वि�चााराात घेेताा येेत नााहीी.

२२. से ेवेेतूून कााढूून टााकल्याानंंतर किं�ंवाा रााजीीनाामाा दि�ल्याानंंतर जमेेस असलेेल्याा रजेेवरीील हक्क 
समााप्त होोणेे

(१) नि�य म ६७ आणि� हाा नि�यम याामध्येे तरतूूद केेलीी असेेल त्याा व्यति�रि�क्त, शाासकीीय सेेवेेतूून 
बडतर्फफ केेलेेल्याा किं�ंवाा कााढूून टााकलेेल्याा किं�ंवाा रााजीीनाामाा दि�लेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा जमेेस असलेेल्याा 
रजेेसंंबंंधीीचाा कोोणतााहीी हक्क, यथाास्थि�ितीी अशाा बडतर्फीीच्याा किं�ंवाा कााढूून टााकल्यााच्याा किं�ंवाा रााजीीनाामाा 
दि�ल्यााच्याा ताारखेेपाासूून समााप्त होोतोो. 

(२) जे ेव्हाा शाासकीीय कर्ममचाारीी शाासनााखाालीील दुुसऱ्याा पण मूूळ काार्याा�लयााबााहेेरीील किं�ंवाा वि�भाागााबााहेेरीील 
पदााकरि�ताा अर्जज करीील आणि� असाा अर्जज योोग्य माार्गाा�नेे अग्रेेषि�त केेलेेलाा असेेल आणि� नवीीन पद स्वीीकाारण्याापूूर्वीी 
अर्जजदााराालाा आपल्याा पदााचाा रााजीीनाामाा द्याावाा लाागत असेेल, तेेव्हाा असाा रााजीीनाामाा लोोकसेेवेेच्याा दृृष्टीीनेे रााजीीनाामाा 
माानलाा जााणाार नााहीी. माात्र, याा दोोन्हीी सेेवांं�मध्येे प्रत्यक्ष खंंड असणाार नााहीी किं�ंवाा असलााच तर तोो नि�यमांं�नुुसाार 
अनुुज्ञेेय असणााऱ्याा पदग्रहण अवधीीहूून जाास्त असणाार नााहीी आणि� त्याामुुळेे त्यााच्याा जमेेस असलेेलीी रजाा व्यपगत 
होोणाार नााहीी.  

(३)  बडतर्फफ केेलेेल्याा किं�ंवाा सेेवेेतूून कााढूून टााकलेेल्याा परंंतुु, अपीील केेल्याानंंतर किं�ंवाा पुुनरीीक्षण 
केेल्याानंंतर पुुन्हाा सेेवेेत घेेतलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, यथाास्थि�ितीी अशाा बडतर्फीीच्याा किं�ंवाा सेेवेेतूून कााढूून 
टााकण्यााच्याा अगोोदरचीी त्यााचीी सेेवाा रजेेकरि�ताा हि�शेेबाात धरण्यााचाा हक्क असेेल. 

(४) भरपाा ई नि�वृृत्ति�वेेतनाावर किं�ंवाा रुग्णताा नि�वृृत्ति�वेेतनाावर किं�ंवाा उपदाानाावर सेेवाानि�वृृत्त झाालेेल्याा 

ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी पुुनर्नि�ियुुक्तीी झाालेेलीी असतेे आणि� ज्यााचीी माागीील सेेवाा नि�वृृत्ति�वेेतनाासााठीी हि�शेेबाात 

घेेण्यााचीी परवाानगीी दि�लेेलीी असतेे, त्याालाा त्यााचीी पूूर्वीीचीी सेेवाा रजेेसााठीी हि�शेेबाात धरण्यााचाा हक्क असेेल.

२३.  औद्योोगि�क संंस्थेेकडेे बदलीी

जेेव्हाा जेे नि�यम लाागूू असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी नि�युुक्तीी एखााद्याा औद्योोगि�क संंस्थेेत होोऊन तेेथेे 

त्यााच्याा रजेेच्याा अटीी, काारखाानेे अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ६३) द्वाारेे नि�यमि�त केेल्याा जााताात तेेव्हाा अशाा 

नि�युुक्तीीच्याा ताारखेेस त्यााच्याा जमेेस असलेेलीी रजाा, अंंति�म रजाा म्हणूून घेेण्याास परवाानगीी दि�लीी जााईल, किं�ंवाा 

तीी व्यपगत होोईल; माात्र हेे नि�यम लाागूू असलेेल्याा सेेवेेत किं�ंवाा पदाावर त्यााचीी पुुन्हाा बदलीी झााल्याानंंतर हीी व्यपगत 

रजाा पुुन्हाा रजाा खाातीी जमाा होोईल.
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प्रकरण चाार—रजाा मंंजुुरीी आणि� रजेेवरून परत येेणेे

२४. रजे ेसााठीी अर्जज

रजेेसााठीी  किं�ंवाा रजाा वााढीीसााठीी कराावयााचाा  अर्जज  रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम  प्रााधि�कााऱ्यााकडेे, परि�शि�ष्ट-

पााच मधीील नमुुनाा १ मध्येे केेलाा  पााहि�जेे.

२५. रजे ेचाा हि�शेेब 

1 �[(१)]  

 (२)  अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी आणि� ज्यांं�चेे वेेतन व भत्तेे आस्थाापनेेच्याा वेेतन देेयकांं�वर 

कााढण्याात येेताात असेे रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी, यांं�च्याा रजेेचाा हि�शेेब काार्याा�लय प्रमुुख नमुुनाा २ मध्येे ठेेवीील.

२६. रजे ेच्याा अनुुज्ञेेयतेेचीी  पडतााळणीी 

(१) रजे ेचाा हि�शेेब ठेेवणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्यााकडूून रजेेच्याा अनुुज्ञेेयतेेबद्दलचाा अहवााल मि�ळेेपर्यंंत शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याालाा कोोणतीीहीी रजाा मंंजूूर केेलीी जााणाार नााहीी.

(२)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, अर्जि�ित रजाा/अर्धधवेेतनीी रजाा मंंजुुरीीच्याा 

आदेेशांं�मध्येे, त्यााच्याा खाातीी अशीी रजाा कि�तीी शि�ल्लक आहेे त्यााचाा नि�र्देेश करीील.

(३) (ए)  अनुुज्ञेेयताा अहवााल मि�ळण्याास गैैरवााजवीी वि�लंंब होोईल असेे सकाारण  वााटत असल्याास रजाा 

मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी उपलब्ध मााहि�तीीच्याा आधाारेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अनुुज्ञेेय असलेेल्याा रजेेचीी 

गणनाा करीील आणि� जाास्तीीत जाास्त ६० दि�वसांं�पर्यंंतचीी रजाा ताात्पुुरतीी मंंजूूर करू शकेेल.

 (बीी) रजे ेचाा हि�शेेब ठेेवणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याानेे याा पोोटनि�यमााखाालीी मंंजूूर केेलेेलीी रजाा पडतााळूून 
पााहि�ल्याावर, आवश्यक तेेथेे रजाा  मंंजुुरीीचेे सुुधाारि�त आदेेश कााढण्याात येेतीील.

2[ सीी ]

टीीप— नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजेेच्याा किं�ंवाा नााकाारलेेल्याा रजेेच्याा बााबतीीत, रजाा वेेतन अधि�क दि�लेे गेेलेे असल्याास  त्यााचीी  
वसुुलीी करण्याासंंबंंधीीचीी कबुुलीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााकडूून घेेण्याात येेईल.

२७.  अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी

नि�यम ४३ मध्येे तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीज करून, वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजेेव्यति�रि�क्त  याा नि�यमांं�न्वयेे 
अनुुज्ञेेय असणाारीी इतर कोोणतीीहीी  रजाा, अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्यााचेे पद रि�क्त झााल्याास तेे भरण्याास 
जबााबदाार असणााराा प्रााधि�काारीी किं�ंवाा अन्य कोोणतााहीी सक्षम प्रााधि�काारीी  मंंजूूर करू शकेेल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे पोोट-नि�यम (१) हाा 
दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे खंंड (सीी) हाा दि�नांं�क १ 
जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

नि�यम २४—२७]	 [प्रकरण—चाार
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२८.  1[       ]

२९.  रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा मंंजूूर करणेे

नि�यम ४३ मध्येे तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीज करून, वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजेेव्यति�रि�क्त याा नि�यमाानुुसाार 
अनुुज्ञेेय असलेेलीी इतर कोोणतीीहीी रजाा 2[       ] रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडूून मंंजूूर 
केेलीी जााऊ शकेेल.

३०. रजे ेवर असताानाा एकाा वि�भाागाातूून/काार्याा�लयाातूून दुुसऱ्याा वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  बदलीी 
झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा रजेेचीी मंंजुुरीी आणि� रजाा वेेतनााचेे प्रदाान :-

अगोोदरच रजेेवर असताानाा एकाा वि�भाागाातूून/काार्याा�लयाातूून दुुसऱ्याा वि�भाागाात/काार्याा�लयाात बदलीी झाालेेल्याा 
किं�ंवाा एकाा वि�भाागाातूून दुुसऱ्याा वि�भाागााकडेे माार्गगस्थ असलेेल्याा  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा किं�ंवाा रजाा वााढ 
मंंजूूर करणेे आणि� रजाा वेेतन देेणेे यााचेे वि�नि�यमन पुुढीीलप्रमााणेे केेलेे जााईल :-

3[(ए) जेेव्हाा वि�भाागाानेे/काार्याा�लयाानेे याापूूर्वीीच रजाा मंंजूूर केेलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी  दुुसऱ्याा 
वि�भाागाात/काार्याा�लयाात बदलीी झाालेेलीी असेेल आणि� जेेव्हाा रजाा समााप्‍‍त झााल्याानंंतर, त्याालाा त्याा दुुसऱ्याा 
वि�भाागाात/काार्याा�लयाात रूजूू व्हाावयााचेे असेेल अशाा प्रकरणीी, रजाा मंंजूूर करण्यााचेे आणि� त्याालाा मंंजूूर 
केेलेेल्याा रजेेच्याा काालाावधीीचेे रजाा वेेतन प्रदाान करण्यााचेे औपचाारि�क आदेेश कााढण्यााचीी जबााबदाारीी, ज्याा 
वि�भाागाातूून/काार्याा�लयाातूून त्यााचीी बदलीी झाालीी असेेल त्याा वि�भाागााचीी/ काार्याा�लयााचीी असेेल.

पूूर्वीीच्याा वि�भाागाानेे/काार्याा�लयाानेे मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी समााप्त झााल्याानंंतर, त्याालाा,  
नवीीन वि�भाागाात/ काार्याा�लयाात रूजूू व्हाावेे लाागेेल. जर त्याालाा रजाावााढीीसााठीी अर्जज कराावयााचाा असेेल तर, 
वााढीीव रजाा मंंजूूर करण्यााचीी प्रक्रि�याा, जेेथेे त्यााचीी बदलीी झाालीी असेेल त्याा नवीीन वि�भाागाानेे/काार्याा�लयाानेे 
कराावयााचीी आहेे.

जर संंबंंधि�त कर्ममचाारीी, नवीीन वि�भाागाात/ काार्याा�लयाात रूजूू न होोतााच अनुुपस्थि�ित रााहि�लाा असेेल 
तर, तोो काालाावधीी, अनधि�कृृत रजाा म्हणूून समजण्याात येेईल आणि� त्याानुुसाार त्यााच्याावि�रूद्ध काारवााई सुुरू 
करण्याात येेईल.

(बीी) जर रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी बदलीी झाालीी असेेल आणि� त्याानेे, वि�भाागााकडेे/ 
काार्याा�लयााकडेे रजेेचाा अर्जज केेलेेलाा असेेल / नसेेल तर, अशाा प्रकरणीी, मूूळ वि�भाागाानेे/काार्याा�लयाानेे, नवीीन 
वि�भाागाास/ काार्याा�लयाास, असेे कळवि�लेे पााहि�जेे कीी, तोो रजेेवर आहेे आणि� त्याानेे रजेेचाा अर्जज केेलाा आहेे/ 
केेलाा नााहीी. त्यााचप्रमााणेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे देेखीील नवीीन वि�भाागाास/ काार्याा�लयाास त्यााच्याा रजेेवि�षयीी 
कळवि�लेे पााहि�जेे. जर तोो, त्यााच्याा मूूळ वि�भाागाास / काार्याा�लयाास न कळवि�ताा रजेेवर रााहि�लाा असेेल 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
१९९० पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
१९९० पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम २८—३०]	 [प्रकरण—चाार
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आणि� त्याानेे त्यााच्याा रजेेवि�षयीी मूूळ वि�भाागाास / काार्याा�लयाास ज्याा दि�नांं�काापर्यंंत कळवाावयााचेे असेेल त्याा 

दि�नांं�काानंंतर, तोो, नवीीन वि�भाागाात / काार्याा�लयाात रूजूू झाालाा असेेल तर, मूूळ वि�भाागाास / काार्याा�लयाास 

न कळवि�ताा वााढवि�लेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी, अनधि�कृृत रजाा म्हणूून समजण्याात येेईल आणि� त्याानुुसाार 

त्यााच्याावि�रुद्ध काारवााई सुुरू करण्याात येेईल.

(सीी) जर शाासकीीय कर्ममचाारीी रजेेवर असेेल आणि� त्याानेे रजेेचाा अर्जज केेलेेलाा नसेेल आणि� 

दरम्याानच्याा काालाावधीीत त्यााचीी बदलीी झाालीी असेेल तर, अशाा प्रकरणीी, त्याानेे, नवीीन वि�भाागाात/

काार्याा�लयाात रूजूू होोण्यााऐवजीी मूूळ वि�भाागाात/काार्याा�लयाात रूजूू झाालेे पााहि�जेे.  मूूळ वि�भाागाानेे/काार्याा�लयाानेे 

त्याालाा काार्ययमुुक्त केेल्याानंंतर, ज्याा ठि�कााणीी त्यााचीी बदलीी झाालीी आहेे त्याा ठि�कााणीी त्याानेे रूजूू झाालेे 

पााहि�जेे.  त्यााच्याा मूूळ वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  न कळवि�ताा तोो रजेेवर असेेल तर, तीी अनधि�कृृत रजाा म्हणूून 

समजण्याात येेईल.]

३१.  वि�वक्षि�त परि�स्थि��तीीत रजेेचीी नाामंंजुुरीी 

शि�क्षाा करण्याास सक्षम असणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याानेे ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा शाासकीीय सेेवेेतूून बडतर्फफ 

करण्यााचाा, कााढूून टााकण्यााचाा किं�ंवाा सक्तीीनेे सेेवाानि�वृृत्त करण्यााचाा नि�र्णणय घेेतलाा आहेे त्याा कर्ममचााऱ्याालाा रजाा 

मंंजूूर केेलीी जााणाार नााहीी.

३२.  अल्प काालांं�तराानेे वैैद्यकीीय प्रमााणप्रत्रााधाारेे वाारंंवाार रजेेचीी माागणीी

जेेव्हाा एखाादाा  शाासकीीस कर्ममचाारीी अल्प काालांं�तराानेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राावर वाारंंवाार रजाा मंंजूूर करण्याासााठीी 

अर्जज करतोो, तेेव्हाा त्याालाा पूूर्णण बरेे वााटण्याासााठीी त्याानेे कि�तीी दि�वस अनुुपस्थि�ित रााहणेे आवश्यक आहेे यााचाा 

कााळजीीपूूर्ववक वि�चाार करण्यााकरि�ताा तेे प्रकरण वैैद्यकीीय मंंडळााच्याा/शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााच्याा  

नि�दर्शशनाास आणूून दि�लेे पााहि�जेे.

३३. के ेवळ वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र दााखल केेल्याामुुळेे अनुुज्ञेेय नसलेेल्याा रजेेचाा हक्क प्रााप्त न होोणेे

शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजाा मंंजूूर करण्यााचीी शि�फाारस करणााऱ्याा वैैद्यकीीय मंंडळााच्याा किं�ंवाा वैैद्यकीीय 

अधि�कााऱ्यााच्याा प्रत्येेक प्रमााणपत्राामध्येे  अशीी शर्ततवजाा टीीप असलीी पााहि�जेे कीी, त्याात केेलेेलीी कोोणतीीहीी  शि�फाारस 

हीी, त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा लाागूू असलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार त्याालाा अनुुज्ञेेय नसणाारीी कोोणतीीहीी रजाा हक्काानेे 

माागण्यााचाा  पुुराावाा म्हणूून माानलीी जााणाार नााहीी.

३४. वै ैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि��तीी

1[(१)  महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा नि�यमांं�च्याा तरतुुदींंनुुसाार रााज्य शाासन सेेवेेकरि�ताा ज्याा उमेेदवाारांं�चीी नि�वड 

झाालीी आहेे त्याा उमेेदवाारांं�चीी वैैद्यकीीय तपाासणीी करण्यााकरि�ताा परि�शि�ष्ट-दहाा मध्येे नमूूद केेल्यााप्रमााणेे संंबंंधि�त 

उमेेदवाारांं�च्याा नि�युुक्तीीसााठीी, संंबंंधि�त जि�ल्ह्यांं�सााठीी (किं�ंवाा वेेळोोवेेळीी सुुधाारणाा केेल्यााप्रमााणेे) सोोळाा वैैद्यकीीय 

मंंडळेे असतीील.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे
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(२)  गट ‘अ’ व गट ‘ब’ शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी, वैैद्यकीीय मंंडळााकडूून तपाासणीी करण्याात  येेईल.

(३)  गट ‘क’ व गट ‘ड’ शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकांं�कडूून तपाासणीी करण्याात 

येेईल. जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक, जर, त्याास वैैद्यकीीय मंंडळााचेे मत घेेणेे आवश्यक आहेे असेे वााटलेे तर, 

उमेेदवााराास वैैद्यकीीय मंंडळााकडेे पााठवीील.]

३५.बृ ृहन्मुंं�बईच्याा हद्दीीबााहेेर कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे 

उपस्थि��तीी

(१) बृ ृहन्मुंं�बईच्याा हद्दीीबााहेेर कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा साामाान्यत: तोो ज्याा महसूूल 

वि�भाागाात कााम करीीत असेेल त्याा महसूूल वि�भाागाासााठीी नि�यम ३४ अन्वयेे स्थाापन केेलेेल्याा वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे 

उपस्थि�ित रााहाावेे लाागेेल. परंंतुु, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अन्य वि�भाागाासााठीी किं�ंवाा मुंं�बईसााठीी स्थाापन केेलेेल्याा 

वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित रााहणेे शाासनााच्याा दृृष्टीीनेे किं�ंवाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा दृृष्टीीनेे अधि�क सोोईचेे 

होोईल अशीी रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्यााचीी खाात्रीी पटलीी तर तोो प्रााधि�काारीी अनुुक्रमेे �1[वैैद्यकीीय मंंडळााचाा 

अध्यक्ष  किं�ंवाा संंबंंधि�त जि�ल्ह्यााचाा जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक किं�ंवाा रुग्णाालयााचाा अधीीक्षक] यांं�नाा मंंडळााचीी बैैठक 

घेेण्यााचीी वि�नंंतीी करू शकेेल.

(२) मुंं �बईमध्येे किं�ंवाा बृृहन्मुंं�बईच्याा हद्दीीत कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे बृृहन्मुंं�बईसााठीी स्थाापन 

केेलेेल्याा १[ मंंडळाापुुढेे] उपस्थि�ित रााहणेे आवश्यक असेेल. 

३६. वै ैद्यकीीय मंंडळााचीी रचनाा 

१[नि�यम ३४ मध्येे नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा मंंडळाामध्येे, तीीन अर्हहतााप्रााप्त वैैद्यकीीय व्यवसाायींंचाा समाावेेश असेेल, 

त्याापैैकीी एक अधि�ष्ठााताा किं�ंवाा वैैद्यकीीय अधीीक्षक, शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय हाा असेेल, तोो, अध्यक्ष 

देेखीील असेेल.  महि�लाा उमेेदवाारााच्याा वैैद्यकीीय तपाासणीीसााठीी, गट-अ मधीील एक महि�लाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी 

असेेल, तीी, मंंडळााचीी सदस्य असेेल, जर अशीी महि�लाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी सदस्य नसेेल तर, गट-अ च्याा 

अति�रि�क्त महि�लाा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााचीी सदस्य म्हणूून नि�युुक्तीी करण्याात येेईल.  वैैद्यकीीय मंंडळ, याा 

नि�यमांं�न्वयेे वि�हि�त केेलेेल्याा काार्ययपद्धतीीचेे आणि� महाारााष्ट्र वैैद्यकीीय संंहि�ताा, भााग-एक च्याा प्रकरण-१९ अन्वयेे 

वि�हि�त केेलेेल्याा माार्गगदर्शशक तत्वांं�चेे पाालन करीील आणि� त्यांं�चेे अधि�काार, नि�यम ३५ च्याा पोोटनि�यम (१) खेेरीीज 

त्यांं�च्याा जि�ल्ह्यांं�पुुरतेे मर्याा�दि�त असतीील.]

३७. वै ैद्यकीीय मंंडळााच्याा बैैठकीीचीी व्यवस्थाा

वैैद्यकीीय मंंडळाानेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी तपाासणीी कराावीी अशीी सूूचनाा रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा 

प्रााधि�कााऱ्यााकडूून मि�ळााल्याानंंतर, १[नि�यमि�तपणेे अध्यक्ष, वैैद्यकीीय मंंडळेे/जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक किं�ंवाा 

अधीीक्षक, गोोकुुळदाास तेेजपााल रुग्णाालय, मुंं�बई]   किं�ंवाा अधि�ष्ठााताा, जेे. जेे. रुग्णाालय हेे वैैद्यकीीय मंंडळााच्याा 

बैैठकीीचीी व्यवस्थाा करतीील.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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३८. नों ंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीीच्याा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााधाारेे जि�ल्हाा मुुख्याालयााबााहेेरीील 

रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी रजाा मंंजुुरीी

जि�ल्हाा मुुख्याालयााबााहेेरीील ठि�कााणीी कााम करणााऱ्याा रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा जि�ल्हाा 

शल्यचि�कि�त्सकाानेे किं�ंवाा �1[जि�ल्हाा आरोोग्य अधि�कााऱ्याानेे] प्रति�स्वााक्षरीीत केेलेेल्याा, नोंंदणीीकृृत वैैद्यक 

व्यवसाायीीच्याा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााच्याा आधाारेे रजाा मंंजूूर करताा येेईल. प्रति�स्वााक्षरीी करणााऱ्याा अधि�कााऱ्याालाा 

कोोणत्यााहीी काारणाावरून रुग्णााचीी घरीी जााऊन तपाासणीी करणेे उचि�त वााटत असेेल तर, त्याालाा तसेे करताा येेईल. 

रजेेचीी आवश्यकताा असणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी अति�शय आजाारीी असल्याामुुळेे किं�ंवाा त्यााच्याा लगतच्याा वरि�ष्ठ 

अधि�कााऱ्यांं�नाा पुुरेेशीी वााटतीील अशाा कोोणत्यााहीी काारणाास्तव, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकााकडूून किं�ंवाा १[जि�ल्हाा 

आरोोग्य अधि�कााऱ्यााकडूून] तपाासणीी करून घेेण्याासााठीी जि�ल्ह्यााच्याा मुुख्याालयाात येेण्याास असमर्थथ असेेल, 

तेेव्हााच फक्त हाा नि�यम लाागूू होोईल. 

३९.  काार्याा�लय प्रमुुखाालाा मााहि�तीी कळवि�ल्यााशि�वााय कोोणतेेहीी वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र प्रति�स्वााक्षरीी-

सााठीी साादर न करणेे

अर्जजदाार ज्याा काार्याा�लयाात कााम करीीत असेेल त्याा काार्याा�लय प्रमुुखाालाा कळवि�ल्यााशि�वााय, कोोणतेेहीी 

प्रमााणपत्र प्रति�स्वााक्षरीीसााठीी साादर करताा काामाा नयेे.

४०.  रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी

(१) जे ेव्हाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी रजाा (आणि� कोोणतीीहीी रजाा वााढ) माागि�तलीी 

असेेल तेेव्हाा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याालाा वैैद्यकीीय तज्ञांं�चाा अभि�प्रााय घेेणेे आवश्यक वााटल्याास तोो पुुढीील काार्ययपद्धतीी 

अनुुसरीील :—

(ए) माागि�तलेेलीी रजाा, असल्याास कोोणतीीहीी रजाावााढ धरुन, दोोन महि�नेे किं�ंवाा त्यााहूून कमीी 

मुुदतीीचीी असेेल तर, त्याालाा त्यााच्याा प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय व्यवसाायीीकडूून किं�ंवाा तत्सम दर्जाा�च्याा वैैद्यकीीय 

अधि�कााऱ्यााकडूून परि�शि�ष्ट ५ च्याा नमुुनाा ३ मधीील प्रमााणपत्र आणण्याास सांं�गण्याात याावेे. 

(बीी) माागि�तलेेलीी रजाा, असल्याास कोोणतीीहीी रजाावााढ धरुन, दोोन महि�न्यााहूून जाास्त मुुदतीीचीी 

असेेल किं�ंवाा वरीील खंंड (ए) अन्वयेे मि�ळाालेेल्याा प्रमााणपत्रााद्वाारेे तशीी शि�फाारस करण्याात आलेेलीी असेेल 

तर, त्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळाासमोोर उपस्थि�ित रााहण्याास सांं�गण्याात याावेे.

(२) जर  वरीील (१) (बीी) अन्वयेे वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित रााहणेे आवश्यक असेेल तर, रजाा 
मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी ज्याा जि�ल्ह्याात कााम करीीत असेेल किं�ंवाा आजाारीी पडलाा 
असेेल किं�ंवाा उपचााराासााठीी गेेलेेलाा असेेल त्याा  2[अध्यक्ष, वैैद्यकीीय मंंडळ किं�ंवाा  जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक याास]  
वैैद्यकीीय मंंडळ स्थाापन  करण्यााचीी वि�नंंतीी करीील.   शाासकीीय कर्ममचाारीी आपल्याा काागदपत्रांं�च्याा दोोन प्रतींंसह 
वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित होोईल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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(३) वै ैद्यकीीय मंंडळ शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा पुुढीील आशयााचेे प्रमााणपत्र देेईल :—

“आम्हीी यााद्वाारेे असेे प्रमााणि�त करतोो कीी, आमच्याा व्याावसाायि�क नि�र्णणय शक्तीीनुुसाार आणि� प्रत्यक्ष 

रुग्णााचीी कााळजीीपूूर्ववक तपाासणीी केेल्याानंंतर, श्रीी/श्रीीमतीी/कुुमाारीी ------- यांं�नाा बरेे होोण्याासााठीी---

दि�वसांं�चीी रजाा देेणेे अत्यंंत आवश्यक आहेे असेे आम्हाास वााटतेे.”

टीीप.—शि�फाारस केेलेेलीी रजाा तीीन महि�न्यांं�हूून जाास्त असेेल किं�ंवाा तीीन महि�नेे  किं�ंवाा त्यााहूून कमीी मुुदतीीचीी 

रजाा तीीन महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क वााढवलीी असेेल तेेव्हाा, वैैद्यकीीय मंंडळाानेे हेे प्रमााणपत्र देेताानाा, त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे 

काामाावर परत रूजूू होोण्याासााठीी स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र मि�ळवि�ण्यााकरि�ताा दुुसऱ्याा वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित रााहाावेे किं�ंवाा 

रााहण्यााचीी गरज नााहीी, हेे नमूूद केेलेे पााहि�जेे.

(४) जेेव्हाा वैैद्यकीीय मंंडळाालाा शंंकाा असेेल तेेव्हाा, पोोटनि�यम (३) खाालीील प्रमााणपत्र देेण्याापूूर्वीी 

अर्जजदााराालाा जाास्तीीत जाास्त १४ दि�वसांं�सााठीी वैैद्यकीीय देेखरेेखीीखाालीी ठेेवण्यााचीी आणि� पुुढीील आशयााचेे 

प्रमााणपत्र त्याालाा देेण्यााचीी मंंडळ व्यवस्थाा करू शकेेल :—

“श्रीी/श्रीीमतीी/कुुमाारीी ---------- यांं�नीी, रजाा मि�ळण्यााबााबत शि�फाारशीी दााखल वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र 

मि�ळण्याासााठीी आमच्यााकडेे अर्जज केेलाा असूून, असेे प्रमााणपत्र देेण्याापूूर्वीी किं�ंवाा नााकाारण्याापूूर्वीी श्रीी/श्रीीमतीी/

कुुमाारीी ---------- यांं�नाा........ दि�वसांं�करि�ताा वैैद्यकीीय देेखरेेखीीखाालीी ठेेवणेे इष्ट आहेे, असेे आम्हाास 

वााटतेे”.

(५) जे ेथेे मंंडळााचीी बैैठक हेाा�ऊ शकेेल अशाा ठि�कााणीी अर्जजदााराालाा उपस्थि�ित रााहणेे, कााहीी कााळाापुुरतेे 

शक्य हेाा�णाार नााहीी असेे जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे  किं�ंवाा �1[जि�ल्हाा आरोोग्य अधि�कााऱ्याानेे ] अर्जजदाारााच्याा 

प्रकृृतीीवि�षयीी  प्रमााणि�त केेलेे असेेल तर, रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, पोोटनि�यम (३) मध्येे वि�हि�त 

केेलेेल्याा प्रमााणपत्रााऐवजीी, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकांं�पेेक्षाा कमीी दर्जाा� नसणााऱ्याा कोोणत्यााहीी दोोन वैैद्यकीीय 

अधि�कााऱ्यांं�नीी सहीी केेलेेलेे प्रमााणपत्र स्वीीकाारु शकेेल. 

(६) पो ोटनि�यम (५) मध्येे कााहीीहीी अंंतर्भूू�त असलेे तरीी, जेेव्हाा अर्जजदाार रुग्णाालयाामध्येे आंंतररुग्ण 

म्हणूून उपचाार करून घेेत असेेल आणि� तेेथेे जि�ल्हाा  शल्यचि�कि�त्सकाापेेक्षाा कमीी दर्जाा� नसणााराा त्यााचाा प्रभाारीी 

वैैद्यकीीय अधि�काारीी रुग्णाालयाात रााहण्यााच्याा किं�ंवाा आजााराातूून बरेे हेाा�ईपर्यंंतच्याा मुुदतीीसााठीी रजेेचीी शि�फाारस 

करीीत असेेल तेेव्हाा, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे पोोटनि�यम (२) आणि� (३)  मध्येे दि�लेेलीी 

काार्ययपद्धतीी अनुुसरण्यााचीी गरज नााहीी. 

(७) संंबंंधि� त शाासकीीय कर्ममचाारीी त्यााच्याा काामाावर पुुन्हाा रूजूू होोण्याास कधीीच पाात्र ठरणाार नााहीी अशीी 

वााजवीी शक्यताा दि�सत असेेल अशाा प्रकरणाामध्येे, वैैद्यकीीय अधि�काारीी रजाा मंंजूूर करण्यााचीी शि�फाारस करणाार 

नााहीी  आणि� तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी शाासकीीय सेेवेेकरि�ताा काायमचाा अपाात्र आहेे असेे मत तोो त्याा वैैद्यकीीय 

प्रमााणपत्राामध्येे नमूूद करीील. 
1  शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा 

आहेे.
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(८) याा  नि�यमाानुुसाार वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र देेण्याामुुळेे, संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजेेबााबतचाा 
कोोणतााहीी हक्क प्रााप्त होोत नााहीी.  असेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडेे  पााठवलेे 
जााईल व त्याावरीील त्याा प्रााधि�कााऱ्यााचेे आदेेश प्रति�क्षााधीीन असतीील.

टीीप १.—बृृहन्मुंं�बईमध्येे पोोलि�स शल्यचि�कि�त्सक, मुंं�बई आणि� अधीीक्षक/अधि�ष्ठााताा, सेंंट जॉॉर्जज रुग्णाालय, 
जेे.जेे. रुग्णाालय आणि� जीी. टीी. रुग्णाालय  यांं�नीी  दि�लेेलीी आणि� याा संंस्थांं�च्याा माानसेेवीी  वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यांं�नीी सहीी 
केेलेेलीी आणि� अधीीक्षक/अधि�ष्ठााताा  यांं�नीी प्रति�स्वााक्षरि�त केेलेेलीी प्रमााणपत्रेे याा नि�यमााच्याा प्रयोोजनााकरीीताा स्वीीकाारताा 
येेतीील. उपरोोक्त रुग्णाालयााचेे अधीीक्षक/अधि�ष्ठााताा यांं�नाा, बृृहन्मुंं�बईतीील, इतर नोंंदणीीकृृत  वैैद्यक व्यवसाायींंनीी दि�लेेल्याा 
प्रमााणपत्राावर प्रति�स्वााक्षरीीत करण्यााचाा किं�ंवाा प्रति�स्वााक्षरीी करण्याापूूर्वीी वैैद्यकीीय तपाासणीीसााठीी अर्जजदााराालाा आपल्याापुुढेे 
उपस्थि�ित रााहण्याास   भााग पााडण्यााचाा अधि�काार आहेे. 

सूूचनाा :—रजाा ६० दि�वस किं�ंवाा त्यााहूून कमीी मुुदतीीचीी असेेल तर, अनाावश्यक शब्द खोोडूून नमुुनाा ३ मधीील  
वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राातीील शेेवटच्याा वााक्याात फेेरबदल कराावाा. रजाा सााठ दि�वसांं�हूून अधि�क असेेल तर, वैैद्यकीीय 
प्रमााणपत्राातीील शेेवटचेे वााक्य संंपूूर्णणपणेे खोोडाावेे.

टीीप २.—बृृहन्मुंं�बई  रााजपत्रि�त दर्जाा�च्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत, प्रभाारीी वैैद्यकीीय अधि�काारीी, 
काामाा व आल्ब्लेेस  रुग्णाालयेे, मुंं�बई यांं�नीी सहीी केेलेेलीी  प्रमााणपत्रेे याा नि�यमााच्याा प्रयोोजनांं�करीीताा स्वीीकाारताा येेतीील.

टीीप ३.—जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक, पुुणेे यांं�चाा सहााय्यक हाा, महाारााष्ट्र वैैद्यकीीय व आरोोग्य सेेवेेतीील वर्गग एकचाा 
अधि�काारीी असेेल तर त्यांं�नीी सहीी केेलेेलेे प्रमााणपत्र, याा नि�यमााच्याा प्रयोोजनााकरीीताा स्वीीकाारताा येेईल.

४१.  अरााजपत्रि�त  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा  वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी 

(१)  अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजेेकरीीताा केेलेेल्याा अर्जाा�सोोबत, 
प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे किं�ंवाा नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीीनेे परि�शि�ष्ट-पााच मधीील नमुुनाा ४ मध्येे 
दि�लेेलेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र जोोडलेे पााहि�जेे आणि� त्याात आजाारााचेे स्वरुप व संंभााव्य काालाावधीी शक्यतोो स्पष्टपणेे 
नमूूद केेलेेलाा असलाा पााहि�जेे.

(२) संंबंंधि� त शाासकीीय कर्ममचाारीी त्यााच्याा काामाावर पुुन्हाा रूजूू होोण्याास कधीीच पाात्र ठरणाार नााहीी अशीी 
वााजवीी शक्यताा दि�सत असेेल अशाा प्रकरणाामध्येे, वैैद्यकीीय अधि�काारीी रजाा मंंजूूर करण्यााचीी शि�फाारस करणाार 
नााहीी आणि� तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी शाासकीीय सेेवेेकरि�ताा काायमचाा अपाात्र आहेे असेे मत तोो त्याा वैैद्यकीीय 
प्रमााणपत्राामध्येे नमूूद करीील.

(३) र जाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याालाा स्वेेच्छाा नि�र्णणयाानुुसाार, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाापेेक्षाा 
कमीी दर्जाा� नसेेल अशाा शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याालाा अर्जजदाारााचीी शक्य ति�तक्याा लवकर वैैद्यकीीय तपाासणीी 
करण्यााचीी वि�नंंतीी करून दुुसरेे वैैद्यकीीय मत मि�ळवि�ताा येेईल. बृृहन्मुंं�बईतीील अरााजपत्रि�त महि�लाा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यांं�चीी तपाासणीी काामाा व आल्ब्लेेस रुग्णाालय, मुंं�बई येेथीील प्रभाारीी वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााकडूून करवूून 
घेेताा येेईल.

(४)  आजाारााबााबतचीी वस्तुुस्थि�ितीी तसेेच शि�फाारस केेलेेल्याा रजेेचीी आवश्यकताा याा दोोन्हीी संंबंंधाातीील 
आपलेे मत व्यक्‍‍त करणेे हेे, पोोटनि�यम (३) मध्येे नि�र्देेशि�लेेल्याा शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााचेे कर्ततव्य असेेल 
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आणि� त्यााकरीीताा तोो आपल्याा समोोर किं�ंवाा त्याानेे नाामनि�र्देेशि�त केेलेेल्याा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याासमोोर उपस्थि�ित 
रााहण्याास अर्जजदााराालाा भााग पााडूू शकेेल.

(५) याा  नि�यमााखाालीी वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र देेण्याामुुळेे संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रजेेबााबतचाा 
कोोणतााहीी अधि�काार प्रााप्त होोत नााहीी. असेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र रजाा मंंजूूर करण्यााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्यााकडेे पााठवि�लेे 
जााईल व त्याावरीील त्याा प्रााधि�कााऱ्यााचेे आदेेश प्रति�क्षााधीीन असतीील.

(६) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी स्वेेच्छाा नि�र्णणयाानुुसाार, एकाावेेळीी तीीन दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क 
नसेेल एवढयाा रजेेकरि�ताा केेलेेल्याा अर्जाा�च्याा बााबतीीत नमुुनाा ४ मधीील वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर करण्यााबााबत 
सूूट देेऊ शकेेल. अशीी रजाा परि�वर्ति�ित रजाा म्हणूून समजलीी जााणाार नााहीी आणि� तीी परि�वर्ति�ित रजेेव्यति�रि�क्त इतर 
कोोणतीीहीी रजाा म्हणूून रजेेच्याा खाातीी खर्चीी टााकताा येेईल.

४२.  1[गट-ड च्याा] शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजुुरीी

रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, १[गट-ड च्याा]  सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे वैैद्यकीीय काारणाास्तव 
केेलेेल्याा रजेेच्याा किं�ंवाा रजाा वााढीीच्याा अर्जाा�च्याा पुुष्ट्यर्थथ, त्याालाा योोग्य वााटेेल असेे प्रमााणपत्र स्वीीकाारु शकेेल.

४३.  काामाावर पुुन्हाा रूजूू होोण्याास पाात्र ठरण्यााचीी शक्यताा नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा 
द्याावयााचीी रजाा

(१) (ए) जे ेव्हाा शाासकीीय कर्ममचाारीी काामाावर पुुन्हाा रूजूू होोण्याास कधीीच पाात्र ठरण्यााचीी वााजवीी शक्यताा 
नााहीी असेे वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्यांं�नीी कळवलेेलेे असेेल तेेव्हाा अशाा कर्ममचााऱ्याालाा रजाा नााकाारलीीच पााहि�जेे असेे 
नााहीी. 

(बीी) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, देेय असेेल तर पुुढीील शर्तींंवर रजाा मंंजूूर करू शकेेल :—

(एक)  शाासकीीय कर्ममचाारीी पुुन्हाा कधीीहीी सेेवेेकरि�ताा पाात्र ठरणाार नााहीी असेे वैैद्यकीीय प्रााधि�काारीी 
खाात्रीीपूूर्ववक सांं�गूू शकत नसल्याास, एकूूण जाास्तीीत जाास्त १२ महि�न्यांं�चीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल आणि� 
अशीी रजाा वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्यााकडेे पुुन्हाा नि�र्देेश केेल्यााशि�वााय वााढवताा येेणाार नााहीी.

(दोोन)  शाासकीीय कर्ममचाारीी याापुुढेे सेेवेेकरीीताा संंपूूर्णणपणेे आणि� काायमचाा असमर्थथ असल्यााचेे 
वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्याानेे स्पष्ट नमूूद केेलेे असेेल तर, त्यााचाा त्यााबााबतचाा अहवााल मि�ळााल्याानंंतर 
कर्ममचााऱ्याालाा रजाा किं�ंवाा रजाावााढ मंंजूूर करताा येेईल. माात्र, रजाा खाातीी खर्चीी घाातलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी 
आणि� वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्यााच्याा अहवाालााच्याा ताारखेेनंंतरचाा कोोणतााहीी कर्ततव्य काालाावधीी मि�ळूून होोणााराा 
काालाावधीी सहाा महि�न्यांं�हूून अधि�क असताा काामाा नयेे.

(२) याापु ुढेे सेेवेेकरीीताा संंपूूर्णणपणेे आणि� काायमचाा असमर्थथ असल्यााचेे वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्याानेे स्पष्ट नमूूद 
केेलेे आहेे, असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी,—

(ए) तो ो काामाावर असेेल तर वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्यााचाा अहवााल मि�ळााल्याानंंतर सेेवेेसााठीी रुग्ण 

ठरवूून त्याालाा त्यााच ताारखेेपाासूून काामाातूून मुुक्त करण्यााचीी ताात्कााळ व्यवस्थाा करण्याात याावीी. तथाापि�, 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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त्याालाा पोोटनि�यम (१) अन्वयेे रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेलीी असेेल तर, अशीी रजाा समााप्त झााल्याानंंतर 

त्याास सेेवेेसााठीी रुग्ण ठरवि�ण्याात येेईल.

(बीी) जर  तोो अगोोदरच रजेेवर असेेल तर, तीी रजाा किं�ंवाा पोोटनि�यम (१) अन्वयेे कोोणतीीहीी 

रजाावााढ मंंजूूर केेलीी असल्याास तीी रजाावााढ समााप्त झााल्याानंंतर त्याास सेेवेेसााठीी रुग्ण ठरवि�ण्याात येेईल.

४४. रजे ेचाा प्राारंंभ व समााप्तीी 

नि�यम ४५ मध्येे तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीज करून, ज्याा दि�वशीी काार्ययभाारााचेे हस्तांं�तरण केेलेे जाातेे त्याा 

दि�वसांं�पाासूून साामाान्यपणेे रजाा सुुरु होोतेे आणि� काार्ययभाार स्वीीकाारण्यााच्याा दि�वसााच्याा आदल्याा दि�वशीी तीी समााप्त 

होोतेे.

४५. रजे ेलाा सुुट्याा जोोडणेे 

(१) शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी रजाा ज्याा दि�वशीी सुुरु होोतेे त्याा दि�वसााच्याा लगतपूूर्वीीचाा दि�वस किं�ंवाा ज्याा 

दि�वशीी त्यााचीी रजाा समााप्त होोतेे त्यााच्याा लगेेच नंंतरचाा दि�वस सुुटीीचाा असेेल किं�ंवाा सलग येेणााऱ्याा सुुट्यांं�पैैकीी 

एक दि�वस असेेल तेेव्हाा, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अशाा सुुटीीच्याा किं�ंवाा सलग येेणााऱ्याा सुुट्यांं�च्याा आधीीच्याा 

दि�वसााअखेेर त्यााचेे काामााचेे ठि�कााण सोोडण्याास किं�ंवाा अशाा सुुटीीच्याा किं�ंवाा सलग येेणााऱ्याा सुुट्यांं�च्याा नंंतरच्याा 

दि�वशीी त्यााठि�कााणीी परत येेण्याास परवाानगीी देेताा येेईल : 

माात्र,—

(ए)  त्यााचीी बदलीी किं�ंवाा काार्ययभाार ग्रहण यांं�मध्येे, रोोखेे किें�ंवाा स्थाायीी अग्रि�मांं�व्यति�रि�क्त इतर रकमाा 

तााब्याात देेणेे किं�ंवाा घेेणेे यांं�चाा अंंतर्भाा�व असणाार नााहीी, 

(बीी)  त्यााच्याा लवकर जााण्याामुुळेे, त्यााचेे कााम पाार पााडण्याासााठीी दुुसऱ्‍‍याा ठि�कााणााहूून शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााचीी ति�तक्यााच लवकर बदलीी करणेे भााग पडणाार नााहीी, आणि� 

(सीी)  त्यााच्याा उशि�राा परत येेण्याामुुळेे, त्यााच्याा गैैरहजेेरीीत कााम पाार पााडणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी 

ति�तक्यााच उशि�राा दुुसऱ्याा ठि�कााणीी बदलीी करणेे किं�ंवाा त्याा पदाावर ताात्पुुरत्याा नि�युुक्त केेलेेल्याा, शाासकीीय सेेवेेतूून 

ति�तक्यााच उशि�राा मुुक्त करणेे आवश्यक असणाार नााहीी.  

(२)  प्रस्थाान करणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी, त्यााच्याा तााब्याातीील रकमेेकरि�ताा जबााबदाार रााहीील याा शर्तीीवर 
वि�भाागप्रमुुख, एखााद्याा वि�शि�ष्ट प्रकरणाामध्येे, पोोटनि�यम (१) च्याा परंंतुुकाातीील खंंड (ए) लाागूू करण्याापाासूून 
सूूट देेऊ शकेेल. 

(३) रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे कोोणत्यााहीी प्रकरणाामध्येे, अन्यथाा नि�देेश दि�लाा नसेेल 
तर—

(ए) रजेेच्याा अगोोदर सुुट्याा जोोडलेेल्याा असतीील तर सुुट्यांं�नंंतरच्याा दि�वशीी रजाा आणि� तदनुुषंंगि�क 
वेेतन व भत्तेे यांं�चीी पुुनर्व्य�यवस्थाा अंंमलाात येेईल ; आणि� 
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(बीी) रजेेनंंतर सुुट्याा जोोडलेेल्याा असतीील तेेव्हाा, जर त्याा सुुट्याा जोोडल्याा नसत्याा तर ज्याा दि�वशीी 
रजाा समााप्त झाालीी असतीी त्याा दि�वशीी रजाा समााप्त झाालीी असल्यााचेे माानलेे जााईल व त्याा दि�वसाापाासूून 
तदनुुषंंगि�क वेेतन व भत्तेे यांं�चीी पुुनर्व्य�यवस्थाा अंंमलाात येेईल.

टीीप १.—शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे रवि�वाारीी किं�ंवाा सुुटीीच्याा दि�वशीी संंपूूर्णण दि�वसभर केेलेेल्याा काामााच्याा बदल्याात 
मंंजूूर केेलेेलीी पूूरक रजाा  वरीील प्रयोोजनाासााठीी सुुटीी म्हणूून माानताा येेईल.

टीीप २.—एखाादाा शाासकीीय कर्ममचाारीी अर्धाा� दि�वस नैैमि�त्ति�क रजाा घेेऊन दुुसऱ्याा दि�वसाापाासूून रजेेवर गेेल्याास 
त्याालाा, अशाा रजेेलाा अर्ध्या�ा� दि�वसााचीी नैैमि�त्ति�क रजाा जोोडण्यााचीी मुुभाा देेण्याात येेईल.

४६.   रजाा संंपण्याापूूर्वीी काामाावर परत बोोलाावणेे

(१) शाासकीीस कर्ममचााऱ्यााचीी रजाा संंपण्याापूूर्वीी त्याालाा काामाावर परत बोोलाावण्याासंंबंंधीीच्याा सर्वव 
आदेेशांं�मध्येे, त्याानेे काामाावर परत येेणेे वैैकल्पि�िक आहेे कीी, सक्तीीचेे आहेे हेे नमूूद करण्याात येेईल.

(२) काामाावर  परत येेणेे वैैकल्पि�िक असेेल अशाा बााबतीीत,   शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास कोोणतीीहीी सवलत 
मि�ळण्‍‍यााचाा हक्क असणाार नााहीी. 

(३) काामाावर परत येेणेे सक्तीीचेे असेेल तर अशाा बााबतीीत, शाासकीीस कर्ममचााऱ्याालाा—

(ए)  ज्याा रजेेवरून परत बोोलाावण्याात आलेे आहेे तीी रजाा भाारताातीील असेेल तर, त्याालाा आदेेश 
दि�लेेल्याा ठि�कााणीी जााण्याासााठीी तोो ज्याा ताारखेेलाा नि�घेेल त्याा ताारखेेपाासूून तोो काामाावर असल्यााचेे  माानण्यााचाा 
आणि� पुुढीीलप्रमााणेे रकमाा कााढण्यााचाा त्याालाा हक्क असेेल:-

(एक)   यााबााबत केेलेेल्याा प्रवाासाासााठीी नि�यमाानुुसाार प्रवाासभत्ताा; आणि� 

(दोोन)   त्याालाा काामाावर परत बोोलाावलेे नसतेे तर त्याानेे ज्याा दराानेे रजाा वेेतन कााढलेे असतेे 
त्यााच दराानेे, तोो त्यााच्याा पदाावर रूजूू हेाा�ईपर्यंंतच्याा काालाावधीीतीील रजाा वेेतन.

(बीी) ज्याा रजेेवरून परत बोोलाावण्याात आलेे आहेे तीी रजाा भाारतााबााहेेरीील असेेल तर रजाा 
मोोजण्यााच्याा प्रयोोजनाासााठीी भाारताामध्येे येेण्याासााठीी जल प्रवाासााकरि�ताा त्याालाा लाागलेेलाा काालाावधीी  
हाा कर्ततव्य काालाावधीी म्हणूून माानलाा जााण्यााचाा आणि� पुुढीीलप्रमााणेे रकमाा मि�ळण्यााचाा त्याालाा हक्क  
असेेल :—

(एक) भाारताामध्येे येेण्याासााठीी जलप्रवाासााचाा काालाावधीी आणि� तोो भाारताात पोोचल्यााच्याा ताारखेेपाासूून 
त्यााच्याा पदाावर रूजूू होोण्यााच्याा ताारखेेपर्यंंतचाा  काालाावधीी यााकरि�ताा, त्याालाा काामाावर परत बोोलवण्याात 
आलेे नसतेे तर ज्याा दराानेे रजाा  वेेतन मि�ळाालेे असतेे त्यााच दराानेे रजाा वेेतन,

(दोोन) भाारताा त येेण्यााच्याा प्रवाासााचाा खर्चच,

(तीीन)  त्याालाा परत बोोलाावण्याात आल्याावर भाारताात येेण्याासााठीी तोो ज्याा ताारखेेस नि�घाालाा असेेल 
त्याा ताारखेेपर्यंंत त्यााच्याा रजेेचाा नि�म्माा काालाावधीी किं�ंवाा तीीन महि�नेे, याापैैकीी कमीी असलेेलाा काालाावधीी पूूर्णण 
झाालेेलाा नसेेल तर, भाारताामधूून बााहेेर  जााण्यााच्याा प्रवाासााच्याा खर्चाा�चाा परताावाा,
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(चाार) भाारताा त ज्याा ठि�कााणीी तोो पोोचेेल त्याा ठि�कााणाापाासूून काामााच्याा ठि�कााणाापर्यंंत येेण्यााच्याा 
प्रवाासााकरि�ताा त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा  नि�यमाानुुसाार प्रवाासभत्ताा.

टीीप.—भाारतााबााहेेरीील रजेेवरून  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा परत बोोलाावण्यााबााबतचेे  आदेेश त्याालाा भाारतााच्याा 
उच्च आयुुक्तांं�च्याामाार्फफत अधि�कृृतरीीत्याा कळवि�ण्याात आलेे पााहि�जेेत. परत बोोलाावण्यााच्याा आदेेशांं�मध्येे त्यााचेे परत येेणेे  
हेे वैैकल्पि�िक आहेे कीी सक्तीीचेे आहेे, हेे स्पष्टपणेे नमूूद करण्याात  आलेे पााहि�जेे.

४७. रजे ेवरून परत येेणेे 

(१) रजे ेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, त्याालाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी 
समााप्त हेाा�ण्याापूूर्वीी, रजाा  मंंजूूर करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याानेे तशीी परवाानगीी दि�ल्यााखेेरीीज काामाावर परत येेताा येेणाार 
नााहीी.

(२) पो ोटनि�यम (१) मध्येे कााहीीहीी अंंतर्भूू�त असलेे तरीी, नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय  
कर्ममचााऱ्याास, तोो ज्याा पदाावरून नि�वृृत्ति�पूूर्वव  रजेेवर गेेलाा असेेल त्याा पदाावर त्यााचीी नि�युुक्तीी करणााऱ्याा सक्षम 
प्रााधि�कााऱ्यााचीी संंमतीी असल्यााखेेरीीज,  काामाावर परत रूजूू होोण्याास प्रति�बंंध करण्याात येेईल.

(३)  1[(ए) ज्याालाा वैैद्यकीीय काारणाास्तव रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी आहेे त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, 
नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीीचेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर केेल्याानंंतर रूजूू होोण्याास परवाानगीी देेण्याात येेईल आणि�  
वैैद्यकीीय मंंडळााकडूून परि�शि�ष्ट-पााच मधीील नमुुनाा-५ मध्येे वैैद्यकीीय स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र घेेण्याात याावेे. वैैद्यकीीय 
मंंडळााकडूून प्रमााणपत्र प्रााप्त झााल्याानंंतर, वैैद्यकीीय रजेेसंंबंंधाात नि�र्णणय घेेण्याात येेईल.] 

(बीी) शाासकीीय कर्ममचाारीी रााजपत्रि�त अधि�काारीी असेेल तर खंंड (ए)  खाालीील प्रमााणपत्र, पुुढीील प्रकरणेे  
खेेरीीज करून इतर प्रकरणांं�त वैैद्यकीीय मंंडळााकडूून मि�ळवण्याात  येेईल :—

(एक) रजाा  तीीन महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क काालाावधीीसााठीी नसेेल अशीी प्रकरणेे.

(दोोन)  ज्याा प्रकरणांं�मध्येे रजाा तीीन महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क काालाावधीीसााठीी असेेल किं�ंवाा तीीन  महि�नेे 
अथवाा त्यााहूून कमीी असलेेलीी रजाा तीीन महि�न्यांं�च्याा वर वााढवि�ण्याात आलीी असेेल  आणि� मूूळ प्रमााणपत्र 
किं�ंवाा रजाावााढीीचेे प्रमााणपत्र देेताानाा वैैद्यकीीय मंंडळाानेे असेे नमूूद केेलेे असेेल कीी, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे 
स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र मि�ळवण्याासााठीी दुुसऱ्याा  वैैद्यकीीय   मंंडळाापुुढेे हजर रााहण्यााचीी आवश्यकताा नााहीी, तर 
तीी प्रकरणेे.

(सीी)  खंंड (बीी) खाालीी  येेणााऱ्याा प्रकरणांं�मध्येे प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी अथवाा  त्यााच दर्जाा�चाा 
एखाादाा  वैैद्यकीीय अधि�काारीी यांं�च्यााकडूून प्रमााणपत्र मि�ळवाावेे.

(डीी)  अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत, रजेेवरून परत आल्याानंंतर त्याालाा ज्याा 
प्रााधि�कााऱ्यााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीी नेेमण्याात येेईल तोो प्रााधि�काारीी आपल्याा स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार, एखााद्याा नोंंदणीीकृृत  
वैैद्यक व्यवसाायीीनेे सहीी केेलेेलेे प्रमााणपत्र स्वीीकाारु  शकेेल.

1	 शाासन अधि�सूचूनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-2020/प्र.क्र.4/सेेवाा-6, दि�नांं�क 28 जाानेेवाारीी, 2025 अन्वयेे 
सुधुाारण्याात आलाा आहेे.
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(४) (ए) रजे ेवरून परत येेणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, तोो रजेेवर जााण्याापूूर्वीी त्याानेे जेे पद धाारण केेलेे 
असेेल त्याा पदाावर एक नि�त्यााचीी बााब म्हणूून रूजूू  हेाा�ण्याासंंबंंधीी स्पष्ट आदेेश नसतीील तर, अशाा पदाावर रूजूू 
होोण्यााचाा  हक्क असणाार नााहीी.

(बीी)  असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी, रजेेवरून परत आल्याानंंतर रजाा मंंजूूर करण्यााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याालाा अथवाा 
रजाा मंंजुुरीीच्याा आदेेशाामध्येे नमूूद केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी प्रााधि�कााऱ्याालाा काामाावर परत आल्यााचेे कळवीील व 
आदेेशांं�चीी प्रति�क्षाा करीील. 

टीीप १.—पूूर्वीी क्षयरोोग झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याासााठीी कमीी श्रमााच्याा काामााचीी शि�फाारस करणााऱ्याा 
1[ अध्यक्ष, वैैद्यकीीय मंंडळ याानेे किं�ंवाा जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे दि�लेेल्याा] स्वाास्थ्य प्रमााणपत्रााच्याा आधाारेे त्याालाा 

काामाावर रूजूू होोण्यााचीी परवाानगीी देेताा येेईल.

टीीप २.—शाासकीीय कर्ममचाारीी रजेेवरून परत येेईल व काार्ययभाार सुुपूूर्दद करण्याासााठीी काार्ययभाार मुुक्त कराावयााचेे 

कर्ममचाारीी योोग्यवेेळीी मुुख्याालयााच्याा ठि�कााणीी हजर रााहतीील याा अपेेक्षेेनेे सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे  योोग्य तीी व्यवस्थाा केेलीी 

पााहि�जेे. 

४८.   रजाा संंपल्याानंंतरचीी अनुुपस्थि��तीी

(१) र जाा मंंजूूर करण्यााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे रजाा वााढवूून दि�लीी असल्यााखेेरीीज जोो शाासकीीय कर्ममचाारीी 
रजाा संंपल्याानंंतर अनुुपस्थि�ित रााहीील त्याास, अशाा अनुुपस्थि�ितीीच्याा काालाावधीीसााठीी रजाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क 
असणाार नााहीी आणि� तोो काालाावधीी हाा देेय असेेल तेेवढीी अर्धधवेेतनीी रजाा आहेे असेे समजूून त्यााच्याा रजााखाातीी 
खर्चीी घाालण्याात येेईल आणि� अशाा देेय रजेेपेेक्षाा अधि�क असलेेलाा काालाावधीी असााधाारण रजाा असल्यााचेे 
समजण्याात येेईल.

(२) र जाा संंपल्याानंंतर बुुध्दीीपुुरस्सर काामाावर अनुुपस्थि�ित रााहणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी शि�स्तभंंगााच्याा 
काार्ययवााहीीस पाात्र ठरेेल. 

४९. र जाा संंपूून काामाावर रूजूू हेाा�ईपर्यंंतचाा अनुुपस्थि��तीी कााळ

रजाा ज्याा दि�वशीी संंपेेल तोो दि�वस आणि� शाासकीीय कर्ममचाारीी ज्याा दि�वशीी काामाावर रूजूू हेाा�ईल तोो दि�वस 
यांं�च्याा दरम्याानचाा संंपूूर्णण काालाावधीी 1[(शनि�वाार/रवि�वाार व सुुट्याा धरुन)] अनुुपस्थि�ितीी कााळ असल्यााचेे 
माानण्याात येेईल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.

नि�यम ४७—४९]	 [प्रकरण—चाार
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प्रकरण पााच—देेय व अनुुज्ञेेय रजेेचेे प्रकाार

५०. दी ीर्घघ सुुटीी वि�भाागांं�व्यति�रि�क्त अन्य वि�भाागांं�मध्येे सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�सााठीी 
अर्जि�ित रजाा

(१) �1[(ए) दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागााव्यति�रि�क्त अन्य वि�भाागांं�मध्येे सेेवेेत असलेेल्याा प्रत्येेक शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यााच्याा अर्जि�ित रजाा खाातीी प्रत्येेक कॅॅलेंंडर वर्षांं�च्याा जाानेेवाारीी आणि� जुुलैै, महि�न्यााच्याा पहि�ल्याा दि�वशीी 
प्रत्येेकीी १५ दि�वस यााप्रमााणेे दोोन हप्त्यांं�मध्येे अर्जि�ित रजाा आगााऊ जमाा करण्याात येेईल.

(बीी) शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा अर्जि�ित रजाा खाातीी माागीील अर्ध्या�ा� वर्षीीच्याा अखेेरीीस जमाा असलेेलीी 
अर्जि�ित रजाा पुुढीील अर्ध्या�ा� वर्षांं�मध्येे जमाा करण्याात येेईल.  माात्र, अशाा रीीतीीनेे जमाा केेलेेलीी माागीील अर्जि�ित रजाा 
व पुुढीील अर्ध्या�ा� वर्षांं�करि�ताा आगााऊ जमाा करण्याात येेणाारीी अर्जि�ित रजाा  �2[३००]  दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेपेेक्षाा 
अधि�क असणाार नााहीी.]

(सीी) कााय म सेेवेेत नसलेेल्याा एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सेेवाा खंंडि�त न होोताा एखााद्याा स्थाायीी 
पदाावर काायमपणेे नि�युुक्त केेलेे जाातेे तेेव्हाा त्यााचीी  पूूर्वीीचीी सेेवाा त्याानेे काायम सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचाारीी म्हणूून 
केेलेेलीी असतीी तर, त्याालाा जेेवढीी अर्जि�ित रजाा अनुुज्ञेेय झाालीी असतीी तेेवढीी रजाा त्यााच्याा रजाा खाातीी जमाा 
करण्याात येेईल.

टीीप.—१ ऑक्टोोबर, १९७४ पूूर्वीी म्हणजेेच जेेव्हाा अशीी रजाा अर्जि�ित होोण्यााचेे प्रमााण कर्ततव्याार्थथ व्यतीीत केेलेेल्याा 
काालाावधीीच्याा १/२२ एवढेे होोतेे तेेव्हाा ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी पहि�ल्याा वर्षीीचीी अथवाा पहि�ल्याा वर्षांं�च्याा कोोणत्यााहीी 
भाागाातीील सेेवाा अस्थाायीी स्वरुपााचीी होोतीी अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा याा खंंडाामधीील तरतुुदीी लाागूू होोतीील.

(डीी)  स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे व्यतीीत केेलेेलाा काालाावधीी हाा, अशाा काालाावधीीबद्दल रजाा वेेतनााचेे अंंशदाान 
देेण्याात येेत असेेल तर, याा नि�यमााच्याा प्रयोोजनाासााठीी कर्ततव्य काालाावधीी म्हणूून समजण्याात येेईल.

(२) नि�य म १० आणि� याा नि�यमााचेे पोोटनि�यम (१) आणि� (३)  यांं�च्याा तरतुुदींंस अधीीन रााहूून, एकाावेेळीी 
१२०   दि�वस एवढीीच  कमााल  अर्जि�ित रजाा मंंजूूर करताा येेईल.

(३)  3[गट-अ किं�ंवाा गट-ब च्याा] सेेवेेमधीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा १२० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क परंंतुु 
4[२४०] दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क नसेेल एवढीी अर्जि�ित रजाा मंंजूूर करताा येेईल. परंंतुु अशााप्रकाारेे मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेचाा 
संंपूूर्णण काालाावधीी अथवाा त्यााचाा कोोणतााहीी भााग भाारत, बांं�गलाा देेश, भूूताान, ब्रम्हदेेश, श्रीीलंंकाा, नेेपााळ आणि� 
पााकि�स्ताान याा देेशााबााहेेर व्यतीीत केेलेेलाा असाावाा :

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ 
पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे पोोट नि�यम (१) मधीील खंंड 
(बीी) मध्येे, ‘२४०’ याा संंख्येेऐवजीी ‘३००’ हीी संंख्याा घाालण्याात आलीी असूून हाा बदल दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून अंंमलाात 
आलाा आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे ‘१८०’ याा संंख्येेऐवजीी 

‘२४०’ अशीी संंख्याा सुुधाारि�त करण्याात आलीी असूून सदर सुुधाारणाा दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून अंंमलाात आलीी आहेे.
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माात्र, याा पोोटनि�यमााखाालीी १२० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क अर्जि�ित रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल तर अशाा 

रजेेचाा भाारताामध्येे व्यतीीत केेलेेलाा एकूूण काालाावधीी वर नमूूद केेलेेल्याा मर्याा�देेपेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

अपवााद.—याा नि�यमांं�खाालीी अनुुज्ञेेय असलेेलीी अर्जि�ित रजाा, हीी क्षयरोोग रजाा किं�ंवाा रुग्णाालयीीन रजाा 

याासाारख्याा वि�शेेष प्रकाारच्याा रजांं�नाा जोोडण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा नि�यत वयोोमाानााच्याा (किं�ंवाा रुग्ण ठरवि�ण्यााच्याा) 

वेेळीी समााप्त होोणााऱ्याा अशाा रजेेचाा संंपूूर्णण काालाावधीी याा नि�यमांं�नुुसाार अनुुज्ञेेय असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेच्याा मर्याा�दाा 

लाागूू करण्याासााठीी नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा असल्यााचेे समजण्याात येेणाार नााहीी.

५१.  अर्जि�ित रजेेचीी गणनाा

1[(१) ज्याा कॅॅलेंंडर वर्षांं�मध्येे शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी नि�युुक्तीी झाालीी असेेल त्याा कॅॅलेंंडर वर्षांं�च्याा अर्ध्या�ा� 

वर्षांं�मध्येे तोो जेेवढेे महि�नेे सेेवाा करण्यााचीी शक्यताा असेेल त्याा प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा २१/२ दि�वस ह्याा 

दराानेे त्यााच्याा अर्जि�ित रजाा खाातीी रजाा जमाा करण्याात येेईल.

(२) (अेे) ज्याा अर्धधवर्षांं�च्याा काालाावधीीमध्येे शाासकीीय कर्ममचाारीी सेेवाानि�वृृत्त होोणाार असेेल किं�ंवाा 

शाासकीीय सेेवेेचाा त्याानेे रााजीीनाामाा दि�लाा असेेल त्याा अर्ध्या�ा� वर्षांं�मध्येे त्यााच्याा सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा/ रााजीीनााम्यााच्याा 

दि�नांं�काापर्यंंत सेेवेेच्याा प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा २१/२ दि�वस याा दराानेे त्यााच्याा खाातीी अर्जि�ित रजाा जमाा 

करण्याात येेईल. ]

2[(बीी) (एक) जेेव्हाा एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सेेवेेमधूून कााढूून टााकण्याात आलेे असेेल किं�ंवाा 

बडतर्फफ करण्याात आलेे असेेल तेेव्हाा, ज्याा कॅॅलेंंडर महि�न्याात त्याालाा सेेवेेमधूून कााढूून टााकण्याात आलेे असेेल 

किं�ंवाा बडतर्फफ करण्याात आलेे असेेल त्याा कॅॅलेंंडर महि�न्यााच्याा आधीीच्याा कॅॅलेंंडर महि�न्यााच्याा अखेेरपर्यंंत, प्रत्येेक 

पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा २१/२ दि�वस याा दराानेे त्यााच्याा खाातीी अर्जि�ित रजाा जमाा करण्याात येेईल. 

(दोोन) जेेव्हाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍यााचाा सेेवेेत असताानाा मृृत्युु झाालाा असेेल तेेव्हाा, त्यााच्याा मृृत्युुच्याा 

दि�नांं�काापर्यंंत प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा २१/२ दि�वस याा दराानेे त्यााच्याा खाातीी अर्जि�ित रजाा जमाा करण्याात 

येेईल. ]

1[(३) जर एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अर्ध्या�ा� वर्षांं�मध्येे असााधाारण रजाा घेेतलीी असेेल आणि�/ किं�ंवाा 

अनुुपस्थि�ितीीचाा कााहीी काालाावधीी ‘अकाार्ययदि�न’ (Dies-non) म्हणूून समजण्याात आलाा असेेल तर पुुढीील 

अर्ध्या�ा� वर्षांं�च्याा सुुरुवाातीीलाा त्यााच्याा रजाा खाातीी जमाा कराावयााचीी रजाा, अशाा रजेेच्याा आणि�/किं�ंवाा ‘अकाार्ययदि�न’ 

च्याा (Dies-non) काालाावधीीच्याा १/१०  इतकीी कमीी करण्याात येेईल, माात्र अशीी कमीी कराावयााचीी रजाा १५ 

दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क असणाार नााहीी.

(४) अर्जि�ित रजाा जमाा करताानाा रजेेचेे दि�वस अपूूर्णांं�कांं�त आल्याास तेे नजि�कच्याा दि�वसााशीी पूूर्णांं�कि�त 

करण्याात येेतीील. ]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे सदर नि�यम सुुधाारण्याात आलाा 
असूून तोो दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क ११ ऑक्टोोबर, 
२०११ पाासूून सुुधाारण्याात आल्यााचेे माानण्याात येेईल.
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५२.   दीीर्घघ सुुटीी वि�भााग

दीीर्घघ  सुुटीी वि�भााग म्हणजेे, ज्याा वि�भाागाालाा किं�ंवाा वि�भाागााच्याा भाागाालाा नि�यमि�त दीीर्घघ सुुट्याा दि�ल्याा जााताात 

आणि� त्याा दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीत तेेथीील सेेवेेत असलेेल्याा कर्ममचााऱ्याास काामाावर गैैरहजर रााहण्यााचीी परवाानगीी 

असतेे असाा, परि�शि�ष्ट-दोोनमध्येे नमूूद केेलेेल्याा मर्याा�देेच्याा  आणि� अपवाादांं�च्याा अधीीन असलेेलाा वि�भााग किं�ंवाा 

वि�भाागााचाा भााग.

५३. दो ोन  नेेमणुुकाा धाारण करणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी

दोोन नेेमणुुकाा धाारण करणााराा शाासकीीय कर्ममचाारीी हाा त्याापैैकीी एक नेेमणूूक दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात धाारण करीीत 

असेेल आणि� दुुसरीी नेेमणूूक दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात धाारण करीीत नसेेल तर तोो दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात सेेवाा करीीत 

असल्यााचेे माानलेे जााणाार नााहीी.

५४. दी ीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे सेेवेेत असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी अर्जि�ित रजाा

(१)  दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे  सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, कोोणत्यााहीी वर्षांंं��मध्येे  त्याानेे पूूर्णण 

दीीर्घघ सुुटीी घेेतलीी असेेल तर, त्याा वर्षांं�मध्येे केेलेेल्‍‍याा काामााच्याा संंबंंधाात कोोणतीीहीी अर्जि�ित रजाा मि�ळण्यााचाा हक्क 

असणाार नााहीी. 

(२) (ए)  कोोणत्यााहीी एकाा वर्षांं�च्याा संंबंंधाात शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे दीीर्घघ सुुटीीपैैकीी कााहीी भाागााचाा लााभ 

घेेतलाा असेेल तर त्याा वर्षांं�च्याा संंबंंधाात त्याालाा त्याानेे लााभ न घेेतलेेल्याा भाागाातीील दि�वसांं�चेे संंपूूर्णण दीीर्घघ सुुटीीशीी  जेे 

प्रमााण असेेल त्याा प्रमााणाात  ३० दि�वसांं�पैैकीीचीी अर्जि�ित रजाा घेेण्यााचाा हक्क असेेल, 1[माात्र, त्याा रजेेचेे रोोखीीकरण 

करताा येेणाार नााहीी.]

माात्र, काायम सेेवेेत नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्यांं�च्याा सेेवेेच्याा पहि�ल्याा वर्षांं�च्याा संंबंंधाात अशीी 

कोोणतीीहीी रजाा  अनुुज्ञेेय असणाार नााहीी.

(बीी) जर, एखााद्याा वर्षीी शाासकीीय कर्ममचाारीी कोोणतीीहीी दीीर्घघ सुुटीी घेेत नसेेल तर त्याालाा त्याा वर्षांं�च्याा 

संंबंंधाात नि�यम ५० अन्वयेे अर्जि�ित रजाा अनुुज्ञेेय असेेल.

स्पष्टीीकरण.—याा नि�यमााच्याा प्रयोोजनाासााठीी ‘वर्षष’ याा संंज्ञेेचाा अर्थथ, कॅॅलेंंडर वर्षष असाा नसूून दीीर्घघ सुुटीी 

वि�भाागाातीील बााराा महि�न्यांं�चेे प्रत्यक्ष  कााम असाा लाावण्याात येेईल.

टीीप १.—दीीर्घघ सुुटीी मि�ळण्यााचाा हक्क असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, वरि�ष्ठ प्रााधि�कााऱ्यााच्याा सर्ववसााधाारण 

किं�ंवाा वि�शेेष आदेेशाान्वयेे अशीी दीीर्घघ सुुटीी किं�ंवाा अशाा दीीर्घघ सुुटीीचाा भााग सोोडूून देेण्याास भााग पााडलेे गेेलेे नसेेल तर, 

त्याानेे दीीर्घघ सुुटीीचाा किं�ंवाा दीीर्घघ सुुटीीच्याा भाागााचाा लााभ घेेतलाा आहेे असेे माानण्याात येेईल. माात्र, त्याालाा अशाा आदेेशाान्वयेे 

दीीर्घघ सुुटीीपैैकीी पंंधराा दि�वसांं�हूून अधि�क दि�वसांं�चाा लााभ घेेण्याास प्रति�बंंध करण्याात आलाा असेेल तर त्याानेे दीीर्घघ सुुटीीच्याा 

कोोणत्यााहीी भाागााचाा लााभ  घेेतलेेलाा नााहीी, असेे माानण्याात येेईल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.
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टीीप २.—दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पूूर्णण वर्षषभर कााम करण्याापूूर्वीी रजाा 

घेेतलीी असेेल तर, रजेेवर जााण्याापूूर्वीी त्याानेे ज्याा काालाावधीीत प्रत्यक्ष कााम केेलेेलेे असेेल त्याा काालाावधीीत येेणााऱ्याा दीीर्घघ 

सुुट्यांं�च्याा संंदर्भाा�त नव्हेे तर, काामााचेे पूूर्वीीचेे वर्षष पूूर्णण हेाा�ईल  त्याा ताारखेेस सुुरु हेाा�णााऱ्याा वर्षांं�मध्येे येेणााऱ्याा  दीीर्घघ सुुट्यांं�च्याा 

संंदर्भाा�त त्याालाा अनुुज्ञेेय असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेचीी गणनाा करण्याात येेईल.

(३) याा  नि�यमााखाालीील कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेबरोोबर  दीीर्घघ सुुटीी घेेताा येेईल किं�ंवाा दीीर्घघ सुुटीीलाा जोोडूून 

कोोणतीीहीी रजाा घेेताा येेईल :

माात्र, दीीर्घघ सुुटीी आणि� ति�लाा जोोडूून घेेतलेेलीी अर्जि�ित रजाा—मग तीी अर्जि�ित रजाा दुुसऱ्याा रजेेबरोोबर अथवाा 

अशाा रजेेलाा जोोडूून घेेतलेेलीी असोो वाा नसोो—यांं�चाा एकूूण काालाावधीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा नि�यम ५० खाालीी 

एकाावेेळीी देेय आणि� अनुुज्ञेेय असलेेल्याा रजेेपेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

आणखीी असेे कीी, दीीर्घघ सुुटीी व अर्जि�ित रजाा आणि� परि�वर्तीीत रजाा जोोडूून होोणााराा एकूूण काालाावधीी 1[३००]  

दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

५५. दी ीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास त्यााच्याा स्वत:च्याा खर्चाा�नेे परत बोोलाावणेे

दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास रजेेच्याा माागेे किं�ंवाा पुुढेे, दीीर्घघ सुुटीी जोोडूून 

घेेण्यााचीी परवाानगीी देेऊन रजाा मंंजूूर केेलेेलीी असेेल तेे खेेरीीज करून जेेव्हाा असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी अशाा दीीर्घघ 

सुुटीीच्याा काालाावधीीत आपलेे काामााचेे ठि�कााण सोोडूून जाातोो  तेेव्हाा तोो त्यााच्याा स्वत:च्याा खर्चाा�नेे परत काामाावर 

बोोलवण्याास पाात्र असतोो.

५६. दी ीर्घघ सुुटीी न घेेतल्याासंंबंंधीीचेे प्रमााणपत्र 2[काार्याा�लय प्रमुुखाास] साादर करणेे

शाासकीीय  कर्ममचाारीी खाालीी नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा सर्ववसााधाारण वर्गाा�पैैकीी कोोणत्यााहीी एकाा वर्गाा�मध्येे येेत नसेेल 

तर, त्याानेे दीीर्घघ सुुटीी अथवाा त्याा सुुटीीपैैकीी कााहीी भाागााचाा लााभ घेेतलेेलाा नााहीी  अशाा आशयााचेे प्रमााणपत्र त्यााच्याा 

वि�भाागप्रमुुखााच्याा आदेेशााच्याा प्रतीीसह २[काार्याा�लय प्रमुुखाास] साादर करणेे, हेे संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचेे 

कर्ततव्य असेेल.

टीीप.—शाासनााच्याा सर्ववसााधाारण आदेेशांं�न्वयेे पुुढीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नीी दीीर्घघ सुुटीीच्याा संंपूूर्णण काालाावधीीत 

आपलीी कर्ततव्येे पाार पााडणेे आवश्यक आहेे :—

(एक)  प्रशि�क्षण घेेणाारेे न्याायि�क अधि�काारीी;

(दोोन) जि� ल्हाा न्याायाालयााचाा मुुख्य लि�पि�क, शि�रस्तेेदाार किं�ंवाा नााझर.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/७/सेेवाा-९, दििनांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे ‘२४०’ हीी संंख्याा  
दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून ‘३००’ अशीी करण्याात आलेेलीी आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
१९९० पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ५४—५६]	 [प्रकरण—पााच
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५७. दी ीर्घघ सुुटीी अंंशत: घेेण्याास शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास प्रति�बंंध

बदलीी झााल्याामुुळेे अंंशत: दीीर्घघ सुुटीी घेेण्याास प्रति�बंंध केेलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, बदलीीमुुळेे 

दीीर्घघ सुुटीीपैैकीी जेेवढ्याा काालाावधीीचीी सुुटीी घेेण्याास प्रति�बंंध केेलाा असेेल त्याा काालाावधीीमध्येे नि�यमाानुुसाार अनुुज्ञेेय 

असलेेल्याा पूूर्णण पदग्रहण अवधीीचीी भर न घाालताा एकाा ठि�कााणााहूून दुुसऱ्याा ठि�कााणाापर्यंंतच्याा प्रवाासाात प्रत्यक्ष 

व्यतीीत केेलेेल्याा अवधीीचीी भर घाालण्याात याावीी.

५८. दी ीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील सेेवेेचाा काालाावधीी, त्याा वि�भाागाातूून दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाात 

बदलीी झााल्याानंंतर समााप्त होोणेे

(१)  जेेव्हाा एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी बदलीी, दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामधूून दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाात 

होोतेे तेेव्हाा, त्याानेे घेेतलेेलीी शेेवटचीी दीीर्घघ सुुटीी संंपल्याापाासूून त्यााच्याा पूूर्वीीच्याा वि�भाागाातीील सेेवेेचाा काालाावधीी 

समााप्त झााल्यााचेे समजण्याात येेईल.

(२)  जेेव्हाा एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी बदलीी, दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाामधूून  दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात 

होोतेे तेेव्हाा, दीीर्घघ सुुटीी  वि�भाागाात तोो ज्याा ताारखेेस रूजूू होोईल त्याा ताारखेेपाासूून त्यााचाा तेेथीील सेेवेेचाा काालाावधीी 

सुुरु झााल्यााचेे माानण्याात येेईल.

टीीप.—दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीत दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाात बदलीी झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा 

बााबतीीत याा नि�यमाातीील पोोटनि�यम (१) मध्येे येेणााऱ्याा ‘त्याानेे घेेतलेेलीी शेेवटचीी दीीर्घघ सुुटीी’ याा शब्दांं�चाा अर्थथ त्याानेे पूूर्णणत: 

किं�ंवाा अंंशत: घेेतलेेल्याा शेेवटच्याा दीीर्घघ सुुटीीच्याा संंबंंधाात असल्यााप्रमााणेे लाावण्याात येेईल.

५९. दी ीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पूूर्ववसूूचनाा  न देेताा रााजीीनाामाा दि�ल्याास त्याालाा 

वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क नसणेे

(१) नि�यमि� त दीीर्घघ सुुट्याा असलेेल्याा वि�भाागाात केेवळ हंंगाामीी नेेमणुुकीीवर असलेेलाा शाासकीीय  कर्ममचाारीी, 

दीीर्घघ सुुटीीनंंतर त्यााच्याा काार्याा�लयााचेे काामकााज पुुन्हाा सुुरु हेाा�ईल त्याा दि�वसाापाासूून कोोणतीीहीी पूूर्ववसूूचनाा न देेताा 

रााजीीनाामाा देेईल, तर त्याालाा दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीतीील कोोणतेेहीी वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क असणाार नााहीी. 

त्यााचप्रमााणेे, नि�यमि�त दीीर्घघ सुुट्याा असलेेल्याा वि�भाागााच्याा सेेवेेत असलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी, दीीर्घघ सुुटीीच्याा 

प्राारंंभााच्याा केेवळ एक किं�ंवाा दोोन दि�वस अगोोदर असााधाारण रजेेवरून परत येेऊन काामाावर रूजूू होोईल आणि� 

दीीर्घघ सुुटीी संंपल्याावर त्यााचेे काार्याा�लय पुुन्हाा सुुरु झााल्याानंंतर काामाावर परत न येेताा तोो पुुन्हाा असााधाारण रजेेवर  

जााईल तर, त्याालाा दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीचेे वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क असणाार नााहीी.

(२)  शाासकीीय मााध्यमि�क शााळेेतीील शि�क्षक किं�ंवाा शाासकीीय महाावि�द्याालयाातीील सहाायक अधि�व्यााख्यााताा, 

स्थाानाापन्न म्हणूून कााम करीीत असेेल किं�ंवाा एखााद्याा काायम रि�क्त पदााऐवजीी नि�र्माा�ण केेलेेलेे ताात्पुुरतेे पद धाारण 

करीीत असेेल तेेव्हाा त्याालाा दीीर्घघ सुुटीी सुुरु हेाा�ण्याापूूर्वीी नुुकतेेच कमीी करण्याात आलेे असल्याास आणि� संंबंंधि�त 

शैैक्षणि�क वर्षांं�त त्यााचीी आधीीच कमीीत कमीी आठ महि�न्यांं�चीी सेेवाा झाालीी असल्याास दीीर्घघ  सुुटीीच्याा काालाावधीीचेे 

वेेतन मंंजूूर करताा येेईल.

नि�यम ५७—५९]	 [प्रकरण—पााच
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६०.  अर्धधवेेतनीी रजाा

1[(ए) (एक) प्रत्येेक शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा अर्धधवेेतनीी रजाा खाातीी प्रत्येेक कॅॅलेंंडर वर्षांं�च्याा जाानेेवाारीी 
आणि� जुुलैै, महि�न्यााच्याा पहि�ल्याा दि�वशीी प्रत्येेकीी १० दि�वस यााप्रमााणेे दोोन हप्त्याामध्येे अर्धधवेेतनीी रजाा आगााऊ 
जमाा करण्याात येेईल.

(दोोन) ज्याा  कॅॅलेंंडर  वर्षांं�च्याा  अर्ध्या�ा�  वर्षांं�मध्येे  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी नेेमणूूक झाालीी असेेल त्याा अर्धध 
वर्षांं�मध्येे शाासकीीय कर्ममचाारीी जेेवढेे महि�नेे सेेवाा करण्यााचीी शक्यताा असेेल, अशाा प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा 
५/३ याा दराानेे अर्धधवेेतनीी रजाा त्यााच्याा अर्धधवेेतनीी रजाा खाातीी जमाा करण्याात येेईल.

(तीीन) ज्याा अर्धध वर्षांं�च्याा काालाावधीीमध्येे शाासकीीय कर्ममचाारीी सेेवाानि�वृृत्त होोणाार असेेल किं�ंवाा त्याानेे 
शाासकीीय सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�लाा असेेल त्याा अर्धध वर्षांं�मध्येे त्यााच्याा सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा किं�ंवाा रााजीीनााम्यााच्याा 
दि�नांं�काापर्यंंत, सेेवेेच्याा प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा ५/३ याा दराानेे त्यााच्याा खाातीी अर्धध वेेतनीी रजाा जमाा करण्याात 
येेईल. ]

2[(चाार) (ए) जे ेव्हाा एखाादाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सेेवेेतूून कााढूून टााकण्याात आलेे असेेल किं�ंवाा 
बडतर्फफ करण्याात आलेे असेेल तेेव्हाा, ज्याा कॅॅलेंंडर महि�न्याात त्याालाा सेेवेेतूून कााढूून टााकण्याात आलेे असेेल 
किं�ंवाा बडतर्फफ करण्याात आलेे असेेल त्याा कॅॅलेंंडर महि�न्यााच्याा आधीीच्याा कॅॅलेंंडर महि�न्यााच्याा अखेेरपर्यंंत प्रत्येेक 
पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा ५/३ दि�वस याा दराानेे त्यााच्याा खाात्याात अर्धधवेेतनीी रजाा जमाा करण्याात येेतीील.

(बीी) जे ेव्हाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्‍‍यााचाा सेेवेेत असताानाा मृृत्युु झाालाा असेेल तेेव्हाा, त्यााच्याा मृृत्युुच्याा 
दि�नांं�काापर्यंंत प्रत्येेक पूूर्णण कॅॅलेंंडर महि�न्याालाा ५/३ दि�वस याा दराानेे त्यााच्याा खाात्याात अर्धधवेेतनीी रजाा जमाा करण्याात 
येेतीील.]

�3[(पााच)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा अनुुपस्थि�ितीीचाा किं�ंवाा नििलंंबनााचाा काालाावधीी अर्धध वर्षांं�मध्येे 
‘अकाार्ययदि�न’ (Dies-non) असाा समजण्याात आलाा असेेल त्यााबााबतीीत पुुढीील अर्ध्या�ा� वर्षांं�च्याा सुुरुवाातीीस 
त्यााच्याा अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा खाातीी जमाा कराावयााचीी अर्धधवेेतनीी रजाा अशाा ‘अकाार्ययदि�न’च्याा (Dies-non) 
काालाावधीीच्याा १/१८  इतकीी कमीी करण्याात येेईल, माात्र अशीी कमीी कराावयााचीी रजाा दहाा दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क 
असणाार नााहीी. 

(सहाा)  अर्धधवेेतनीी रजाा जमाा करताानाा रजेेचेे दि�वस अपूूर्णांं�कांं�त आल्याास तेे नजि�कच्याा दि�वसााशीी 
पूूर्णांं�कीीत करण्याात येेतीील. ]

(बीी) व रीील खंंड (ए)  खाालीी देेय होोणाारीी रजाा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राावर अथवाा खााजगीी काामाासााठीी देेताा 
येेईल :

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा असूून तोो 
दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क ११ ऑक्टोोबर, 
२०११ पाासूून सुुधाारण्याात आल्यााचेे माानण्याात येेईल.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९,  दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे सदर नि�यम सुुधाारण्याात 
आलाा असूून तोो दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.
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माात्र, काायम सेेवेेत नसलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी रजाा संंपल्याानंंतर काामाावर परत येेईल असेे रजाा मंंजूूर 

करणााऱ्‍‍याा प्रााधि�कााऱ्याास सकाारण वााटत नसेेल तर, अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अर्धधवेेतनीी रजाा मंंजूूर करताा 

येेणाार नााहीी. परंंतुु, शाासकीीय कर्ममचाारीी आणखीी सेेवाा करण्याास पूूर्णणपणेे व काायमचाा असमर्थथ झाालाा आहेे असेे 

वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्‍‍याानेे घोोषि�त केेलेे असेेल तर त्याालाा अर्धधवेेतनीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल.

1 �[(२)]

६१.  परि�वर्ति�ित रजाा

(१) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, त्याालाा देेय असलेेल्याा अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा नि�म्मेे परि�वर्ति�ित रजाा, पुुढीील 

शर्तींंच्याा अधीीन रााहूून, वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राावर मंंजूूर करताा येेईल :—

(ए)  शाासकीीय कर्ममचाारीी रजाा संंपल्याानंंतर काामाावर परत रूजूू होोण्यााचीी वााजवीी शक्यताा आहेे, 

अशीी रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी खाात्रीी पटलीी पााहि�जेे.

(बीी)  परि�वर्ति�ित रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल तेेव्हाा अशाा  रजेेच्याा दुुप्पट दि�वस देेय अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा 

खाातीी खर्चीी टााकण्याात येेतीील.

(सीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे रााजीीनाामाा दि�ल्याास किं�ंवाा तोो स्वेेच्छेेनेे सेेवाानि�वृृत्त झााल्याास, परि�वर्ति�ित 

रजेेच्याा कााळाात कााढलेेलेे रजाा वेेतन आणि� अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा कााळाात अनुुज्ञेेय  असलेेलेे वेेतन,  याामधीील 

फरकााचीी रक्कम परत करण्याात येेईल अशीी कबुुलीी, रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी त्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााकडूून घेेईल.

(२) र जाा मंंजूूर करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याालाा लोोकहि�ताासााठीी म्हणूून प्रमााणि�त केेलेेल्याा  एखााद्याा माान्यतााप्रााप्त 

पूूर्णणकाालीीन किं�ंवाा अंंशकाालीीन शि�क्षणक्रमाासााठीी आणि� अंंति�म परीीक्षेेचीी तयाारीी करण्यााकरि�ताा देेखीील सेेवेेच्याा 

संंपूूर्णण काालाावधीीत कमााल ९० दि�वस इतकीी परि�वर्ति�ित रजाा (वैैद्यकीीय  प्रमााणपत्र दााखल न करताा) मंंजूूर करताा 

येेईल.

(३)  परि�वर्ति�ित रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, त्याानेे सेेवेेचाा 

रााजीीनाामाा दि�ल्याास अथवाा त्याालाा त्यााच्याा वि�नंंतीीवरून काामाावर परत रूजूू  न होोताा स्वेेच्छेेनेे सेेवाानि�वृृत्त होोण्याास 

परवाानगीी दि�ल्याास परि�वर्ति�ित रजाा हीी अर्धधवेेतनीी रजाा असल्यााचेे समजण्याात येेईल आणि� परि�वर्ति�ित रजेेचेे रजाा 

वेेतन आणि� अर्धधवेेतनीी रजेेचेे रजाा वेेतन याामधीील फरकााचीी रक्कम वसूूल करण्याात येेईल.

परंंतुु, शाासकीीय कर्ममचाारीी रुग्णाावस्थेेमुुळेे आणखीी सेेवाा करण्याास असमर्थथ झााल्यााकाारणाानेे सेेवाानि�वृृत्त होोत 

असेेल अथवाा मृृत्युु पाावलाा असेेल तर, अशीी कोोणतीीहीी वसुुलीी करण्याात येेणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४८८/३९५/सेेवाा-९, दििनांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे उपनि�यम (२) 
 दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९१ पाासूून वगळण्याात आलेेलाा आहेे.
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1[(४)(अ) जर  एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, महाारााष्ट्र रााज्यााच्याा केंंद्रांं�मधीील  वि�पश्यनाा रििसर्चच 

इन्स्टि��िटयूूट, धम्मगि�रीी, इगतपुुरीी, जि�ल्हाा नााशि�क याा संंस्थेेनेे आयोोजि�त केेलेेल्याा १० दि�वसांं�च्याा वि�पश्यनाा 

प्रशि�क्षणाात सहभााग घेेतलेेलाा असेेल तर ;

(ब) जर  एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, लोोणाावळाा येेथीील कैैवल्यधााम, लोोणाावळाा व मुंं�बई याा संंस्थेेने े

आयोोजि�त केेलेेल्याा १० दि�वसांं�च्याा योोगवि�द्याा प्रशि�क्षणाात सहभााग घेेतलेेलाा असेेल तर ;

अशाा कर्ममचााऱ्याास वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर न करताा, एकाावेेळीी कमााल १४ दि�वसांं�चीी  परि�वर्ति�ित रजाा 

पुुढीील अटीी व शर्तींंवर मंंजूूर करताा येेईल :—

(एक)  परि�वर्ति�ित रजाा आवश्यकतेेनुुसाार तीीन वर्षांंं��तूून एकदाा व संंपूूर्णण सेेवाा काालाावधीीमध्येे कमााल 

सहाा वेेळाा यााप्रमााणेे अनुुज्ञेेय रााहीील,

(दोोन)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे रजेेचेे आवेेदनपत्र संंबंंधि�त केंंद्रााच्याा प्रशि�क्षणााच्याा प्रवेेश पत्रााच्याा 

फोोटोो प्रतीीसह साादर करणेे. तसेेच रजेेवरून परत आल्याानंंतर रूजूू होोताानाा प्रशि�क्षण पूूर्णण केेल्यााचेे संंबंंधि�त 

प्रशि�क्षण केंंद्रााचेे प्रमााणपत्र साादर करणेे आवश्यक रााहीील, 

(तीीन) याा  प्रशि�क्षणाासााठीीचाा अपेेक्षि�त खर्चच संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे स्वत: सोोसाावयााचाा 

आहेे.  

(चाार) सदर  सवलत हक्क म्हणूून माागताा येेणाार नााहीी.]

टीीप.—शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अर्जि�ित रजाा देेय असलीी तरीीहीी त्यााच्याा वि�नंंतीीवरून त्याालाा परि�वर्ति�ित रजाा मंंजूूर 

करताा येेईल. 

६२.  अनर्जि�ित रजाा

  (१) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजाा  वगळूून, इतर बााबतीीत काायम सेेवेेतीील  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा  पुुढीील 

शर्तींंच्याा अधीीन रााहूून अनर्जि�ित रजाा मंंजूूर करताा येेईल :—

(ए)  शाासकीीय कर्ममचाारीी रजाा संंपल्याानंंतर काामाावर परत रूजूू होोण्यााचीी वााजवीी शक्यताा आहेे, 

अशीी रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी खाात्रीी पटलेेलीी असाावीी,

(बीी)  त्यांं�नतर जेेवढीी अर्धधवेेतनीी रजाा अर्जि�ित हेाा�ण्यााचीी शक्यताा असेेल त्याा मर्याा�देेपर्यंंत अनर्जि�ित 

रजाा असाावीी,

(सीी) संंपू ूर्णण सेेवेेच्याा काालाावधीीतीील अनर्जि�ित रजाा कमााल ३६० दि�वसांं�पर्यंंत मर्याा�दि�त असाावीी.  

त्याापैैकीी वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााखेेरीीज अन्य  काारणाास्तव एकाावेेळीी जाास्तीीत जाास्त ९० दि�वस आणि� सर्वव 

मि�ळूून  जाास्तीीत जाास्त १८० दि�वस इतकीी रजाा असूू शकेेल, 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा असूून 
(४-अ) हीी तरतूूद  दि�नांं�क २७ जूून, २००३ पाासूून व (४-ब) येेथीील तरतूूद  दि�नांं�क ३ फेेब्रुुवाारीी, २००४ पाासूून अंंमलाात आलीी आहेे.
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(डीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी जेेवढीी अर्धधवेेतनीी रजाा त्याानंंतर अर्जि�ित होोईल त्याा रजेेच्याा खाातीी 

अनर्जि�ित रजाा खर्चीी टााकण्याात याावीी,

(ई)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे रााजीीनाामाा दि�ल्याास किं�ंवाा काामाावर परत रूजूू न होोताा तोो स्वेेच्छेेनेे 

सेेवाानि�वृृत्त झााल्याास, त्याालाा देेण्याात आलेेलेे रजाा वेेतन तोो परत करीील अशीी कबुुलीी रजाा मंंजूूर करणााराा 

सक्षम प्रााधि�काारीी, त्याा शाासकीीय  कर्ममचााऱ्यााकडूून घेेईल.

(२) (ए)  अनर्जि�ित रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, त्याानेे 

सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�ल्याास अथवाा त्यााच्याा वि�नंंतीीवरून त्याालाा काामाावर परत  रूजूू न होोताा स्वेेच्छेेनेे सेेवाानि�वृृत्त 

होोण्यााचीी परवाानगीी दि�लीी असल्याास, त्यााचीी अनर्जि�ित रजाा ज्याा ताारखेेस सुुरु झाालीी असेेल त्याा ताारखेेपाासूून 

सेेवाानि�वृृत्ति� अथवाा रााजीीनाामाा अंंमलाात येेईल आणि� अशीी रजाा रद्द करण्याात येेऊन त्याालाा दि�लेेल्याा रजाा वेेतनााचीी 

वसुुलीी करण्याात येेईल.

(बीी)  अनर्जि�ित रजाा घेेतलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी काामाावर परत रूजूू होोईल परंंतुु, अशीी रजाा  अर्जि�ित 

करण्याापूूर्वीी तोो सेेवेेचाा रााजीीनाामाा देेईल किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्त होोईल तर, त्याानंंतर त्यााचीी जेेवढीी रजाा अर्जि�ित झाालेेलीी 

नसेेल तेेवढ्याा रजेेचेे रजाा वेेतन परत करण्याास तोो जबााबदाार रााहीील :

माात्र, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास रुग्णाावस्थेेमुुळेे आणखीी सेेवाा करण्याास तोो असमर्थथ झााल्यााकाारणाानेे 

सेेवाानि�वृृत्त केेलेे असेेल  अथवाा त्यााचेे वय ५०/५५ एवढेे झााल्याामुुळेे सक्तीीनेे सेेवाानि�वृृत्त केेलेे असेेल किं�ंवाा 

त्यााचाा मृृत्युु झाालाा  असेेल तर खंंड (ए) किं�ंवाा खंंड (बीी) अनुुसाार रजाा वेेतनााचीी वसुुलीी करण्याात येेणाार नााहीी.

६३.  असााधाारण रजाा

(१)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा पुुढीील वि�शेेष परि�स्थि�ितीीत असााधाारण रजाा मंंजूूर करताा येेईल :— 

(ए)  अन्य कोोणतीीहीी रजाा अनुुज्ञेेय नसेेल तेेव्हाा;

(बीी)  अन्य रजाा अनुुज्ञेेय असेेल परंंतुु शाासकीीय कर्ममचाारीी त्याालाा असााधाारण रजाा मंंजूूर करण्याात 

याावीी असाा लेेखीी अर्जज करीील तेेव्हाा. 

(२)  एखााद्याा प्रकरणाातीील अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीी लक्षाात घेेऊन शाासनाानेे अन्यथाा नि�र्धाा�रीीत केेलेे 

नसेेल तर काायम सेेवेेत नसलेेल्याा कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा पुुढीील मर्याा�देेहूून अधि�क अशीी असााधाारण 

रजाा कोोणत्यााहीी एकाा वेेळीी मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी :—

(ए)  तीीन महि�नेे ;

(बीी) सहाा महि�नेे ; माात्र याा नि�यमाानुुसाार खंंड (ए) खाालीील तीीन महि�नेे असााधाारण रजाा धरुन ज्याा 

प्रकाारचीी रजाा देेय आणि� अनुुज्ञेेय असेेल तीी रजाा संंपण्यााच्याा ताारखेेस शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी तीीन वर्षांं�चीी 

सतत सेेवाा पूूर्णण झाालीी असलीी पााहि�जेे आणि� याा नि�यमाानुुसाार आवश्यक असलेेलेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र अशाा 

रजेेसााठीी त्याानेे केेलेेल्याा अर्जाा�सोोबत जोोडलेेलेे असलेे पााहि�जेे ;
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(सीी)  बााराा महि�नेे ; माात्र, यथाास्थि�ितीी जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे किं�ंवाा शाासकीीय रुग्णाालयााच्याा 
अधीीक्षकाानेे प्रमााणि�त केेल्यााप्रमााणेे आजाारपणाामुुळेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा असााधाारण रजाा आवश्यक 
असेेल तर, वरीील पोोटनि�यम (२) च्याा (ए) आणि� (बीी) खाालीील असााधाारण रजाा धरुन याा नि�यमाानुुसाार 
देेय व अनुुज्ञेेय असलेेलीी रजाा संंपण्यााच्याा ताारखेेस त्यााचीी पााच वर्षांंं��चीी संंतत सेेवाा पूूर्णण झाालेेलीी असलीी 
पााहि�जेे ;

(डीी)  बााराा महि�नेे ; माात्र, एकाा वर्षांं�चीी सतत सेेवाा पूूर्णण झाालीी असेेल असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी, 
कर्ककरोोगाासााठीी, माानसि�क आजााराासााठीी अशाा रोोगाावर उपचाार करणााऱ्याा माान्यतााप्रााप्त संंस्थेेमध्येे किं�ंवाा 
जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकााकडूून किं�ंवाा वि�शेेषज्ञााकडूून उपचाार करून घेेत असलाा पााहि�जेे ;

(ई)  अठराा महि�नेे ;  माात्र, एकाा वर्षांं�चीी संंतत सेेवाा पूूर्णण केेलेेलाा कर्ममचाारीी— 

(एक) फुुप्फुुसााचाा क्षयरोोग किं�ंवाा क्षयरोोगमूूलक फुुप्‍‍फुुसाावरणदााह‍‍ (प्ल्युुरि�सीी) याासााठीी 
माान्यतााप्रााप्त आरोोग्यधाामाात उपचाार करून घेेत असलाा पााहि�जेे,

टीीप.—शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास फुुप्फुुसााचाा क्षयरोोग किं�ंवाा क्षयरोोगजन्य फुुप्‍‍फुुसाावरणदााह‍‍ (प्ल्युुरि�सीी) झाालेेलाा 
असेेल आणि� तोो आपल्याा घरीी संंबंंधि�त रााज्य प्रशाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााकडूून त्याावर औषधैाा�पचाार करून घेेत 
असेेल आणि� त्याा वि�शेेषज्ञााकडूून तोो उपचाार करून घेेत असल्यााबद्दलचेे व शि�फाारस केेलेेलीी रजाा संंपल्याानंंतर तोो बराा 
होोण्यााचीी वााजवीी शक्यताा असल्यााचेे त्याा वि�शेेषज्ञााच्याा सहीीचेे प्रमााणपत्र त्याा कर्ममचााऱ्याानेे साादर केेलेे असेेल तर, त्याालााहीी 
अठराा महि�न्यांं�च्याा असााधाारण रजेेचीी सवलत अनुुज्ञेेय आहेे.  

(दोोन) श रीीरााच्याा अन्य कोोणत्यााहीी भाागााच्याा क्षयरोोगाावर अर्हहताा प्रााप्त क्षयरोोग वि�शेेषज्ञ 
किं�ंवाा जि�ल्हाा शल्यचि�कीीत्सक यांं�जकडूून उपचाार करून घेेत असलाा पााहि�जेे, किं�ंवाा

(तीीन) कु ुष्ठरोोगाासााठीी एखााद्याा माान्यतााप्रााप्त संंस्थेेमध्येे अथवाा जि�ल्हाा शल्यचि�कीीत्सकाा-
कडूून अथवाा आरोोग्य सेेवाा संंचाालकांं�नीी खाास रुग्णाालय म्हणूून माान्यताा दि�लेेल्याा कुुष्ठरोोग 
रुग्णाालयाातीील वि�शेेषज्ञााकडूून, उपचाार करवूून घेेत असलाा पााहि�जेे; 

(एफ्)  चोोवीीस महि�नेे; माात्र, लोोकहि�ताार्थथ म्हणूून प्रमााणि�त केेलेेल्याा अभ्याासक्रमाासााठीी रजाा 
आवश्यक असेेल अशाा बााबतीीत संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी वरीील पोोटनि�यम (२)  च्याा खंंड (ए) 
खाालीील तीीन महि�न्यांं�चीी असााधाारण रजाा धरुन याा नि�यमाानुुसाार देेय व अनुुज्ञेेय असलेेलीी रजाा संंपण्यााच्याा 
ताारखेेस तीीन वर्षांं�चीी सतत सेेवाा पूूर्णण झाालेेलीी असलीी पााहि�जेे. 

(३)(ए) पोोटनि�यम (२) च्याा खंंड (एफ्) मध्येे अंंतर्भूू�त असलेेल्याा तरतुुदीी शि�थि�ल करून शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याास असााधाारण रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी असल्याास, अशीी रजाा संंपल्याानंंतर तोो काामाावर परत 
येेत नसेेल अथवाा काामाावर परत आल्याानंंतर  तीीन वर्षांं�चाा काालाावधीी समााप्त होोण्याापूूर्वीीच सेेवाा सोोडूून जाात 
असेेल तेेव्हाा, त्याालाा अशाा रजेेच्याा काालाावधीीमध्येे शाासनाानेे केेलेेल्याा प्रत्यक्ष खर्चाा�चीी आणि� अन्य कोोणत्यााहीी 
अभि�करणााद्वाारेे करण्याात आलेेल्याा खर्चाा�चीी त्याावरीील व्यााजाासह शाासनाालाा परत फेेड करण्यााचीी कबुुलीी देेणाारेे  
बंंधपत्र परि�शि�ष्ट-पााच मधीील नमुुनाा ६ मध्येे करून द्याावेे लाागेेल.
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(बीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा समाान दर्जाा�चेे अथवाा त्यााच्याापेेक्षाा वरचाा दर्जाा�चेे असलेेलेे दोोन स्थाायीी 
शाासकीीय कर्ममचाारीी याा बंंधपत्रााच्याा पुुष्ट्यर्थथ जाामीीन म्हणूून रााहतीील.

(४)  शाासनााकडूून वेेळोोवेेळीी अधि�सूूचि�त करण्याात येेतीील अशाा केंंद्रांं�मध्येे परि�क्षाापूूर्वव प्रशि�क्षण 
पााठयक्रमाास हजर रााहण्यााकरि�ताा अनुुसूूचि�त जाातीीच्याा किं�ंवाा अनुुसूूचि�त जमाातीीच्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, 
पोोटनि�यम (२) च्याा तरतुुदीी शि�थि�ल करून वि�भाागप्रमुुख असााधाारण रजाा मंंजूूर करू शकेेल.

(५)  असााधाारण रजेेच्याा दोोन काालाावधीीमध्येे दीीर्घघ सुुटीीचाा काालाावधीी किं�ंवाा अन्य कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी 
रजाा येेत असेेल तर, पोोटनि�यम (२) च्याा प्रयोोजनाासााठीी हेे दोोन काालाावधीी असााधाारण रजेेचाा एक अखंंड 
काालाावधीी असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

(६) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी रजेेशि�वााय असलेेल्याा अनुुपस्थि�ितीीच्याा काालाावधीीचेे भूूतलक्षीी 
प्रभाावाानेे असााधाारण रजेेत परि�वर्ततन करू शकेेल.

६४.  परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचाारीी, परि�वीीक्षेेवरीील कर्ममचाारीी आणि� शि�कााऊ उमेेदवाार यांं�चीी रजाा

(१) (ए)  एखााद्याा परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचााऱ्याास, जणुु कााहीी त्याानेे आपलेे पद परि�वीीक्षेेव्यति�रि�क्त 
काायमरि�त्याा धाारण केेलेे होोतेे असेे समजूून याा नि�यमाानुुसाार रजाा मि�ळवि�ण्यााचाा  हक्क असेेल.

(बीी) जर  कोोणत्यााहीी काारणाास्तव परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचााऱ्यााचीी सेेवाा समााप्त करण्यााचेे ठरवि�लेे असेेल 
तर, त्याालाा जीी कोोणतीीहीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल तीी रजाा—

(एक)  अगोोदरच मंंजूूर केेलेेलाा किं�ंवाा वााढवलेेलाा परि�वीीक्षेेचाा काालाावधीी ज्याा ताारखेेस समााप्त 
होोत असेेल त्याा ताारखेेच्याा पुुढेे जााणाार नााहीी, किं�ंवाा 

(दोोन)  त्यााचीी नि�युुक्तीी करण्याास सक्षम असलेेल्याा प्रााधि�कााऱ्यााच्याा आदेेशाानुुसाार त्यााचीी सेेवाा ज्याा 
अगोोदरच्याा ताारखेेस समााप्त करण्याात आलीी असेेल त्याा ताारखेेच्याा पुुढेे जााणाार नााहीी.

(२)  एखााद्याा पदाावर परि�वीीक्षेेवर नि�युुक्तीी झाालेेल्याा कर्ममचााऱ्याास याा नि�यमाानुुसाार रजाा मि�ळण्यााचाा हक्क 
असेेल.

टीीप.—नोंंदणीी वि�भाागाातीील उपनि�बंंधकााच्याा पदाावरीील परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचाारीी कोोणत्यााहीी रजेेस पाात्र असणाार 
नााहीी. परंंतुु, परि�वीीक्षााधीीन कर्ममचाारीी त्याानंंतर काायम झााल्याास त्यााचाा परि�वीीक्षेेचाा काालाावधीी कर्ततव्य काालाावधीी म्हणूून 
हि�शेेबाात घेेतलाा जााईल.

1[परंंतुु, एकत्रि�त परि�वीीक्षााधीीन प्रशि�क्षण काार्ययक्रमांं�तर्गगत प्रशि�क्षण घेेणााऱ्याा परि�वीीक्षााधीीन अधि�कााऱ्यांं�नाा 
संंपूूर्णण परि�वीीक्षाा व प्रशि�क्षण काालाावधीीत (नैैमि�त्ति�क रजेेव्यति�रि�क्त) कोोणत्यााहीी रजाा मंंजूूर केेल्याा जााणाार नााहीीत.

परंंतुु आणखीी असेे कीी,

(१)  परि�वीीक्षााधीीन अधि�कााऱ्यांं�नाा अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत आणि� अपरि�हाार्यय काारणाास्तव सक्षम 
प्रााधि�कााऱ्यांं�च्याा पूूर्वव मंंजुुरीीनेे (देेय व अनुुज्ञेेय) अर्जि�ित/अर्धधवेेतनीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल.  तथाापि�, संंपूूर्णण 
परि�वीीक्षाा व प्रशि�क्षण काालाावधीीत सदर रजेेचाा एकूूण काालाावधीी ३० दि�वसांं�पेेक्षाा अधि�क असणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.
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(२)  महि�लाा परि�वीीक्षााधीीन अधि�कााऱ्यांं�नाा संंपूूर्णण परि�वीीक्षाा व प्रशि�क्षण काालाावधीीत १८० 
दि�वसांं�पर्यंंत प्रसूूतीी रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल.

(३)  परि�वीीक्षााधीीन अधि�कााऱ्यांं�नाा गंंभीीर आजाार/ गंंभीीर अपघाात अशाा प्रकरणीी शाासकीीय 
वैैद्यकीीय मंंडळाानेे शि�फाारस केेलेेल्याा काालाावधीीइतकीी (देेय व अनुुज्ञेेय) अर्जि�ित/ अर्धधवेेतनीी/ परि�वर्ति�ित/ 
असााधाारण रजाा मंंजूूर करताा येेईल.

(४)  एकत्रि�त परि�वीीक्षााधीीन प्रशि�क्षण काार्ययक्रमांं�तर्गगत प्रशि�क्षण घेेणााऱ्याा पोोलीीस उप अधीीक्षक/ 
सहाायक पोोलीीस आयुुक्त संंवर्गाा�तीील परि�वीीक्षााधीीन अधि�कााऱ्यांं�नाा महाारााष्ट्र पोोलीीस अकाादमीी, नााशि�क 
येेथीील प्रशि�क्षण काालाावधीीत पोोलीीस नि�यमाावलीी, भााग १ मधीील नि�यम क्रमांं�क ३५७ मध्येे नमूूद तरतुुदींंच्याा 
अनुुसाार रजाा अनुुज्ञेेय रााहतीील.]

(३) शि�काा ऊ उमेेदवााराास—

(ए) शि�काा ऊ उमेेदवाारीीच्याा कोोणत्यााहीी वर्षाा�त, जाास्तीीत जाास्त ३० दि�वसांं�पर्यंंत वैैद्यकीीय 
काारणाास्तव अर्धधवेेतनााइतक्याा रजाा वेेतनाावरीील रजाा मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल ;

(बीी) नि�य म ६३ अनुुसाार असााधाारण रजाा मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल.

टीीप.—कोोणत्यााहीी वि�भाागाात शि�कााऊ उमेेदवाार  म्हणूून नेेमणूूक झााल्यााच्याा ताारखेेस शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा 
खाातीी जमाा असलेेलीी रजाा, त्यााच्याा ‍‍  शि�कााऊ उमेेदवाारीीचाा काालाावधीी समााप्त झााल्याानंंतर त्यााचीी कोोणत्यााहीी पदाावर 
नेेमणूूक झााल्याावर पुुढेे हि�शेेबाात घेेतलीी जााईल.

�६५.  1[     ]

६६. नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजाा

(१)   रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, देेय अर्धधवेेतनीी रजेेसह जाास्तीीत जाास्त �2[३००] दि�वसांं�च्याा 
देेय अर्जि�ित रजेेइतकीी नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा घेेण्याास शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास परवाानगीी देेऊ शकेेल. माात्र, रजेेचाा 
एकूूण काालाावधीी २८ महि�न्याापेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे किं�ंवाा अशीी रजाा नि�यत वयोोमाान  सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा 
ताारखेेपलीीकडेे जााताा काामाा नयेे.

(२)  ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, तोो रााजपत्रि�त असल्याास ५० वर्षेे पूूर्णण झााल्याानंंतर अथवाा अरााजपत्रि�त 
असल्याास ५५ वर्षेे पूूर्णण झााल्याानंंतर सेेवाानि�वृृत्ति�चीी नोोटीीस दि�लीी असेेल किं�ंवाा यथाास्थि�ितीी ज्यााच्याा वयााचीी 
५०/५५ वर्षेे पूूर्णण झााल्याानंंतर समुुचि�त प्रााधि�कााऱ्याानेे नोोटीीस दि�लीी असेेल, अशाा कर्ममचााऱ्याालाा स्वेेच्छाा/ सक्तीीच्याा 
सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेच्याा पुुढेे जााणाार नााहीी अशीी देेय व अनुुज्ञेेय रजाा, तीी नोोटीीसीीच्याा समााप्तीीच्याा ताारखेेपलीीकडेे 
जााणाार असलीी तरीीहीी, मंंजूूर करताा येेईल :

परंंतुु, ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास समुुचि�त प्रााधि�कााऱ्याानेे नोोटि�शीीच्याा बदल्याात वेेतन व भत्तेे देेऊन 
सेेवाानि�वृृत्त केेलेे असेेल असाा कर्ममचाारीी, वेेतन व भत्तेे देेण्याात आलेे त्याा काालाावधीीमध्येे रजेेसााठीी अर्जज 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४९०/प्र.क्र. ७८/सेेवाा-९,  दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० द्वाारेे ‘१८०’ हीी मर्याा�दाा  

दि�नांं�क १ सप्टेंंबर, १९८८ पाासूून ‘२४०’ अशीी वााढवि�ण्याात आलीी आहेे, नंंतर शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/
प्र.क्र. ७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे ‘२४०’ हीी मर्याा�दाा  दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून ‘३००’ अशीी वााढवि�ण्याात 
आलीी आहेे.
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करू शकेेल आणि� जेेव्हाा त्याालाा रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल तेेव्हाा, नोोटि�शीीच्याा बदल्याात ज्याा काालाावधीीचेे 
वेेतन व भत्तेे त्याालाा देेण्याात आलेे असतीील तोो काालाावधीी  वगळूून, रजेेच्याा काालाावधीीपुुरतेेच केेवळ 
त्याालाा रजाा वेेतन मंंजूूर करण्याात येेईल.

टीीप.—नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा म्हणूून मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेमध्येे असााधाारण रजेेचाा समाावेेश होोणाार नााहीी.

(३) (ए)  शाासनााच्याा पूूर्णणत: किं�ंवाा बव्हंंशीी माालकीीचेे किं�ंवाा शाासनााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीी असलेेलेे  
कोोणतेेहीी स्थाानि�क प्रााधि�करण किं�ंवाा महाामंंडळ किं�ंवाा कंंपनीी (‘स्थाानि�क संंस्थाा’असेे नि�र्देेशि�लेे आहेे) याातीील 
किं�ंवाा याा खाालीील स्वीीयेेतर सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे नि�वृृत्ति�पूूर्वव  रजेेसााठीी अर्जज केेलाा तर अशीी 
रजाा  मंंजूूर करण्यााचाा अथवाा  तीी नााकाारण्यााचाा नि�र्णणय स्वीीयेेतर नि�योोक्ताा, त्यााचीी सेेवाा उसनवाारीीवर देेणााऱ्याा रााज्य 
शाासनााच्याा प्रााधि�कााऱ्यााच्याा सहमतीीनेे घेेईल.

(बीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा लोोकहि�तााच्याा दृृष्टि��नेे अशाा प्रकाारेे रजाा नााकाारण्याात आलीी असेेल तर, 
नि�यम ६७ अन्वयेे अनुुज्ञेेय असेेल तेेवढीी रजाा, त्याानेे सेेवाा सोोडूून दि�ल्यााच्याा  ताारखेेपाासूून त्याालाा घेेताा येेईल.

(सीी) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजाा नााकाारण्याास सेेवाा उसनवाारीीवर देेणााऱ्याा शाासनााच्याा प्रााधि�कााऱ्यााचीी संंमतीी नसेेल 
तर तीी  रजाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा मंंजूूर करण्याात  येेईल आणि� स्वीीयेेत्तर नि�योोक्त्याालाा  त्याा काालाावधीीत त्याा 
अधि�कााऱ्यााच्याा सेेवेेचीी गरज असेेल तर, नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा चाालूू  असताानााच तोो नि�योोक्ताा  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास 
पुुनर्नि�ियुुक्त करू शकेेल आणि� त्यााचेे रजाा वेेतन, नि�यम ७० मधीील पोोटनि�यम (५) च्याा तरतुुदीीनुुसाार वि�नि�यमि�त 
करण्याात येेईल.

(४)  शाासकीीय कर्ममचाारीी पोोटनि�यम (३) च्याा खंंड (ए) मध्येे नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा स्थाानि�क संंस्थेेव्यति�रि�क्त 
अन्य संंस्थेेत किं�ंवाा ति�च्याा नि�यंंत्रणााखाालीील स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे असेेल तर,  तोो स्वीीयेेतर नि�योोक्त्यााचेे कााम 
सोोडीील तेेव्हााच केेवळ नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा त्याालाा अनुुज्ञेेय होोईल:

माात्र, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अशाा स्वीीयेेतर नि�योोक्त्यााकडीील आपलीी सेेवाा चाालूू ठेेवलीी तर, नि�यम ६७ 
अन्वयेे नााकाारलेेलीी रजाा मंंजूूर केेलीी जााण्याास तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी पाात्र असणाार नााहीी.

६७. नि� यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा अथवाा सेेवाा सोोडूून जााण्यााच्याा ताारखेेनंंतरचीी रजाा—

(१) याा त याापुुढेे तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीजकरून, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा—

(ए)  त्यााच्याा नि�यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा नंंतर, किं�ंवाा 

(बीी)  त्यााचेे कााम अंंति�मत: समााप्त झााल्यााच्याा ताारखेेनंंतर, किं�ंवाा

(सीी)  त्याानेे सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�ल्यााच्याा ताारखेेनंंतर,

कोोणतीीहीी रजाा मंंजूूर करताा येेणाार नााहीी.

1[(२)]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
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(३) कााय म सेेवेेत नसलेेल्याा एखााद्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सेेवाा नोोटीीशीीद्वाारेे अथवाा नोोटीीशीीच्याा 

बदल्याात वेेतन व भत्तेे देेऊन अथवाा त्यााच्याा नि�युुक्तीीच्याा अटींंच्याा व शर्तींंच्याा अनुुसाार अन्य प्रकाारेे समााप्त 

करण्याात आलीी असेेल तर, त्याालाा त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेलीी अर्जि�ित रजाा �1[१५०] दि�वसांं�च्याा कमााल 

मर्याा�देेस अधीीन रााहूून मंंजूूर करताा येेईल, मग तीी रजाा त्यााच्याा सेेवाा समााप्तीीच्याा ताारखेेपलीीकडेे जाात असलीी तरीी 

चाालेेल. 2[    ]

माात्र, नि�यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�चेे वय झााल्याानंंतर पुुनर्नि�ियुुक्त झाालेेल्याा एखााद्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााव्यति�रि�क्त इतर शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अशाा प्रकाारेे मंंजूूर केेलेेलीी रजाा, ज्याा ताारखेेस त्यााचेे वय नि�यत 

वयमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा वयााइतकेे होोईल त्याा ताारखेेच्याा पलीीकडेे जााताा काामाा नयेे.

६८.  3[नि�यत वयोोमाानाानेे सेेवाानि�वृृत्त/सक्तीीनेे सेेवाानि�वृृत्त/स्वेेच्छाा सेेवाानि�वृृत्त/रुग्ण सेेवाानि�वृृत्त/

स्वत:हूून रााजीीनाामाा अथवाा नोोकरीी सोोडणाारेे कर्ममचाारीी यांं�च्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा  अर्जि�ित रजेेच्याा 

संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम.]

(१) रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी हाा, नि�यत वयोोमाानाानंंतर सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याास नि�यत वयोोमाानााच्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेच्याा काालाावधीीच्याा संंबंंधाात 
4�[ ३०० ]  दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेस अधीीन रााहूून, रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम स्वााधि�काारेे मंंजूूर 

करीील.

(२) वरीील पोोटनि�यम (१) खाालीी देेय असलेेल्याा रजाा वेेतनााच्याा सममूूल्य रोोख रकमेेत, सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा 

ताारखेेस अंंमलाात असलेेल्याा दराानेे रजाा वेेतनाावर अनुुज्ञेेय असलेेल्याा महाागााई भत्त्यााचााहीी समाावेेश असेेल आणि� 

तीी सर्वव रक्कम अंंति�म प्रदाान म्हणूून एकााच वेेळीी एकाा ठोोक रकमेेत चुुकतीी केेलीी जााईल.

(३)  नि�यमाानुुसाार रजाा वेेतनााच्याा सममूूल्य रोोख रकमेेचाा हि�शेेब करताानाा स्थाानि�क पूूरक भत्ताा व घरभााडेे 

भत्ताा यांं�चाा समाावेेश केेलाा जााणाार नााहीी.

(४)  अशाा प्रकाारेे  हि�शेेब करून कााढलेेल्याा सममूूल्य रोोख रकमेेतूून नि�वृृत्ति�वेेतन आणि� इतर नि�वृृत्ति�  

वि�षयक लााभांं�चेे नि�वृृत्ति�वेेतन सममूूल्य  वजाा करण्याात येेणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/प्र.क्र.७/सेेवाा-९, दि�नांं�स ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, 
२००१ पाासूून उपनि�यम ३ मधीील ‘१२०’ हीी मर्याा�दाा ‘१५०’ अशीी करण्याात आलीी आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६,  दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे सदर तरतूूद वगळण्याात 
आलेेलीी आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६, दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे सदर तरतूूद सुुधाारण्याात 
आलेेलीी आहेे.

4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४९०/प्र.क्र. ७८/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० द्वाारेे ‘१८०’ हीी मर्याा�दाा  
 दि�नांं�क १ सप्टेंंबर, १९८८ पाासूून ‘२४०’ अशीी वााढवि�ण्याात आलीी आहेे, नंंतर शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/ 
प्र.क्र. ७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे ‘२४०’ हीी मर्याा�दाा दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून ‘३००’ अशीी वााढवि�ण्याात 
आलीी आहेे.

नि�यम ६७—६८]	 [प्रकरण—पााच
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(५) नि�लंंबनााधीीन असताानाा, नि�यत वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�चेे वय झााल्याावर सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा, 
1 �[पोोटनि�यम (६) च्याा तरतुुदीीच्याा अधीीन रााहूून शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा] त्यााच्याा नि�यत वयोोमाानााच्याा ताारखेेस 
त्यााच्याा खाात्याात जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेबद्दल वरीील पोोटनि�यम (१) अनुुसाार रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख 
रक्कम देेण्याात येेईल;  माात्र, तोो शाासकीीय कर्ममचाारीी पूूर्णणपणेे नि�र्दोोष ठरवलेेलाा आहेे आणि� त्यााचेे नि�लंंबन पूूर्णणत: 
असमर्थथनीीय आहेे, असेे त्याालाा पुुन्हाा सेेवेेत घेेण्यााचाा आदेेश देेणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचेे मत असलेे पााहि�जेे.

टीीप १.—शाासकीीय कर्ममचाारीी त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेपैैकीी कााहीी रजाा नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा म्हणूूनहीी 

घेेऊ शकेेल. अशाा वेेळीी,सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी शि�ल्लक रााहि�लेेल्याा अर्जि�ित रजेेबद्दल वरीील पोोटनि�यम 

(१) नुुसाार त्याालाा रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम चुुकतीी करताा येेईल.

टीीप २.—सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्याानेे घेेतलेेल्याा अर्जि�ित रजेेच्याा संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााचीी 

सममूूल्य रोोख रक्कम वि�नाावि�लंंब मि�ळाावीी म्हणूून पुुढीील काार्ययपद्धतीी अनुुसरण्याात याावीी :—

(ए) नि�य म वयोोमाान सेेवाानि�वृृत्ति�चीी ताारीीख जवळ आलीी आहेे अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे त्यााच्याा नि�यत 

वयोोमाानााच्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा शि�ल्लक अर्जि�ित रजेेच्याा संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााच्याा सममूूल्य  

रोोख रकमेेचाा लााभ घेेण्यााचीी त्यााचीी इच्छाा असेेल तर त्‍‍याानेे त्यााचीी रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याास 

सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेच्याा तीीन महि�नेे अगोोदर तसेे लेेखीी कळवि�लेे पााहि�जेे.

�2[(बीी) ]  

(सीी)  3[रााजपत्रि�त किं�ंवाा अरााजपत्रि�त] कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत, संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्यााकडूून सूूचनाा 

मि�ळााल्याानंंतर पंंधराा दि�वसांं�च्याा आत सक्षम प्रााधि�काारीी हाा, त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा नि�यत वयोोमाानााच्याा 

ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेलीी देेय आणि� अनुुज्ञेेय  रजाा कि�तीी आहेे त्याासंंबंंधीी स्वत:चीी खाात्रीी करून घेेईल.

(डीी) व रीील (ए) प्रमााणेे संंबंंधि�त रााजपत्रि�त किं�ंवाा अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााकडूून लेेखीी 

सूूचनाा मि�ळााल्याानंंतर त्याानेे घेेतलेेलीी कोोणतीीहीी अर्जि�ित रजाा �4[  ]  त्यााच्याा काार्याा�लयाानेे कळवि�ल्यााप्रमााणेे  नि�यत 

वयोोमाानााच्याा ताारखेेस देेय आणि� अनुुज्ञेेय असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेमधूून प्रत्यक्षाात वजाा केेलीी आहेे याासंंबंंधीी सक्षम 

प्रााधि�काारीी स्वत:चीी  खाात्रीी करून  घेेईल आणि� न घेेतलेेल्याा अर्जि�ित रजेेच्याा  संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य 

रोोख रक्कम मंंजूूर करण्‍‍याासंंबंंधीीचेे आवश्यक तेे आदेेश कााढण्यााचीी व्यवस्थाा करीील. हीी सर्वव काार्ययवााहीी संंबंंधि�त 

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेनंंतर एकाा आठवड्यााच्याा आत करण्याात याावीी.

(ई)  त्याानंंतर सक्षम प्रााधि�काारीी, सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेनंंतर १५ दि�वसांं�च्याा आत, न घेेतलेेल्याा अर्जि�ित 

रजेेच्याा  संंबंंधाातीील रजाा वेेतनााच्याा सममूूल्य रोोख रकमेेचेे देेयक कोोषाागाारााकडेे पााठवि�ल. 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४०५/प्र.क्र. १४/सेेवाा-८, दि�नांं�क २९ जूून, २००६ अन्वयेे सदरचीी तरतूूद अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलीी असूून तीी  दि�नांं�क १ जुुलैै, २००६ पाासूून अंंमलाात आलेेलीी आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा 
असूून हाा बदल  दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे बदलण्याात आलाा असूून 
हाा बदल दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.

4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा 
असूून हाा बदल  दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.

नि�यम ६८]	 [प्रकरण—पााच



45

(एफ्) नि�य त वयोोमाानाावर सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे न घेेतलेेल्याा रजेेच्याा संंबंंधाातीील 

रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम, संंबंंधि�त लेेखाापरीीक्षाा काार्याा�लयााकडूून/वि�भाागााकडूून 'नाा-माागणीी प्रमााणपत्र' 

मि�ळाालेेलेे असलेे किं�ंवाा नसलेे तरीीहीी, देेण्याात येेईल.

टीीप ३.—शि�ल्लक अर्जि�ित रजेेच्याा संंबंंधाातीील रोोख रकमेेचेे प्रदाान पुुढीील रीीतीीनेे करण्याात 

येेईल :—                       

वेेतन + सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेस 
अनुुज्ञेेय असलेेलाा महाागााई भत्ताा

1[३००] दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेस 
अधीीन रााहूून खाातीी जमाा असलेेल्याा 
शि�ल्लक अर्जि�ित रजेेचेे दि�वस

रोोख रकमेेचेे प्रदाान = ---------------------------- x

 ३०

2[(६) (ए) नि�लंं बनााधीीन असताानाा किं�ंवाा शि�स्तभंंगााचीी अथवाा फौौजदाारीी काार्ययवााहीी प्रलंंबि�त असताानाा, 

सेेवाानि�वृृत्ति�चेे वय झााल्याावर सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम 

प्रााधि�कााऱ्याास, जर त्यााच्याा मतेे, अशाा कर्ममचााऱ्याावि�रुद्धचीी काार्ययवााहीी समााप्त झााल्याावर, त्यााच्यााकडूून कााहीी 

रक्कम वसुुलीीयोोग्य होोण्यााचीी शक्यताा असेेल तर, अर्जि�ित रजेेचीी पूूर्णणत: किं�ंवाा अंंशत: सममूूल्य रोोख रक्कम 

रोोखूून धरताा येेईल.  काार्ययवााहीी समााप्त झााल्याावर, तोो शाासकीीय देेण्यााचेे, कोोणत्यााहीी असल्याास, समाायोोजन 

केेल्याावर, अशाा रीीतीीनेे रोोखूून धरलेेल्याा रक्कमेेस पाात्र असेेल.

(बीी)  महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (शि�स्त व अपीील) नि�यम, १९७९ च्याा तरतुुदीीनुुसाार एक शि�क्षाात्मक उपााय 

म्हणूून शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सक्तीीनेे सेेवाानि�वृृत्त केेल्याास, रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी, त्याालाा 

सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा दि�नांं�काास त्यााच्याा खाातीी अर्जि�ित रजाा जमाा असल्याास ३०० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेपर्यंंत, याा 

नि�यमाात वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा रीीतीीनेे अर्जि�ित रजेेबद्दल रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम देेणााराा आदेेश कााढीील.]  

3�[(७) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी हाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (नि�वृृत्ति�वेेतन) नि�यम, १९८२ 

च्याा नि�यम १० किं�ंवाा नि�यम ६५ अन्वयेे सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्त करण्याात आलेेल्याा, किं�ंवाा नि�यम 

६६ अन्वयेे सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा 

अर्जि�ित रजेेच्याा काालाावधीी इतकीी, माात्र ३०० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेस अधीीन रााहूून रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य 

रोोख रक्कम याा नि�यमाात वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा रीीतीीनेे स्वााधि�काारेे मंंजूूर करीील.]  

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४९०/सीीआर ७८/एसईआर-९,  दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० अन्वयेे ‘१८०’ हीी मर्याा�दाा  
 दि�नांं�क १ सप्टेंंबर, १९८८ पाासूून ‘२४०’ अशीी वााढवि�ण्याात आलीी नंंतर शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/ 
सीीआर ७/एसईआर-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे ‘२४०’ हीी मर्याा�दाा  दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून ‘३००’ अशीी 
वााढवि�ण्याात आलीी.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४०५/प्र.क्र. १४/सेेवाा-८,  दि�नांं�क २९ जूून, २००६ अन्वयेे सदरचीी तरतूूद अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलीी असूून तीी  दि�नांं�क १ जुुलैै, २००६ पाासूून अंंमलाात आलेेलीी आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६,  दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे उपनि�यम ७ अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलाा असूून तोो  दि�नांं�क २५ मेे, १९८४ पाासूून अंंमलाात आलेेलाा आहेे.

नि�यम ६८]	 [प्रकरण—पााच
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1 �[(८) रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी हाा, रुग्ण म्हणूून सेेवाानि�वृृत्त होोणााऱ्याा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्त 
करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित 
रजेेच्याा काालाावधीी इतकीी, माात्र ३०० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेस अधीीन रााहूून रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख 
रक्कम याा नि�यमाात वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा रीीतीीनेे स्वााधि�काारेे मंंजूूर करीील.]  

2 �[(९) रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी हाा, स्वत: होोऊन रााजीीनाामाा देेणााऱ्याा किं�ंवाा नोोकरीी सोोडणााऱ्याा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास त्यााच्याा सेेवाा समााप्तीीच्याा ताारखेेस त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा अर्जि�ित रजेेच्याा 
काालाावधीी इतकीी, माात्र ३०० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेस अधीीन रााहूून रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम याा 
नि�यमाात वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा रीीतीीनेे स्वााधि�काारेे मंंजूूर करीील.]  

६९. से ेवेेत असताानाा मृृत्युु झााल्याास रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम 

सेेवेेत असताानाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा मृृत्युु झााल्याास, तोो कर्ममचाारीी मृृत्युु पाावलाा नसताा आणि� मृृत्युुच्याा 
ताारखेेच्याा लगतनंंतर, त्याालाा देेय व अनुुज्ञेेय होोणााऱ्याा अर्जि�ित रजेेवर गेेलाा असताा तर, त्याा मृृत कर्ममचााऱ्याालाा 
रजाा वेेतनााचीी जेेवढीी सममूूल्य रोोख रक्कम मि�ळाालीी असतीी तेेवढीी पण कोोणत्यााहीी परि�स्थि�ितीीत �3[३००]   
दि�वसांं�बद्दलच्याा रजाा वेेतनााहूून अधि�क होोणाार नााहीी इतकीी रोोख रक्कम त्यााच्याा कुुटुंं�बाालाा देेण्याात येेईल. याा 
रकमेेतूून नि�वृृत्ति�वेेतन आणि� मृृत्युु-नि�-सेेवाानि�वृृत्ति� उपदाानााचेे नि�वृृत्ति�वेेतन सममूूल्य कमीी केेलेे जााणाार नााहीी.

टीीप.—याा नि�यमाानुुसाार अनुुज्ञेेय असलेेल्याा रजाा वेेतनााच्याा सममूूल्य रोोख रकमेेव्यति�रि�क्त, मृृत शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााच्याा कुुटुंं�बाास केेवळ महाागााई भत्ताा मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल.

4[६९-ए.  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा सेेवेेत असताानाा मृृत्युु झााल्याास त्यााच्याा कुुटुंं�बि�यांं�नाा प्रदेेय 
असलेेल्याा रजाा वेेतनााचीी रोोख  सममूूल्य रक्कम .

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा सेेवेेत असताानाा मृृत्युु झााल्याास नि�यम ६९ अन्वयेे प्रदेेय असलेेल्याा रजाा वेेतनााचीी 
रोोख सममूूल्य रक्कम खाालीीलप्रमााणेे प्रदेेय रााहीील,—

(i) जर  मृृत शाासकीीय कर्ममचाारीी पुुरुष असेेल तर त्यााच्याा वि�धवेेलाा आणि� एकााहूून अधि�क वि�धवाा 
असतीील तर, हयाात ज्येेष्ठ असलेेल्याा वि�धवेेलाा, किं�ंवाा मृृत शाासकीीय कर्ममचाारीी स्त्रीी असेेल तर पतीीलाा ;

स्पष्टीीकरण.—‘हयाात ज्येेष्ठ वि�धवाा’ याा संंज्ञेेचाा अर्थथ, हयाात वि�धवांं�च्याा वि�वााह दि�नांं�काानुुसाार असलेेल्याा 
वरि�ष्ठतेेच्याा संंदर्भाा�त लाावलाा जााईल, त्यांं�च्याा वयााच्याा संंदर्भाा�त नव्हेे.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६, दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे उपनि�यम ८ अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलाा असूून तोो दि�नांं�क ३ नोोव्हेंंबर, १९९२ पाासूून अंंमलाात आलेेलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२०१५/सीीआर-२२/सेेवाा-६, दि�नांं�क २४ जूून, २०१६ अन्वयेे उपनि�यम ९ अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलाा आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४९०/प्र.क्र. ७८/सेेवाा-९, दि�नांं�क ९ नोोव्हेंंबर, १९९० द्वाारेे ‘१८०’ हीी मर्याा�दाा  
 दि�नांं�क १ सप्टेंंबर, १९८८ पाासूून ‘२४०’ अशीी वााढवि�ण्याात आलीी आहेे, तद्नंंतर शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/ 
प्र.क्र. ७/सेेवाा-९,  दि�नांं�क  ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे ‘२४०’ हीी मर्याा�दाा  दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ पाासूून ‘३००’ अशीी वााढवि�ण्याात 
आलीी आहेे.

4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४०८/प्र.क्र. १०/सेेवाा-८,  दि�नांं�क ६ जूून, २००८ अन्वयेे सदर नि�यम अंंतर्भूू�त 
करण्याात आलेेलाा आहेे आणि� तोो त्यााच दि�वसाापाासूून अंंमलाात आलेेलाा आहेे.

नि�यम ६८—६९ए]	 [प्रकरण—पााच
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(ii)  यथाास्थि�ितीी, वि�धवाा किं�ंवाा वि�धुुर नसल्याास, हयाात ज्येेष्ठ मुुलाालाा, किं�ंवाा दत्तक मुुलाालाा ;

(iii)  वरीील (i) व (ii) च्याा अभाावीी, हयाात ज्येेष्ठ अवि�वााहि�त मुुलीीलाा;

(iv) व रीील (i) तेे (iii) च्याा अभाावीी, हयाात ज्येेष्ठ वि�धवाा मुुलीीलाा;

(v) व रीील (i) तेे (iv) च्याा अभाावीी, वडि�लांं�नाा;

(vi) व रीील (i) तेे (v) च्याा अभाावीी, आईलाा;

(vii) व रीील (i) तेे (vi) च्याा अभाावीी, अठराा वर्षेे वयााखाालीील  ज्येेष्ठ हयाात भाावाालाा;

(viii) व रीील (i) तेे (vii) च्याा अभाावीी, ज्येेष्ठ हयाात अवि�वााहि�त बहि�णीीलाा;

(ix) व रीील (i) तेे (viii) च्याा अभाावीी, ज्येेष्ठ हयाात वि�धवाा बहि�णीीलाा;

(x) व रीील (i) तेे (ix) च्याा अभाावीी, ज्येेष्ठ हयाात वि�वााहि�त मुुलीीलाा आणि�

(xi) व रीील (i) तेे (x) च्याा अभाावीी, पूूर्वीीच मृृत्युु पाावलेेल्याा ज्येेष्ठ मुुलााच्याा ज्येेष्ठ मुुलाालाा; ]  

७०. र जाा वेेतन

(१) पो ोटनि�यम (५) आणि� (६) मध्येे तरतूूद केेलीी असेेल तेे खेेरीीज करून, अर्जि�ित रजेेवर जााणााऱ्याा 

शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी त्याालाा मि�ळाालेेल्याा वेेतनााइतकेे रजाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क 

असेेल.

टीीप.—भाारतााबााहेेरीील स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे व्यतीीत केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी काालाावधीीच्याा संंबंंधाात, शाासकीीय कर्ममचाारीी 

भाारतााबााहेेरीील स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे गेेलाा नसताा व भाारताातच काामाावर रााहि�लाा असताा तर त्याालाा जेे वेेतन मि�ळाालेे असतेे तेे 

वेेतन, रजाा वेेतनााचीी गणनाा करताानाा प्रत्यक्ष कााढलेेल्याा वेेतनााऐवजीी दि�लेे जााईल.

(२)  अर्धधवेेतनीी रजेेवर अथवाा अनर्जि�ित रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, वरीील पोोटनि�यम 

(१) मध्येे नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा रकमेेच्याा नि�म्मीी रक्कम रजाा वेेतन म्हणूून मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल.

(३)  परि�वर्ति�ित रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास वरीील पोोटनि�यम (१) अनुुसाार अनुुज्ञेेय  

असलेेल्याा  रकमेेइतकेे रजाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल.

(४)  असााधाारण रजेेवर असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास कोोणतेेहीी रजाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क 

असणाार नााहीी.

(५) नि�वृ ृत्ति�पूूर्वव रजेेवर असलेेल्याा ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास रााज्य शाासनााव्यति�रि�क्त अन्य 

नि�योोक्त्यााकडेे इतर कोोणतीीहीी सेेवाा किं�ंवाा नोोकरीी स्वीीकाारण्याास परवाानगीी देेण्याात आलीी असेेल त्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााचेे अर्जि�ित रजेेवर असताानााचेे रजाा वेेतन, अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा काालाावधीीत अनुुज्ञेेय असलेेल्याा रजाा 

वेेतनाा इतकेे मर्याा�दि�त असेेल. 
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(६) (ए) नि�य म ६७ मध्येे तरतूूद केेल्यााप्रमााणेे, यथाास्थि�ितीी नि�यत वयमाान सेेवाानि�वृृत्ति�च्याा ताारखेेनंंतर 
अथवाा सेेवाा सोोडूून  जााण्यााच्याा ताारखेेनंंतर रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास अशाा रजेेच्याा 
काालाावधीीत याा नि�यमाान्वयेे अनुुज्ञेेय असलेेलेे रजाा वेेतन मि�ळण्यााचाा हक्क  असेेल.

(बीी)  असाा शाासकीीय कर्ममचाारीी अशाा रजेेच्याा काालाावधीीत पुुनर्नि�ियुुक्त झाालाा असेेल तेेव्हाा त्याालाा अशीी 
नोोकरीी करीीत असताानााच त्यााचीी रजाा चाालूू रााहीील. माात्र, ज्याा पदाावर त्यााचीी नि�युुक्तीी झाालेेलीी असेेल त्याा पदााच्याा 
वेेतनााव्यति�रि�क्त आणखीी त्यााचेे जेे रजाा वेेतन कााढलेे जााईल तेे तोो अर्धधवेेतनीी रजेेवर असताानाा त्याालाा अनुुज्ञेेय 
असलेेल्याा रजाा वेेतनााच्याा रकमेेइतकेे मर्याा�दि�त असेेल. 

1 �[सीी ]   

(७)  ज्याा कर्ममचााऱ्याास रााज्य काामगाार वि�माा अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ३४ वाा) लाागूू होोतोो अशाा 
कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, अर्जि�ित रजेेखेेरीीज इतर रजेेच्याा काालाावधीीत प्रदेेय असलेेल्याा रजाा वेेतनाातूून, उक्त 
अधि�नि�यमााखाालीी तत्सम काालाावधीीसााठीी त्याालाा प्रदेेय असलेेल्याा लााभांं�च्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल. 

७१. र जाा वेेतन कााढणेे

याा नि�यमाानुुसाार प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन भाारताामध्येे रुपयांं�मध्येे कााढण्याात येेईल.

७२. र जाा वेेतनााचीी आगााऊ रक्कम 

कमीीत कमीी ३० दि�वसांं�च्याा रजेेवर जााणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास (स्वीीयेेतर सेेवेेमध्येे असलेेलाा 
शाासकीीय कर्ममचाारीी धरुन) रजाा वेेतनााच्याा ऐवजीी एक महि�न्यााचेे वेेतन आणि� त्याा रजाा वेेतनाावर अनुुज्ञेेय असलेेलेे 
भत्तेे आगााऊ घेेण्याास मुुभाा देेण्याात येेईल.  माात्र, त्याातूून आयकर, भवि�ष्यनि�र्वाा�ह नि�धीी, घरभााडेे, अग्रि�मांं�चीी वसुुलीी 
इत्याादींंबााबतच्याा रकमाा वजाा करण्याात येेतीील. 

७३.  2[   ]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. एलव्हीीई-२४०१/७/सेेवाा-९, दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी, २००१ अन्वयेे दि�नांं�क १ फेेब्रुुवाारीी, २००१ 

पाासूून वगळण्याात आलाा आहेे.
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प्रकरण सहाा—अध्ययन रजेेव्यति�रि�क्त  वि�शेेष  प्रकाारच्याा रजाा

७४.  प्रसूूतीी रजाा

1[(१)  सक्षम प्रााधि�काारीी, प्रसूूतीी रजेेचाा अर्जज केेल्यााच्याा ताारखेेस, दोोन पेेक्षाा कमीी हयाात मुुलेे असलेेल्याा 

महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास,— 

(अ) कााय म सेेवेेतीील,

(ब) काायम सेेवेेत नसलेेल्याा,— 

(१) ज्यांं�चीी कमीीत कमीी एक वर्षष सतत सेेवाा झाालीी असेेल ; किं�ंवाा

(२) काार्ययव्ययीी आस्थाापनेेवरीील किं�ंवाा उक्त्याा दरााने ेअथवाा रोोजंंदाारीीवर पाारि�श्रमि�क देेण्याात 

येेणााऱ्याा ३३ महि�न्यााच्याा सतत सेेवेेतीील महि�लाा कर्ममचााऱ्याास रजेेच्याा अर्जाा�च्याा दि�नांं�काापाासूून किं�ंवाा 

रजाा सुुरू झााल्याापाासूून, 2[एकशेे ऐंशीी] दि�वसााच्याा काालाावधीी इतकीी प्रसूूतीी रजाा मंंजूूर करू शकेेल.]

3[टीीप.—याा सुुवि�धेेचाा लााभ फक्त दोोन हयाात अपत्यांं�पुुरतााच मर्याा�दि�त रााहीील.]

4�[(१-ए) कााय म सेेवेेतीील महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास प्रसूूतीी रजाा अनुुज्ञेेय रााहीील व प्रसूूतीी रजेेच्याा 

काालाावधीीत रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी ति�लाा जेेवढेे वेेतन मि�ळत असेेल त्यााप्रमााणेे रजाा वेेतन अनुुज्ञेेय रााहीील. 

अशीी रजाा, रजाा खाातीी खर्चीी टााकण्याात येेणाार नााहीी.]

5[(२) रााज्य शाासनााच्याा सेेवेेत भरतीीच्याा माान्यतााप्रााप्त मााध्यमाानेे रूजूू झाालेेल्याा शाासकीीय महि�लाा 

कर्ममचााऱ्याास १८० दि�वसांं�चीी प्रसूूतीी रजाा अनुुज्ञेेय रााहीील व हीी सुुवि�धाा फक्त दोोन अपत्यांं�पुुरतीीच मर्याा�दि�त रााहीील.  

प्रसूूतीी रजेेच्याा काालाावधीीत रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी ति�लाा जेेवढेे वेेतन मि�ळत असेेल त्यााप्रमााणेे रजाा वेेतन 

अनुुज्ञेेय रााहीील.  अशीी रजाा, रजाा खाातीी खर्चीी टााकण्याात येेणाार नााहीी.  तथाापि�, दोोन वर्षांंं��पेेक्षाा कमीी सेेवाा झाालेेल्याा 

शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास सदर प्रसूूतीी रजाा व रजाा वेेतन खाालीील शर्तींंच्याा अधीीन रााहूून अनुुज्ञेेय रााहीील :—

(ए)  प्रसूूतीी रजाा मंंजूूर करण्याापूूर्वीी संंबंंधि�त शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्यााकडूून सहाा महि�न्यांं�च्याा 

वेेतनााइतक्याा रकमेेचेे बंंधपत्र (बॉॉन्ड) घेेण्याात येेईल. त्याानंंतरच केेवळ प्रसूूतीी रजाा व रजाा वेेतन अनुुज्ञेेय 

करण्याात येेईल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २८ जुुलैै, १९९५ 
पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २४ ऑगस्ट, 
२००९ पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २४ ऑगस्ट, 
२००९ पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २८ जुुलैै, १९९५ 
पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

5	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १५ जाानेेवाारीी, 
२०१६ पाासूून बदलण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ७४]	 [प्रकरण—सहाा
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(बीी) अशाा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याानेे प्रसूूतीी रजाा संंपवूून शाासन सेेवेेत रूजूू झााल्याानंंतर कि�माान दोोन 

वर्षेे रााज्य शाासनााचीी सेेवाा करणेे बंंधनकाारक रााहीील.  सेेवेेचाा दोोन वर्षांंं��चाा काालाावधीी पूूर्णण होोण्याापूूर्वीी, प्रसूूतीी रजाा 

काालाावधीीत/प्रसूूतीी रजेेनंंतर रूजूू न होोताा/प्रसूूतीी रजाा संंपवूून रूजूू झााल्याावर, रााज्य शाासनााव्यति�रि�क्त/रााज्यााच्याा 

एकत्रि�त नि�धीीतूून वेेतनाावरीील खर्चच भाागवि�लाा जाात नााहीी अशाा इतर सेेवेेत जााण्यााकरि�ताा प्रकरणपरत्वेे काार्ययमुुक्त 

व्हाावयााचेे झााल्याास/रााजीीनाामाा द्याावयााचाा झााल्याास अथवाा अन्य काारणाास्तव रााजीीनाामाा द्याावयााचाा झााल्याास अशाा 

शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याानेे घेेतलेेल्याा प्रसूूतीी रजाा काालाावधीीत देेय झाालेेल्याा वेेतनााइतकेे वेेतन रााज्य शाासनाास 

अदाा केेल्याानंंतरच अशाा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास रााज्य शाासनााच्याा सेेवेेचाा रााजीीनाामाा देेताा येेईल किं�ंवाा 

काार्ययमुुक्त होोताा येेईल.]

(३)  महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे प्रसूूतीी रजेेच्याा अर्जाा�सोोबत प्रसूूतीीच्याा संंभााव्य ताारखेेसंंबंंधीीचेे 

वैैद्यकीीय मत अवश्य नमूूद करून �1[   ]   प्रसूूतीीचीी ताारीीख वैैद्यकीीय प्रमााणपत्राासह कळवि�ण्यााचीी हमीी दि�लीी 

पााहि�जेे. �2[गट-ड]   कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र दााखल करणेे त्राासााचेे होोत असेेल तर रजाा मंंजूूर 

करणााराा प्रााधि�काारीी त्याास योोग्य वााटेेल तसेे प्रमााणपत्र स्वीीकाारु शकेेल.

3[(४)  महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे माागणीी केेल्याास प्रसूूतीी रजेेलाा जोोडूून कमााल एक वर्षाा�च्याा 

काालाावधीीपर्यंंत (६० दि�वसांं�पर्यंंत परि�वर्ति�ित रजाा व अनर्जि�ित रजाा धरुन) वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर न करताा देेय 

व अनुुज्ञेेय रजाा घेेण्याास परवाानगीी देेताा येेईल. ]

4[(५) (ए)  गर्भभपाात, गर्भभस्त्रााव आणि� गर्भभसमाापन अधि�नि�यम, १९७१ अन्वयेे  घडवूून आणलेेलाा 

गर्भभपाात यांं�च्याा बााबतीीत महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा ति�च्याा संंपूूर्णण सेेवेेच्याा काालाावधीीमध्येे (कि�तीी मुुलेे हयाात 

आहेेत हेे वि�चााराात न घेेताा) कमााल ४५ दि�वस इतकीी प्रसूूतीी रजाा अनुुज्ञेेय रााहीील.

परंंतुु असेे कीी, रजेेच्याा अर्जाा�सोोबत वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र जोोडण्याात आलेे पााहि�जेे.

(बीी) गर्भभपाात इत्याादीी  काारणाास्तव  महि�लाा  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास वि�श्रांं�तीीसााठीी जाास्त काालाावधीीचीी 

आवश्यकताा असेेल तर देेय व अनुुज्ञेेय रजाा मंंजूूर करून अनुुपस्थि�ितीीचाा काालाावधीी नि�यमि�त करताा येेईल.

(सीी)  गर्भभपााताासााठीीचीी रजाा मंंजूूर करताानाा याा पूूर्वीी उपभोोगण्याात आलेेलीी प्रसूूतीी रजाा वि�चााराात घेेण्याात 

येेऊ नयेे.]

(६) काार्याा �लय प्रमुुख, याा नि�यमांं�च्याा तरतुुदींंच्याा अधीीन रााहूून काार्ययव्ययीी आस्थाापनेेवरीील, किं�ंवाा उक्त्याा 

दराानेे अथवाा रोोजंंदाारीीवर पाारि�श्रमि�क देेण्याात येेणााऱ्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, प्रसूूतीी रजेेच्याा अर्जाा�च्याा 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २८ जुुलैै, १९९५ 

पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. २०२/प्र.क्र ४/सेेवाा-६, दििनांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे  

दि�नांं�क २८ जुुलैै, १९९५ पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ७४]	 [प्रकरण—सहाा
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ताारखेेस �1[दोोन पेेक्षाा कमीी मुुलेे हयाात असतीील तर,]  रजाा सुुरु झााल्यााच्याा ताारखेेपाासूून �2[एकशेे ऐंशीी]  दि�वसांं�चीी 

प्रसूूतीी रजाा, वरीील पोोटनि�यम (३ व ५) यांं�च्याा अधीीन रााहूून, मंंजूूर करू शकेेल. यााबााबतच्याा आणखीी शर्तीी 

खाालीीलप्रमााणेे आहेेत :—

(ए) ति�नेे प्रसूूतीी रजाा पााहि�जेे असलेेल्याा ताारखेेपूूर्वीी (अधि�कृृत काालाावधीीसह) नि�दाान ३३ 
महि�न्यांं�चीी सतत सेेवाा केेलेेलीी असलीी पााहि�जेे आणि� ति�चीी सेेवाा आवश्यक असेेल तर, कमीीत कमीी 
एकाा व्यक्तीीच्याा जाामीीनाासह ति�नेे अशीी हमीी दि�लीी पााहि�जेे कीी, रजाा समााप्त झााल्याानंंतर कमीीत कमीी सहाा 
महि�न्यांं�च्याा काालाावधीीसााठीी तीी काामाावर परत येेईल.

(बीी) अनुुज्ञेेय रजाा वेेतन, रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीीच्याा महि�न्याात ति�लाा मि�ळाालेेल्याा वि�त्तलब्धीी 

एवढेे असेेल.

3[टीीप—याा सुुवि�धेेचाा लााभ फक्त दोोन  हयाात अपत्यांं�पुुरतााच मर्याा�दि�त रााहीील.]

4[७४-अ. सरोोगसीी पद्धतीीनेे जन्मलेेल्याा अपत्यााचेे संंगोोपन करण्याासााठीी महि�लाा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यांं�नाा  वि�शेेष रजाा मंंजूूर करणेे.—

सरोोगसीी पद्धतीीनेे जन्मलेेल्याा अपत्यााचेे संंगोोपन करण्याासााठीी महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा मंंजूूर करण्याात 

याावयााच्याा वि�शेेष रजेेचेे नि�यम परि�शि�ष्ट-६ मध्ये ेअंंतर्भूू�त करण्याात आलेेलेे आहेेत.]

�5[७४-ब.  वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर 

करणेे.— 

वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करण्याासंंबंंधीीचेे नि�यम 

परि�शि�ष्ट -७ मध्ये ेअंंतर्भूू�त करण्याात आलेेलेे आहेेत. 

७४-क.  मूूल दत्तक घेेणााऱ्याा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष रजाा मंंजूूर करणेे.—

मूूल दत्तक घेेणााऱ्याा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष रजाा मंंजूूर करण्याासंंबंंधीीचेे रजेेचे े नि�यम  

परि�शि�ष्ट-८ मध्ये ेअंंतर्भूू�त करण्याात आलेेलेे आहेेत.]
1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २८ जुुलैै, १९९५ 

पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २४ ऑगस्ट, 

२००९ पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
3	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वेेय दि�नांं�क २४ ऑगस्ट, 

२००९ पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
4	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २०  जाानेेवाारीी, 

२०१६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.
5	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी,२०२५ अन्वयेे परि�शि�ष्ट-६/७/८ व 

९ मधीील तरतुुदीी अनुुक्रमेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, २०१६, दि�नांं�क २१ सप्टेंंबर, २०१६ व दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३, दि�नांं�क १५ माार्चच, 
२०१७, दि�नांं�क २३ जुुलैै, २०१८ पाासूून अंंमलाात आलेेल्याा आहेेत, तर बाालसंंगोोपन रजेेतीील पुुरुष कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा देेण्यााच्याा तरतुुदीी 
दि�नांं�क १५ डि�सेंंबर, २०१८ पाासूून अंंमलाात आल्याा आहेेत.

नि�यम ७४—७४-क]	 [प्रकरण—सहाा
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७४-ड.  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करणेे.—

शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करण्याासंंबंंधीीचेे नि�यम, परि�शि�ष्ट -९ मध्येे अंंतर्भूू�त 

करण्याात आलेेलेे आहेेत.]

1[७४-इ. संंत तीी प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�येेसााठीी वि�शेेष रजाा.—सक्षम प्रााधि�काारीी, कुुटुंं�ब कल्यााण 

काार्ययक्रमाासााठीी संंततीी प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�याा करून घेेणााऱ्याा औद्योोगि�क व औद्योोगि�केेतर रााज्य 

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, शाासन वेेळोोवेेळीी वि�हि�त करीील अशाा आदेेशाानुुसाार वि�शेेष नैैमि�त्ति�क रजाा 

मंंजूूर करीील.]

७५. हे ेतुुपुुर:सर केेल्याा गेेलेेल्याा इजेेच्याा संंबंंधाात वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा

(१)  शाासकीीय कर्ममचाारीी (स्थाायीी असोो वाा अस्थाायीी असोो) आपल्याा पदांं�च्याा कर्ततव्यांं�चेे योोग्य पाालन 

करीीत असताानाा अथवाा त्यााच्याा परि�णाामीी किं�ंवाा त्यााच्याा अधि�कृृत दर्जाा�चाा परि�णााम म्हणूून हेेतुुपुुर:सर केेल्याा 

गेेलेेल्याा किं�ंवाा झाालेेल्याा इजेेमुुळेे वि�कलांं�ग झााल्याावर रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी अशाा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याास वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा मंंजूूर करू शकेेल.

(२) वि� कलांं�गताा ज्याा घटनेेतूून उद्भवलीी असेेल त्याा घटनेेपाासूून तीीन महि�न्यांं�च्याा आत तीी उघड  

झाालेेलीी नसेेल आणि� वि�कलांं�ग व्यक्तीीनेे तीी वि�कलांं�गताा तत्परतेेनेे नि�दर्शशनाास आणूून दि�लीी नसेेल तर अशीी रजाा 

मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी :

माात्र, वि�कलांं�गतेेस काारणीीभूूत झाालेेल्याा घटनेेनंंतर तीीन महि�नेे उलटूून गेेल्याावर तीी वि�कलांं�गताा उघड 

झाालीी  असेेल आणि� वि�कलांं�गतेेच्याा काारणााबद्दल रजाा  मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी खाात्रीी पटलीी असेेल 

तर अशाा प्रकरणीी तोो प्रााधि�काारीी रजाा मंंजूूर करण्याास परवाानगीी देेऊ शकेेल.

(३) मंंजू ूर  केेलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी, प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे प्रमााणि�त केेल्यााप्रमााणेे असेेल  

व कोोणत्यााहीी परि�स्थि�ितीीत तोो २४ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क होोणाार नााहीी.

(४) वि�शे ेष वि�कलांं�गताा रजाा अन्य कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेस जोोडताा येेईल.

(५) वि� कलांं�गताा वि�कोोपाास गेेलीी असेेल किं�ंवाा तशााच परि�स्थि�ितीीत नंंतरच्याा ताारखेेस पुुन्हाा उद्भवलीी 

असेेल तर  एकाापेेक्षाा अधि�क वेेळाा वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा मंंजूूर करताा येेईल. परंंतुु अशीी रजाा कोोणत्यााहीी एकाा 

वि�कलांं�गतेेच्याा परि�णाामीी २४ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी.

(६) नि�वृ ृत्ति�वेेतनाासााठीी अर्हहतााकाारीी सेेवेेचीी गणनाा करताानाा वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा सेेवाा म्हणूून हि�शेेबाात 

घेेण्याात येेईल आणि� पोोटनि�यम (७) च्याा खंंड (बीी) च्याा परंंतुुकाान्वयेे मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेव्यति�रि�क्त वि�शेेष 

वि�कलांं�गताा रजाा, रजााखाातीी खर्चीी घाालण्याात येेणाार नााहीी. 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दााखल करण्याात आलाा 
आहेे.

नि�यम ७४-ड—७५]	 [प्रकरण—सहाा
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(७) वि�शे ेष वि�कलांं�गताा रजेेच्याा काालाावधीीतीील रजाा वेेतन पुुढीीलप्रमााणेे असेेल :—

(ए)  पोोटनि�यम (५) खाालीी मंंजूूर केेलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी धरुन अशाा रजेेच्याा पहि�ल्याा १२० 

दि�वसांं�च्याा कोोणत्यााहीी काालाावधीीसााठीी रजाा वेेतन अर्जि�ित रजेेवर असताानाा मि�ळणााऱ्याा रजाा वेेतनााइतकेे 

असेेल, आणि� 

(बीी) अशाा रजेेच्याा उरलेेल्याा काालाावधीीतीील रजाा वेेतन, अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा रजाा वेेतनााइतकेे 

असेेल :—

माात्र, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा स्वेेच्छेेनुुसाार आणखीी जाास्तीीत जाास्त १२० दि�वसांं�च्याा  

काालाावधीीकरि�ताा पोोटनि�यम (ए) अनुुसाार रजाा वेेतन घेेण्यााचीी मुुभाा देेताा  येेईल आणि� त्याावेेळीी 

अशाा रजेेचाा काालाावधीी त्यााच्याा अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा खाातीी खर्चीी टााकण्याात येेईल.

टीीप.—एकाापेेक्षाा अधि�क रााज्य शाासनााकडेे सेेवाा केेलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा मंंजूूर केेलेेल्याा वि�शेेष 

वि�कलांं�गताा रजेेच्याा संंबंंधाातीील रजाा वेेतन, त्याा शाासनाामध्येे नेेहमीीच्याा नि�यमाानुुसाार वि�भाागण्याात येेईल.

(८) (ए) ज्याा कर्ममचााऱ्याास श्रमि�क भरपााई अधि�नि�यम, १९२३ (१९२३ चाा ८ वाा) लाागूू  होोतोो अशाा 

कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत याा नि�यमाान्वयेे प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ४, पोोटकलम 

(१), खंंड (डीी) अन्वयेे प्रदेेय असलेेल्याा  भरपााईच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

(बीी) ज्याा कर्ममचााऱ्याास रााज्य काामगाार वि�माा अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ३४ वाा) लाागूू होोतोो अशाा 

कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत, याा नि�यमाान्वयेे देेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााखाालीी तत्सम काालाावधीीसााठीी 

त्याानाा प्रदेेय असलेेल्याा लााभााच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

(९) (ए) याा नि�यमााच्याा तरतुुदीी—

(१) सेेनाादलाातीील सेेवेेच्याा परि�णाामीी वि�कलांं�ग झाालेेल्याा नाागरीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, आणखीी 

सैैनि�कीी सेेवाा करण्याास अपाात्र  म्हणूून सेेवाामुुक्त केेलेे असेेल परंंतुु नाागरीी सेेवाा करण्याास तोो पूूर्णणपणेे व 

काायमचाा असमर्थथ झाालेेलाा नसेेल तर अशाा कर्ममचााऱ्याास लाागूू होोतीील;  आणि� 

(२) अशाा रीीतीीनेे सेेवाामुुक्त न केेलेेल्याा परंंतुु ज्यााचीी वि�कलांं�गताा सेेनाादलाातीील प्रत्यक्ष सेेवेेमुुळेे 

उद्भवलीी असल्यााचेे वैैद्यकीीय मंंडळाानेे प्रमााणि�त केेलेे असेेल, अशाा नाागरीी सेेवेेतीील कर्ममचााऱ्याास लाागूू 

होोतीील.

(बीी) याापैैकीी कोोणत्यााहीी प्रकरणीी, अशाा व्यक्तीीलाा त्याा वि�कलांं�गतेेच्याा संंबंंधाात सैैनि�कीी नि�यमांं�नुुसाार 

मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा रजेेचाा कोोणतााहीी काालाावधीी, अनुुज्ञेेय रजेेचाा काालाावधीी मोोजण्याासााठीी, याा नि�यमांं�खाालीी 

मंंजूूर केेलेेलीी रजाा असल्यााचेे माानण्याात येेईल.
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७६.  अपघाातीी इजेेबद्दल वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा

(१)  एखाादाा स्थाायीी किं�ंवाा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचाारीी, आपल्याा पदााच्याा कर्ततव्यांं�चेे योोग्य पाालन करीीत 

असताानाा अथवाा त्यााच्याा परि�णाामीी किं�ंवाा त्यााच्याा अधि�कृृत दर्जाा�चाा परि�णााम म्हणूून अपघाातीी इजेेमुुळेे, किं�ंवाा ज्याा 

काामाामुुळेे त्यााचाा आजाार अधि�क वााढण्यााचीी शक्यताा आहेे असेे कोोणतेेहीी वि�शि�ष्ट कााम पाार पााडताानाा झाालेेल्याा 

आजााराामुुळेे किं�ंवाा तोो जेे नाागरीी पद धाारण करीीत असेेल त्याा नाागरीी पदााशीी संंलग्न असलेेल्याा सर्ववसाामाान्य 

जोोखमीीपलि�कडचीी इजाा झााल्याामुुळेे वि�कलांं�ग झाालाा असेेल तर, त्याालााहीी नि�यम ७५ च्याा तरतुुदीी लाागूू होोतीील. 

(२) अशाा प्रकरणाात वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा मंंजूूर करणेे हेे पुुढीील शर्तीीच्याा अधीीन असेेल :— 

(ए) जर  वि�कलांं�गताा हीी, रोोगाामुुळेे आलेेलीी असेेल तर, तीी एखााद्याा वि�शि�ष्ट प्रकाारचेे कााम 

प्रत्यक्षपणेे पाार पााडल्याामुुळेे उद्भवलेेलीी असल्यााचेे प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे प्रमााणि�त केेलेे असलेे 

पााहि�जेे;  आणि�

(बीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अशीी वि�कलांं�गताा, सेेनाा दलाातीील सेेवेेव्यति�रि�क्त अन्य सेेवेेमध्येे 

आलेेलीी असेेल तर रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााच्याा मतेे ति�चेे स्वरुप अपवाादाात्मक असलेे 

पााहि�जेे;  आणि�

(सीी) प्रााधि�कृ ृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे शि�फाारस केेलेेल्याा अनुुपस्थि�ितीीच्याा  काालाावधीीपैैकीी 

कााहीी काालाावधीी याा नि�यमााखाालीील रजेेमध्येे आणि� कााहीी काालाावधीी अन्य कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेमध्येे 

समाावि�ष्ट करताा येेईल व अर्जि�ित रजेेवर असताानाा अनुुज्ञेेय असेेल इतक्याा रजाा वेेतनाावर मंंजूूर  केेलेेलीी 

वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा १२० दि�वसांं�हूून अधि�क होोणाार नााहीी.

1[आणखीी असेे कीी, ‘दि�व्यांं�ग व्यक्तीी हक्क अधि�नि�यम, २०१६ (२०१६ चाा ४९) च्याा अंंतर्गगत वेेळोोवेेळीी 

केेलेेल्याा तरतुुदीी लाागूू होोतीील.] 

७७.  रुग्णाालयीीन रजाा

(१) र जाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी हाा—

(ए)  2[गट-डचेे] शाासकीीय  कर्ममचाारीी, आणि�

(बीी) ज्यांं�नाा आपल्याा कर्ततव्याामध्येे घाातक यंंत्रसाामुुग्रीी, स्फोोटक वस्तूू, वि�षाारीी औषधेे व तत्सम वस्तूू 

हाातााळााव्याा लाागताात व धोोक्यााचीी काामेे पाार पााडाावीी लाागताात असेे  २[गट-कचेे]  कर्ममचाारीी, 

यांं�नाा, तेे कर्ममचाारीी आपल्याा पदााचीी कर्ततव्येे पाार पााडत असताानाा त्याातीील प्रत्यक्ष जोोखमीीमुुळेे आजाारीी झाालेे 

असतीील किं�ंवाा त्यांं�नाा इजाा पोोहोोचलीी असेेल तर, अशाा आजााराावरीील किं�ंवाा इजेेवरीील उपचाार रुग्णाालयाात किं�ंवाा 

अन्यत्र करवूून घेेत असताानाा, रुग्णाालयीीन रजाा मंंजूूर करू शकेेल.
1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे 

आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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अपवााद.—खाालीी नमूूद केेलेेल्याा ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा कर्ततव्याामध्येे अपघाातााचाा अथवाा 

आजाारााचाा वि�शेेष धोोकाा संंभवतोो अशाा कर्ममचााऱ्यांं�चाा आजाार अथवाा इजाा, तेे आपल्याा पदााचीी कर्ततव्येे पाार 

पााडीीत असताानाा, त्याातीील प्रत्यक्ष जोोखमीीमुुळेे झाालेेलीी नसलीी तरीीहीी, अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा देेखीील 

आजाारााकरि�ताा रुग्णाालयीीन रजाा मंंजूूर करताा येेईल :—

(एक) पो ोलीीस अधि�काारीी  आणि� हवाालदाारााच्याा दर्जाा�पेेक्षाा वरच्याा दर्जाा�चेे नसतीील असेे 
प्रशि�क्षणाार्थीी;

(दोोन) दाा रुबंंदीी व उत्पाादनशुुल्क वि�भाागाातीील लि�पि�कवर्गीीय कर्ममचाारीी सोोडूून अन्य शाासकीीय 

कर्ममचाारीी वर्गग;

(तीीन) लि�पि�कां ं�व्यति�रि�क्त 1[रु.१८,०००-५६,९००]  पेेक्षाा अधि�क वेेतन न घेेणाारेे दुुय्यम वन 

कर्ममचाारीी.

(२) प्रााधि�कृ ृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे दि�लेेलेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर केेल्याावर रुग्णाालयीीन रजाा 

देेण्याात येेईल.

(३) र जाा मंंजूूर करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याास आवश्यक वााटेेल इतक्याा काालाावधीीसााठीी आणि� अर्जि�ित रजेेच्याा 
किं�ंवाा अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा काालाावधीीत अनुुज्ञेेय असेेल इतक्याा रजाा वेेतनाावर रुग्णाालयीीन रजाा मंंजूूर करताा येेईल.

(४)  रुग्णाालयीीन रजाा हीी रजाा खाातीी खर्चीी घाालण्याात येेणाार नााहीी आणि� अनुुज्ञेेय असलेेल्याा कोोणत्यााहीी 
प्रकाारच्याा रजेेस जोोडूून घेेताा येेईल. माात्र, अशााप्रकाारेे जोोडूून घेेतलेेल्याा अशाा रजेेचाा एकूूण काालाावधीी २८ 
महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

(५) (ए)  ज्याा कर्ममचााऱ्याास श्रमि�क भरपााई अधि�नि�यम, १९२३ (१९२३ चाा ८वाा ) लाागूू होोतोो अशाा 
कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत याा नि�यमाान्वयेे प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ४, पोोटकलम 
(१), खंंड (डीी) अन्वयेे प्रदेेय असलेेल्याा भरपााईच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

(बीी)  ज्याा कर्ममचााऱ्याास रााज्य काामगाार वि�माा अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ३४ वाा) लाागूू होोतोो अशाा 
कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत याा नि�यमाान्वयेे प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााखाालीी तत्सम काालाावधीीसााठीी 
प्रदेेय असलेेल्याा लााभााच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

७८. ख लााशांं�चीी रुग्णताा रजाा

(१)  शाासकीीय जहााजाावर, अधि�काारीी, वॉॉरंंट अधि�काारीी किं�ंवाा पेेटीी अधि�काारीी म्हणूून सेेवेेत असलेेल्याा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास, तोो त्यााच्याा जहााजाावर किं�ंवाा रुग्णाालयाात आजाारपणाासााठीी अथवाा इजेेसााठीी उपचाार 
करवूून घेेत असताानाा, रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी सहाा आठवड्यांं�पेेक्षाा अधि�क नसेेल एवढयाा 
मुुदतीीबद्दल पूूर्णण वेेतनााइतक्याा रजाा वेेतनाावरीील रजाा, मंंजूूर करू शकेेल :

1	 शाासन अधि�सूूचनाा,वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलीी 
आहेे.
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माात्र, शाासकीीय कर्ममचाारीी आजाारपणााचेे ढोंंग करीीत आहेे किं�ंवाा त्यााचाा आजाार मद्यपाानाामुुळेे किं�ंवाा तत्सम 
व्यसनााधीीनतेेमुुळेे अथवाा रोोग किं�ंवाा इजाा होोईल किं�ंवाा तोो वि�कोोपाास जााईल अशीी कृृतीी त्याानेे जााणुुनबुुजूून 
केेल्याामुुळेे उद्भवलेेलाा आहेे, असेे शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे प्रमााणि�त केेलेे तर, अशीी रजाा मंंजूूर केेलीी 
जााणाार नााहीी.

(२)  कर्ततव्य बजाावत असताानाा वि�कलांं�ग झाालेेल्याा एखााद्याा खलााशाास तीीन महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क नसेेल 
एवढ्याा कमााल काालाावधीीबद्दल पूूर्णण वेेतनााइतक्याा रजाा वेेतनाावर रजाा देेताा येेईल.  माात्र, त्याानेे पुुढीील शर्तीी पूूर्णण 
केेल्याा पााहि�जेेत.—

(ए)  अशीी वि�कलांं�गताा शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे प्रमााणि�त केेलीी असलीी पााहि�जेे;

(बीी)  अशीी वि�कलांं�गताा खलााशााचाा स्वत:चाा नि�ष्कााळजीीपणाा �1[किं�ंवाा अनुुभव नााहीी] याामुुळेे 
उद्भवलेेलीी नसलीी पााहि�जेे;

(सीी)  त्यााच्याा अनुुपस्थि�ितीीमुुळेे रि�क्त झाालेेलेे पद भरण्याात येेताा काामाा नयेे.

(३)  अशीी रजाा, रजाा खाातीी खर्चीी घाालण्याात येेत नााहीी.

(४) (ए)  ज्याा कर्ममचााऱ्याास श्रमि�क भरपााई अधि�नि�यम,  १९२३ (१९२३ चाा ८वाा) लाागूू होोतोो अशाा 
कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत याा नि�यमाान्वयेे प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ४, पोोटकलम 
(१), खंंड (डीी) अन्वयेे प्रदेेय असलेेल्याा भरपााईच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

(बीी) ज्याा कर्ममचााऱ्याास रााज्‍‍य काामगाार वि�माा अधि�नि�यम, १९४८ (१९४८ चाा ३४ वाा ) लाागूू होोतोो अशाा 
कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत याा नि�यमाान्वयेे प्रदेेय असलेेलेे रजाा वेेतन उक्त अधि�नि�यमााखाालीी तत्सम काालाावधीीसााठीी 
प्रदेेय असलेेल्याा लााभााच्याा रकमेेनेे कमीी करण्याात येेईल.

७९. क्ष यरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग/पक्षघाात �2[/एडस्] रजाा

क्षयरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग/पक्षघाात २[/एडस्] झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा मंंजूूर करण्याासंंबंंधीीचेे 
नि�यम परि�शि�ष्ट-तीीन मध्येे समाावि�ष्ट केेलेे आहेेत.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, 
२००५ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

नि�यम ७८—७९]	 [प्रकरण—साात



57

प्रकरण साात—अध्ययन रजाा

८०.  अध्ययन रजेेच्याा मंंजुुरीीच्याा शर्तीी

(१) याा  प्रकरणाामध्येे नमूूद केेलेेल्याा शर्तींंच्याा अधीीन रााहूून, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्यााच्याा 
कर्ततव्यक्षेेत्रााशीी प्रत्यक्ष आणि� नि�कट संंबंंध असलेेल्याा व्यवसााय वि�षयाातीील अथवाा तांं�त्रि�क वि�षयाातीील उच्च 
शि�क्षण अथवाा वि�शेेषीीकृृत प्रशि�क्षण अंंतर्भूू�त असलेेलाा वि�शेेष पााठयक्रम भाारताामध्येे किं�ंवाा भाारतााबााहेेर पूूर्णण 
करण्याासााठीी,  लोोकसेेवेेचीी नि�कड लक्षाात घेेऊन अध्ययन रजाा मंंजूूर करताा येेईल. 

२.  अध्ययन रजाा—

(ए) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा एखााद्याा  नि�यमि�त वि�द्याावि�षयक किं�ंवाा नि�मवि�द्याावि�षयक 
पााठयक्रमाासााठीी उपस्थि�ित रााहताा येेत नसेेल असाा प्रशि�क्षण पााठयक्रम किं�ंवाा अध्ययन दौौराा लोोकहि�तााच्याा 
दृृष्टीीनेे शाासनाालाा नि�श्चि�ितपणेे फाायदेेशीीर ठरणााराा असल्यााचेे प्रमााणि�त करण्याात आलेेलेे असेेल तर आणि� 
तोो शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा कर्ततव्यक्षेेत्रााशीी संंबंंधि�त असेेल तर अशाा प्रशि�क्षण पााठ्यक्रमाासााठीी  किं�ंवाा 
अध्ययन दौौऱ्याासााठीी मंंजूूर करताा येेईल;  आणि�

(बीी) लोोकप्रशाासनााच्याा यंंत्रणेेशीी किं�ंवाा पाार्श्व�वभूूमीीशीी संंबंंधि�त असलेेल्याा अध्ययनाासााठीी पुुढीील 
शर्तीीच्याा अधीीन रााहूून मंंजूूर करताा येेईल :—

(एक) वि�शि� ष्ट अध्ययन किं�ंवाा अध्ययन दौौराा, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा  सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे  
माान्य केेलेेलाा असाावाा, आणि�

(दोोन)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा तोो अध्ययन रजेेवर असताानाा त्याानेे केेलेेल्याा काामााबााबतचाा 
संंपूूर्णण अहवााल रजेेवरून  परत आल्याावर साादर कराावाा लाागेेल.

(सीी)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा काामकााजााशीी नि�कटचाा  अथवाा प्रत्यक्ष संंबंंध नसेेल परंंतुु नाागरीी 

सेेवक म्हणूून त्यााचीी क्षमताा वााढीीस लाागेेल आणि� लोोकसेेवेेच्याा अन्य शााखाामध्येे नि�युुक्त केेलेेल्याा 

कर्ममचााऱ्यांं�शीी तोो अधि�क चांं�गलाा सहयोोग सााधूू शकेेल, अशाा रीीतीीनेे त्यााच्याा मनााचीी कक्षाा वि�स्ताारीीत 

करण्याास समर्थथ असलेेल्याा अभ्याासक्रमाासााठीी मंंजूूर करताा येेईल.

(३)  अध्ययन रजाा पुुढीील शर्तीी पूूर्णण झााल्यााखेेरीीज मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी.—

(ए)  प्रस्ताावि�त अभ्याासक्रम किं�ंवाा प्रशि�क्षण लोोकहि�तााच्याा दृृष्टीीनेे नि�श्चि�ितपणेे लााभदाायक ठरणाार 

आहेे असेे, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे  प्रमााणि�त केेलेेलेे असलेे पााहि�जेे ;

(बीी)  अध्ययन रजाा, वि�द्याावि�षयक किं�ंवाा वााङ्मयीीन वि�षयांं�व्यति�रि�क्त अन्य वि�षयाातीील 

अभ्याासक्रम पूूर्णण करण्याासााठीी असलीी पााहि�जेे :

माात्र,  एखाादाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी आपलेे कााम पाार पााडत असताानाा वैैद्यक  शाास्त्राातीील स्नाातकोोत्तर 

अभ्याासक्रम त्यााचीी क्षमताा वााढवण्यााच्याा दृृष्टीीनेे मौौलि�क ठरेेल असेे संंचाालक, वैैद्यकीीय शि�क्षण व संंशोोधन यांं�नीी 
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प्रमााणि�त केेलेे असेेल तर तोो अभ्याासक्रम पूूर्णण  करण्याासााठीी अशाा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याास अध्ययन रजाा मंंजूूर 

करताा  येेईल ;

(सीी)  अशीी अध्ययन रजाा भाारतााबााहेेर असेेल तर भाारत सरकाारच्याा वि�त्त मंंत्राालयााच्याा अर्थथव्यवहाार 

वि�भाागाानेे अशाा रजेेसााठीी वि�देेशीी चलन उपलब्ध करून देेण्यााचेे माान्य केेलेेलेे असलेे पााहि�जेे.

(४) भाारताा मध्येे पुुरेेशाा सोोयीी उपलब्ध आहेेत अशाा वि�षयांं�चाा अभ्याासक्रम किं�ंवाा भाारत सरकाारच्याा 

वि�त्त मंंत्राालयाातीील अर्थथव्यवहाार वि�भाागाानेे किं�ंवाा शि�क्षण मंंत्राालयाानेे चाालूू केेलेेल्याा योोजनांं�पैैकीी कोोणत्यााहीी 

योोजनेेखाालीील अभ्याासक्रम भाारतााबााहेेर पाार पााडण्याासााठीी अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी.

(५) सर्ववसाामाा न्यपणेे अध्ययन रजाा—

(ए) पाा च वर्षांं�पेेक्षाा कमीी सेेवाा झाालीी असेेल अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास मंंजूूर केेलीी जााणाार 

नााहीी ;

(बीी) जो ो कर्ममचाारीी अध्ययन रजाा संंपल्याानंंतर काामाावर परत येेणेे अपेेक्षि�त असेेल अशाा 

ताारखेेपाासूून तीीन वर्षांं�च्याा आत सेेवाानि�वृृत्त होोणाार असेेल अथवाा जोो सेेवाानि�वृृत्त होोण्यााचाा वि�कल्प देेऊ 

शकेेल, अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास मंंजूूर केेलीी जााणाार नााहीी.

(६) रजे ेवरीील अनुुपस्थि�ितीीमुुळेे  शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा त्यााच्याा नि�त्यााच्याा काामााशीी संंबंंध तुुटेेल अथवाा 

त्यााच्याा संंवर्गाा�मध्येे कााहीी अडचणीी नि�र्माा�ण होोतीील, तर शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा वाारंंवाार अध्ययन रजाा मंंजूूर 

करण्याात येेऊ नयेे.

टीीप.—प्रत्येेक प्रकरणाातीील गुुणवत्ताा लक्षाात घेेऊन आणि� साामाान्य प्रशाासन वि�भााग व वि�त्त वि�भााग यांं�च्यााशीी 

वि�चाारवि�नि�मय करून अध्ययन रजेेच्याा अर्जाा�चाा वि�चाार करण्याात येेईल.

८१.  अध्ययन रजेेचाा कमााल काालाावधीी

(१)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास मंंजूूर करताा येेईल अशीी जाास्तीीत जाास्त  अध्ययन रजाा—

(ए) को ोणत्यााहीी  एकाा वेेळीी सर्ववसााधाारणपणेे १२ महि�नेे, आणि�

(बीी)  त्यााच्याा संंपूूर्णण सेेवेेच्याा काालाावधीीत (अन्य कोोणत्यााहीी नि�यमाान्वयेे मंंजूूर केेलेेल्याा तत्सम अध्ययन 

किं�ंवाा प्रशि�क्षण रजेेचाा समाावेेश करून)   एकूूण २४ महि�नेे एवढीी असेेल.

८२.  अध्ययन रजेेसााठीी अर्जज

(१) (ए)  अध्ययन रजेेसााठीी प्रत्येेक अर्जज रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडेे योोग्य माार्गाा�नेे 

साादर करण्याात येेईल.

(बीी)  अशाा अर्जाा�मध्येे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अभि�प्रेेत असलेेलाा एक किं�ंवाा अधि�क पााठ्यक्रम आणि� 

द्याावयााचीी कोोणतीीहीी परीीक्षाा यांं�चाा स्पष्ट उल्लेेख केेलाा पााहि�जेे.
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(२)  अर्जाा�मध्येे संंपूूर्णण तपशीील देेणेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास  शक्य नसेेल तर किं�ंवाा भाारताामध्येे  माान्य 
करण्याात आलेेल्याा काार्ययक्रमाात भाारत सोोडल्याानंंतर कााहीी बदल कराावयााचाा असेेल तर, तोो यथाास्थि�ितीी दूूताावाास 
प्रमुुख किं�ंवाा रजाा मंंजूूर करणााराा प्रााधि�काारीी  याास, शक्य ति�तक्याा लवकर त्याासंंबंंधीीचाा तपशीील साादर करीील 
आणि� तोो स्वत:च्याा जबााबदाारीीवर तसेे करण्याास तयाार असल्यााखेेरीीज, त्याा पााठयक्रमाास रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा 
सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी माान्यताा मि�ळेेपर्यंंत, तोो पााठ्यक्रमाास प्राारंंभ करणाार नााहीी अथवाा त्याासंंबंंधाात कोोणतााहीी  खर्चच 
करणाार नााहीी.

८३.  अध्ययन रजेेचीी मंंजुुरीी

(१)  अध्ययन रजेेच्याा अनुुज्ञेेयतेेसंंबंंधीीचाा अहवााल 1[संंबंंधि�त आहरण व संंवि�तरण अधि�कााऱ्यााकडूून 
किं�ंवाा वि�भाागप्रमुुखााकडूून] घेेण्याात येेईल :

माात्र, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे  आधीीच अध्ययन रजाा घेेतलेेलीी असेेल तर त्यााचाा उल्लेेख त्याा अहवाालाात 
करण्याात येेईल.

(२)  एखााद्याा वि�भाागााच्याा किं�ंवाा आस्थाापनेेच्याा स्थाायीी  संंवंंर्गाा�त असलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी दुुसऱ्याा 
एखााद्याा वि�भाागाात कि�वाा आस्थाापनेेत अस्थाायीी म्हणूून कााम करीीत असेेल तर, त्याालाा अध्ययन रजाा मंंजूूर 
करण्याापूूर्वीी तोो कर्ममचाारीी ज्याा वि�भाागााच्याा किं�ंवाा ज्याा आस्थाापनेेच्याा काायम सेेवेेत असेेल त्याा वि�भाागााचीी किं�ंवाा 
आस्थाापनेेचीी सहमतीी घेेण्याात  येेईल, याा शर्तीीच्याा अधीीन  रााहूून त्याालाा अशीी रजाा मंंजूूर  करण्याात येेईल.

(३)  ज्याावेेळीी परदेेशाात अभ्याास करण्याासााठीी अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात येेतेे त्याावेेळीी, रजाा मंंजूूर 
करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याानेे संंबंंधि�त दूूताावाास प्रमुुखाालाा तसेे कळवि�लेे पााहि�जेे.

टीीप.—शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे परि�चय पत्र मि�ळवि�ण्यााकरि�ताा किं�ंवाा इतर तत्सम आवश्यक सुुवि�धांं�सााठीी दूूताावाास 
प्रमुुखााशीी संंपर्कक सााधाावाा.

(४) (ए)  ज्याालाा अध्ययन रजाा किं�ंवाा अशाा प्रकाारच्याा अध्ययन रजेेत मुुदतवााढ मंंजूूर करण्याात आलीी 
असेेल अशाा स्थाायीी सेेवेेत असणााऱ्याा प्रत्येेक शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, त्याालाा  मंंजूूर करण्याात आलेेलीी अध्ययन 
रजाा किं�ंवाा अशाा रजेेचीी मुुदतवााढ सुुरु होोण्याापूूर्वीी परि�शि�ष्ट-पााच मधीील यथाास्थि�ितीी  नमुुनाा  ७ किं�ंवाा नमुुनाा ८ 
मध्येे बंंधपत्र करून देेणेे आवश्यक आहेे.

(बीी)  ज्याालाा अध्ययन रजाा किं�ंवाा अशाा अध्ययन रजेेमध्येे मुुदतवााढ मंंजूूर करण्याात आलीी असेेल, 
अशाा स्थाायीी सेेवेेत नसणााऱ्याा प्रत्येेक शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे त्याालाा मंंजूूर करण्याात आलेेलीी अध्ययन रजाा किं�ंवाा 
अशाा अध्ययन रजेेमधीील मुुदतवााढ सुुरु होोण्याापूूर्वीी परि�शि�ष्ट-पााच मधीील यथाास्थि�ितीी नमुुनाा ९ किं�ंवाा नमुुनाा १० 
मध्येे बंंधपत्र करून देेणेे आवश्यक आहेे.

(सीी)  खंंड (ए) किं�ंवाा (बीी) मध्येे उल्लेेखि�लेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे आवश्यक तेे बंंधपत्र करून 
दि�लेे आहेे,  अशाा आशयााचेे प्रमााणपत्र रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे �2[वि�भााग प्रमुुखााकडेे]  पााठवि�लेे 
पााहि�जेे.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे बदलण्याात आलाा असूून 
तोो दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे बदलण्याात आलाा असूून 
तोो दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, १९९० पाासूून अंंमलाात आलाा आहेे.
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(५) (ए)  अभ्याासक्रम पूूर्णण झााल्यांं�नतर शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, अध्ययन रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा  

प्रााधि�कााऱ्यााकडेे उत्तीीर्णण  झाालेेल्याा परीीक्षांं�चीी प्रमााणपत्रेे किं�ंवाा शि�क्षण घेेतलेेल्याा वि�शेेष अभ्याासक्रमााचीी प्रमााणपत्रेे 

साादर केेलीी पााहि�जेेत आणि� त्याा अभ्याासक्रमााच्याा प्रभाारीी अधि�कााऱ्यााच्याा (असल्याास) अभि�प्राायाासह अभ्याासक्रम 

सुुरु झााल्यााचीी व समााप्त झााल्यााचीी ताारीीखहीी दर्शशवि�लीी पााहि�जेे.

(बीी)  ज्याा देेशाात  भाारतीीय दूूताावाास आहेे अशाा भाारतााबााहेेरीील देेशाामध्येे अभ्याासक्रम सुुरु केेलाा असेेल 

तर प्रमााणपत्रेे  सबंंधि�त दूूताावाास प्रमुुखांं�माार्फफत साादर केेलीी पााहि�जेेत.

८४.   अध्ययन रजेेचाा हि�शेेब आणि� तीी रजाा इतर प्रकाारच्याा रजेेलाा जोोडूून घेेणेे

(१)  अध्ययन रजाा, शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा रजाा खर्चीी घाालण्याात येेऊ नयेे.

(२)  अध्ययन रजाा इतर प्रकाारच्याा रजेेलाा जोोडूून घेेताा येेईल, परंंतुु कोोणत्यााहीी परि�स्थि�ितीीत असााधाारण 

रजेेव्यति�रि�क्त इतर रजेेलाा जोोडूून मंंजूूर करण्याात येेणााऱ्याा रजेेमुुळेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा त्यााच्याा नेेहमीीच्याा 

सेेवेेतीील अनुुपस्थि�ितीीचाा एकूूण काालाावधीी, २८ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

स्पष्टीीकरण.—याा पोोटनि�यमाात वि�हि�त करण्याात आलेेल्याा अनुुपस्थि�ितीीच्याा अठ्ठाावीीस महि�न्यांं�च्याा 

काालाावधीीत दीीर्घघ सुुट्यांं�चाा समाावेेश  आहेे.

(३)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा दुुसऱ्याा कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेलाा जोोडूून अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात 

आलीी असेेल तर, त्यााचीी तशीी इच्छाा असल्याास, इतर कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा रजेेमध्येे अभ्याासक्रम हाातीी घेेताा 

येेईल किं�ंवाा सुुरु करताा येेईल; आणि� नि�यम ८७ मध्येे वि�हि�त करण्याात आलेेल्याा इतर शर्तीीच्याा अधीीन रााहूून 

त्याासंंबंंधाातीील अध्ययन भत्ताा त्याालाा मि�ळूू शकेेल :

माात्र, अशाा अभ्याासक्रमााबरोोबरच   येेणााराा अशाा रजेेचाा काालाावधीी, अध्ययन रजाा म्हणूून हि�शेेबाात  घेेण्याात 

येेणाार नााहीी.

८५.    अभ्याासक्रमााच्याा काालाावधीीपेेक्षाा अधि�क होोणााऱ्याा अध्ययन रजेेचेे वि�नि�यमन

शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा  मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा अध्ययन रजेेपेेक्षाा अभ्याासक्रमााचाा काालाावधीी कमीी 

असेेल तर, शि�ल्लक रााहि�लेेलाा अध्ययन रजेेचाा काालाावधीी हाा सर्ववसाामाान्य रजाा समजण्याासााठीी रजाा मंंजूूर 

करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी   पूूर्ववमंंजुुरीी मि�ळवि�ण्याात आलीी नसेेल तर, त्याा कर्ममचााऱ्याानेे अभ्याासक्रम संंपतााच 

काामाावर पुुन्हाा रूजूू झाालेे पााहि�जेे.

८६.  अध्ययन  रजेेच्याा काालाावधीीतीील रजाा  वेेतन

(१) भाारतााबााहे ेर अध्ययन रजेेवर असताानाा शाासकीीस कर्ममचााऱ्याालाा, नि�यम ८७ तेे ८९ याामधीील 

तरतुुदींंनुुसाार अनुुज्ञेेय असलेेलाा अध्ययन भत्ताा व त्यााशि�वााय, तोो अशाा रजेेवर  जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी शाासनााच्याा 

काामाावर असताानाा  त्याालाा जि�तकेे वेेतन मि�ळाालेे असेेल ति�तकेे रजाा वेेतन (महाागााई भत्यांं�व्यति�रि�क्त  इतर भत्तेे 

वगळूून)  मि�ळेेल.
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(२) (ए) भाारताा मध्येे अध्ययन रजेेवर असताानाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, तोो अशाा रजेेवर जााण्यााच्याा 
लगतपूूर्वीी शाासनााच्याा काामाावर असताानाा जि�तकेे वेेतन मि�ळाालेे ति�तकेे रजाा वेेतन (महाागााई भत्त्यााव्यति�रि�क्त इतर 
भत्तेे वगळूून) मि�ळेेल.

(बीी)  खंंड (ए) अन्वयेे पूूर्णण दराानेे देेण्याात येेणाारेे हेे, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे त्याालाा कोोणतीीहीी  शि�ष्यवृृत्तीी, 
वि�द्याावेेतन किं�ंवाा कोोणत्यााहीी अंंशकाालि�क सेेवेेकरि�ताा  पाारि�श्रमि�क मि�ळत नसल्यााचेे प्रमााणपत्र साादर केेलेे पााहि�जेे, 
याा शर्तीीच्याा अधीीन रााहीील.

(सीी) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीत शि�ष्यवृृत्तीी, वि�द्याावेेतन, कोोणत्यााहीी 
अंंशकाालि�क सेेवेेकरि�ताा  पाारि�श्रमि�क म्हणूून कााहीी रक्कम मि�ळत असल्याास तीी रक्कम याा पोोटनि�यमाान्वयेे देेय 
असलेेल्याा रजाा वेेतनााशीी समाायोोजि�त करण्याात येेईल. माात्र, त्यााचेे रजाा वेेतन, अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा काालाावधीीत 
त्याालाा द्याावयााच्याा रजाा वेेतनााच्याा रकमेेपेेक्षाा कमीी होोताा काामाा नयेे.

(डीी) भाारताा मधीील अभ्याासक्रमााकरि�ताा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीत 
कोोणतााहीी अध्ययन भत्ताा देेण्याात येेणाार नााहीी.

८७.  अध्ययन भत्त्यााच्याा मंंजुुरीीसााठीी शर्तीी

(१) भाारतााबााहे ेर अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, एखााद्याा माान्यतााप्रााप्त 
संंस्थेेमध्येे नि�श्चि�ित असाा अभ्याासक्रम पूूर्णण करण्याासााठीी किं�ंवाा वि�शेेष स्वरुपााच्याा काामााच्याा  तपाासणीीकरि�ताा   
नि�श्चि�ित स्वरुपााचाा दौौराा करण्याासााठीी तसेेच अभ्याासक्रमााच्याा अखेेरीीस कोोणतीीहीी परीीक्षाा देेण्याासााठीी व्यतीीत 
केेलेेल्याा काालाावधीीकरि�ताा अध्ययन भत्ताा मंंजूूर करण्याात येेईल.

(२)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, त्यााच्याा रजाा वेेतनााखेेरीीज, शाासनााकडूून किं�ंवाा अशाासकीीय संंस्थेेकडूून 
देेण्याात आलेेलीी कोोणतीीहीी शि�ष्यवृृत्तीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतन अथवाा कोोणत्यााहीी अंंशकाालि�क सेेवेेसंंबंंधाातीील इतर 
कोोणतेेही‍‍� ‍‍पाारि�श्रमि�क स्वीीकाारण्यााचीी व तेे ठेेवूून घेेण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा—

(ए)  अशाा शि�ष्यवृृत्तीीचीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतनााचीी किं�ंवाा पाारि�श्रमि�कााचीी  नि�व्वळ रक्कम (शि�ष्यवृृत्तीीच्याा 

किं�ंवाा वि�द्याावेेतनााच्याा किं�ंवाा पाारि�श्रमि�कााच्याा रकमेेमधूून, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे कोोणतीीहीी फीी भरलीी 

असल्याास तीी वजाा केेल्याानंंतर येेणाारीी रक्कम) त्याालाा अन्यथाा अनुुज्ञेेय असलेेल्याा अध्ययन भत्त्यााच्याा 

रकमेेपेेक्षाा अधि�क असेेल तर, कोोणतााहीी अध्ययन  भत्ताा अनुुज्ञेेय असणाार नााहीी.

(बीी) शि� ष्यवृृत्तीीचीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतनााचीी किं�ंवाा पाारि�श्रमि�कााचीी नि�व्वळ रक्कम त्याास अन्यथाा 

अनुुज्ञेेय असलेेल्याा अध्ययन भत्त्यााहूून कमीी असेेल तेेव्हाा शि�ष्यवृृत्तीीचीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतनााचीी अथवाा 

कोोणत्यााहीी अंंशकाालि�क सेेवेेसंंबंंधाातीील अन्य कोोणत्यााहीी पाारि�श्रमि�कााचीी नि�व्वळ रक्कम आणि� अध्ययन  

भत्ताा याामधीील  तफाावतीीचीी रक्कम, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा  सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडूून  मंंजूूर करण्याात येेईल.

(३)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे स्वत:च्याा सोोयीीनुुसाार अभ्याासक्रमाात कााहीी काालाावधीीचाा खंंड पडलाा तर 

त्याा काालाावधीीबद्दल अध्ययन भत्ताा मंंजूूर करण्याात येेणाार नााहीी :
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माात्र, अभ्याासक्रमाातीील असाा खंंड आजाारपणाामुुळेे पडलाा असेेल तर, रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी 

किं�ंवाा दुुताावाास प्रमुुख, एकाा वेेळीी जाास्तीीत जाास्त १४ दि�वसांं�च्याा काालाावधीीकरि�ताा अध्ययन भत्ताा मंंजूूर करू 

शकेेल.

(४)  अभ्याासक्रमााच्याा दरम्याान येेणााऱ्याा दीीर्घघ  सुुटीीच्याा संंपूूर्णण काालाावधीीकरि�तााहीी, पुुढीील शर्तीीच्याा अधीीन 

रााहूून अध्ययन भत्ताा देेण्याात येेईल :—

(ए) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे यथा‍‍�स्थि�ितीी शाासनााच्याा किं�ंवाा रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यांं�च्याा 

आदेेशाान्वयेे दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीत कोोणत्यााहीी वि�शेेष अभ्याासक्रमााकरि�ताा किं�ंवाा प्रत्यक्ष प्रशि�क्षणााकरि�ताा 

उपस्थि�ित रााहि�लेे पााहि�जेे: किं�ंवाा

(बीी) असाा  आदेेश देेण्याात आलाा नसेेल तर शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे यथाास्थि�ितीी दुुताावाास प्रमुुखााकडेे 

किं�ंवाा रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडेे, त्याानेे सुुटीीच्याा काालाावधीीत आपलाा अभ्याास चाालूू 

ठेेवलाा असल्यााबााबतचाा समााधाानकाारक पुुराावाा साादर केेलाा पााहि�जेे.

माात्र, अभ्याासक्रमााच्याा अखेेरीीस येेणााऱ्याा दीीर्घघ सुुटीीच्याा संंबंंधाात जाास्तीीत जाास्त १४ दि�वसांं�च्याा 

काालाावधीीकरि�ताा अध्ययन भत्ताा देेण्याात येेईल.

(५) अध्ययन भत्ताा मंंजूूर कराावयााचाा एकूूण काालाावधीी २४‍‍ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क असणाार नााहीी.

८८.  अध्ययन भत्त्यााचेे दर

1[जोो कर्ममचाारीी, कोोणत्यााहीी देेशाामध्येे अध्ययन रजाा घेेतोो त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा मंंजूूर कराावयााच्याा 

अध्ययन भत्त्यााचेे दर, प्रत्येेक प्रकरणीी शाासनााकडूून वि�शेेषरीीत्याा नि�श्चि�ित करण्याात येेतीील असेे असतीील.]

८९.  अध्ययन भत्ताा देेण्यााचीी काार्ययपद्धतीी

(१)  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, त्याालाा कोोणतीीहीी शि�ष्यवृृत्तीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतन किं�ंवाा कोोणत्यााहीी अंंशकाालि�क 

सेेवेेसंंबंंधाातीील इतर कोोणतेेहीी पाारि�श्रमि�क मि�ळत नााहीी अशाा आशयााचेे प्रमााणपत्र प्रस्तुुत केेल्याावरच त्याालाा 

अध्ययन भत्ताा देेण्याात येेईल.

(२)  शाासकीीय  कर्ममचााऱ्याानेे, अभ्याासक्रमाात उपस्थि�ित  रााहि�ल्याासंंबंंधीीचेे आवश्यक तेे प्रमााणपत्र साादर न 

केेल्याामुुळेे किं�ंवाा ज्याा काालाावधीीबद्दल अध्ययन भत्त्यााचीी माागणीी केेलेेलीी असेेल तोो काालाावधीी उचि�त काारणाासााठीी 

व्यतीीत करण्याात आल्यााबद्दल रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी त्याानेे खाात्रीी न पटवल्याामुुळेे, जाादाा दि�लीी 

गेेलेेलीी रक्कम परत करण्याात येेईल, अशीी लेेखीी हमीी देेण्यााच्याा शर्तीीवर प्रत्येेक महि�न्यााच्याा अखेेरीीस अध्ययन 

भत्ताा ताात्पुुरताा मंंजूूर करण्याात येेईल.

(३) (ए) माा न्यतााप्रााप्त संंस्थेेमधीील नि�श्चि�ित अभ्याासक्रमााच्याा बााबतीीत, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे 

उपस्थि�िति�वि�षयक योोग्य प्रमााणपत्रेे जोोडूून वेेळोोवेेळीी माागण्याा साादर केेल्याावर, जेेथेे भाारतीीय दुुताावाास नााहीी अशाा 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारणाा करण्याात 
आलीी आहेे.
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देेशाामध्येे अध्ययन रजाा घेेण्याात आलीी असेेल तर रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी आणि� इतर बााबतीीत 

दुुताावाास प्रमुुख, अध्ययन भत्ताा मंंजूूर करीील.

(बीी)  अध्ययन भत्त्यााच्याा माागणीीच्याा पुुष्ट्यर्थथ साादर कराावेे लाागणाारेे उपस्थि�ितीी प्रमााणपत्र, शाासकीीय 

कर्ममचाारीी एखााद्याा शैैक्षणि�क संंस्थेेमध्येे अभ्याासक्रम पाार पााडत असेेल तर सत्रााच्याा अखेेरीीस पााठवि�ण्याात येेईल 

किं�ंवाा इतर कोोणत्यााहीी संंस्थेेमध्येे अभ्याासक्रम पाार पााडत असेेल तर जाास्तीीत जाास्त तीीन महि�न्यांं�च्याा काालांं�तराानेे 

पााठवि�ण्याात येेईल.

(४) (ए) माान्य करण्याात आलेेल्याा अध्ययन काार्ययक्रमाात वरीील प्रकाारच्याा �1[त्याा स्वरुपााच्याा] 

अभ्याासक्रमााचाा अंंतर्भाा�व नसेेल किं�ंवाा तोो काार्ययक्रम केेवळ तेेवढ्यााच अभ्याासक्रमाापुुरताा नसेेल तर शाासकीीय 

कर्ममचाारीी हाा, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याालाा प्रत्यक्ष किं�ंवाा दुुताावाास प्रमुुखांं�माार्फफत त्याानेे काालाावधीी 

कसाा व्यतीीत केेलाा तेे दर्शशवि�णाारीी दैैनंंदि�नीी साादर करीील;  तसेेच अभ्याासलेेल्याा पद्धतीीचेे व काार्याा�चेे संंपूूर्णण स्वरुप 

दर्शशवि�णााराा अहवााल, अशाा पद्धतीी व अशीी काार्येे अंंगीीकाारणेे भाारताातीील परि�स्थि�ितीीत कि�तपत शक्य होोईल याा 

संंबंंधीीच्याा सूूचनांं�सह साादर करीील.

(बीी) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अभ्याासक्रमााच्याा काालाावधीीचाा योोग्य वाापर केेलाा आहेे हेे त्यााच्याा 

दैैनंंदि�नीीवरून व अहवाालाावरून दि�सूून येेतेे किं�ंवाा कसेे याा वि�षयीी रजाा मंंजूूर करणााराा सक्षम प्रााधि�काारीी नि�र्णणय 

घेेईल आणि� त्याानुुसाार कि�तीी काालाावधीीकरि�ताा अध्ययन भत्ताा मंंजूूर करण्याात याावाा तेे नि�श्चि�ित करीील. 

९०.  अध्ययन भत्त्यााव्यति�रि�क्त  इतर  भत्त्यांं�चीी  अनुुज्ञेेयताा

शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा अध्ययन रजेेच्याा संंबंंधाात अध्ययन भत्ताा व महाागााई भत्ताा 

यााव्यति�रि�क्त कोोणत्यााहीी प्रकाारचाा भत्ताा अनुुज्ञेेय असणाार नााहीी.

९१.  अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीतीील प्रवाास भत्ताा

अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा सर्ववसाामाान्यपणेे प्रवाास भत्ताा अनुुज्ञेेय 
असणाार नााहीी. पंंरतुु, अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत शाासन असाा भत्ताा मंंजूूर करू शकेेल.

९२.  अध्ययन फीीचाा खर्चच

अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा सर्ववसाामाान्यपणेे अध्ययनााकरि�ताा 
द्याावयााच्याा फीीचाा खर्चच भाागवाावाा लाागेेल.  परंंतुु, अपवाादाात्मक प्रकाारणांं�मध्येे शाासन अशीी फीी मंंजूूर करू शकेेल:

माात्र, ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा शि�ष्यवृृत्तीी किं�ंवाा वि�द्याावेेतन मि�ळत असेेल-- मग तेे कोोणत्यााहीी माार्गाा�नेे 
मि�ळत असोो- किं�ंवाा ज्याालाा रजाा वेेतनााबरोोबरच अंंशकाालि�क सेेवेेचेे पाारि�श्रमि�क स्वीीकाारण्यााचीी किं�ंवाा तेे ठेेवूून 
घेेण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात आलीी असेेल अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा कोोणत्यााहीी बााबतीीत फीीचाा खर्चच दि�लाा 
जााणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा 
आहेे.
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९३.  अध्ययन रजेेनंंतर रााजीीनाामाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्ति�

(१)  शाासकीीय कर्ममचाारीी अध्ययन रजेेच्याा काालाावधीीनंंतर काामाावर परत न येेताा किं�ंवाा काामाावर परत 
आल्याानंंतर तीीन वर्षांंं��च्याा काालाावधीीत सेेवाानि�वृृत्त झाालाा किं�ंवाा त्याानेे सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�लाा किें�ंवाा अन्यथाा तोो 
सेेवाा सोोडूून गेेलाा तर—

(ए) र जाावेेतन, अध्ययन भत्ताा, फीी, प्रवाास याावर शाासनाानेे केेलेेलाा खर्चच व असल्याास, कोोणतााहीी 
इतर खर्चच, यांं�चीी प्रत्यक्ष रक्कम, आणि�

(बीी) वि�देेशीी शाासनेे, प्रति�ष्ठाानेे आणि� वि�श्वस्त मंंडळेे यांं�साारख्याा इतर संंस्थांं�नीी केेलेेल्याा खर्चाा�चीी, 
असल्याास प्रत्यक्ष रक्कम, आणि�

शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा दराानेे त्याा रकमांं�वरीील माागणीी केेल्यााच्याा 
ताारखेेपाासूूनच्याा व्यााजााचीी रक्कम शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा त्यााचाा रााजीीनाामाा स्वीीकाारण्याात येेण्याापूूर्वीी किं�ंवाा त्याालाा 
सेेवाानि�वृृत्त होोण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात येेण्याापूूर्वीी किं�ंवाा अन्यथाा तोो सेेवाा सोोडूून जााण्याापूूर्वीी शाासनाास परत कराावीी 
लाागेेल :

माात्र,—

(एक) अध्ययन रजेेवरून काामाावर परत आल्याानंंतर वैैद्यकीीय काारणाास्तव सेेवेेतूून नि�वृृत्त होोण्याास 
परवाानगीी देेण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा याा नि�यमाातीील कोोणतीीहीी बााब लाागूू होोणाार नााहीी;  किं�ंवाा

(दोोन) अध्ययन रजेेवरून काामाावर परत आल्याानंंतर, ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा शाासनााच्याा 
नि�यंंत्रणााखाालीील कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क किं�ंवाा स्वाायत्त संंस्थेेमध्येे किे�ेवाा मंंडळाामध्येे सेेवेेकरि�ताा प्रति�नि�युुक्त 
केेलेे असेेल आणि� नंंतर लोोकहि�ताासााठीी उक्त सांं�वि�धि�क किं�ंवाा स्वाायत्त संंस्थेेमध्येे किं�ंवाा मंंडळाामध्येे काायमचेे 
साामाावूून घेेण्यााच्याा दृृष्टीीनेे शाासनाामधीील  सेेवेेचाा रााजीीनाामाा देेण्याास परवाानगीी देेण्याात आलीी असेेल अशाा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा याा नि�यमाातीील कोोणतीीहीी बााब लाागूू होोणाार नााहीी.

(२) (ए) अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे घेेतलेेलीी अध्ययन रजाा, ज्याा ताारखेेपाासूून तीी सुुरु होोत असेेल 
त्याा ताारखेेलाा त्यााच्याा खाातीी जमाा असलेेल्याा नि�यमि�त रजेेमध्येे रुपांं�तरीीत करण्याात याावीी. अध्ययन रजेेलाा जोोडूून 
कोोणतीीहीी नि�यमि�त रजाा घेेतलेेलीी असेेल तर तीी अध्ययनााच्याा प्रयोोजनाार्थथ योोग्य रीीतीीनेे समाायोोजि�त करण्याात याावीी, 
आणि� अशाा रीीतीीनेे रुपांं�तरीीत करताा न येेणाारीी उर्ववरि�त अध्ययन रजाा, असल्याास, तीी असााधाारण रजाा म्हणूून 
समजण्याात याावीी.

(बीी) शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे पोोटनि�यम (१) अन्वयेे परत कराावयााच्याा रकमेेव्यति�रि�क्त, अध्ययन रजाा 
रुपांं�तरीीत करण्याात आल्याानंंतर त्याालाा अनुुज्ञेेय असलेेल्याा रजाा वेेतनाापेेक्षाा, प्रत्यक्ष मि�ळाालेेलेे रजाा वेेतन अधि�क 
असल्याास त्याा जाादाा रजाा वेेतनााचीी रक्कम त्याालाा शाासनाास परत कराावीी लाागेेल.

(३) याा नि�यमाामध्येे कााहीीहीी अंंतर्भूू�त असलेे तरीी, लोोकहि�तााच्याा दृृष्टीीनेे किं�ंवाा संंबंंधि�त प्रकरणााचीी किं�ंवाा 
प्रकरणांं�च्याा वर्गाा�चीी वि�शि�ष्ट‍‍ परि�स्थि�ितीी लक्षाात घेेताा शाासनाालाा तसेे करणेे आवश्यक किं�ंवाा इष्ट वााटत असेेल 
तर, संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे किं�ंवाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा वर्गाा�नेे पोोटनि�यम (१) अन्वयेे परत करणेे 
आवश्यक असेेल अशीी रक्कम, शाासन आदेेशाानुुसाार सोोडूून देेऊ शकेेल किं�ंवाा कमीी करू शकेेल.

नि�यम ९३]	 [प्रकरण—साात
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९४. रजे ेच्याा प्रयोोजनााकरि�ताा हि�शेेबाात घेेण्याात येेणाारीी ताात्पुुरतीी आणि� स्थाानाापन्न सेेवाा

केंंद्र शाासनााकडेे किं�ंवाा कोोणत्यााहीी रााज्य शाासनााकडेे केेलेेलीी ताात्पुुरतीी आणि� स्थाानाापन्न सेेवाा, काामाात खंंड 
न पडताा, महाारााष्ट्र  शाासनाानेे नंंतर काायम केेल्याास, संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी, त्याा शाासनााच्याा सेेवेेत खंंड न 
पडताा काायम होोईपर्यंंत रााहि�लाा असताा तर, त्याा दुुसऱ्याा शाासनााच्याा नि�यमाानुुसाार अशीी सेेवाा हि�शेेबाात धरलीी गेेलीी 
असतीी याा शर्तीीवर आणि� महाारााष्ट्र शाासनााकडेे केेलेेलीी ताात्पुुरतीी आणि� स्थाानाापन्न सेेवाा त्याा दुुसऱ्याा शाासनााकडूून 
त्यााच रीीतीीनेे माानण्याात येेईल याा शर्तीीवर, अशीी सेेवाा रजेेच्याा प्रयोोजनाासााठीी हि�शेेबाात घेेतलीी जााईल.

९५. अंंशत : नि�यत वेेतनााच्याा आणि� अंंशत: माानधनााच्याा रुपाानेे पाारि�श्रमि�क देेण्याात येेणााऱ्याा 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा रजाा मंंजुुरीी

(१) अंंशत: नि�यत वेेतनााच्याा आणि� अंंशत: माानधनााच्याा रुपाानेे पाारि�श्रमि�क मि�ळणााऱ्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याालाा, त्याास नि�युुक्त करणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याालाा जीी रजाा देेणेे योोग्य वााटेेल, अशीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल. 
माात्र, तोो प्रााधि�काारीी, अनुुपस्थि�ित कर्ममचााऱ्यााचीी कर्ततव्येे पाार पााडण्यााकरि�ताा समााधाानकाारक व्यवस्थाा करू शकलाा 
पााहि�जेे आणि� त्याासााठीी शाासनाालाा कोोणतााहीी जाादाा खर्चच पडताा काामाा नयेे. अशाा प्रकरणाात शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा 
त्यााच्याा पदााच्याा वेेतनााइतकेे किं�ंवाा त्याा वेेतनााच्याा भाागााइतकेे रजाा वेेतन घेेण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात येेईल. परंंतुु, 
माानधनााचीी संंपूूर्णण रक्कम त्याा पदाावर स्थाानाापन्न म्हणूून कााम करणााऱ्याा व्यक्तीीलााच देेण्याात येेईल.

(२) संंतत सेेवेेत नसलेेल्याा आणि� अंंशकाालि�क सेेवेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा द्याावयााच्याा 
रजेेचेे वि�नि�यमन करणाारेे नि�यम‍‍ परि�शि�ष्ट – चाारमध्येे दि�लेेलेे आहेेत.

९६. विं �ंधण यांं�त्रि�क, मुुकाादम आणि� प्रशि�क्षि�त हमााल यांं�नाा देेण्याात येेणाारीी रजाा

कृृषि� वि�भाागाात विं�ंधणााच्याा काामाावर असलेेलेे विं�ंधण यांं�त्रि�क, मुुकाादम आणि� प्रशि�क्षि�त हमााल यांं�नाा—

(१) काामाावर  व्यतीीत केेलेेल्याा काालाावधीीच्याा १/११ यााप्रमााणेे एकाावेेळीी  जाास्तीीत जाास्त ६० दि�वस इतकीी 
रजाा, रजेेवर जााण्याापूूर्वीीच्याा प्रााप्तीीएवढ्याा माासि�क रजाा भत्त्याावर देेण्याात येेईल, आणि�

(२) काामाावर  व्यतीीत केेलेेल्याा काालाावधीीच्याा आणखीी १/११ काालाावधीीकरि�ताा वरीील भत्त्यााच्याा नि�म्म्याा 
भत्त्याावरीील रजाा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााच्याा आधाारेे देेताा येेईल. माात्र, त्यांं�नीी पााच वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा 
काालाावधीीइतकेे कााम केेलेेलेे असलेे पााहि�जेे.

नि�यम ९४—९६]	 [प्रकरण—आठ
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प्रकरण नऊ—नि�रसन आणि� व्याावृृत्तीी

९७. नि�र सन आणि� व्याावृृत्तीी

याा नि�यमांं�च्याा प्राारंंभााच्याा लगतपूूर्वीी महाारााष्ट्र रााज्याात अंंमलाात असलेेलेे मुंं�बई नाागरीी सेेवाा नि�यम, १९५९ 
याामधीील तत्सम नि�यम हेे, प्रस्तुुत नि�यमांं�मध्येे समाावि�ष्ट करण्याात आलेेल्याा कोोणत्यााहीी बााबींंसंंबंंधीी त्याात तरतूूद 
असेेल तेेवढ्याापुुरतेे, यााद्वाारेे नि�रसि�त करण्याात येेत आहेेत :

परंंतुु, अशााप्रकाारेे नि�रसि�त करण्याात आलेेल्याा नि�यमांं�खाालीी केेलेेलीी कोोणतीीहीी गोोष्ट किं�ंवाा कोोणतीीहीी 
काार्ययवााहीी, प्रस्तुुत नि�यमांं�मधीील तत्सम तरतुुदींंनुुसाार केेलीी असल्यााचेे माानलेे जााईल.

नि�यम ९७]	 [प्रकरण—नऊ
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ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

सु
ुधा

ारणा


ा क
रण्

याा
त 

आ
ली

ी आ
हेे.
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(बी

ी)
 

वरी
ील

 
प्रव

र्गाा
�तीी

ल
 

अ
धि�

का
ाऱ्यांं

�ची
ी 

बदली


ी 
क

रण्
याा

चा
ा 

अ
धि�

का
ार

.

(दो
ोन

) 
बद

ल्या
ा 

व 
नि�

युुक्
त्या

ा 
याा

वि�
षयी

ी 
आ

देेश
 का

ाढ
ल्या

ापा
ासू

ून 
पंंधरा

ा
 दि�

वसांं
�च्

याा
 आ

त 
शा

ास
नाा

ला
ा 

क
ळ

वि�
ण्या

ात
 या

ावे
े,

(सी
ी)

 
अ

से
े 

आ
देेश

 
महा

ारा
ाष्ट्र

 
शा

ास
नाा

च्या
ा रा

ाज
पत्रा

ात
 अ

धि�
सू

ूचि�
त 

क
रण्

याा
चा

ा अ
धि�

का
ार

(ती
ीन

) 
बद

ल्या
ा 

व 
नि�

युुक्
त्या

ा 
याा

 
संंबंंधा


ाती

ील
 

आ
देेश

 
का

ाढ
ल्या

ाच्
याा

 
ताा

रखे
ेपाा

सू
ून 

स
हाा

 
महि�

न्
यांं

�च्या
ा 

का
ाला

ाव
धी

ीच्
याा

 आ
त 

त्या
ाक

रि�
ताा

 शा
ास

नाा
क

डू
ून 

माा
न्य

ताा
 

मि�
ळ

वि�
ण्या

ात
 या

ावी
ी,

(चा
ार

) 
जर

 
नि�

युुक्
त्यांं

�संंबंंधा


ात
 

वि�
भा

ाग
 

प्रमु
ुखां

ं�नी
ी 

का
ाढ

ले
ेल्या

ा 
आ

देेशांं
�ना

ा 
त्या

ा 
आ

देेशांं
�च्

याा
 

ताा
रखे

ेपाा
सू

ून 
स

हाा
 

महि�
न्

यांं
�च्या

ा 
आ

त 
शा

ास
नाा

क
डू

ून 
माा

न्य
ताा

 
मि�ळा


ाली

ी ना
ाही

ी त
र,

 ते
े आ

पोो
आ

पच
 

रद्द
बाा

तल
 

होो
तीी

ल
. 

तथा
ापि�

, 
के

ेले
ेल्या

ा 
बद

ल्या
ा 

शा
ास

नाा
ची

ी 
माा

न्य
ताा

 
मि�ळे


ेपर्यं

ंत 
अंं

मला
ात

 
राा

हती
ील

,

एच २३७५—११अ
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(पा

ाच
) 

बदली


ीमु
ुळे

े 
मुुख्

याा
ल

य 
बदल


त 

नसे
ेल

 
त्या

ा 
प्रक

रणा
ा 

व्य
ति�

रि�
क्त

 
इत

र 
प्रक

रणांं
�च्

याा
 

संंबंंधा


ात
 

त्या
ाच

 
ठि�

का
ाणी

ी 
दोो

न 
वर्षा

ा�पे
ेक्षा

ा 
क

मीी
 

से
ेवाा

 
के

ेले
ेल्या

ा 
अ

धि�
का

ाऱ्या
ाच्

याा
 

बाा
बती

ीत
 

शा
ास

नाा
ची

ी 
पूूर्ववसंंमंंती




ी 
घेेत

ल्या
ाशि�

वाा
य 

व 
संंबंंधि


�

त 
बदली


ीची

ी 
वि�शे


ेष 

का
ारणे


े 

नमू
ूद 

के
ेल्या

ाशि�
वाा

य 
त्या

ाची
ी 

बदली


ी 
क

रण्
याा

त 
येेऊ

 नये
े,

(स
हाा

) 
वि�

भा
ाग

 
प्रमु

ुखां
ं�नी

ी, 
नि�

युुक्
त्या

ा 
व 

बद
ल्या

ा 
महा

ारा
ाष्ट्र

 
शा

ास
नाा

च्या
ा रा

ाज
पत्रा

ात
 य

थो
ोचि�

त-
 

रि�
त्या

ा 
अ

धि�
सू

ूचि�
त 

के
ेल्या

ा 
पाा

हि�जे


ेत.

३
९ 

(३
५)

1 [ 
   

  ]
१ [  

   
 ]

१ [ 
   

  ]

४
२०

(ए
क

) 
नि�

वृृत्ती
ीपू

ूर्वव 
रजे

ेवर
 

अ
स

ताा
नाा

 
अ

न्य
 

को
ोण

तीी
हीी

 
से

ेवाा
 

अ
थवा

ा
 

खा
ाजगी

ी
 

नोो
क

रीी
 

स्वी
ीका

ार
ण्या

ाची
ी प

रवा
ानगी

ी
 दे

ेण्या
ाचा

ा 
अ

धि�
का

ार
. 

वि�
भा

ाग
 प्र

मुुख
.. 

.. 
. 

तेे 
स्व

त:
 ज्

यांं
�ची

ी नि
�यु

ुक्ती
ी क

रू
 

श
क

तीी
ल

 अ
शा

ा क
र्ममचा

ाऱ्यांं
�च्

याा
 

बाा
बती

ीत

1	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

वग
ळ

ण्या
ात

 आ
ले

े आ
हेे.
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(दो

ोन
) 

आ
स्था

ाप
नेेती

ील
 

क
र्ममचा

ाऱ्यांं
�ची

ी 
संं

ख्या
ा 

क
मीी

 
के

ेल्या
ामु

ुळे
े 

का
ामा

ाव
रू

न 
क

मीी
 

के
ेले

ेल्या
ा शा

ास
की

ीय
 क

र्ममचा
ाऱ्यांं

�च्
याा

 
बाा

बती
ीत

 
नि�

वृृत्ती
ीपू

ूर्वव 
रजे

ेवर
 

अ
स

ताा
नाा

 
अ

न्य
 

को
ोण

तीी
हीी

 
से

ेवाा
 

किं�
ंवाा

 
खा

ाजगी
ी

 
नोो

क
रीी

 
स्वी

ीका
ार

ण्या
ास

 प
रवा

ानगी
ी

 दे
ेण्या

ाचा
ा 

अ
धि�

का
ार

.

जर
 

पद
 र

द्द 
 क

रण्
याा

त 
आ

ले
े न

स
तेे 

तर
 त्या

ा प
दाा

वर
 नि�

युुक्
तीी

 क
रण्

याा
चा

ा 
अ

धि�
का

ार
 अ

स
ले

ेला
ा अ

धि�
का

ारी
ी.

५
२७

अ
राा

ज
पत्रि�

त
 

शा
ास

की
ीय

 
क

र्ममचा
ाऱ्यांं

�ना
ा  

वि�शे


ेष 
वि�

क
लांं

�ग
ताा

 
रजा

ा 
आ

णि�
 

अ
ध्य

यन
 

रजा
ा 

याा
 

व्य
ति�

रि�
क्त

 
इत

र 
स

र्वव 
प्रका

ार
च्या

ा 
रजा

ा मंंजू


ूर 
क

रण्
याा

चा
ा अ

धि�
का

ार
.

नि�
युुक्

तीी
 क

रण्
याा

स
 स

क्ष
म 

अ
स

णा
ारे

े 
प्राा

धि�
का

ारी
ी.

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार
शा

ास
नाा

नेे 
वेेळो

ोवे
ेळी

ी 
का

ाढ
ले

ेल्या
ा 

स
र्ववसा

ाधा
ार

ण
 आ

देेशांं
�च्

याा
 अ

धी
ीन

 
राा

हूून
 

मंंत्रा
ालया

ा
चे

े 
प्रशा

ास
की

ीय
 

वि�
भा

ाग
 आ

णि�
 वि�

भा
ाग

 प्र
मुुख

 हे
े, 

त्यांं
�ना

ा आ
वश्

यक
 वा

ाट
तीी

ल
 अ

शा
ा 

शर्तीं
ं

च्या
ा 

अ
धी

ीन
 

राा
हूून

, 
त्यांं

�चे
े 

अ
धि�

का
ार

 त्यांं
�ना

ा दु
ुय्य

म 
अ

स
णा

ाऱ्या
ा 

राा
ज

पत्रि�
त

 अ
धि�

का
ाऱ्यांं

�क
डे

े पु
ुन्हा

ा 
प्रत्

याा
योो

जि�
त 

क
रू

 श
क

तीी
ल

. प
रंंतु

ु 
अ

शा
ा पु

ुन्हा
ा प्र

त्या
ायो

ोजि�
त 

क
रण्

याा
त 

आ
ले

ेल्या
ा 

अ
धि�

का
ारांं

�ची
ी 

व्या
ाप्ती

ी, 
त्या

ाच
 दर्जा


ा�च्

याा
 अ

शा
ा स

र्वव 
दुुय्

यम
 

अ
धि�

का
ाऱ्यांं

�च्
याा

 बा
ाब

तीी
त 

स
माा

न 
अ

स
ली

ी पा
ाहि�जे


े.
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६

२९
(ए

क
) 

राा
ज

पत्रि�
त

 
शा

ास
की

ीय
 

क
र्ममचा

ाऱ्यांं
�ना

ा, 
अ

ध्य
यन

 
रजा

ा 
आ

णि�
 

वि�शे


ेष 
वि�

क
लांं

�ग
ताा

 
रजा

ा 
याा

व्य
ति�

रि�
क्त

, इ
तर

 स
र्वव 

प्रका
ार

च्या
ा 

रजा
ा मंंजू


ूर 

क
रण्

याा
चा

ा अ
धि�

का
ार

(१
) 

वि�
भा

ाग
 प्र

मुुख
1 [ग

ट-
अ

 
व 

गट
-ब

] 
अ

धि�
का

ाऱ्यांं
�च्

याा
 बा

ाब
तीी

त 

 2 [
एक

शे
ेऐंशी

ी] 
दि�

वसांं
�प

र्ययत

(२
) 

प्राा
देेशि

�
क

 वि�
भा

ाग
 प्र

मुुख
१ [ग

ट-
ब]

 
अ

धि�
का

ाऱ्यांं
�च्

याा
 

बाा
बती

ीत
, 

त्यांं
�च्

याा
 

रजे
ेच्या

ा 
का

ाला
ाव

धी
ीत

 
त्या

ा 
पदा

ाव
र 

को
ोण

तीी
हीी

 
अ

न्य
 

व्य
क्ती

ी 
नि�

युुक्
त 

क
रण्

याा
त 

येेणा
ार

 ना
ाही

ी 
याा

 
शर्ती

ी
च्या

ा 
अ

धी
ीन

 
राा

हूून
 

२ [ए
क

शे
ेऐंशी

ी] 
दि�

वसांं
�प

र्यंंत
.

3 [
(३

) 
मंंत्रा

ालयी
ी

न 
प्रशा

ास
की

ीय
 

वि�
भा

ागा
ाचे

े स
चि�

व

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार
(१

) 
भा

ारता
ा

मधी
ील

 अ
भ्या

ास
क्र

म 
पूूर्णण

 क
रण्

याा
सा

ाठी
ी 

(२
) 

भा
ारता

ाबा
ाहे

रीील
 अ

भ्या
ास

क्र
म 

पूर्णण
 क

रण्
याा

सा
ाठी

ी सा
ामा

ान्य
 प्र

शा
ास

न 
वि�

भा
ाग

 
व 

वि�
त्त

 
वि�

भा
ागा

ाशी
ी 

वि�चा


ारवि�नि


�
मय

 क
रू

न.
]

1	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

सु
ुधा

ारणा


ा क
रण्

याा
त 

आ
ली

ी आ
हेे.

2	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

दि�नांं


�क
 १

६ 
जु

ुलै
ै, १

९९
४ 

पाा
सू

ून 
सु

ुधा
ारणा


ा क

रण्
याा

त 
आ

ली
ी आ

हेे.
3	

शा
ास

न 
अ

धि�
सू

ूच
नाा

, 
वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, 
क्र

मांं
�क

 म
नाा

से
े-२

०२
०/

प्र.
क्र

. 
४/

से
ेवाा

-६
, 

दि�नांं


�क
 २

८ 
जा

ाने
ेवाा

रीी
, 

२०
२५

 अ
न्व

येे 
नव्

याा
नेे 

दि�नांं


�क
 १

६ 
जु

ुलै
ै, 

१९
९४

 पा
ासू

ून 
नव्

याा
नेे 

अंं
तर्भू

ू�त 
क

रण्
याा

त 
आ

ला
ा 

आ
हेे.
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(दो

ोन
) 

महा
ाराा

ष्ट्र
 

रााज्
याा

तीी
ल

 
वैैद्य

की
ीय

 
1 [म

हाा
वि�द्या


ालया

ा
मधी

ील
] 

स
र्वव 

अ
धि�

व्या
ाख्

याा
तेे,

 
शि�

क्ष
क

 
आ

णि�
 

प्रबंंध


क
 

यांं
�नाा

 
एक

 
महि�

न्
याा

पर्यं
ंत 

रजा
ा 

वाा
ढ 

मंंजू
ूर 

क
रण्

याा
चा

ा अ
धि�

का
ार

.

संंचा


ाल
क

, आ
रोो

ग्य
 से

ेवाा
रजा

ा मंंजू


ूर 
क

रण्
याा

त 
आ

ले
ेल्या

ा 
व्य

क्ती
ी 

महा
ारा

ाष्ट्र
 

वैैद्य
की

ीय
 

से
ेवेेती

ील
 

अ
धि�

का
ारी

ी 
अ

स
ताा

 
का

ामा
ा नये

ेत
.

—
—

७
४३

पुुढी
ील

 से
ेवाा

 क
रण्

याा
स

 संंपू
ूर्णण

पणे
े 

व 
का

ाय
मचा

ा 
अ

स
मर्थथ

 
म्हणू


ून 

वैैद्य
की

ीय
 

प्राा
धि�

का
ाऱ्या

ाने
े 

घोो
षि�

त 
के

ेले
ेल्या

ा 
शा

ास
की

ीय
 क

र्ममचा
ाऱ्या

ाला
ा 

रजा
ा मंंजू


ूर 

क
रण्

याा
चा

ा अ
धि�

का
ार

त्या
ा क

र्ममचा
ाऱ्या

ाचे
े नि�

वृृत्ती
ीवे

ेतन
  मंंजू


ूर 

क
रणा

ारा
ा स

क्ष
म 

अ
धि�

का
ारी

ी.
पूूर्णण

 अ
धि�

का
ार

८
४८

रजा
ा 

संं
पल्

याा
नंंत

र 
अ

नुुप
स्थि�ि


त 

राा
हणा

ाऱ्या
ा शा

ास
की

ीय
 क

र्ममचा
ाऱ्या

ाची
ी 

रजा
ा वा

ाढवू
ून

 दे
ेण्या

ाचा
ा अ

धि�
का

ार
.

रजा
ा मंंजू


ूर 

क
रणा

ारा
ा प्रा

ाधि�
का

ारी
ी

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार
. प

रंंतु
ु रजे


ेवरी

ील
 

शा
ास

की
ीय

 क
र्ममचा

ारी
ी से

ेवेेत
 

रू
जू

ू झा
ाल्

याा
नंंत

र 
त्या

ा 
प्राा

धि�
का

ाऱ्या
ाच्

याा
 प्र

शा
ास

की
ीय

 
नि�

यंंत्र
णा

ाखा
ाली

ी अ
स

ला
ा पा

ाहि�जे


.े

—
—

९
नि�

यम
 ५

४ 
खा

ाली
ील

 टि�
प 

१
दीी

र्घघ 
सु

ुटीी
च्या

ा 
का

ाला
ाव

धी
ीत

 
शा

ास
की

ीय
 क

र्ममचा
ाऱ्या

ाला
ा 

सु
ुटीी

 न
 

देेण्
याा

बाा
बत

चे
े 

आ
देेश

 
देेण्

याा
चा

ा 
अ

धि�
का

ार
.

(ए
क

) 
संंचा


ाल

क
, तंं

त्र 
शि�

क्ष
ण

.
(दो

ोन
) 

प्राा
चा

ार्यय
, शा

ास
की

ीय
 

अ
भि�यांं


�त्रि�की


ी म

हाा
वि�द्या


ालये

े.
 

(ती
ीन

) 
प्राा

चा
ार्यय

, शा
ास

की
ीय

 तंं
त्र 

नि�
के

ेतने
े. 

(चा
ार

) 
प्राा

चा
ार्यय

, शा
ास

की
ीय

 मु
ुद्रण

 व
 

तंंत्र
शा

ास्
त्र 

संं
स्था

ा. 
(पा

ाच
) 

प्राा
चा

ार्यय
, औ

षध
 नि�

र्माा
�ण

 
महा

ावि�द्या


ाल
य,

 क
ऱ्हा

ाड
. 

(स
हाा

) 
प्राा

चा
ार्यय

, तंं
त्रशि

�
क्ष

क
 

प्रशि
�

क्ष
क

 म
हाा

वि�द्या


ाल
य,

 पु
ुणे

े.

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार
—

—

1	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

सु
ुधा

ारणा


ा क
रण्

याा
त 

आ
ली

ी आ
हेे.
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१०

६३
(६

)
रजे

ेशि�
वाा

य 
अ

नुुप
स्थि�ि


त 

राा
हि�

ल्या
ाचा

ा 
का

ाला
ाव

धी
ी 

भू
ूतलक्षी


ी 

प्रभा
ावा

ाने
े 

अ
सा

ाधा
ार

ण
 

रजे
ेमध्

येे 
परि

�व
र्ति�ि

त 
क

रण्
याा

चा
ा अ

धि�
का

ार

1 [नि
�यु

ुक्ती
ी प्रा

ाधि�
का

ारी
ी]

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार
  

2 [
   

   
   

]

3 [
अ

स्था
ायी

ी 
क

र्ममचा
ाऱ्यांं

�च्
याा

 
बाा

बती
ीत

—
नव्

वद
 

दि�
वसांं

�प
र्यंंत

 
आ

णि�
 

स्था
ायी

ी 
क

र्ममचा
ाऱ्यांं

�च्
याा

 
बाा

बती
ीत

-ए
का

ा 
वर्षा

ा�प
र्यंंत

 
रजा

ा 
मंंजू

ूर 
के

ेली
ी 

जा
ाई

ल
 मा

ात्र
, 

वरी
ील

 
मर्या

ा�दे
ेच्या

ा 
पलि�


क

डी
ील

 
रजा

ा 
खा

ाली
ील

 अ
टींं

च्या
ा 

अ
धी

ीन
 रा

ाहू
ून 

मंंजू
ूर 

के
ेली

ी जा
ाई

ल 
:—

(१
) 

क
र्ममचा

ारी
ी 

रजे
ेशि�

वाा
य 

अ
नुुप

स्थि�ि


त 
राा

हीी
ल्या

ाच्
याा

 
का

ाला
ाव

धी
ीपू

ूर्वीी
 

कि�मा
ा

न 
५ 

वर्षे
े 

इत
की

ी 
स

तत
 

से
ेवाा

 
झा

ाले
ेली

ी 
अ

सा
ावी

ी.

1	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

दि�नांं


�क
 २

 जू
ून,

 २
००

३ 
पाा

सू
ून 

सु
ुधा

ारणा


ा क
रण्

याा
त 

आ
ली

ी आ
हेे.

2	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
माा

क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

दि�नांं


�क
 २

 जू
ून,

 २
००

३ 
पाा

सू
ून 

वग
ळ

ण्या
ात

 आ
ला

ा आ
हेे.

3	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

दि�नांं


�क
 २

 जू
ून,

 २
००

३ 
पाा

सू
ून 

अंं
तर्भू

ू�त 
क

रण्
याा

त 
आ

ला
ा आ

हेे.
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(२

) 
जो

ो 
क

र्ममचा
ारी

ी 
रजे

ेशि�
वाा

य 
अ

नुुप
स्थि�ि


त 

राा
हीी

ला
ा 

अ
से

ेल
 

व 
त्या

ाने
े 

वेेळो
ोवे

ेळी
ी 

अ
र्जा

ा�द्वा
ारे

े 
याा

बाा
बत

ची
ी 

माा
हि�ती

ी
 का

ार्या
ा�लया

ा
स

 
दि�

ले
ेली

ी 
अ

से
ेल

 
तर

 
अ

शा
ा 

क
र्ममचा

ाऱ्यांं
�च्

याा
 

बाा
बती

ीत
 

स
क्ष

म 
प्राा

धि�
का

ाऱ्या
ाच्

याा
 

मते
े 

त्या
ाची

ी 
अ

नुुप
स्थि�िती


ी

 
स

मर्थथनी
ी

य 
अ

से
ेल

 
तर

 
रजे

ेशि�
वाा

य 
अ

नुुप
स्थि�िती


ी

चा
ा 

का
ाला

ाव
धी

ी 
देेय

 
व 

अ
नुुज्ञे

ेय 
रजा

ा 
मंंजू

ूर 
क

रू
न 

नि�
यमि�

त
 

क
रण्

याा
बाा

बत
 

नि�
युुक्

तीी
 

प्राा
धि�

का
ाऱ्या

ाने
े 

नि�
र्णण

य 
घेेणे

े 
आ

वश्
यक

 
अ

से
ेल

. 
 

जर
 

क
र्ममचा

ाऱ्या
ाची

ी 
अ

नुुप
स्थि�िती


ी

 
स

मर्थथनी
ी

य 
नसे

ेल
 

तर
 

त्या
ाच्

याा
वि�

रुध्
द 

शि�
स्त

भंं
ग 

वि�
षय

क
 

का
ार्ययवा

ा
हीी

 सु
ुरु 

क
रण्

याा
त 

याा
वीी

.

(३
) 

शि�
स्त

भंं
ग 

वि�
षय

क
 

का
ार्ययवा

ा
हीी

 
अंंती

ी
 

जे
े 

क
र्ममचा

ारी
ी 

स
मर्थथनी

ी
य 

नस
ले

ेल्या
ा का

ारणा


ास्
तव

 
रजे

ेशि�
वाा

य 
अ

नुुप
स्थि�ि


त 

अ
स

तीी
ल

 
अ

शांं
�च्

याा
 

बाा
बती

ीत
 

त्यांं
�ची

ी  
संंपू

ूर्णण
 अ

नुुप
स्थि�िती


ी

 ‘
अ

का
ार्ययदि�न


’

 
(D

ie
s-

no
n)

 
म्हणू


ून 

स
मज

ण्या
ाच्

याा
 

दृृष्
टीी

को
ोना

ातू
ून 

नि�
र्णण

य 
घेेण्

याा
त 

याा
वाा

.

एच २३७५—१२
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(४

) 
रजे

ेशि�
वाा

य 
अ

नुुप
स्थि�ि


त 

राा
हीी

ल्या
ाचा

ा का
ाला

ाव
धी

ी अ
सा

ाधा
ार

ण
 

रजे
ेमध्

येे 
परि

�व
र्ति�ि

त 
क

रण्
याा

चा
ा/

अ
का

ार्ययदि�न


 
म्हणू


ून 

स
मज

ण्या
ाचा

ा 
नि�

र्णण
य 

घेेण्
याा

त 
आ

ल्या
ास

 
तोो

 
का

ाला
ाव

धी
ी 

को
ोण

त्या
ाही

ी 
से

ेवाा
 

प्रयो
ोजना

ा
र्थथ

 
(नि

�वृ
ृत्ति�वे

ेत
न 

वि�
षय

क
 

ला
ाभांं

�स
ह)

 
ग्राा

हय
 

धर
ण्

याा
त 

येेऊ
 नये

े 
व 

तशी
ी स्

पष्
ट 

नोंं
द 

से
ेवाा

पुुस्
तका

ात
 घे

ेण्या
ात

 या
ावी

ी.

(५
) 

रजे
ेशि�

वाा
य 

अ
नुुप

स्थि�ि


त 
राा

हीी
ल्या

ाच्
याा

 
का

ारणा


ास्
तव

 
वि�

भा
ागी

ीय
/ 

न्या
ायि�

क
 

चौ
ौक

शी
ी 

प्रलंंबि�


त 
नसा

ावी
ी.

(६
) 

रजे
ेशि�

वाा
य 

अ
नुुप

स्थि�ि


त 
राा

हीी
ल्या

ाच्
याा

 का
ारणा


ास्

तव
 संंबंंधि


�

त 
क

र्ममचा
ाऱ्या

ास
 स

क्ती
ीने

े से
ेवाा

नि�
वृृत्त

/
से

ेवेेतू
ून 

का
ाढू

ून 
टाा

क
ले

ेले
े किं�


ंवाा

 
बड

तर्फ
फ के

ेले
ेले

े ना
ाही

ी 
 अ

थवा
ा

 
त्या

ाने
े रा

ाजी
ीना

ामा
ा 

 दि�
ले

ेला
ा 

नाा
हीी

 
याा

ची
ी 

स
क्ष

म 
 

 
प्राा

धि�
का

ाऱ्या
ाने

े 
खा

ात्री
ी क

रू
न 

तसे
े प्र

माा
णि�

त 
क

रणे
े 

आ
वश्

यक
 रा

ाही
ील

.
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(७

) 
रजे

ेशि�
वाा

य 
  

अ
नुुप

स्थि�ि


त  
राा

हीी
ल्या

ाब
द्दल

 
संंबंंधि


�

त  
क

र्ममचा
ाऱ्या

ावि�
रुध्

द 
वेेळी

ीच
 

शि�
स्त

भंंगा
ा

ची
ी 

का
ार्ययवा

ा
हीी

 
न 

के
ेले

ेल्या
ा स

क्ष
म 

प्राा
धि�

का
ाऱ्या

ाव
र 

याा
 

संंबंंधा


ाती
ील

 जबा
ा

बदा
ारी

ी 
नि�

श्चि�ि


त 
क

रण्
याा

त 
याा

वीी
.]

११
७४

प्रसू
ूतीी

 
रजा

ा 
मंंजू

ूर 
क

रण्
याा

चा
ा 

अ
धि�

का
ार

का
ार्या

ा�ल
य 

प्रमु
ुख

त्यांं
�नी

ी नि
�यु

ुक्त
 के

ेले
ेले

े नि�
वृृत्ती

ी-
वेेत

नाा
र्हह 

 म
हि�ला


ा क

र्ममचा
ारी

ी.

१२
७५

 व
 ७

६
अ

पघा
ाता

ामु
ुळे

े 
इजा

ा 
किं�

ंवाा
 

हेेतु
ु:पु

ुरस्
स

र 
इजा

ा 
क

रण्
याा

त 
आ

ल्या
ामु

ुळे
े 

वि�शे


ेष 
वि�

क
लांं

�ग
ताा

 
रजा

ा मंंजू


ूर 
क

रण्
याा

चा
ा अ

धि�
का

ार
.

वि�
भा

ागा
ाचे

े स
चि�

व
पूूर्णण

 अ
धि�

का
ार

१३
७८

शा
ास

की
ीय

 
ज

हाा
जांं

�व
रीी

ल
 

अ
धि�

का
ाऱ्यांं

�ना
ा, 

तेे 
आ

जा
ारी

ी 
पड

ल्या
ामु

ुळे
े त्

यांं
�च्या

ाव
र 

वैैद्य
की

ीय
 

उप
चा

ार
 क

रण्
याा

त 
येेत

 अ
स

तीी
ल

 
तेेव्

हाा
 

रजा
ा 

मंंजू
ूर 

क
रण्

याा
चा

ा 
अ

धि�
का

ार
.

नि�
यम

 २
७ 

किं�
ंवाा

 २
९ 

अ
न्व

येे 
रजा

ा 
मंंजू

ूर 
क

रणा
ारा

ा को
ोण

ताा
हीी

 स
क्ष

म 
अ

धि�
का

ारी
ी.

पूूर्णण
 अ

धि�
का

ार

1 [१
४

नि�
यम

 ७
९ 

व 
परि

�शि
�

ष्ट
- 

तीी
न 

मधी
ील

 
नि�

यम
 ८

 चा
ा 

पोो
टनि

�य
म(

४)

क्ष
य

रोो
ग

/क
र्ककरो

ो
ग

/कु
ष्ठरो

ो
ग

/ 
पक्ष

घाा
त 

रजा
ा 

ति�
स

ऱ्यांं
�दा

ा 
मंंजू

ूर 
क

रण्
याा

चा
ा अ

धि�
का

ार
.

मंंत्रा
ालयी

ी
न 

प्रशा
ास

की
ीय

 वि�
भा

ाग
पूूर्णण

 अ
धि�

का
ार

महा
ारा

ाष्ट्र
 

नाा
गरी

ी 
से

ेवाा
 

(रजा


ा)
 

नि�
यम

, 
१९

८१
 

च्या
ा 

परि
�शि

�
ष्ट

-
तीी

न 
मध्

येे 
वि�हि�


त 

के
ेले

ेल्या
ा 

अ
टीी

 
व 

शर्तीं
ं

ची
ी 

पूूर्ततता
ा

 
क

रण्
याा

च्या
ा 

अ
धी

ीन
 रा

ाहू
ून.

]

1	
शा

ास
न 

अ
धि�

सू
ूच

नाा
, वि�

त्त
 वि�

भा
ाग

, क्र
मांं

�क
 म

नाा
से

े-२
०२

०/
प्र.

क्र
. ४

/से
ेवाा

-६
, दि�नांं


�क

 २
८ 

जा
ाने

ेवाा
रीी

, २
०२

५ 
अ

न्व
येे 

दि�नांं


�क
 २

 जू
ून,

 २
००

३ 
पाा

सू
ून 

अंं
तर्भू

ू�त 
क

रण्
याा

त 
आ

ला
ा आ

हेे.

एच २३७५—१२अ
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1 [१

५
नि�

यम
 ८

०
भा

ारता
ा

त/
भा

ारता
ा

बाा
हेेर

 अ
भ्या

ास
क्र

म 
पूूर्णण

 क
रण्

याा
क

रि�
ताा

 अ
ध्य

यन
 रजा


ा.

१)
 भा

ारता
ा

त 
अ

भ्या
ास

क्र
म 

पूूर्णण
 क

रण्
याा

क
रि�

ताा
 मंंत्रा

ा
लयी

ी
न 

प्रशा
ास

की
ीय

 वि�
भा

ाग
. 

पूूर्णण
 अ
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परि�शि�ष्ट—दोोन

(नि�यम ५२ पहाा)

दीीर्घघ सुुटीी असलेेल्याा/दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागांं�मध्येे सेेवाा  
करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी याादीी

नि�यम ५२ च्याा शर्तीीनुुसाार खाालीील वर्गाा�तीील कर्ममचाारीी, हेे दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागााच्याा सेेवेेतीील आहेेत :—

१.  (ए) शि� क्षण संंचाालनाालयााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

(एक) सर्वव शाासकीीय शैैक्षणि�क संंस्थांं�चेे,  1[गट-अ, गट-ब आणि� गट-क ] मधीील प्रमुुख.

(दोोन) शाासकीीय कलाा, वि�ज्ञाान, वााणि�ज्य व वि�धि� महाावि�द्याालयाातीील यथाास्थि�ितीी १[गट-अ, गट-ब 
आणि� गट-क मधीील प्रााध्याापक, सहाायक प्रााध्याापक, शाारीीरि�क शि�क्षण संंचाालक, कनि�ष्ठ अधि�व्यााख्यााताा, 
तबलाा वाादक, संंगीीत सहाायक, पेेटीीवाादक]

(तीीन) शाासकीीय प्रशि�क्षण महाावि�द्याालयांं�मधीील यथाास्थि�ितीी १[गट-अ, गट-ब आणि� गट-क ] 
मधीील प्रााध्याापक, अधि�व्यााख्याातेे, समन्वयक, सहाायक अधि�व्यााख्याातेे इत्याादीी.

(चाार) शाासकीीय महाावि�द्याालयांं�तीील आणि� मााध्यमि�क शााळाातीील शाारीीरि�क प्रशि�क्षण नि�देेशक.

(पााच) शाासकीीय महाावि�द्याालयाातीील आणि� मााध्यमि�क शााळाातीील प्रयोोगशााळाा सहाायक, प्रयोोगशााळाा 
परि�चर.

(सहाा) शाासकीीय प्रााथमि�क, पूूर्वव मााध्यमि�क आणि� मााध्यमि�क शााळांं�मधीील आणि� प्रााथमि�क प्रशि�क्षण 
संंस्थाा आणि� अन्य वि�शेेष संंस्थाा याामधीील अधि�व्यााख्याातेे किं�ंवाा इतर शि�क्षक.

 (साात) दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील म्हणूून नमूूद केेलेेल्याा कर्ममचााऱ्यााव्यति�रि�क्त शाासकीीय 
संंस्थांं�मधीील इतर सर्वव कर्ममचाारीी वर्गग.

टीीप :—खाालीील शाासकीीय कर्ममचाारीी दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील कर्ममचाारीी असल्यााचेे समजण्याात याावेे.

(एक)  ज्यांं�नाा कृृषि� क्षेेत्रााचेे पर्ययवेेक्षण कराावेे लाागतेे असेे बहुुउद्देेशीीय  मााध्यमि�क शााळांं�मधीील क्षेेत्र 
अधीीक्षक व कृृषि� मााध्यमि�क शााळांं�मधीील कृृषि� शि�क्षण पर्ययवेेक्षक अथवाा कृृषि�वि�षयक मााध्यमि�क शााळांं�मधीील 
तत्सम पदधाारक आणि� शेेतीीचेे कााम कराावेे लाागणाारेे क्षेेत्र सहाायक व क्षेेत्र परि�चर,

(दोोन)  महाावि�द्याालयाासह सर्वव शि�क्षण संंस्थांं�मधीील लि�पि�क व इतर लि�पि�कवर्गीीय कर्ममचाारीी,

(तीीन)  महाावि�द्याालयाासह सर्वव शैैक्षणि�क संंस्थांं�मधीील ग्रंंथपााल, सहाायक ग्रंंथपााल,

(चाार) शा ासकीीय महाावि�द्याालयााचेे प्रबंंधक,

(पााच)  शि�क्षण संंस्थांं�च्याा काार्याा�लयााशीी संंलग्न असेे �१[गट-ड] चेे कर्ममचाारीी,

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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(सहाा)‍‍  आकस्मि�िक खर्चाा�मधूून पगाार दििलेे जााणाारेे 1[गट-ड] चेे शििक्षण संंस्थाातीील खाालीील  

कर्ममचाारीी :—

(१) ग्रंंथाालय हमााल, (२) प्रयोोगशााळाा हमााल, (३) मााळीी, (४) पहाारेेकरीी, (५) सफााईगाार, 

(६) काामााठीी किं�ंवाा हमााल, (७) पाागीी, (८) फराास.

(बीी) (एक) तं ंत्रशि�क्षण संंचाालकांं�च्याा नि�यंंत्रणााखाालीील ज्याा पदांं�वरीील कर्ममचााऱ्यांं�नाा अध्याापन 

नि�र्देेशांं�चीी आवश्यकताा आहेे अशीी महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवेेतीील, १[गट-अ, गट-ब आणि� गट-क ] चीी सर्वव पदेे.

टीीप १ :—तंंत्रशि�क्षण संंचाालकांं�च्याा नि�यंंत्रणााखाालीील शि�क्षण संंस्थांं�चेे महाारााष्ट्र शि�क्षण‍‍ सेेवाा १[गट-अ, गट-ब 

आणि� गट-क ] मधीील प्रााचाार्यय आणि� प्रमुुख यांं�नीी अध्याापन काार्यय करणेे अपेेक्षि�त असलेे तरीीहीी तेे दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा 

वि�भाागाातीील पदधाारक असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

टीीप २ :—ज्याा पदधाारकांं�नाा अध्याापन काार्यय करणेे आवश्यक नसतेे, त्यांं�चीी महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा १[गट-अ, 

गट-ब आणि� गट-क ] मधीील सर्वव पदेे दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

(दोोन) कर्ममशााळाा/प्रयोोगशााळाा यांं�च्यााशीी संंलग्न असलेेलेे सर्वव १[गट-डचेे] कर्ममचाारीी दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील 

कर्ममचाारीी असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

टीीप :—एखााद्याा संंस्थेेच्याा काार्याा�लयाातीील आणि�/किं�ंवाा त्याा संंपूूर्णण संंस्थेेमधीील १[गट-डचेे]  कर्ममचाारीी दीीर्घघ सुुटीी 

नसलेेल्याा वि�भाागाातीील कर्ममचाारीी असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

(सीी) पु ुसेेगााव, औरंंगााबााद, धुुळेे आणि� अमराावतीी येेथीील शाासकीीय वि�द्याानि�केेतनाातीील पुुढीील पद :—

(एक) प्रा ाचाार्यय, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-अ]   (प्रशाासनि�क शााखाा).

 (दोोन) व सति�गृृह अधीीक्षक, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, �१[गट-ब]   (प्रशाासनि�क शााखाा)

(तीीन) व सति�गृृह प्रमुुख, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-ब] (प्रशाासनि�क शााखाा)

 (चाार)  शि�क्षक, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-ब] (प्रशाासनि�क शााखाा)

(पााच)  सहाायक शि�क्षक, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-क]  (प्रशाासनि�क शााखाा)

(सहाा) अं ंशकाालि�क शि�क्षक, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-क]   (प्रशाासनि�क शााखाा)

(साात)  स्वयंंपााकीी, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-ड] 

 (आठ)  सहाायक स्वयंंपााकीी, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-ड]  

(नऊ) पा ाकशााळाा सेेवक, महाारााष्ट्र शि�क्षण सेेवाा, १[गट-ड]  अधि�सेेवि�काा, काामााठीी, सफााईगाार, 

पहाारेेकरीी आणि� वीीजतंंत्रीी-नि�-पााणीी पंंपचाालक.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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(डीी) वि� ज्ञाान संंस्थाा, मुंं�बई, नाागपूूर, औरंंगााबाादमधीील 1[गट-क व गट-डच्याा]  सेेवेेतीील खाालीील पदेे :—

१[गट-क]

(एक) प्रयोोग नि�र्देेशक (पूूर्णणकाालि�क). (अकराा) वनस्पति�संंग्रह सहाायक.

(दोोन) प्रयोोग नि�र्देेशक (अंंशकाालि�क). (बााराा) संंग्रहाालय सहाायक.

(तीीन) संंशोोधन सहाायक. (तेेराा) अभि�लेेखाापााल.

(चाार) काार्ययदेेशक. (चौौदाा) चि�त्रकाार-नि�-छाायााचि�त्रकाार.

(पााच) वरि�ष्ठ यांं�त्रि�क.  (पंंधराा) छाायााचि�त्र कलााकाार.

(सहाा) कनि�ष्ठ यांं�त्रि�क.  (सोोळाा) वरि�ष्ठ तंंत्रज्ञ.

(साात) सुुताार.  (सतराा) तंंत्र सहाायक.

(आठ) कााच फुुगाारीी. (अठराा) वरि�ष्ठ तंंत्र सहाायक.

(नऊ) प्रयोोगशााळाा सहाायक.  (एकोोणीीस) प्रयोोगशााळाा यांं�त्रि�क.

(दहाा) क्षेेत्र समााहाारक.

१[गट-ड]

(एक) पशुु परि�चर. (चाार) कर्ममशााळेेतीील मजूूर.

(दोोन) पशुुपााल. (पााच) प्रयोोगशााळाा हमााल.

(तीीन) प्रयोोगशााळेेतीील मजूूर.

टीीप.—वि�ज्ञाानसंंस्थाा, मुंं�बई येेथीील १[गट-क] व १[गट-ड] सेेवेेतीील पुुढीील पदेे (म्हणजेेच काार्याा�लयाातीील, 
ग्रंंथाालयाातीील आणि� भांं�डााराातीील सर्वव कर्ममचाारीी वर्गग व सर्वव वि�भाागांं�तीील प्रशाासनि�क सहाायक आणि� वनस्पतीीशाास्त्र 
वि�भाागाातीील मााळीी) दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील असल्यााचेे समजण्याात येेईल :—

१[गट-क] १[गट-ड]

(एक) ग्रंंथपााल. (एक) नााईक.

(दोोन) भांं�डाार अधि�काारीी. (दोोन) चपरााशीी (काार्याा�लय व ग्रंंथपााल).

(तीीन) वरि�ष्ठ  श्रेेणीी लघुुलेेखक. (तीीन) लि�फ्टवाालाा.

(चाार) संंचाालकांं�चेे स्वीीय सहाायक. (चाार) मााळीी (वनस्पतीीशाास्त्र वि�भााग).

(पााच) वरि�ष्ठ लि�पि�क. (पााच) भांं�डााराातीील मजूूर.

(सहाा) प्रशाासनि�क सहाायक. (सहाा) पहाारेेकरीी (भांं�डाार).

(साात) सहाायक ग्रंंथपााल. (साात) सफााईगाार (भांं�डाार).

(आठ) भांं�डाारपााल. (आठ) पंंपचाालक.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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१[गट-क] १[गट-ड]

(नऊ) लघुु टंंकलेेखक. (नऊ) ग्रंंथाालयाातीील मजूूर.

(दहाा) कनि�ष्ठ लि�पि�क.

(अकराा) चाालक.

२. संं चाालक वैैद्यकीीय शि�क्षण व संंशोोधन संंचाालनाालयााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

(ए) शा ासकीीय वैैद्यक महाावि�द्याालयाातीील पुुढीील कर्ममचााऱ्यांं�व्यति�रि�क्त अन्य पूूर्णणकाालि�क अध्याापन 

कर्ममचाारीीवर्गग :—

(एक) महाावि�द्याालयााचेे प्रााचाार्ययपद धाारण करणााराा अधि�काारीी,

(दोोन) प्रााध्याापक, वि�कृृति�शाास्त्र,

(तीीन) अधि�व्यााख्यााताा, वि�कृृति�शाास्त्र,

(चाार) अधि�व्यााख्यााताा, अणुुजीीवशाास्त्र,

(पााच) वरि�ष्ठतम कनि�ष्ठ अधि�व्यााख्यााताा, वि�कृृति�शाास्त्र, आणि�

(सहाा) वरि�ष्ठतम कनि�ष्ठ अधि�व्यााख्यााताा, अणुुजीीवशाास्त्र, बीी.जेे. वैैद्यक महाावि�द्याालय, पुुणेे.

आणि� पुुढीील कर्ममचााऱ्यांं�व्यति�रि�क्त मुंं�बई येेथीील ग्रॅॅन्ट वैैद्यक महाावि�द्याालयाातीील अन्य पूूर्णणकाालि�क अध्याापन 

कर्ममचाारीीवर्गग :—

(एक) प्रा ाध्याापक, वि�कृृति�शाास्त्र, ग्रॅॅन्ट वैैद्यक महाावि�द्याालय आणि� वि�कृृति�शाास्त्रज्ञ, जेे.जेे. गटााचीी 

रुग्णाालयेे, मुंं�बई,

(दोोन)  अधि�व्यााख्यााताा, वि�कृृति�शाास्त्र,

(तीीन)  अधि�व्यााख्यााताा, अणुुजीीवशाास्त्र आणि�

(चाार)  एक कनि�ष्ठ अधि�व्यााख्यााताा, वि�कृृति�शाास्त्र.

टीीप :—६ नोोव्हेंंबर १९५० रोोजीी अथवाा त्याानंंतर शाासकीीय दंंतवैैद्यक महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, मुंं�बई येेथेे  

नि�युुक्त केेलेेलेे पुुढीील पूूर्णणकाालि�क अध्याापन कर्ममचाारीी दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील कर्ममचाारीी असल्यााचेे समजण्याात 

याावेे :— 

(एक) प्रााध्याापक, दंंतवैैद्यकशाास्त्र व दंंतशल्यचि�कि�त्सक.

(दोोन) अधि�व्यााख्यााताा, दंंतवैैद्यकशाास्त्र.

(तीीन) पूूर्णणकाालि�क प्रयोोग नि�र्देेशक, दंंतवैैद्यकशाास्त्र.

(बीी) ६ नोोव्हेंंबर, १९५० पूूर्वीी नि�युुक्त केेलेेल्याा कर्ममचाारीीवर्गाा�स नि�यम ५२ च्याा तरतुुदीी लाागूू होोतीील.

१	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

परि�शि�ष्ट-दोोन]
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३.  आयुुर्वेेद संंचाालनाालयााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

(ए) नांं�दे ेड येेथीील शाासकीीय आयुुर्वेेद महाावि�द्याालयाातीील पुुढीील पदेे :—

(एक) अधि�व्यााख्यााताा, शरीीररचनााशाास्त्र, अणुुजीीवशाास्त्र आणि� आरोोग्यशाास्त्र.

(दोोन)  अधि�व्यााख्यााताा, द्रव्यगुुण व रसशाास्त्र.

(तीीन)  कनि�ष्ठ अधि�व्यााख्यााताा, रोोगनि�दाान.

(चाार)  अधि�व्यााख्यााताा, भौौति�कशाास्त्र, रसाायनशाास्त्र व जीीवशाास्त्र.

(पााच)  प्रयोोगनि�र्देेशक, शरीीररचनााशाास्त्र.

(सहाा)  प्रयोोगनि�र्देेशक, शरीीरक्रि�यााशाास्त्र.

(साात)  प्रयोोगनि�र्देेशक, वि�कृृति�शाास्त्र.

(आठ)  प्रयोोगनि�र्देेशक, द्रव्यगुुण व रसशाास्त्र.

(नऊ)  प्रयोोगनि�र्देेशक, भौौति�कशाास्त्र, रसाायनशाास्त्र व जीीवशाास्त्र.

टीीप :—नांं�देेड येेथीील शाासकीीय आयुुर्वेेद महाावि�द्याालयाातीील पुुढीील पदेे दीीर्घघ सुुटीी नसलेेल्याा वि�भाागाातीील पदेे 

असल्यााचेे समजण्याात याावेे :—

(एक)  प्रााचाार्यय-नि�-अधीीक्षक.

(दोोन)  प्रााध्याापक, शरीीरक्रि�यााशाास्त्र, जीीवरसाायनशाास्त्र व वि�कृृति�शाास्त्र.

(तीीन)  अधि�व्यााख्यााताा, चि�कि�त्साालयीीन औषधशाास्त्र, औषधशाास्त्र व औषधीीवि�ज्ञाान.

(चाार)  प्रााध्याापक, शरीीर व शल्यशाालक्य.

(पााच)  प्रााध्याापक, दोोषधाातुु, मलवि�ज्ञाान व रोोगनि�दाान.

(सहाा)  प्रााध्याापक, द्रव्यगुुण व रसशाास्त्र (औषधनि�र्माा�ताा).

(साात)  प्रााध्याापक, काायााचि�कि�त्साा.

(आठ)  प्रााध्याापक, कौौमाारभाारि�त्य.

(बीी)  राामवि�लाास आनंंदीीलााल पोोद्दाार वैैद्यक महाावि�द्याालय (आयुुर्वेेद), मुंं�बई येेथीील पुुढीील पदेे :—

(एक)  अधि�व्यााख्यााताा, शरीीररचनााशाास्त्र, शरीीरक्रि�यााशाास्त्र व  द्रव्यगुुण आणि� वस्तुुसंंग्रहाालय व 

वनस्पति�शाास्त्र उद्याान यांं�चेे प्रभाारीी.

[परि�शि�ष्ट-दोोन
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(दोोन) पा ाठनि�र्देेशक, शरीीररचनााशाास्त्र अणि�  अधि�व्यााख्यााताा, शरीीररचनाा.

(तीीन)  प्रयोोगनि�र्देेशक, शरीीरक्रि�यााशाास्त्र व जीीवरसाायनशाास्त्र.

(चाार)  प्रयोोगनि�र्देेशक, शरीीररचनााशाास्त्र.

(४)  न्याायि�क वि�भाागााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

अपि�लीीय अधि�काार असणाारेे, जि�ल्हाा व सत्र न्याायााधीीश, सहाायक न्याायााधीीश, सह व अपर सत्र न्याायााधीीश 

आणि� नगर दि�वााणीी व सत्र न्याायाालय, मुंं�बई येेथीील मुुख्य न्याायााधीीशााव्यति�रि�क्त सर्वव न्याायि�क अधि�काारीी आणि� 
1 �[गट-ड] च्याा कर्ममचााऱ्याासह त्यांं�च्याा काार्याा�लयाातीील आस्थाापनाा कर्ममचाारीी.

टीीप १ : काामगाार न्याायाालयांं�चेे न्याायााधीीश व कर्ममचाारीी दीीर्घघ सुुटीी नसणााऱ्याा वि�भाागाातीील कर्ममचाारीी असल्यााचेे 

समजण्याात याावेे.

टीीप २ : अभि�नि�र्णेेत्यााचीी (औद्योोगि�क न्याायााधि�करणेे) पदेे,  दीीर्घघ सुुटीी नसणााऱ्याा वि�भाागाातीील पदेे असल्यााचेे 

समजण्याात याावेे.

टीीप ३ : दि�वााणीी न्याायााधीीश-नि�-दंंडााधि�काारीी यांं�नाा दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाातीील असल्यााचेे समजण्याात याावेे.

टीीप ४ : मुुख्य महाानगर दंंडााधि�काारीी, अपर मुुख्य महाानगर दंंडााधि�काारीी आणि� महाानगर दंंडााधि�काारीी यांं�नाा दीीर्घघ सुुटीी 

नसणााऱ्याा वि�भाागाातीील समजण्याात याावेे.

५. पो ोलीीस वि�भाागााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

नााशि�क येेथीील पोोलीीस प्रशि�क्षण महाावि�द्याालयाातीील ज्याा कर्ममचााऱ्यांं�नाा नि�यमि�त सुुट्याा मि�ळताात असेे 

कर्ममचाारीी.

टीीप : सहाायक पोोलीीस अधीीक्षक, पोोलीीस उप-अधीीक्षक आणि� नााशि�क येेथीील पोोलीीस प्रशि�क्षण महाावि�द्याालयाातीील 

भााषाा अध्याापक यांं�चाा, दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाात समाावेेश होोत नााहीी. परंंतुु याा महाावि�द्याालयाात प्रशि�क्षण घेेत असलेेलेे नि�रीीक्षक 

व फौौजदाार हेे दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे सेेवेेत असल्यााचेे समजण्याात येेईल.

६.  १[मत्स्यव्यवसााय आयुुक्ताालयााच्याा  नि�यंंत्रणााखाालीील—

शाासकीीय मत्स्यव्यवसााय आयुुक्ताालयााशीी संंलग्न असलेेलाा कर्ममचाारीीवर्गग (गट-डच्याा कर्ममचााऱ्यांं�-

व्यति�रि�क्त).]

७.  महाारााष्ट्र काामगाार अभ्याास संंस्थाा, मुंं�बई यांं�च्याा नि�यंंत्रणााखाालीील—

मुंं�बई येेथीील महाारााष्ट्र काामगाार अभ्याास संंस्थेेचेे संंचाालक आणि� अध्याापकांं�चीी इतर सर्वव पदेे.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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परि�शि�ष्ट—तीीन

(नि�यम ७९ पहाा)

क्षयरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग 1[/पक्षघाात किं�ंवाा एडस्] झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा सवलतीी 
देेण्यााबााबतचेे नि�यम

नि�यम १ – व्यााप्तीी

(१) हे े नि�यम, नि�यमि�त अस्थाापनेेवरीील सर्वव शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, त्यााचप्रमााणेे रोोजंंदाारीीवरीील 
कर्ममचाारीी आणि� अंंशकाालि�क कर्ममचाारीी वगळूून काार्ययव्ययीी अस्थाापनेेतीील व्यक्तींंनाा लाागूू होोतीील.

(२)  एक वर्षाा�पेेक्षाा अधि�क सतत सेेवाा झाालेेलाा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचाारीी, आर्थि�िक सवलतीी आणि� 
पूूर्णणवेेतनीी क्षयरोोग रजाा यांं�व्यति�रि�क्त याा नि�यमााखाालीील सर्वव सवलतीीस पाात्र ठरेेल. आर्थि�िक सवलतीी आणि� 
पूूर्णणवेेतनीी क्षयरोोग रजाा, कि�माान तीीन वर्षांं�चीी संंतत सेेवाा झाालेेल्याा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानााच केेवळ 
अनुुज्ञेेय असेेल.  एक वर्षाा�पेेक्षाा कमीी सेेवाा झाालेेल्याा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा याा सवलतीीपैैकीी कोोणतीीहीी 
सवलत मि�ळण्यााचाा हक्क असणाार नााहीी.

टीीप : एक वर्षाा�चीी अथवाा तीीन वर्षांं�चीी संंतत सेेवाा यााचाा अर्थथ क्षयरोोगााच्याा उपचाारााकरि�ताा घेेतलेेल्याा रजेेच्याा 
प्राारंंभाापर्यंंत वि�नि�र्दि�िष्ट मुुदतीीचीी महाारााष्ट्र शाासनााकडीील सेेवाा, असाा आहेे.

(३)  क्षयरोोग झाालेेलेे शाासकीीय कर्ममचाारीी, नि�लंंबि�त असलेे तरीीहीी याा सवलतीी मि�ळण्याास पाात्र असतीील.

(४) सा ाधीी प्लुुरि�सीी झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा याा सवलतीी मि�ळणाार नााहीीत.

नि�यम २ – रोोग झााल्यााचीी शंंकाा व त्यााचीी तपाासणीी

मुंं�बई शहराात नोोकरीी करणााऱ्याा ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानाा क्षयरोोग झाालाा असल्यााचीी शंंकाा असेेल त्यांं�नाा 
जेे. जेे. रुग्णाालय किं�ंवाा जीी. टीी. रुग्णाालय, मुंं�बई येेथेे तपाासणीीसााठीी पााठवूून त्यााबााबतचाा अहवााल माागवण्याात 
याावाा. मुुफसल क्षेेत्राात कााम करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा नजि�कच्याा जि�ल्हाा मुुख्याालय रुग्णाालयाात 
पााठवण्याात याावेे. अशाा तपाासणीीसााठीी कोोणतााहीी खर्चच आकाारण्याात येेऊ नयेे. जि�ल्हाा शल्यचि�कत्सि��काालाा 
आवश्यक वााटल्याास तोो अशाा रुग्णाालाा, क्ष-कि�रण यंंत्र इत्याादीी योोग्य त्याा सोोयीी उपलब्ध असतीील अशाा नजि�कच्याा 
शाासकीीय रुग्णाालयााकडेे संंपूूर्णण तपाासणीीसााठीी पााठवि�ल. क्ष-कि�रण, स्कीीयाा-ग्रॅॅम्स इत्याादीीवरून केेलेेलीी तपाासणीी 
व प्रयोोगशााळेेतीील सूूक्ष्म तपाासणीी याासााठीी कोोणतााहीी खर्चच आकाारलाा जााणाार नााहीी.

नि�यम ३ – रोोगनि�दाान नि�श्चि�ितीी व रजाा मंंजुुरीी

(१) का ाळजीीपूूर्ववक तपाासणीी केेल्याानंंतर क्षयरोोग असल्यााचेे आढळूून आल्याास, संंबंंधि�त शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याालाा प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे शि�फाारस केेलेेलीी रजाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, 
१९८१ अन्वयेे त्याालाा देेय असलेेलीी सर्वव रजाा संंपेेपर्यंंत मंंजूूर करण्याात याावीी.  पोोटनि�यम (३) खाालीील हीी 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, 
२००५ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.
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रजाा संंपत येेईल त्याा वेेळीी तोो काामाावर परत येेण्यााचीी शक्यताा ‍‍ आहेे किं�ंवाा कसेे याा संंबंंधीीच्याा अहवाालाासााठीी 
त्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे हजर करण्याात याावेे. आणखीी उपचाार केेल्याानंंतर तोो काामाावर रूजूू हेाा�ऊ शकेेल असाा 
अहवााल मंंडळाानेे दि�ल्याास मंंडळ शि�फाारस करीील एवढ्याा मुुदतीीचीी असााधाारण रजाा त्याालाा मंंजूूर करण्याात 
याावीी.  माात्र, काामाावर अनुुपस्थि�ित रााहण्यााचाा सतत काालाावधीी हाा तीीन वर्षांं�पेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे. तोो 
काामाावर पुुन्हाा रूजूू हेाा�ण्यााचीी शक्यताा नााहीी असाा अहवााल मंंडळाानेे दि�ल्याास त्याा कर्ममचााऱ्याास रुग्ण ठरवि�ण्याात 
याावेे.

(२)  सहा‍‍� महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क रजाा देेय असेेल अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत वैैद्यकीीय मंंडळाानेे 
कराावयााचीी उपरोोक्त तपाासणीी हीी, त्यााच्याावर उपचाार सुुरु झााल्याानंंतर सहाा महि�न्यांं�नीी परंंतुु त्याालाा देेय असलेेलीी 
रजाा संंपण्याापूूर्वीी, आयोोजि�त करण्याात याावीी, ज्यांं�च्याा खाातीी देेय असलेेलीी रजाा सहाा महि�न्यांं�पेेक्षाा कमीी असेेल 
अशाा कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत वैैद्यकीीय मंंडळाानेे रोोग्यााचीी तपाासणीी करेेपर्यंंत, तोो काालाावधीी पूूर्णण होोण्याासााठीी 
आवश्यक असेेल ति�तकीी असााधाारण रजाा देेण्याात याावीी.

(३) शा ासकीीय कर्ममचाारीी, कोोणतेेहीी वेेतन घेेत असलाा तरीी, देेय आणि� अनुुज्ञेेय असलेेलीी पूूर्णणवेेतनीी सर्वव 
रजाा त्याानेे  संंपवि�ल्याानंंतर, त्याालाा पूूर्णणवेेतनीी क्षयरोोग रजाा मंंजूूर करताा येेईल आणि� अशाा क्षयरोोग रजेेचेे रजाा वेेतन 
नेेहमीीच्याा नि�यमाानुुसाार वि�नि�यमि�त करण्याात येेईल. एकूूण क्षयरोोग रजाा एक वर्षाा�पेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे. 
हीी रजाा समााप्त झााल्याानंंतर, कर्ममचाारीी बराा होोण्याासााठीी आणखीी रजाा आवश्यक असेेल तर, अर्धधवेेतनीी रजाा देेय 
असल्याास, त्याालाा देेण्याात येेईल. अर्धधवेेतनीी रजाा समााप्त झााल्याानंंतर, आणखीी सेेवाा करण्यााच्याा दृृष्टीीनेे त्यााच्याा 
शाारीीरि�क स्वाास्थ्यााचीी तपाासणीी करण्याासााठीी त्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळाासमोोर पााठवाावेे आणि� याा नि�यमााखाालीी मंंजूूर 
करण्याात आलेेलीी एकूूण सर्वव रजाा तीीन वर्षांं�पेेक्षाा अधि�क होोणाार नााहीी हेे लक्षाात घेेऊन त्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळाानेे 
शि�फाारस केेलेेलीी असााधाारण रजाा मंंजूूर कराावीी. पूूर्णणवेेतनीी क्षयरोोग रजाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा रजेेच्याा खाात्याात 
खर्चीी टााकण्याात येेऊ नयेे.

(४) वै ैद्यकीीय मंंडळेे नसतीील अशाा ठि�कााणीी, क्षयरोोगीी कर्ममचााऱ्यााचीी तपाासणीी करण्यााकरि�ताा जि�ल्हाा 
शल्यचि�कि�त्सक हेे संंचाालक, आरोोग्य सेेवाा यांं�चीी मंंजुुरीी घेेऊन व ज्याा संंस्थेेमध्येे क्षयरोोगीी कर्ममचााऱ्याावर उपचाार 
केेलेे जाात असतीील त्याा संंस्थेेच्याा दोोन वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यांं�चेे सहााय्य घेेऊन वैैद्यकीीय मंंडळ बोोलाावूू शकतीील. 
क्षयरोोगीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी नेेहमीीच्याा किं�ंवाा वि�शेेषरीीत्याा बोोलाावलेेल्याा वैैद्यकीीय मंंडळााकडूून करून 
घेेतलेेल्याा तपाासणीीचाा खर्चच, त्याा वैैद्यकीीय मंंडळाास सर्ववसाामाान्यत: जेेथेे बोोलाावि�लेे जाातेे त्यााच ठि�कााणीी बोोलाावलेे 
असेेल तर शाासनाानेे केेलाा पााहि�जेे. तथाापि�, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे प्रकृृतीी अस्वाास्थ्यााच्याा काारणाास्तव केेलेेल्याा 
वि�नंंतीीवरून वैैद्यकीीय मंंडळाालाा, सर्ववसाामाान्यपणेे जेेथेे बोोलाावलेे जाातेे त्यााहूून अन्य ठि�कााणीी बोोलाावि�लेे असेेल 
तर वैैद्यकीीय मंंडळााच्याा बैैठकीीलाा उपस्थि�ित रााहण्याासााठीी वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यांं�नाा द्याावाा लाागणााराा प्रवाासभत्ताा 
इत्याादीी साारखाा जोो जाादाा खर्चच शाासनाालाा कराावाा लाागेेल तोो खर्चच संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्याालाा सोोसाावाा लाागेेल.

(५)  ज्याा अस्थाायीी, रााजपत्रि�त किं�ंवाा अरााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा क्षयरोोग झाालेेलाा असेेल 
व त्याावर उपचाार करण्याासााठीी स्थाापन करण्याात आलेेल्याा माान्यतााप्रााप्त संंस्थेेत त्यांं�च्याावर उपचाार केेलेे जाात 
असतीील अशाा कर्ममचााऱ्यांं�च्याा सेेवेेत साातत्य रााहाावेे व उपचाार संंपल्याानंंतर त्यांं�नाा त्यांं�च्याा मूूळ पदाावर परत रूजूू 
होोताा याावेे याासााठीी त्यांं�नाा अनुुज्ञेेय असेेल अशाा अर्जि�ित आणि� अर्धधवेेतनीी रजेेव्यति�रि�क्त महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा 
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(रजाा) नि�यम, १९८१ चाा नि�यम ६३ (२) शि�थि�ल करून खाालीील शर्तीीवर कोोणत्यााहीी एकाा वेेळीी बााराा महि�नेे 
इतक्याा कमााल मर्याा�देेपर्यंंत असााधाारण रजाा देेताा येेईल.—

(ए)  शाासकीीय कर्ममचाारीी ज्याा पदाावरून रजेेवर गेेलाा असेेल तेे पद तोो काामाावर परत येेईपर्यंंत चाालूू 
रााहण्यााचीी शक्यताा असलीी पााहि�जेे,

(बीी)  कि�तीी दि�वसांं�च्याा रजेेचीी शि�फाारस केेलीी आहेे हेे नमूूद केेलेेलेे वैैद्यकीीय मंंडळााचेे प्रमााणपत्र 
प्रस्तुुत केेल्याावरच असााधाारण रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल, आणि�

(सीी) वैैद्यकीीय मंंडळाानेे रजेेचीी शि�फाारस करताानाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ 
मधीील नि�यम ४० (७) च्याा तरतुुदीी लक्षाात घेेतलेेल्याा असल्याा पााहि�जेेत.

(६)  अस्थाायीी कर्ममचाारीी, उपरोोक्त सवलतीीच्याा संंबंंधाात माान्यतााप्रााप्त संंस्थाापैैकीी त्यााच्याा नोोकरीीच्याा 
ठि�कााणीी किं�ंवाा त्यााच्याा जवळपाास असलेेल्याा एखााद्याा संंस्थेेत जाागाा न मि�ळााल्याामुुळेे स्वत:च्याा रााहण्यााच्याा 
ठि�कााणीी उपचाार करवूून घेेत असेेल तर त्याालााहीी बााराा महि�न्यांं�पर्यंंत असााधाारण रजाा देेण्यााबााबतचीी सवलत, 
अनुुज्ञेेय असेेल, माात्र—

(ए)  योोग्य तीी अर्हहताा असलेेल्याा नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीीकडूून असेे उपचाार करून घेेतलेे 
पााहि�जेेत, आणि�

(बीी)  सदर वैैद्यक व्यवसाायीीकडूून उपचाार करून घेेत असताानाा शि�फाारस केेलेेलीी रजाा संंपल्याावर 
बरेे होोण्यााचीी वााजवीी शक्यताा आहेे अशाा अर्थाा�चेे त्याा वैैद्यक व्यवसाायीीच्याा सहीीचेे प्रमााणपत्र कर्ममचााऱ्याानेे 
साादर केेलेे पााहि�जेे.

(७)  नि�यमांं�नुुसाार अनुुज्ञेेय असलेेलीी जाास्तीीत जाास्त असााधाारण रजाा समााप्त होोण्याापूूर्वीी संंबंंधि�त शाासकीीय 
कर्ममचाारीी काामाावर रूजूू होोण्याास योोग्य आहेे कीी त्याालाा रुग्ण ठरवाावेे हेे पााहण्याासााठीी वैैद्यकीीय मंंडळााकडूून त्यााचीी  
तपाासणीी झाालीी पााहि�जेे. शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी प्रकृृतीी बरीीच सुुधाारलीी आहेे पण सुुदृृढ होोऊन काामाावर रूजूू 
होोण्याासााठीी त्याालाा अजूून १ तेे ३ महि�न्यांं�च्याा वि�श्रांं�तीीचीी गरज आहेे असेे आढळूून आल्याास तीीन महि�न्यांं�पर्यंंत 
त्याालाा आणखीी रजाा मंंजूूर करताा येेईल. माात्र, हीी मुुदत संंपतााच तोो काामाावर रूजूू होोऊ शकेेल असेे प्रमााणि�त 
करण्याात आलेे पााहि�जेे.

(८)  क्षयरोोगीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे पााठवताानाा, यथाास्थि�ितीी सर्वव वि�भााग प्रमुुखांं�नीी 
किं�ंवाा सर्वव काार्याा�लय प्रमुुखांं�नीी संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्याानेे क्षयरोोग सवलतीीनुुसाार आधीीच घेेतलेेल्याा असााधाारण रजेेचाा 
काालाावधीी व अनुुज्ञेेय शि�ल्लक रजाा, वैैद्यकीीय मंंडळाास अवश्य कळवलीी पााहि�जेे.  त्याामुुळेे संंपूूर्णण रजाा संंपण्याापूूर्वीी 
तोो कर्ममचाारीी काामाावर रूजूू होोऊ शकेेल किं�ंवाा नााहीी हेे प्रमााणि�त करणेे वैैद्यकीीय मंंडळाालाा शक्य होोईल.

(९) (ए)  स्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे क्षयरोोगााच्याा काारणाावरून घेेतलेेलीी असााधाारण रजाा 
वेेतनवााढीीसााठीी हि�शेेबाात धरलीी जााईल. माात्र तोो, काामाावर गैैरहजर असल्यााच्याा ताारखेेपाासूून सुुरु होोणााऱ्याा तीीन 
वर्षांं�च्याा काालाावधीीत त्यााचीी जेेवढीी असााधाारण रजाा होोईल तेेवढीीच रजाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (वेेतन) नि�यम, 
१९८१ मधीील नि�यम ३९ अन्वयेे वेेतनवााढीीसााठीी हि�शेेबाात धरलीी जााईल.
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(बीी)  अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, क्षयरोोग सवलत नि�यमांं�खाालीी अनुुज्ञेेय असेेल इतकीी घेेतलेेलीी 
असााधाारण रजाा देेखीील सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र दि�लेेलेे असल्याास वेेतनवााढीीसााठीी हि�शेेबाात 
धरलीी जााईल.

टि�प.—नि�यम ३ (२) आणि� ३ (३) एकत्र वााचाावेेत.  हेे नि�यम एकमेेकांं�शीी वि�संंगत असल्याामुुळेे प्रत्येेक नि�यम 
स्वतंंत्र नि�यम म्हणूून वााचूू नयेे अथवाा त्यााचाा अर्थथ लाावूू नयेे.

1[नि�यम ३ (अ)—अर्जि�ित रजेेचीी गणनाा

(अ)  क्षयरोोग/कर्ककरोोग/कुुष्ठरोोग/पक्षघाात 2[/एडस्]  झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा महाारााष्ट्र नाागरीी 
सेेवाा (रजाा)नि�यम, १९८१ च्याा परि�शि�ष्ट तीीन मधीील वि�द्यमाान तरतुुदीीप्रमााणेेच कमााल एक वर्षाा�च्याा मर्याा�देेपर्यंंत 
सलग पूूर्णण वेेतनीी ‘वि�शेेष रजाा’  मंंजूूर करण्याात आल्याावर, पुुढीील अर्ध्या�ा� वर्षाा�च्याा सुुरुवाातीीस त्यांं�च्याा खाातीी जमाा 

कराावयााचीी  अर्जि�ित रजाा अशाा वि�शेेष रजेेच्याा काालाावधीीच्याा १/१०  परंंतुु कमााल १५ दि�वसांं�पर्यंंत इतकीी कमीी 
करण्याात येेईल. 

(ब) अर्जि�ित रजाा जमाा खाातीी टााकताानाा, रजेेच्याा अपूूर्णण दि�वसााचेे  रुपांं�तर नजि�कच्याा पूूर्णण दि�वसाामध्येे 
करण्याात येेईल. ]

नि�यम ४—रजाा व आर्थि�िक सवलतीी मंंजूूर करण्याास सक्षम प्रााधि�काारीी

शाासकीीय कर्ममचाारीी ज्यााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीी कााम करीीत असेेल तोो वि�भाागााचाा प्राादेेशि�क अधि�काारीी हाा 
पहि�ल्याावेेळीी याा सवलतीी देेण्याास सक्षम प्रााधि�काारीी असेेल किं�ंवाा जेेथेे प्राादेेशि�क अधि�काारीी नसेेल तेेथेे वि�भााग 
प्रमुुख अशाा सवलतीी देेण्याास सक्षम प्रााधि�काारीी असेेल.

नि�यम ५—रजेेवर असताानाा उपचाार

(१)  रजेेवर असताानाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे एखााद्याा शाासकीीय वैैद्यकीीय संंस्थेेत किं�ंवाा त्यााचीी इच्छाा 
असल्याास एखााद्याा सक्षम खााजगीी वैैद्यक व्यवसाायीीकडूून किं�ंवाा खाालीी नमूूद केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी माान्यतााप्रााप्त 
अशाासकीीय क्षयरोोग आरोोग्यधाामाात किं�ंवाा क्षयरोोग संंस्थेेत उपचाार करून घ्याावेेत.—

(ए)  बेेल एअर सॅॅनि�टोोरि�अम, दाालकीीथ, पााचगणीी.

(बीी)  हि�लसााईड सॅॅनि�टोोरि�अम, वेंंगुुर्लेे.

(सीी)  वॉॉनलेेस टीी. बीी. सॅॅनि�टोोरि�अम, वॉॉनलेेसवााडीी.

(डीी)  नााशि�क टीी. बीी. सॅॅनि�टोोरि�अम, म्हसरुळ, नााशि�क.

(ई)  क्षयरोोग रुग्णाालयेे, शि�वडीी, मुंं�बई.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. अरजाा-२४०५/प्र.क्र. १६/सेेवाा-८, दि�नांं�क ६ डि�सेंंबर, २००५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
२००६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.

2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क १ जाानेेवाारीी, 
२००६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलाा आहेे.
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(एफ)  एन. एम. वााडीीयाा, चॅॅरि�टेेबल‍‍ हॉॉस्पि�िटल, सोोलाापूूर.

(जीी)  तळेेगााव जनरल हॉॉस्पि�िटल व स्पि�िनव्हॅॅलेेसंंट होोम, तळेेगााव (दााभााडेे), जि�ल्हाा पुुणेे.

(एच)  शशि�कलाा टीी. बीी. सॅॅनि�टोोरि�अम, जयसिं�ंगपूूर, जि�ल्हाा कोोल्हाापूूर.

(आय)  स्वस्ति�िक टीी. बीी. सॅॅनि�टोोरि�अम, वााई, जि�ल्हाा साातााराा.

(जेे)  इव्हॅॅन्जि��लि�न बूूथ हॉॉस्पि�िटल, अहमदनगर, जि�ल्हाा अहमदनगर.

(केे)  केे. इ. एम. रुग्णाालय, मुंं�बई.

(एल)  डॉॉ. बांं�दोोरवाालाा लेेप्रसीी हॉॉस्पि�िटल, कोंंढवाा, पुुणेे.

(२)  एखााद्याा रुग्णाालाा रुग्णाालयाात अथवाा आरेाा�ग्यधाामाात रााहाावयाास सांं�गाावेे किं�ंवाा त्याानेे अशाा संंस्थांं�बााहेेर 
रााहूून आवश्यक वााटेेल अशाा परि�स्थि�ितीीत उपचाार करून घ्याावेेत हेे वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यांं�नीी स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार 
ठरवाावेे.

(३) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याास वि�द्यमाान संंस्थांं�मध्येे (म्हणजेेच, शाासकीीय रुग्णाालय किं�ंवाा माान्यतााप्रााप्त 
अशाासकीीय रुग्णाालय अथवाा आरोोग्यधााम) दााखल होोण्याासााठीी शक्य ति�तक्याा वााजवीी सुुवि�धााहीी उपलब्ध 
करून दि�ल्याा गेेल्याा पााहि�जेेत. माात्र, संंस्थांं�तर्गगत उपचाारांं�सााठीी तोो पाात्र आहेे असेे संंबंंधि�त जि�ल्ह्यााच्याा जि�ल्हाा 
शल्यचि�कि�त्सकाानेे किं�ंवाा अधीीक्षक, जेे. जेे. रुग्णाालय किं�ंवाा जीी. टीी. रुग्णाालय, मुंं�बई यांं�नीी ठरवि�लेे पााहि�जेे.

नि�यम ६—काामाावर रूजूू होोण्याापूूर्वीी आणि� सवलतीी देेण्याापूूर्वीी शाारीीरि�क  स्वाास्थ्यााबााबतचीी वैैद्यकीीय 
तपाासणीी

(१) ज्याालाा क्षयरोोग झाालाा होोताा अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा तपाासणीीसााठीी वैैद्यकीीय मंंडळााकडेे 
पााठवि�ण्याात याावेे आणि� पुुढीील शर्तीीच्याा अधीीन त्याालाा काामाावर रूजूू होोण्याास परवाानगीी देेण्याापूूर्वीी, त्यााच्याा 
शाारीीरि�क स्वाास्थ्यााबद्दल वैैद्यकीीय मंंडळााचेे प्रमााणपत्र मि�ळवण्याात याावेे :—

(ए) संंबंंधि�त शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे माान्यताा दि�लेेल्याा अर्हहतााप्रााप्त वैैद्यक व्यवसाायीीच्याा 
योोग्य देेखरेेखीीखाालीी तोो उपचाार घेेत असलाा पााहि�जेे. असाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी अशाा रुग्णांं�सााठीी एक खाास 
नोंंदवहीी ठेेवीील. त्याामुुळेे रुग्णााच्याा तसेेच साार्ववजनि�क हि�तााच्याा दृृष्टीीनेे त्याा रुग्णााचीी वेेळोोवेेळीी तपाासणीी 
होोऊ शकेेल.

(बीी) क्षयरोोग झााल्यााचीी शंंकाा असलेेलाा किं�ंवाा क्षयरोोगााचीी वााढ थांं�बलेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी, 
योोग्य अशाा शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााकडूून आणि� आवश्यक वााटल्याास शाासनाानेे माान्य केेलेेल्याा 
एखााद्याा क्षयरोोगतज्ज्ञााकडूून स्वत:चीी नि�यतकाालि�क फेेरतपाासणीी करवूून घेेईल.  अशीी फेेरतपाासणीी 
शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााकडूून वि�नाामूूल्य करण्याात येेईल.

(२) (ए) वै ैद्यकीीय तपाासणीीसााठीी आणि� उपचााराासााठीी शाासकीीय वैैद्यकीीय संंस्थेेत जााणाा-येेण्यााच्याा 
प्रवाासााकरि�ताा, शाासकीीय कर्ममचाारीी, संंबंंधि�त प्रवाासभत्ताा नि�यमांं�नुुसाार, दौौऱ्याावर असताानाा अनुुज्ञेेय असेेल 
त्यााप्रमााणेे प्रवाासभत्ताा मि�ळण्याास पाात्र असेेल आणि� असाा प्रवाासभत्ताा देेताानाा त्यााचेे नि�वाासस्थाान हेे त्यााचेे मुुख्याालय 
असल्यााचेे समजण्याात येेईल.  शाासकीीय कर्ममचाारीी माान्यतााप्रााप्त अशाासकीीय क्षयरोोग आरोोग्यधाामाात किं�ंवाा संंस्थेेत 
उपचााराार्थथ गेेल्याास अशााच प्रकाारेे प्रवाासभत्ताा मंंजूूर करण्याात येेईल.
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(बीी)  रुग्ण शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा सोोबत एखाादाा परि�चर असल्याास, त्याालाा रुग्ण प्रवाास करीील अशाा 
उचि�त वर्गाा�चेे किं�ंवाा परि�चर प्रत्यक्ष प्रवाास करीील अशाा कनि�ष्ठ वर्गाा�चेे एकेेरीी भााडेे मंंजूूर करण्याात याावेे.

(३)  क्षयरोोगीी शाासकीीय कर्ममचाारीी काामाावर रूजूू होोण्याास पाात्र असल्यााचेे प्रमााणि�त करण्याात आलेे 
असेेल तेेव्हाा वि�भाागाानेे त्याालाा शक्य होोईल तेेथवर एक किं�ंवाा दोोन वर्षेे हलक्याा स्वरुपााचेे कााम दि�लेे पााहि�जेे आणि� 
वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे सल्लाा दि�लाा असेेल त्यााप्रमााणेे त्याालाा दररोोज किं�ंवाा मधूून मधूून वि�श्रांं�तीीसााठीी कााहीी वेेळ 
दि�लाा पााहि�जेे.

नि�यम ७ —आर्थि�िक सवलतींंच्याा मर्याा�दाा

(१)  ज्यांं�चेे वेेतन दरमहाा �1[७व्याा वेेतन आयोोगाातीील रुपयेे ३८,६००-१,२२,८०० पेेक्षाा आणि� पुुढीील 
वेेतन आयोोगाामध्येे, शाासनाानेे, वेेळोोवेेळीी लाागूू केेलेेल्याा समयश्रेेणीी वेेतनााच्याा समकक्ष वेेतनश्रेेणीीपेेक्षाा] अधि�क 
नााहीी अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा खााजगीी माान्यतााप्रााप्त आरोोग्यधाामाात अथवाा रुग्णाालयाात पैैसेे भरुन (शाासनाानेे 
रााखूून ठेेवलेेल्याा मोोफत खााटेेवर नव्हेे) रुग्ण म्हणूून दााखल करण्याात आलेे असेेल तेेव्हाा त्यांं�च्याा बााबतीीत वि�शेेष 
आहाार खर्चच, वि�शेेष औषधांं�चाा खर्चच व आरोोग्यधाामााचाा खर्चच चुुकताा करताानाा, शाासन पुुढीील मर्याा�देेपर्यंंत सहााय्य 
करीील.—

 (ए)  आरोोग्यधाामाातीील खर्चाा�सााठीी (याात नि�त्यााच्याा रााहण्यााचाा, जेेवण्यााचाा व नेेहमीीच्याा औषधांं�चाा 
खर्चच समाावि�ष्ट आहेे.) दरमहाा १[ रुपयेे  ५००] अथवाा रुग्णाानेे प्रत्यक्ष दि�लाा असेेल तोो खर्चच याापैैकीी जीी 
रक्कम कमीी असेेल तीी रक्कम.

(बीी) किं� ंमतीी वााढलेेल्याा असतीील तर त्याा कााळाात आरोोग्यधाामााच्याा वैैद्यकीीय अधीीक्षकाानेे वि�हि�त 
केेलेेल्याा वि�शेेष आहाारााकरि�ताा दरमहाा १[ रुपयेे  १०००] एवढाा भत्ताा; आणि�

(सीी) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे, वि�शेेष औषधांं�वर (अनुुज्ञेेय नसलेेल्याा औषधांं�च्याा याादीीमधीील 
औषधेे वगळूून) केेलेेल्याा खर्चाा�चीी प्रति�पूूर्तीी महाारााष्ट्र रााज्य सेेवाा (वैैद्यकीीय सहााय्य) नि�यम, १९६१ 
अन्वयेे करण्याात याावीी. त्यााचप्रमााणेे थुंं�कीीचीी परीीक्षाा, रक्त परीीक्षाा, इंंजेेक्शनेे आणि� शस्त्रक्रि�याा इत्याादींंसााठीी 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे माान्यतााप्रााप्त खााजगीी आरोोग्यधाामाामध्येे किं�ंवाा रुग्णाालयाामध्येे केेलेेल्याा खर्चाा�चीीहीी 
प्रति�पूूर्तीी करण्याात याावीी.

(२)  क्षयरोोगाावरीील उपचाारााच्याा योोग्य त्याा सुुवि�धाा उपलब्ध असलेेल्याा शाासकीीय रुग्णाालयाात किं�ंवाा जेेथेे 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�वर मोोफत इलााज करण्याासााठीी कााहीी रााखीीव खााटाा असताात अशाा एखााद्याा खााजगीी क्षयरोोग 
आरोोग्यधाामाात शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा ठेेवताा येेणेे शक्य नसेेल व त्याालाा एखााद्याा अशाासकीीय आरोोग्यधाामाात 
किं�ंवाा रुग्णाालयाात किं�ंवाा एखााद्याा खााजगीी वैैद्यक व्यवसाायींंकडूून उपचाार करून घेेण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात 
आलीी असेेल तर त्याालाा पुुढीील सवलतीी मि�ळण्यााचाा हक्क असेेल.—

(ए) दरमहाा �१[७व्याा वेेतन आयोोगाातीील रुपयेे ३८,६००-१,२२,८०० पेेक्षाा आणि� पुुढीील  वेेतन 
आयोोगाामध्येे, शाासनाानेे, वेेळोोवेेळीी लाागूू केेलेेल्याा समयश्रेेणीी वेेतनााच्याा समकक्ष वेेतनश्रेेणीीपेेक्षाा] अधि�क 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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वेेतन नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा बााबतीीत पोोटनि�यम (१‍‍) मध्येे उल्लेेखि�लेेल्याा मर्याा�देेपर्यंंत 
रुग्णाालयााचाा किं�ंवाा आरोोग्यधाामााचाा खर्चच आणि� वि�शेेष आहाार व वि�शेेष औषधेे याावरीील खर्चच.

(बीी) दर महाा 1[७व्याा वेेतन आयोोगाातीील रुपयेे ३८,६००-१,२२,८०० पेेक्षाा आणि� पुुढीील  वेेतन 
आयोोगाामध्येे, शाासनाानेे, वेेळोोवेेळीी लाागूू केेलेेल्याा समयश्रेेणीी वेेतनााच्याा समकक्ष वेेतनश्रेेणीीपेेक्षाा] अधि�क 
वेेतन असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााबतीीत, युुनाायटेेड किं�ंगडमच्याा अगदीी अलि�कडीील नॅॅशनल 
हेेल्थ फॉॉर्म्यु�ु�लरीीत समाावि�ष्ट असलेेल्याा औषधांं�चाा वरीील नि�यम, (१) (सीी) मध्येे उल्लेेखि�लेेल्याा 
मर्याा�देेपेेक्षाा अधि�क होोणाार नााहीी एवढााच केेवळ खर्चच.

(सीी) खा ाजगीी वैैद्यक व्यवसाायीीकडूून किं�ंवाा शाासकीीय रुग्णाालयाात अथवाा खााजगीी संंस्थेेत बााह्य 
रुग्ण म्हणूून, उपचाार करून घेेत असलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा पुुढीील शर्तीीच्याा अधीीन रााहूून सवलतीी 
देेण्याात यााव्याात—

(एक) वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे म्हणजेेच जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे किं�ंवाा शाासकीीय 
रुग्णाालयााच्याा अधीीक्षकाानेे असेे प्रमााणि�त केेलेे पााहि�जेे कीी, त्याालाा आवश्यक वााटेेल अशाा वैैद्यक 
व्यवसाायीीकडूून, अशाा परि�स्थि�ितीीत शाासकीीय कर्ममचाारीी उपचाार करून घेेऊ शकतोो.

(दोोन) त्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी तपाासणीी करणााऱ्याा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे शक्य असेेल 
तेेथवर त्याा कर्ममचााऱ्याास शाासकीीय रुग्णाालयाात प्रवेेश मि�ळवूून देेण्याासााठीी प्रयत्न केेलेे पााहि�जेेत 
आणि� त्यााचवेेळीी त्याा रुग्णाालाा माान्यतााप्रााप्त आरोोग्यधाामांं�चीी व संंस्थांं�चीी याादीी दि�लीी पााहि�जेे म्हणजेे 
त्याालाा त्याापैैकीी एखााद्याा ठि�कााणीी स्वत:च्याा प्रयत्नाानेेहीी प्रवेेश मि�ळवताा येेईल.

(तीीन) स्वत:सााठीी खरेेदीी केेलेेल्याा वि�शेेष औषधांं�चीी आवश्यक तीी प्रमााणकेे रुग्णाानेे 
साादर केेलीी पााहि�जेेत व अशीी प्रमााणकेे यथाास्थि�ितीी वैैद्यक व्यवसाायीीनेे अथवाा संंबंंधि�त संंस्थांं�च्याा 
प्रााधि�कााऱ्याानीी प्रति�स्वााक्षरि�त केेलीी पााहि�जेेत.

(३) खा ालीी दि�ल्यााप्रमााणेे वैैद्यकीीय‍‍ अधि�कााऱ्याानेे प्रति�स्वााक्षरि�त केेलेेलेे प्रति�ज्ञाापत्र साादर केेल्याावरच 
रुग्णाालाा दरमहाा �१[रु.१०००] अथवाा प्रत्यक्ष केेलेेलाा खर्चच याापैैकीी जीी रक्कम कमीी असेेल तेेवढाा वि�शेेष आहाार 
भत्ताा मंंजूूर करण्याात याावाा.

मीी, /श्रीीमतीी/कुु. ..........................................यााद्वाारेे प्रति�ज्ञाापि�त करतोो/करतेे कीी, डॉॉ. .................
.................................... यांं�च्यााकडूून मीी क्षयरोोगाावर उपचाार करून  घेेतलेे आणि� त्यांं�च्याा सल्ल्याानुुसाार मीी 
................................. हाा वि�शेेष आहाार घेेतलाा असूून त्यााबााबत मलाा .......................... तेे ...............
..................... याा काालाावधीीकरि�ताा रु. .............................. इतकाा खर्चच कराावाा लाागलाा.

(४) शा ासकीीय संंस्थांं�मध्येे आंंतररुग्ण म्हणूून उपचाार करवूून घेेणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा, त्याानेे 
ज्याा बााबींंवर खर्चच केेलेेलाा असेेल त्याा बााबींंसंंबंंधाात पोोटनि�यम (१) मध्येे घाालूून दि�लेेल्याा कमााल मर्याा�देेपर्यंंत 
आर्थि�िक सवलतीी देेण्याात यााव्याात. माात्र त्याानेे आपल्याा माागणीीच्याा पुुष्ट्यर्थथ आवश्यक तीी प्रमााणकेे व प्रमााणपत्रेे 
साादर केेलीी पााहि�जेेत.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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टीीप.—वि�शेेष आहाारााचीी प्रमााणकेे साादर करण्यााचीी अट मााफ करताा येेईल. माात्र त्याासााठीी त्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्याानेे आपण दरमहाा 1[रु. १०००] चाा वि�शेेष आहाार घेेतल्यााचेे प्रति�ज्ञाापत्र दि�लेे पााहि�जेे.

(५) क्षयरोोग होोऊन गेेलेेल्याा आणि� काामाावर रूजूू होोण्याास पाात्र ठरवि�ण्याात आलेेल्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याालाा खाालीील आर्थि�िक सवलतीी मंंजूूर करण्याात यााव्याात :—

(ए)  अति�रि�क्त आहााराासााठीी दरमहाा १[रु. ६००] हीी रक्कम शाासकीीय कर्ममचाारीी काामाावर रूजूू झाालाा 
असेेल त्याा ताारखेेपाासूून एक वर्षाा�च्याा काालाावधीीकरि�ताा देेण्याात येेईल. माात्र, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे 
किं�ंवाा ज्याा रुग्णाालयाात तोो उपचाार करून घेेत होोताा त्याा रुग्णाालयााच्याा प्रााधि�कााऱ्यांं�नीी जाादाा आहाार, औषधेे 
व शक्ति�िवर्धधकेे यांं�चीी शि�फाारस केेलेेलीी असलीी पााहि�जेे आणि� त्याानेे आपल्याा माागणीीच्याा पुुष्ट्यर्थथ आवश्यक 
तीी प्रमााणकेे साादर केेलीी पााहि�जेेत.

(बीी)  सवलतीी मंंजूूर करताानाा, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकाानेे अथवाा सदर कर्ममचााऱ्याानेे ज्याा रुग्णाालयाात 
उपचाार करून घेेतलेे असतीील त्याा रुग्णाालयााच्याा प्रााधि�कााऱ्याानेे जाादाा आहाार, औषधेे आणि� शक्ति�िवर्धधकेे 
इत्याादींंचीी शि�फाारस केेल्यााबद्दलच्याा प्रमााणपत्रााचीी वि�भााग प्रमुुखांं�नीी आग्रहाानेे माागणीी केेलीी पााहि�जेे.  औषधेे,‍‍ 
शक्ति�िवर्धधकेे इत्याादीीबााबतचीी प्रमााणकेे साादर केेल्याावर संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे आपण दरमहाा � 

१[रु. ३००] चाा जाादाा आहाार घेेतल्यााबद्दल, प्रमााणकााऐवजीी प्रति�ज्ञाापत्र लि�हूून देेणेे पुुरेेसेे होोईल.

(६) या ा नि�यमााखाालीी दि�लेेल्याा आर्थि�िक सवलतीीमुुळेे झाालेेलाा खर्चच, संंबंंधि�त वि�भाागााच्याा साामाान्य 
प्रशाासनााचाा खर्चच ज्याा उचि�त अर्थथसंंकल्पीीय शीीर्षाा�खाालीी खर्चीी टााकण्याात येेतोो त्याा शीीर्षाा�खाालीी ‘वेेतनेे’ याा 
सदरााखाालीी खर्चीी टााकण्याात येेईल.

नि�यम ८—दुुसऱ्याा किं�ंवाा ति�सऱ्याा वेेळीी सवलतीी मंंजूूर करण्याास सक्षम प्रााधि�काारीी

(१)  क्षयरोोग होोऊन गेेलेेल्याा व रजाा संंपल्याानंंतर काामाावर रूजूू होोण्याास पाात्र ठरवलेेल्याा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याानेे, जेेथेे क्ष-कि�रण सााधनेे उपलब्ध असतीील अशाा अगदीी नजि�कच्याा जि�ल्हाा रुग्णाालयाात किं�ंवाा 
जेेथेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�सााठीी मोोफत रााखीीव खााटाा असताात अशाा माान्यतााप्रााप्त आरोोग्यधाामाात नि�यतकाालि�क 
तपाासणीी करून घेेतलीी पााहि�जेे. रुग्णाास तपाासणााऱ्याा वि�शेेषज्ञााच्याा मतेे त्याा रुग्णााच्याा बााबतीीत अशीी तपाासणीी 
आवश्यक वााटत असेेल तोोपर्यंंतच अशीी नि�यतकाालि�क तपाासणीी केेलीी जाावीी. अनि�श्चि�ित कााळाापर्यंंत तीी केेलीी 
जााऊ नयेे. अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चाा प्रवाास भत्त्याावरीील खर्चच शाासनाानेे सोोसलाा पााहि�जेे.

(२) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा एकदाा क्षयरोोग सवलतीी देेऊन झाालेेल्याा असल्याा आणि� उपचााराानंंतर 
काामाावर रूजूू होोण्याास पाात्र असल्यााचेे प्रमााणि�त करण्याात आलेे असलेे तरीीसुुद्धाा जर त्याा कर्ममचााऱ्याालाा पुुन्हाा 
क्षयरोोगााचीी बााधाा झाालीी तर त्याा सवलतीी पुुन्हाा दि�ल्याा गेेल्याा पााहि�जेेत.

(३) शा ासकीीय कर्ममचाारीी ज्यााच्याा हाातााखाालीी कााम करीीत असेेल तोो वि�भााग प्रमुुख अशाा सवलतीी 
दुुसऱ्यांं�दाा मंंजूूर करण्याास सक्षम प्रााधि�काारीी असेेल. नि�यम ७ (४) अन्वयेे साादर कराावयााचीी प्रमााणकेे वि�भााग 
प्रमुुखााकडेे साादर कराावीीत म्हणजेे तोो अशाा सवलतीी मंंजूूर करू शकेेल. हीी प्रमााणकेे कोोषाागाारााकडेे पााठवि�ण्याात 
येेणााऱ्याा देेयकांं�बरोोबर जोोडण्यााचीी आवश्यकताा नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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(४) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे नि�यम ६ (१) च्याा तरतुुदींंचेे पाालन कााटेेकोोरपणेे केेलेे आहेे आणि� तरीीहीी 
त्याालाा ति�सऱ्यांं�दाा क्षयरोोग सवलतीी देेणेे आवश्यक आहेे अशाा अर्थाा�चेे प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााचेे आवश्यक 
तेे प्रमााणपत्र साादर करण्याात आल्याावर, ति�सऱ्यांं�दाा सवलतीी मंंजूूर करणेे आवश्यक असेेल तर अशीी प्रकरणेे 
शाासनााकडेे पााठवण्याात याावीीत.

(५) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा चौौथ्यांं�दाा क्षयरोोग सवलतीी मंंजूूर करण्याात येेऊ नयेेत आणि� अशाा सवलतींंचीी 
चौौथ्यांं�दाा माागणीी करणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा रुग्ण ठरवि�ण्याासााठीी वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे पााठवाावेे.

नि�यम ९—क्षयरोोगमुुक्त कर्ममचााऱ्यााचीी शाासकीीय सेेवेेमध्येे पुुनर्नि�ियुुक्तीी

(१) जो ो पूूर्वीी कधीीतरीी शाासकीीय सेेवेेत होोताा, परंंतुु ज्याालाा क्षयरोोग झााल्याामुुळेे काार्ययमुुक्त करण्याात आलेे 
होोतेे असाा क्षयरोोगमुुक्त कर्ममचाारीी पुुनर्नि�ियुुक्तीीस पाात्र होोईल. परंंतुु क्षयरोोग वि�शेेषज्ञाानेे किं�ंवाा शाासनाानेे यााबााबत 
प्रााधि�कृृत केेलेेल्याा वैैद्यकीीय‍‍  अधि�कााऱ्याानेे तोो कर्ममचाारीी शाासकीीय सेेवेेसााठीी वैैद्यकीीयदृृष्ट्याा पाात्र असल्यााचेे 
आणि� रोोग संंक्राामक नसल्यााचेे घोोषि�त केेलेे पााहि�जेे.

 टीीप.—वैैद्यकीीय मंंडळ हेे, क्षयरोोगमुुक्त कर्ममचााऱ्यांं�नाा तेे रोोगसंंक्राामक नसल्यााचेे व शाासकीीय सेेवेेसााठीी 
वैैद्यकीीयदृृष्ट्याा पाात्र असल्यााचेे घोोषि�त करणाारेे प्रााधि�करण असाावेे. जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक, जि�ल्हाा रुग्णाालयााचेे प्रभाारीी, 
जि�ल्हाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी, मुंं�बईतीील वैैद्यकीीय संंस्थांं�चेे अधीीक्षक आणि� शाासकीीय क्षयरोोग आरोोग्यधाामााचेे अधीीक्षक 
तसेेच उरोोरोोग रुग्णाालय, औंध कँँप, पुुणेे याा रुग्णाालयााचेे अधीीक्षक यांं�नाा क्षयरोोगमुुक्त कर्ममचााऱ्यााचीी तपाासणीी करून त्यांं�नाा  
स्वाास्थ्य प्रमााणपत्रेे देेण्याासााठीी वैैद्यकीीय मंंडळााचीी बैैठक बोोलाावण्यााचाा प्रााधि�काार देेण्याात आलाा आहेे.

(२)  अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नीी पूूर्वीी धाारण केेलेेलीी पदेे रि�क्त असतीील तर त्याा पदांं�वर किं�ंवाा त्यााच्याा 
स्वत:च्याा वि�भाागाातीील तत्सम पदांं�वर फेेरनेेमणूूक होोण्याास तेे पाात्र असतीील. त्यांं�च्याा बााबतीीत नेेहमीीचीी वयााचीी 
अट लाागूू असणाार नााहीी.

(३)  अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याासााठीी योोग्य अशीी पदेे रि�क्त असतीील तेेव्हाा, यथाास्थि�ितीी नि�वड मंंडळ 
किं�ंवाा सेेवाायोोजन काार्याा�लय, यांं�च्याा मध्यस्थीीशि�वााय संंबंंधि�त वि�भाागााकडूून फेेरनेेमणूूक केेलीी जााण्याास असेे 
कर्ममचाारीी पाात्र असतीील.

(४)  रि�क्त पदेे उपलब्ध नसल्याामुुळेे संंबंंधि�त वि�भाागााकडूून त्यााचीी पुुनर्नि�ियुुक्तीी होोऊ शकत नसेेल 
तर यथाास्थि�ितीी नि�वड मंंडळ किं�ंवाा सेेवाायोोजन काार्याा�लय त्यााच्याा नोोकरीीसााठीी सहााय्य करीील. याासााठीी तसेेच 
वयोोमर्याा�दाा शि�थि�ल करण्याासााठीी त्याास बदलीी झाालेेलाा शाासकीीय कर्ममचाारीी समजण्याात येेईल.

(५)  ज्याा पदाावरून काार्ययमुुक्त करण्याात आलेे असेेल त्याा पदाावर त्याालाा पुुनर्नि�ियुुक्त करण्याात आलेे तर 
त्यााचीी पूूर्वीीचीी प्रत्यक्ष सेेवाा हीी, नि�वृृत्तीीवेेतनााच्याा व ज्येेष्ठतेेच्याा प्रयोोजनाासााठीी अर्हहतााकाारीी सेेवाा समजण्याात याावीी 
आणि� वेेतनााच्याा प्रयोोजनाार्थथ, त्याालाा सेेवेेतूून काार्ययमुुक्त करण्याात आलेे त्याावेेळीी जेे वेेतन मि�ळत होोतेे तेेच वेेतन 
नंंतरहीी त्याालाा देेण्याात याावेे. त्यााच्याा काार्ययमुुक्तीीचीी ताारीीख आणि� त्यााच्याा पुुनर्नि�ियुुक्तीीचीी ताारीीख, याा दोोहोंंच्याा 
दरम्याानचीी खंंडि�त सेेवाा सतत सेेवाा म्हणूून समजण्याात येेईल. अशाा प्रकाारेे इतर पदाावर पुुनर्नि�ियुुक्त केेलेेल्याा 
कर्ममचााऱ्यााचीी ज्येेष्ठताा साामाान्य प्रशाासन वि�भाागााशीी आणि� त्यााचेे वेेतन वि�त्त वि�भाागााशीी वि�चाारवि�नि�मय करून 

नि�श्चि�ित करण्याात येेईल.
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(६)  पहि�ल्याा नि�युुक्तीीच्याा वेेळेेस त्यााचीी वैैद्यकीीय तपाासणीी झाालीी असेेल तर त्याालाा अशाा तऱ्हेेनेे पुुनर्नि�ियुुक्त 

करतेेवेेळीी त्यााचीी नव्याानेे वैैद्यकीीय तपाासणीी करण्यााचीी आवश्यकताा नााहीी. तथाापि�, अन्यथाा आवश्यक असेेल तर 

त्याालाा काायम करण्याापूूर्वीी नेेहमीीप्रमााणेे त्यााचीी वैैद्यकीीय तपाासणीी करून घ्याावीी लाागेेल.

(७)  ज्याा पदाावर महाारााष्ट्र लोोकसेेवाा आयोोगााचीी वि�चाारवि�नि�मय करूनच थेेट नि�युुक्तीी करण्याात येेतेे अशाा 

पदांं�वर त्यााचीी पुुनर्नि�ियुुक्तीी करण्यााच्याा प्रकरणीी नेेहमीीच्याा पद्धतीीप्रमााणेे आयोोगााशीी वि�चाारवि�नि�मय करण्याात याावाा. 

याा प्रयोोजनाार्थथ अशाा कर्ममचााऱ्यााचेे उपलब्ध अभि�लेेख आयोोगााकडेे पााठवण्याात येेतीील. आवश्यक वााटल्याास 

आयोोग त्यााचीी मुुलााखत घेेईल आणि� संंबंंधि�त पदाावर नि�युुक्त करण्याासााठीी तोो योोग्य असल्यााचेे आयोोगाानेे 

प्रमााणि�त केेल्याानंंतरच त्यााचीी प्रत्यक्ष नेेमणूूक करण्याात येेईल.

नि�यम १०—क्षयरोोगााचीी बााधाा झााल्याानेे रुग्णताा नि�वृृत्तीीवेेतनाावर नि�वृृत्त झाालेेल्याा शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यााचीी पुुनर्नि�ियुुक्तीी

(१)  क्षयरोोगााचीी बााधाा झाालेेलीी आहेे याा काारणाावरून पुुढीील सेेवेेस असमर्थथ ठरवण्याात आलेेलाा 

शाासकीीय कर्ममचाारीी रुग्णताा नि�वृृत्ति�वेेतनाावर नि�वृृत्त झाालाा असेेल व क्षयरोोग बराा झााल्याावर त्याास पुुनर्नि�ियुुक्त 

करण्याात आलेे असेेल तेेव्हाा—

(ए) पु ुनर्नि�ियुुक्तीीनंंतर त्यााचेे वेेतन, नि�वृृत्ति�वेेतन वि�षयक नि�यमांं�च्याा संंबंंधि�त तरतुुदीीनुुसाार 

वि�नि�यमि�त केेलेे जााईल,

(बीी)  त्याालाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (सेेवेेच्याा सर्ववसााधाारण शर्तीी) नि�यम, १९८१ मधीील नि�यम 

१५ (१) अन्वयेे नव्याानेे वैैद्यकीीय तपाासणीी करून घ्याावीी लाागणाार नााहीी ; आणि�

(सीी)  त्यााच्याा खाातीी शि�ल्लक असलेेलीी रजाा, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (रजाा) नि�यम, १९८१ मधीील 

नि�यम २२ (४) मध्येे तरतूूद केेल्यााप्रमााणेे पुुढेे हि�शेेबाात धरलीी जााईल.

(२) पू ूर्वीी सेेवेेत असलेेल्याा परंंतुु साामाान्य प्लुुरि�सीीहूून वेेगळीी अशीी क्षयरोोगमुुलक प्लुुरि�सीी झााल्यााच्याा 

काारणाावरून काार्ययमुुक्त करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा नि�यम (९) आणि� उपरोोक्त पोोटनि�यम (१) 

मध्येे नमूूद केेलेेल्याा सवलतीी लाागूू होोतीील. याा सवलतीी, पूूर्वीी सेेवेेत असलेेल्याा परंंतुु त्याानंंतर कुुष्ठरोोग झााल्याामुुळेे 

काार्ययमुुक्त करण्याात आलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नााहीी, योोग्य त्याा फेेरफाारांं�सह, लाागूू होोतीील.

नि�यम ११—कर्ककरोोग, कुुष्ठरोोग  �1[, पक्षघाात किं�ंवाा एडस्]  झाालेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा क्षयरोोग 

सवलतीी लाागूू करणेे

ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सतत तीीन वर्षेे सेेवाा झाालेेलीी असेेल आणि� ज्यांं�नाा कुुष्ठरोोग, कर्ककरोोग १[,पक्षघाात 

किं�ंवाा एडस्] झाालाा असेेल त्यांं�नाा  याा नि�यमाातीील नि�यम ३ च्याा पोोटनि�यम (३) अन्वयेे अनुुज्ञेेय असलेेल्याा 

पूूर्णणवेेतनीी क्षयरोोग रजेेच्याा संंबंंधाातीील सवलतीी आणि� नि�यम ७ अन्वयेे अनुुज्ञेेय असलेेल्याा आर्थि�िक सवलतीी 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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मंंजूूर करण्याात येेतीील. त्यााचप्रमााणेे त्यांं�नाा दरमहाा 1[रु.१०००] एवढाा आहाारभत्ताा अथवाा त्यांं�नीी प्रत्यक्ष केेलेेल्याा 

खर्चाा�चीी रक्कम, याापैैकीी जीी रक्कम कमीी असेेल तेेवढीी रक्कम, वेेळोोवेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार, 

त्यांं�नाा रजाा घ्याावीी लाागलीी नााहीी तरीीहीी, देेण्याात येेईल. वि�शेेष आहाारभत्ताा एक वर्षेे अथवाा प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय 

अधि�काारीी शि�फाारस करीील इतकाा काालाावधीी, याापैैकीी जोो कमीी असेेल तेेवढ्याा काालाावधीीपर्यंंत देेण्याात येेईल. 

तसेेच त्याालाा सरकाारीी वैैद्यकीीय संंस्थांं�कडेे वैैद्यकीीय तपाासणीीसााठीी व उपचााराार्थथ जााण्याायेेण्यााच्याा संंबंंधाातीील 

प्रवाास खर्चचहीी याा नि�यमांं�च्याा तरतुुदीीनुुसाार देेण्याात येेईल.

नि�यम १२—सवलतीी मंंजूूर करणेे हेे कुुटुंं�ब मर्याा�दि�त ठेेवण्याावर अवलंंबूून असेेल

तीीन पेेक्षाा कमीी मुुलेे असलेेलेे जेे शाासकीीय कर्ममचाारीी आपलेे कुुटुंं�ब तीीन हयाात मुुलांं�एवढेे मर्याा�दि�त ठेेवत 

नााहीीत किं�ंवाा १५ ऑगस्ट १९६८ रोोजीी तीीन हयाात मुुलांं�पेेक्षाा अधि�क मुुलेे असल्याास आपलेे कुुटुंं�ब तेेवढेेच 

मर्याा�दि�त ठेेवत नााहीीत त्यांं�नाा याा सवलतीी उपलब्ध होोणाार नााहीीत.

माात्र, याा नि�यमाात दि�लेेल्याा नि�र्देेशांं�चेे उल्लंंघन केेल्याामुुळेे याा सवलतीी मि�ळण्यााचाा हक्क ज्यांं�नीी गमाावलाा 

आहेे अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, नवराा किं�ंवाा बाायकोो यांं�च्याापैैकीी एकाानेे, जननक्षम गटाातीील असूूनहीी, त्याानंंतर 

संंततीी प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�याा करून घेेतलीी असेेल आणि� अशीी संंततीी प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�याा जेेथेे करण्याात आलीी 

त्याा रुग्णाालयााच्याा किं�ंवाा दवााखाान्यााच्याा प्रभाारीी सक्षम वैैद्यकीीय प्रााधि�कााऱ्यााचेे दि�लेेलेे तशाा आशयााचेे प्रमााणपत्र 

साादर केेलेे असेेल तर याा सवलतीी मि�ळण्यााचाा हक्क पुुन्हाा प्रााप्त होोईल.  वि�भााग प्रमुुखाानेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा 

सवलतीी मंंजूूर करताानाा पुुढीील प्रमााणपत्र साादर केेलेे पााहि�जेे :—

प्रमााणपत्र

वि�भाागााचेे नााव . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

प्रमााणि�त करण्याात येेतेे कीी, श्रीी./श्रीीमतीी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

यांं�नीी नि�यम १२ अन्वयेे कााढलेेल्याा आदेेशांं�चेे उल्लंंघन केेल्याानंंतर, त्यांं�नीी/त्यांं�च्याा पत्नीीनेे/त्यांं�च्याा पतीीनेे 

नि�यम १२ च्याा परंंतुुकाान्वयेे आवश्यक असलेेलीी संंतति�प्रति�बंंधक शस्त्रक्रि�याा करून घेेतलेेलीी आहेे. शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यांं�नाा क्षयरोोग सवलतीी देेण्यााबााबतच्याा नि�यमाान्वयेे अनुुज्ञेेय असलेेल्याा सवलतीीस तेे/त्याा, पाात्र आहेेत.

काार्याा�लय प्रमुुख . . . . . . . . . . .

काार्याा�लयााचाा शि�क्काा . . . . . . . . . . . . . . . .

नि�यम १३—सेेवाानि�वृृत्तीीनंंतर सवलतीी बंंद होोणेे

शाासकीीय कर्ममचाारीी सेेवाानि�वृृत्त झााल्याानंंतर, याा नि�यमांं�नुुसाार उपलब्ध असणााऱ्याा सवलतीी कोोणत्यााहीी 

परि�स्थि�ितीीत मि�ळणेे बंंद होोतीील.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

[परि�शि�ष्ट-तीीन
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(नि�यम ९५ पहाा)

असंंतत आणि� अंंशकाालि�क सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�चीी  

रजाा वि�नि�यमि�त करण्याासंंबंंधीीचेे नि�यम

1[               ]

असंंतत आणि� अंंशकाालि�क सेेवेेमधीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा लाागूू होोणाारेे रजाा नि�यम

४.  अर्धधवेेतनीी रजेेव्यति�रीीक्त इतर कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी रजाा खाालीील व्यक्तींंनाा देेण्याात येेणाार  

नााहीी :—

(एक) प्रा ादेेशि�क भााषांं�मधीील अंंशकाालि�क अधि�व्यााख्याातेे,

(दोोन)  ज्यांं�नाा वेेतनााच्याा रुपाानेे पूूर्णण पाारि�श्रमि�क देेण्याात येेतेे असेे वैैद्यकीीय वि�भाागाातीील अंंशकाालि�क 

प्रााध्याापक व अधि�व्यााख्याातेे,

(तीीन) का ामगाार आयुुक्त, मुंं�बई यांं�च्याा नि�यंंत्रणााखाालीील नि�रनि�रााळ्याा काार्याा�लयाात काामाावर 

असलेेलाा अंंशकाालि�क कर्ममचाारीी वर्गग,

(चाार) अं ंशकाालि�क प्रााध्याापक, सहाायक प्रााध्याापक, अधि�व्यााख्याातेे आणि� शि�क्षक.

५. नि� यम ४ खाालीी अनुुज्ञेेय असलेेलीी अर्धधवेेतनीी रजाा प्रत्यक्ष काामााच्याा प्रत्येेक वर्षाा�सााठीी १५ दि�वस याा 

प्रमााणाात देेण्याात येेईल.

टीीप १ :—याा नि�यमाातीील ‘प्रत्यक्ष काामााच्याा, प्रत्येेक वर्षाा�सााठीी’ यााचा‍‍� अर्थथ, प्रत्यक्ष काामााचेे ३६५ दि�वस असलेेलेे 

वर्षष असाा असूून तेे कााम बऱ्यााच महि�न्यांं�मध्येे वि�खुुरलेेलेे असूू शकेेल.

टीीप २ :—शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालयाातीील शरीीरक्रि�यााशाास्त्र, शरीीररचनााशाास्त्र याा पूूर्ववचि�कि�त्साालयीीन 

वि�षयााचेे अंंशकाालि�क, प्रयोोगनि�र्देेशक तसेेच औषधशाास्त्र, प्रति�बंंधक व साामााजि�क औषधशाास्त्र आणि� वि�कृृति�शाास्त्र 

वि�भाागाातीील प्रयोोगनि�र्देेशक, यांं�नाा अर्धधवेेतनीी रजाा मि�ळण्यााचाा हक्क असणाार नााहीी.

६. नि� यम ४ खाालीी कोोणत्यााहीी एकाा वेेळीी देेताा येेईल अशीी कमााल अर्धधवेेतनीी रजाा, तीी अर्जि�ित झाालेेलीी 

असेेल याा शर्तीीवर, ९० दि�वसांं�च्याा मर्याा�देेपर्यंंत मंंजूूर करताा येेईल.

७.  दीीर्घघ सुुटीी वि�भाागाामध्येे कााम करणााऱ्याा अधि�कााऱ्यांं�नाा दीीर्घघ सुुटीीलाा पुुढेे किं�ंवाा माागेे जोोडूून अर्धधवेेतनीी रजाा 

घेेण्याास परवाानगीी देेण्याात येेईल;  परंंतुु अशीी रजाा दोोन्हीीकडेे जोोडूून घेेताा येेणाार नााहीी. दीीर्घघ सुुटीीच्याा काालाावधीीत 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे ‘महााअधि�वक्त्याास लाागूू 
होोणाारेे रजाा नि�यम’ हेे शीीर्षषक व त्यााखाालीील नि�यम १, २ व ३ वगळण्याात आलेे आहेेत.
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त्यांं�नाा पूूर्णण वेेतन देेण्याात येेईल व सुुटीीचाा काालाावधीी हाा कर्ततव्य काालाावधीी असल्यााचेे माानण्याात येेईल. माात्र, 

याामुुळेे शाासनाावर कोोणतााहीी जाादाा खर्चच पडताा काामाा नयेे.

टीीप :—शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अर्धधवेेतनीी रजाा, दीीर्घघ सुुटीीच्याा अगोोदर जोोडूून घेेण्यााचीी परवाानगीी देेण्याात आलीी 

असेेल आणि� त्याालाा त्यााच्याा नि�यंंत्रणााबााहेेरीील परि�स्थि�ितीीमुुळेे काामाावर रूजूू होोणेे शक्य नसेेल अशाा प्रकरणीी सक्षम 

प्रााधि�काारीी, त्याा प्रकरणााच्याा गुुणवत्तेेनुुसाार अशीी अनि�यमि�तताा खाास बााब म्हणूून स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार मााफ करू शकेेल.

८. नि� यम ४ च्याा खंंड (दोोन) मध्येे नमूूद केेलेेल्याा अधि�कााऱ्याानीी भाारत सोोडूून श्रीीलंंकाा, नेेपााळ, 

ब्रम्हदेेश किं�ंवाा एडन येेथेे कोोठेेहीी अध्ययनााकरि�ताा अर्धधवेेतनीी रजाा घेेतलीी असेेल तर, तेे अर्धधवेेतनीी रजेेवरून 

परत आल्याानंंतर त्यांं�चीी तशीी इच्छाा असल्याास कमााल पााच वर्षांं�पर्यंंत तेे शाासकीीय सेेवेेत रााहतीील आणि� त्यांं�नीी 

तसेे केेलेे नााहीी तर अर्धधवेेतनीी रजेेवर असताानाा त्यांं�नाा देेण्याात आलेेलीी सर्वव रक्कम तेे शाासनाालाा परत करतीील, 

याा शर्तीीवर त्यांं�नाा देेखीील अर्धधवेेतनीी रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल.

९.  अर्धधवेेतनीी रजाा कोोणत्यााहीी प्रकरणीी नि�युुक्तीीच्याा पदाावधीीपेेक्षाा अधि�क होोताा काामाा नयेे.

१०.  अर्धधवेेतनीी रजेेचीी माागणीी हक्क म्हणूून करताा येेणाार नााहीी.

माानधनााच्याा  रुपाानेे पाारि�श्रमि�क मि�ळणााऱ्याा शाासकीीय  कर्ममचााऱ्यांं�नाा  लाागूू होोणाारेे रजाा नि�यम

११. नि� यम ७४ (६) मध्येे तरतूूद केेलीी असेेल त्याा व्यति�रि�क्त, माानधनााच्याा रुपाानेे पाारि�श्रमि�क 

मि�ळणााऱ्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा, उपरोोक्त नि�यम ४ तेे १०  मध्येे वि�हि�त केेलेेल्याा अटींंवर रजाा मंंजूूर करताा 

येेईल. माात्र, त्याानेे आपलीी कर्ततव्येे पाार पााडण्याासााठीी समााधाानकाारक व्यवस्थाा केेलीी पााहि�जेे.  शाासनाावर कोोणतााहीी 

जाादाा खर्चच पडताा काामाा नयेे आणि� नि�यम ९५ मध्येे अपेेक्षि�त असलेेल्याा रजेेच्याा काालाावधीीत त्यााच्याा पदाावर जीी 

व्यक्तीी स्थाानाापन्न असेेल त्याा व्यक्तीीलाा त्याानेे माानधनााचीी संंपूूर्णण रक्कम दि�लीी पााहि�जेे.

अपवााद—हाा नि�यम, वैैद्यकीीय वि�भाागाातीील माानसेेवीी प्रााध्याापक व माानसेेवीी अधि�व्यााख्याातेे यांं�नाा लाागूू 

होोणाार नााहीी.

[परि�शि�ष्ट-चाार
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नमुुनेे

नमुुनाा १

(नि�यम २४ पहाा)

रजेेसााठीी किं�ंवाा रजाावााढीीसााठीी अर्जज

१.  अर्जजदाारााचेे नााव.

२. धा ारण केेलेेलेे पद.

३. वि� भााग, काार्याा�लय व शााखाा.

४. वे ेतन.

५.  सध्यााच्याा पदाावर मि�ळणााराा घरभााडेे भत्ताा आणि� इतर पुुरक भत्तेे.

६. मा ागि�तलेेल्याा रजेेचेे स्वरुप व काालाावधीी आणि� रजाा ज्याा ताारखेेपाासूून पााहि�जेे असेेल तीी ताारीीख.

७. रजे ेच्याा माागेे/पुुढेे असल्याास जोोडूून घ्याावयााचेे रवि�वाार व सुुटीीचेे दि�वस.

८. रजा ा माागण्यााचीी काारणेे.

९. पू ूर्वीी घेेतलेेल्याा रजेेवरून परत आल्यााचीी ताारीीख आणि� त्याा रजेेचेे स्वरुप व काालाावधीी.

1[ १०] .

११. रजे ेच्याा काालाावधीीतीील पत्ताा .................

१२.* मी ी रााजीीमाानाा दि�ल्याास किं�ंवाा स्वेेच्छेेनेे सेेवाानि�वृृत्त झााल्याास, पुुढेे नमूूद केेलेेल्याा रकमाा परत 

करण्यााचीी हमीी देेत आहेे :—

(एक) नि� यम ६१ चाा पोोटनि�यम (१) लाागूू करण्याात आलाा नसताा तर परि�वर्ति�ित रजेेच्याा 

काालाावधीीत मि�ळाालेेलेे रजाा वेेतन आणि� अर्धधवेेतनीी रजेेच्याा काालाावधीीत अनुुज्ञेेय असलेेलेे रजाा वेेतन, 

यांं�मधीील फरकााचीी अनुुज्ञेेय झाालीी नसतीी अशीी रक्कम,

(दोोन) नि� यम ६२ चाा पोोटनि�यम (१) लाागूू करण्याात आलाा नसताा तर जेे अनुुज्ञय झाालेे नसतेे असेे 

‘अनर्जि�ित रजेेच्याा’ काालाावधीीत मि�ळाालेेलेे रजाा वेेतन.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.
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१३*. मी ी असेे प्रमााणि�त करीीत आहेे कीी, याा अर्जाा�च्याा ताारखेेस मलाा, �1[ दोोनपेेक्षाा अधि�क] हयाात मुुलेे 
नााहीीत.

 अर्जजदाारााचीी सहीी.

 (ताारखेेसह)

*लाागूू नसलेेलाा मजकूूर खोोडाावाा.

१४. नि�यं ंत्रक अधि�कााऱ्यााचाा शेेराा आणि�/किं�ंवाा शि�फाारस

 सहीी (ताारखेेसह)

 पदनााम.

2[                   ]

२[ १५]

१६*. रजा ा मंंजूूर करण्यााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचेे आदेेश.

 सहीी (ताारखेेसह)

 पदनााम.

*अर्जजदााराालाा कोोणतााहीी पूूरक भत्ताा मि�ळत असल्याास, तोो अर्जजदाार रजाा संंपल्याानंंतर, त्यााच पदाावर किं�ंवाा समाान 
भत्ताा मि�ळणााऱ्याा दुुसऱ्याा पदाावर परत येेण्यााचीी शक्यताा आहेे किं�ंवाा कसेे हेे देेखीील आदेेशाात नमूूद करण्याात याावेे.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
2	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे वगळण्याात आलाा आहेे.

[परि�शि�ष्ट-पााच

एच २३७५—१५
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ३

(नि�यम ४० पहाा)

रजेेचीी किं�ंवाा रजाावााढीीचीी किं�ंवाा रजाा परि�वर्ति�ित करण्यााचीी शि�फाारस करण्याात  
आलेेल्याा रााजपत्रि�त अधि�कााऱ्यांं�करि�ताा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र

............................................................ यांं�च्याा प्रकरणााचाा तपशीील

नांं�व   ........................................................................................

(अर्जजदााराानेे, जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक किं�ंवाा प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी यांं�च्याा समक्ष लि�हाावेे.)

धाारण  केेलेेलेे पद .....................................................................

वय   ........................................................................................

एकूूण सेेवाा   ...............................................................................

वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााच्याा आधाारेे घेेतलेेल्याा अनुुपस्थि�ितीी रजेेचेे माागीील काालाावधीी   .............................

सवयीी   ..................................................................................

आजाार   ..................................................................................

श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी ................................................................... यांं�चीी कााळजीीपूूर्ववक वैैयक्ति�िक 
तपाासणीी केेल्याानंंतर मीी, ............................................... जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक/वैैद्यकीीय अधि�काारीी, 
.............................. यााद्वाारेे असेे प्रमााणि�त करतोो कीी, त्यांं�चीी प्रकृृतीी अति�शय खाालाावलेेलीी आहेे आणि�, 
मााझ्याा अनुुमाानाानुुसाार त्यांं�चीी प्रकृृतीी बरीी होोण्याासााठीी त्यांं�नीी काामाावर अनुुपस्थि�ित रााहणेे नि�तांं�त आवश्यक आहेे 
असेे प्रांं�जळपणेे नमूूद करून, त्यांं�नाा दि�नांं�क ........................पाासूून .................................चीी रजाा मंंजूूर 
करण्याात याावीी अशीी मीी शि�फाारस करतोो.

*मााझ्याा मतेे, याा अधि�कााऱ्याानेे वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित होोणेे आवश्यक आहेे/नााहीी.

दि�नांं�क  :प्रा ाधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी.

* शि�फाारस करण्याात आलेेलाा रजेेचाा काालाावधीी दोोन महि�न्यांं�पर्यंंत किं�ंवाा त्यााहूून अधि�क असेेल तर 

त्याानुुसाार अनाावश्यक शब्द खोोडूून याा वााक्याात फेेरबदल कराावाा किं�ंवाा तेे संंपूूर्णण वााक्य खोोडाावेे.

टीीप १ : सुुरवाातीीस शि�फाारस करण्याात आलेेल्याा रजेेचाा काालाावधीी किं�ंवाा नंंतर शि�फाारस करण्याात येेणााऱ्याा 

रजाावााढीीसह आधीी शि�फाारस करण्याात आलेेलाा रजेेचाा काालाावधीी दोोन महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क नसेेल त्याावेेळीी वैैद्यकीीय 

अधि�कााऱ्याानेे, त्यााच्याा मतेे शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे वैैद्यकीीय मंंडळाापुुढेे उपस्थि�ित रााहणेे आवश्यक आहेे किं�ंवाा नााहीी तेे न 

चुुकताा प्रमााणि�त केेलेे पााहि�जेे.
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टीीप २ : शक्यतोोवर यााच नमुुन्यााचाा वाापर करण्याात याावाा आणि� तोो शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सहीी घेेतल्याानंंतर 

भरण्याात याावाा.  शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा एखााद्याा वि�शि�ष्ट ठि�कााणााहूून किं�ंवाा वि�शि�ष्ट ठि�कााणीी जााण्यााचीी गरज आहेे किं�ंवाा 

एखााद्याा वि�शि�ष्ट ठि�कााणीी जााण्याास तोो असमर्थथ आहेे असेे प्रमााणन अधि�कााऱ्याास प्रमााणि�त करताा येेणाार नााहीी.  जेेव्हाा अशाा 

काारणांं�वरून प्रशाासकीीय प्रााधि�कााऱ्यााकडेे अर्जज केेलेेलाा असेेल तेेव्हाा अर्जजदाार सेेवाा करण्याास पाात्र आहेे किं�ंवाा नााहीी हेे 

ठरवि�ण्याासााठीी त्याालाा वैैद्यकीीय मंंडळााकडेे पााठवाावेे किं�ंवाा कसेे यााबद्दलचाा नि�र्णणय घेेणााऱ्याा संंबंंधि�त प्रााधि�कााऱ्यााचीी तशीी 

स्पष्ट इच्छाा असेेल तरच केेवळ अशीी प्रमााणपत्रेे देेण्याात येेतीील.

टीीप ३ : याा प्रमााणपत्राात केेलेेलीी कोोणतीीहीी शि�फाारस, शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अनुुज्ञेेय नसलेेलीी कोोणतीीहीी रजाा 

माागण्याासााठीी पुुराावाा ठरु शकणाार नााहीी.
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ४

(नि�यम ४१ पहाा)

रजेेचीी किं�ंवाा रजाावााढीीचीी किं�ंवाा रजाा परि�वर्ति�ित करण्यााचीी शि�फाारस करण्याात  

आलेेल्याा अरााजपत्रि�त अधि�कााऱ्यांं�करि�ताा वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सहीी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

वर सहीी करणाार श्रीी./ श्रीीमतीी/कुुमाारीी  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

यांं�चीी वैैयक्ति�िक तपाासणीी केेल्याानंंतर मीी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

असेे प्रमााणि�त करतोो कीी, त्यांं�नाा . . . . . . . . . . . . . . . . . . . हाा आजाार झाालाा आहेे आणि� त्यांं�चीी प्रकृृतीी पूूर्वववत  

होोण्यााकरि�ताा त्यांं�नाा . . . . . . . . पाासूून . . . . 

पर्यंंत काामाावर अनुुपस्थि�ित रााहणेे नि�तांं�त आवश्यक आहेे, असेे मलाा वााटतेे.

प्रा ाधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी

दि�नांं�क : ................ रुग्णाालय/दवााखाानाा किं�ंवाा इतर  

नों ंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी.

टीीप १ : आजाारााचेे स्वरुप व संंभााव्य काालाावधीी नमूूद करण्याात याावाा.

टीीप २ : शक्यतोोवर यााच नमुुन्यााचाा वाापर करण्याात याावा‍‍� आणि� तोो शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सहीी घेेतल्याानंंतर 
भरण्याात याावाा. शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा एखााद्याा वि�शि�ष्ट ठि�कााणााहूून किं�ंवाा वि�शि�ष्ट ठि�कााणीी जााण्यााचीी गरज आहेे किं�ंवाा 
एखााद्या‍‍� वि�शि�ष्ट ठि�कााणीी जााण्याास तोो असमर्थथ आहेे असेे प्रमााणपत्र अधि�कााऱ्याास प्रमााणि�त करताा येेणाार नााहीी. जेेव्हाा अशाा 
काारणाावरून प्रशाासकीीय प्रााधि�कााऱ्यााकडेे अर्जज करण्याात येेईल  तेेव्हाा, अर्जजदाार सेेवाा करण्याास पाात्र आहेे किं�ंवाा नााहीी हेे 
ठरवि�ण्याासााठीी त्याालाा जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकााकडेे पााठवाावेे किे�ेवाा कसेे यााबद्दल नि�र्णणय घेेणााऱ्याा संंबंंधि�त प्रााधि�कााऱ्यााचीी 
स्पष्ट इच्छाा असेेल तरच केेवळ अशीी प्रमााणपत्रेे द्याावीीत.

टीीप ३ : दुुसरेे वैैद्यकीीय मत घेेणेे आवश्यक असल्याास रजाा मंंजूूर करण्यााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याानेे शक्य‍‍‍� ति�तक्याा 
लवकर जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सकााच्याा दर्जाा�हूून कमीी दर्जाा� नसणााऱ्याा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्यााकडूून त्यााचीी दुुसऱ्यांं�दाा वैैद्यकीीय 
तपाासणीी करून घेेण्यााचीी व्यवस्थाा केेलीी पााहि�जेे. असाा वैैद्यकीीय अधि�काारीी, शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा आजाारााबद्दलचीी 
वस्तुुस्थि�ितीी आणि� शि�फाारस करण्याात आलेेल्याा रजेेचीी आवश्यकताा यााबााबत आपलेे मत देेईल; आणि� त्याासााठीी शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याालाा स्वत:समोोर किं�ंवाा स्वत: नाामनि�र्देेशि�त केेलेेल्याा वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याासमोोर उपस्थि�ित रााहण्याास सांं�गेेल.

टीीप ४  : याा प्रमााणपत्राात केेलेेलीी कोोणतीीहीी शि�फाारस शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अनुुज्ञेेय नसलेेलीी कोोणतीीहीी रजाा 

माागण्याासााठीी पुुराावाा ठरू शकणाार नााहीी. 



106

परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ५

(नि�यम ४७ पहाा)

काामाावर परत येेण्याासााठीी वैैद्यकीीय स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सहीी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

आम्हीी वैैद्यकीीय मंंडळााचेे सदस्य/मीी . . . . . . . . . . . . . . . . .  जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक,  . .. . . . . . . 

. . . . . . . /प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी, . . . . . . . . . . . . . . / नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . .

यााद्वाारेे असेे प्रमााणि�त करतोो कीी, वर सहीी करणाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी ...........................................

...................................

यांं�चीी आम्हीी/मीी कााळजीीपूूर्ववक तपाासणीी केेलीी आहेे. आताा त्यांं�चाा आजाार बराा झाालाा असूून तेे/त्याा शाासकीीय 

सेेवेेत रुजूू होोण्याास पाात्र आहेेत. आम्हीी/मीी असेेहीी प्रमााणि�त करतोो कीी, हाा नि�र्णणय घेेण्याापूूर्वीी, याा प्रकरणीी ज्याावरून 

रजाा मंंजूूर करण्याात किं�ंवाा वााढवण्याात आलीी तीी मूूळ वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रेे व तपशीील (किं�ंवाा त्यांं�च्याा प्रमााणि�त 

प्रतीी) यांं�चीी आम्हीी/मीी तपाासणीी केेलीी असूून वरीील नि�र्णणय घेेताानाा तीी वि�चााराात घेेतलेेलीी आहेेत.

वैैद्यकीीय मंंडळााचेे सदस्य :—

(१)

(२)

(३)

दि�नांं�क :जि� ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक/ 
प्रा ाधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी/ 
नों ंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी.

टीीप : वरीील प्रमााणपत्र देेणााऱ्याा प्रााधि�कााऱ्याापुुढेे, संंबंंधि�त प्रकरणाात प्राारंंभीी  ज्याावरून रजाा मंंजूूर करण्याात किं�ंवाा 
वााढवण्याात आलीी असेे मूूळ वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र (त्रेे) आणि� तपशि�ल प्रस्तुुत करण्याात येेतीील, याासााठीी मूूळ प्रमााणपत्रााच्याा 
व तपशि�लााच्याा दोोन प्रतीी तयाार करण्याात यााव्याात आणि� त्याापैैकीी एक प्रत संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे स्वत:जवळ 
ठेेवाावीी.
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ६

(नि�यम ६३ पहाा)

नि�यम ६३ (३) (ए) शि�थि�ल करून भाारताात किं�ंवाा परदेेशाात अध्ययनाासााठीी असााधाारण  
रजाा मंंजूूर करण्याात आलेेल्याा अस्थाायीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�करि�ताा बंंधपत्र

याा अधि�लेेखााद्वाारेे सर्वव लोोकांं�स ज्ञाात व्हाावेे कीी, आम्हीी, . . . . . . . . . . . . . . ,रााहणाार . . . . . . . . . जि�ल्हाा 
. . . . . . . . .सध्याा . . . . . . . .  वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  . . . . . . . . . म्हणूून सेेवेेत असूून (ज्याालाा याात याापुुढेे 
‘बंंधनग्रहीीताा’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे)  आणि�, श्रीी/ श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . रााहणाार 
. . . . . . .. . . .आणि� श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी ................................... .रााहणाार . . . . . . . . . (ज्यांं�नाा याात 
याापुुढेे ‘जाामीीनदाार’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे.) यााद्वाारेे संंयुुक्तपणेे व अलग अलगपणेे आम्हीी स्वत: आणि� 
आमचेे प्रत्येेकााचेे वाारस, मृृत्यूूपत्र व्यवस्थाापक आणि� प्रशाासक हेे, महाारााष्ट्रााचेे  रााज्यपााल, त्यांं�चेे उत्तरााधि�काारीी 
आणि� अभि�हस्तांं�कि�तीी  (ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘शाासन’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे)  यांं�नाा, त्यांं�नीी माागणीी केेलीी 
असताा, रु. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (अक्षरीी रुपयेे . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वरीील 
त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीी करण्याात आल्यााच्याा ताारखेेपाासूूनचेे त्याा 
रकमेेवरीील व्यााज देेण्याास किं�ंवाा, हीी रक्कम भाारतााव्यति�रि�क्त इतर देेशाात प्रदाान करण्याात येेणाार असेेल तर, तोो 
देेश व भाारत यांं�च्याामधीील अधि�कृृत वि�नि�मय दराानेे उक्त रकमेेचेे त्याा देेशााच्याा चलनाात रुपांं�तर करून होोईल 
ति�तकीी रक्कम आणि� न्याायप्रति�नि�धीी व अशीील यांं�च्याामधीील व्यवहाारांं�च्याा सर्वव खर्चाा�सह शाासनााकडूून करण्याात 
येेईल किं�ंवाा शाासनाानेे केेलेेलाा असेेल असाा सर्वव खर्चच  देेण्याास बांं�धूून घेेत आहोोत.

ज्यााअर्थीी, शाासनाानेे, . . . . . . . . . . . . . . म्हणूून सेेवेेत असलेेल्याा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . .  याा उपरि�बध्दांं�च्याा वि�नंंतीीवरून त्यांं�नाा नेेहमीीचीी रजाा व त्याानंंतर भत्तेे व वेेतन याा शि�वााय 
असााधाारण रजाा . . . . . . . . . . . . . . . . येेथेे अध्ययन करणेे त्यांं�नाा शक्य व्हाावेे म्हणूून .. . . . . . . . . . . .  
पाासूून . . . . . . . . . . .  महि�नेे . . . . . . . . . दि�वस एवढ्याा काालाावधीीकरि�ताा मंंजूूर केेलीी आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, असााधाारण रजेेवरीील श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . यांं�च्याा  अनुुपस्थि�ितीीच्याा काालाावधीीत 
. . . . . . . . . . . चीी कर्ततव्येे पाार पााडण्याास बदलीी व्यक्तीी शाासनाानेे नि�युुक्त केेलीी आहेे/ शाासनाालाा नि�युुक्त 
कराावीी लाागणाार आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याानेे, शाासनााच्याा अधि�क सुुरक्षि�ततेेसााठीी, यााखाालीी लि�हि�लेेल्याा शर्तीीवर दोोन 
जमीीनदाारांं�सह हेे बंंधपत्र करून देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त जाामीीनदाारांं�चीी उपरि�बध्द . . . . . . . . ..यांं�च्याा वतीीनेे हेे बंंधपत्र करून घेेण्यााचेे 
माान्य केेलेे आहेे.

त्यााअर्थीी, आताा उपरोोल्लि�िखि�त बंंधनााचीी शर्तत अशीी कीी, उपरि�बध्द श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . 
. . . यांं�च्याा असााधाारण रजेेचाा काालाावधीी संंपल्याानंंतर तेे मुुलत: ज्याा पदाावर होोतेे त्याा पदाावर पुुन्हाा रूजूू झाालेे 
नााहीीत आणि� पुुन्हाा रूजूू झााल्याानंंतर त्यांं�नीी शाासनाालाा आवश्यक वााटेेल अशाा  . . . . . . . . . . . वर्षाा�हूून अधि�क 
एच २३७५—१६
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नसणााऱ्याा काालाावधीीसााठीी शाासनााचीी सेेवाा केेलीी नााहीी किं�ंवाा त्यांं�नीी, नि�यमाान्वयेे त्यांं�नाा जेे वेेतन मि�ळण्यााचाा 
हक्क असेेल अशाा वेेतनाावर शाासनाालाा आवश्यक वााटेेल अशाा इतर कोोणत्यााहीी पदााच्याा नाात्याानेे शाासनााचीी सेेवाा 
करण्याास नकाार दि�लाा तर, त्यांं�नाा, उक्त श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . .  किं�ंवाा त्यांं�चेे वाारस, 
मृृत्युुपत्र व्यवस्थाापक आणि� प्रशाासक यांं�नाा, शाासनाानेे माागणीी केेल्याानंंतर उक्त रक्कम रु.  . . . . . . . . . . . . . 
. . . . .  आणि� शाासकीीय कर्जाा�वरीील त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीीच्याा 
ताारखेेपाासूून त्याा रकमेेवरीील व्यााज शाासनाालाा तााबडतोोब द्याावेे लाागेेल.

आणि� बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . . . . . . . .  यांं�नीी आणि� /किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/ 
कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . .  आणि�/किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . .  याा उपरोोक्त 
जाामीीनदाारांं�नीी हीी रक्कम चुुकतीी केेल्याावर उपरोोल्लि�िखि�त बंंधन रद्दबाातल ठरेेल व नि�ष्प्रभाावीी होोईल. एरव्हीी तेे 
संंपूूर्णणपणेे अंंमलाात रााहीील :

परंंतुु नेेहमीी असेे कीी, यााखाालीील जाामीीनदाारांं�चेे दाायि�त्व हेे मुुदत दि�ल्यााच्याा काारणाावरून किं�ंवाा शाासनााचीी 
किं�ंवाा शाासनाानेे प्रााधि�कृृत केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी व्यक्तीीचीी कोोणतीीहीी प्रवि�रतीी  (फोोरवि�यरन्स), कृृतीी किं�ंवाा अकृृतीी 
याामुुळेे (मग तीी जाामीीनदाारांं�च्याा संंमतीीनेे किं�ंवाा त्याानाा कळवूून केेलेेलीी असोो किं�ंवाा नसोो) कमीी होोणाार नााहीी किं�ंवाा 
त्याापाासूून तेे मुुक्त हेाा�णाार नााहीीत किं�ंवाा यााखाालीील येेणेे रकमेेकरि�ताा जाामीीनदाार श्रीी/श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . 
. . . . . . . . . आणि� श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . . . . . . .   यांं�च्याावि�रुद्ध किं�ंवाा त्यांं�च्याापैैकीी कोोणााहीी 
एकाावि�रुद्ध दाावाा दााखल करण्याापूूर्वीी  बंंधनग्रहीीत्याा वि�रुद्ध शाासनाानेे दाावाा दााखल करणेे आवश्यक होोणाार नााहीी.

याा बंंधपत्राात सर्वव बााबतीीत भाारताात त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेलेे काायदेे लाागूू होोतीील आणि� त्याानुुसाार 
यााखाालीील अधि�काार व दाायि�त्वेे आवश्यक असेेल तेेथेे भाारताातीील समुुचि�त न्याायाालयांं�कडूून नि�र्धाा�रीीत करण्याात 
येेतीील.

महाारााष्ट्र शाासनाानेे याा बंंधपत्राावर प्रदेेय असलेेलेे मुुद्रांं�क शुुल्क भरण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

२० . . . . . . . .च्याा   . . . . . . . . . महि�न्यााच्याा . . . . . . . . .ताारखेेस सहीी करून ताारीीख टााकलीी.

उपरि�नाामि�त, बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : १.

 २.

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.
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त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : १.

 २.

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : १.

 २.

 स्वीीकृृत

	 1[महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्यााकरि�ताा व नाावाानेे]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.

एच २३७५—१६अ
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ७

(नि�यम ८३ पहाा)

स्थाायीी सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अध्ययन रजेेवर जााताानाा करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

याा अधि�लेेखााद्वाारेे सर्वव लोोकांं�त ज्ञाात व्हाावेे कीी, मीी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . रााहणाार  . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . ., जि�ल्हाा  . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., सध्याा  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . म्हणूून काामाावर असूून यााद्वाारेे मीी स्वत: आणि� मााझेे वाारस, मृृत्यूूपत्र व्यवस्थाापक 

आणि� प्रशाासक, हेे महाारााष्ट्रााच्याा रााज्यपाालांं�नाा (ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘शाासन’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे) त्यांं�नीी 

माागणीी केेलीी असताा रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय 

कर्जाा�वर त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीी करण्याात आल्यााच्याा ताारखेेपाासूून 

त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेण्याास किं�ंवाा हीी रक्कम भाारतााव्यति�रि�क्त इतर देेशाात प्रदाान करण्याात येेणाार असेेल तर, तोो 

देेश व भाारत याामधीील अधि�कृृत वि�नि�मय दराानेे उक्त रकमेेचेे त्याा देेशााच्याा चलनाात रुपांं�तर करून होोईल ति�तकीी 

रक्कम आणि� न्यााय प्रति�नि�धीी व अशीील यांं�मधीील व्यवहाारांं�च्याा सर्वव खर्चांं�सह शाासनााकडूून करण्याात येेईल किं�ंवाा 

शाासनाानेे केेलेेलाा असेेल असाा सर्वव खर्चच, देेण्याास स्वत:लाा बांं�धूून घेेत आहोोत.

ज्यााअर्थीी, मलाा म्हणजेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . यांं�नाा शाासनााकडूून अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात 

आलीी आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, मीी, शाासनााच्याा अधि�क सुुरक्षि�ततेेसााठीी यााखाालीी लि�हि�लेेल्याा शर्तीीवर हेे बंंधपत्र करून 

देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे;

त्यााअर्थीी, आताा उपरोोल्लि�िखि�त बंंधनााचीी शर्तत अशीी कीी, मीी काामाावर रूजूू झाालोो नााहीी तर किं�ंवाा मााझीी 

अध्ययन रजाा समााप्त झााल्याानंंतर किं�ंवाा समााप्‍‍त करण्याात आल्याानंंतर काामाावर परत न येेताा, किं�ंवाा काामाावर 

परत आल्याावर तीीन वर्षांं�च्याा काालाावधीीत केेव्हााहीी मीी रााजीीनाामाा दि�लाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्त  झाालोो किं�ंवाा अन्यथाा 

सेेवाा सोोडूून दि�लीी तर, शाासनाानेे माागणीी केेल्याानंंतर शाासनाालाा किं�ंवाा शाासन नि�र्देेश देेईल त्याानुुसाार उक्त रक्कम  

रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वर 

त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीी करण्याात आल्यााच्याा ताारखेेपाासूूनचेे  त्याा 

रकमेेवरीील व्यााज तााबडतोोब देेईन;

आणि� मीी अशीी रक्कम चुुकतीी केेल्याावर उपरोोल्लि�िखि�त बंंधन रद्दवाातल ठरेेल व नि�ष्प्रभाावीी होोईल. एरव्हीी 

तेे संंपूूर्णणपणेे अंंमलाात रााहि�ल.
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याा बंंधपत्राास, सर्वव बााबतीीत भाारताात त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेलेे काायदेे लाागूू होोतीील  आणि� त्याानुुसाार, 

याा खाालीील अधि�काार व दाायि�त्वेे, आवश्यक असेेल तेेथेे भाारताातीील समुुचि�त न्याायाालयांं�कडूून नि�र्धाा�रि�त करण्याात 

येेतीील.

महाारााष्ट्र शाासनाानेे याा बंंधपत्राावर प्रदेेय असलेेलेे मुुद्रांं�क शुुल्क भरण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

२० . . . . . . . .  च्याा  . . . . . . . . . . 

महि�न्यााच्याा  . . . . . . . . . . . . 

ताारखेेस सहीी करून ताारीीख टााकलीी.

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . नेे सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार :  १.

 २.

 स्वीीकृृत

	 1 �[ महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्यााकरि�ताा व नाावाानेे]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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परि�शि�ष्ट पााच- चाालूू

नमुुनाा ८

(नि�यम ८३ पहाा)

स्थाायीी सेेवेेतीील शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अध्ययन रजेेमध्येे वााढ मंंजूूर  
करण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा त्याानेे करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

याा अधि�लेेखााद्वाारेे सर्वव लोोकांं�त ज्ञाात व्हाावेे कीी, मीी, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . रााहणाार  . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . ., जि�ल्हाा  . . . . . . . . . . . . वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . म्हणूून काामाावर 
असूून यााद्वाारेे मीी स्वत: आणि� मााझेे वाारस, मृृत्यूूपत्र व्यवस्थाापक आणि� प्रशाासक हेे, महाारााष्ट्रााच्याा रााज्यपाालांं�नाा 
(ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘शाासन’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे) त्यांं�नीी माागणीी केेलीी असताा रु.  . . . . . . . . . . . . . 
. . . . (रुपयेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा 
व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे, माागणीी करण्याात आल्यााच्याा ताारखेेपाासूून त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेण्याास किं�ंवाा हीी 
रक्कम भाारतााव्यति�रि�क्त इतर देेशाात प्रदाान करण्याात येेणाार असेेल तर तोो देेश व भाारत याामधीील अधि�कृृत 
वि�नि�मय दराानेे उक्त रकमेेचेे त्याा देेशााच्याा चलनाात रुपांं�तर करून होोईल ति�तकीी रक्कम आणि� न्यााय प्रति�नि�धीी व 
अशीील याामधीील व्यवहाारांं�च्याा सर्वव खर्चांं�सह शाासनााकडूून करण्याात येेईल किं�ंवाा शाासनाानेे केेलेेलाा असेेल असाा 
सर्वव खर्चच देेण्याास स्वत:लाा बांं�धूून घेेत आहोोत.

ज्यााअर्थीी, मलाा म्हणजेे,  . . . . . . . . . . . . .. . यांं�नाा . . . . . . . . . . . . . . . पाासूून   . . . . . . . . . . 
. . . . . . .  पर्यंंतच्याा काालाावधीीकरि�ताा शाासनााकडूून अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी असूून त्यााबद्दल मीी 
महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्याा नाावाानेे रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) 
चेे बंंधपत्र  . . . . . . . . . . . . . . . . .  ताारखेेस करून दि�लेेलेे आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, मााझ्याा वि�नंंतीीवरून  . . . . . . . . . . . . . . . . .  पर्यंंत मलाा अध्ययन रजेेमध्येे वााढ मंंजूूर 
करण्याात आलीी आहेे ;

आणि� ज्यााअर्थीी, मीी, शाासनााच्याा अधि�क सुुरक्षि�ततेेसााठीी याा खाालीी लि�हि�लेेल्याा शर्तीीवर हेे बंंधपत्र करून 
देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

त्यााअर्थीी, आताा उपरोोल्लि�िखि�त बंंधनााचीी शर्तत अशीी कीी, मीी काामाावर रूजूू झाालोो नााहीी तर किं�ंवाा मााझीी 
वााढवि�ण्याात आलेेलीी अध्ययन रजाा समााप्त झााल्याानंंतर किं�ंवाा समााप्त करण्याात आल्याानंंतर काामाावर परत न येेताा 
किं�ंवाा काामाावर परत आल्याावर तीीन वर्षांं�च्याा काालाावधीीत केेव्हााहीी रााजीीनाामाा दि�लाा किं�ंवाा सेेवाानि�वृृत्त झाालोो किं�ंवाा 
अन्यथाा सेेवाा सोोडूून दि�लीी तर शाासनाानेे माागणीी केेल्याानंंतर शाासनाालाा किं�ंवाा शाासन नि�देेश देेईल त्याानुुसाार, उक्त 
रक्कम रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे  . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा 
त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा दराानेे माागणींंच्याा ताारखेेपाासूूनचेे त्याा रकमेेवरीील व्यााज तााबडतोोब देेईन, 

आणि� मीी अशीी रक्कम चुुकतीी केेल्याावर उपरोोल्लि�िखि�त बंंधन रद्दवाातल ठरेेल व नि�ष्प्रभाावीी होोईल. एरव्हीी 
तेे संंपूूर्णणपणेे अंंमलाात रााहीील.
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याा बंंधपत्राास सर्वव बााबतीीत, भाारताालाा त्याा त्याा वेेळीी, अंंमलाात असलेेलेे काायदेे लाागूू होोतीील  आणि� 
त्याानुुसाार, याा खाालीील अधि�काार व दाायत्वेे आवश्यक असेेल तेेथेे भाारताातीील समुुचि�त न्याायाालयांं�कडूून नि�र्धाा�रि�त 
करण्याात येेतीील.

महाारााष्ट्र शाासनाानेे याा बंंधपत्राावर प्रदेेय असलेेलेे मुुद्रांं�क शुुल्क भरण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

२० . . . . . . . .  च्याा  . . . . . . . . . . .

महि�न्यााच्याा  . . . . . . . . . . . . .

ताारखेेस सहीी करून ताारीीख टााकलीी.

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . नेे सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

 स्वीीकृृत,

	 1[महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्यााकरि�ताा व नाावाानेे ]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा ९

(नि�यम ८३ पहाा)

स्थाायीी सेेवेेत नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे अध्ययन रजेेवर जााताानाा करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

याा अधि�लेेखााद्वाारेे सर्वव लोोकांं�स ज्ञाात व्हाावेे कीी,  आम्हीी, . . . . . . . . . . . . . . ,

रााहणाार . . . . . . . . . . . . जि�ल्हाा . . . . . . . . . , सध्याा . . . . . . . .  वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  . . . . . . . . . 
. . . .  म्हणूून सेेवेेत असूून (याात याापुुढेे ज्याास ‘बंंधनग्रहीीताा’ असेे संंबोोधण्याात आलेेलेे आहेे.)  आणि� श्रीी./ 
श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . रााहणाार . . . . . . .. . . . . . . . आणि�, श्रीी./ श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . .रााहणाार . . . . . . . . . . . . (याात याापुुढेे ज्यांं�स ‘जमीीनदाार’ असेे संंबोोधण्याात आलेे 
आहेे.) यााद्वाारेे संंयुुक्तपणेे व अलगअलगपणेे आम्हीी स्वत: आणि� आचेे प्रत्येेकााचेे वाारस, मृृत्यूूपत्र, व्यवस्थाापक 
आणि� प्रशाासक, हेे महाारााष्ट्रााच्याा रााज्यपाालांं�नाा,  (ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘शाासन’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे)  
यांं�नीी माागणीी केेलीी असताा रु. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (रुपयेे . . . . . . . . . . . . . . फक्त), आणि� 
शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीी करण्याात आल्यााच्याा 
ताारखेेपाासूूनचेे त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेण्याास, किं�ंवाा हीी रक्कम भाारतााव्यति�रि�क्त इतर देेशाात प्रदाान करण्याात 

येेणाार असेेल तर, तोो देेश व भाारत याामधीील अधि�कृृत वि�नि�मय दराानेे उक्त रकमेेचेे त्याा देेशााच्याा चलनाात रुपांं�तर 

करून होोईल ति�तकीी रक्कम, आणि� न्याायप्रति�नि�धीी व अशीील याामधीील व्यवहाारााच्याा सर्वव खर्चाा�सह शाासनााकडूून 

करण्याात येेईल किं�ंवाा शाासनाानेे केेलेेलाा असेेल असाा सर्वव खर्चच देेण्याास बांं�धूून घेेत आहोोत.

ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याालाा शाासनााकडूून अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आलीी आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याानेे  शाासनााच्याा अधि�क सुुरक्षि�ततेेसााठीी याा खाालीी लि�हि�लेेल्याा शर्तीीवर हेे 

बंंधपत्र करून देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त जाामीीनदाारांं�नीी उपरि�बद्ध बंंधनग्रहीीत्यााच्याा वतीीनेे जाामीीनदाार म्हणूून बंंधपत्र करून 

देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

त्यााअर्थीी, आताा उपरोोल्लि�िखि�त बंंधनााचीी शर्तत अशीी कीी,  श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . 

. . . हाा बंंधनग्रहीीताा काामाावर रूजूू झाालाा नााहीी तर किं�ंवाा  अध्ययन रजाा समााप्त झााल्याानंंतर किं�ंवाा समााप्‍‍त 

करण्याात आल्याानंंतर काामाावर परत न येेताा किं�ंवाा काामाावर परत आल्याा तीीन वर्षांं�च्याा काालाावधीीत केेव्हााहीी त्याानेे 

सेेवेेचाा रााजीीनाामाा दि�लाा किं�ंवाा अन्यथाा सेेवाा सोोडूून दि�लीी तर बंंधनग्रहीीताा आणि� जाामि�नदाार हेे,  शाासनाानेे माागणीी 

केेल्याानंंतर तााबडतोोब ‍‍ किं�ंवाा शाासन नि�र्देेश देेईल त्याानुुसाार उक्त रक्कम  रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा 

शाासकीीय दराानेे माागणीीच्याा ताारखेेपाासूूनचेे  त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेतीील.
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आणि� बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . यांं�नीी आणि�/किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . 

. . . . . . . . . . .. . . . आणि�/किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी अशीी रक्कम चुुकतीी 

केेल्याावर उपरोोल्लि�िखि�त बंंधन रद्दवाातल ठरेेल व नि�ष्प्रभाावीी होोईल. एरव्हीी तेे संंपूूर्णणपणेे अंंमलाात रााहीील:

परंंतुु नेेहमीी असेे कीी, यााखाालीील जाामीीनदाारांं�चेे दाायि�त्व हेे, मुुदत दि�ल्यााच्याा काारणाावरून किं�ंवाा शाासनााचीी 

किं�ंवाा शाासनाानेे प्रााधि�कृृत केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी व्यक्तीीचीी कोोणतीीहीी प्रवि�रतीी (फोोरबि�यरन्स), कृृतीी किं�ंवाा अकृृतीी 

याामुुळेे (मग तीी जाामीीनदाारांं�च्याा संंमतीीनेे किं�ंवाा त्यांं�नाा कळवूून केेलेेलीी असोो किं�ंवाा नसोो) कमीी होोणाार नााहीी किं�ंवाा 

त्याापाासूून तेे मुुक्त होोणाार नााहीीत किं�ंवाा यााखाालीील येेणेे रकमेेकरि�ताा, जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . 

. . . . . . . . . . . आणि� श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . . . . . . . यांं�च्याावि�रुद्ध किं�ंवाा त्यांं�च्याापैैकीी कोोणााहीी 

एकाावि�रुद्ध दाावाा दााखल करण्याापूूर्वीी बंंधनग्रहीी त्याावि�रुद्ध शाासनाानेे दाावाा दााखल करणेे आवश्यक होोणाार नााहीी.

याा बंंधप्रत्राास, सर्वव बााबतीीत भाारताात त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेलेे सर्वव काायदेे लाागूू होोतीील आणि� 

त्याानुुसाार, यााखाालीील अधि�काार व दाायि�त्वेे, आवश्यक असेेल तेेथेे भाारताातीील समुुचि�त न्याायाालयााकडूून नि�र्धाा�रि�त 

करण्याात येेतीील.

महाारााष्ट्र शाासनाानेे याा बंंधपत्राावर प्रदेेय असलेेलेे मुुद्रांं�क शुुल्क भरण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

२० . . . . . . . . .च्याा . . . . ..  .. .महि�न्यााच्याा . . . . . .  ताारखेेस सहीी करून ताारीीख टााकलीी.

उपरि�नाामि�त बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

एच २३७५—१७
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त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

 स्वीीकृृत,

 �1[ महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्यााकरि�ताा व नाावाानेे ]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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परि�शि�ष्ट पााच—चाालूू

नमुुनाा १०

(नि�यम ८३ पहाा)

स्थाायीी सेेवेेत नसलेेल्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याालाा अध्ययन रजेेमध्येे वााढ मंंजूूर  

करण्याात आलीी असेेल तेेव्हाा त्याानेे करून द्याावयााचेे बंंधपत्र

याा अधि�लेेखााद्वाारेे सर्वव लोोकांं�स ज्ञाात व्हाावेे कीी, आम्हीी, . . . . . . . . . . . . . . ,

रााहणाार . . . . . . . . . . . . जि�ल्हाा . . . . . . . . . , सध्याा . . . . . . . .  वि�भाागाात/काार्याा�लयाात  . . . . . . . . 

. . . . . . . . म्हणूून सेेवेेत असूून (ज्याालाा याात याापुुढेे ‘बंंधनग्रहीीताा’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे.)  आणि�  

श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . रााहणाार . . . . . . .. . . . .  . . आणि� श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . 

. . . . . . .  . . . . . . रााहणाार . . . . . . . . . . . . (ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘जाामीीनदाार’ असेे संंबोोधण्याात आलेे 

आहेे.) यााद्वाारेे संंयुुक्तपणेे व अलगअलगपणेे आम्हीी स्वत: आणि� आमचेे प्रत्येेकााचेे वाारस, मृृत्यूूपत्र व्यवस्थाापक 

आणि� प्रशाासक हेे, महाारााष्ट्रााच्याा रााज्यपाालांं�नाा  (ज्यांं�नाा याात याापुुढेे ‘शाासन’ असेे संंबोोधण्याात आलेे आहेे.)  

त्यांं�नीी माागणीी केेलीी असताा रु. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ( रुपयेे . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� 

शाासकीीय कर्जाा�वरीील त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीी करण्याात आल्यााच्याा 

ताारखेेपाासूूनचेे त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेण्याास किं�ंवाा हीी रक्कम भाारतााव्यति�रि�क्त इतर देेशाात प्रदाान करण्याात येेणाार 

असेेल तर, तोो देेश व भाारत यांं�च्याामधीील अधि�कृृत वि�नि�मय दराानेे उक्त रकमेेचेे त्याा देेशााच्याा चलनाात रुपांं�तर 

करून होोईल ति�तकीी रक्कम, आणि� न्याायप्रति�नि�धीी व अशीील याामधीील व्यवहाारांं�च्याा सर्वव खर्चाा�सह शाासनााकडूून 

करण्याात येेईल किं�ंवाा शाासनाानेे केेलेेलाा असेेल असाा सर्वव खर्चच देेण्याास बांं�धूून घेेत आहोोत.

ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याानेे, त्याालाा शाासनााकडूून दि�नांं�क . . . . . . . . . . . . . . . . पाासूून . . . . . . . . . . . . . 

. . . पर्यंंत अध्ययन रजाा मंंजूूर करण्याात आल्यााबद्दल महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्याा नाावाानेे रु. . . . . . . . . . . . . . 

. . . (रुपयेे . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) करि�ताा दि�नांं�क . . . . . . . . . . . . . . . . चेे बंंधपत्र करून दि�लेे आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याालाा मंंजूूर केेलेेलीी अध्ययन रजाा त्यााच्याा वि�नंंतीीवरून . . . . . . . . . . . .  

पर्यंंत वााढवि�ण्याात आलीी आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, बंंधनग्रहीीत्याानेे शाासनााच्याा अधि�क सुुरक्षि�ततेेसााठीी यााखाालीी लि�हि�लेेल्याा शर्तीीवर हेे 

बंंधपत्र देेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे;

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त जाामीीनदाारांं�चीी उपरि�बद्ध बंंधनग्रहीीत्यााच्याा वतीीनेे जाामीीनदाार म्हणूून हेे बंंधपत्र 

घेेण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

एच २३७५—१७अ
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त्यााअर्थीी,  आताा उपरोोल्लि�िखि�त बंंधनााचीी शर्तत अशीी कीी,  श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . . . . . . .  

हाा बंंधनग्रहीीताा काामाावर रूजूू झाालाा नााहीी किं�ंवाा अशीी वााढीीव अध्ययन रजाा समााप्त झााल्याानंंतर किं�ंवाा समााप्त 

करण्याात आल्याानंंतर काामाावर परत न येेताा किं�ंवाा काामाावर परत आल्याावर तीीन वर्षाा�च्याा काालाावधीीत केेव्हााहीी 

त्याानेे रााजीीनाामाा दि�लाा तर शाासनाानेे माागणीी केेल्याानंंतर तााबडतोोब किं�ंवाा शाासन नि�र्देेश देेईल त्याानुुसाार, उक्त 

रक्कम रु.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . (रुपयेे. . . . . . . . . . . . . . . . . . फक्त) आणि� शाासकीीय कर्जाा�वर त्याा 

त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेल्याा व्यााजााच्याा शाासकीीय दराानेे माागणीीच्याा ताारखेेपाासूूनचेे त्याा रकमेेवरीील व्यााज देेईन.

आणि� बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . आणि�/किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . 

. . . . . . . . . . . आणि�/किं�ंवाा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . . . . . . . . . . याा उपरोोक्त जाामीीनदाारांं�नीी हीी रक्कम 

चुुकतीी केेल्याावर उपरोोल्लि�िखि�त बंंधन रद्दबाातल ठरेेल व नि�ष्प्रभाावीी होोईल. एरव्हीी तेे संंपूूर्णणपणेे अंंमलाात रााहीील.

परंंतुु नेेहमीी असेे कीी, याा खाालीील जाामीीनदाारांं�चेे दाायि�त्व हेे, मुुदत दि�ल्यााच्याा काारणाावरून किं�ंवाा शाासनााचीी 

किं�ंवाा शाासनाानेे प्रााधि�कृृत केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी व्यक्तीीचीी कोोणतीीहीी प्रवि�रतीी (फोोरबि�यरन्स), कृृतीी किं�ंवाा अकृृतीी  

याामुुळेे (मग तीी जाामीीनदाारांं�च्याा संंमतीीनेे किे�ेवाा त्यांं�नाा कळवूून केेलेेलीी असोो किं�ंवाा नसोो) कमीी होोणाार नााहीी किं�ंवाा 

त्याापाासूून तेे मुुक्त होोणाार नााहीीत किं�ंवाा यााखाालीील येेणेे रकमेेकरि�ताा जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी. . . . . . . . 

. . . . . . . . . . आणि� श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी . . . . . . . . . . . . . . . . यांं�च्याा वि�रुद्ध किं�ंवाा त्यांं�च्याापैैकीी कोोणााहीी 

एकाावि�रुद्ध दाावाा दााखल करण्याापूूर्वीी बंंधन ग्रहीीत्याावि�रुद्ध शाासनाानेे दाावाा दााखल करणेे आवश्यक होोणाार नााहीी.

याा बंंधपत्राास सर्वव बााबतीीत भाारताात त्याा त्याा वेेळीी अंंमलाात असलेेलेे सर्वव काायदेे लाागूू होोतीील आणि� 

त्याानुुसाार, यााखाालीील अधि�काार व दाायि�त्वेे, आवश्यक असेेल तेेथेे भाारताातीील समुुचि�त न्याायलयांं�द्वाारेे नि�र्धाा�रि�त 

करण्याात येेतीील.

महाारााष्ट्र शाासनाानेे याा बंंधपत्राावर देेय असलेेलेे मुुद्रांं�क शुुल्क भरण्यााचेे माान्य केेलेे आहेे.

२० .. . . . . . . . . .च्याा . . . . . . . . . . महि�न्यााच्याा

. . . . . . . . . ताारखेेस सहीी करून ताारीीख टााकलीी.

उपरि�नाामि�त बंंधनग्रहीीताा श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

........................यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.
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त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . .  यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

उपरि�नाामि�त जाामीीनदाार श्रीी./श्रीीमतीी/कुुमाारीी

. . . . . . . . . . . . . . . . यांं�नीी सहीी केेलीी व स्वााधीीन केेलेे.

त्याास पुुढीील व्यक्तीी सााक्षीीदाार होोत्याा :—

सााक्षीीदाार : (१)

 (२)

 स्वीीकृृत,

	 1[महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्यााकरि�ताा व नाावाानेे]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सुुधाारण्याात आलाा आहेे.
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�1[परि�शि�ष्ट सहाा

[नि�यम (७४-अ) पहाा]

सरोोगसीी पद्धतीीनेे जन्मलेेल्याा अपत्यांं�चेे संंगोोपन करण्याासााठीी महि�लाा  
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�स वि�शेेष रजाा मंंजूूर करण्यााबााबत.

सरोोगसीी पद्धतीीद्वाारेे जन्मलेेल्याा अपत्यांं�चेे संंगोोपन करताा याावेे याासााठीी रााज्य शाासनाातीील महि�लाा शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्यांं�नाा खाालीील अटीी व शर्तींंच्याा अधि�न रााहूून प्रसूूतीी रजेेप्रमााणेे सक्षम प्रााधि�कााऱ्याास १८० दि�वसांं�पर्ययत 
रजाा मंंजूूर करताा येेईल :—

(१) रजे ेसााठीी संंबंंधि�त महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााकडेे वि�हि�त पद्धतीीनेे 
आगााऊ अर्जज कराावाा.  अर्जज करताानाा सरोोगसीीद्वाारेे अपत्य प्रााप्तीीच्याा अनुुषंंगाानेे करण्याात आलेेलाा 
कराारनाामाा, संंबंंधि�त वैैद्यकीीय अधि�काारीी/स्त्रीीरोोग तज्ञााचेे प्रमााणपत्र साादर करणेे आवश्यक रााहीील. तसेेच 
भाारतीीय वैैद्यकीीय संंशोोधन परि�षदेेनेे (ICMR) सरोोगसीीबााबत नि�श्चि�ित केेलेेल्याा सर्वव माार्गगदर्शशक तत्वांं�चेे 
पाालन करण्याात आल्यााबााबत स्त्रीीरोोग तज्ञााचेे प्रमााणपत्र साादर करणेे आवश्यक रााहीील;

(२)  सदर वि�शेेष रजाा अपत्यााच्याा जन्म दि�नांं�काापाासूून १८० दि�वसांं�पर्यंंत अनुुज्ञेेय रााहीील;

(३) सं ंपूूर्णण सेेवेेच्याा काालाावधीीत हीी रजाा फक्त एकदााच अनुुज्ञेेय रााहीील;

(४) ही ी रजाा फक्त अपत्य नसलेेल्याा तसेेच दत्तक मूूल न घेेतलेेल्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा 
अनुुज्ञेेय रााहीील.]

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्रमांं�क मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सदर परि�शि�ष्ट 
दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी, २०१६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे आहेे.
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1[परि�शि�ष्ट साात

[नि�यम (७४-ब) पहाा]

वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा रााज्य शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा  
वि�शेेष बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करण्यााबााबत.

वि�कलांं�ग व्यक्तींंसााठीी (समाान संंधीी, हक्कााचेे संंरक्षण आणि� पूूर्णण सहभााग) अधि�नि�यम, १९९५ (१९९६ 
चाा १) अन्वयेे  पुुढेे नमूूद केेल्याानुुसाार वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास तसेेच पुुढेे नमूूद 
केेल्याानुुसाार वि�कलांं�ग अपत्य असूून पत्नीी नसलेेल्याा शाासकीीय पुुरुष कर्ममचााऱ्याास म्हणजेेच अशाा अपत्यााच्याा 
वडीीलांं�नाादेेखीील संंपूूर्णण सेेवेेत ७३० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेत वि�शेेष बााल संंगोोपन रजाा सक्षम प्रााधि�काारीी मंंजूूर 
करू शकेेल :—

“(अ) दि� व्यांं�ग व्यक्तीी हक्क अधि�नि�यम, २०१६ मधीील (२०१६ चाा ४९) कलम २(zc) अंंतर्गगत, 
परि�शि�ष्टाात नमूूद केेल्याानुुसाार दि�व्यांं�गत्वाामध्येे खाालीील प्रवर्गांं�चाा समाावेेश केेलाा आहेे :—

१.  Loco Motor Disability (अस्थि�िव्यंंग)
२.  Leprosy Cured Person (कुुष्ठरोोग नि�वाारि�त/मुुक्त)
३.  Cerebral Palsy (मेंंदूूचाा पक्षााघाात)
४.  Dwarfism (शाारि�रीीक वााढ खुंं�टणेे)
५.  Muscular Dystrophy (स्नाायुंं�चीी वि�कृृतीी)
६.  Acid Attack Victims (आम्ल हल्लाा पि�डीीत)
७.  Blindness (पूूर्णणत: अंंध)
८.  Low Vision (अंंशत: अंंध)
९.  Hearing Impaired (Deaf and hard of Hearing) (कर्णणबधि�र/ ऐकूू कमीी येेणेे)
१०.  Speech and Language Disability (वााचाा/ भााषाा दोोष)
११.  Intellectual Disability (बौौद्धीीक अक्षम)
१२.  Specific Learning Disability (वि�शि�ष्ट अध्ययन अक्षम)
१३.  Autism Spectrum Disorder (स्वमग्न)
१४.  Mental Behaviour / Mental illness (माानसि�क वर्ततन/ माानसि�क आजाार)
१५.  Multiple Sclerosis (हााताापाायांं�तीील स्नाायूू कमजोोर/ शि�थि�ल होोणेे)
१६.  Parkinsons disease (कंंपवाात)
१७.  Haemophilla (अधि�क रक्तस्त्रााव)
१८.  Thalassemia (रक्तााचीी कमतरताा)
१९.  Sickle Cell Disease (रक्ताात हि�मोोग्लोोबीीनचेे प्रमााण कमीी होोणेे)
२०.  Chronic Neurological Condition (मज्जाासंंस्थेेचेे तीीव्र आजाार)
२१.  Multiple Disabilities (बहुुवि�कलांं�ग)

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे दि�नांं�क २१ सप्टेंंबर, 
२०१६ पाासूून सदर परि�शि�ष्ट अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे असूून, दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून सदर परि�शि�ष्ट साात मधीील परि�च्छेेद (अ) 
सुुधाारण्याात आलाा आहेे व परि�च्छेेद (ब) मधीील अट क्र. ३, दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून वगळण्याात आलीी आहेे व ‘ब’ खाालीी 
दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून नव्याानेे टि�प अंंतर्भूू�त करण्याात आलीी आहेे.
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(ब) सद र रजाा अनुुज्ञेेयतेेच्याा अटीी व शर्तीी खाालीीलप्रमााणेे आहेेत :—

(१)  उपरोोक्त परि�च्छेेद क्रमांं�क १ मधीील वि�कलांं�गतेेबााबत जि�ल्हाा शल्य चि�कि�त्सक (Civil 
Surgeon) अथवाा त्याापेेक्षाा वरि�ष्ठ शाासकीीय वैैद्यकीीय अधि�कााऱ्याानेे अथवाा शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी 
नि�र्गगमि�त केेलेेल्याा नि�र्णणयाानुुसाार नि�र्गगमि�त केेलेेलेे अपंंगत्वााचेे प्रमााणपत्र साादर करणेे आवश्यक रााहीील;

(२)  सदर रजाा हक्क म्हणूून माागताा येेणाार नााहीी.  सक्षम प्रााधि�कााऱ्यांं�च्याा पूूर्वव माान्यतेेनेेच सदर रजाा 
घेेताा येेईल;

1[३]

(४)  सदर रजाा पहि�ल्याा २ हयाात अपत्यांं�करि�ताा लाागूू रााहीील;

(५) वि�शे ेष बााल संंगोोपन रजेेच्याा काालाावधीीसााठीी कर्ममचााऱ्याास रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी जेेवढेे 
वेेतन मि�ळत असेेल तेेवढेेच रजाा वेेतन देेण्याात येेईल;

(६)  सदर रजाा एकााहूून अधि�क हप्त्याामध्येे (Spell) तथाापि� एकाा आर्थि�िक वर्षाा�त तीीनाापेेक्षाा 
जाास्त नााहीी अशाा हप्त्यााच्याा मर्याा�देेत घेेताा येेईल;

(७) वि�शे ेष बााल संंगोोपन रजेेचाा हि�शेेब सोोबत जोोडलेेल्याा प्रपत्राात घेेऊन तेे सेेवाा पुुस्तकाात ठेेवाावेे.  
तसेेच सेेवाा पुुस्तकाामध्येेहीी हि�शेेब योोग्यरि�त्याा नोंंदवि�ण्याात याावाा;

(८)  परि�वीीक्षााधीीन काालाावधीीत वि�शेेष बााल संंगोोपन रजाा माान्य करताा येेणाार नााहीी.  तथाापि�, 
कर्ममचााऱ्याास वि�कलांं�ग अपत्यााबााबतच्याा गंंभीीर परि�स्थि�ितीीमुुळेे रजाा घेेणेे अत्याावश्यक आहेे अशीी रजाा मंंजूूर 
करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी खाात्रीी झााल्याास, परि�वीीक्षााधीीन काालाावधीीत अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत, 
कमीीत कमीी काालाावधीीचीी वि�शेेष  बााल संंगोोपन रजाा घेेताा येेईल.  त्यााप्रमााणाात संंबंंधि�त महि�लाा/पुुरुष 
शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचाा परि�वीीक्षााधीीन काालाावधीी वााढवि�लाा जााईल;

(९) वि�शे ेष बााल संंगोोपन रजेेस पाात्र असणााराा महि�लाा/पुुरुष शाासकीीय कर्ममचाारीी एकाापेेक्षाा जाास्त 
वेेळाा नवीीन नि�युुक्तीी स्वीीकाारत असेेल अशाा बााबतीीत, वेेगवेेगळ्याा ठि�कााणच्याा काालाावधीीचीी रजाा एकत्रि�त 
गणलीी जााऊन, अशाा एकूूण सेेवेेच्याा काालाावधीीमध्येे एकूूण ७३० दि�वस इतकीीच रजाा  अनुुज्ञेेय होोईल;

(१०) शा ासकीीय कर्ममचााऱ्याास त्यााच्याा इच्छेेनुुसाार व अर्जज केेल्याास वि�शेेष बााल संंगोोपन रजेेलाा 
अन्य अनुुज्ञेेय रजाा जोोडूून घेेताा येेईल.  माात्र अन्य अनुुज्ञेेय रजाा काालाावधीी एक वर्षाा�पेेक्षाा अधि�क असणाार 
नााहीी;

(११) वि� कलांं�ग अपत्य शाासकीीय कर्ममचााऱ्याावर अवलंंबूून आहेे असेे प्रमााणपत्र शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याानेे साादर करणेे अनि�वाार्यय रााहीील.

टीीप : एकाा वेेळेेस पााच दि�वसांं�पेेक्षाा कमीी काालाावधीीसााठीी रजाा घेेताा येेणाार नााहीी.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्रमांं�क: मनाासेे-२०२०/प्र.क्र.४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सदर परि�शि�ष्ट 
दि�नांं�क २१ सप्टेंंबर, २०१६ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे असूून दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून सुुधाारण्याात आलाा आहेे व परि�च्छेेद 
(ब) मधीील अट क्र. ३ दि�नांं�क ९ माार्चच, २०२३ पाासूून वगळण्याात आलीी आहेे.
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प्रपत्र

वि�कलांं�ग अपत्य असलेेल्याा रााज्य शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा वि�शेेष बााल संंगोोपन रजेेच्याा हि�शेेबााचेे प्रपत्र

वि�भााग/काार्याा�लयााचेे नााव :

अधि�काारीी/कर्ममचााऱ्यााचेे नााव व पदनााम : 

भ्रमणध्वनीी/दूूरध्वनीी क्रमांं�क :

बााल संंगोोपन रजेेचाा 
काालाावधीी

एकूूण 
काालाावधीी

शि�ल्लक रजाा सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी 
स्वााक्षरीी व पदनााम, 
काार्याा�लयााचेे नााव 

    पाासूून पर्यंंत दि�नांं�क शि�ल्लक

१ २ ३ ४ ५ ६

एच २३७५—१८
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1[परि�शि�ष्ट आठ

[नि�यम (७४-क) पहाा]

मुुल दत्तक घेेण्याासााठीी महि�लाा शाासकीीय  कर्ममचााऱ्याालाा वि�शेेष रजाा मंंजूूर करण्यााबााबत.

सक्षम प्रााधि�काारीी माान्यतााप्रााप्त भरतीीच्याा मााध्यमाातूून शाासन सेेवेेत रूजूू झाालेेल्याा, दत्तक मुुल घेेणााऱ्याा रााज्य 
शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्यांं�नाा खाालीील अटीी व शर्तींंच्याा अधीीन रााहूून वि�शेेष रजाा मंंजूूर करण्याात येेईल.

(अ) (१) द त्तक घेेण्यााच्याा दि�नांं�काास दत्तक मुुलााचेे वय १ वर्षाा�च्याा आत असेेल तर १८० दि�वस रजाा 
लाागूू रााहीील.

(२)  १ वर्षाा�पेेक्षाा अधि�क तेे ३ वर्षष वयााचेे दत्तक मुुल घेेतल्याास ९० दि�वस रजाा लाागूू रााहीील.

सदर रजेेचाा लााभ (दत्तक संंस्थेेकडूून मुुल दत्तक घेेतल्याास )दत्तकग्रहण-पूूर्वव पोोषण देेखरेेख (pre-
adoption foster care) टप्प्याापाासूून लाागूू होोईल तर इतर प्रकरणीी काायदेेशीीर दत्तक प्रक्रि�येेनंंतर लाागूू होोईल.

अशाा काालाावधीीत रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी ति�लाा जेेवढेे वेेतन मि�ळत असेेल तेेवढेेच रजाा वेेतन देेण्याात 
येेईल.  अशीी रजाा, रजाा खाातीी खर्चीी टााकण्याात येेणाार नााहीी.

(ब) (१) मु ुल दत्तक घेेण्याासंंबंंधाातीील आवश्यक काागदपत्रेे/काायदेेशीीर काागदपत्र साादर करण्याात 
याावीीत.  दत्तक संंस्थेेकडूून मुुल दत्तक घेेतल्याास रजाा मंंजुुरीीसााठीी अर्जज करताानाा दत्तक संंस्थेेचीी काागदपत्र साादर 
कराावीीत, न्याायाालयीीन आदेेश असणेे अनि�वाार्यय नााहीी.  न्याायाालयााचेे अंंति�म आदेेश प्रााप्त झााल्याावर सदर आदेेश 
काार्याा�लयाास साादर कराावेेत.

(२)  दोोनपेेक्षाा कमीी अपत्य हयाात असलेेल्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा सदर वि�शेेष रजाा लाागूू 
रााहीील.

एक अपत्य हयाात असलेेल्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे सदर वि�शेेष रजाा घेेतल्याावर, नंंतर प्रसुुतीी 
रजाा/ दत्तक मुुलाासााठीी तसेेच सरोोगसीीसााठीी असलेेलीी वि�शेेष रजाा अनुुज्ञेेय होोणाार नााहीी.

(३)  सदर रजेेसााठीी सेेवाा काालाावधीीचीी अट नााहीी.  माात्र ज्याा महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सेेवाा दोोन 
वर्षाा�पेेक्षाा कमीी झाालेेलीी आहे,े त्यांं�नीी सदर रजेेसााठीी अर्जज करताानाा काार्याा�लयाास बंंधपत्र (बाँँ�ड) द्याावेे.  सदर बंंधपत्राात 
जेेव्हाा महि�लाा कर्ममचाारीी वि�शेेष रजेेवरून कर्ततव्याावर रूजूू होोईल तेेव्हाा किं�ंवाा सदर रजेेलाा लाागूून देेय व अनुुज्ञेेय 
रजाा घेेतल्याानंंतर कर्ततव्याावर रूजूू झााल्याावर त्यांं�नीी रााज्य शाासनााचीी कमीीत कमीी दोोन वर्षेे सेेवाा करणेे बंंधनकाारक 
रााहीील.  वि�शेेष रजाा काालाावधीीत/रजेेलाा लाागूून देेय व अनुुज्ञेेय रजाा काालाावधीीत/ वि�शेेष रजाा संंपल्याावर रूजूू 
न होोताा/वि�शेेष रजाा संंपल्याावर किं�ंवाा वि�शेेष रजेेलाा लाागूून देेय व अनुुज्ञेेय रजाा घेेतल्याानंंतर रूजूू झााल्याावर, 
वि�शेेष रजेेचाा काालाावधीी वगळूून सेेवेेचाा दोोन वर्षांं�चाा काालाावधीी पूूर्णण होोण्याापूूर्वीी सदर महि�लाा कर्ममचााऱ्याास रााज्य 
शाासनााचीी सेेवाा सोोडूून, रााज्य शाासनााव्यति�रि�क्त अथवाा रााज्यााच्याा एकत्रि�त नि�धीीतूून वेेतनाावरीील खर्चच भाागवि�लाा 
जाात नााहीी अशाा इतर सेेवेेत जााण्यााकरि�ताा रााजीीनाामाा द्याावयााचाा असल्याास किं�ंवाा अन्य काारणाास्तव रााजीीनाामाा 

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्र. मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सदर परि�शि�ष्ट दि�नांं�क 
१५ माार्चच, २०१७ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे आहेे.
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द्याावयााचाा असल्याास अथवाा काार्ययमुुक्त व्हाावयााचेे झााल्याास, अशाा महि�लाा कर्ममचााऱ्याानेे वि�शेेष रजाा म्हणूून 
घेेतलेेल्याा काालाावधीीतीील वेेतनााइतकेे वेेतन रााज्य शाासनाास अदाा केेल्याानंंतरच अशाा महि�लाा कर्ममचााऱ्याास रााज्य 
शाासनााच्याा सेेवेेचाा रााजीीनाामाा देेताा येेईल किं�ंवाा काार्ययमुुक्त होोताा येेईल.

(क)  सदर वि�शेेष रजेेलाा लाागूून वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााशि�वााय, दत्तक घेेण्यााच्याा दि�नांं�काास दत्तक घेेण्याात 
येेणााऱ्याा मुुलााचेे वय लक्षाात घेेऊन दत्तक मुुल संंगोोपन रजेेव्यति�रि�क्त पुुढीीलप्रमााणेे देेय व अनुुज्ञेेय रजाा घेेताा येेईल.  
अनुुज्ञेेय रजेेमध्येे असााधाारण रजेेचाा अंंतर्भाा�व रााहीील.  माात्र असााधाारण रजाा नि�वृृत्तीीवेेतनााच्याा व वेेतनवााढीीच्याा 
प्रयोोजनाार्थथ अर्हहतााकाारीी धरण्याात येेणाार नााहीी :—

(१)  जर दत्तक घेेतलेेल्याा मुुलााचेे वय, एक महि�न्याापेेक्षाा कमीी असेेल तर, एक वर्षाा�चीी वि�शेेष रजाा 
अनुुज्ञेेय असेेल;

(२)  जर दत्तक घेेतलेेल्याा मुुलााचेे वय, ६ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क, परंंतुु ७ महि�न्याापेेक्षाा कमीी असेेल 
तर, ६ महि�न्यांं�चीी वि�शेेष रजाा अनुुज्ञेेय असेेल;

(३)  जर दत्तक घेेतलेेल्याा मुुलााचेे वय, ९ महि�न्यांं�पेेक्षाा अधि�क, परंंतुु १० महि�न्याेे�क्षाा कमीी असेेल 
तर, ३ महि�न्यांं�चीी वि�शेेष रजाा अनुुज्ञेेय असेेल.

एच २३७५—१८अ
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1[परि�शि�ष्ट- नऊ

[नि�यम (७४-ड) पहाा]

बााल संंगोोपन रजाा

सक्षम प्रााधि�काारीी, रााज्य शाासनााच्याा शाासकीीय महि�लाा कर्ममचााऱ्याास तसेेच पत्नीी नसलेेल्याा पुुरुष शाासकीीय 
कर्ममचााऱ्याास किं�ंवाा ज्याा कर्ममचााऱ्यााचीी पत्नीी असााध्य आजााराानेे अंंथरुणाालाा खि�ळलेेलीी आहेे, अशाा पुुरुष 
कर्ममचााऱ्याास, कमााल एकशेे ऐंशीी दि�वसांं�सााठीी पुुढीील अटीी व शर्तींंच्याा अधि�न रााहूून, बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर 
करू शकेेल :—

(ए)  महि�लाा शाासकीीय कर्ममचाारीी तसेेच पत्नीी नसलेेलेे पुुरुष शाासकीीय कर्ममचाारीी :

(१) मु ुलांं�चेे वय १८ वर्षेे होोईपर्यंंतच सदर रजाा लाागूू रााहीील. [बााल संंगोोपन रजेेवर असताानाा 
(त्याा कर्ममचााऱ्याास) मुुलााच्याा वयााचीी १८ वर्षेे पूूर्णण झााल्याास, त्याा दि�नांं�काापाासूून पुुढेे सदर रजाा लाागूू 
होोणाार नााहीी, यााचीी खाात्रीी करण्यााचीी जबााबदाारीी, रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा अधि�कााऱ्यााचीी रााहीील.]

(२)  एकाा वर्षाा�मध्येे दोोन महि�न्यांं�च्याा कमााल मर्याा�देेत सदर रजाा घेेताा येेईल.

(३)  सदर रजाा हीी उपरोोक्त अट क्र.१ च्याा अधि�न रााहूून सेेवाा काालाावधीीत १/२/३/४ 
टप्प्याात (In Spells) घेेताा येेईल.  तथाापि�, सदर रजाा एकाा कॅॅलेंंडर वर्षाा�त तीीन टप्प्याामध्येे (In 
Three Spells) घेेताा येेईल.

(४) पहि�ल्याा दोोन ज्येेष्ठतम हयाात मुुलांं�करि�ताा लाागूू रााहीील.

(५)शा ासकीीय सेेवेेचेे एक वर्षष पूूर्णण झााल्याावर सदर रजाा लाागूू रााहीील.

(६) अर्जि�ित रजाा व अर्धधवेेतनीी रजाा खाात्याावर असलीी तरीी सदर रजाा मंंजूूर करताा येेईल.

(७)  अर्जि�ित रजाा, अर्धधवेेतनीी रजाा तसेेच प्रसूूतीी रजेेलाा जोोडूून हीी रजाा घेेताा येेईल.

(८)  एकाा कॅॅलेंंडर वर्षाा�त घेेतलेेलीी रजाा पुुढीील कॅॅलेंंडर वर्षीीहीी सलग असल्याास, तीी ज्याा 
कॅॅलेंंडर वर्षाा�त प्राारंंभ झाालाा, त्याा कॅॅलेंंडर वर्षाा�तीील समजण्याात येेईल.

(९) बा ाल संंगोोपन रजेेच्याा काालाावधीीसााठीी रजेेवर जााण्यााच्याा लगतपूूर्वीी जेेवढेे वेेतन मि�ळत 
असेेल तेेवढेेच रजाा वेेतन देेण्याात येेईल.

(१०)  परि�वि�क्षााधीीन काालाावधीीत बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करताा येेणाार नााहीी.  तथाापि�, 
रजाा मंंजूूर करणााऱ्याा सक्षम प्रााधि�कााऱ्याास, कर्ममचााऱ्यााच्याा मुुलााबााबतच्याा गंंभीीर परि�स्थि�ितीीमुुळेे 
त्याास रजाा घेेणेे अत्याावश्यक आहेे अशीी खाात्रीी झााल्याास, परि�वि�क्षााधीीन काालाावधीीतहीी संंबंंधि�तांं�स 
अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीीत, कमीीत कमीी काालाावधीीचीी वि�शेेष  बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करताा येेईल.  
त्यााप्रमााणाात संंबंंधि�त महि�लाा/पुुरुष कर्ममचााऱ्यााचाा परि�वि�क्षााधीीन काालाावधीी वााढवि�लाा जााईल.

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्रमांं�क मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे सदर परि�शि�ष्ट 
दि�नांं�क २३ जुुलैै, २०१८ पाासूून अंंतर्भूू�त करण्याात आलेे आहेे आणि� सदर तरतुुदीीपैैकीी महि�लाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा दि�नांं�क २३ 
जुुलैै, २०१८ पाासूून (तसेेच पत्नीी नसलेेल्याा पुुरुष शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास) किं�ंवाा ज्याा शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी पत्नीी असााध्य आजााराानेे 
अंंथरुणाालाा खि�ळलेेलीी आहेे अशाा पुुरुष कर्ममचााऱ्याासााठीी दि�नांं�क १५ डि�सेंंबर, २०१८ पाासूून याा तरतुुदीी लाागूू करण्याात आल्याा आहेेत.
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(११)  सदर रजाा काालाावधीीत रजाा प्रवाास सवलत (L.T.C.) अनुुज्ञेेय ठरणाार नााहीी.

(१२)  सदर रजाा हक्क म्हणूून माागताा येेणाार नााहीी आणि�  सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााच्याा पूूर्वव 
माान्यतेेनेेच सदर रजाा घेेताा येेईल. बााल संंगोोपन रजाा मंंजूूर करताानाा पदनि�र्मि�ितीी तसेेच पद भरतीी 
होोणाार नााहीी व दैैनंंदि�न काामकााजाावर वि�परि�त परि�णााम होोणाार नााहीी यााचीी दक्षताा घेेऊन रजाा मंंजूूर 
करण्यााचीी जबााबदाारीी सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी रााहीील.  संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्यााचीी वाारंंवाार रजाा घेेण्यााचीी 
प्रवृृत्तीी नााहीी, हीी बााब देेखीील सदर रजाा मंंजूूर करताानाा वि�चााराात घ्याावीी.

(१३) शा ासकीीय कर्ममचाारीी एकाा पेेक्षाा जाास्त वेेळाा नवीीन नि�युुक्तीी स्वीीकाारत असेेल 
अशाा बााबतीीत, वेेगवेेगळ्याा ठि�कााणचाा काालाावधीी एकत्रि�त गणलाा जााऊन अशाा एकूूण सेेवेेच्याा 
काालाावधीीमध्येे वेेगवेेगळ्याा ठि�कााणीी नि�युुक्तीी असलीी तरीी एकंंदर १८० दि�वस इतकीीच बााल 
संंगोोपन रजाा अनुुज्ञेेय होोईल.

(१४) बा ाल संंगोोपन रजेेचाा हि�शेेब सोोबत जोोडलेेल्याा प्रपत्राात घेेऊन तेे सेेवाा पुुस्तकाात 
ठेेवाावेे.  तसेेच सेेवाा पुुस्तकाामध्येे देेखीील उपभोोगलेेल्याा बााल संंगोोपन रजेेचीी नोंंद घ्याावीी.

(१५)  ज्याा रााज्य शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी सेेवाा कि�माान १० वर्षेे होोण्यााच्याा आधीी सदर 
कर्ममचााऱ्याास रााज्य शाासनााच्याा सेेवेेतूून, रााज्य शाासनााव्यति�रि�क्त अथवाा रााज्यााच्याा एकत्रि�त नि�धीीतूून 
वेेतनाावरीील खर्चच भाागवि�लाा जाात नााहीी, अशाा इतर सेेवेेत जााण्यााकरि�ताा किं�ंवाा अन्य काारणाास्तव 
रााजीीनाामाा द्याावयााचाा असल्याास अथवाा काार्ययमुुक्त व्हाावयााचेे झााल्याास, अशाा कर्ममचााऱ्याानेे बााल 
संंगोोपन रजाा म्हणूून घेेतलेेल्याा काालाावधीीतीील वेेतनाा इतकेे वेेतन, रााज्य शाासनाास अदाा केेल्याानंंतरच 
अशाा कर्ममचााऱ्याास रााज्य शाासनााच्याा सेेवेेचाा रााजीीनाामाा देेताा येेईल किं�ंवाा रााज्य शाासकीीय सेेवेेतूून 
काार्ययमुुक्त होोताा येेईल. संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे तशाा आशयााचेे बंंधपत्र (बॉॉण्ड) सदर 
रजेेसााठीी अर्जज करताानाा काार्याा�लयाास न चुुकताा साादर कराावेे.

(ब)  पत्नीी असााध्य आजााराानेे अंंथरुणाालाा खि�ळलेेलीी आहेे, असेे पुुरुष शाासकीीय कर्ममचाारीी :

पुुरुष शाासकीीय कर्ममचाारीी यांं�चीी पत्नीी वि�वि�ध आजाारपणााच्याा काारणाास्तव जेेवढ्याा 
काालाावधीीसााठीी अंंथरुणाास खि�ळूून रााहि�लीी आहेे (Bed Ridden), अथवाा त्यांं�चीी पत्नीी 
मनोोरुग्ण असल्याामुुळेे, जेेवढ्याा काालाावधीीसााठीी बााल संंगोोपन करण्याास असमर्थथ होोत आहेे 
(Incapacitated), तेेवढ्याा काालाावधीीचेे वैैद्यकीीय अधीीक्षक, जेे.जेे.रुग्णाालय/ जि�ल्हाा शल्य 
चि�कि�त्सक (शहरीी भाागाासााठीी)/जि�ल्हाा आरोोग्य अधि�काारीी (ग्राामीीण भाागाासााठीी) यांं�चेेकडूून 
संंबंंधि�त शाासकीीय कर्ममचााऱ्याानेे वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र साादर केेल्याानंंतर, संंबंंधि�त शाासकीीय पुुरुष 
कर्ममचााऱ्याास, तेेवढ्याा काालाावधीीचीी बााल संंगोोपन रजाा वरीील (अ) येेथीील १ तेे १५ येेथेे नमूूद 
केेलेेल्याा अटीी व शर्तींंच्याा अधि�न अनुुज्ञेेय रााहीील.

शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााचीी पत्नीी कि�तीी काालाावधीीसााठीी आंंतररुग्ण आहेे (In-patient)  
आणि� अंंथरुणाास खि�ळलेेलीी आहेे अथवाा बााल संंगोोपन करण्याास असमर्थथ आहेे, हेे पााहूून 
प्रकरणपरत्वेे तेेवढ्याा काालाावधीीचीी १८० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेत, बााल संंगोोपन रजाा संंबंंधि�त 
पुुरुष शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास अनुुज्ञेेय असेेल. तसेेच बााल संंगोोपनाासााठीी पतीीलाा रजाा मंंजूूर 
झााल्याानंंतर, रजाा काालाावधीीत पत्नीीचाा मृृत्यूू झााल्याास, पतीीलाा उर्ववरि�त काालाावधीीचीी बााल संंगोोपन 
रजाा १८० दि�वसांं�च्याा कमााल मर्याा�देेत अनुुज्ञेेय रााहीील.
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शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�च्याा बााल संंगोोपन रजेेच्याा हि�शेेबााचेे प्रपत्र

वि�भााग/काार्याा�लयााचेे नााव :

अधि�काारीी/कर्ममचााऱ्यााचेे नााव व पदनााम :

भ्रमणध्वनीी क्रमांं�क/दूूरध्वनीी क्रमांं�क :

बााल संंगोोपन रजेेचाा 
काालाावधीी एकूूण 

काालाावधीी

शि�ल्लक रजाा
सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााचीी स्वााक्षरीी,  

पदनााम व काार्याा�लय
    पाासूून पर्यंंत दि�नांं�क शि�ल्लक

१ २ ३ ४ ५ ६
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1[“परि�शि�ष्ट-दहाा

[नि�यम (३४) पहाा]

महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा नि�यमांं�च्याा तरतुुदींंनुुसाार, रााज्य शाासनााच्याा सेेवेेत ज्यांं�चीी नि�वड झाालेेलीी आहेे अशाा 
उमेेदवाारांं�चीी, नि�युुक्तीी करण्यााकरि�ताा, संंबंंधि�त उमेेदवाारांं�चीी वैैद्यकीीय तपाासणीी करण्याासााठीी संंबंंधि�त जि�ल्ह्यांं�सााठीी 
खाालीील १६ वैैद्यकीीय मंंडळेे असतीील :—

अ. क्र. वैैद्यकीीय मंंडळेे जि�ल्हेे

१ ग्रॅॅन्ट शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व जेे.जेे. समुुह रुग्णाालय, 
भाायखळाा, मुंं�बई

ठााणेे, पाालघर, राायगड, 
नााशि�क

२ गोोकुुळदाास तेेजपााल रुग्णाालय, मुंं�बई मुंं�बई शहर व मुंं�बई उपनगर 

३ बैै.जीी. शाासकीीय महाावि�द्याालय व ससुुन सर्वोोपचाार  रुग्णाालय, पुुणेे पुुणेे, अहमदनगर

४ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, नाागपूूर नाागपूूर, भंंडााराा, गोंंदि�याा

५ इंंदि�राा गांं�धीी शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, नाागपूूर वर्धाा�

६ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, औरंंगााबााद औरंंगााबााद, जाालनाा

७ स्वाामीी राामाानंंद तीीर्थथ वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, 
अंंबेेजोोगााई, बीीड

बीीड

८ डॉॉ. वैैशंंपाायन स्मृृतीी शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, 
सोोलाापूूर

सोोलाापूूर, उस्माानााबााद

९ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय  मि�रज व पद्मभूूषण वसंंतदाादाा 
पााटीील शाासकीीय रुग्णाालय, सांं�गलीी 

सांं�गलीी, साातााराा

१० श्रीी.भााऊसााहेेब हि�रेे शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, 
धुुळेे 

धुुळेे, नंंदुुरबाार, जळगांं�व

११ डॉॉ. शंंकररााव चव्हााण शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व 
रुग्णाालय, नांं�देेड

नांं�देेड, परभणीी, हिं�ंगोोलीी

१२ श्रीी. वसंंतरााव नााईक शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व 
रुग्णाालय, यवतमााळ 

अमराावतीी, यवतमााळ

१३ रााजर्षि�ि छत्रपतीी शााहूू महाारााज शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व 
छत्रपतीी प्रमि�लाारााजेे सर्वोोपचाार रुग्णाालय, कोोल्हाापूूर  

कोोल्हाापूूर, सिं�ंधुुदूूर्गग, रत्नाागि�रीी

१४ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, लाातूूर लाातूूर

१५ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, अकोोलाा अकोोलाा, बुुलढााणाा, वााशि�म

१६ शाासकीीय वैैद्यकीीय महाावि�द्याालय व रुग्णाालय, चंंद्रपूूर चंंद्रपूूर, गडचि�रोोलीी

1	 शाासन अधि�सूूचनाा, वि�त्त वि�भााग, क्रमांं�क मनाासेे-२०२०/प्र.क्र. ४/सेेवाा-६, दि�नांं�क २८ जाानेेवाारीी, २०२५ अन्वयेे अंंतर्भूू�त करण्याात 
आलेेलाा आहेे.
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शब्दाावलीी

(मरााठीी-इंंग्रजीी)

अ

अगोोदर जोोडूून घेेणेे Prefix

अंंति�म रजाा Terminal Leave

अति�रि�क्त काार्ययभाार Additional charge

अति�रि�क्त वेेतन Additional pay

अधि�काार Power

अधि�काारााचेे प्रत्याायोोजन Delegation of power

अधि�कृृत अनुुपस्थि�ितीी Authorised absence

अधि�कृृत दर्जाा�/काार्याा�लयीीन स्थाान Official position

अधि�कृृत पदनााम Official designation

अधि�नि�यम Act

अधि�सूूचनाा Notification

अधि�न रााहूून/लक्षाात घेेऊन Subject to

अध्ययन रजाा Study leave

अध्ययन भत्ताा Study allowance

अनर्जि�ित रजाा Leave not due

अनुुच्छेेद Article

अनुुपस्थि�ितीी कााळ Overstayal

अनुुज्ञेेय Admissible

अनुुज्ञेेय रजाा Leave admissible

अपवााद Exception

अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीी Exceptional circumstances

अभ्याासक्रम Course of study
एच २३७५—१९
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अ—चाालूू

अंंमलाात असलेेलाा In force

अंंमलाात येेणेे Come into effect

अर्जि�ित Earned

अर्जि�ित रजाा Earned leave

अर्जि�ित रजेेचेे प्रत्यर्पपण Surrender of earned leave

अर्थथ लाावणेे Interpret

अर्थथवि�वरण‍‍ करण्यााचाा हक्क Right to interpret

अर्धधवेेतनीी रजाा Halp-pay leave

अर्धधसराासरीी वेेतनाावरीील रजाा Leave on half average pay

अर्धधसराासरीी वेेतन Half average pay

अंंशकाालि�क शाासकीीय कर्ममचाारीी Part-time Government servant

असंंतत Non-continuous

असमर्थथ झाालेेलाा Incapacitated

असााधाारण रजाा Extraordinary leave

आंंतर रुग्ण Indoor patient

अस्थाायीी/ताात्पुुरतेे Temporary

अस्थाायीी पदेे Temporary post

अस्थाायीी रि�क्त पद Temporary vacancy

अहि�तकाारक Disadvantageous

आ

आर्थि�िक सवलत Monetary concession

आहाार भत्ताा Diet allowance

इ

इजाा Injury
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उ

उचि�त मंंजुुरीी Proper sanction

ए

एकााच वेेळीी Concurrently

क

कबुुलीी Undertaking

कमााल Maximum

कमीी दराानेे At a lower rate

कमीी होोणेे Deplete

कर्ततव्य/कााम Duty

कर्ततव्य क्षेेत्र Sphere of duty

कर्ततव्याार्थथ/काामाावर On duty

कर्ततव्याार्थथ अनुुपस्थि�ितीी Absence on duty

कर्ततव्येे व जबााबदााऱ्याा Duties and responsibilities

कनि�ष्ठ Junior

कराार Agreement

काामाावर/कर्ततव्याार्थथ On duty

काामाावर परत येेणेे Return to duty

काामाावर रुजूू होोणेे Resume duties

काामाावरीील अनुुपस्थि�ितीी Absence from duty

काायम पद वेेतन Substantive pay

काायमपणेे नि�युुक्त Appointed substantively

१. काार्ययभाार २. काार्ययभाार क्षेेत्र Charge

काार्ययभाार ग्रहण करणेे Assumption of charge

काार्ययभाार प्रति�वेेदन Charge report                     
एच २३७५—१९अ
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क—चाालूू

काार्ययभाार क्षेेत्रााच्याा मर्याा�देेबााहेेर Beyond limit of charge

काार्ययभाार मुुक्त अधि�काारीी Relieved officer

काार्ययमोोचक अधि�काारीी Relieving officer

काार्याा�धि�काारक्षेेत्र Jurisdiction, Limit of charge

काार्याा�लय प्रमुुख Head of office

काालाावधीी Period

कि�माान Minimum

कुुटुंं�ब Family

ख

खंंड Volume

खंंडीीत काालाावधीी Broken period

खाालचेे पद Lower post

खाातीी असलेेलीी रजाा/जमेेस असलेेलीी रजाा Leave at credit

खेेरीीजकरुन Except

ग

गणनाा करणेे/मोोजणेे Calculate

गंंतव्यस्थाान Destination

घ

घरभााडेे भत्ताा House rent allowance

घेेतलेेलीी रजाा Leave enjoyed

ज

जमेेस असलेेलीी रजाा/खाातीी असलेेलीी रजाा Leave at credit

जाामीीनदाार Sureties

जि�कीीरीीचेे Arduous
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ज—चाालूू

जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक Civil Surgeon

जेे अगोोदर असेेल तेे 
जेे अगोोदर घडेेल तेे

Whichever is earlier

जोोडणेे Affix

जोोडूून घेेणेे Combine

ज्येेष्ठताा Seniority

त

तत्सम Corresponding

ताात्पुुरतीी सेेवाा Temporary service

तााबडतोोब Forthwith

ताारीीख/दि�नांं�क Date

तुुलनाात्मक Comparative

त्यााच्याा स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार At his discretion

त्यााच्याा स्वेेच्छेेनुुसाार At his option

थ

थकबााकीी Arrears

थकबााकीीचीी माागणीी Arrears' claim

द

दि�नांं�क/ताारीीख Date

दीीर्घघसुुटीी नसलेेलाा वि�भााग Non-vacation Department

दीीर्घघसुुटीी वि�भााग Vacation Department

देेय रजाा Leave due

दैैनि�क भत्ताा Daily allowance

दौौराा Tour
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ध

धाारणााधि�काार Lien

न

नमुुनाा Form

नााकाारलेेलीी रजाा Refused leave

नाामाागणीी प्रमााणपत्र No demand certificate

नि�यत वयमाान Superannuation

नि�यत वेेतन Fixed pay

(नि�यम) लाागूू होोण्यााचीी व्यााप्तीी Extent of application

नि�यमाात बसवि�णेे Regularisation

नि�यंंत्रक अधि�काारीी Controlling officer

नि�युुक्ति�ि प्रााधि�काारीी Appointing authority

नि�युुक्तीी Appointment

नि�युुक्ति�िचाा आदेेश Appointment order

नि�योोक्ताा Employer

नि�रसन आणि� व्याावृृत्तीी Repeal and saving

नि�लंंबन Suspension

नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा Leave preparatory to retirement

नि�वृृत्ति�वेेतन Pension

नि�वृृत्ति�वेेतन सममूूल्य Pension equivalent

नि�श्चि�ित दर Fixed rate

नैैमि�त्ति�क रजाा Casual leave

नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी Registered Medical Practitioner

प

पदग्रहण अवधीी Joining time

पदााचीी कर्ततव्येे Official duties
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प—चाालूू

परत बोोलाावणेे Recall

परंंतुु/माात्र Provided that

परंंतुुक Proviso

परदेेशाात Abroad

परि�स्थि�ितीी पूूर्वववत झााल्याावर On restoration

परि�वर्ति�ित रजाा Commuted leave

परि�वर्ततन करणेे Commute

परि�वीीक्षााधीीन Probationary/On probation/Probationer

परीीवीीक्षेेवरीील कर्ममचाारीी Person on probation

परि�शि�ष्ट Appendix

पहि�लीी नि�युुक्तीी First appointment

पहि�ल्याा नि�युुक्तीीचीी ताारीीख Date of first appointment

पाारि�श्रमि�क Remuneration

पुुढीील वेेतनवााढ Future increment

पुुढेे जोोडणेे Suffix

पुुढेे हि�शेेबाात घेेणेे Carry forward

पुुन्हाा काामाावर घेेणेे/पुुनर्नि�ियुुक्त करणेे Re-employ

पुुन्हाा रुजूू होोणेे Re-join

पुुन:स्थाापि�त करणेे/पुुन्हाा सेेवेेत घेेणेे Reinstate

पूूरक भत्ताा Compensatory allowance

पूूरक रजाा Compensatory leave

पूूर्णण अधि�काार Full powers

पूूर्णणवेेतनीी Full pay

पूूर्णणकाालि�क शाासकीीय कर्ममचाारीी Full time government servant
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प—चाालूू

पोोच Acknowledgement

पोोटनि�यम Sub-rule

प्रकरण Chapter

प्रति�बंंध करणेे Preclude

प्रति�नि�युुक्तीी Deputation

प्रति�नि�युुक्तीी भत्ताा Deputation allowance

प्रति�नि�युुक्तीीवर On deputation

प्रति�पूूर्तीी Reimbursement

प्रति�स्वााक्षरीीत करणेे Countersign

प्रति�ज्ञाापत्र Declaration

प्रति�क्षाा करणेे To wait

प्रत्यक्ष कर्ततव्य Active duty

प्रत्यक्ष खंंड Physical break

प्रत्याायोोजि�त Delegated

प्रत्याायोोजि�त केेलेेलेे अधि�काार Powers delegated

प्रमााणक Voucher

प्रमााणन अधि�काारीी Certifying officer

प्रमााणि�त करणेे Certify

प्रवाास भत्ताा Travelling allowance

प्रशाासनि�क/प्रशाासकीीय Administrative

प्रसूूतीी रजाा Maternity leave

प्रााधि�काारीी/प्रााधि�करण Authority

प्रााधि�कृृत Authorised

प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी Authorised medical officer

प्राारंंभि�क वेेतन Initial pay
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ब

बजाावणेे Perform

बडतर्फीी Dismissal

बढतीी/पदोोन्नतीी Promotion

बदलीी Transfer

बंंधपत्र Bond

बंंधनग्रहीीताा Obliger

बााहय रुग्ण Out-patient

भ

भरपााई नि�वृृत्ति�वेेतन Compensation Pension

भूूतलक्षीी प्रभााव Retrospective effect

म

मंंत्राालयााचाा प्रशाासकीीय वि�भााग Administrative Department of 
Mantralaya

मध्याान्होोत्तर Afternoon

मध्याान्हपूूर्वव Forenoon

महाागााई भत्ताा Dearness allowance

महाागााई वेेतन Dearness pay

माागणीीदाार Claimant

माागेे घेेणेे/रद्द करणेे Revoke

माात्र/परंंतुु Provided that

माार्गगस्थ In transit

माानधन Honorarium

माानसेेवीी Honorary

मााफ करणेे/ क्षमाापि�त करणेे Condone

एच २३७५—२०
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म—चाालूू

मुुख्य काार्याा�लय Head Office

मुुख्याालय Head quarters

मुुख्याालयेेतर स्थाान Outstation

मूूळ वि�भााग/काार्याा�लय Parent Department/Office

मूूळ संंवर्गग Parent cadre

मृृत शाासकीीय कर्ममचाारीी Deceased Government servant

मृृत्युुपत्र व्यवस्थाापक Executor

मृृत्युु-नि�-सेेवाानि�वृृत्ति� उपदाानााचेे नि�वृृत्ति�वेेतन 
सममूूल्य

Pension equivalent of Death-cum-
retirement gratuity.

य

यथाास्थि�ितीी As the case may be

यथेाा�चि�तरीीत्याा Duly

याा नि�यमाामध्येे कााहीीहीी अंंतर्भूू�त असलेे तरीी Notwithstanding anything contained in 
this rule

योोग्य त्याा फेेरफाारांं�सह Mutatis Mutandis

र

रजाा Leave

रजाा प्रत्यर्पि�ित करणेे Surrender of leave

रजाा मुुदतीी प्रवाास सवलत Leave travel concession

रजाा मुुदतीी रि�क्त पद Leave vacancy

रजाा वेेतन Leave salary

रजाा वेेतन चि�ठ्ठीी Leave salary slip

रजाा वेेतनााचेे आणि� नि�वृृत्ति�वेेतनााचेे अंंशदाान Leave salary and pension contribution.

रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम Cash equivalent of leave salary
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र—चाालूू

रजाा संंपल्याानंंतरचाा अनुुपस्थि�ितीीचाा कााळ Overstayal of leave

रजेेचाा उपभोोग घेेणेे Consume leave

रजेेचाा हि�शेेब/रजेेचेे खाातेे Leave account

रजेेचेे रोोखीीकरण Encashment of leave

रजेेवरुन सक्तीीनेे परत बोोलाावणेे Compulsory recall from leave

रजेेशि�वााय अनुुपस्थि�ितीी Absence without leave

रद्द करणेे Cancel

रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी Gazatted Government servant

रि�क्त पद Vacant post/Vacancy

रीीतसर Formal/Regular

रुग्ण ठरवि�णेे Invalid

रुग्णताा नि�वृृत्ति�वेेतन Invalid pension

रूग्णाालयीीन रजाा Hospital leave

रुजूू होोणेे Join

रुजूू झााल्यााचेे प्रति�वेेदन Joining report

रुजूू हेाा�ण्यााचीी ताारीीख Joining date

रुपांं�तरि�त करणेे Convert

रोोखूून धरलेेलीी Held over

ल

लक्षाात घेेऊन/अधीीन रााहूून Subject to

लाागूू होोणेे Apply/Govern

—लाा जोोडूून In conjunction with

लि�पि�कवर्गीीय कर्ममचाारीी Ministerial servant

लेेखाापरीीक्षाा अधि�काारीी Audit Officer
एच २३७५—२०अ
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ल—चाालूू

लोोकहि�तााच्याा दृृष्टीीनेे In the public interest

लेाा�कसेेवेेच्याा हि�तााच्याा दृृष्टीीनेे In the interest of public service

व

वरचेे पद Higher post

वााजवीी शक्यताा Reasonable prospects

वाारस Heirs

वाार्षि�िक वेेतनवााढ Annual increment

वि�कल्प Option

वि�कल्प नि�वडणेे Exercise option

वि�कलांं�गताा Disability

वि�कलांं�गताा रजाा Disability leave

वि�त्तलब्धीी Emolument

वि�द्याावेेतन Stipend

वि�नि�यमन Regulation

वि�नि�यमि�त करणेे Regulate

वि�भााग प्रमुुख Head of Department

वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा Special disability leave

वि�शेेष वेेतन Special pay

वि�हि�त करणेे Prescribe

वेेतन Pay

वेेतनवााढ Increment

वैैद्यक व्यवसाायीी Medical Practitioner

वैैद्यकीीय काारणाास्तव On medical grounds

वैैकल्पि�िक Optional
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व—चाालूू

वैैद्यकीीय तपाासणीी Medical examination

वैैद्यकीीय मंंडळ Medical Board

वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र Medical certificate

वैैद्यकीीय स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र Medical certificate of fitness

वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााचाा नमुुनाा Form of medical certificate

वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााद्वाारेे रजाा Leave on medical certificate

वैैयक्ति�िक वेेतन Personal pay

व्यपगत होोणेे Lapse

व्यवसाायरोोध भत्ताा Non-practising allowance

व्यााख्याा Definition

श

शर्तीी Conditions

शर्तीीच्याा अधीीन रााहूून Subject to condition

शाारीीरि�क पाात्रताा प्रमााणपत्र Certificate of physical fitness

शाारीीरि�क पाात्रताा/शाारीीरि�क स्वाास्थ्य Physical fitness

शि�कााऊ उमेेदवाार Apprentice

शि�थि�ल करणेे Relax

शि�थि�ल करण्यााचाा अधि�काार Power of relaxation

स

सकाारण वि�श्वाास वााटणेे Reason to believe

सक्तीीचीी सेेवाानि�वृृत्तीी Complulsory retirement

सक्तीीच्याा प्रतीीक्षेेचाा काालाावधीी Compulsory waiting period

समााप्त करणेे Terminate

समुुचि�त प्रााधि�काारीी Appropriate authority
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स—चाालूू

समुुचि�त वैैद्यकीीय प्रााधि�काारीी Appropriate Medical Authority

सर्ववसाामाान्य Ordinary

सर्ववसाामाान्यपणेे Ordinarily

सर्वव प्रयोोजनाार्थथ For all purposes

सराासरीी वेेतन Average pay

सराासरीी वेेतनाावरीील रजाा Leave on average pay

सलग रजाा Continuous spell of leave

सहपत्रेे Enclosures

सक्षम Competent

सक्षम प्रााधि�काारीी Competent authority

संंक्रमण कााळ Transit time

संंतत सेेवाा Continuous service

संंभााव्य काालाावधीी Probable duration

संंभााव्य वेेतन Presumptive pay

संंमतीी Consent

संंवर्गग Cadre

संंवर्गग पद Cadre post

संंवर्गग बााहय Ex-cadre

संंवि�धाान Constitution

संंज्ञाा Term

स्पष्टीीकरण Explanation

साावधि�-नि�युुक्ति�ि पद Tenure post

स्थाानाापन्न Officiate

स्थाानाापन्न वेेतन Officiating pay
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स—चाालूू

स्थाायीी शाासकीीय कर्ममचाारीी Permanent Government servant

स्थाायीी पद Permanent post

स्वााधि�काारेे Suo-motu

स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र Fitness certificate

स्वीीयेेतर सेेवाा Foreign service

सुुटीी Holiday

सुुरुवाात/प्राारंंभ Commencement

सूूचनाा Instruction

सूूट देेणेे 1. Exempt 2. Dispense with 3. Remit

सेेवााकााल Length of service

सेेवाान्त रजाा/अंंति�म रजाा Terminal leave

सेेवेेकरीीताा संंपूूर्णणपणेे आणि� काायमचाा असमर्थथ Completely and permanently 
incapacited for service

सेेवेेचीी पडतााळणीी Service verification/verification of 
service

सेेवेेचाा काालाावधीी Period of service

सेेवेेतीील खंंड Break in service /Interruption in 
service

सेेवेेतूून कााढूून टााकणेे Removal

स्वेेच्छाानि�र्णणय Discretion

सोोडूून देेणेे Relinquish, Waive

ह

हक्क असणेे Entitle

हि�शेेबाात घेेणेे Count
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﻿GLOSSARY

(इंंग्रजीी-मरााठीी)

A

Absence from duty काामाावरीील अनुुपस्थि�ितीी

Adsence on duty कर्ततव्याार्थथ अनुुपस्थि�ितीी

Absence without leave रजेेशि�वााय अनुुपस्थि�ितीी

Abroad परदेेशाात

Acknowledgement पोोच

Act अधि�नि�यम

Active duty प्रत्यक्ष कर्ततव्य

Additional charge अति�रि�क्त काार्ययभाार

Additional pay अति�रि�क्त वेेतन

Administrative प्रशाासकीीय/प्रशाासनि�क

Admissible अनुुज्ञेेय

Administrative Department of 
Mantralaya

मंंत्राालयााचाा प्रशाासकीीय वि�भााग

Affix जोोडणेे

Afternoon मध्याान्होोत्तर

Agreement कराार

Annual increment वाार्षि�िक वेेतनवााढ

Appendix परि�शि�ष्ट

Apply लाागूू होोणेे

Appointing authority नि�युुक्ति�ि प्रााधि�काारीी

Appointed substantively काायमपणेे नि�युुक्त

Appointment नि�युुक्तीी
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A—Contd.

Appointment order नि�युुक्तीीचाा आदेेश

Apprentice शि�कााऊ उमेेदवाार

Appropriate authority समुुचि�त प्रााधि�काारीी

Appropriate medical authority समुुचि�त वैैद्यकीीय प्रााधि�काारीी

Arduous जि�कीीरीीचेे

Arrears थकबााकीी

Arrears claim थकबााकीीचीी माागणीी

Article अनुुच्छेेद

Assumption of charge काार्ययभाार ग्रहण करणेे

As the case may be यथाास्थि�ितीी

At a lower rate कमीी दराानेे

At his discretion त्यााच्याा स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार

At his option त्यााच्याा स्वेेच्छेेनुुसाार

Audit Officer लेेखाापरीीक्षाा अधि�काारीी

Authorised absence अधि�कृृत अनुुपस्थि�ितीी

Authorised प्रााधि�कृृत

Authorised Medical Officer प्रााधि�कृृत वैैद्यकीीय अधि�काारीी

Authority प्रााधि�काारीी/प्रााधि�करण

Average pay सराासरीी वेेतन

B

Beyond limit of charge काार्ययभाारक्षेेत्रााच्याा मर्याा�देेबााहेेर

Break in service सेेवेेतीील खंंड

Broken period खंंडि�त काालाावधीी

Bond बंंधपत्र
एच २३७५—२१
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C

Cadre संंवर्गग

Cadre post संंवर्गग पद

Calculate गणनाा करणेे/मोोजणेे/परि�गणनाा करणेे

Cancel रद्द करणेे

Carry forward पुुढेे हि�शेेबाात घेेणेे

Cash equivalant of leave salary रजाा वेेतनााचीी सममूूल्य रोोख रक्कम

Casual leave नैैमि�त्ति�क रजाा

Certificate of physical fitness शाारीीरि�क पाात्रताा प्रमााणपत्र

Certify प्रमााणि�त करणेे

Certifying Officer प्रमााणन अधि�काारीी

Chapter प्रकरण

Charge १. काार्ययभाार  २. काार्ययभाारक्षेेत्र

Charge report काार्ययभाार प्रति�वेेदन

Civil Surgeon जि�ल्हाा शल्यचि�कि�त्सक

Claimant माागणीीदाार

Combine जोोडूून घेेणेे

Commute परि�वर्ततन करणेे

Commuted leave परि�वर्ति�ित रजाा

Come into effect अंंमलाात येेणेे

Commencement प्राारंंभ/सुुरुवाात

Comparative तुुलनाात्मक

Competent सक्षम

Competent authority सक्षम प्रााधि�काारीी

Compensatory allowance पूूरक भत्ताा
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C—Contd.

Compensatory leave पूूरक रजाा

Compensation Pension भरपााई नि�वृृत्ति�वेेतन

Completely and permanently 
incapacited for service.

सेेवेेकरीीताा संंपूूर्णणपणेे आणि� काायमचाा असमर्थथ.

Compulsory retirement सक्तीीचीी सेेवाानि�वृृत्तीी

Compulsory recall from leave रजेेवरुन सक्तीीनेे परत बोोलाावि�णेे

Compulsory waiting period सक्तीीच्याा प्रतीीक्षेेचाा काालाावधीी

Concurrently एकााच वेेळीी

Conditions शर्तीी

Condone क्षमाापि�त करणेे/मााफ करणेे

Consent संंमतीी

Constitution संंवि�धाान

Consume leave रजेेचाा उपभोोग घेेणेे

Countersign प्रति�स्वााक्षरि�त करणेे

Continuous service संंतत सेेवाा

Continuous spell of leave सलग रजाा

Controlling Officer नि�यंंत्रक अधि�काारीी

Convert रुपांं�तरीीत करणेे

Corresponding तत्सम

Course of study अभ्याासक्रम

count हि�शेेबाात घेेणेे

D

Daily allowance दैैनि�क भत्ताा

Date दि�नांं�क/ताारीीख

Date of first appointment पहि�ल्याा नि�युुक्तीीचीी ताारीीख
एच २३७५—२१अ
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D—Contd.

Dearness allowance महाागााई भत्ताा

Dearness pay महाागााई वेेतन

Deceased Government servant मृृत शाासकीीय कर्ममचाारीी

Declaration प्रति�ज्ञाापत्र

Definition व्यााख्याा

Delgated प्रत्याायोोजि�त

Delegation of power अधि�काारााचेे प्रत्याायोोजन

Deplete कमीी होोणेे

Deputation प्रति�नि�युुक्तीी

Deputation allowance प्रति�नि�युुक्तीी भत्ताा

Destination गंंतव्यस्थाान

Diet allowance आहाार भत्ताा

Disability वि�कलांं�गताा

Disability leave वि�कलांं�गताा रजाा

Disadvantageous अहि�तकाारक

Discretion स्वेेच्छाानि�र्णणय

Dismissal बडतर्फीी

Dispense with सूूट देेणेे

Duly यथोोचि�तरीीत्याा

Duties and responsibilities कर्ततव्येे व जबााबदााऱ्याा

Duty कर्ततव्य कााम

E

Earned अर्जि�ित

Earned leave अर्जि�ित रजाा
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E—Contd.

Emolument वि�त्तलब्धीी

Employer नि�योोक्ताा

Encashment of leave रजेेचेे रोोखीीकरण

Encloser सहपत्र

Entitle हक्क असणेे

Ex-cadre संंवर्गग बााह्य

Except खेेरीीज करुन

Exception अपवााद

Exceptional circumstances अपवाादाात्मक परि�स्थि�ितीी

Executor मृृत्युुपत्र व्यवस्थाापक

Exempt/despense with सूूट देेणेे

Exercise option वि�कल्प नि�वडणेे

Explanation स्पष्टीीकरण

Extent of application (नि�यम) लाागूू होोण्यााचीी व्यााप्तीी

Extraordinary leave असााधाारण रजाा

F

Family कुुटुंं�ब

First appointment पहि�लीी नि�युुक्तीी

Fitness certificate स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र

Fixed pay नि�यत वेेतन

Fixed rate नि�श्चि�ित दर

For all purpose सर्वव प्रयोोजनाार्थथ

Foreign service स्वीीयेेतर सेेवाा

Forenoon मध्याान्हपूूर्वव
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F—Contd.

Form नमुुनाा

Formal रीीतसर

Form of medical certificate वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााचाा नमुुनाा

Forthwith तााबडतोोब

Full pay पूूर्णण वेेतन

Full power पूूर्णण अधि�काार

Full time government servant पूूर्णणकाालि�क शाासकीीय कर्ममचाारीी

Future increment पुुढीील वेेतनवााढ

G

Gazetted Government servant रााजपत्रि�त शाासकीीय कर्ममचाारीी

H

Half average pay अर्धधसराासरीी वेेतन

Half pay leave अर्धधवेेतनीी रजाा

Head Office मुुख्य काार्याा�लय

Head of office काार्याा�लय प्रमुुख

Headquarters मुुख्याालय

Head of Department वि�भााग प्रमुुख

Heirs वाारस

Held over रोोखूून धरलेेलीी

Higher post वरचेे पद

Holiday सुुटीी

Honorary माानसेेवीी

Honorarium माानधन

Hospital leave रुग्णाालयीीन रजाा

House rent allowance घरभााडेे भत्ताा
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I

Incapacitated असमर्थथ झाालेेलाा

In conjunction with .....लाा जोोडूून

Increment वेेतनवााढ

Indoor patient आंंतररुग्ण

In force अंंमलाात असलेेलाा

Injury इजाा

In the public interest लोोकहि�तााच्याा दृृष्टीीनेे/साार्ववजनि�क हि�ताासााठीी

Initial pay प्राारंंभि�क वेेतन

In the interest of public service लोोकसेेवेेच्याा हि�तााच्याा दृृष्टीीनेे

In transit माार्गगस्थ

Instruction सूूचनाा

Interprete अर्थथ लाावणेे

Invalid रुग्ण ठरवि�णेे

Invalid Pension रुग्णताा नि�वृृत्ति�वेेतन

J

Join रुजूू होोणेे

Joining report रुजूू झााल्यााचेे प्रति�वेेदन

Joining date रुजूू होोण्यााचीी ताारीीख

Joining time पदग्रहण अवधीी

Junior कनि�ष्ठ

Jurisdiction काार्याा�धि�काार क्षेेत्र

L

Lapse व्यपगत होोणेे

Leave रजाा
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L—Contd.

Leave account रजेेचाा हि�शेेब/रजेेचेे खाातेे

Leave admissible अनुुज्ञेेय रजाा

Leave at credit जमेेस असलेेलीी रजाा/खाातीी असलेेलीी रजाा

Leave enjoyed घेेतलेेलीी रजाा

Leave due देेय रजाा

Leave not due अनर्जि�ित रजाा

Leave on average pay सराासरीी वेेतनाावरीील रजाा

Leave on half-average pay अर्धधसराासरीी वेेतनाावरीील रजाा

Leave on medical certificate वैैद्यकीीय प्रमााणपत्रााद्वाारेे रजाा

Leave preparatory to retirement नि�वृृत्ति�पूूर्वव रजाा

Leave salary रजाा वेेतन

Leave salary and pension contribution रजाा वेेतनााचेे आणि� नि�वृृत्ति�वेेतनााचेे अंंशदाान

Leave salary slip रजाा वेेतन चि�ठ्ठीी

Leae travel concession रजाा मुुदतीी प्रवाास सवलत

Leave vacancy रजाा मुुदतीी रि�क्त पद

Length of service सेेवााकााल

Lien धाारणााधि�काार

Lower post खाालचेे पद

M

Maternity leave प्रसूूति� रजाा

Maximum कमााल

Medical certificate of fitness वैैद्यकीीय स्वाास्थ्य प्रमााणपत्र

Medical certificate वैैद्यकीीय प्रमााणपत्र

Medical Board वैैद्यकीीय मंंडळ
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M—Contd.

Medical examination वैैद्यकीीय तपाासणीी

Medical practitioner वैैद्यक व्यवसाायीी

Minimum कि�माान

Ministerial servant लि�पि�कवर्गीीय कर्ममचाारीी

Monetary concession आर्थि�िक सवलत

Mutatis mutandis योोग्य त्याा फेेरफाारांं�सह

N

No demand certificate नाा-माागणीी प्रमााणपत्र

Non-continuous असंंतत

Non-practising allowance व्यवसाायरोोध भत्ताा

Non-vacation Department दीीर्घघ सुुटीी नसलेेलाा वि�भााग

Notification अधि�सूूचनाा

Notwithstanding anything contained 
in this rule

याा नि�यमाामध्येे कााहीीहीी अंंतर्भूू�त असलेे तरीी

O

Obligor बंंधनग्रहीीताा

Official designation अधि�कृृत पदनााम

Official duties पदााचीी कर्ततव्येे

Official position अधि�कृृत दर्जाा�/काार्याा�लयीीन स्थाान

Officiate स्थाानाापन्न

Officiating pay स्थाानाापन्न वेेतन

On duty कर्ततव्याार्थथ/काामाावर

On deputation प्रति�नि�युुक्तीीवर

On medical ground वैैद्यकीीय काारणाास्तव

(शाा.म.मुु.) एच २३७५—२२ (१५००—५-२०२५)
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O—Contd.

On probation/probationary परि�वि�क्षााधीीन

On restoration परि�स्थि�ितीी पूूर्वववत झााल्याावर

Option वि�कल्प

Optional वैैकल्पि�िक

Ordinary सर्ववसाामाान्य

Ordinarily सर्ववसाामाान्यपणेे

Out-patient बााहय रुग्ण

Outstation मुुख्याालयेेतर स्थाान

Overstayal अनुुपस्थि�िति� कााळ

Overstayal of leave रजाा संंपल्याानंंतरचाा अनुुपस्थि�िति� कााळ

P

Parent cadre मूूळ संंवर्गग

Parent Department/Office मूूळ वि�भााग/काार्याा�लय

Part-time Government servant अंंशकाालि�क शाासकीीय कर्ममचाारीी

Pay वेेतन

Pension नि�वृृत्ति�वेेतन

Pension equivalent of Death-cum-
Retirement Gratuity

मृृत्युु-नि�-सेेवाानि�वृृत्ति� उपदाानााचेे नि�वृृत्ति�वेेतन सममूूल्य

Pension equivalent नि�वृृत्ति�वेेतन सममूूल्य

Perform बजाावणेे

Period काालाावधीी

Period of service सेेवेेचाा काालाावधीी

Permanent Government servant स्थाायीी शाासकीीय कर्ममचाारीी

Permanent post स्थाायीी पद
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P—Contd.

Personal pay वैैयक्ति�िक वेेतन

Person on probation‍‍ परि�वीीक्षेेवरीील कर्ममचाारीी

Physical break प्रत्यक्ष खंंड

Physical fitness शाारीीरीीक पाात्रताा/शाारीीरीीक स्वाास्थ्य

Power अधि�काार

Powers delegated प्रत्याायोोजि�त केेलेेलेे अधि�काार

Power of relaxation शि�थि�ल करण्यााचाा अधि�काार

Preclude प्रति�बंंध करणेे

Prefix अगोोदर जोोडूून घेेणेे

Prescribe वि�हि�त करणेे

Presumptive pay संंभााव्य वेेतन

Probable duration संंभााव्य काालाावधीी

Probationary/On probation/
Probationer

परीीवीीक्षााधीीन (कर्ममचाारीी)

Promotion बढतीी/पदोोन्नतीी

Proper sanction उचि�त मंंजूूरीी

Provided that माात्र/परंंतुु

proviso परंंतुुक

R

Reason to believe सकाारण वि�श्वाास वााटणेे

Reasonable prospects वााजवीी शक्यताा

Recall परत बोोलाावणेे

Re-employ पुुन्हाा काामाावर घेेणेे/पुुनर्नि�ियुुक्त करणेे

Refused leave नााकाारलेेलीी रजाा

एच २३७५—२२अ
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R—Contd.

Registered Medical Practiticner नोंंदणीीकृृत वैैद्यक व्यवसाायीी

Regular रीीतसर

Regularisation नि�यमाात बसवि�णेे

Regulate वि�नि�यमि�त करणेे

Regulation वि�नि�यमन

Reimbursement प्रति�पूूर्तीी

Re-instate पुुन:स्थाापि�त करणेे/पुुन्हाा सेेवेेत घेेणेे

Rejoin पुुन्हाा रुजूू होोणेे

Relax शि�थि�ल करणेे

Relieved officer काार्ययभाारमुुक्त अधि�काारीी

Relieving officer काार्ययमोोचक अधि�काारीी

Relinquish सोोडूून देेणेे

Remit सूूट देेणेे

Removal सेेवेेतूून कााढूून टााकणेे

Remuneration पाारि�श्रमि�क

Repeal and Saving नि�रसन आणि� व्याावृृत्तीी

Resume duties काामाावर रुजूू होोणेे

Retrospective effect भूूतलक्षीी प्रभााव

Return to duty काामाावर परत येेणेे

Revoke माागेे घेेणेे/रद्द करणेे

Right to interpre‍‍te अर्थथवि�वरण करण्यााचाा हक्क

S

Suo-motu स्वााधि�काारेे

Seniority ज्येेष्ठताा
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S—Contd.

Special disability leave वि�शेेष वि�कलांं�गताा रजाा

Special pay वि�शेेष वेेतन

Sphere of duty कर्ततव्य क्षेेत्र

Stipend वि�द्याावेेतन

Study allowance अध्ययन भत्ताा

Study leave अध्ययन रजाा

Subject to लक्षाात घेेऊन/अधीीन रााहूून

Subject to condition शर्तीीच्याा अधीीन रााहूून

Sub-rule पोोटनि�यम

Substantive pay काायम पद वेेतन

Suffix पुुढेे जोोडणेे

Superannuation नि�यत वयमाान

Sureties जाामीीनदाार

Surrender of leave रजाा प्रत्यर्पि�ित करणेे

Service verification सेेवेेचीी पडतााळणीी

Suspension नि�लंंबन

Surrender of earned leave अर्जि�ित रजेेचेे प्रत्यर्पपण

T

Temporary अस्थाायीी / ताात्पुुरतेे

Temporary post अस्थाायीी पद

Temporary service ताात्पुुरतीी सेेवाा

Temporary vacancy अस्थाायीी रि�क्त पद

Tenure post साावधि�-नि�युुक्ति�ि पद

Term संंज्ञाा
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T—Contd.

Terminate समााप्त करणेे

Terminal leave अंंति�म रजाा

Tour दौौराा

To wait प्रतीीक्षाा करणेे

Transfer बदलीी

Transit time संंक्रमण कााळ

Travelling allowance प्रवाास भत्ताा

U

Undertaking कबुुलीी

V

Vacant post रि�क्त पद

Vacancy रि�क्त पद

Vacation Department दीीर्घघ सुुटीी वि�भााग

Verification of service सेेवेेचीी पडतााळणीी

Volume खंंड

Voucher प्रमााणक

W

Waive सोोडूून देेणेे/सूूट देेणेे

Whichever is earlier जेे अगोोदर असेेल तेे/जेे अगोोदर घडेेल तेे
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