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ĢÎतावना 

 मा.रा¶यपाल महोदयांनी िदनांक १२ नोËहȂबर,२०१४ रोजी रा¶य िवधानमंडळा´या  अिधवेशनातील 

अिभभाषणात रा¶याची आȌथक ȎÎथती , ȎÎवकृत दायी¾वे, भिवÍयातील वाटचाल आिण खच« अिधक 

पारदश«क व काय«©मतेने कर½यासाठी आवÌयक उपाययोजना िवषद करणारी एक Ìवेतपिĝका शासनाकडून 

काढ½यात येईल असे ÎपÍट केले होते.  ¾यानुसार ही Ìवेतपिĝका सादर करणेत येत आहे. 

Ģाथिमकतेने महाराÍĘ शासना´या आȌथक ȎÎथतीबǈल ही Ìवेतपिĝका आहे.  तथािप, शासन देखील 

रा¶या´या एकूण अथ«ËयवÎथेचाच एक भाग आहे.  ¾यामुळे  या अनुषंगाने रा¶या´या अथ«ËयवÎथेसंबंधी 

िववेचन ĎमĢाÃत असÊयाने अ¾यंत थोड¯यात याबाबतचे िववेचन कर½याचा Ģय¾न केला आहे. 

 सन  २०१३-१४ मÁये महाराÍĘ रा¶याचे एकूण सकल रा¶य उ¾पƐ चालू ȋकमतीनुसार 

Ǘ.१५,१०,१३२ कोटी इतके  होते.  देशा´या उ¾पƐात रा¶याचा वाटा  १३.३%   आहे.  रा¶या´या उ¾पƐात 

कृषी व संल±न ©ेĝाचा  ११.३%  इतका, उǏोग, खाणकाम, बांधकाम आिण वीज ©ेĝाचा 27.2% इतका व 

उव«िरत  61.5% सेवा ©ेĝाचा वाटा आहे.  रा¶या´या उ¾पƐात मागील १० वषɕत सरासरी  ९%  (८.९८%)  

इत¯या दराने वाȌषक  वाढ झालेली आहे. 

रा¶या´या अथ«ËयवÎथे´या ǓÍटीने अ¾यंत मह¾वा´या काही ĢÌनांकडे येथे ल© वेध½यात येत आहे.  

Ģथमत:  रा¶या´या एकूण लोकसं°ये´या तÅबल ५२.७% (२००९-१०) वग« कृिष व संल±न ©ेĝांतग«त 

Ëयवसायावर अवलंबून आहे.  तथािप, उ¾पƐात ¾याचा वाटा केवळ ११ % आहे.  कापूस, सोयाबीन, धान, 

अशा कोरडवाहू शेतीचे   रा¶यातील सरासरी दर हे¯टरी उ¾पादन, देशा´या सरासरी उ¾पादनापे©ा िकतीतरी 

कमी आहे.  शेतीतून ĢाÃत होणाÉया उ¾पƐापैकी Ģवाही / आÌवािसत ȋसचन असणाÉया अंदाजे १५ % 

शेतकÉयांना जवळजवळ ३० % उ¾पƐ ĢाÃत होते.   रा¶यात Đामीण-शहरी, शेती-उǏोग ȋकवा भौगोिलक 

िवषमतेमागे हे  एक मूलभूत कारण आहे.   

दुसरी बाब, रा¶यात तǗणांची सं°या वाढत आहे, माĝ ¾याĢमाणात रोजगारा´या संधी िनमɕण झाÊया 

नाहीत ȋकवा होत नाहीत.  पारंपािरक िश©णावर जरी  मोǸा Ģमाणावर खच« होत असला तरी बाजारपेठेत 

आवÌयक असलेले ªान ȋकवा कौशÊय हे ǩा माÁयमातून पुरेसे ĢाÃत होत नाही.  कौशÊय िवकास व ¾या 

माÁयमांतून रोजगार िनȌमती ǩा बाबीकडे ल© कȂ ğीत करणे आवÌयक आहे.  “कौशÊय िवकास व 

उǏोजकता िवभाग”  या नावाने Îवतंĝ िवभाग रा¶य शासनाने अिलकडेच Îथािपत केला आहे, हे ल©णीय 

आहे.  
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ितसरी बाब, रा¶यात कुशल मनुÍयबळ उपलÅध असले व उǏोगासाठी पोषक वातावरण असले तरी 

¾यास उǄम पायाभूत सुिवधांची साथ आवÌयक आहे.  रÎते, वीज, पाणी, बंदरे, रेÊवे अशा पायाभूत सुिवधा 

िनमɕण कर½यासाठी रा¶यात पुरेशी गुंतवणूक करणे गरजेचे आहे. 

चौथी बाब, महाराÍĘ हे देशात सवɕत अिधक नागरीकरण झालेले रा¶य आहे.  नागरी भागात िविवध 

पायाभूत सुिवधा िनमɕण करणे तसेच िनवारा उपलÅध कǗन देणे हे पण रा¶यासमोर मोठे आËहान आहे.   

थोड¯यात, कोरडवाहू शेतीला Îथैय« देणे, िवषमता कमी करणे, रोजगार िनȌमती व पायाभूत 

सुिवधांचा िवकास, या बाबी रा¶य शासना´या धोरणाचे कȂ ğȋबद ूव लÑय असले पािहजे. 

रा¶यासमोर असलेÊया या आËहानांना सामोरे जा½यासाठी अनेक पयɕयांचा िवचार कǗन समुिचत 

धोरण आखणे आवÌयक आहे.   शेती व उǏोग, पारंपािरक िश©ण व कौशÊय िवकास, Ģाथिमक िश©ण व 

उ´च िश©ण, Ģाथिमक आरो±य व सवȝगीण आरो±य सेवा, संरि©त ȋसचन व आÌवािसत ȋसचन अशा 

Ģ¾येक ©ेĝात अनेक पयɕयी बाबȒचा तौलिनक आढावा घेवून, रा¶य शासनाकडे असलेÊया उपलÅध मयɕिदत 

साधनांचा इÍटतम वापर होणे गरजेचे आहे.  आवÌयक असलेली मािहती संकिलत कǗन व ǩा िवषयावर 

सिवÎतर चचɕ होवून रा¶य शासनाने आपले धोरण िनȎÌचत केले तर ते रा¶या´या िहताचे ठरेल.  येथे खेदाने 

माÂय करावे लागेल की, रा¶यात दीघ«कालीन व पिरȎÎथतीजÂय (Evidence Based) योजना´या ǓÍटीने 

अिधक Ǔढ पाऊले उचलणे गरजेचे आहे. 

रा¶य िनयोजन मंडळा´या माÁयमातून याबǈल काही Ģय¾न झाले आहेत पण ¾यात अजून भर घालणे 

आवÌयक आहे. दैनंिदन व ता¾कािलक िवषयावर साहिजकच रा¶य शासनाचे ल© कȂ ğीत होत असते व 

दीघ«गामी ĢÌनांकडे पुरेसे ल© देणे अवघड होत असते.  ¾यामुळे रा¶या´या सामािजक आȌथक ĢÌनांचा 

सखोल अÆयास कǗन दीघ«कालीन िनयोजनासाठी आवÌयक अशी मािहती उपलÅध कǗन देणारी एक 

Îवतंĝ यंĝणा असणे गरजेचे आहे.  अशी यंĝणा उपलÅध असÊयास, रा¶य शासनाचे धोरण व िनण«य अिधक 

अचूक असतील व शासनाची कामिगरी अिधक पिरणामकारक होईल.  समतोल Ģादेिशक िवकासाचे 

वैकȎÊपत ǓÍटीकोन – उ´चÎतरीय सिमतीने (केळकर सिमती) देखील अशी िशफारस केली असून,  

¾याǓÍटीने रा¶य शासनाने लवकर िनण«य घेणे आवÌयक आहे. 

िवǄीय ȎÎथतीचे िवÌलेषण – 

घटना¾मक तरतुदी व संघीय िवǄीय संरचना ǩा चौकटीत रा¶याचा आȌथक कारभार चालतो.  

संघीय िवǄीय संरचने´या पिरणामी मुÊयवȌधत कर, मुğांक शुÊक, वाहन कर, वाहतूक कर, वीजेवरील कर, 

रा¶य उ¾पादन शुÊक अशा बाबी रा¶य िवधीमंडळ व रा¶य शासना´या अख¾यािरत असून,  हे कर रा¶या´या 

महसूलाचे मु°य ǥोत आहेत.  िनगम कर, आयकर, सीमा शुÊक, सेवाकर, संपǄी कर, इ¾यादी बाबी कȂ ğ 
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शासना´या अख¾यािरत आहेत.  तथािप, संघीय ËयवÎथे´या अनुषंगाने कȂ ğीय िवǄ आयोगा´या 

िशफारशीनुसार ǩा करातून फ¯त काही िहÎसा रा¶य शासनास ĢाÃत होत असतो.  तसेच रा¶य शासनाने 

िकती कज« उभारावे, ǩासंदभɕत कȂ ğ शासनाने िनकष ठरवून िदलेले आहेत.  रा¶य शासना´या िवǄीय 

कामिगरीचा आढावा ²यावयाचा झाÊयास दूरमागी िवǄीय Îथैय« व साधनां´या वापराची पारदश«कता व 

Ģभाव©मता ǩा दोन कसोटीवर रा¶याचे आȌथक Ëयवहार आधािरत असणे अ¾यावÌयक आहे. 

रा¶याची आȌथक कामिगरी दश«िवणारी काही अ¾यंत ढोबळ मानके पुढील त¯¾यांत िदलेली आहेत.  
 

बाब (Ǘपये  

कोटी) 

२००४-०५ २००९-१० २०१०-११ २०११-१२  

 

२०१२-१३ 

 

२०१३-१४ 

 

२०१४-१५ 

 (स.ुअ.) 

Îथूल  
रा¶य उ¾पƐ 

४,१५,४८० ८,५५,७५१ १०,४९,१५० ११,७०,१२१ १३,२२,२२२ १५,१०,१३२ १६,८६,६९५ 

महसूली जमा ४१,०१३ ८६,९१० १,०५,८६८ १,२१,२८६ १,४२,९४७ १,४९,८२२ १,८०,७९४ 
रा¶याचा Îवत:चा  
कर महसूल 

३०,६०५ ५९,१०६ ७५,०२८ ८७,६४८ १,०३,४४८ १,०८,६४१ १,१९,००८ 

महसूली जमेशी 
ट¯केवारी 

८९.५ ८७.८ ८६.८ ८६.८ ८७.२ ८६.८ ८७.१ 

रा¶याचा Îवत:चा  
करेतर महसूल 

४,११९ ८,३५३ ८,२२५ ८,१६८ ९,९८४ ११,३५२ १३,५२० 

कȂ ğीय करातील  
िहÎसा 

३,५९६ ८,२४८ ११,४१९ १३,३०४ १५,१९२ १६,५८८ १७,६०७ 

कȂ ğ शासनाकडून 
 सहायक अनुदान 

२,६९४ ११,२०३ ११,१९६ १२,१६७ १४,३२२ १३,२४१ ३०,६५९ 

महसूली खच« ५१,०४७ ९४,९१६ १,०६,४५९ १,२३,५५४ १,३८,७३६ १,५४,९०२ १,९४,६७७ 
वेतन १७,२०० ३५,४६८ ४१,७४६ ४५,४६७ ५३,३६४ ५९,७३५ ६६,२१३ 
िनवृǄी वेतन ३,३१२ ६,९४६ ९,८८६ ११,६८२ १३,४३० १५,१८६ १७,६६३ 
Ëयाज Ģदान १०,२५८ १४,८३८ १५,६४८ १७,५०५ १९,०७६ २१,२०७ २४,२८३ 
महसूली जमेशी 
 ट¯केवारी 

२५.०१ १७.०७ १४.७८ १४.४३ १३.३४ १४.१५ १३.४३ 

महसूली तूट (+) १०,०३३ ८,००६ ५९२ २,२६८ -४,२११ ५,०८१ १३,८८३ 
भांडवली खच« १०,६२८ १८,६९० १८,९२२ १८,७१६ १८,८१४ २१,६६६ २४,३९८ 
राजकोषीय तूट १८,६२० २६,१८१ १८,८५७ १९,९६९ १३,७४० २६,०१८ ३७,२४६ 
रा¶या´या सकल  
उ¾पƐाशी  
ट¯केवारी 

४.५ ३.१ १.८ १.७ १.० १.७ २.२ 

एकूण कज« १,०९,१६७ १,८१,४४७ २,०३,०९७ २,२५,९७६ २,४६,६९२ २,६९,३५५ ३,०२,५७८ 
सकल उ¾पƐाशी 
ट¯केवारी 

२६.३ २१.२ १९.४ १९.३ १८.७ १७.८ १७.९ 

महसूली उ¾पƐाशी 
ट¯केवारी 

२६६.२ २०८.८ १९१.८ १८६.३ १७२.६ १७९.८ १६७.४ 

      गेÊया दहा वषȝ´या कामिगरीचा आढावा घेतला असता, खालील िनÍकष« समोर येतात :-     

१) रा¶या´या Îवत:´या  महसूली उ¾पƐाचे रा¶या´या  सकल उ¾पादनाशी असलेले Ģमाण ९.९% ते  

१०.७%  या दरÇयान  रािहले आहे.   तसेच रा¶याचा  महसूल वाȌषक १६.०% या दराने वाढला आहे व 

या दोÂही बाबी सव«साधारणपणे इतर Ģगत रा¶यांशी तुलना करता समतुÊय व समाधानकारक आहेत. 
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२) सहायक अनुदाना´या माÁयमातून कȂ ğ शासनाकडून ĢाÃत होणाÉया  िनधीत सन २००९-१०  पासून      

२०१४-१५ पयȊत Ǘ.११,२०३ कोटी  वǗन Ǘ.३०,६५९ कोटी  इतकी वाढ झाली आहे व ही वाढ वाȌषक   

२२% इतकी आहे.   रा¶या´या उ¾पƐात कȂ ğीय सहायक अनुदानाचा वाटा १२.९% पासून १७.०%  

इतका वाढला आहे.   Çहणजेच कȂ ğ शासनाकडून रा¶यास आपÊया Ģमाणशीर वाǷापैकी अिधक 

र¯कम िमळिवणे श¯य झाले आहे.  तǎतच, रा¶य कȂ ğावर थोडेसे अिधक अवलंबून  आहे,  ही ǩाची 

दुसरी बाजू देखील आहे. 

 ३) रा¶या´या संिचत कजɕत गेÊया १० वषɕत  Ǘपये १,०९,१६७ कोटी पासून Ǘपये ३,०२,५७८  कोटी 

पयȊत वाढ  झाली आहे.   ही वाढ जरी ल©णीय असली तरी रा¶या´या उ¾पƐा´या तुलनेत  रा¶याचे  

संिचत  कज« गेÊया दहा वषɕत २६६.१% वǗन १६७.४% पयȊत कमी झाले आहे.  दरवषȓची  िनËवळ 

राजकोषीय तूट सुǉा रा¶या´या उ¾पƐा´या तुलनेत (सन २००९-१० चा अपवाद वगळता) गेÊया पाच 

वषɕत ३% मयɕदे´या आत रािहली आहे.    Ëयाज Ģदानाचे  रा¶या´या महसुलाशी असलेले Ģमाण 

१३.४% ´या मयɕदेत रािहले आहे.   रा¶या´या दािय¾वावर सरासरी Ëयाज दर ८.०% इतका असून 

रा¶या´या महसूल वाढीचा  दर अंदाजे १६% इतका आहे.   

४) रा¶या´या महसुलात झालेली वाढ जरी समाधानकारक असली, तरी महसूली खचɕतही ¾याच 

Ģमाणात,  ȋकबहुना काहीशा जाÎत दराने वाढ झाली आहे.  पिरणामी, रा¶यास महसूली संतुलन 

िटकिवता आलेले  नाही, ही अ¾यंत ȋचताजनक बाब आहे.  सन २०१४-१५ ´या सुधािरत 

अंदाजाĢमाणे ही तूट तÅबल Ǘपये १३,८८३ कोटी पयȊत गेली आहे.   

५)  वाढलेला महसूली  खच« व पिरणामी झालेÊया महसूली तुटीमुळे उभारलेले कज«, मǄा िनȌमतीसाठी 

न वापरता  महसूली खचɕसाठी वापरावे लागले आहे.  गेÊया दहा वषɕत एकूण Ǘ.१,९३,४११ कोटी 

उभारलेÊया कजɕपैकी Ǘ.१८,३०४ कोटी   ( ९.५%) महसूली खचɕसाठी वापरले गेले आहे. 

६)  उपलÅध साधनसंपǄीत, महसूली खचɕ´या वाढलेÊया Ģमाणामुळे, आपोआपच भांडवली खच« 

संकुिचत/ मयɕिदत झालेला आहे.  भांडवली खचɕचे एकूण अथ«संकÊपाशी असलेले Ģमाण १७.२% 

वǗन ११.१% (सन २०१४-१५) पयȊत घसरले आहे.  पिरणामी, रा¶या´या अथ«ËयवÎथेस चालना देणारी 

व दीघ«कालीन िटकणारी मǄा आपण आवÌयक ¾या Ģमाणात तयार कǗ शकलो नाही  व ǩाचा 

रा¶या´या अथ«ËयवÎथे´या वाढीवर िवपरीत पिरणाम न¯कीच झालेला आढळतो. 

७) साधने जरी मयɕिदत असली तरी रा¶या´या वाȌषक योजनांचे  िनयोजन मयɕिदत ठेवता आले नाही.  

आवÌयकतेनुसार योजनेतर खच« मयɕिदत करता न आÊयामुळे पुरवणी माग½या सादर करणे अपिरहाय« 

आहे.   पिरणामी अनेक वषȝपासून िवधीमंडळासमोर सादर केलेÊया रा¶य योजने´या आकारमानानुसार 
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योजनांवरील खच« साÁय करता आलेला नाही.   सादर केलेली योजना आिण Ģ¾य© खच« यामÁये १४%  

ते २१% पयȊत तफावत रािहली आहे.  एकूणच अथ«संकȎÊपय अंदाज पािहजे िततके अचूक रािहले नाही 

व अथ«संकÊपाची िवÌवसनीयता कमी झाली आहे.   

८) िविवध योजनांतग«त हाती घे½यात आलेले अनेक  ĢकÊप Ģदीघ«काळ अपुरे राहतात.  ȋसचन 

©ेĝातील अपुÉया ĢकÊपांबाबतची मािहती यापूवȓ सादर झालेली आहेच.  इतर काही  ©ेĝातील  अपुÉया  

कामांचे ल©णीय दािय¾व िनमɕण झाले आहे व याचाच अथ« असा की, शासकीय ले°यात खच« जरी 

‘भांडवली खच«’ Çहणून नȗदला गेला तरी Ģ¾य© ¾या Ģमाणात उपयोगी मǄा िनमɕण झाली नाही.   

यासंदभɕत थोǹा अिधक तपशीलात पुढे चचɕ कर½यात आली आहे.  
  

९)  रा¶या´या दैनंिदन िवǄीय  ËयवÎथापना´या ǓÍटीने मह¾वा´या असणा-या संि©Ãत देयकावर 

काढलेÊया    रकमा, Îवीय Ģपंची ले°यातील रकमा व उपयोिगता Ģमाणपĝ ĢाÃत न झालेÊया रकमा 

ल©णीय आहेत व याकडे महालेखापालांनी अनेकदा शासनाचे ल© वेधले आहे.  रा¶याचे दैनंिदन 

िवǄीय ËयवÎथापन सुǓढ कर½यासाठी  ǩावर िनयंĝण असणे अ¾यंत आवÌयक आहे. 

१०) साव«जिनक उपĎमांकडून पायाभूत सुिवधा िनȌमतीत तसेच जनतेस अनेक सेवा उपलÅध कǗन 

दे½यात येत आहेत. Ģ¾येक वषȓ महालेखापालांकडून या उपĎमां´या कामिगरीबǈल अहवाल तयार 

कǗन तो िवधीमंडळास सादर केला जातो.  अशा उपĎमांचे लेखे वेळेवर तयार होणे ही िवǄीय िशÎतीचा 

मुलभूत पाया आहे.   तथािप, असे लेखे वेळेवर तयार होत नसÊयाचे महालेखापालांनी अनेकदा 

िनदश«नास आणून िदले आहे,  ही  ȋचतेची बाब आहे. 

११) िवभागांना उपलÅध कǗन िदलेला िवकास खच« व तÀनुषंगीक खच« िवभागांǎारे वष«भर खच« न 

करता   अथ«संकÊपीय वषɕ´या शेवट´या मिहÂयात Çहणजेच माच« मिहÂयामÁये मोठया Ģमाणावर होत 

असÊयाचे िदसुन येते.  ¾यामुळे खचɕ´या पिरणामकारकतेवर िवपिरत पिरणाम होत आहे.  पुढील 

त¯¾यामÁये माच« मिहÂयामÁये होणाÉया खचɕची िवÎतृत मािहती िदलेली आहे:- 

बाब (Ǘ. कोटी) २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ 
एकुण Ģ¾य© खच« १,४९,२२८ १,६५,४६९ १,८७,९८२ 
माच« मिहÂयातील एकूण खच« २८,१३८ ३०,६९७ ३६,०५१ 
एकूण खचɕशी ट¯केवारी १८.९ % १८.६ % १९.२ % 
२५ ते ३१ माच« पयȊतचा खच« १७,८३७ १८,२३२ १८,७६१ 
एकूण खचɕशी ट¯केवारी ११.९ % ११.० % १०.० % 
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  थोड¯यात ÎपÍट करावयाचे झाÊयास रा¶यास घालून िदलेÊया कज« िवषयक मानकां´या मयɕदेत जरी 

रा¶य असले तरी वाढलेला महसूली खच«, ¾यामुळे िनमɕण झालेले महसूली असंतुलन, अपयɕÃत भांडवली 

गुंतवणूक व कामांचे अपयɕÃत / दोषयु¯त िनयोजन अशी आËहाने आज रा¶य शासनासमोर आहेत. 

वेतनावरील खच« 

महसूली संतुलन राखावयाचे असेल तर महसूली खचɕत सवȝत मोठा वाटा असलेÊया वेतनावरील 

खचɕवर िनयंĝण आवÌयक आहे.   गेÊया दहा वषɕत िविभƐ खा¾यांतग«त वेतनावरील खचɕचा  तपिशल पुढील  

त¯¾यामÁये दश«िवलेला  आहे :- 

                िवभागवार वेतना´या खचɕमधील वाढ 
           (Ǘपये कोटीत) 

िवभाग २००९-१० २०१०-११ २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ 
 

२०१४-१५ 
  (स.ु अं.) 

वाȌषक वाढ 
   (%) 

गृह ४,२३० ५,०४२ ५,७२७ ६,५४६ ७,५२८ ९,१३१ १६.६ 

महसूल व वन १,२२९ १,४१७ १,४५२ १,८०३ २,०३६ २,२५७ १२.९ 

साव«जिनक 

आरो±य  

१,१४० १,३२० १,४६४ १,६३१ १,८४१ २,०५० १२.५ 

कृिष ८७७ ९९६ १,०९२ १,२०२ १,३०७ १,५२४ ११.७ 

साव«जिनक 

 बांधकाम 

७९२ ८९० ९६२ १,०२१ १,१०५ १,२६८ ९.९ 

वैǏिकय िश©ण 

औषधी ğËये 

६३१ ७८२ ८३७ ९३७ १,०६५ १,२५९ १४.८ 

िवधी व Âयाय ५८१ ७८९ ८८९ ९४० १,०६१ १,२५० १६.६ 

जलसंपदा ८८४ ९८८ १,०५३ १,१०५ १,१९८ १,३२६ ८.४ 

उ´च व तंĝिश©ण ५५५ ६७३ ७६८ ८९९ १,०२६ १,०६४ १३.९ 

एकूण  

(सव« िवभाग) 

१३,०२४ १५,३२९ १६,९३० १८,९९८ २१,४३२ २४,९३४ १३.९ 

 

 गेÊया पाच वषɕत वेतनावरील हा खच« Ǘ.१३,०२४ कोटȒवǗन Ǘ.२४,९३४ कोटȒपयȊत पोहोचलेला 

आहे.   गेÊया पाच वषȝत या वाढीचा वाȌषक दर १३.९% इतका आहे.  ¾यातÊया ¾यात गृह, िवधी व Âयाय 

आिण महसूल व वन  तसेच वैǏिकय िश©ण व औषधी ğËये िवभाग ǩांचा वाढीचा दर अिधक आहे.   
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शासन अनेक संÎथां´या कम«चाÉयांना वेतनासाठी सहाÈयक अनुदान देत असते.  Ģामु°याने िश©ण, 

आरो±य, मिहला व बाल कÊयाण, सामािजक Âयाय, आिदवासी िवकास िवभागांतग«त अशा संÎथा आहेत.  

अशा अनुदानासंदभɕतील मािहती खालील त¯¾यात  िदलेली आहे. 

िवभागवार  सहाÈयक अनुदान (वेतन) खचɕमधील वाढ    
                                   (Ǘपये कोटीत) 

िवभाग २००९-१० २०१०-११ २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ २०१४-१५ 

 (स.ुअं.) 

चĎीय वाढ 

(%) 

शालेय िश©ण १६,२७६ १८,७३७ १९,५९० २३,३२१ २६,११७ २७,८२३ ११.३ 

उ´च व तंĝ १,९९३ ३,०७२ ३,१२० ४,३२९ ५,३५९ ४,८३६ १९.४ 

साव«जिनक  

आरो±य 

८६८ १,०८७ १,१५१ १,२९७ १,४२९ १,४९५ ११.५ 

Đामिवकास ७०८ ९०० १,००५ १,१६१ १,२९५ १,४२५ १५.० 

सामािजक Âयाय ५१३ ५९२ ६७० ७४३ ८६९ ९८२ १३.८ 

एकूण  

(सव« िवभाग)  

२१,८८५ २५,९४३ २७,३३१ ३२,८७० ३७,३१९ ३९,०२५ १२.३ 

 

वेतनावरील खचɕत वाढ हो½या´या  काही  Ģमुख कारणांचे  िववेचन पुढे केले आहे :- 

१) सन २००९-१० मÁये पूव«ल©ी Ģभावाने (िदनांक ०१ जानेवारी, २००६ पासून) ६ Ëया वेतन आयोगा´या 

िशफारशȒ´या अनुषंगाने वेतन व भ¾¾यात सुधारणा कर½यात आली.  या सुधारणेमुळे अंदाजे Ǘ.१८,५०० 

कोटी इतकी थकबाकी Ǐावी लागली व Ģितवषȓ वेतन व भ¾¾या´या खचɕत ल©णीय वाढ झाली. 

२) अिलकड´या तीन वषȝत महागाई भ¾यामÁये वेगाने वाढ झालेली आहे.  महागाई भǄा मूळ वेतना´या 

६५% वǗन १०७% इतका झालेला आहे. 

३) सेवेचा िवÎतार कर½या´या हेतूने कम«चारी सं°येत वाढ झालेली आहे.   िश©ण ह¯क अिधिनयमा´या 

अनुषंगाने िश©कां´या सं°येत १,१०,१४२ इतकी वाढ झालेली आहे.    एकǷा पोलीस खा¾यात गेÊया 

तीन वषȝमÁये १४,२६३ पदे िनमɕण केली आहेत.   तसेच पदिनȌमतीसंबंधी उ´चÎतरीय सिचव 

सिमती´या माÂयतेने िविभƐ इतर िवभागात िविवध संवगȝमधील २१,६२८ नवीन िनयिमत पदे िनमɕण 

कर½यात आलेली आहेत.   याËयितिर¯त ६१,१२४ कंĝाटी / मानधनी पदां´या िनȌमतीस माÂयता िदलेली 

आहे.  

४) सेवेचा िवÎतार Ëहावा पण वेतनावरील खच« अवाजवी वाढू नये, यासाठी मानधनी / कंĝाटी / बाǩ 

यंĝणेǎारे अशी पदे िनमɕण केली आहेत.   तथािप, अशा कम«चाÉयांकडून मानधन / वेतन वाढीसाठी 
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ȋकवा िनयिमत वेतनǛेणी  िमळवून घे½यासाठी सतत संघष« केला जात असतो.  कोतवाल, पोलीस 

पाटील, अंगणवाडी सेिवका, िश©ण सहायक  यां´या मानधन / एकिĝत वेतनात वाढ कर½यात आलेली 

आहे.   या Ëयितिर¯त अनेकदा Âयायालयीन आदेशाĢमाणे नवीन पदे िनमɕण करावी लागतात ȋकवा 

कम«चाÉयांना अिधक मोबदला Ǐावा लागतो.  उदा.अिलकडेच उ´च Âयायालया´या एका Âयाय 

िनण«यामुळे सेवािनवृǄ  कम«चाÉयां´या  िनवृǄीवेतन व भ¾¾यापोटी शासनावर सुमारे २,००० कोटी 

Ǘपयांचे दािय¾व िनमɕण होऊ शकते.   सवȘ´च Âयायालयातील अपील रा¶य शासना´या िवरोधात 

गेÊयास हे दािय¾व ȎÎवकारणे अपिरहाय« ठरेल.  

सेवा पुरिव½याची जबाबदारी, सेवे´या िवÎताराची अपे©ा व ¶या कम«चाÉयां´या माÁयमातून ही सेवा 

पुरिवली जात आहे ¾या कम«चाÉयां´या वेतनावर िनयंĝण ठेवणे अशा कठीण पेचĢसंगात शासन सापडले 

आहे.  ¾यातच आता ७ Ëया वेतन आयोगाचा अहवाल अपेि©त आहे.    दीघ«कालीन िवǄीय Îथैयɕसाठी 

वेतनवाढीवरील खचɕचा सरासरी दर हा महसूल वाढी´या सरासरी दरापे©ा अिधक असता कामा नये हे त¾व 

सव«माÂय आहे.   महसूल वाढीचा दर कमी झाला, तर वेतनवाढीचा दर सुÁदा काहीसा  कमी  होणे  आवÌयक  

ठरते.   हे करीत असताना नवीन भरती पूण«पणे गोठिवली गेÊयास, नोकरी´या आशेवर असलेÊया तǗण 

वगɕवर अÂयायकारक ठǗ शकते.  सेवेचा िवÎतार पूण«पणे थांबिवला तर शासनाकडून समाजा´या अपे©ा 

पूण« हो½यास बाधा येईल.  Ëयापक चचȃǎारे व सव«सहमतीने यासंदभɕत वेळोवेळी माग« काढणे आवÌयक 

ठरते.   ¾याचĢमाणे आहे ¾या कम«चारी वगɕकडून अिधक Ģभावीपणे सेवा उपलÅध कǗन िदÊया जाऊ 

शकतात.  यासाठी काय«पǉतीत बदल (Business Processing Re-engineering) व आधुिनक 

तंĝªानाचा वापर करणे आवÌयक व अिनवाय« ठरत आहे. शासना´या िविवध कामांचे मूÊयमापन, ¾याची 

आवÌयकता व गरजेनुसार BPR  करता यावा यासाठी एका तª सिमतीची नेमणूक कर½याचा शासनाचा 

मानस आहे. 

िनवृǄी वेतन 

िदनांक १ नोËहȂबर, २००५ नंतर िनयु¯त होणाÉया कम«चाÉयांना नवीन पिरभािषत अंशदायी िनवृǄी 

योजना लागू कर½यात आली आहे.   या कम«चाÉयां´या िनवृǄीवेतनासाठी रा¶य शासनाने पिरगिणत अंशदान 

ठरिवलेले आहे व हे अंशदान ¾या-¾या मिहÂयातच कम«चाÉयां´या खा¾यात वग« होत असते. तसेच 

कम«चाÉयां´या खा¾यातील ही र¯कम   पेÂशन फंड िनयामक आिण िवकास ĢािधकरणाËदारे (PFRDA)  

नेमलेÊया  िनधी ËयवÎथापकामाफ« त (Fund Manager) गुंतिवली जाणे आवÌयक आहे.  या योजनेमुळे 

कम«चाÉयां´या िनवृǄीवेतनाचे दािय¾व भावी महसूलावर न पडता, ¾या-¾या वषɕ´या महसूलातून केले जाते. 

¾यामुळे रा¶य शासना´या िवǄीय कारभारात पारदश«कता येते तसेच  भावी  िपढीवर या िनवृǄीवेतनाचा भार 
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पडत नाही.  भिवÍयात रा¶य शासनाची िवǄीय पिरȎÎथती Ģितकूल झाली तरी ¾याचा पिरणाम ǩा 

कम«चाÉयां´या Îवत:´या िनधीवर होणार नाही, ही या कम«चाÉयां´या ǓÍटीने जमेची बाजू आहे.  

िदनांक १ नोËहȂबर, २००५ पूवȓ िनयु¯त झालेले शासकीय कम«चारी व काही अपवाद वगळता 

िनमशासकीय कम«चारी यांना जुनी िनवृǄी वेतन योजना लागू आहे.   १९६० नंतर रा¶या´या योजनांचा आवाका 

व आकारात  झपाǷाने झालेला िवÎतार व वाढलेÊया आयुमɕनामुळे िनवृǄीवेतनधारक कम«चाÉयां´या 

सं°येत व देय िनवृǄीवेतनामÁये गेÊया १० वषɕत अपे©ेĢमाणे झपाǷाने वाढ (१८.२% Ģितवष«) झालेली 

आहे.  

           यापुढे सेवािनवृǄ होणाÉया कम«चाÉयांची सं°या जरी िनȎÌचत असली तरी, सरासरी आयुमɕन, 

चलनवाढीचा दर, िनवृǄीवेतनामÁये वेळोवेळी होणाÉया सुधारणा, यामुळे िनवृǄीवेतनधारकाची सं°या व देय 

िनवृǄीवेतन यामÁये काही Ģमाणात अिनȎÌचतता आहे.   १९८० ´या दशकात झालेली मोठी कम«चारी भरती, 

वाढत चाललेले आयुमɕन याचा िवचार करता, िनवृǄी वेतन खचɕतील वाढ १५% पे©ा कमी असेल, असे 

िदसत नाही.  

िनवृǄीवेतनावरील भार कुठपयȊत जाऊ शकतो याचा एक अंदाज बृहÂमंुबई महानगर पािलके´या 

आकडेवारीवǗन िदसून येईल. उपलÅध मािहतीनुसार महापािलके´या काय«रत कम«चाÉयांची सं°या जानेवारी, 

२०१५ मÁये १,०९,८०९ एवढी असून, सेवािनवृǄ  कम«चा-यांची  सं°या १,२२,२५६ आहे.    जानेवारी, २०१५ 

या मिहÂयातील  महापािलकेमÁये  काय«रत  कम«चा-यɕ´या वेतनावरील खच« Ǘ. ३८३ कोटी एवढा आहे तर 

िनवृǄीवेतनावरील खच« Ǘ. १२३ कोटी एवढा आहे.   

ǩा ĢÌनाचा परामश« घे½यासाठी सव«Ģथम िनवृǄीवेतनाचे पुढील दािय¾व िनȎÌचत कǗन िनवृǄीवेतन 

िनधी Îथािपत करणे यो±य ठरेल व ¾या िनधीची यो±य गुंतवणूक कǗन, ¾यातून काहीअंशी भावी  

िनवृǄीवेतनाचे दािय¾व िनभावणे  हे िवǄीय दूरदशȓपणाचे ठरेल. 

शासन हमी 

 साव«जिनक िनधीचा सदुपयोग होणे´या ǓÍटीने साव«जिनक उपĎम व सहकारी संÎथांनी 

आȌथकǓÍǷा वध«न©म ĢकÊप हाती घेणे ĎमĢाÃत आहे. तसे झाÊयास, असे वध«न©म ĢकÊप उभार½यास 

लागणाÉया कजɕकरीता शासकीय हमीची आवÌयकता भासणार नाही. परंतु अनेकदा कमी भांडवल 

अस½या´या कारणामुळे अशा संÎथांची िवǄीय संÎथांकडून कज« घे½याची ©मता अपयɕÃत असते ȋकवा 

शासना´या साव«जिनक धोरणाĢमाणे आȌथकǓÍǷा पूण«पणे वध«न©म नसलेले ĢकÊप हाती घेणे आवÌयक 

असते. अशा पिरȎÎथतीत शासकीय हमी´या आधारे िवǄीय संÎथांकडून कज« िमळवून देणेऐवजी अशा 

ĢकÊपास शासकीय अनुदान देणे जाÎत यो±य ठरेल. 
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 तसेच NCDC, NABARD सार°या िवǄीय संÎथा नवीन ĢकÊपांचे मुÊयमापन करतात व ¾या 

ĢकÊपांना आȌथकǓÍǷा वध«न©म ठरिवतात, पण ¾यासाठी कज« मंजूर करतांना शासकीय हमीचा आĐह ही 

धरतात. अशा Ģकरणात, कजɕ´या पूण« रकमेकरीता शासकीय हमी िदÊयास ĢकÊपाचे  आȌथक मुÊयमापन 

(Appraisal) ́ या गुणवǄेवर दुÍपिरणाम होतो. Çहणून जर असे ĢकÊप हाती घेणे अित आवÌयक असेल तर 

शासनाने पूण« र¯कमे´या कजɕकरीता हमी देणे ऐवजी ¾याचे काही भागाकरीता हमी देणे उिचत ठरेल.     

िश©णावरील खच« 

िश©ण ©ेĝात आपले रा¶य नेहमीच Ģगत रािहले आहे.   १९६० मÁये ३५.१% असलेले सा©रतेचे 

Ģमाण  २०११ ´या जनगणनेनुसार ८२.३% पयȊत  पोहचले आहे.  

 Ģाथिमक, माÁयिमक व उ´च माÁयिमक िश©णासंदभɕत सन २०१४-१५ ची ठळक सांȎ°यकी मािहती 

खालील त¯¾यात  िदली आहे :-    

ËयवÎथापन शाळांची सं°या िवǏाथȓ नȗदणी िश©क 

शासकीय शाळा ६६,९७३ ६१,९८,५६७ २,६१,७३० 

अनुदािनत शाळा १९,८७४ १,०५,०८,२१३ २,८३,७९९ 

िवना अनुदािनत शाळा १६,६३५ ४८,३३,४८२ १,५२,४५८ 

इतर शासकीय शाळा २,९५२ ७,९७,१४१ २६,८३९ 

एकूण १,०६,४३४ २,२३,३७,४०३ ७,२४,८२६ 

 

 िश©णाचा दजɕ सुधार½यासाठी  िश©णा´या पायाभूत सुिवधांमÁये वाढ कर½याची आिण ही वाढ 

करीत असतांना उपलÅध साधनसंपǄीचा ईÍटतम िविनयोग कर½याची आवÌयकता आहे.  िश©णा´या 

दजɕसंबंधी अनेक अÆयासपूण« अहवाल उपलÅध आहेत.  िश©क हा िश©ण ËयवÎथेचा कणा आहे. 

िश©काकडून ĢाÃत होणारे ªान व जीवनमूÊये ही िवǏा¿यȝ´या भावी जीवनाचा पाया ठरत असतात. 

आपÊयाकडे चांगले िश©ण दे½यासाठी िश©कांची िनवड काटेकोरपणे व पारदश«कपणे होणे आवÌयक आहे. 

सÁया अनुदािनत Ģाथिमक व उ´च Ģाथिमक शाळेत िश©कां´या िनवडीसाठी िश©क अह«ता परी©ा (T.E.T) 

अिनवाय« केली आहे.  पण या िनवडी´या ĢिĎयेत संÎथा चालकांची भूिमका अ¾यंत मह¾वाची / िनणɕयक 

ठरत आहे.   ही िनवड पूण«पणे पारदश«कपणे होत नाही, अशी अनेकांची धारणा झाली आहे.   सदर T.E.T. 

माÁयिमक िश©कांनादेखील लागू कǗन,  ही िनवड पूण«पणे िन:प© व पारदशȓ रहावी, यासाठी यापुढे 

िश©कांची िनवड रा¶य शासनामाफ« त करणे आवÌयक आहे.   
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यासोबतच िवǏाथȓ गळती हा एक अ¾यंत मह¾वाचा िवषय आहे.  उपलÅध मािहतीनुसार संपूण« 

रा¶याचा िवचार केÊयास पिहली ते दहावीपयȊत´या वगɕतील गळतीचे Ģमाण  १६%  ´या दरÇयान  िदसते.  

सन २०११-१२ व २०१२-१३ यावषȓ इयǄा ९ वीमÁये िश©ण घेत असलेÊया मुलांपैकी साधारणत:  १०% 

मुलांनी इयǄा दहावीची परी©ा िदलेली नाही.   बीड िजÊǩाचे उदाहरण घेतले तर, इयǄा पिहली ते दहावी या 

वगɕतील गळतीचे Ģमाण २५% पयȊत आढळते.   इयǄा नववी ते दहावी´या  वगɕतील  ही गळती १०% ´या 

आसपास आहे.    एका शाळेत तर, इयǄा नववी ते दहावीमधील गळतीचे Ģमाण ७६% पयȊत िदसते.   एवढया 

मोठया Ģमाणावरील िवǏाथȓ  गळती ही ȋचतेची बाब आहे.   यामागे एक तर िवǏाथȓ परी©ेसाठी तयार नसणे 

ȋकवा िनकालाची ट¯केवारी िटकिव½यासाठी ËयवÎथापनानेच िवǏा¿यȝना परी©ेस बस½यापासून वंिचत करणे 

व यापे©ा गंभीर Çहणजे ही मुले मुळातच शाळेत नसणे अशी कारणे असू शकतात.   या बाबȒची गंभीर दखल 

घेणे आवÌयक आहे व िश©णाचा दजɕ सुधार½यासाठी पिरणामकारक पाऊले उचलणे आवÌयक आहे.  

 रा¶यात शाळांचे जाळे जरी सव«दूर पसरले असले तरी, शाळांची  ईÍटतम आवÌयकता  तपासणे 

गरजेचे आहे.   रा¶यात १ ते १० मुले असलेÊया ३,९३०  शाळा आहेत व ¾यात २६,६१८ िवǏाथȓ  िशकत 

असून  तÅबल ७,२०३ िश©क काय«रत आहेत.    Çहणजेच ४ िवǏा¿यɕमागे एक िश©क आहे. तसेच ०-२० 

िवǏाथȓ असलेÊया ११,४३२  शाळा आहेत व ¾यामÁये १,३३,९३३   िवǏाथȓ िश©ण घेत असून २२,३४० 

िश©क काय«रत आहेत.    या सव« शाळांची आवÌयकता व ¾यामÁये िश©ण घेत असलेÊया मुलांची दुसरीकडे 

सोय कर½याची श¯यता तातडीने तपास½याची गरज आहे.  

 Ģशासकीय सुधारणां´या ǓÍटीने िश©कां´या वेतनासाठी  ‘शालाथ« Ģणाली’ अिनवाय« करणे, िवǏाथȓ 

सं°येची काटेकोरपणे तपासणी करणे, िवǏा¿यȝचे आधारकाड« बनवून घे½याची जबाबदारी संÎथा चालकांवर 

टाकणे, सव« िवǏा¿यȝसाठी एकच आधारसामुĐी (database) व  िवǏाथȓ  मागोवा Ģणाली ( Child Tracking 

System) सुǗ करणे या गोÍटी आवÌयक आहेत .  या गोÍटी कालबǉ पǉतीने कर½यात येतील. 

िश©ण फी सवलत 

रा¶यातील अिभयांिĝकी, वैǏकीय,कृषी व पदुम या सार°या िविवध Ëयावसायीक आÆयासĎमांसाठी 

सामाियक Ģवेश ĢिĎयेËदारे Ģवेश घेतलेÊया सामािजक तसेच आȌथक मागास Ģवगɕतील अनुसूिचत 

जाती/जमाती, िवमु¯त जाती, भट¯या जमाती, िवशेष मागास Ģवग«, इतर मागास वग«  िवǏा¿यȝना िशÍयवृǄी 

/ िश©ण फी व परी©ा फी ची सवलत अनुªेय आहे  तसेच आȌथक मागास Ģवगɕतील िवǏा¿यȝना िश©ण 

शुÊक Ģितपूतȓ कर½यात येते.  

रा¶या´या िश©ण Ģितपूतȓ योजने अंतग«त उ´च  व तंĝिश©ण िवभाग, वैǏकीय िश©ण िवभाग तसेच 

कृषी व पदुम िवभागा अंतग«त येणारे िविवध अÆयासĎम शासनाने िनȎÌचत केलेले आहेत  केवळ ¾याच 
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िनवडक आÆयासĎमांकरीता सामाियक Ģवेश ĢिकयेËदारे Ģवेश घेतलेÊया िवǏा¿यȝना या योजनेचा लाभ 

दे½यात येतो.  िवभागा´या िश©ण शुÊकाची Ģितपूतȓ ही शासनाने गठीत केलेÊया िश©ण शुÊक सिमतीने 

िनधɕरीत केलेÊया शुÊका Ģमाणेच कर½यात येते.   

आȌथक दुब«ल घटकातील ¶या िवǏा¿यȝ´या पालकांचे वाषȓक उ¾पƐ Ǘपये एक लाख पे©ा कमी आहे 

अशा Ģवगɕतील िवǏा¿यȝना उ´च व तंĝिश©ण िवभागा अंतग«त शासन माÂय िनवडक Ëयावसायीक 

आÆयासĎमांसाठी कȂ िğभूत Ģवेश ĢिĎये´या माÁयमातून Ģवेश घेतलेÊया िवǏा¿यȝची सं°या आिण 

¾यां´याकरीता येणाÉया खचɕचे िववरण खालील Ģमाणे आहे :- 

सन २०१३-२०१४ सन २०१४-२०१५ 

लाभाथȓ सं°या        खच« 
    (Ǘ. कोटीत) 

     लाभाथȓ सं°या      खच« 
(Ǘ. कोटीत) 

१३७१०६          ३७२ १३०९३१ ३५० 
  
सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग व आिदवासी िवकास िवभागामाफ« त कȂ ğ पुरÎकृत 

िशÍयवृǄी योजना ही िविहत उ¾पƐ असणाÉया पालकां´या पाÊयांकरीता राबिव½यात येते व िविहत उ¾पƐ 

मयɕदेपे©ा जाÎत उ¾पƐ असणाÉया पालकां´या पाÊयांसाठी रा¶य शासनाकडुन रा¶यशुÊक Ģितपूतȓ योजना 

राबिव½यात येते.   

सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभागामाफ« त राबिव½यात येणाÉया योजनांवर होणारा खच« व 

िवǏा¿यȝची सं°या पुढील त¯¾यात िदलेला आहे :-      

(Ǘपये कोटीत)  
अ.
Ď. 

Ģवग« िशÍयवृǄी सन २०१३-
१४ खच« 

लाभाथȓ 
सं°या 

िश©ण फी 
/ पिर©ा 

फी 

सन २०१३-
१४ चा 
खच«  

लाभाथȓ 
सं°या 

१ अ.जा. 
 

मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी  
(१००%  कȂ ğ 
 पुरÎकृत) 

७०३.१ ३,९६,२९६ योजनांतग«त २८३.७ ८७,००० 
 

२ मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी   
(  योजनेतर) 

१३९.४ योजनेतर १८.५ 

३ इ.मा.व. मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी   
(  १००%  कȂ ğ 
पुरÎकृत) 

३८९.४ ७,००,००० योजनांतग«त १७२.९ ७८,००० 
 
 

 मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी   
(  योजनेतर) 

३९४.१ 

४ िव.जा.भ
.ज 

मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी  
(योजनेतर) 

४५५.९ २,१२,०६५ योजनेतर १७२.८ ४२,८८० 

५ िव.मा.Ģ मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी  
(योजनेतर) 

१३७.४ ५९,४००  

एकूण २,२१९.४ १३,६७,७६१  ६४७.९ २,०७,८८० 
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 आिदवासी िवकास िवभागामाफ« त अनुसूचीत जमाती Ģवगɕसाठी राबिव½यात येणाÉया कȂ ğ पुरÎकृत 

मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄी योजने अंतग«त िदली जाणारी िशÍयवृǄी/ िश©ण फी/ परी©ा फी/ िनवɕह भǄा या 

अनुषंगाने सन २०१३-२०१४ मÁये Ǘ. २०५.२ कोटी इतका खच« आलेला असुन लाभा¿यȝची सं°या 

१,४७,६१२ इतकी आहे.   

अनुसूिचत जाती / जमाती योजनेसंदभɕत साधारणत: ३० ते ४०%  िनधी  कȂ ğ शासनाकडून ĢाÃत 

होत असतो.   िवमु¯त जाती व भट¯या जमाती, िवशेष मागासĢवग«, इतर मागास Ģवग« व आȌथकǓÍǷा 

मागासलेला Ģवग« ǩासाठीचा सव« भार रा¶य शासन  Îवत: सोसत आहे. 

 तǗणांना उ´च िश©णाची व ¾या माÁयमातून रोजगाराची संधी िमळावी, असा या योजनेमागील हेतू 

आहे.  सवलती िमळिव½यासाठी नेमलेÊया अÆयासĎमात Ģवेश घेणे इतकीच िकमान पाĝता या  योजनेसाठी 

ठरिवली आहे.   या योजना Ëयापक व सव«समावेशक ËहाËयात, असा यामागचा हेतू आहे.   या सवलतȒसाठी 

सÁया लागू असलेले उ¾पƐाचे िनकष काही Ģमाणात मयɕिदत करावे अशी सूचना मंĝी सिमतीने केली होती.    

तथािप, इतका मोठा िनधी खच« कǗन, या योजनांचा तǗण वगɕस Ģ¾य© काय फायदा झाला आहे याचे 

मूÊयमापन कधीच कर½यात आलेले नाही.   सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभागाकडुन ĢाÃत झालेÊया 

मािहती नुसार Îवैर नमुना पाहणीकिरता (Randomly) िनवडलेÊया एका अिभयांिĝकी 

महािवǏालयामÁये िविवध शै©िणक वषɕत Ģवेिशत मुलांची सं°या हे खालील त¯¾यात दाखिवली आहे.   

Ģवेिशत िवǏा¿यȝ´या तुलनेत  ५५%  ते ६०% िवǏाथȓ Ģ¾य© अंितम वषɕची पिर©ा देत आहेत, असे 

सकृतदश«नी िदसते. 

वष« एकूण िवǏाथȓ एकूण मागासवगȓय िशषवृǄी 
िवǏाथȓ सं°या 

Ģथम ३०६ १४४ 
ȎËदतीय ६०९ २६४ 
तृतीय ५५१ १९८ 
अंितम २९२ ८० 

 

या योजनांमुळे िवनाअनुदािनत शै©िणक संÎथांना देखील परी©ा फी व िश©ण शुÊक अनुदान ĢाÃत 

होत असÊयाने अशा संÎथांमÁये अिधकािधक तǗणांना Ģवेश घे½यास उǏु¯त कर½यासाठी िश©ण संÎथांना 

एक Ģकारे Ģो¾साहन ĢाÃत होत आहे व यामुळे काही गैरĢकारांना देखील वाव िमळत आहे.  नुकतेच 

गडिचरोली िजÊǩातील दूरÎथ पÁदतीने िश©ण देणा-या काही संÎथांमÁये मॅĘीकोǄर िशÍयवृǄीबाबत 
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गैरËयवहार झाÊयाचे िनदश«नास आले असून, ¾याबाबत फौजदारी गुÂहा दाखल कǗन िवशेष कृती दलामाफ« त 

(Special Task Force) चौकशी कर½याचे िनदेश शासनाने िदले आहेत.    

तǗण िवǏाथȓ सुÁदा िवना खच« एखादी चांगली पदवी ĢाÃत कर½या´या आकष«णामुळे अशा 

अÆयासĎमाकडे वळतात.   माĝ, जर ¾यांना अÆयासĎम पूण« करता आला नाही तर  ¾यांची वषȃ वाया जातात 

व ¾यां´या हाती काहीच पडत नाही.  तǗणांचे वष« वाया जाणार नाही व ¾यांना  अपेि©त रोजगार / 

Îवयंरोजगारा´या संधी ĢाÃत होवू शकतील हा उǈेश समोर ठेवून या योजनांचे पुन«िवलोकन करणे गरजेचे ठरत 

आहे. अशा सवलती िमळिव½यासाठी िवǏा¿यȝसाठी काही िकमान पाĝता िनकष व महािवǏालयांसाठी काही 

िकमान दजɕचे िनकष ठरिवणे आवÌयक आहे. तसेच सवलतीसाठी पाĝ अÆयासĎमाची िनवड पण 

काटेकोरपणे Ëहावी. िवǏा¿यɕ´या पालका´या उ¾पƐा´या मयɕदेसंदभɕत फेर िवचार आवÌयक आहे. िश©ण 

शुÊक िनधɕरणा अिधक पारदशȓ व अचूक Ëहावी यासाठी “िश©ण शुÊक िनधɕरणा Ģािधकरण” Îथािपत 

कर½याची गरज आहे.  

बालगृह 

 िनराǛीत  बालकांसाठी शासकीय व अनुदािनत बालगृहे चालिवली जातात.   अनुदािनत बालगृहांना 

Ģित मुलामागे Ǘपये ६०० Ģित मिहना अनुदान िदले जात होते व अिलकडेच ǩा अनुदानात वाढ कǗन Ǘपये ९०० 

Ģित मिहना अशी केली आहे. 

  वष« २०००-०१ अखेर रा¶यात २९८ संÎथा हो¾या.  तÀनंतर वष« २००८-०९ मÁये ६८, २००९-१० मÁये 

२९४ व २०१०-११ मÁये १४१ संÎथांना माÂयता िदली गेली.  माÂयतेचे िनकष फारशे सुÎपÍट नसÊयाने िजÊहा-

िजÊǩात या संदभɕत असमतोल झाÊयाचे िदसते.  एकǷा बीड िजÊǩात १२३ संÎथा आहेत तर, ȋसधुदुग« मÁये 

एकच संÎथा काय«रत िदसते. (पिरिशÍट - १) 

 मिहला व बालिवकास िवभागाने अिलकडेच िदनांक १३.११.२०१४ रोजी काढलेÊया शासन 

िनण«यानुसार या सव« बालकांचे आधार Ďमांक ३१ िडसȂबर, २०१४ पयȊत िमळवून घे½या´या सूचना दे½यात 

आÊया आहेत.  तथािप, या मुदतीत केवळ  ४९.६% मुलांचे आधार Ďमांक काढ½यात आले आहेत.   या 

संदभɕत सिवÎतर मािहती पिरिशÍट-२ मÁये िदलेली आहे.  एकूणच या योजने´या आखणी व अंमलबजावणीत 

पारदश«कतेचा अभाव िदसून येतो व याचे पुनȌवलोकन अ¾यावÌयक आहे.    सव« िनराǛीत बालकांचे आधार 

Ďमांक काढ½याची जबाबदारी संÎथा चालकांवर राहील व आधार Ďमांक नसले तर अशा बालकांबाबत अनुदान 

Îथिगत ठेव½यात यावे या ǓÍटीने काय«वाही आवÌयक आहे.  तसेच ¶या संÎथां´या Ģ¾य© तपासणी अंती ¾या 

संÎथेमÁये असलेÊया बालकांची सं°या पटानुसार आढळून आली नाही, ¾यांची माÂयता रǈ कǗन ¾यांचेवर 

कायदेशीर काय«वाही करणे आवÌयक आहे.   
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िवशेष सहाÈय योजना 

संजय गांधी  िनराधार अनुदान योजना व Ǜावण बाळ सेवा रा¶य िनवृǄी वेतन योजना या सामािजक 

Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभागामाफ« त राबिवÊया जातात.  सदर योजनांतग«त लाभा¿यȝचा िजÊहािनहाय गोषवारा 

पिरिशÍट- ३ मÁये  दश«िवलेला आहे. 

मागील वषɕत लाभाथȓ सं°येत सरासरी १७.६% वाढ झाÊयाचे आढळते.  काही िजÊǩात ही वाढ 

१४३% पयȊत आहे.   या योजनेअंतग«त लाभाथȓ िनवड पारदश«कपणे होणे गरजेचे आहे.  देय मदत सÁया थेट 

लाभा¿यȝ´या बँक/पोÎट ऑफीस  खा¾यात जमा कर½यात येते.  तथापी या लाभा¿यȝचा आधारĎमांक ĢाÃत कǗन 

तो ¾यां´या बँक/पोÎट ऑफीस खा¾याशी संल±न कर½या´या अनुषंगाने कालबǉ काय«Ďम हाती घेणे गरजेचे 

आहे.  

एस.टी. Ģवास खचɕवरील सवलत 

 महाराÍĘ रा¶य पिरवहन महामंडळामाफ« त जेÍठ नागरीक, िवǏाथȓ व इतर घटकांना दे½यात येणारी Ģवास 

सवलतȒवरील खच« पुढीलĢमाणे आहे :-    

         (Ǘ. कोटीत) 
 

बाब  २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ 
(स.ुअं.) 

२०१४-१५ 
(अ.अं.) 

एकूण Ģवास सवलती  
पोटी  िदलेले अथ«सहाÈय 

६०६ ७९४ १,३५८ १,५०८ 

¶येÍठ नागरीकांसाठी दे½यात 
आलेले अथ«सहाÈय  

३५३ ४२० ४७४ ५७५ 

   
¶येÍठ नागरीकांना सÁया उ¾पƐाची कोणतीही मयɕदा न घालता सरसकट सवलत उपलÅध केलेली आहे.  

या सवलतीस कुठलीही िवǄीय मयɕदा नाही. सवलतीचे िनयमन कर½यासाठी ितकीट जारी करतांना वयाचा 

पुरावा Çहणून शासनाने िवहीत केलेले कोणतेही Ģमाणपĝ Đाǩ धरले जाते.  तथािप, कोण¾या िविशÍट Ëय¯तȒनी 

ही सवलत उपभोगली याची कुठेही नȗद होत नाही.   एकूणच यासंदभɕतील िनकष व पǉत यांचे पुनȌवलोकन 

आवÌयक आहे.  ही सवलत सुÁदा आधार Ďमांकाशी िनगडीत केÊयास या सवलतीचे  िनयमन यो±य िर¾या 

होऊ शकेल. 

वीजेवरील खच« 

          वीज ËयवÎथेसंबंधी उपलÅधता, िनȌमती, िनȌमती व िवतरण ËयवÎथेची काय«©मता, अपारंपािरक उजȃचे 

मुÊयमापन व Îथान असे अनेक पैलू असले तरी रा¶य शासनावर थेट आȌथक भार असलेÊया िवषयांचेच 

िवÌलेषण पुढे केले आहे.  
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रा¶यातील कृषीपंप धारकांची व ¾या-¾या वषȓ कृषीपंप धारकांनी वापरलेली वीज याची वष«िनहाय मािहती 

खालील त¯¾यात िदलेली आहे :- 

वष« Đाहकाची सं°या वीजेचा वापर 
(द©ल© युनीट) 

Ģती Đाहक िवजेचा  
वापर  (युनीट) 

२०१०-११ ३१,५६,२२८ १६,१४३ ५,११५ 
२०११-१२ ३४,३१,५११ २१,५७८ ६,२८८ 
२०१२-१३ ३५,५६,४८४ २०,८४६ ५,८५९ 
२०१३-१४ ३६,४८,९५९ २१,५४२ ५,९०४ 

 

रा¶यातील कृषी पंपधारकांना वीज पुरवǸाचे दर इतर Đाहकांसारखेच वीज िनयामक मंडळाकडून 

ठरवून िदले जातात.   हे दर वीज पुरवǸावर होणाÉया सरासरी Ģित युिनट खचɕपे©ा खूपच कमी असतात व हा 

बोजा रा¶यातील इतर Đाहकांवर, Ģामु°याने औǏोिगक वापर करणाÉया Đाहकांवर  टाकला जातो.   

ǩाËयितिर¯त रा¶य शासनाकडून देखील ǩा दरात अिधकची सवलत िदली जाते.   

 कृिष पंपाना दे½यात येणारा अथ«सहाÈयाचा दर पुढीलĢमाणे :- 

अÌवश¯ती Ģभाग महाराÍĘ रा¶य 
 िवज िनयामक 
Ģािधकरणाचा दर 

सरासरी रा¶य शासनाचा  
दर 

सरासरी अथ«सहाÈय 

० ते ३ एक २९५  
 
२६७ 

९४  
 
९७ 

 
 
१७० 

 दोन २४० ८४ 
 ३ ते ५ एक २९५ ११० 
 दोन २४० १०१ 

 
 गेÊया पाच वषɕत रा¶य शासनामाफ« त िदलेÊया सवलतȒचा आȌथक भार खालील त¯¾यांत दश«िव½यात 

आलेला आहे :-    
                                                (Ǘपये कोटीत) 

२००९-१० २०१०-११ २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ 
१,८६५ २,१३९ ३,१११ ३,३२२  ३,६९५ 

 
या सवलतीसंदभɕत  महािवतरण यांची पिर©ेĝिनहाय िवगतवारी पिरिशÍट -४ मÁये िदलेली आहे.  

वीजे´या वापरामÁये मोǸा Ģमाणावर असमतोल आहे.  सवɕिधक वापर सोलापूर िजÊǩात असून, पिहÊया पाच 

िजÊǩात एकूण वीज वापराचा ४३% वापर आहे.  साहिजकच ¾या Ģमाणात वीज दरातÊया शासकीय सवलतीचा 

फायदा ¾या-¾या िजÊǩात होत आहे.  सोलापूर िजÊǩास सवɕिधक सवलत ĢाÃत होत असून, २०१३-१४ मÁये ही 

सवलत Ǘ. ३५० कोटी पयȊत होती.  सोलापूर, पुणे, कोÊहापूर, सातारा, सांगली या पाच िजÊǩात रा¶या´या एकूण 

सवलती´या ३१% वापर िदसतो. 
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यामागचे पािहले कारण Çहणजे कृषीपंपां´या Ģित हजार हे¯टरी सरासरीमÁये िजÊǩा-िजÊǩात मोठी 

तफावत असून सिवÎतर मािहती पिरिशÍट- ५ मÁये िदलेली आहे. नािशक मÁये ही  सं°या २९५  इतकी आहे तर 

सगÐयात कमी २६ इतकी सं°या र¾नािगरी िजÊǩात आहे. गेÊया पाच वषɕतील सवɕिधक नवीन जोड½यांची 

सं°य अहमदनगर िजÊǩात तर सवȝत कमी  जोड½यांची सं°या र¾नािगरी िजÊǩात िदसून येते.   

 दुसरे कारण Çहणजे Ģितपंप वीजे´या वापरामÁये देखील मोठी तफावत िदसते.  कोरडवाहू शेती 

असलेÊया यवतमाळ िजÊǩात हा वापर Ģितपंप २,६६४ युिनट तर बागायत शेती असणाÉया जळगाव िजÊǩात 

हा वापर ८,५७२ युिनट पयȊत आहे.  कोरडवाहू ©ेĝांत ५ अÌवÌ¯ती´या पंपांसाठी हा वापर Ģित िदवस १० तास 

धरÊयास हा वापर Ģितवष« ६७ िदवसांसाठी ठरतो.  बागायत ©ेĝासाठी हा वापर २१५ िदवसांसाठी ठरतो. 

 Ģवाही  ȋसचनाǎारे कोरडवाहू ©ेĝ ओिलताखाली आण½यासाठी  साधारणत: Ģित हे¯टर ३,००० 

घनमीटर पा½याचे िनयोजन केले जाते.  बागायत िपकांसाठी हेच Ģमाण १२,००० घनमीटर पयȊत असते.    पाणी 

वापराची ही मानके व वीजपंपांËदारे िवजेचा वापर व ¾या आधारे अंदािजत Ģ¾य© पा½याचा वापर याची सांगड 

घालणे आवÌयक आहे.   सकृतदश«नी िवजे´या वापरावǗन अंदािजत केलेला पाणी वापर हा आवÌयक पाणी 

वापरापे©ा दुÃपट होत असÊयाचे िदसून येते.   

 वरील सव« िवÌलेषणावǗन असे ÎपÍट होते की, िजÊǩािजÊǩांत असलेÊया पंपां´या सं°येचा असमतोल 

दूर कर½यासाठी Ģभावी पावले उचलणे आवÌयक आहे.  कमी वीज वापरणारा व ¾यापे©ा जवळ जवळ चौपटीने 

वीज वापरणाÉया शेतकÉयास वीज दरात तेवढीच सवलत िदली जाणे िकतपत ÂयाÈय आहे, याचा िवचार कǗन 

ǩा सवलतीचे िनयमन करणे ĎमĢाÃत आहे.  ¾याचĢमाणे कोण¾याही िपकासाठी पा½याची शाǥो¯त गरज, 

Ģमाणशीर वीजेची आवÌयकता व Ģ¾य© वीजवापर ǩाचे िवÌलेषण होणे आवÌयक आहे.   या Ëयितिर¯त 

वीजिवतरण ËयवÎथा Ģभाव©म Ëहावी  यासाठी सव« पंपांवर मीटर बसिवणे व फीडस«साठी ¾या-¾या भागातÊया 

संÎथा ȋकवा तǗणांस फीडस«वर िवतरक (franchisee) Çहणून नेम½याचा िवचार करता येईल. 

यंĝमागधारकांना वीज सवलत 

 रा¶यातील यंĝमाग उǏोगातील यंĝमाग Đाहकां´या अडीअडचणी  तसेच या उǏोगामÁये उपलÅध 

असलेली रोजगाराची संधी िवचारात घेऊन या उǏोगास Ģो¾साहन दे½याची आवÌयकता असÊयाने महाराÍĘ 

शासनाने यंĝमाग धारकांना सवलती´या दराने वीज पुरवठा कर½याचे धोरण अवलंिबले आहे.  सदर 

धोरणानुसार उ´चदाब यंĝमागधारकांना िडसȂबर, 2003 पासून शासनाने सवलतीचा दर लागू केलेला होता.  

सǏ:ȎÎथतीत सन 2012 मÁये महाराÍĘ शासनाने यंĝमागधारकांना दे½यात येणाÉया सवलती´या वीज दरामÁये 

सुधारणा केली असून ¾यामुळे िद.01/08/2012 पासून िवǏुत िनयामक आयोगाने लागू केलेÊया वाढीव वीज 

दराचा बोजा शासनावर न पडता तो भार यंĝमागधारकांवर टाक½यात आला आहे. मागील 5 वषɕत उ´चदाब 
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व लघुदाब यंĝमागधारकांची सं°या तसेच Ģितवषȓ ¾यांना दे½यात आलेले अथ«सहाÈय याचा तपिशल 

खालीलĢमाणे आहे :-      

             ( Ǘपये कोटीत)                                                              
अ.Ď. वष« यंĝमागधारकांची 

एकूण सं°या 

       यंĝमागावरील अथ«सहाÈय  

 एकूण   उ´चदाब                  लघुदाब          िभवंडी 

1. 2009-10 83663 65.1 246.6 346.5 658.2 

2. 2010-11 83687 79.7 282.8 391.6 754.1 

3. 2011-12 80877 111.9 356.7 477.2 945.8 

4. 2012-13 81157 140.0 409.4 560.5 1109.9 

5. 2013-14 81209 57.1 454.1 490.7 1001.9 

 
अÂन सुर©ा कायदा 

अƐ सुर©ा कायǏातील िशधापिĝकाधारकांना मोǸा सवलती´या िकमतीत धाÂय उपलÅध केले जाते. 

अं¾योदय गटातील कुटंुबांना Ģितमहीना ३५ िकलो धाÂय सवलती´या ȋकमतीत िदले जाते. ĢाधाÂय गटातील 

कुटंुबांना Ģित Ëय¯ती 5 िकलो धाÂय  िदले जाते.  सवलती´या दराने धाÂय िमळत असÊयाने कुटंुबाची पाĝता 

काटेकोरपणे तपासणे आवÌयक आहे.  सन २०१२ ते सन २०१४ दरÇयान रा¶यात िशधापĝक धारकांची सं°य 

अंदाजे ४.५% वाढली आहे. पण गȗिदया िजÊǩात (६५.७%) व वाशीम िजÊǩात (११४.५%) वाढ आहे, जी 

खुपच ल©णीय आहे.   या वाढीमाग´या कारणांची शहािनशा कǗन अपाĝ कुटंुबांची िशधापिĝका रǈ करणे 

गरजेचे आहे. तसेच िशधा पिĝका आधार Ďमांकाशी िनगिडत कर½याचा कालबǉ काय«Ďम आख½याची 

आवÌयकता आहे. यामुळे या योजनेतील अथ«सहाÈयातील गळती कमी करणे श¯य होईल. 

सामुिहक Ģो¾साहन योजना  

औǏोिगकरणाला मोǸा Ģमाणात चालना िमळावी, उǏोगांचे िवकȂ ğीकरण होवून मागास भागात 

उǏोगांची वाढ Ëहावी व संपूण« रा¶याचा संतुिलत िवकास Ëहावा, या उǈेशाने रा¶यात सामुिहक Ģो¾साहन योजना 

राबिव½यात येते. 

 सुǗवातीस मागास भागात उǏोग Îथापन करणाÉया घटकांना िवĎीकर माफी अथवा िवलंबाने कर 

भरणे, अशा सवलती दे½यात येत असत. तथािप, देश पातळीवर झालेÊया चचȃअंती िवĎीकर आधािरत 

सवलती दे½यात येवू नयेत, असा िनण«य सव« रा¶यांनी सन १९९९ मÁये घेतला व िवĎीकर आधािरत सवलती 

देणे बंद कर½यात आले. 



21 
 

२००१ ´या सामुिहक Ģो¾साहन योजनȂतग«त मागास भागात Îथापन होणाÉया उǏोगांना गुंतवणुकी´या 

Ģमाणात िविशÍट कालावधीत ¾यांनी भरलेÊया िवĎीकरा´या आधारे औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदान देय 

कर½यात आले.  िकती मागास भागात उǏोग आहे, या´या आधारे गंतवणुकी´या िकती Ģमाणात औǏोिगक 

Ģो¾साहन Ǐावयाचे, हे ठरिव½यात आले. 

 याबरोबरच मोǸा उǏोगात गुंतवणुक आकȌषत कर½यासाठी सन २००५ मÁये िवशाल व 

अितिवशाल ĢकÊप असा वेगळा Ģवग« िनमɕण कर½यात आला.   िवशाल ĢकÊपांना सवलती´या एकूण 

कालावधीत गुंतवणुकी´या १००% मयɕदेपयȊत औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदान अनुªेय होते.  हे अनुदान अथɕतच 

¾यांनी िविशÍट कालावधीत भरलेÊया िवĎीकरा´या आधारे दे½यात येते. िवशाल ĢकÊपांना सुǗवातीस 

औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदान ¾यांनी भरलेÊया ठोक िवĎीकरा´या (Gross VAT) दे½यात येत होते.  तथिप, 

काही उǏोग िवĎीकरात असलेÊया परताËया´या तरतुदीचा वापर कǗन, शीđ गतीने औǏोिगक Ģो¾साहन 

अनुदान घेत असÊयाचे ल©ात आÊयामुळे िवĎीकर िनयमात नवीन ५२-अ िनयम दाखल कǗन, सुधारणा 

कर½यात आली तसेच औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदान भरलेÊया ठोक िवĎीकरा´या ऐवजी भरलेÊया न¯त 

िवĎीकरावर आधािरत देणे सुǗ केले.  परंतु, या नवीन पǉतीत काही उǏोगांना औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदान 

फारच अ¾यÊप िमळत असÊयाचे ल©ात आÊयामुळे सÁया ५०% ठोक िवĎीकरा´या आधारे औǏोिगक 

Ģो¾साहन अनुदान दे½यात येते.   मागील ५ वषɕत औǏोिगक Ģो¾साहन अनुदानापोटी खालील र¯कम िवतरीत 

कर½यात आलेली आहे. 

 

 

 

 

उǏोगांमÁये गुंतवणुक करीत असतांना कर सवलत हा एकच पैलू नसतो.  उǏोगास उपलÅध क´चा 

माल, तयार मालासाठीची बाजारपेठ, जमीन, कुशल मनुÍयबळ, Ëयवसाय कर½यासाठी सुकर वातावरण या 

सव« बाबȒचा िवचार होवून उǏोग कुठे Îथािपत करावा, यािवषयी उǏोजक िनण«य घेत असतो. 

कर परतावा दे½या´या योजनेमुळे रा¶या-रा¶यात Îपधɕ िनमɕण झाली असून, कुठले रा¶य उǏोगांना 

िकती सवलती देते, यािवषयी सÁया अपारदश«कता आहे.  सव«साधरणपणे देशामÁये एकूण िनवेश यो±य 

(Investible Fund) र¯कम तेवढीच असते, परंतु रा¶या-रा¶यांमधÊया कर परतावा दे½या´या Îपधȃमुळे उǏोग 

एका रा¶यातून दुसÉया रा¶यात जातात व ¾यामÁये सव« रा¶यांचे नुकसान होत असते.  या सव« बाबȒचा 

     वष«      िवतरीत कर½यात आलेली र¯कम (Ǘपये कोटीत 
२००९-१० ७५० 
२०१०-११ ७०० 
२०११-१२ २,३६६ 
२०१२-१३ २,४८० 
२०१३-१४ २,२५० 
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आंतररा¶यीय Îतरावर िवचार होणे गरजेचे आहे. सव« रा¶यांनी पारदश«क पǉतीने  सवलती देणे आवÌयक 

आहे. 

सÁया´या योजनेचे ढोबळमानाने मुÊयमापन केÊयास, मागास भागात उǏोग Îथापन Ëहावेत, अशी 

अपे©ा असतांना गुंतवणुक मोǸा Ģमाणात पुणे - नािशक या पƺयामÁये आकȌषत झाली आहे.  खरोखरच 

मागास भागात उǏोग Îथापन Ëहावेत, याǓÍटीने िवचार करणे गरजेचे ठरत आहे. 

िवकास िनयंĝण िनयमावलीत बदल / अंमलबजावणी 

 जनसुिवधांसाठी जिमनी अिधĐहीत करता याËयात यासाठी मंुबई िवकास िनयंĝण िनयमावलीत 

िवकास ह¯क हÎतांतरण (TDR)  कÊपना आणली गेली.  कालांतराने अनेक कारणाÎतव उदा.झोपडपƺी 

िवकास, सुिवधा बांधकाम (Construction TDR), पुनȌवकास इ¾यादȒसाठी ǩाचाच आधार घेवून उǄेजनाथ« 

िवकास ह¯क हÎतांतरण (TDR)/ चटई ©ेĝ िनदȃशांक (FSI) ची तरतूद या िनयमामÁये केली गेली आहे.   

बृहÂमंुबई महानगरपािलकेकडून ĢाÃत मािहतीनुसार मंुबईमÁये सÃटȂबर,२०१४ अखेर अशा पǉतीने वेगवेगÐया 

कारणाÎतव िदलेÊया TDR ची मािहती सोबत´या त¯¾यांत आहे. 

िवकास ह¯क  
हÎतांतरणांचा Ģकार 

T.D.R. 
©ेĝफळ (चौ.मी.) 

िशÊलक 
िवकास ह¯क 
हÎतांतरण 

T.D.R. वापर सरासरी ȋकमत 
Ǘपये Ģती चौ.मी 
िव.ह.ह. 

   उलाढाल 
(Ǘपये कोटीत) 

झोपडपƺी िव.ह.ह. ७२,५७,३१२   २,२७,१०८  ७०,३०,२०४ ३२,२८० २२,६९३ 
आरि©त  
िव.ह.ह. 

३०,३१,४५२      ९०,३६२  २९,४१,०९० २६,९००   ७,९१२ 

रÎता िव.ह.ह. १०,७३,१९७      ५२,५५३ १०,२०,६४४ २६,९०० २,७४६ 
ऐितहािसक  
वाÎतु 
िव.ह.ह 

२,०९१.७४      ८३३.८६   १,२५,७९८ ४३,०४०         ५ 

पुनȌवकास 
िव.ह.ह. 

१,८००.४१४        ०० १,८००.४१४ २६,९००        ५ 

 १,१३,६५,८५३.१५    ३३,३६१ 
 

 बाजारात TDR ची खरेदी-िवĎी होते व ¾याची ȋकमत मागणी व पुरवǸावर अवलंबून असते.  

तथािप, Ģचिलत बाजारभावाचा आधार घेतला तर तÅबल Ǘपये ३३,००० कोटȒचा TDR रा¶य शासनाकडून 

िविवध कारणाÎतव िदला गेला आहे.   

झोपडपƺी  पुȌन िवकास  योजना यातील एक मह¾वाचा भाग आहे.   शासनावर Ģ¾य© खचɕचा बोजा 

न पडता झोपडपƺीवािसयांचे पुनव«सनन व ¾यासोबतच इतरांसाठी  निवन घरांचे बांधकाम अशी या 

योजनेमागची कÊपना आहे.    तथािप, या योजनेमाफ« त झोपडपƺीवािसयांची िनवा-याची गरज व शासनावर 

अĢ¾य© खचɕचा बोजा यात यो±य समतोल साधला गेला आहे का? याचा परामश« घेणे आवÌयक आहे.   
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झोपडपƺी िवकास Ģािधकरणाकडून  एकूण १२०८ योजनांपैकी ४५७ योजनांची  िवÎतृत मािहती ĢाÃत झालेली 

आहे.   डीसीआर ३३ (१० ) अंतग«त सुमारे ४२८ हे¯टर भूखंड ©ेĝ हया ४५७ पुनव«सन योजनांसाठी  उपलÅध 

केले आहे.   तसेच या ४५७ पुन«वसन योजनांतग«त िवĎीसाठी उपयु¯त FSI / TDR यांचे  ©ेĝफळ सुमारे 

९६० हे¯टर  ( िबÊटअप ©ेĝ) आहे.    या  योजनेत साधारणत:  १.९ ल© पयȊत कुटंुिबयांचे पुनव«सन करणे 

अपेि©त आहे.    Ģती कुटंुबांमागे  पुनव«सन व िवĎीयो±य सदिनका धǗन ८५ चौरस मीटर बांधकाम (िबÊटअप 

©ेĝ) Çहणजेच सव«साधारणपणे अंदाजे  Ǘपये ३० ल© पयȊत अĢ¾य© बोजा शासनाने सोसलेला आहे.      

झोपडपƺीधारकांना ¾याच िठकाणी  पुनव«सनासाठी घरे उपलÅध कǗन देणे याबरोबरच अÂय पयɕयांचा 

व ¾ यां´या खचȝचा तौलिनक अÆयास होणे आवÌयक आहे.   झोपडपƺीवासीयां´या  िनवा-याची गरज  

िवचारात घेऊन, जागे´या िनवडीचा अिधकार व  िवकासका´या िनवडीचा अिधकार याबाबत फेरिवचार कǗन 

िवकासकाची िनवड  पारदश«क Îपधȃने झाली व शासनाने ठरवून िदलेÊया जागी  पुनव«सन केले तर यासाठी´या 

खचɕत मोठी बचत होईल अशी अपे©ा आहे व  या िदशेने पुढे जा½याचा िवचार होणे आवÌयक आहे.   

TDR हा मौÊयवान अिधकार आहे व िवकास िनयंĝक िनयमावलीमÁये (DCR) ¾याचे Ģावधान 

करताना िवǄीय बाबȒचा पूण« परामश« घेणे आवÌयक आहे.    DCR मÁये केलेÊया बदलांमुळे.  तसेच यो±य  

“©ेĝ बदल” वा “वापर बदल” ǩामुळे अवाजवी फायदा होणार नाही ǩाची काळजी घेणे गरजेचे असून,   ǩा 

सव« बाबȒवर शासकीय अिधभार लाव½याची िनतांत आवÌयकता आहे. 

भांडवली खच« व ¾याची पिरणामकारकता वाढिवणे 

 रा¶य शासना´या महसूली खचɕसंदभɕत काही िविशÍट व मह¾वा´या मुǏां´या अनुषंगाने मागील काही 

पिर´छेदात िनिर©णे व उपाययोजना नȗदिवलेÊया आहेत.  या´या सोबतच रा¶या´या भांडवली खचɕचे िनयोजन 

व पिरणामकारकतेबǈल पण िवचार होणे आवÌयक आहे.  रा¶या´या भांडवली खचɕचे रा¶या´या Îथूल 

उ¾पƐाशी Ģमाण हे यावषȓ केवळ 1.7% इतके आहे.   रा¶या´या साव«जिनक उपĎमां´या माÁयमातूनही 

भांडवली गुंतवणूक होत असते  व ही साधारण 1 ते 1.5% ´या मयɕदेत आहे. इतर रा¶यात भांडवली 

गुंतवणुकीचे Ģमाण 3.0 % ´या वर आहे, असे उपलÅध मािहतीवǗन िदसते.  आपÊया रा¶यातसुǉा महसूली 

खचɕचे िनयमन कǗन भांडवली खचɕत वाढ होणे गरजेचे आहे.  अशा भांडवली खचɕमुळे भावी िपढȒसाठी 

मǄा िनमɕण होते, अथ«ËयवÎथेस चालना िमळते रोजगार िनमɕण होतो व अंत: रा¶या´या महसूल वाढीवर 

पोषक पिरणाम होतो.   

 तथािप, असे करीत असतांना कज« मयɕदेतच असणे गरजेचे आहे.  मयɕदेपे©ा अिधक कज« काढले 

तर Ëयाजाचा बोजा वाढतो व काही कालांतराने महसूली असंतुलन होते.   जर कज« घेऊन भांडवली खच« 

वाढिवला पण ¾यामुळे निवन महसूल िनमɕण होऊन महसूल वाढीचा कल वाढला नाही तर संिचत कज« व 
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Ëयाज / महसूल यांचे गुणोǄर ǩात झपाटयाने वाढ होऊ शकते.     या संदभɕतील वेगवेगळया गृिहतकां´या 

आधारे केलेली  Ģ©ेपण  िवचारात घेता, राजकोषीय तुट ही Îथूल रा¶य उ¾पाƐा´या २% पे©ा अिधक राहीÊयास 

Ëयाज / महसूल गुणोǄरामÁये  घसरण  होणे अपेि©त आहे.   भांडवली खच« वाढिवत असतांना कज« व 

¾यावरील Ëयाज याचे महसूली जमेशी असलेÊया  Ģमाणात वाढ होणार नाही, याची काटेकोरपणे द©ता घेणे 

आवÌयक आहे  व ¾याĢमाणेच कजɕचे िनयमन होणे रा¶या´या िहताचे ठरेल.  

 भांडवली खच« वाढिवला तरी तो पिरणामकारक असणे पण गरजेचे आहे.  यात पिहली द©ता Çहणजे 

ĢकÊप िनवडी´या त¾वांचे पूण« अनुपालन करणे.  ĢकÊपां´या तांिĝक बाबी पूण«पणे िनȎÌचत केÊया पािहजे.  

वािण¶यीक ĢकÊपातून थेट िवǄीय परतावा हा गुंतवणुकीवरील Ëयाज दरापे©ा अिधक असावा.  अिधकांश 

ĢकÊप हे वािण¶यीक ÎवǗपाचे नसतात व ¾यां´या मुÊयमापनासाठी आȌथक लाभ-Ëयय गुणोǄर वापरला जात 

आहे.  ĢकÊपाचा आȌथक आय-Ëयय गुणोǄर हा एक पे©ा अिधक असावा व ĢकÊप पूण« झाÊयानंतर 

¾या´यावरील दैनंिदन खच« हा ¾या ĢकÊपातून ĢाÃत होणाÉया थेट महसूलातून Ëहावा असे अपेि©त असते.  

आपण हाती घेतलेले िक¾येक ĢकÊप िवशेषत: उपसा ȋसचन योजना या मूलभूत त¾वा´या कसोटीवर खरे 

उतरत नाहीत.  अशा ĢकÊपात केलेÊया गुंतवणूकीचा कायम लाभ Ëहावा या ǓÍटीने िकमान चालू देखभालीचा 

खच« संबंिधत लाभधारक उचलतील अशी ËयवÎथा करणे, आवÌयक आहे. मोनो व मेĘो सार°या मोǸा 

ĢकÊपां´या बाबतीत देखील ही तपासणी काटेकोरपणे होणे आवÌयक आहे. 

 िनवडलेÊया ĢकÊपा´या Ģभावी अंमलबजावणीसाठी चांगले िवǄीय िनयोजन आवÌयक आहे.  

वेळेवर िनधी उपलÅध झाला नाही तर ĢकÊप रखडतात, ¾यांची ȋकमत वाढते व ¾यातून लाभही िमळत नाही. 

ȋसचन ©ेĝातील अपुÉया ĢकÊपांसंदभɕत भरपूर चचɕ यापूवȓच झालेली आहे.   ¾या संदभɕत मािहती पिरिशÍट 

-6 मÁये िदलेली आहे.  इतर काही िवभागांतग«त इमारतȒची मािहती खालील त¯¾यात िदलेली आहे. 

                    (Ǘपये कोटीत) 
िवभाग कामांची  

सं°या 
अंदािजत 
 ȋकमत 

एकूण खच« िदनांक  
१.४.२०१४ 
रोजीची  
उव«िरत ȋकमत 

२०१४-१५ 
िनयतËयय 

िनयोिजत कामे  
पूण« कर½यास  
अंदािजत 
कालावधी (वष«) 

गृह ६४ ३०६.२ १८५.९ १२०.३ ३०.८ ४ 
साव«जिनक बांधकाम  ३५० १३८६.२ ६०६.४ ७८९.८ १०२.६ ८ 
उ´च व तंĝ िश©ण ५९५ १५०९.२ ९८२.६ ५२६.६ ११४.१ ५ 
वैǏिकय िश©ण व  
औषधी ğËये 

२८४ १६२३.५ ७००.३ ९२३.३ १६३.६ ६ 
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   सदर िवषयाबाबत १४ वा िवǄ आयोगाने  पिर´छेद १४.५२ नुसार खालीलĢमाणे िशफारशी केÊया 

 आहेत :- 

“कȂ ğ व रा¶य शासन यां´या अथ«संकÊपीय Ģकाशनांचे अवलोकन केले असता, सुǗ असलेÊया 

अपूण« कामांसाठी केलेली तरतूद व ¾यामुळे िनमɕण झालेले संिचत दािय¾व यामÁये ताळमेळ 

नसÊयाचे िदसून येते.  कȂ ğ व रा¶यÎतरावरील िवभाग ©मतेपे©ा जाÎत गुंतवणूकीचे ĢकÊप 

Îवीकारत असÊयाचे िदसते.  ĢकÊपां´या अंमलबजावणीतील उशीर व ¾यां´या ËयवÎथापनेतील 

ĝुटȒमुळे ĢकÊपांची ȋकमत वाढणे व ĢकÊप वेळेवर पूण« न होणे ई. आपǄी िनमɕण होतात व ¾यामुळे 

पायाभूत सुिवधा िनमɕण होऊन  वाढणारे दरढोई उ¾पƐ व शासनाचा वाढणारा महसूल यापासून 

शासनाला मुकावे लागते.  आÇहाला असे वाटते की, भरमसाठ ĢकÊपांना माÂयता देऊन ¾यासाठी 

अपूरी तरतुद उपलÅध कǗन दे½यापे©ा निवन ĢकÊपांना माÂयता देतांना ¾यां´या सं°येवर िनबȊध 

ठेवले पािहजेत.  हे साÁय कर½यासाठी राजकोषीय उǄरदािय¾व व अथ«संकÊपीय ËयवÎथापन 

अिधिनयम यामÁये यो±य ते बदल कर½यात यावेत.  काही रा¶यांनी या िदशेने पावले उचलली आहेत.  

आÇही कȂ ğ व रा¶य शासनांनी कायǏाÂवये नवीन ĢकÊपांना माÂयता दे½या´या सं°येवर िनबȊध 

घालून ¾यांची सांगड वाȌषक अथ«संकÊपाशी घाल½याची िशफारस करीत आहोत.” 

 कȂ ğीय िवǄ आयोगा´या िशफारशी पूण«पणे अंमलात आणणे आवÌयक आहे.  

 

अपूण« ȋसचन ĢकÊपांचे दािय¾व मोठे असून, अपूण« ĢकÊपांबाबत पुढील उपाययोजना कर½यात येईल  :-   

 

१) ĢकÊप पुण«¾वा´या कोण¾या टÃÃयावर आहे, याबाबतचा आढावा घेऊन ¾यानुसार ĢकÊपाचा 

अĐĎम ठरिव½यात येईल व या ĢाधाÂयĎमानुसार आȌथक गुंतवणुक केली जाईल.  ¶या 

ĢकÊपापासून पुढील ३ वषɕत Ģ¾य© ȋसचन लाभ शेतकÉयांस िमळू शकेल, अशा ĢकÊपांना ĢाधाÂय 

दे½यात येईल.  माĝ अमरावती Ģदेशातील अनुशेष िजÊǩातील ĢकÊपांना Ģथम ĢाधाÂय दे½यात 

येईल.  

 २) अनेक ĢकÊपां´या बाबतीत Ģशासकीय माÂयतेनंतर तांिĝक संरचनेत व ËयाÃतीत बदल झाले 

आहेत अशा ĢकÊपांचे पुनȌवलोकन कर½यात येईल.  ĢकÊपा´या आखणीत, िनयोजनात, 

अंमलबजावणीत झालेÊया अिनयिमततेबाबत जबाबदार Ëय¯तȒवर आवÌयक काय«वाही कर½याचे 

शासनाने पाऊल उचलले आहे.  तथािप, या ĢकÊपांना पुण«¾वाकडे ने½यासाठी आवÌयक 
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काय«पÁदती िनȎÌचत करणे सुÁदा आवÌयक आहे.  सखोल छाननी नंतर ĢकÊपा´या संरचनेतील, 

ËयाÃतीतील बदल यो±य ȋकवा समथ«नीय आढळले तर ¾या बदलास माÂयता देणे सुªपणाचे ठरेल.   

 

योजनांची िǎǗ¯ती 

             रा¶यात सÁया १२९८ रा¶य Îतरीय/िजÊहाÎतरीय योजना सुǗ असून एकाच उिǈÍटासाठी 

वेगवेगÐया िवभागांमाफ« त योजना कायɕȎÂवत असÊयाचे िदसून येते. िवभागिनहाय व Ģवग«िनहाय िनयोजन 

हे यामागचे एक Ģमुख कारण आहे. िश©ण  हा िवषय िश©ण िवभागांतग«त आहे व सव« संवगȝसाठी िश©ण 

उपलÅध कǗन दे½याची जबाबदारी या िवभागाची आहे. तथािप, अनुसुिचत जाती, अनुसुिचत जमाती, अÊप 

सं°यांक, अपंग या Ģवगȝसाठी ¾या-¾या िवभागांमाफ« त िश©ण पुरिव½या´या अनेक योजना राबिवÊया 

जातात. उदाहरणाथ«, Ģ¾येक िवभाग आपापÊया शाळा व वÎतीगृहे चालिवत आहे. तसेच पुÎतक पेढी, गणवेष 

वाटप, सायकल वाटप अÌया Ģकार´या योजना पण एकापे©ा अिधक िवभागांमाफ« त सुǗ आहेत. आरो±य 

िवभाग, आिदवासी िवकास िवभाग, मिहला व बालिवकास िवभागामाफ« त आिदवासी Ģवगɕ´या 

नागिरकांसाठी आरो±य िवषयक योजना राबिवÊया जातात. उदाहरणाथ«, गरोदर िǥयांना मदत कर½यासाठी 

िविभƐ योजना या तीनही िवभागांकडून राबिवÊया जातात. आंतर जातीय िववाहाला Ģो¾साहन दे½यासाठीची 

योजना सामािजक Âयाय, आिदवासी िवकास व मिहला व बालिवकास िवभाग ǩा तीनही िवभागांमाफ« त 

राबिवली जात आहे. अशी अनेक उदाहरणे आहेत.   एकच उǈेश असलेÊया योजना वेगवेगळया ÎतरावǗन 

ȋकवा यंĝणेकडून राबिवÊया जातात. उदा. इतर िजÊहा माग« योजना अनेकदा रा¶य Îतर व िजÊहा 

पिरषदांमाफ« त राबिवÊया जातात. पय«टन, जलसंधारण िवभागां´या योजनासंदभɕत देिखल अशी ȎÎथती 

िदसते. 

 इत¯या मोǸा सं°येने योजना राबिव½यासाठी मोǸा यंĝणेची आवÌयकता पडते. तसेच अशा 

Ģकारे तुटक-तुटक (िवखुरलेÊया) पǉतीने योजना राबिवÊयाने ¾यांची उपयु¯तता व ¾यापासून होणारा लाभ 

यांचे मुÊयमापन करणे कठीण होते.  या सव« योजनांचे पुनȌवलोकन कǗन काही Ëयापक उिǈÍट ठेऊन सदर 

योजना आखÊया गेÊया तर ¾यांचेसाठी पुरेसा िनधी उपलÅध करणे व ¾यांचेवर Ģभावी िनयंĝण ठेवून ¾यां´या 

उपयोिगतेचे मुÊयमापन करणे सुलभ होईल. 
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िनयोजन पǉतीत बदल  

 कȂ ğीकृत िनयोजन साÁय कर½या´या ǓȎÍटने देशात योजना आयोगाची Îथापना कर½यात आली 

होती. योजना आयोगा´या सूचनेनुसार खचɕची योजनांतग«त व योजनेबाǩ िवगतवारी केली जात आहे. 

योजनांतग«त व योजनेतर खच« ही वग«वारी कािहशी कृिĝम आहे. िश©ण ©ेĝाचा िवचार केला तर िश©कांचा 

बहुतांशी पगार योजनेतर तरतूदीतून होतो. माĝ नवीन पदे िनमɕण केली तर ¾यां´या वेतनावरील खच« 

सुǗवातीला योजनांतग«त व काही वषȝनी योजनेतर होतो. टÃपा अनुदान पǉतीमुळे एकाच िश©काचा ६० % 

पगार योजनाबाǩ तरतूदीतून केला जात होता, तर उव«रीत ४०% योजनांतग«त गणला जात होता असे पण 

उदाहरण समोर आले आहे. केवळ योजनांतग«त खच« हा िवकासा¾मक आहे असा सवȝचा समज Ǘढ 

झाÊयामुळे अिधक ल© योजनांवर असते. पिरणामी अनेकदा कुठÊयाही ©ेĝाचे पूण« पुनȌवलोकन तसेच 

होणारा खच« व पिरणाम ǩां´या मूÊयमापनाकडे पुरेसे ल© िदले जात नËहते. 

 अशा Ģकारे योजनांतग«त व योजनेतर खचɕची िवगतवारी कर½याची पǉत इतर कुठÊयाही देशात 

नाही. िनयोजन पǉतीत बदल आवÌयक असÊयाने कȂ ğ शासनाने योजना आयोगाऐवजी नीती आयोगाची 

Îथापना केली आहे. तसेच १४ वा िवǄ आयोग यां´या िशफारशीनुसार कȂ ğा´या िवभा¶य करा´या संबंधात 

रा¶यांचा वाटा ३२% वǗन ४२% इतका केला आहे. योजनांतग«त व योजनेतर खच« अशी वग«वारी १२ Ëया 

योजने´या काय«काळात सुǗ रािहली तरी रा¶यांना कȂ ğाकडून िमळणाÉया योजनांतग«त अनुदानात ǩा वाढी´या 

अनुषंगाने संशोधन होणार आहे. बाराËया योजनेचा काय«काळ संपÊयानंतर योजनेतर व योजनांतग«त अशी 

खचɕची वग«वारी राहणार नाही अशी अपे©ा आहे.  

 एकूणच कȂ ğ-रा¶य िवǄीय संबंधात अिलकडेच हे मोठे बदल झाले आहेत व रा¶यांना Îवत:´या 

आवÌयकतेनुसार िनयोजन कर½याचे अिधक ÎवातंĂय ĢाÃत होत आहे. योजनां´या उपयु¯ततेवर व 

Ģभाव©मतेवर या सव« बदलांचा पोषक पिरणाम होईल 

महसूली वाढीसंदभɕत उपाययोजना  

 रा¶या´या महसूल वाढीचा दर समाधानकारक आहे.  तरी रा¶या´या महसुलात  Îथािनक संÎथा 

कर/जकात याचा समावेश कǗन सुÁदा ¾याचे सकल उ¾पƐाशी Ģमाण काही दाि©णा¾य रा¶या´या ǩा 

Ģमाणा´या तुलनेत थोडेसे कमी िदसते.  यावǗन महसूली जमा वाढिव½यासाठी थोडासा वाव आहे, असे 

वाटते.  चालू उǏोगांवर कराची वाढ न करता जिमनी´या ȋकमतीत होणाÉया वाढीमुळे ĢाÃत होणाÉया 

उ¾पƐाचा िहÎसा अिधकािधक रा¶य शासनाकडे वळिवणे िहतकारक ठरेल. या माÁयमातुन शासनास अिधक 

महसूल ĢाÃत होईल. तसेच रा¶य शासन पुरिवत असलेÊया सेवांवरील खच« व ¾यापासून ĢाÃत होणारा महसूल 

यांची यो±य सांगड घालून ¾यां´या दरामÁये सुधारणा करणे आवÌयक आहे.  
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 रा¶या´या महसूलात मुÊयवधȓत कराचा सवɕिधक वाटा आहे.  या कराऐवजी  वÎतु व सेवा कराची 

अंमलबजावणी  िद. १ एिĢल, २०१६ पासून लागू होणे अपेि©त आहे.  सदर अंमलबजावणीनंतर िभƐ 

करांऐवजी वÎतु व सेवांसाठी एकच कर लागू होईल.  निवन करĢणालीत वÎतु व सेवांवरील कराचा बोजा 

समान असÊयाने वÎतु´या  उ¾पादनाला  चालना िमळेल.  देशभर एकच करĢणाली अंगीकृत होणार 

असÊयाने संपूण« देशात एकिĝत बाजारपेठ (Single common market) िनमɕण होईल.  कराचा पाया 

Ëयापक झाÊयाने अनȗदीत Ëयापारास आळा बसून महसूलात वाढ होईल.  तथािप Ģवेश कर आकार½याचे 

रा¶य शासनाचे अिधकार जाणार असÊयाने जकात व ÎथािनकसंÎथा कर रǈ  होईल व ¾याचा मोठा पिरणाम 

Îथािनक Îवरा¶य संÎथावर होईल.   तसेच कȂ ğीय िवĎीकरही रǈ  होणार असÊयाने रा¶याची महसुल हानी 

होणार आहे.  ¾याची सुरवाती´या काळात भरपाई होईल अशी अपे©ा आहे.  सदर करापासून िमळणाÉया 

महसुलात सात¾य राह½या´या ǓÍटीने कȂ ğशासनास काही सूचना करणे, िवचार िवमष« करणे सुǗ आहे व  

¾याǓÍटीने संगणक Ģणाली अǏयावत कर½यात येत आहे. 

 Îथािनक संÎथा कर रǈ कर½याबाबत मा. रा¶यपाल यांनी िद. १२ नोËहȂबर,२०१४ रोजी´या 

अिभभाषणामÁये उÊलेख केलेला आहे.  ¾याĢमाणे १ ऑगÍट,२०१५ पासून Îथािनक संÎथा कर रǈ कर½यात 

येईल असे मा.मंĝी, िवǄ यांनी आपÊया अथ«संकȎÊपय भाषणात घोिषत केले आहे. 

पुढील वाटचाल 

१) मागील पिर´छेदांमÁये सिवÎतर िवषद केÊयाĢमाणे शासना´या िविवध कामांचे मूÊयमापन, ¾याची 

आवÌयकता व गरजेनुसार ¾यामÁये सुधारणा सुचिव½याकरीता वÎतुȎÎथतीवर आधािरत िनयोजन 

कर½यासाठी  एका तª सिमतीची नेमणूक कर½याचा शासनाचा मानस आहे. तसेच आधुिनक तंĝªानाचा 

वापर कǗन अिधक Ģभावी सेवा उपलÅध कǗन दे½यासाठी आवÌयकतेनुसार काय«पǉतीत बदल (BPR) 

केला जाईल. 
२) वेतन व सवलती ǩावरील खचɕचे िनयमन कǗन महसूली संतुलन गाठले जाईल तसेच 

सवलतȒमधील गळती थांबिव½यासाठी श¯यतो सव« अथ«सहाÈय आधार Ďमांकाशी िनगडीत कǗन थेट 

लाभधारका´या बँक खा¾यात जमा होईल, या ǓÍटीने काय«वाही कर½यात येईल. 

३) महसूली खचɕवर िनयंĝण ठेऊन भांडवली मǄा िनमɕण कर½यासाठी शासनाची साधनसंपǄी 

वापर½यात येईल. अशा कामाचे यो±य मुÊयमापन कǗन, शाǥो¯त िनयोजन व कालबǉ अंमलबजावणी 

केली  जाईल. 
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समारोप 

         मागील काही पृÍठांमÁये रा¶याची एकूण िवǄीय पिरȎÎथती व रा¶य शासनाचा िवǄीय कारभार अिधक 

Ģभावी  व पारदश«क कर½या´या ǓÍटीने अनेक मुǏांचा परामश« घेतला आहे.  तथािप, या Ëयितिर¯त   पथकर, 

Îथािनक  संÎथा कर, शासकीय खरेदीत काय«©मता व पारदश«कता तसेच Ģ¾येक ©ेĝाशी  (उदा. महसूल, 

सहकार, जलसंपदा ) िनगिडत अनेक मुǈे आहेत. या िवषयांचा परामश« या िठकाणी घेतला नसला तरी,  या 

िवषयांवरील शासनाची भूिमका अलािहदा वेळोवेळी मांडली जाईल.   आपण केवळ या िपढीस उǄरदायी 

नसून भावी िपढीचे िवÌवÎत Çहणून काम करीत आहोत, याची पूण« जाणीव ठेऊन व रोजगार िनȌमती, 

पायाभूत सुिवधा िवकास व िवषमता िनमू«लन हे उǈेश पुढे ठेवून आिण पूण«पणे पारदश«क व काय«©म Ģशासन 

जनतेस दे½यासाठी किटबǉ आहोत. 

********* 
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   पिरिशÍट-१ 

िजÊहािनहाय / वष«िनहाय माÂयता िदलेÊया बालगृहां´या संÎथांची सं°या  

 

 

 

 

 

िजÊहा २०००-०१ अखेर २००८-०९ २००९-१० २०१०-११ एकूण 
मुंबई १५ ० ० ० १५ 
मुंबई उपनगर ७ ० ० ० ८ 
ठाणे ४ ० ० ० ५ 
रायगड २ ० ० ० २ 
र¾नािगरी ३ ० ० १ ५ 
ȋसधुदुग« १ ० ० ० १ 
पुणे २८ १ ७ ३ ४२ 
सातारा १४ २ ४ ३ २९ 
सांगली ५ ० १ २ ८ 
सोलापूर १९ १ १८ १३ ७२ 
कोÊहापूर १० ० १ ० १२ 
नािशक ११ २ ५ ३ २७ 
धुळे ३ ० ३ १ ८ 
नंदूरबार २ १ २ ० ९ 
जळगांव ५ ० १ ० ७ 
अहमदनगर २६ ० १० ९ ५५ 
अमरावती १३ ० २ १ १६ 
अकोला १ ० १ १ ४ 
वािशम २ ० २ ० ६ 
यवतमाळ १७ १ ११ ६ ३७ 
बुलढाणा २ ० ० १ ५ 
नागपूर १५ ० १ ० १८ 
भंडारा ४ ० ० २ ९ 
गȗिदया २ ० ० ० ५ 
चंğपूर ३ ० २ १ ७ 
गडिचरोली ३ १ ० १ ७ 
वधɕ ३ ० १ १ ५ 
औरंगाबाद ५ १ ८ ४ २३ 
जालना २ १ १७ ६ ३१ 
परभणी ४ २ ३५ १६ ६२ 
ȋहगोली ३ ३ ७ ३ १९ 
बीड ७ १८ ५५ २३ १२३ 
नांदेड २६ ४ ४६ २९ १२२ 
उÎमानाबाद ६ ९ ४२ ९ ८१ 
लातूर २५ २० १२ २ ९९ 
एकूण २९८ ६७ २९४ १४१ ९८४ 
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पिरिशÍट -२ 

आधार Ďमांक  िमळिवलेÊया बालकांची ३१ िडसȂबर,२०१४ पयȊतची सं°या 
िजÊहा शासकीय व अनुदािनत संÎथेतील एकूण बालके िद.३१.१२.१४ पयȊत आधार काड« 

 काढलेले Ģवेिशत बालके 
शासकीय संÎथा अनुदािनत Îवयंसेवी 

       संÎथा 
शासकीय संÎथा अनुदािनत Îवयंसेवी  

        संÎथा 
मु ंबई ० १,२५४ ० ६८६ 
मु ंबई उपनगर ३९ १,४७६ ३७ ४७९ 
ठाणे १६६ १,९६० १३२ १,४७५ 
रायगड ० २४६ ० १८८ 
र¾नािगरी ० २९० ० २९० 
ȋसधुदुग« ० २५ ० ४ 
पुणे १४१ ३,६८७ ३९ २,३७७ 
सातारा ० १,६१६ ० ८५५ 
सांगली २२ ५१० २२ ४८२ 
सोलापूर ६३ ६,५४३ ३७ १,११७ 
कोÊहापूर १८ १,१६२ १८ १,१६२ 
नािशक         ३४ १,८१४ ३४ १,४९९ 
धुळे ० ७३० ० ७३० 
नंदूरबार ० ८६४ ० ८४० 
जळगांव ३७ २९८ ३७ २८१ 
अहमदनगर ४४ ३,७४२ ४४ १,७६४ 
अमरावती १५६ १,१६७ १०४ ९१९ 
अकोला ५० २८५ ५ १४० 
वािशम ० ३१५ ० ७४ 
यवतमाळ २१ १,६४० २१ १,२६० 
बुलढाणा ५० २१५ 

 
३७ १७१ 

नागपूर १५२ ६१५ ९५ ४४७ 
भंडारा ० २८८ ० २३४ 
गȗिदया ० ३० ० २८ 
चंğपूर २२ ३२४ १५ २६३ 
गडिचरोली २१ १०३ १३ ९३ 
वधɕ २३ १९५ २३ १९५ 
औरंगाबाद ७० १,४६५ १७ ७९५ 
जालना ८२ २,०९८ ८२ १,४९७ 
परभणी ५५ ५,१५१ २५ १,६०२ 
ȋहगोली ० १,५०४ ० ६७८ 
बीड ४४ ११,७३० ४२ २,०१२ 
नांदेड ० ९,१५२ ० ३,६७० 
उÎमानाबाद ० ६,७१८ ० ६,७१८ 
लातूर २०० ७,५०० ८० २,९७५ 
एकूण १५१० ७६,७१२ ९५९ ३८,००० 
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पिरिशÍट -३ 

संजय गांधी िनराधार योजना व Ǜावणबाळ िनवृǄी वेतन योजनांतग«त लाभा¿यȝचा 
िजÊहािनहाय गोषवारा 

 
िजÊहा २०१२-१३ २०१३-१४            ट¯के वाढ 
 संजय गाधी 

िनराधार  
योजना 

Ǜावळ बाळ  
सेवा रा¶य 
 िनवृǄी 
वेतन योजना 

संजय गाधी 
िनराधार  
योजना 

Ǜावळ बाळ  
सेवा रा¶य 
 िनवृǄी 
वेतन योजना 

संजय गाधी 
िनराधार योजना 

Ǜावळ बाळ  
सेवा रा¶य 
 िनवृǄी 
वेतन योजना 

अहमदनगर १७,७४१ ५८,४६० १९,६६५ ६४,०२५ 10.8% 9.5% 
अकोला १७,४८१ ४८,९८० २३,४१८ ५७,७१६ 34.0% 17.8% 
अमरावती ३०,८८८ १,०५,७०१ ३६,४१२ १,३६,८३२ 17.9% 29.5% 
औरंगाबाद १९,०६४ ३३,२५१ २१,१६७ ३६,२२८ 11.0% 9.0% 
बीड २१,४९८ ७३,०६३ २४,८१० ७७,३८९ 15.4% 5.9% 
भंडारा १७,११५ ३९,०९३ १९,६५२ ४९,०८० 14.8% 25.5% 
बुलढाणा २६,००९ ७१,९८४ ३१,६१८ ८७,६२८ 21.6% 21.7% 
चंğपूर २१,२५५ ४४,०९६ २३,४०९ ५३,२५२ 10.1% 20.8% 
धुळे १,०९१९ ३८,७०२ ११,८२५ ३९,२९२ 8.3% 1.5% 
गडिचरोली ११,४४५ ३७,०२३ १४,३४३ ४६,६८३ 25.3% 26.1% 
गȗिदया १४,२८५ २२,१४४ १६,०४१ २६,५२५ 12.3% 19.8% 
ȋहगोली ९,२५६ १३,०२२ ९,५५० १५,२१७ 3.2% 16.9% 
जळगांव २४,१०३ ७३,६६९ ३०,४९५ ६८,९६८ 26.5% -6.4% 
जालना १७,२३३ ५६,९४३ १८,०८९ ५७,२४७ 5.0% 0.5% 
कोÊहापूर २१२१३ २४,४८१ २६,८७६ ३६,६५५ 26.7% 49.7% 
लातूर १३,८८७ ६८,०६१ १५,२७४ ७१,२०५ 10.0% 4.6% 
नागपूर ४४,५१० ७०,१४७ ४९,६६४ ८१,४६५ 11.6% 16.1% 
नांदेड ६,१३३ ६,०३१ १४,९०७ १६,०५७ 143.1% 166.2% 
नंदूरबार ६,६७३ ४१,६४९ ७,४४४ ४४,२९९ 11.6% 6.4% 
नािशक १२,२२४ ६९,८०४ १४,७३८ ६६,५०३ 20.6% -4.7% 
उÎमानाबाद २०,६८० ५५,५१६ २३,१०६ ६१,८८९ 11.7% 11.5% 
मु ंबई ६,९७३ ३,०६४ ७,५९० ३,०१४ 8.8% -1.6% 
परभणी १५,८४२ ३५,२४९ १४,०५० ३१,८२६ -11.3% -9.7% 
पुणे १४,७३४ १६,००३ १८,२८५ १७,९८९ 24.1% 12.4% 
रायगड ६,६४१ ११,४३० ९,३१८ १२,४१९ 40.3% 8.7% 
र¾नािगरी ७,९१० ११,५१७ ८,७३३ १२,६७३ 10.4% 10.0% 
सांगली १४,४०६ ९,४१३ १९,०३७ १०,९१७ 32.1% 16.0% 
सातारा १३,५१२ १२,६५६ १७,१८० १४,२६२ 27.1% 12.7% 
ȋसधुदुग« ६,१०९ ७,४१७ ७,०८९ ८,९७८ 16.0% 21.0% 
सोलापूर ३२,०१७ ३८,२१४ ३६,७८७ ४०,७४६ 14.9% 6.6% 
ठाणे १०,९४७ ३७,५८० १३,११९ ३८,४५४ 19.8% 2.3% 
वधɕ १२,५९४ ३७,१८७ १४,४३० ४१,९४५ 14.6% 12.8% 
वािशम १९,६८२ ३६,०३८ २२,२०४ ४१,४३८ 12.8% 15.0% 
यवतमाळ २१,९७३ ५२,५६४ २६,२७६ ५७,६३६ 19.6% 9.6% 
एकूण ५,६६,९५२ १३,६०,१५२ ६,६६,६०१ १५,२६,४५२ 17.6% 12.3% 
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पिरिशÍट -४ 

िजÊहािनहाय कृिष पंपांना वीज िबलापोटी िदलेले अथ«सहाÈय  
पिर©ेĝ २०११-१२ २०१२-१३ २०१३-१४ 

अहमदनगर ३१२ ३२७ ३३१ 
अकोला ३१ ३४ ३८ 
अमरावती ७२ ७६ ९० 
औरंगाबाद (शहर) १ २ १ 
औरंगाबाद १५१ १५४ १७६ 
बारामती १५७ १७५ २०५ 
बीड १२४ १२९ १४४ 
भंडारा २७ ३२ २८ 
ȋभवडी ० ० १ 
बुलढाणा ८३ ७८ ११४ 
चंğपूर १५ १४ १७ 
धुळे ७८ ८९ ९८ 
गडिचरोली १० १० ११ 
गणेशȋखड २ १ १ 
गȗिदया १४ १८ १८ 
ȋहगोली ५४ ५३ ६० 
जळगाव (शहर) ११ १२ १३ 
जळगांव २१९ २३९ २५६ 
जालना ७८ ८१ ९४ 
कÊयाण (एक) ० ० ० 
कÊयाण (दोन) २ २ २ 
कोÊहापूर १०० ११० १२१ 
लातूर ९४ १०७ ११५ 
नागपूर (Đामीण) ४६ ४६ ४९ 
नागपूर (शहर) ०० ० ५ 
नागपूर (शहर फॅÂचायसी) ० ० ० 
नांदेड ९१ ८९ ९७ 
नंदूरबार ५३ ५९ ६० 
नािशक (शहर) १९ २० २१ 
नािशक २५२ २५९ २८० 
उÎमानाबाद १०२ १०४ १२६ 
परभणी ७९ ७७ ९४ 
पेण ४ ४ ५ 
पुणे (Đामीण) ९८ १०८ ११२ 
राÎतापेठ (शहर) १ १ १ 
र¾नािगरी २ २ ३ 
सांगली १८९ २२७ २३८ 
सातारा १०४ १२६ १३७ 
ȋसधुदुग« २ ३ ३ 
सोलापूर २९७ ३१२ ३५० 
ठाणे (शहर) ० ० ० 
वसई ६ ८ १३ 
वधɕ २४ २४ २६ 
वाशी ० ० ० 
वािशम ३५ ३२ ४९ 
यवतमाळ ७१ ७९ ९२ 
एकूण ३१११ ३३२२ ३६९५ 
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पिरिशÍट-५ 

िजÊहािनहाय लागवडीखालील ©ेĝ व िवजेचा वापर 

 

 

 

 

अ.Ď. िजÊहा पंपांची सं°या िवजेची िवĎी 
(दशल© युिनट) 
(एिĢल ते माच«) 
 

Ģित पंप 
िवजेचा वापर 

लागवडी खालील 
©ेĝ (Ģती हजार 
हे¯टर) 

पंप Ģित 
१००० 
हे¯टर 

1 ठाणे 20,110 61.7 3,068.6 332 61 
2 रायगड 13,924 26.6 1,909.7 310 45 
3 र¾नािगरी 14,538 11.1 764.9 549 26 
4 ȋसधुदुग« 19,606 14.1 716.6 349 56 
5 नािशक 2,99,351 1,714.6 5,727.9 1016 295 
6 धुळे 80,529 538.7 6,689.4 454 177 
7 नंदुरबार 43,172 423.3 9,805.2 306 141 
8 जळगांव 1,87,639 1,608.6 8,572.7 873 215 
9 अहमदनगर 3,44,575 2,255.2 6,544.8 1,353 255 
10 पुणे 2,55,078 1,851.1 7,256.9 1,039 246 
11 सोलापूर 3,25,675 2,459.7 7,552.6 1,326 246 
12 सातारा 1,46,475 674.9 4,607.8 681 215 
13 सांगली 1,90,047 1,091.7 5,744.4 717 265 
14 कोÊहापूर 1,14,438 606.4 5,299.2 506 226 
15 औरंगाबाद 2,00,781 799.4 3,981.2 820 245 
16 जालना 1,03,931 480.4 4,622.4 715 145 
17 बीड 1,53,665 901.5 5,866.7 943 163 
18 लातूर 1,10,987 687.9 6,198.7 651 170 
19 उÎमानाबाद 1,31,701 710.3 5,393.4 698 189 
20 नांदेड 1,05,816 632.3 5,975.8 838 126 
21 परभणी 83,253 569.9 6,845.5 575 145 
22 ȋहगोली 60,786 398.2 6,550.9 400 152 
23 बुलढाणा 1,29,096 588.7 4,560.5 740 174 
24 अकोला 44,786 222.1 4,961.2 453 99 
25 वािशम 45,015 266.9 5,929.4 410 110 
26 अमरावती 1,03,249 529.6 5,128.9 814 127 
27 यवतमाळ 90,274 591.4 6,551.5 944 96 
28 वधɕ 56,235 149.9 2,664.7 473 119 
29 नागपूर 77,254 294.8 3,815.5 636 121 
30 भंडारा 33,781 141.1 4,176.9 205 165 
31 गȗिदया 20,387 92.8 4,551.9 217 94 
32 चंğपूर 25,026 89.6 3,581.1 530 47 
33 गडिचरोली 17,779 57.4 3,226.3 253 70 
 एकूण 36,48,959 2,154 5,903.6 21,126 173 
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पिरिशÍट -६ 

रा¶यातील जलसंपदा िवभागांतग«त बांधकामाधीन ĢकÊपांचा तपशील  

(ȋसचन ©मता- ल© हे¯टर/पाणीसाठा-द.ल.घ.मी. मÁये) 

ĢकÊप सं°या ĢकÊपाची अǏयावत 
अंदािजत ȋकमत 

(कामासाठी) 
(Ǘ.कोटीत) 

१ एिĢल २०१४ 
ची संभाËय 

उव«रीत ȋकमत 
(कामासाठी) 
(Ǘ.कोटीत) 

ĢकȎÊपय 
ȋसचन ©मता 
(पीक ©ेĝ) 

(ल© हे¯टर) 

जून २०१४ 
अखेरची 

संभाËय उव«रीत 
ȋसचन ©मता 
(ल© हे¯टर) 

मोठे पाटबंधारे ७२ 97,870.3 55,661.5 42.573 26.509 
को.पा.िव.म. ४ 3,494.9 1,720.3 1.083 0.639 
ता.पा.िव.म. 10 9,512.4 6,958.6 3.643 2.795 

म.कृ.खो.िव.म. 29 29,949.6 15659.1 19.537 12.016 
गो.म.पा.िव.म. 13 16,625.4 8882.8 5.934 2.604 
िव.पा.िव.म. 16 38,288.1 22440.8 12.376 8.454 

मÁयम 
पाटबंधारे 

97 21504.4 10051.7 5.677 4.158 

को.पा.िव.म. 11 4881.5 2291.6 0.840 0.754 
ता.पा.िव.म. 14 3285.9 1758.0 0.836 0.611 

म.कृ.खो.िव.म. 18 3240.9 1456.1 0.902 0.693 
गो.म.पा.िव.म. 8 1787.1 778.8 0.602 0.380 
िव.पा.िव.म. 46 8308.8 3767.3 2.497 1.721 

लघु पाटबंधारे 283 9613.2 5036.6 2.409 1.976 
को.पा.िव.म. 48 2865.2 1343.4 0.493 0.399 
ता.पा.िव.म. 22 379.1 176.2 0.138 0.103 

म.कृ.खो.िव.म. 22 491.2 301.8 0.167 0.153 
गो.म.पा.िव.म. 55 884.6 590.2 0.373 0.330 
िव.पा.िव.म. 136 4993.1 2625.0 1.238 0.992 

एकूण 452 128987.9 70749.9 50.658 32.644 
 

 

  
 


