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पुस्ततक  पररचय 

पुस्ततक  की पषृ्‍टठभूमम 

प्रत्येक साितजनिक प्राधिकिण के कार्काज र्ें पािदलशतिा औि जिाबदेही को बढािा देिे िथा प्रत्येक 

साितजनिक प्राधिकिण के नियंत्रण के अंिगति सूचिा प्राप् ि किके  िागरिकों को सशक्ि बिािे के ललए, 

भािि सिकाि "सूचिा का अधिकाि अधिनियर्, 2005" अधिनियर्  (आिटीआई अधिनियर्) लेकि आई 

जो 15.6.2005 को लागू हुआ। इस अधिनियर् की िािा 4(1)(बी) के प्राििािों के अिुसाि िाष्ट्रीय न् यास 

िे ऑहटज् र्, सेिेब्रल पॉल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा के व्यस्क्ियों के कल्याण के बािे र्ें 

लोगों की जािकािी औि र्ागतदशति के ललए इस पुस्तिका को प्रकालशि क्रकया है।  

पुस्ततक  क  उि्िेश्य/लक्ष् य  

जििा को रू्ल जािकािी प्रदाि कििा। 

पुस्ततक  के इच् छुक उपयोर्कत ग 

भािि के िागरिक, विशेषकि गैि-सिकािी संगिि। 

पुस्ततक  में सूचन  से सांबांधित सांर्ठन 

िाष्ट्रीय न् यास जो ऑहटज् र्, सेिेब्रल पॉल् सी, बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा से पीडडि व्यस्क्ियों 

के कल्याण के ललये कार् कििा है । 

 

पररभ ष एां 
 

ए. "िाष्ट्रीय न् यास" का अथत है ऑहटज् र्, सेिेब्रल पॉल् सी, बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा के व्यस्क्ियों 
के कल्याण के ललये िाष्ट्रीय न् यास, 

बी. िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् का अथत है ऑहटज् र्, सेिेब्रल पॉल् सी, बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा 
के व्यस्क्ियों के कल्याण के ललये गहिि िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर्, 1999, 

सी. "आिटीआई अधिनियर्" का अथत है सूचिा का अधिकाि अधिनियर्, 

डी. "पीडसल्यूडी अधिनियर्" का अथत है हदव् यागंजि (सर्ाि अिसि, अधिकािों का संिक्षण औि पूणत 
भागीदािी) अधिनियर्, 1995, 

ई. "ऑहटज़्र्" का अथत असर्ाि कौशल विकास की एक स्तथनि है जो रु्ख्य रूप से क्रकसी व्यस्क्ि की 
संचाि औि सार्ास्जक क्षर्िाओं को प्रभाविि कििी है औि स्जसके बािे र्ें पुििािवृत्त औि अिुष्ट्िानिक 
व्यिहाि से पिा चलिा है, 

एफ. "बोडत" का अथत िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् की िािा 3 के अंिगति गहिि न्यासी बोडत है, 
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जी. "सेिेब्रल पाल्सी" का अथत है क्रकसी व्यस्क्ि की गैि-प्रगनिशील स्तथनियों का एक सरू्ह  जो असार्ान्य 
र्ोटि नियंत्रण औि असार्ान् य र्स्तिष्ट्क या लशशु के प्रसि पूित या प्रसिकालीि अिधि र्ें विकास के 
सर्य हुई क्षनि के परिणार्तिरूप होिे िाला विकाि। 
एच. "अध्यक्ष" का अथत है िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् की िािा 3 की उपिािा (4) के खंड (ए) के अंिगति 
नियुक्ि बोडत का अध्यक्ष, 

आई. "रु्ख्य कायतकािी अधिकािी" का अथत है िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् की िािा 8 की उप-िािा (1) के 
अंिगति नियुक्ि रु्ख्य कायतकािी अधिकािी, 
जे. "सदतय" का अथत है िाष्ट्रीय न्यास के बोडत का सदतय औि इसर्ें अध्यक्ष भी शालर्ल है, 

के. "र्ािलसक र्दंिा (बौद्धिक हदव् यांगिा)" का अथत है व्यस्क्ि के र्स्त िष्ट् क के अिरुद्ि या अपूणत 
विकास की स्तथनि, जो विशषे रूप से र्स्तिष्ट् क के सार्ान् य विकास की स्तथनि िहीं है, 

एल. "बहुहदव् यांगिा" का अथत है दो या दो से अधिक हदव् यांगिाओं का संयोजि, जैसा क्रक हदव् यागंजि 
अधिनियर् की िािा 2 के खंड (i) र्ें परिभावषि क्रकया गया है। 

एम. "पीडसल्यूडी" या "हदव् यागंजि व्यस्क्ि" का अथत है ऑहटज् र्, सेिेब्रल पॉल् सी,  बौद्धिक हदव् यांगिा या 
ऐसी दो या अधिक स्तथनियों के संयोजि स ेपीड़िि व्यस्क्ि औि इसर्ें गंभीि बहुहदव् यांगिा से पीड़िि 
व्यस्क्ि भी शालर्ल है। 
एन. "आिओ" या "पंजीकृि संगिि" का अथत है िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् की िािा 12 के अंिगति 
पंजीकृि हदव् यागं व्यस्क्ियों का संघ या हदव् यांग व्यस्क्ियों के र्ािा-वपिा का संघ या एक तिैस्छछक 
संगिि, जैसा भी र्ार्ला हो । 

 

अनतररतत ज नक री के मलए सांपकग  करें : 
 

श्री िििीि कुर्ाि 

कायतिर् अधिकािी औि जि सूचिा अधिकािी  

िाष्ट्रीय न्यास 

छिी र्सं्जल, एिआईएसडी (िाष्ट्रीय सार्ास्जक िक्षा सतंथाि) भिि,  

प्लॉट िंबि जी-2, सेक्टि-10, द्िािका, िई हदल्ली-11075 

फोि: 011-20897959/9868121465 

 

पुस्ततक  में जो सूचन   उपलब् ि नहीां है उसे प्र प्त करने की प्रक्रिय  और शुल्क सांरचन  
 

आिटीआई अधिनियर् के अंिगति सूचिा र्ांगिे िाला व् यस्क्ि 10/- आिेदि शुल्क के रुप र्ें भुगिाि 
किके उपयुतक् ि जि सूचिा अधिकािी के पास आिेदि कि सकिा है। यह भुगिाि प्रास्प्ि के बदले िकद 
रुप स ेया िाष्ट् रीय न् यास के पक्ष र्ें डडर्ांड ड्राफ्ट (डीडी) या बैंकसत चेक के र्ाध्यर् से क्रकया जा सकिा 
है ।  
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उपिोक्ि आिेदि शुल्क के अलािा,  सूचिा प्राप् ि कििे के ललए निम् िललणखि दि से भी शुल्क 
ललया जाएगा: 
 

क) आिटीआई अधिनियर् की िािा 7 की उपिािा (1) के अंिगति- 
 

i. प्रत्येक पषृ्ट्ि या प्रनि (ए-4 या ए-3 आकाि के पेपि र्ें) के ललए 2/- रु. 
ii. ब़ेि आकाि के कागज़ र्ें प्रनि  का िातिविक शुल्क या लागि रू्ल्य, 

iii. िरू्िों या र्ॉडलों की िातिविक लागि या कीर्ि; औि 

iv. अलभलेखों की जाचं के ललए पहले घंटे के ललए कोई शुल्क िहीं;  औि प्रत्येक अगले घंटे 
(या उसके अंश) के ललए रु. 5/- का शुल्क। 

 

ख) आिटीआई अधिनियर् की िािा 7 की उपिािा (5) के अंिगति- 
 

i. डडतकेट या फ्लॉपी र्ें प्रदाि की गई सूचिा के ललए प्रनि डडतकेट या फ्लॉपी रु. 50/- 
(केिल पचास); औि 

ii. रु्हद्रि रूप र्ें सूचिा देिे के ललए  रु्द्रण के नििातरिि रू्ल्य पि या प्रकाशि के क्रकसी 
अंश की फोटोकॉपी के ललये  प्रनि पषृ्ट्ि रु. 2/-। 
 

अध्य य 1: र ष्‍टरीय न्य स के क यों और कतगवयों क  वववरण 
 

1.1 सांक्षक्षप्त इनतह स: 
 

िाष्ट्रीय न् यास हदव् यांगजि सशस्क्िकिण विभाग, सार्ास्जक न्याय औि अधिकारििा र्ंत्रालय, 

भािि सिकाि के अंिगति ऑहटज् र्, सिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा से 
पीडडि व्यस्क्ियों के कल्याण के ललये एक तिायत्त निकाय है। िाष्ट्रीय न् यास देश र्ें 600 
से अधिक पंजीकृि संगििों के र्ाध्यर् से इि हदव् यागंजिों के सशस्क्िकिण औि कल्याण 
के ललए कार् कि िहा है।   

 

िाष्ट्रीय न् यास का रु्ख्य उद्देश्य इि हदव् यांग व्यस्क्ियों को सहायिा प्रदाि कििा औि उन्हें 
बेहिि जीिि जीिे के ललए सशक्ि बिािा है।  िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् र्ें हदव् यांग 
व्यस्क्ियों के ललए कािूिी अलभभािक की नियुस्क्ि का प्राििाि है। कािूिी अलभभािकों की 
नियुस्क्ि स्जला तिि पि स्जला कलेक्टि/स्जला र्स्जतरेट की अध्यक्षिा र्ें गहिि तथािीय 
तििीय सलर्नि (एलएलसी) के र्ाध्यर् से की जािी है। कािूिी संिक्षकिा की नियुस्क्ि एक 
आिश्यकिा आिारिि प्राििाि है। िाष्ट्रीय न् यास हदव्यागंजिों के सशस्क्िकिण औि कल्याण 
के ललए कई योजिाओं औि कायतिर्ों को लागू कििा है। 

 

िाष्ट्रीय न्यास के कायतिर्ों को चलािे के ललए 100 किो़ि रुपये की कापतस निधि प्रदाि की 
गई थी। िाष्ट्रीय न् यास का कॉपतस फंड स्तथि औि र्जबूि है। इसे बैंकों/अन्य वित्तीय संतथािों 
र्ें नििेलशि क्रकया गया है औि उस पि अस्जति सयाज िाष्ट्रीय न् यास की योजिाओं, कायतिर्ों 
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औि गनिविधियों के कायातन्ियि के ललए उपयोग की जािी है। िषत 2015-16 स,े िाष्ट्रीय 
न् यास को डे केयि, आिासीय देखभाल औि नििार्य - तिात्य बीर्ा योजिा के कायातन्ियि 
के ललए हदव् यांगजि सशस्क्िकिण विभाग स े‘िाष्ट्रीय न् यास को सहायिा' योजिा के िहि 
अिुदाि प्राप्ि हो िहा है। 
 

सांर्ठन क  न म और 
पत  

िाष्ट् रीय न् यास  

ऑहटज् र्, सिेब्रल पाल् सी,  बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा 
प्रभाविि व् यस्क्ियों के कल् याण हेिु, 

हदव् यांगजि सशस्क्िकिण विभाग (सार्ास्जक न्याय औि अधिकारििा 
र्ंत्रालय, भािि सिकाि) छिी र्ंस्जल, एिआईएसडी (िाष्ट्रीय सर्ाज 
िक्षा संत थाि) भिि,  प्लॉट िंबि जी-2, सेक्टि- 10, द्िािका, िई 
हदल्ली-110075,  फोि: 011-20897959 

ईर्ेल: contactus@thenationaltrust.in, िेबसाइट: 
www.thenationaltrust.gov.in। 

 

सांर्ठन के प्रमुख श्री के आि िैिीत ििि, संयुक् ि सधचि औि रु्ख् य कायतकािी अधिकािी 
 
 

1.2 लक्ष् य/उििेश् य 

  
िाष्ट्रीय न्यास के रू्ल उद्देश्य निम् िललणखि हैं: 

ए. हदव्यागंजिों को तििंत्र रूप से औि यथासंभि पूणत रूप से अपिे सरु्दाय के किीब िहिे र्ें 
सक्षर् औि सशक्ि बिािा  

बी. हदव् यांगजिों को अपिे ही परििाि र्ें िहिे के ललए उिको उपलस ि सुवििाओं को र्जबूि कििा 

सी. हदव् यांगजिों के परििाि र्ें संकट के दौिाि आिश्यकिा आिारिि सेिाएं प्रदाि कििे के ललए 
पंजीकृि संगििों को सहायिा प्रदाि कििा 

डी. उि हदव् यागंजिों की सर्तयाओं से निपटिा स्जिके परििाि िहीं हैं 

ई. र्ािा-वपिा या अलभभािक की र्तृ्यु होिे पि हदव् यांगजिों की देखभाल औि सुिक्षा के उपायों 
को बढािा देिा 

एफ. ऐसे हदव् यागंजिों के ललए अलभभािकों औि न् यालसयों की नियुस्क्ि की प्रक्रिया िैयाि कििा स्जन् हें 
उिके संिक्षण की जरूिि है  

http://www.thenationaltrust.gov.in/
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जी. हदव् यांगजिों को सर्ाि अिसिों की प्रास्प्ि, अधिकािों की सुिक्षा औि उिकी पूणत भागीदािी को 
सुवििाजिक बिािा 

एच. उपिोक्ि उददेश् यों के ललए प्रासंधगक कोई अन् य कायत । 

1.3 ममशन/ववजन 

 

िाष्ट् रीय न् यास एक ऐसे िाष्ट्रव्यापी आंदोलि के ललए सर्वपति है, जो ऑहटज् र्, सिेब्रल पाल् सी, 
बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा के व्यस्क्ियों की सुिक्षा, देखभाल औि उिको अपिे सरु्दायों 
के भीिि या उिके निकट के सरु्दायों र्ें शालर्ल कििे के ललए सकािात्र्क काितिाई को बढािा 
देिा है। 

 

1.4 क यग एवां कतगवय: 
 

ए) िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् के अंिगति शालर्ल हदव् यांगजिों को सुिक्षा, आश्रय औि देखभाल 
प्रदाि कििा। 
बी) विलभन्ि हहििािकों को प्रलशक्षक्षि कििा, संिेदिशील बिािा िथा िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् 
के अंिगति शालर्ल हदव् यांगजिों से संबंधिि रु्द्दों के बािे र्ें व् यापक जागरूकिा पैदा कििा। 
सी) लसविल सोसायटी के सभी पहलुओं र्ें िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् के अंिगति आिे िाले 
हदव् यांगजिों को रु्ख्यिािा र्ें शालर्ल क्रकया जािा सुनिस्श्चि कििा। 
घ) िाष्ट्रीय न् यास  अधिनियर् र्ें उस्ल्लणखि हदव् यांगजिों के कल्याण के ललए योजिाएं  औि 
उन् हें कायातस्न्िि कििा। 
ई) कें द्र/िाज्य सिकाि के साथ संपकत  कििा िथा विलभन्ि प्राधिकिणों/निकायों/सिकाि की 
योजिाओं के साथ सर्न्िय सुनिस्श्चि कििा। 
 

1.5 र ष्‍टरीय न्य स क  सांर्ठन त् मक च िग: 
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नेिवकग  सांरचन  
 

 
 
 

सांर्ठन त् मक सांरचन   
 

र ष्‍ट रीय न् य स 

एसएनएसी 

(राज्‍य नोडल एजेंसी कें द्र) 

एलएलसी 

(स्‍थानीय स्‍तर समिमत) 

आरओ 

(पंजीकृत संगठन) 
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नोट- 

* पद ररक्‍त ह ै 

** दो पद ररक्‍त ह ै 

राष्‍ट‍रीय न्‍यास 

 

काययक्रि मनदेशक     उप मनदशेक *    लेखामिकारी 

अध्‍यक्ष 

संयुक्‍त समिव एवं िुख्‍य काययकारी अमिकारी 

अध्‍यक्ष के मनजी समिव 

संयुक्‍त समिव एवं िु.का.अ. के मनजी समिव 

सहायक मवमि अमिकारी* काययक्रि अमिकारी 

1. पीए**  

2. अकाउंटेंट***  

3. सहायक (1)  

4. काययक्रि सहायक (2) 

5. – (1) 
6. Office Assistant – (5) 
7. Translator-cum-Typist (1) 
8.  
9.  

अनुबंि पर 

1. आईटी सलाहकार (1) 

2. कायायलय सहायक (6) 

3. महदंी अनुवादक-सह-टाइमपस्‍ट (1) 

4. एिटीएस (3)   

    

सफाई कियिारी (1) 
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***यह पद ररक्‍त ह ैऔर एक काययक्रि सहायक को अकाउंटेंट का अमतररक्‍त प्रभार मदया गया ह ै 
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1.6 कोई अन्य वववरण - विभाग की उत्पवत्त, तथापिा, गिि औि सर्य-सर्य पि नियुक् ि विभागाध्यक्षों िथा  
सर्य-सर्य पि गहिि सलर्नियों/आयोगों का विििण निम् िललणखि है : 

  

िाष्ट् रीय न् यास अधिनियर् के ललये निम् िललणखि िेबसाइट का संदभत लें:-  

(https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20
-%20Englsih.pdf) 

 

र ष्‍ट रीय न् य स के अध् यक्ष क  वववरण ननम् नमलखखत है -  

 

िम सां.  न म  अवधि  दिप् पणी  

1 श्रीर्िी अलोका गुहा  10.04.2001 से 31.12.2005 िक पूणतकाललक 

2 श्रीर्िी पूिर् िटिाजि  02.01.2006 से 24.10.2014 िक पूणतकाललक  

3 श्री पी के वपचंा  25.10.2014 से  31.12.2014 िक  अनि. प्रभाि  

4 श्रीर्िी त िुनि कक् कड, आई.ए.एस. 01.01.2015 से  31.01.2015 िक अनि. प्रभाि 

5 श्री लि िर्ात, आई.ए.एस. 02.02.2015 से  31.01.2016 िक  अनि. प्रभाि 

6 डा. वििोद अग्रिाल, आई.ए.एस. 01.02.2016 से  31.08.2016 िक अनि. प्रभाि  

7 डा. के के पाण् डेय  01.09.2016 से 24.01.2019 िक अनि. प्रभाि  

8 सुश्री शकुन् िला डी गार्ललि, सधचि हदव् यांगजि 
विभाग   

01.02.2019 से  07.04.2021 िक अनि. प्रभाि  

9  सुश्री अंजलल भाििा, सधचि हदव् यांगजि विभाग   08.04.2021 से  18.09.2022 िक अनि. प्रभाि  

10 श्री िाजेश अग्रिाल, सधचि हदव् यांगजि विभाग   19.09.2022 से अब िक अनि. प्रभाि  

  

िाष्ट् रीय न् यास के संयुक् ि सधचि एिं सीईओ का विििण निम् िललणखि है-  

 

िम सां. न म अवधि दिप् पणी 
1 श्रीर्िी जयनि चंद्रा, आई.ए.एस. जुलाई 2000 से ििंबि 2001 िक पूणतकाललक  
2 श्रीर्िी िीिा गगत, सीएसएस 01.07.2002 से 31.12.2003 िक पूणतकाललक  
3 श्री रु्केश कक्क़ि, आई.ए.एस. 21.02.2003 से 31.12.2004 िक पूणतकाललक  
4 डॉ. वििोद अग्रिाल, आई.ए.एस. 07.03.2005 से 18.06.2007 िक पूणतकाललक  
5 श्री अिुल प्रसाद, आई.ए.एस.

  

22.08.2007 से 21.08.2012 िक पूणतकाललक  

6 सुश्री निधि खिे 19.09.2012 स े     अनि0 प्रभाि  

7 श्री आि.एस. र्ीिा 28.09.2012 स े     अनि0 प्रभाि  

8 श्री अजय लाल, आईआिएएस 11.04.2013 से 05.12.2014 िक पूणतकाललक  

https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
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9 श्री रु्केश जैि, आई.पी.एस. 06.12.2014 से 18.01.2015 िक     अनि0 प्रभाि 

10 श्री सी.के.खेिाि, आई.ए.एस. 19.01.2015 से 25.11.2016 िक पूणतकाललक  
11 श्री रु्केश जैि, आई.पी.एस. 06.12.2014 से 18.01.2015 िक पूणतकाललक  
12 डॉ. प्रबोि सेि, आई.ई.एस. 21.04.2018 से 28.11.2018 िक    अनि0 प्रभाि 

13 श्री निकंुज के. संुदिाय, 

आई.ए.एस.  

29.11.2018 से 28.02.2022 िक पूणतकाललक  

14 श्री के.आि. िैिीश्ििि, सीएसएस 20.05.2022 से अब िक पूणतकाललक  
 

 
 
 

अध्य य 2: र ष्‍ट रीय न् य स के अधिक ररयों और कमगच ररयों की शस्ततय ाँ 
और कतगवय 

 
िाष्ट्रीय न्यास के अधिकािी औि कर्तचािी िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् औि नियर्ों ि था विनियर्ों 
के अिुसाि शालसि होिे हैं। कायत विििण औि कर्तचारियों की सूची का विििण निम् िललणखि 
है: 
िर् सं. िार् औि पद शस्क्ियां औि कितव् य (कायत विििण) 
1 श्री िाजेश अग्रिाल, आईएएस 

सधचि, हदव् यांगजि विभाग 
अध् यक्ष, िाष्ट् रीय न् यास  

िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् 1999, नियर् 
2000 औि न्यास बोडत विनियर्, 2001 
के अिुसाि। िाष्ट्रीय न्यास बोडत के अध्यक्ष 

2 श्री के.आि. िैिीश्ििि, संयुक् ि सधचि 
औि सीईओ 

िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् 1999, नियर् 
2000 औि न्यास बोडत विनियर्, 2001 
के अिुसाि। िाष्ट्रीय न्यास विभाग के 
प्ररु्ख औि बोडत के सदत य सधचि  

3 श्री िाजेश सचदेिा, उप-निदेशक सार्ान् य प्रशासि, लखेा औि अन् य 
र्ार्ल े

4 श्री िििीि कुर्ाि, कायतिर् अधिकािी  एिजीओ, एलएलसी औि कािूिी 
संिक्षकिा का पंजीकिण, सभी कािूिी 
र्ार्ले औि अदालिी र्ार्ले, डे केयि 
योजिा (हदशा, विकास औि हदशा-सह-
विकास) औि आिासीय देखभाल (सर्थत, 
घिौंदा औि सर्थत-सह-घिौंदा) से संबंधिि 
सभी र्ार्ल,े िीनि, योजिा, िावषतक रिपोटत 
िैयाि कििा, रिपोहटिंग आहद, पी.जी. पोटतल 
के िहि लशकायिों का सर्ािाि। संसद 
के प्रश्िों के उत्ति, नििार्य तिात्य बीर्ा 
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योजिा, िावषतक आर् बैिक (एजीएर्), बोडत 
बैिकें  औि बोडत सदतयों का चुिाि। िीनि, 

योजिा निर्ातण, रिपोहटिंग आहद से संबंधिि 
सभी र्ार्ल,े िेबसाइट, योजिा प्रबंिि 
प्रणाली, हदव् यागंजि विभाग आहद के साथ 
सर्न्िय, परियोजिा िािकों का नििीक्षण, 

सत्यापि सलर्नि के र्ार्ले, एसएिएसी 
औि एसएलसीसी का प्रबंिि, र्ंत्रालय के 
साथ सर्न्िय औि निदेशों / हदशानिदेशों 
का अिुपालि,  आिटीआई औि विविि, 
प्रश्ि औि लशकायि। 

5 श्री अलर्ि कुर्ाि आशुिोष, 

लेखाधिकािी  
लेखा औि सार्ान् य प्रशासि 

6 श्री सुिेश कुर्ाि िुकिाल, निजी सधचि संयुक् ि सधचि औि सीईओ के निजी 
सधचि 

7 श्रीर्िी शे्रष्ट् िा साहिी, निजी सधचि  तथािीय तिि की सलर्नि, कािूिी 
संिक्षकिा, अदालिी र्ार्ल,े िावषतक रिपोटत 
(हहदंी), िाष्ट्रीय न् यास  अधिनियर्, नियर् 
औि विनियर् संशोिि, औि अन्य विविि 

पत्र 
8 श्रीर्िी र्ोनिका िाििा, सहायक  नििार्य योजिा, बोडत बिैक, एजीएर् 

आहद  
9 श्रीर्िी िंदिा चोपडा, कायतिर् सहायक  लेखा, िगदी, कालर्तक औि प्रशासि 
10 श्रीर्िी रु्त काि खलु् लि,  कायतिर् 

सहायक 
िाज्य िोडल एजेंसी कें द्र (एसएिएसी), 
िाज्य तििीय सर्न्िय सलर्नि 
(एसएलसीसी), र्ंत्रालय से सबंंधिि र्ार्ले, 

विविि, प्रश्ि, सहयोगी योजिा, बढिे कदर् 
योजिा, संसद प्रश्ि, पीजी पोटतल, ई-ऑक्रफस 
आहद। 

11 श्री बी.एस. िेगी, यूडीसी प्रेषण, डायिी, तटोि, हाउस कीवपगं, एएर्सी 
से संबंधिि कायत, गहृ र्ंत्रालय पास, 

अधिकारियों औि कर्तचारियों के र्ालसक 
टेलीफोि बबल, बबजली बबल, खिीद, 

हदव् यांगिा कायतिर् / बैिक व्यितथा, 
रु्द्रण औि प्रकाशि, परििहि व्यितथा, 
आिास बुक्रकंग औि नििार्य योजिा 
आहद। 
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12 श्री पंकज कुर्ाि श्रीिात िि,  आईटी 
सलाहकाि 

िेबसाइट प्रबंिि, सिति प्रबंिि, आईटी 
खिीद, एिआईसी से संबंधिि र्ार्ल े
आइटी से संबंधिि अन् य कायत। 

13 श्री निलक िाज, कायातलय सहायक  िाष्ट् रीय न् यास के ललये कार् कि िहे गिै 
सिकािी संगििों का पंजीकिण 

14 श्रीर्िी पुष्ट् पा पांडेय, कायातलय सहायक घिौंदा, सर्थत, सर्थत-सह-घिौंदा योजिा, 
प्रेिणा योजिा, ििाचाि परियोजिाए,ं 

आिटीआई, र्ंत्रालय से सबंंधिि रिपोटत 
औि प्रश् ि, िीआईपी संदभत आहद। 

15 श्री सुलर्ि िािि, कायातलय सहायक  हदशा योजिा,  विकास योजिा, हदशा-सह- 
विकास योजिाए ंपीएफएर्एस आहद 

16  श्री शलश भूषण बत्रपािी, हहन् दी 
अिुिादक-सह-टाइवपत ट  

हहदंी  िाजभाषा से संबंधिि सभी र्ार्ले, 
अंग्रेजी से हहन् दी अिुिाद, हहदंी टंकण  

17 श्री दीपक िािि, कायातलय सहायक  नििार्य त िात ् य योजिा औि लेखा स े
संबंधिि कायत (बजट आहद)  

18 सुश्री ज् योनि, कायातलय सहायक  त थािीय त िि सलर्नि, पंजीकिण, 

अदालिी र्ार्ले, कािूिी संिक्षकिा 
आहद 

19 श्री गौिि िर्ात, कायातलय सहायक नििार्य त िात ् य बीर्ा योजिा 
20  श्री िार् बबलास, एर्टीएस अध् यक्ष के एर्टीएस, डाक विििण 
21 श्री िार् आशीष, एर्टीएस संयुक् ि सधचि औि सीईओ के एर्टीएस 
22 श्रीर्िी िेखा र्र्गैि, एर्टीएस  एर्टीएस कायत, डाक प्रास्प्ि, अलभभािकों 

औि पंजीकृि संगििो/एिजीओ आहद के 
टेलीफोि कॉल सुििा। 

23 श्री गुडडू, सफाई कर्तचािी  सफाई कायत औि संबंधिि कार् 
 
 

अध्य य 3: ननणगय लेने में अपन ई ज न ेव ली प्रक्रिय  
3.1 विलभन्ि र्ार्लों र्ें निणतय लेिे के ललए क्या प्रक्रिया अपिाई जािी है? 

 

अिुभाग सभी शे्रणणयों के प्राप्ि आिेदिों/रु्द्दों या प्रतिािों की जाचं कििा है औि िाष्ट्रीय न् यास 
अधिनियर्, नियर्ों औि विनियर्ों के अिुसाि संयुक् ि सधचि औि सीईओ /अध्यक्ष/बोडत को 
विचािाथत प्रतिुि कििा है। िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर्, नियर् औि विनियर् ललकं 
(https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-
%20Englsih.pdf) पि उपलसि हैं। 
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3.2 र्हत्िपूणत र्ार्लों पि विशेष निणतय लेिे के ललए दतिािेजी प्रक्रिया/नििातरिि 
प्रक्रिया/परिभावषि र्ािदंड/नियर् क्या हैं?   कौि कौि से विलभन्ि तििों पि निणतय 
प्रक्रिया आगे बढिी है? 

 

क्रकसी भी र्हत्िपूणत र्ार्ले पि निणतय लेिे के ललए एक एजेंडा िोट िैयाि क्रकया जािा 
है औि उसे िाष्ट्रीय न् यास के बोडत सदतयों के बीच वििरिि क्रकया जािा है। बोडत अपिी बैिक 
र्ें इस पि विचाि कििा है औि उस र्ार्ले पि प्रतिाि पारिि कििा है स्जसका  बैिक के कायत 
ितृ् ि र्ें उल् लखे होिा है। 

 

3.3 निणतय के बािे र्ें जििा को जािकािी देिे की क्या व्यितथा है? 

 

बोडत द्िािा त िीकृि सभी योजिाओं औि गनिविधियों का विििण जििा के ललए िाष्ट्रीय 
न् यास  की िेबसाइट पि अपलोड क्रकया जािा है। 

 
 

3.4 विलभन्ि तििों पि ि ेकौि से अधिकािी हैं स्जिकी िाय निणतय लेिे की प्रक्रिया 
र्ें र्ांगी जािी है? 

 िाष्ट्रीय न्यास बोडत के र्ाध्यर् से अध्यक्ष औि संयुक्ि सधचि एिं सीईओ सभी निणतय 
लेिे हैं। उप-निदेशक, कायतिर् अधिकािी औि सहायक कािूिी सलाहकाि निणतय लेिे र्ें संयुक्ि 
सधचि औि सीईओ औि अध्यक्ष की सहायिा किि ेहैं। 

3.5 निणतय की जााँच कििे िाला अंनिर् प्राधिकािी कौि है? 

 

िाष्ट्रीय न्यास बोडत अंनिर् प्राधिकािी है। 

 

3.6 स्जि र्हत्िपूणत र्ार्लों पि िाष्ट्रीय न्यास निणतय लेिा है, कृपया उिकी जािकािी 
निम्िललणखि प्रारूप र्ें अलग से प्रदाि किें: 
  

िे विषय स्जि पि निणतय 
ललया जािा है 

िाष्ट्रीय न्यास की विलभन्ि योजिाओं के अंिगति सहायिा 
अिुदाि/वित्तीय सहायिा के इछ छुक पंजीकृि संगििों (आिओ) के 
प्रतिाि। 

हदशानिदेश/निदेश, यहद 
कोई हो 

िेबसाइट पि उपलसि संबंधिि योजिा के हदशानिदेशों र्ें उस्ल्लणखि 
। 

कायातन् ियि की प्रक्रिया  विलभन्ि योजिाओं के अंिगति िार्ांकि, रं्जूिी औि िििालश जािी 
कििे के ललए ऑिलाइि योजिा प्रबंिि प्रणाली बिाई गई है। 

निणतय लेिे की प्रक्रिया 
र्ें शालर्ल अधिकारियों 
के पद 

िाष्ट् रीय न् यास बोडत औि संयुक् ि सधचि एिं सीईओ 
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उपयुतक् ि अधिकारियों स े
संपकत  की जािकािी  

अध् यक्ष, िाष्ट् रीय न् यास  बोडत, छिी र्ंस्जल, एिआईएसडी (िाष्ट्रीय 
सर्ाज िक्षा सतं थाि) भिि,  प्लॉट िंबि जी-2, सके्टि- 10, द्िािका, 
िई हदल्ली-110075,  फोि: 011-20897959 

यहद निणतय से असंिुष्ट् ट 
हों िो कहां अपील किें।  

हदव् यांगजि सशस्क्िकिण विभाग, सार्ास्जक न् याय औि 
अधिकारििा रं्त्रालय भािि सिकाि  

 

3.7 पयतिेक्षण औि जिाबदेही के क् या क् या चैिल हैं? 

 

न् यास की संगििात्र्क संिचिा के अिुसाि प्रत्येक कर्तचािी, अधिकारियों द्िािा सर्य-
सर्य पि सौंपे गए कितव्यों के प्रनि जिाबदेह है (अध्याय 2 देखें)। 

अध्य य 4: क यों के ननवगहन के मलए म निांड 

4.1  क यग की प्रकृनत/र ष्‍ट रीय न् य स ि्व र  प्रित् त सेव यें  
  

ए) सांर्ठनों क  पांजीकरण 

िाष्ट्रीय न्यास अधिनियर् की िािा 12(1) के अिुसाि ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक 
हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा के क्षेत्र र्ें कार् कििे िाले कोई भी तिसै्छछक संगिि, हदव् यांगजिों 
के र्ािा-वपिा का संघ या हदव् यांगजिों का संघ जो सोसायटी पंजीकिण अधिनियर्, 1860 
(1860 का 21) या कंपिी अधिनियर्, 1956 (1956 का 1) की िािा 25 के अिंगति या एक 
साितजनिक िर्ातथत रतट के रूप र्ें औि हदव् यांग  व्यस्क्ि अधिनियर्, 1995/हदव् यांग व्यस्क्ियों 
के अधिकाि अधिनियर् -2016 के अंिगति संबंधिि िाज्य औि एिजीओ िीनि आयोग के दपतण 
पोटतल पि पहले से ही पंजीकृि हैं, िे िाष्ट् रीय न् यास र्ें पंजीकिण के ललए आिेदि कि सकिे हैं। 
न् यास की योजिाओं के अिंगति लाभ प्राप्ि कििे के ललए ऐसे संगिि का न् यास के साथ 
पंजीकिण आिश्यक है। 

 

बी) त थ नीय त तर सममनत (एलएलसी) 
िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर्, 1999 की िािा 13 के अंिगति देश के प्रत्येक स्जले र्ें 

तथािीय तिि की सलर्नि का गिि कििा आिश्यक है स्जसका कायतकाल िीि साल के ललए 
या बोडत द्िािा पुि िग्हिि होिे िक िहेगा । सलर्नि र्ें  निम्िललणखि सदतय होि ेहैं:-  

1-संघ या िाज्य की लसविल सेिा का एक अधिकािी जो स्जला र्स्जतरेट या क्रकसी स्जल े
के स्जला आयुक्ि के पद से िीचे ि हो; 
2-िाष्ट्रीय न्यास के साथ पंजीकृि संगिि का एक प्रनिनिधि; औि 

3-हदव् यागं व्यस्क्ि अधिनियर्, 1995 (1996 का 1) की िािा 2 के खंड (टी) र्ें 
परिभावषि हदव् यांग व्यस्क्ि 

तथािीय तििीय सलर्नि का कायत कािूिी अलभभािकों की तिीनिगं, नियुस्क्ि, निगिािी 
औि हटािा है। यह सलर्नि जागरूकिा सजृि, सस्म्र्लि के र्ाध् यर् स ेहदव् यांग व्यस्क्ियों को 
रु्ख्यिािा र्ें लािे जैसी गनिविधियों को भी बढािा देिी है। 
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 सी) क नूनी सांरक्षक की ननयुस्तत 

 

िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर्, 1999 की िािा 14-17 र्ें ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक 
हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा िाले व्यस्क्ियों के ललए तथािीय तिि की सलर्नि द्िािा दी जािे 
िाली संिक्षकिा पि वितिाि से जािकािी दी गई है। संिक्षकिा का प्राििाि आिश्यकिा के 
आिाि पि है। 

 

संिक्षक  िह व्यस्क्ि होिा है स्जसे क्रकसी हदव् यांग व्यस्क्ि या उसकी संपवत्त की देखभाल 
के ललए नियुक्ि क्रकया जािा है। िह उस व्यस्क्ि की देखभाल औि सुिक्षा की स्जम्रे्दािी लेिा 
है स्जसका उसे संिक्षक नियुक्ि क्रकया गया है। संिक्षक हदव् यांगजि  की ओि से सभी कािूिी 
निणतय लेिा है उसकी संपवत्त की देखभाल कििा है । 

 

डी) र ज् य नोडल एजेंसी केन् र (एसएनएसी) 
 

िाज्य तिि पि िाष्ट्रीय न्यास की गनिविधियों को सचंाललि कििे औि िाज्य सिकािों 
के साथ सर्न्िय/संपकत  के ललए प्रत्येक िाज्य की िाजिािी र्ें एक प्रनिस्ष्ट्िि एिजीओ को िाज्य 
िोडल एजेंसी कें द्र (एसएिएसी) र्ें नियुक्ि क्रकया जािा है। िाष्ट्रीय न् यास पंजीकृि 
संगििों/तथािीय तिि की सलर्नि (एलएलसी), िाज्य तििीय सर्न्िय सलर्नियों (एसएलसीसी) 
की बैिकें , दतिािेज़ीकिण/रिपोहटिंग, सर्न्ियक के ललए र्ािदेय  जैसी सतंथागि गनिविधियों के 
संचालि के ललए िि प्रदाि कििा है। 

 
ई) र ज् य त तर समन् वय सममनत (एसएलसीसी) 
 
प्रत्येक िाज्य/कें द्रशालसि प्रदेश सिकाि से िाष्ट्रीय न्यास की योजिाओं के प्रभािी 

कायातन्ियि औि निगिािी के ललए एक िाज्य तििीय सर्न्िय सलर्नि (एसएलसीसी) गहिि 
कििे का अिुिोि कििे हैं। हदव् यांगिा र्ार्लों को देखिे िाले िाज्य सिकाि के सधचि इस 
सलर्नि के अध्यक्ष  होिे हैं औि िाज् य िोडल एजेंसी सेंटि को सलर्नि का संयोजक बिाया गया 
है । 

 

एफ) र ष्‍ट रीय न् य स की योजन एां 
 

1) दिश  (0-10 वषग के मलए ब ल् यक मलक हततक्षेप और तकूल तैय री योजन ) 
यह िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् के अंिगति आिे िाली चाि हदव् यांगिाओं िाले 0-10 िषत 

की आयु िगत के बछचों के ललए एक बाल् यकाललक हतिक्षेप औि तकूल िैयािी योजिा है स्जसका 
उद्देश्य हदव् यांगों (हदव्यांगजिों) के ललए शीघ्र हतिक्षपे के ललए हदशा कें द्र तथावपि कििा औि 
परििाि के सदतयों को प्रलशक्षण औि सहायिा प्रदाि कििा है। परियोजिा िािकों को आयु 
विलशष्ट्ट गनिविधियों के साथ-साथ हदव्यांगजिों को एक हदि र्ें कर् से कर् 4 घंटे (सुबह 8 
बजे से शार् 6 बज ेके बीच) डे-केयि सुवििाएं प्रदाि कििी चाहहए। कें द्र र्ें देखभालकिात औि 
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आया के साथ-साथ हदव्यागंजिों के ललए एक विशषे लशक्षक या बाल् यकाललक  हतिक्षपे 
धचक्रकत्सक, क्रफस्जयोथेिेवपतट या व्यािसानयक धचक्रकत्सक औि पिार्शतदािा होिा चाहहए। 

 

2) ववक स (10+ वषग तक के बच् चों के मलए डे केयर योजन ) 
 

यह 10 िषत औि उससे अधिक आयु के हदव्यांगजिों के ललए एक डे केयि योजिा है 

औि इसका उद्देश् य रु्ख् य रूप से पाित परिक औि व् यािसानयक कौशल बढािे के ललये हदव् यांगजिों 
के ललये उपलस ि अिसिों की सीर्ा का वितिाि कििा है क् योंक्रक िे उछ च आयु िगत के त िि के 
हैं। जब हदव्यांगजि विकास कें द्र र्ें िहेंगे, िब कें द्र हदव्यांगजिों को देखभाल संबंिी सहायिा भी 
प्रदाि किेगा। इसके अलािा, यह िाष्ट्रीय न् यास अधिनियर् के िहि आिे िाले हदव्यांगजिों के 
परििाि के सदतयों को अन्य स्जम्रे्दारियों को पूिा कििे के ललए हदि के दौिाि कुछ सर्य 
निकालिे र्ें भी सहायिा कििा है। योजिा िािकों को हदव्यांगजिों के ललये आयु विलशष्ट्ट 
गनिविधियों के साथ एक हदि र्ें कर् से कर् 6 घंटे (सुबह 8 बजे से शार् 6 बजे के बीच) 
डे-केयि सुवििाएं प्रदाि कििी चाहहए। डे केयि को र्हीिे र्ें कर् से कर् 21 हदि खोला जािा 
चाहहए। 

 

3) दिश -सह-ववक स योजन  (ड ेकेयर) 
 

कई योजिाएं लागू कििे िाले पंजीकृि संगििों को विलय योजिा लागू कििे का 
विकल्प हदया गया था। योजिा िािकों की सहर्नि औि योजिा हदशानिदेशों के आिाि पि, इि 
योजिा िािकों को हदिांक 1.4.2018 से विलय की गई हदशा-सह-विकास योजिा (डे केयि) 
आिंहटि की गई थी। 

 
 
 
 

4) समथग(र हतक री आव सीय िेखभ ल योजन ) 
 

सर्थत योजिा का उद्देश्य अिाथों या परित्यक्िों, सकंट र्ें फंसे परििािों औि िाष्ट्रीय 
न् यास अधिनियर् र्ें शालर्ल चाि हदव् यांगिाओं र्ें स ेकर् से कर् एक से पीड़िि नििाधश्रिों 
सहहि बीपीएल औि एलआईजी परििािों के हदव्यांगजिों को िाहि घि प्रदाि कििा है। इसका 
उद्देश्य परििाि के सदतयों के ललए अन्य स्जम्र्ेदारियों को पूिा कििे औि िाहि के ललए सर्य 
निकालिे का अिसि पदैा कििा भी है। योजिा के िहि सर्थत केन् द्रों की त थापिा सभी आयु 
सरू्हों के ललये सारू्हहक गहृ सुवििा प्रदाि कििे के ललये की गई है स्जसर्ें पेशेिि डॉक्टिों से 
बुनियादी धचक्रकत्सा देखभाल के प्राििाि सहहि तिीकायत जीिि तिि के साथ पयातप्ि औि 
गुणित्ता देखभाल सेिा शालर्ल है। 

 

5) घरौंि  (वयत कों के मलये स मूदहक आव स) 
 



Page 20 of 37  

घिौंदा योजिा का उद्देश्य ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा 
िाले व्यस्क्ियों को जीिि भि सुनिस्श्चि घि औि न्यूििर् गुणित्ता िाली देखभाल सेिाएं प्रदाि 
कििा है। यह योजिा पूिे देश र्ें सुनिस्श्चि देखभाल प्रणाली के ललए अपेक्षक्षि बुनियादी ढांच े
की तथापिा की सुवििा प्रदाि कििी है, तिितं्रिा औि सम्र्ाि पूणत जीिि को प्रोत्साहहि कििी 
है औि तथायी आिाि पि देखभाल सेिाए ंप्रदाि कििी है। 

7) समथग-सह-घरौंि  योजन  (आव सीय) 

 

कई योजिाएं लागू कििे िाले पंजीकृि संगििों को विलय योजिा लागू कििे का 
विकल्प हदया गया था। योजिा िािकों की सहर्नि औि योजिा हदशानिदेशों के आिाि पि इि 
योजिा िािकों को हदिांक 1.4.2018 से विलय की गई हदशा-सह-विकास योजिा (डे केयि) 
आिंहटि की गई थी। 

 

8) ननर मय त व त ् य बीम  योजन   

 

िाष्ट् रीय न् यास ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा िाले 
व्यस्क्ियों के ललए नििार्य तिात्य बीर्ा योजिा लागू कि िहा है औि इसर्ें कोई आयु सीर्ा 
िहीं है। योजिा के अंिगति एक लाख रुपये का बीर्ा किि है, स्जसर्ें ओपीडी, डायग्िोस्तटक 
टेतट, थेिेपी, सुिािात्र्क सजतिी, िैकस्ल्पक धचक्रकत्सा औि परििहि सुवििा  शालर्ल है। उपचाि 
क्रकसी भी अधिकृि धचक्रकत्सक/तिात्य देखभाल कें द्र से किाया जा सकिा है। यह प्रनिपूनित के 
आिाि पि है । यह योजिा पूिे देश र्ें 600 से अधिक पंजीकृि संगििों के र्ाध्यर् से संचाललि 
है जो हदव्यांगजिों को ऑिलाइि आिेदि भििे र्ें सुवििा प्रदाि कििे हैं। उपिोक्ि शित पूिा 
कििे िाला कोई भी व्यस्क्ि र्ारू्ली शुल्क का भुगिाि किके इसका लाभ ले सकिा है।  

 

िीनि िषत 2023-24 से िाष्ट्रीय न् यास पंजीकृि संगििों के अलािा, हदव् यागंजि 
सशस्क्िकिण विभाग के अिंगति िाष्ट्रीय सतंथािों औि उसके अंिगति आिे िाले सर्ग्र क्षेत्रीय 
कें द्रों (सीआिसी) िथा व्यस्क्िगि लाभाधथतयों औि उिके देखभालकिातओं को भी योजिा के 
अंिगति िार्ांकि/ििीिीकिण की अिुर्नि दी गई है। यूडीआईडी काडत िंबि या यूडीआईडी 
िार्ांकि संख्या के साथ सक्षर् प्राधिकािी द्िािा जािी हदव् यागंिा प्रर्ाण पत्र संलग् ि होिा 
चाहहये। 

 

िार्ांक्रकि लाभाधथतयों को िीचे हदए गए विििण के अिुसाि र्ारू्ली शुल्क का भुगिाि 
किके एक लाख रुपये िक का तिात्य बीर्ा किि लर्लिा है: - 

 

दिव य ांर्जन शे्रणी  न म ांकन शुल् क  नवीनीकरण शुल् क 

गिीबी िेखा स ेिीचे (बीपीएल) रु. 250/-  रु. 50/-  

गैि बीपीएल  रु. 500/-  रु. 250/-  
िे हदव् यांगजि स्जिके अलभभािक हैं   
(त िाभाविक र्ािा-वपिा के अलािा) 

नि:शुल् क  नि:शुल् क 
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िाष्ट् रीय न् यास की योजिाओं औि गनिविधियों का स यौिा िेबसाइट 
www.thenationaltrust.gov.in पि उपलस ि हैं ।  

 

4.2 लक्ष् य प्र प् त करने की समय सीम  
 

योजिाओं औि प्रशासनिक गनिविधियों के ललए आिंहटि बजट पूिे िषत सर्ाि 
रूप से खचत क्रकया जािा चाहहये । योजिाएाँ चलािे िाले पंजीकृि संगििों को र्ालसक 
आिाि पि वित्त पोषण क्रकया जािा है। 

  

4.3 मशक यत सम ि न प्रक्रकय   

 

लशकायि सर्ािाि प्रक्रिया ई-र्ेल, पीजी, आिटीआई आहद के र्ाध् यर् से ऑिलाइि 
औि ऑफलाइि उपलस ि है।  

 

अध्य य 5: क यों के ननवगहन के मलए ननयम, ववननयम, ननिेश 
मैनुअल और ररकॉडग 

 

5.1  िाष्ट् रीय न् यास के कायों के निितहि के ललये निम् िललणखि नियर् त िीकाि 
क्रकये गये हैं- 

ए) िाष्ट् रीय न् यास अधिनियर्, नियर् औि विनियर् 
बी) भािि सिकाि के सार्ान् य वित् िीय नियर्  

 

िाष्ट् रीय न् यास अधिनियर्, नियर् औि विनियर् िेबसाइट के ललकं 
(https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%2

0-%20Englsih.pdf) पि उपलस ि हैं।  
   

5.2  िाष्ट् रीय न् यास िई हदल्ली स्तथि एक तिायत्त निकाय है औि इसकी कोई शाखा 
िहीं  है। अििः एक तिायत्त निकाय से दसूिे तिायत्त निकाय र्ें तथािांििण का प्राििाि 
िहीं है। 
 

अध्य य 6: र ष्‍टरीय न्य स के ननयांत्रण व ले ितत वेजों की 
शे्रखणय ाँ 
िाष्ट् रीय न् यास के नियंत्रण िाले दत िािेजों की शे्रणणयां निम् िललणखि हैं:- 

 

िर् 
सं. 

दत िािेजों की 
शे्रणी  

दत िािेजों के िार्  दत िािेज प्राप् ि 
कििे की 
प्रक्रकया  

क्रकसके नियंत्रण र्ें 
हैं  

http://www.thenationaltrust.gov.in/
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
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1 योजिा  पंजीकृि संगििों को त िीकृि अिुदािों 
से संबंधिि दत िािेज /फाइलें 

ऑि लाइि  कायतिर् अधिकािी  

2 योजिा सभी योजिाओं औि कायतिर्ों से 
संबंधिि दत िािेज /फाइलें 

ऑि लाइि कायतिर् अधिकािी 

3  कािूिी  एलएलसी के पंजीकिण/कायतकिण स े 
संबंधिि दत िािेज /फाइलें 

ऑि लाइि कायतिर् अधिकािी 

4  लेखा  कॉपतस फंड के नििेश औि अन् य 
वित् िीय र्ार्लों से  संबंधिि दत िािजे 
/फाइलें 

ललणखि 
आिेदि 

लेखाधिकािी 

5 सार्ान् य प्रशासि  सार्ान् य प्रशासि औि कर्तचािी 
अधिष्ट् िाि   

ललणखि 
आिेदि 

लेखाधिकािी 

 

 
 

अध् य य 7: र ष्‍ट रीय न् य स के अांतर्गत र्दठत बोडग, क उां मसल, 
सममनतय ां और अन् य ननक य  

  7.1 िाष्ट् रीय न् यास के अिंगति  एक बोडत का गिि क्रकया गया है स्जसका स यौिा 
निम् िललणखि है:- 
ि
र् 
सं.  

िा
र्  

विििण  

1 बोडत  िाष्ट् रीय न् यास के बोडत सदत यों की सूची ललकं 
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Ac

t%20-%20Englsih.pdf पि उपलस ि है ।  

 

  7.2 बोडग की सांरचन   

     

 बोडत र्ें 22 सदत य हैं स्जिका विििण निम् िललणखि है:- 
 

एक- अध् यक्ष  

दो- संयुक् ि सधचि एिं रु्ख् य कायतकािी अधिकािी; सदत य सधचि औि सदत य (9): 
नििातरिि प्रक्रिया के अिुसाि पंजीकृि संगििों र्ें से िौ व्यस्क्ियों को नियुक्ि 
क्रकया जािा है, स्जिर्ें स े तिैस्छछक संगििों, ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक 
हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा िाले व्यस्क्ियों के र्ािा-वपिा के संघों औि हदव् यागंजि 
संघों से िीि-िीि सदत य होंगे।  

िीि- सदत य (8) -सार्ास्जक न्याय औि अधिकारििा, र्हहला एिं बाल विकास, तिात्य 
औि परििाि कल्याण, वित्त, श्रर्, लशक्षा, शहिी र्ार्ल,े ग्रार्ीण िोजगाि औि गिीबी 

https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
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उन्रू्लि औि िोजगाि र्ंत्रालयों या विभागों का प्रनिनिधित्ि कििे के ललए भािि 
सिकाि द्िािा िालर्ि आि व्यस्क्ि जो  संयुक्ि सधचि के पद से िीचे के ि हों।   

चाि- सदत य (3) - पिोपकािी गनिविधियों र्ें लगे व्यापाि, िाणणज्य औि उद्योग संघों 
का प्रनिनिधित्ि कििे िाले बोडत द्िािा िालर्ि क्रकए जािे िाले िीि व्यस्क्ि। 
 

7.3 बोडत का विििण, संिचिा, कायतकाल, अिधि िथा शस्क्ियााँ औि कायत 
निम् िललणखि ललकं पि उपलस ि है : 
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%2
0-%20Englsih.pdf  

7.4 बैठकों क  वववरण: 
 

ए) िावषतक सािािण बिैक  -   िषत र्ें एक बाि 

बी) िाष्ट् रीय न् यास बोडत    -   प्रत् येक निर्ाही र्ें कर् से कर् एक बाि 

सी) क् या बिै क र्ें जििा    -   िही ं
    भाग ले सकिी है? 

डी) क् या बैिक का कायतितृ् ि -  हां (लके्रकि कायतितृ् ि जििा के ललये िहीं है) 
   िैयाि क्रकया जािा है? 
 
अध् य य 8: अधिक ररयों और कमगच ररयों की ड यरेत िरी  
 

िर् 
सं. 

िार् पद ई-र्ेल  फोि  िं. 

1 श्री िाजेश अग्रिाल सधचि, हदव् यांगजि 
विभाग औि अध् यक्ष, 
िाष्ट् रीय न् यास 

 
contactus@thenationaltrust.in 

 
011-20897957 

2 श्री के आि िैिीश् ििि संयुक् ि सधचि एिं 
सीईओ 

 
Js_ceo_nt@thenationaltrust.in 

 
011-20897956 

3 श्री सुिेश िुकिाल  संयुक् ि सधचि एिं 
सीईओ के निजी 
सधचि 

pstojs-ceo@thenationaltrust.in 011-20897956 

4 श्री िाजेश सचदेिा  उप-निदेशक dd@thenationaltrust.in 011-20897959 

5 श्री िििीि कुर्ाि कायतिर् अधिकािी  po@thenationaltrust.in 011-20897959 

6 श्री अलर्ि कुर्ाि 
आशुिोष 

लेखाधिकािी 
ao@thenationaltrust.in 011-20897959 

7 सुश्री शे्रष्ट् िा साहिी  निजी सधचि shreshtha@thenationaltrust.in 011-20897959 

8 सुश्री र्ोनिका िाििा  सहायक monika@thenationaltrust.in 011-20897959 

9 सुश्री िंदिा चोपडा  कायतिर् सहायक  vandana@thenationaltrust.in 011-20897959 

https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
https://thenationaltrust.gov.in/upload/uploadfiles/files/National%20Trust%20Act%20-%20Englsih.pdf
mailto:contactus@thenationaltrust.in
mailto:Js_ceo_nt@thenationaltrust.in
mailto:pstojs-ceo@thenationaltrust.in
mailto:dd@thenationaltrust.in
mailto:po@thenationaltrust.in
mailto:ao@thenationaltrust.in
mailto:shreshtha@thenationaltrust.in
mailto:monika@thenationaltrust.in
mailto:vandana@thenationaltrust.in


Page 24 of 37  

10 सुश्री रु्त काि खुल् लि  कायतिर् सहायक muskan@thenationaltrust.in 011-20897959 

11 श्री बी एस िेगी  यूडीसी bharat@thenationaltrust.in 011-20897959 

12 श्री पंकज श्रीिात िि  आईटी सलाहकाि pankaj@thenationaltrust.in 011-20897959 

13 श्री निलक िाज कायातलय सहायक  tilak@thenationaltrust.in 011-20897959 

14 सुश्री पुष्ट् पा पांडेय कायातलय सहायक  pushpa@thenationaltrust.in 011-20897959 

15 श्री शलश भूषण बत्रपािी  अिुिादक  sb.tripathi@thenationaltrust.in 011-20897959 

16 श्री दीपक िािि  कायातलय सहायक deepak@thenationaltrust.in 011-20897959 

17 श्री गौिि िर्ात कायातलय सहायक gaurav@thenationaltrust.in 011-20897959 

18 सुश्री ज् योनि  कायातलय सहायक jyoti@thenationaltrust.in 011-20897959 

19  श्री सुलर्ि िािि  कायातलय सहायक sumit@thenationaltrust.in 011-20897959 

20 सुश्री िेखा र्र्गैि एर्टीएस   

21 श्री िार्ाशीष गौड एर्टीएस   

22 श्री िार्बबलास िाजभि  एर्टीएस   

23  श्री गुड्डू  सफाई कर्तचािी   

 

अध् य य 9: प्रनतपूनत ग प्रण ली सदहत अधिक ररयों एवां कमगच ररयों को 
ममलने व ल  वतेन  

 
िर् 
सं. 

िार् पद र्ालसक िेिि (रु.) 2023-24   प्रनिपूनित/ 
प्रनिपूिक भत् िा  

1 श्री िाजेश अग्रिाल सधचि, हदव् यागंजि 
विभाग औि 
अध् यक्ष, िाष्ट् रीय 
न् यास 

अनिरिक् ि प्रभाि  लागू िहीं 

2 श्री के आि िैिीश् ििि संयुक् ि सधचि एिं 
सीईओ पे लेिल- 14 लागू िहीं 

3 श्री िाजेश सचदेिा  उप-निदेशक पे लेिल- 11 लागू िहीं 
4 श्री िििीि कुर्ाि कायतिर् अधिकािी  पे लेिल- 9 लागू िहीं 
5 श्री अलर्ि कुर्ाि 

आशुिोष 
लेखाधिकािी पे लेिल- 8 लागू िहीं 

6 श्री सुिेश िुकिाल  निजी सधचि  पे लेिल- 11 लागू िहीं 
7 सुश्री शे्रष्ट् िा साहिी  निजी सधचि पे लेिल- 8 लागू िहीं 
8 सुश्री र्ोनिका िाििा  सहायक पे लेिल- 6 लागू िहीं 
9 सुश्री िंदिा चोपडा  कायतिर् सहायक  पे लेिल- 5 लागू िहीं 
10 सुश्री रु्त काि खुल् लि  कायतिर् सहायक पे लेिल- 4 लागू िहीं 
11 श्री बी एस िेगी  यूडीसी पे लेिल- 4 लागू िहीं 

mailto:muskan@thenationaltrust.in
mailto:bharat@thenationaltrust.in
mailto:pankaj@thenationaltrust.in
mailto:tilak@thenationaltrust.in
mailto:pushpa@thenationaltrust.in
mailto:sb.tripathi@thenationaltrust.in
mailto:deepak@thenationaltrust.in
mailto:gaurav@thenationaltrust.in
mailto:jyoti@thenationaltrust.in
mailto:sumit@thenationaltrust.in
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12 

 
श्री िार्बबलास िाजभि  एर्टीएस पे लेिल- 3 लागू िहीं 

13 सुश्री िेखा र्र्गैि एर्टीएस पे लेिल- 3 लागू िहीं 
14 श्री िार्ाशीष गौड एर्टीएस पे लेिल- 2 लागू िहीं 
   

अनुबांि पर 

 

 
 

15 श्री पंकज श्रीिात िि  आईटी सलाहकाि 50000 लागू िहीं 
16 श्री शलश भूषण बत्रपािी  अिुिादक  45000 लागू िहीं 
17 श्री निलक िाज कायातलय सहायक  30000 लागू िहीं 
18 सुश्री पुष्ट् पा पांडेय कायातलय सहायक  30000 लागू िहीं 
19 श्री दीपक िािि  कायातलय सहायक 30000 लागू िहीं 
20 श्री गौिि िर्ात कायातलय सहायक 30000 लागू िहीं 
21 श्री सुलर्ि िािि कायातलय सहायक 30000 लागू िहीं 
22  सुश्री ज् योनि कायातलय सहायक 30000 लागू िहीं 
23 श्री गुड्डू सफाई कर्तचािी 20000 लागू िहीं 
 
अध् य य 10 : लोक सूचन  अधिक री क  न म, पि और अन् य वववरण  
केन् रीय लोक सूचन  अधिक री 
िार्     श्री िििीि कुर्ाि 
पद     कायतिर् अधिकािी 
फोि (कायातलय)   011-20897959 
फोि (आिास)   9868121465 
ई-र्ेल     po@thenationaltrust.in 

पिा     िाष्ट् रीय न् यास 
     छिां िल, एिएसआईडी भिि, प् लॉट जी-2 
     सेक् टि 10, द्िािका 
     िई हदल् ली - 110075  
 
प्रथम अपीलीय प्र धिक री (एफएए) 
िार् :      श्री िाजेश सचदेिा  
पद :      उप निदेशक 
फोि (कायातलय) :   011-20897959 
ई-र्ेल:      dd@thenationaltrust.in 
पिा:      िाष्ट् रीय न् यास 
     छिां िल, एिआईएसडी भिि, प्लॉट जी-2, सेक्टि-10,  

mailto:po@thenationaltrust.in
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     द्िािका, िई हदल्ली-110075 
 
अध्य य 11: उन कमगच ररयों की सांख्य  स्जनके ववरुि्ि अनुश सन त्मक 
क रगव ई प्रतत ववत/की र्ई है 
11.1 उि कर्तचारियों की संख्या स्जिके विरुद्ि अिुशासिात्र्क काितिाई की गई है:  
(i) छोटे जुर्ातिे या ब़ेि जुर्ातिे की कायतिाही के ललए लंबबि:     कोई िहीं  
11.2 छोटे जुर्ातिे या ब़ेि जुर्ातिे की कायतिाही को अनंिर् रूप हदया गया:    कोई िहीं  
 
अध्य य 12: आरिीआई के ब रे में अधिक ज नक री के मलए क यगिम 
 सीआईसी कायातलय औि र्तं्रालय के संबंधिि विभाग द्िािा नियलर्ि रूप से आिटीआई 
कायतशालाएं आयोस्जि की जािी हैं, स्जसर्ें केन् द्रीय जि सूचिा कायातलय /आिटीआई र्ार्लों स े
जुडे कर्तचािी भाग लेिे हैं। 
 
अध्य य 13: तथ न ांतरण नीनत और तथ न ांतरण आिेश 
तथ न ांतरण नीनत और तथ न ांतरण आिेश: िाष्ट् रीय न् यास िई हदल्ली र्ें स्तथि एक तिायत्त 
निकाय है औि इसकी कोई शाखा िहीं है। इसललए, एक तिायत्त निकाय से दसूिे तिायत्त निकाय 
र्ें तथािांििण का प्राििाि िहीं है। 
 
अध्य य 14: सभी योजन ओां, प्रतत ववत वयय और िन ववतरण पर ररपोिग 
आदि सदहत प्रत्येक एजेंसी को आवांदित बजि। 
14.1 िषत 2023-24 का बजट अिुर्ाि निम् िललणखि है:-  
 

िम सां.  वयय मि  ववत्तीय वषग 2023-24 के 
मलए बजि अनुम न (सभी 
आांकडे ल ख में) 

क दिव य ांर्जन सशस्ततकरण ववभ र् से र ष्‍टरीय 
न् य स को बजिीय अनुि न सह यत    

 

 

1 हदशा-बाल् यकाललक हत िक्षेप औि त कूल िैयािी  225.00 

2 विेकास-डे केयि 415.00 

3 हदशा-सह-विकास 635.00 

 उप-योग 1275.00 

4 सर्थत- िाहिकािी देशभाल 225.00 

5 घिौंदा-ियत कों के ललये सारू्हहक आिास  440.00 

6 सर्थत-सह-घिौंदा 400.00 

 उप-योग 1065.00 
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7 नििार्य – त िात ् य बीर्ा योजिा  1160.00 

ख  र ष्‍ट रीय न् य स के कॉपगस फां ड (ब् य ज आय) स े
त वीकृत बजि  

3500.00 

(ए) ज र्रुकत  और प्रच र   

1 वप्रटं एिं इलके्रॉनिक र्ीडडया/प्रकाशि 2.00 

2 कायतशालाएाँ/गोस्ष्ट्ियां/प्रदशतनियााँ/िोजगाि र्ेले 50.00 

3 िेबसाइट/साफ्टिेयि 35.00 

4 पुितकाि औि प्रशंसा/प्रोत्साहि 0.00 

 उप-योग  87.00 

(बी) क यगिम और पररयोजन एां   

1 प्रेिणा – विपणि सहायिा  2.00 

2 सहयोगी-देखभालकिात प्रलशक्षण योजिा 2.00 

3 संभि- सहायिा एिं सहायक उपकिण 0.00 

4 बढिे कदर्- िई परियोजिाओं औि संिेदी 
कायतिर्ों सहहि जागरूकिा औि सारु्दानयक 
सहभाधगिा 

5.00 

5 संपकत  -  आिश्यकिा के सर्य योजिा 
(संकटकालीि निधि) 

0.00 

 उप-योग 9.00 

(सी) अनुसांि न, अध् ययन और सवेक्षण   

1 अिुसंिाि औि सिेक्षण  0.00 

 उप-योग 0.00 

(डी) सांत थ र्त व यवत थ    

1 िाज् य िोडल एजेंसी केन् द्र  (एसएिएसी) 50.00 

2 त थािीय त िि सलर्नि (एलएलसी) 15.00 

 उप-योग 65.00 

(ई) फां ड जुि न  और अांतर गष्‍टरीय सांबि्ित   

1 अंििातष्ट्रीय संबद्ििा 0.00 

  उप-योग 0.00 

(एफ) बैठकें   

1 िावषतक आर् बैिक, बोडत बिैकें  औि विविि। 
अन्य बैिकें  

15.00 

 उप-योग 15.00 

(जी) अधिष्‍ट ठ न और प्रश सन   

1 िेिि औि र्जदिूी 350.00 

2 कर्तचारियों को ऋण औि अधग्रर्  5.00 
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3 डीसीआिजी/सीपीएस/एिपीएस/अिकाश 
िकदीकिण (सेिानिितृ् ि लाभ) प्राििाि  

40.00 

4 कर्तचािी कल् याण (धचक्रकत् सा, एलटीसी, बोिस, 
लशक्षण शुल् क, सर्ाचाि पत्र, िदी, अिकाश 
भुगिाि औि र्ािदेय आहद। 

25.00 

5 क्रकिाया, दि औि कि (भिि) 100.00 

6 यात्रा एिं परििहि व्यय (घिेलू औि 
अंििातष्ट्रीय दोिों), िाहि चलािा औि परििहि 

20.00 

7 रु्द्रण औि तटेशििी 8.00 

8 र्िम् र्ि औि िखिखाि   5.00 

9 उपकिण एिं संयंत्र (कंप्यूटि पेिीफेिल/ 
फिीचि/क्रफक्तचि/कायातलय उपकिण आहद) 

50.00 

10 टेलीफोि/फैक्स/ब्रॉडबैंड 10.00 

11 बबजली/पािी 10.00 

12 व् यय संबंिी  0.25 

13 डाक/टेलीग्रार् 0.50 

14 व् यािसानयक प्रभाि 2.00 

15 विविि प्रशासनिक व् यय  25.00 

 उप-योग अधिष्ट् िाि औि प्रशासि 650.75 

 कापतस फंड व् यय का उप-योग 826.75 

 र्हायोग क+ख 4326.75 

 

 14.2 क्रकए र्ए िन ववतरण पर ररपोिग और वह तथ न जह ां सांबांधित ररपोिग उपलब्ि 
हैं:  

 
यह िाष्ट् रीय न् यास की िावषतक रिपोटत र्ें उपलसि है स्जसे निम् िललणखि िेबसाइट पि 
अपलोड क्रकया गया है:-  

(https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf ) 

 

अध्य य 15: वविेशी और घरेलू िौरे 

 
15.1 बजट: विदेशी दौिों के ललए अलग स ेकोई बजट प्राििाि िहीं है। 

 

15.2 रं्त्रालयों औि सिकाि के संयुक्ि सधचि औि उससे ऊपि के तिि के अधिकारियों 
के साथ-साथ विभाग के प्ररु्खों के विदेशी औि घिेलू दौिे – 
दौिे के त थाि  अिधि  सिकािी प्रनिनिधि 

र्ंडल र्ें सदत यों की 
सं0 

दौिे पि व् यय  

https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf
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हदल् ली से खजुिाहो 
औि िापसी  

7 से 9 अपै्रल 2023 
1 

18568.00 
 

हदल् ली स े
अहर्दाबाद 

12.08.2023 
1 

43653.00 
 

हदल् ली से दीर्ापुि  23.09.2023 1 
60280.00 

 

हदल् ली से गोआ 
औि चेन् िई  

10.01.2024 
1 

68026.00 
 

हदल् ली स ेहैदिाबाद 05.03.2024 1 
63917.00 

 

 

15.3 खिीद से संबंधिि सूचिा  

िम 
सां. 

वविेत  क  न म  वववरण अनुबांि की 
अवधि 

पि क  न म कमगच ररयों 
की सांख्य  

भुर्त न की 
र्ई र मश 

1 र्ेससत अगार्ी 
इंडो प्राइिेट लल. 

जिशस्क्ि 
का 
क्रकिाया  

1.7.2023 

से 

30.6.2024 

िक  

कायातलय 
सहायक 

सफाई 
कर्तचािी  

6 

---------  

1 

रु 245086/-  

प्रनि र्ाह 
(सेिा प्रभाि 
औि जीएसटी 
सहहि)  

2 र्ेससत लसलिि 
टच टेक् िालोजी 
लल0 

एिटी 
िेबसाइट  
वित िाि 
का 
िखिखाि  

1.8.2023 

से 
31.7.2024 

िक  

 ---- रु 2535563 

  

अध्य य 16: सस्ब्सडी क यगिमों के क य गन् वयन क  तरीक     
 

िाष्ट् रीय न् यास सस्ससडी आिारिि कोई कायतिर् संचाललि िहीं कििा है। 

 

 

अध्य य 17: वववेक िीन और र्रै-वववेक िीन अनुि न 
 

17.1 िाज्य सिकाि/एिजीओ/अन्य संतथािों को वििकेािीि औि गैि-वििेकािीि अिुदाि/आिंटि: गैि 
सिकािी संगििों को अिुदाि का विििण िाष्ट्रीय न् यास की िेबसाइट पि उपलसि है- 
(https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/download.php)  

17.2 उि सभी कािूिी संतथाओं के िावषतक खािे स्जन्हें िाष्ट्रीय न् यास से अिुदाि लर्लिा है: विििण 
पषृ्ट्ि संख्या …… से ..... पि उपलसि है स्जसे हदए गए ललकं पि देखा जा सकिा है- 
(https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf ) 
 

अध्य य 18: छूि प्र प्त करने व लों और स वगजननक प्र धिकरण ि्व र  त वीकृत 

https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/download.php
https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf
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आधिक ररक परममि क  वववरण  
 

18.1 छूट, पिलर्ट या प्राधिकृि : िाष्ट्रीय न् यास, आयकि अधिनियर् की िािा 80 जी (2)(ए)(iii) (एचज)े 
के िहि दािकिातओं को 100% कि छूट प्रदाि कििा है। 

 

18.2 दी गई प्रत्येक छूट, पिलर्ट या अधिकृि के ललए - (ए) पात्रिा र्ािदंड, (बी) छूट/अिुदाि औि/या 
प्राधिकृि पिलर्ट प्राप्ि कििे की प्रक्रिया, (सी) छूट/पिलर्ट या अधिकृि प्राप्िकिातओं के िार् औि पिा, 
(घ) छूट/प्राधिकृि व् यस्क्ि को पिलर्ट प्रदाि कििे की निधथ: िाष्ट्रीय न्यास की िेबसाइट 
(www.thenationaltrust.gov.in) पि उपलसि योजिा हदशानिदेशों के अिुसाि प्रदाि की जािी है।  

अध्य य 19: सीएजी और पीएसी के पैर  
 

संसद के दोिों सदिों के पटल पि िखे जािे के बाद सीएजी औि पीएसी के पैिा औि की गई काितिाई 
रिपोटत (एटीआि):   पषृ्ट्ि……… संख्या पि सीएजी औि पीएसी के  पैिा िथा की गई काितिाई रिपोटत 
(एटीआि) का विििण (https://thenationaltrust.gov.in/ NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf) ललकं  

र्ें देखा जा सकिा है।  

 
 

अध्य य 20: प्रच र बैंड स वगजननक इांिरफेस 
 

िीनि निर्ातण या उसके कायातन्ियि के संबंि र्ें जििा के सदतयों के साथ पिार्शत या प्रनिनिधित्ि के 
ललए क्रकसी भी व्यितथा का विििण:          लागू िहीं 
 

अध्य य 21: तय  जनत  को प्रभ ववत करने व ली नीनतयों/ननणगयों के वववरण की 
ज नक री उन् हें िी ज ती है ?  
 

साितजनिक उपयोग की र्हत्िपूणत िीनियों को िैयाि कििे या निणतयों की घोषणा कििे का विििण :  

 

 इसे सर्य-सर्य पि िाष्ट्रीय न् यास की िेबसाइट (www.thenationaltrust.gov.in) पि अपलोड 
क्रकया जािा है। 

 

अध्य य 22: सूचन  क  वय पक रूप से और ऐसे तरीके से प्रच र करन  जो जनत  
को आस नी से उपलब्ि हो 

 

इसका अथत है जििा के ललए उपलसि िे ििीके या सुवििाएाँ जो विभाग द्िािा सूचिा के प्रसाि हेिु 
अपिाई जािी हैं: 
वप्रटं एिं इलके्रॉनिक र्ीडडया के र्ाध्यर् से 

िेबसाइट के र्ाध्यर् से 

कायतशालाओं, गोस्ष्ट्ियों, सारु्दानयक जागरूकिा कायतिर्ों के र्ाध्यर् से 

योजिाओं एिं अन्य जािकारियों से संबंधिि पुस्तिकाओं के विििण के र्ाध् यर् से  

http://www.thenationaltrust.gov.in/
https://thenationaltrust.gov.in/
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अध्य य 23: सूचन  ननयम वली/पुस्त तक  प्र प् त करन ेक  तरीक  : 
 

23.1 सूचिा नियर्ािली/पुस्तिका इलेक्रॉनिक प्रारूप र्ें उपलसि है:       हााँ  

 

23.2 सूचिा नियर्ािली/पुस्तिका रु्हद्रि प्रारूप र्ें उपलसि है:           हााँ 
 

अध्य य 24: सूचन  ननयम वली/पुस्ततक  ननिःशुल्क उपलब्ि है य  नहीां 
 
24.1 नििःशुल्क उपलसि सार्धग्रयों की सूची: िाष्ट् रीय न् यास की िेबसाइट 
https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/download.php पि उपलसि है।  

 

24.2 उधचि कीर्ि पि उपलसि सार्धग्रयों की सूची: पषृ्ट्ि संख्या ….. पि  देखें।  

 

अध्य य 25: वह भ ष  स्जसमें सूचन  ननयम वली/पुस्ततक  उपलब्ि है 
 

आिटीआई रै्िुअल अंगे्रजी औि हहन् दी भाषा र्ें उपलसि है। आिटीआई रै्िुअल िाष्ट्रीय न्यास की 
िेबसाइट https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/information-handbook-under-rti-act-

2005.php पि आिटीआई अधिनियर् ललकं पि उपलसि है।  

 

अध्य य 26: सूचन  ननयम वली/पुस्ततक  में वपछली ब र कब सांशोिन क्रकय  र्य  
थ ? 
 

वपछली बाि िावषतक संशोिि 29.05.2024 को क्रकया गया था।  

 

अध्य य 27: इलेतरॉननक रूप में उपलब्ि सूचन   
 

इलेक्रॉनिक रूप र्ें सूचिा उपलसि है। सूची उपयुतक् ि अध्याय 6 र्ें दी गई है। 
 

अध्य य 28: सूचन  प्र प्त करने के मलए न र्ररकों को उपलब्ि सुववि ओां क  
वववरण 
सुवििा का िार् औि तथाि: ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा िाले 

व्यस्क्ियों के ललए िाष्ट् रीय न् यास, हदव् यांगजि सशस्क्िकिण विभाग 
(सार्ास्जक न्याय औि अधिकारििा र्ंत्रालय, भािि सिकाि), 6ििी ं
र्ंस्जल, एिआईएसडी (िेशिल इंतटीट्यूट ऑफ सोशल डडफें स) भिि,  

प्लॉट िंबि जी-2, सेक्टि- 10, द्िािका, िई हदल्ली-110075 

फोि: 011-20897959 
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उपलस ि किाई गई जािकािी का 
स यौिा  

िेबसाइट www.thenationaltrust.gov.in. पि उपलस ि है।  

संपकत  क्रकये जािे िाले व्यस्क्ि 
का विििण: 

केन् रीय लोक सूचन  अधिक री 
िार्     श्री िििीि कुर्ाि 
पद     कायतिर् अधिकािी 
फोि (कायातलय)   011-20897959 
फोि (आिास)   9868121465 
ई-र्ेल     po@thenationaltrust.in 

पिा     िाष्ट् रीय न् यास 
     छिां िल, एिएसआईडी         
                         भिि, प् लॉट जी-2 
     सेक् टि 10, द्िािका 
     िई हदल् ली - 110075  

 
 

अध्य य 29: कोई अन्य ज नक री 
 

29.1 लशकायि सर्ािाि ितं्र: ईर्ेल, पीजी, आिटीआई आहद के र्ाध्यर् से ऑिलाइि औि ऑफलाइि 
दोिों र्ाध् यर्ों र्ें उपलस ि है। 

 

29.2 आिटीआई के िहि प्राप्ि आिेदिों औि प्रदाि की गई जािकािी का विििण: त्रैर्ालसक रिपोटत 
िाष्ट् रीय न् यास की िेबसाइट (https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-

under-rti-act.php) पि उपलसि है।  

 

29.3 पूणत हुई योजिाओं/परियोजिाओं/कायतिर्ों की सूची:    लागू िहीं  

 

29.4 जािी योजिाओं/परियोजिाओं/कायतिर्ों की सूची: अध्याय-4 देखें (सभी परियोजिाएं चालू हैं) 
 

29.5 िेकेदाि का िार्, अिुबंि की िालश औि अिुबंि पूिा होिे की अिधि सहहि क्रकए गए सभी अिुबंिों 
का विििण:  

िम 
सां. 

वविेत  क  न म  वववरण अनुबांि की 
अवधि 

पि क  न म कमगच ररयों 
की सांख्य  

भुर्त न की 
र्ई र मश 

1 र्ेससत अगार्ी 
इंडो प्राइिेट लल. 

जिशस्क्ि 
का 
क्रकिाया  

1.7.2023 

से 

30.6.2024 

िक  

कायातलय 
सहायक 

सफाई 
कर्तचािी  

6 

---------  

1 

रु 245086/-  

प्रनि र्ाह 
(सेिा प्रभाि 
औि जीएसटी 
सहहि)  

http://www.thenationaltrust.gov.in/
mailto:po@thenationaltrust.in
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2 र्ेससत लसलिि 
टच टेक् िालोजी 
लल0 

एिटी 
िेबसाइट  
वित िाि 
का 
िखिखाि  

1.8.2023 

से 
31.7.2024 

िक  

 ---- रु 2535563 

 

29.6 िावषतक रिपोटत: िाष्ट् रीय न् यास की िेबसाइट पि उपलस ि है : 
(https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf ) 

 

29.7   ब र ब र पूछे ज ने व ले प्रश् न 
प्रश्ि 1: िाष्ट्रीय न्यास की तथापिा कब हुई? 
उत्ति 1: िाष्ट्रीय न्यास की तथापिा 30 हदसंबि 1999 को हुई थी। 
 
प्रश्ि 2: िाष्ट्रीय न्यास का उद्देश्य क्या है? 
उत्ति 2: िाष्ट्रीय न्यास की तथापिा ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यागंिा एिं बहुहदव् यांगिा िाले 
व्यस्क्ियों के सशस्क्िकिण औि कल्याण के ललए की गई है। 
 
प्रश्ि 3: योजिाओं से लाभ पािे के हकदाि कौि हैं? 
उत्ति 3: (i) ऑहटज् र्, सेिेब्रल पाल् सी, बौद्धिक हदव् यांगिा एिं बहुहदव् यांगिा िाला कोई भी  व्यस्क्ि (ii) 
िाष्ट्रीय न्यास के साथ पंजीकृि गैि-सिकािी संगिि (एिजीओ) 
 
प्रश्ि 4: आिेदि पत्र कैस ेप्राप्ि किें? 
उत्ति 4: पजंीकिण औि विलभन्ि योजिाओं के ललए ऑिलाइि आिेदि कििे का प्राििाि है। 
 
प्रश्ि संख्या 5: क्या आिेदि के ललए कोई शुल्क ललया जािा है? 
उत्ति संख्या 5: कोई शुल्क िहीं ललया जािा है। 
 
प्रश्ि संख्या 6: क्रकसी एिजीओ के ललए सहायिा अिुदाि की अधिकिर् सीर्ा क्या है? 
उत्ति संख्या 6: योजिा हदशानिदेशों के अिुसाि कोई अधिकिर् सीर्ा िय िहीं है। 
 
 
प्रश्ि संख्या 7: इस्छछि लाभाथी कौि होिे चाहहए? 
उत्ति संख्या 7: ऑहटज़्र्, सेिेब्रल पाल्सी, र्ािलसक हदव् यागंिा औि एकाधिक हदव् यांगिा िाले व्यस्क्ि 
इछ छुक लाभाथी होंगे। 
 
प्रश्ि 8: आिेदि कब औि कैसे आर्ंबत्रि क्रकये जाि ेहैं? 
उत्ति 8: अध्याय 2 के पैिा 2.6 र्ें उस्ल्लणखि योजिाओं के र्ािदंडों के अिुसाि आिेदि ऑिलाइि 
आर्ंबत्रि क्रकए जािे हैं। 

https://thenationaltrust.gov.in/NATIONAL_TRUST_english_2023.pdf
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प्रश्ि 9: कायातलय का सर्य क्या है? 
उत्ति 9: सभी कायत हदिसों र्ें (सोर्िाि से शुििाि) प्राििः 9.00 बज ेसे सायं 5.30 बजे िक।  
 
29.8 कोई अन्य जािकािी जैसे -  
 (ए) िागरिक चाटति 
 (बी) परिणार् फे्रर्िकत  दतिािेज़ (आिएफडी) 

 (सी) िागरिक चाटति र्ें नििातरिि र्ािकों की िुलिा र्ें कायत प्रदशति पि षटर्ालसक 
रिपोटत 

 उपयुतक् ि 29.8 से संबंधिि जािकािी प्रक्रियािीि है। 
 
 
 

अध्य य 30: आरिीआई आवेिनों और अपीलों की प्र स्प्त और ननपि न 
 

30.1 प्राप्ि एिं नितिारिि आिेदिों का विििण:  

विििण हदए गए ललकं र्ें उपलसि हैं: (https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-

information-under-rti-act.php ) 

 

30.2 प्राप्ि अपीलों औि जािी आदेशों का विििण:  

विििण हदए गए ललकं र्ें उपलसि हैं :(https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-

information-under-rti-act.php ) 
 

अध्य य 31: सांसि में पूछे र्ए प्रश्नों के उत्तर 

िाष्ट्रीय न्यास संसद र्ें पूछे गये प्रश्ि का उत्ति िैयाि कििे के ललए सूचिा प्रदाि कििा है। अंनिर् 
उत्ति हदव्यांगजि सशस्क्िकिण विभाग (डीईपीडसल्यूडी) द्िािा हदया जािा है। 
 

अध्य य 32: कोई अन्य ज नक री 
 

32.1 िार् औि विििण -  

(ए) िितर्ाि केन् द्रीय लोक सूचिा अधिकािी औि प्रथर् अपीलीय प्राधिकिण-एफएए: अध्याय 10 देखें 
(बी) 1.1.2015 से पहले केन् द्रीय लोक सूचिा अधिकािी औि प्रथर् अपीलीय प्राधिकिण: 
 
 

केन् रीय लोक सूचन  अधिक री (सीपीआईओ) 
न म       अवधि   

श्री यू.के. शुक्ला, सहायक कािूिी सलाहकाि:   जूि, 2014 से अगति, 2023 िक 

श्री िििीि कुर्ाि, कायतिर् अधिकािी:   अगति, 2023 से अब िक 

 

प्रथम अपीलीय प्र धिकरण (एफएए) 

https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php
https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php
https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php
https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php
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न म       अवधि   

श्री धचििंजि कुर्ाि खेिाि, जेएस एिं सीईओ  जिििी, 2015 से ििंबि, 2016 

श्री रु्केश जैि, जेएस एिं सीईओ    ििंबि, 2016 से अपै्रल, 2018 

डॉ प्रबोि सेि, जेएस एिं सीईओ    अप्रैल, 2018 से ििंबि, 2018  

श्री निकंुज के. संुदिाय, जेएस एिं सीईओ   ििंबि, 2018 से फिििी, 2022  
श्री यू.के. शुक्ला, सहायक कािूिी सलाहकाि   फिििी, 2022 से र्ई, 2023 

श्री के.आि. िैिीश्ििि, जेएस एिं सीईओ   जूि, 2023 से हदसंबि, 2023 

श्री िाजेश सचदेिा, उपनिदेशक     जिििी, 2024 से अब िक 

 
 

32.2 तिैस्छछक प्रकटीकिण के िीसिे पक्ष का लखेा पिीक्षा विििण - 
(ए) लखेा पिीक्षा की निधथ:   28-8-2023 

(बी) की गई लेखा पिीक्षा की रिपोटत:   भाििीय िबि निर्ातिा अिुसंिाि संघ (आईआिएर्आिए) जो 
उद्योग औि आंिरिक व्यापाि संििति विभाग (डीपीआईआईटी), िाणणज्य औि उद्योग र्ंत्रालय, भािि 
सिकाि, िई हदल्ली के अंिगति एक तिायत्त निकाय है। िीसिे पक्ष की लेखा पिीक्षा निम् िललणखि ललकं 
पि उपलसि है: 
https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php 
 

अध्याय 33: उि विषयों/सूचिाओं का विििण स्जिकी जािकािी पहले ही दी जा 
चुकी है िाक्रक जििा को सूचिा प्राप्ि कििे के ललए आिटीआई अधिनियर् का 
कर् से कर् सहािा लेिा प़ि े

 इस अध् याय र्ें उि विषयों/सूचिाओं का विििण हदया गया है स्जिकी जािकािी पहले 
ही दी जा चुकी है िाक्रक जििा को सूचिा प्राप्ि कििे के ललए आिटीआई अधिनियर् का कर् से कर् 
सहािा लेिा प़ेि। 

 योजिाओं, कायतिर्ों औि अन्य गनिविधियों से संबंधिि सभी जािकािी िाष्ट्रीय न्यास 
की िेबसाइट पि सर्ाचािों के र्ाध्यर् से औि िावषतक रिपोटत र्ें प्रकालशि की जािी है । 

 

अध्य य 34: भ रत सरक र की वेबस इिों के मलए दिश ननिेशों (जीआईजीडब्ल्यू) 
क  प लन क्रकय  ज त  है (फरवरी, 2009 में ज री क्रकय  र्य  और प्रश सननक 
सुि र और लोक मशक यत ववभ र्, क ममगक, लोक मांत्र लय ि्व र  कें रीय 
सधचव लय मैनुअल ऑफ ऑक्रफस प्रोसीजर (सीएसएमओपी) में श ममल क्रकय  
र्य ) 
 

34.1 क्या एसटीक्यूसी प्रर्ाणीकिण प्राप्ि क्रकया गया है औि इसकी िैििा क्या है? 

 

    िाष्ट् रीय न् यास िे एसटीक्यूसी प्राप्ि कििे की प्रक्रिया शुरू कि दी है।  

 

34.2 क्या िेबसाइट पि प्रर्ाणपत्र प्रदलशति होिा है? 

https://thenationaltrust.gov.in/content/innerpage/other-information-under-rti-act.php
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    िही ं
 

सूचन  प्र प् त करने क  प्र रूप (वैकस्ल्पक) 

 
 

1. आिेदक का िार्   

2. त थायी पिा   

 

3. िितर्ाि आिासीय पिा  
 

4. टेलीफोि िंबि (एसटीडी कोड के साथ)  

5 ई-र्ेल  

6. र्ांगी गई सूचिा से संबंधिि दत िािेजों का संक्षक्षप् ि विििण   

7. क्रकस र्ाध् यर् से सूचिा र्ांगी गई है   

(ए) दत िािेजों की हाडत कॉपी/फोटोकॉपी   

(बी) सॉफ्ट कॉपी, जैसे सीडी/फ्लॉपी  

यहद जािकािी सॉफ्ट कॉपी, यािी सीडी/फ्लॉपी र्ें आिश्यक है, िो इसे िाष्ट्रीय न् यास कायातलय से नििातरिि िािीख औि 
सर्य पि व्यस्क्िगि रूप से ललया जा सकिा है। 

 
 
 
 
 

दिन ांक: / /   

त थ न :        आवेिक क  न म और हतत क्षर  
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पाििी 
 

आिटीआई अधिनियर् 2005 के प्राििािों के िहि सूचिा प्राप् ि कििे के ललए श्री/सुश्री/श्रीर्िी 
__________________________________________________________________________________ 
 

________________ से अिुिोि प्राप्ि हुआ। लोक सूचिा अधिकािी से यह सूचिा ________________  

 

__________________________________________ बजे िक भेज दी जाएगी। 

 
 
        

       कें द्रीय लोक सूचिा अधिकािी के हतिाक्षि, 

          िाष्ट् रीय न् यास  

 
 
 

क य गलय के उपयोर् के मलए 

 
 

आिेदि प्राप्ि होिे की निधथ:       डायिी संख् या हदिांक: 
 

क्रकस िािीख िक सूचिा र्ांगी गई है: 
 

िह हदिांक स्जस हदि सूचिा प्रदाि की गई:     डडतपचै संख्या, हदिांक: 
 

सूचिा प्रतिुि कििे का र्ाध् यर्      हाडत कॉपी / सॉफ्ट कॉपी 
 

प्रदाि की गई सूचिा का सकं्षक्षप्ि विििण: 
 

सूचिा प्राप्ि कििे िाले व्यस्क्ि का िार् औि हतिाक्षि: 
 
 

          हतिाक्षि 


