mﬁmaﬁmﬁmwmiﬁl

T3S I, I WS & gRT IaAd TEm Wau=
YTl BT [aere

IR AT eI Ta1 Ta+ ST (UPSSSC) 50 TR o fafdra A & srefiwy darsri & el ur ordt
2 ufaanft odemsii o1 STt e aTelt TRAT g1 ANT gRT U Iy URMe igdr uie (PET) o1
Smgter fohar AT 8, foradh snarR R faf¥= ual & foiw g utensit 1 dearad fohar Srar 81 uds ay
(PET) & ot srogeff 3 udterrstt & affiferd gid €, S SRom simde eies, sraeff & Se1 o1 grferd w@-
TGN, U STe, <RI SHTCRM Sl SuTer aur segeff darei @ defdd o srada Sifeet U depmiteh
g @ grtegof g1 =il €

g9 Agayul uRaieT @1 fae vd awhe foharaae st @59 AR sftarkaa, aRks e (smed) wa
YUTTIEAE & AN A ot A ydme, gk e (S1E.d1), UH.31ms. 91, IR Uer e deh-ichl faer &
=R foar |

off Torg FR sfiarca, aike e (SmEéh) vd wammeret & Aqa § a8 2023, 2024 A1 a¥ 2025 & ST
ZRT URMRIH 3gdT UIeT ohl heldIYdeh T¥0= el 141, [ 25 ¥ 30 aRg 31dadhl A ufawmr foran| ag
IR UL TRPR ZRT T T 81 off ST arett ufaaiift uten & 4 Teh 2l

q¥ 2024-25 T IMANT gRT IR Ul MO gRT [HeiRa gug-dmr & siavfa aft srafdfai &t vdsr-u
BIIICIE TheA hl YT Iuetet] i 8 Yeh HIATS QU ohl [Ah HAT AT T I8 Tl Tt LR R Iy
T TAT| Sk ATAA & e yAr-uA udien ¥ 3 ¥ 4 A g4 GgeidT Ud gauTgdeh SIS TR ok,
I Sreeite ufehar ifdies TRel ud g &t TS|

W

T @l s dhay e s . Uttar Pradesh
Q. ot Pradush ¥ Bubeor et
Subedetitd birrd Sobiulokd [nmetenioks
L adwance e City Nt ion of upcomeng sase
[ et haging . e
L O e
E = o Db Bttt - Clare Latest o et
- ) & i Lnam Bt Nobioes - Sty Upatec
_______ e U meth Ltwal vt aned inormartion selated 1o
~‘£ 2’» P —"

\ E L) )
o = o
@ a .

B
g‘

= o < INFIC R

T, S7TE. &Y. IR U gRT FAehRia Sad uter yeied yonel! & siarfd guiqaqayesdt a9 uiée d Hiarsd gy, foidh d1eas € el sreaffay st
resff gd g f3fSieet dard uem &t 5 %@ &

gy 2024-25 # IJ1ART gRT Repid der & Rihat & aRums ot gwu= fhar man, fed qregaan: am dard

fARRY, AGUTE, BRE TS, HiAE AMNAT, T AfAhT, T AWHR 3 U@ &| Fafa sraffay o
AT AT 3R U1 gRT dldh a1 § STAifSId Siate # Fgfh-ua foraor fod 1rg




.38, . IR W gRT fAenfa udlen usied vomeft § Sifes smaed ufthar, sradf oiwige useM, I
GEATAST-HATUH, U&T Shrfehd Usied, Uar-ul (i, qauaey ud $-3d sramRa o= dwor, uder aRoms
TGTHROT qUT 1ot Se1 & fsdwor & Tefdd s Ayt Atsyer affferd &1 UoTett i 39 TR faafaa

fopar mar ¢ fop amat srwufdal gRT Ueh 91y Ul foht STH R off Y1 fAafy U @ Iuctsy 3§ dUT ST hl

Ren gd fayg-iaan gffga & s g

U315 T, IR UM gRT A 39 dep-ichl JHTT o URUITHERSY TN chl ShdyulTell 3ifereh gRexf,

T&T Ud deh-ichl U ¥ T&TH a1 &1 39 UtelT SMtsi i fafa= ufeharsi &1 @are a1 8, adia g&aeiu &

ot oS & auT ngffal ot THuEg vd gy 3fSed Qard ura gt 1@ &1 udten vde & gefaq
eyt fAofat §g a1 smenRa fasaror v Rafé gfaemsit 3 ofr smabr &t nmafie envar &t ee forar 1

off T AR sfarda, alks FReres (3MEd)) ud uummener & ArfesE & veh Agayul Iudfed & w0 |
Srgfdat o sifelal Td JHTu-usl & ST & gRT fefSiee I+ (Document Verification) &t gfaer
T GWhel hIAT-aa- | SATANT chl HAT & &Y TR hAT 7| Gd H HfHeRa Fara= i ufehar srafdfal ot
Ag31eT TU U IufRT gH & ShRoT [gfth 39 ufchar guf g1 # 1T 6 |18 T IHT & Sirar o7| {919k 8g
A gl erafed & Rdamgar ufshar sl @Rd e 8 SN & Srden & AgER e g
(Document Verification) ATegel <l farehrre e 7|

T.SMMS. 8. IR U gRT Ugel! IR G&dral ol fefolee ATead § areafefl & gRT Uiddl R UT &eid g4
fefSieet wream & e-sign & gR1 gamuA 6 giaen fAefa & 15| 39 yumelt & fanfda gd @n] fhg s &
helea®y Jg Jafd e 1T 1 AT 38 718 ¢ | fSat oo ufehar & erayd dsit gd urafiar gffda g2 8l

g uRaterr fefSicd Ta—g & &7 J GH.377s. 1. 3R ST il dehihl fAivarar gd AareR &HdT &l Iche
IEIGUT &l §Hch HIeOH & 7 hael SMANT &t Gien Haiell ufeharstt a1 smyfAehientor gam g, dfch ot
srgffal st ureefl, fayaeiia vd gm fefSiea Qard «ff Iucrey gt a<hl €| I8 Ugel T ARAR oh YR gd
fefieat gfear o el ol b s 6 faxn & g Agayui Iuafed g

TA&TT e UTTelt & A0, <RI ST & THTeg SUTel J2T SZdTest GaTa Ufehar & athet fefSectiarzor &t Agwagut

U TR IR U S1efier Jar a1 31T & gfua off gfRehar TR (IAS) gRT U=.31ms. T, IR Uear & aiRs e (3mE.4Y)

U g9, 3131, oft Iora AR Sfiardd st 37 TET a1 fam e, et o RIHiaRor iR I IRg-a Anfes™ gd Aqa & e
T T o g I8 T8 SRR AT ahvd gu|

—ﬁ



	उत्तर प्रदेश अधीनस्थ सेवा चयन आयोग हेतु एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश के द्वारा उन्नत परीक्षा प्रबंधन प्रणाली का विकास
	उत्तर प्रदेश अधीनस्थ सेवा चयन आयोग (UPSSSC) राज्य सरकार के विभिन्न विभागों में अधीनस्थ सेवाओं के पदों पर भर्ती हेतु प्रतियोगी परीक्षाओं का आयोजन करने वाली संस्था है। आयोग द्वारा प्रत्येक वर्ष प्रारम्भिक अर्हता परीक्षा (PET) का आयोजन किया जाता है, जिसके आधार पर विभिन्न पदों के लिए मुख्य परीक्षाओं का संचालन किया जाता है। प्रत्येक वर्ष (PET) मे लाखों अभ्यर्थी इन परीक्षाओं में सम्मिलित होते हैं, जिसके कारण आवेदन प्रबंधन, अभ्यर्थी के डेटा का सुरक्षित रख-रखाव, परीक्षा संचालन, न्यायालयीय आदेशों का अनुपालन तथा अभ्यर्थी सेवाओं से संबंधित कार्य अत्यंत जटिल एवं तकनीकी दृष्टि से चुनौतीपूर्ण हो जाते हैं।
	इस महत्वपूर्ण परियोजना का विकास एवं सफल क्रियान्वयन श्री संजय कुमार श्रीवास्तव, वरिष्ठ निदेशक (आईटी) एवं प्रभागाध्यक्ष के मार्गदर्शन में श्री रमेश प्रसाद, संयुक्त निदेशक (आई.टी.), एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश एवं तकनीकी विकास टीम द्वारा किया गया।
	श्री संजय कुमार श्रीवास्तव, वरिष्ठ निदेशक (आईटी) एवं प्रभागाध्यक्ष के नेतृत्व में वर्ष 2023, 2024 तथा वर्ष 2025 में आयोग द्वारा प्रारम्भिक अर्हता परीक्षा को सफलतापूर्वक  सम्पन्न कराया गया, जिसमें 25 से 30 लाख आवेदकों ने प्रतिभाग किया। यह उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा सब से बड़ी ली जाने वाली प्रतियोगी परीक्षा में से एक है।
	वर्ष 2024-25 में आयोग द्वारा उत्तर प्रदेश शासन द्वारा निर्धारित समय-सीमा के अंतर्गत सभी अभ्यर्थियों को प्रवेश-पत्र डाउनलोड करने की सुविधा उपलब्ध कराने हेतु एक मोबाइल एप का विकास कराया गया तथा उसे गूगल प्ले स्टोर पर उपलब्ध कराया गया। इसके माध्यम से अभ्यर्थी प्रवेश-पत्र परीक्षा से 3 से 4 दिन पूर्व सहजता एवं सुविधापूर्वक डाउनलोड कर सके, जिससे डाउनलोड प्रक्रिया अधिक सरल एवं सुगम हो गई।
	वर्ष 2024-25 में आयोग द्वारा रिकॉर्ड नंबर के रिक्तियों के परिणाम को सम्पन्न किया गया, जिसमें मुख्यतया: ग्राम पंचायत अधिकारी, लेखपाल, फॉरेस्ट गार्ड, कनिष्ठ अभियंता, मुख्य सेविका, सहायक लेखाकार इत्यादि प्रमुख हैं। चयनित अभ्यर्थियों को माननीय मुख्यमंत्री उत्तर प्रदेश द्वारा लोक भवन में आयोजित आयोजन में नियुक्ति-पत्र वितरण किये गए।


	एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश द्वारा विकसित परीक्षा प्रबंधन प्रणाली में ऑनलाइन आवेदन प्रक्रिया, अभ्यर्थी प्रोफाइल प्रबंधन, दस्तावेज-सत्यापन, परीक्षा कार्यक्रम प्रबंधन, प्रवेश-पत्र निर्गमन, एसएमएस एवं ई-मेल आधारित सूचना प्रेषण, परीक्षा परिणाम प्रसंस्करण तथा अभ्यर्थी डेटा के विश्लेषण से संबंधित अनेक महत्वपूर्ण मॉड्यूल सम्मिलित हैं। प्रणाली को इस प्रकार विकसित किया गया है कि लाखों अभ्यर्थियों द्वारा एक साथ उपयोग किए जाने पर भी सेवाएँ निर्बाध रूप से उपलब्ध रहें तथा डेटा की सुरक्षा एवं विश्वसनीयता सुनिश्चित की जा सके।
	एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश द्वारा विकसित इन तकनीकी समाधानों के परिणामस्वरूप आयोग की कार्यप्रणाली अधिक पारदर्शी, दक्ष एवं तकनीकी रूप से सक्षम बनी है। इससे परीक्षा आयोजन की विभिन्न प्रक्रियाओं का स्वचालन बढ़ा है, मानवीय हस्तक्षेप में कमी आई है तथा अभ्यर्थियों को समयबद्ध एवं सुविधाजनक डिजिटल सेवाएँ प्राप्त हो रही हैं। परीक्षा प्रबंधन से संबंधित महत्वपूर्ण निर्णयों हेतु डेटा आधारित विश्लेषण एवं रिपोर्टिंग सुविधाओं ने भी आयोग की प्रशासनिक क्षमता को सुदृढ़ किया है।
	श्री संजय कुमार श्रीवास्तव, वरिष्ठ निदेशक (आईटी) एवं प्रभागाध्यक्ष के मार्गदर्शन में एक महत्वपूर्ण उपलब्धि के रूप में अभ्यर्थियों के अभिलेखों एवं प्रमाण-पत्रों के आयोग के द्वारा डिजिटल सत्यापन (Document Verification) की सुविधा का सफल कार्यान्वयन मे आयोग की मंशा के अनुरूप प्रारम्भ कराया गया। पूर्व में अभिलेख सत्यापन की प्रक्रिया अभ्यर्थियों  को मैनुअल रूप से उपस्थित होने के कारण नियुक्ति इस प्रक्रिया पूर्ण होने में लगभग 6 माह का समय लग जाता था। जिसके हेतु माननीय मुख्यमंत्री कार्यालय के निर्देशानुसार प्रक्रिया को त्वरित करने हेतु आयोग के अपेक्षा के अनुसार डिजिटल सत्यापन (Document Verification) माड्यूल का विकास कराया गया।
	एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश द्वारा पहली बार दस्तावेज को डिजिटल माध्यम से अभ्यर्थियों के द्वारा पोर्टल पर प्राप्त कराते हुए डिजिटल माध्यम से e-sign के द्वारा सत्यापन की सुविधा विकसित की गई। इस प्रणाली के विकसित एवं लागू किए जाने के फलस्वरूप यह अवधि घटकर लगभग 1 माह रह गई है | जिससे चयन प्रक्रिया में अभूतपूर्व तेजी एवं पारदर्शिता सुनिश्चित हुई है।
	यह परियोजना डिजिटल गवर्नेंस के क्षेत्र में एन.आई.सी. उत्तर प्रदेश की तकनीकी विशेषज्ञता एवं नवाचार क्षमता का उत्कृष्ट उदाहरण है। इसके माध्यम से न केवल आयोग की परीक्षा संबंधी प्रक्रियाओं का आधुनिकीकरण हुआ है, बल्कि लाखों अभ्यर्थियों को पारदर्शी, विश्वसनीय एवं सुगम डिजिटल सेवाएँ भी उपलब्ध हो सकी हैं। यह पहल राज्य सरकार के सुशासन एवं डिजिटल इंडिया के उद्देश्यों को सशक्त बनाने की दिशा में एक महत्वपूर्ण उपलब्धि है।

