
SLA Haryana | 2021-22 | नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह (हरियाणा) में माध्यममक एव ंउच्च मिक्षा | श्री जितेंद्र म हं  Page 1 

 

नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह (हरियाणा) में माध्यममक एवं उच्च मिक्षा के 
 ंदर्भ में ववद्यालयी मुखिया की र्ूममका 

ij 

,d ekWM~;wy 

  

 

 

fo|ky; usr`Ro vdkneh  

राज्य शैक्षिक अनुसंधान एवं प्रक्षशिण पररषद्, हररयाणा  

गुरुग्राम – 122001 
 

SCHOOL LEADERSHIP ACADEMY  

State Council of Educational Research & Training, Haryana, Gurugram 

122001  



SLA Haryana | 2021-22 | नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह (हरियाणा) में माध्यममक एव ंउच्च मिक्षा | श्री जितेंद्र म हं  Page 2 

 

नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह (हरियाणा) में माध्यममक एवं उच्च मिक्षा के 
 ंदर्भ में ववद्यालयी मुखिया की र्ूममका 

 *श्री जितेंद्र म हं 'कौमिक' 
भूमिका 
हरियाणा भाित के समदृ्ध प्ाांतों में से एक है। इसके बावजूद इसका  एक जजला नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह जो 
साांस्कृततक रूप से मेवात क्षेत्र का एक भाग िहा है की  गगनती देश के अत्यांत पपछड ेज़िलों में 
होती है। कल्पना से अगिक पवगित्र व पवजस्मत कि देने वाला तथ्य यह है कक िाजिानी ददल्ली 
से इसका तनकटतम बबांद ुलगभग 44 कक॰मी॰ तथा अगिकतम दिूी लगभग 105 कक ॰मी है। 
ददल्ली, आगिा औि जयपुि के मध्य फैले हुए मेवात अांिल का एक भाग हरियाणा के गुरुग्राम 
ज़िले का दहस्सा िहा। 2005 में इसे हरियाणा के ज़िले के स्वतांत्र  रूप में मान्यता ममली। 
आिम्भ में इसका नामकिण ‘सत्यमेवपुिम’ में हुआ। तत्पश्िात ्इसे मेवात के रूप में जाना 
गया। लोगों औि पवमभन्न सामाजजक सांगठनों के तनिांति मााँग को स्वीकाि किते हुए हरियाणा 
सिकाि ने वर्ष 2016 में मेवात क्षेत्र के मुख्य नगि नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह के नाम पि इसको ज़िला नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह का नाम 
ददया। 

एक प्शासतनक इकाई की अपेक्षा साांस्कृततक क्षेत्र के रूप में मेवात (नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह) की पवमशष्ट पहिान 
िही है। देश पवभाजन के समय मेवात क्षेत्र, एक बडी भू-िाजनैततक इकाई भितपुि, अलवि औि 
गुडगााँव जो उस समय सांयुक्त पांजाब था, का भाग हुआ किता था।  

स्त्री-पुरुर् का जनसांख्या अनुपात ककसी भी क्षेत्र या समाज के स्ति का मुख्य सांकेतक माना 
जाता है। इस दृजष्ट से नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह की जस्तगथ शरे् हरियाणा से पयाषप्त अच्छी है। वर्ष 2001 की 
जनगणना के अनुसाि हरियाणा में प्तत 1000 पुरुर्ों पि 869 मदहलाएाँ थी तथा मेवात में 
मदहलाओां की सांख्या प्तत 1000 पुरुर्ों पि 899 िही। इसी प्काि सन 2011 की जनगणना के 
अनुसाि हरियाणा में प्तत 1000 पुरुर् पि मदहलाओां की सांख्या 877 के तुलना में नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह में 
मदहलाओां की सांख्या 906 िही। इस सब के बावजूद बामलका मशक्षा के क्षेत्र में ज़िला नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह का 
पपछडापन िौंकाने वाला है। 

ज़िला नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह की अगिकति आबादी ग्रामीण है। आगथषक, सामाजजक एवां िाजनीततक रूप से पपछड े
मेवात ज़िले की आजीपवका का मुख्य सािन कृपर् व इससे जुड ेकायष हैं। 2011 की जनगणना 
के अनुसाि आबादी का एक-िौथाई दहस्सा 0-6 वर्ष के बच्िों का है। सघन आबादी का सबसे 

वर्तमान में किसी महिला द्वारा सबस ेअहिि 24 बचे्च पैदा िरने िा हवश्व िीर्तर्मान 

(हिनीज़ बुि ऑफ वर्ल्त में अंकिर्) मेवार् िे नाम पर ि।ै 
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अगिक दषु्प्भाव लडककयों औि मदहलाओां पि है। साक्षिता का तनम्न स्ति, सावषजतनक परिवहन 
की कमी, अपयाषप्त स्वास्थ्य सुपविाएाँ, पेय जल का सांकट आदद मदहलाओां के जीवन को कदठन 
बना िहा है। 

उद्देश्य  
प्स्तुत मॉड्यूल के अध्ययन के पश्िात ्पवद्यालयी मुखियााँ, 

a) नूाँह जजले में पवद्यालय मशक्षा के स्ति सांबांगित आाँकडों से परिगित होंगे।  
b) नूाँह जजले में पवद्यालय मशक्षा सांबांगित तथ्यों से अवगत होंगे।  
c) नूाँह जजले में पवद्यालय मशक्षा के सांदभष में आने वाली सामाजजक एवां सांस्थागत कदठनाइयों 

से परिगित होंगे। 
d) नूाँह जजले में पवद्यालय मशक्षा की गुणवत्ता को बढ़ाने में पवद्यालयी मुखियााँ की भूममका 

को जानेगे। 

औपचारिक ववद्यालय व्यवस्था  
नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह के 90% पवद्यालय सिकाि द्वािा सांिामलत है। अगिकति िाजकीय पवद्यालय प्ाथममक 
स्ति के हैं। कम नामाांकन तथा कक्षा में कम 
उपजस्तगथ, सांस्थागत व व्यवस्थागत मशगथलता  
को प्दमशषत किती है। परिणाम, लडके-लडककयााँ 
दोनों ही अपनी पढ़ाई को जािी नहीां िि पाते है।  
प्ाइवेट स्कूलों में नामाांककत पवद्यागथषयों में से 
76.4% लडके तथा 23.6% लडककयााँ हैं। कुल 
लडकों में 53.8% मुजस्लम तथा कुल लडककयों में 
मात्र 10% मुजस्लम लडककयााँ हैं। स्पष्ट है, क्षेत्र 
का मेव समुदाय लडककयों की अपेक्षा लडकों को 
प्ाइवेट पवद्यालयों में पढ़ाने को प्ाथममकता देता 
है। 

यदद हम िांडवाि बात किें तो पाते है कक नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह िांड 
में सबसे अगिक पवद्यालय है। दसूिे पायदान पि 
पुनहाना है।यही नहीां, इन दोनो िांडों में  प्ाइवेट स्कूलों की सांख्या भी अन्य शरे् िांडों से 
अगिक है। प्ाथममक स्ति पि  पुनहाना में सबसे अगिक कन्या पवद्यालय है जबकक उच्ि 
प्ाथममक स्ति के कन्या पवद्यालयों  की सांख्या नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह में सबसे अगिक है। मदिसों की सांख्या 
में पुनहाना पहले तथा नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह दसूिे स्थान पि है। तनजी माध्यममक स्कूलों की सांख्या तावडू िांड 
में सबसे अगिक है। प्ाथममक व उच्ि प्ाथममक स्ति पि िांड पुनहाना में बामलकाओां का 
नामाांकन सबसे अगिक है। माध्यममक स्ति  पि नामाांकन में नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह िांड सबसे आगे है। जबकक 

इस सवे िे दौरान िम िई इस्लाहमि 

मदरसों िे संचालिों स ेहमलें उनमें स े

िुछ ने बार्चीर् िे दौरान बर्ाया कि 

िहिर्-हवज्ञान िी हिक्षा िैर्ानी 

हिक्षा ि ैर्था मदरस ेिी हिक्षा (दीनी 

र्ालीम ) अर्ललाि िा आदिे ि।ै अर्ः 

स्िूल िी औपचाररि हिक्षा अहिि 

मित्वपूित निीं ि।ै उनिा दढृ़ हवचार ि ै

कि लड़कियों/महिलाओं  में नैहर्ि 

मूर्लयों िे ह्रास िा िारि स्िूली हिक्षा 

िी ि।ै     
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वरिष्ठ माध्यममक स्ति पि बामलकाओां के नामाांकन में तावडू िांड सबसे आगे है। स्पष्ट है कक 
िांड तावडू में उच्ि मशक्षा तक लडककयों की पहुाँि अगिक है। िांड नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह के तनजी पवद्यालयों की 
तुलना में िाजकीय पवद्यालयों में लडके लडककयों की सांख्या में अगिक अांति है। िांड तावडू के 
िाजकीय औि तनजी पवद्यालय में लडके-लडककयों के  नामाांकन दि में सबसे कम अांति है। 
मदिसों में पढ़ने वाली लडककयों की सांख्या सबसे अगिक पुनहाना में है। यह नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह - नगीना के 
मदिसों में पढ़ने वाली लडककयों का लगभग तीन गुना है। स्कूलों की सांख्या व नामाांकन की 
दि दोनों ही दृजष्ट से नगीना िांड सबसे पपछडा हुआ है। 

औपचारिक मिक्षा प्राप्त किने में चुनौततयााँ    
सामाजजक दातयत्व व सांस्कािवान होने के नाम 
पि मेव समुदाय की लडककयों को अनेक  
अततरिक्त प्ततबांिों का सामना किना पडता 
है जजसका दषु्प्भाव उनके मशक्षा प्ाजप्त के 
प्यासों पि पडता है। लडककयााँ भोजन बनाना, 
ईंिन के मलए लकडडयााँ लाना, उच्ि जन्म दि  
होने के कािण अपने छोटे भाई- बहनों की 
देि िेि किना व िाममषक मशक्षा पि समय 
देना आदद अनेक घिेलू दातयत्वों को तनभाना 
पडता है जजसके कािण उन्हें स्कूली मशक्षा के 
मलए पयाषप्त समय नहीां ममलता। बिपन से 
ही यह सब देिते िहने के कािण उनके अांदि 
एक भाग्यवादी दृजष्टकोण  भी पवकमसत होने 
लगता है। इन सब कायों को वे अपनी तनयतत 
मान लेती हैं। इसका एक कािण यह है कक 
न केवल उन्हें बजल्क उनकी माताओां व बडी 
बहनों को भी मेवात से बाहि की दतुनया को 
देिने-समझने पवशरे्कि, मदहलाओां की 
जस्तगथ को समझने का अवसि बहुत ही कम 
ममलता है। सामान्यत: उन्हें अपनी क्षमता 
औि योग्यता का बोि नहीां होता। परिवाि औि 
समुदाय के सांबांि में पविाि किने औि फैसला 
लेने की उनकी सहज योग्यता को कुां दठत कि 
ददया जाता है। 

मदि ा एवं मेवात 
मदिसा इस्लाममक अध्ययन व 
अध्यापन के कें द्र हैं। ये तनजी तौि पि 
या ट्रस्टों के द्वािा स्थापपत औि 
सांिामलत ककए जाते हैं। प्तत वगष कक॰ 
मी क्षेत्र में मदिसों की सांख्या की दृजष्ट 
से मेवात भाित में पहले स्थान पि है। 
मेव समुदाय इन मदिसों के सांिालन के 
मलए बढ़िढ़ कि दान भी देता है। इन 
मदिसों का मुख्य उदे्दश्य दीनी तालीम 
{िाममषक मशक्षा} प्दान किना होता है 
ककां तु आितुनक युग के बढ़ते दबाव के 
कािण अब इनमें उदूष, दहांदी व पयाषविण 
पवर्य के अध्ययन की सुपविा भी 
उपलब्ि होने लगी है। िाममषक मशक्षक 
तैयाि किने की दृजष्ट से मेवात का 
पवशरे् स्थान है। देश में सबसे अगिक 
इस्लाममक अध्ययेता (मौलवी, इमाम, 
हाकफ़ि आदद ) मेवात पैदा किता है। 
इन मदिसों में  पढ़े युवक मेवात सदहत 
देश-पवदेश के पवमभन्न भागों में इस्लामी 
मशक्षा देने का कायष किते हैं। 
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कम साक्षिता औि पवकास में पपछडपेन होने के कािण मशक्षा के मूल्य एवां महत्व की जानकािी 
सामान्य जन को नहीां है। सांकीणष व रूदढ़वादी नेततृ्व औि पवकास की मुख्यिािा से दिूी मशक्षा 
के मलए प्ततकूल वाताविण की ििना किती है। िाजकीय पवद्यालयों में पवशरे्कि पुनहाना, 
नगीना औि कफिो़िपिु खझिका के पवद्यालयों में मशक्षकों की कमी भी मशक्षा के उत्थान में एक 
बहुत बडी िनुौती है। ग्रामीण मेवात में जहाां प्त्येक गााँव जांगल िेतों स ेतघिा हुआ है, वहााँ 
अमभभावक अपने बच्िो (पवशरे्कि लडककयों को) को दसूिे गााँव या कस्बे में पढ़ने के मलए 
भेजने में सांकोि किते हैं। उन्हें अपने बच्िों के यौन उत्पीडन की आशांका बनी िहती है। मेव 
समुदाय में कम आयु में पववाह किने का प्िलन है। उसके पीछे ग़िीबी, सामाजजक दबाव, 
अनुकूल लडका या लडकी न ममल पाने की आशांका काम किती है।  

माध्यममक कक्षाओां में कम नामाांकन व दैतनक उपजस्तगथ  में कमी का एक कािण ककशोिावस्था 
में आने वाले शािीरिक एवां मानमसक बदलाव हैं। यौवन जन्य 
बदलाव के बािे में व्याप्त भ्ाांततयााँ, सेनेटिी नेपककन के उपयोग 
की जानकािी न होना व उनके उपयोग में सांकोिशील होना, 
समयपूवष गभषिािण, एनीममया आदद कािक बडी होती लडककयों 
के स्कूल छोडने की प्वतृत को बढ़ावा देते हैं।  

मेवात क्षेत्र बािहवीां कक्षा के बाद प्ाथममक पवद्यालयों में 
अध्यापक बनने के मलए प्मशक्षण (D.Ed) प्ाप्त किना यहााँ के युवाओां 
व उनके अमभभावकों की बडी आकाांक्षा िही है। सिकािी पवद्यालय में प्ाथममक मशक्षक बनना 
यहााँ अच्छी उपलजब्ि मानी जाती है।  

सन 1332 में नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह तहसील में अिावली के पास इसलाममया अिेबबया दिगाह ह़िित शखे़ मूसा 
िहमतुल्लाह: की स्थापना हुई। यह मेवात का सबसे पहला मदिसा था। बीसवीां सदी में मदिसों 
की सांख्या में आश्ियषजनक  वगृि हुई है।तनम्न सारिणी देखिए : 

वर्भ मदि ों की  ंख्या 
1332 01 

1900-1925 06 
1925-1950 06 
1950-1975 06 
1975-2000 22 
2000-2010 39 
2011-2020 21 

      

49% teaching 

post in Nuh 

govt. schools 

are vacant 

https://www.hindustantimes.com/cities/chandigarh-news/49-teaching-posts-in-nuh-government-schools-vacant-haryana-education-minister-101639751937625.html
https://www.hindustantimes.com/cities/chandigarh-news/49-teaching-posts-in-nuh-government-schools-vacant-haryana-education-minister-101639751937625.html
https://www.hindustantimes.com/cities/chandigarh-news/49-teaching-posts-in-nuh-government-schools-vacant-haryana-education-minister-101639751937625.html
https://www.hindustantimes.com/cities/chandigarh-news/49-teaching-posts-in-nuh-government-schools-vacant-haryana-education-minister-101639751937625.html
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मेव समुदाय अपने बच्िों को उदूष सीिने व दीनी तालीम (इस्लाममक मशक्षा) हामसल किने के 
मलए मदिसों में भेजता है। मुजस्लम सांस्कृतत की पहिान को बनाए ििने के पविाि से अिबी 
भार्ा के अध्ययन को पवशरे् महत्व ददया जाता है। जो पवद्याथी इस्लाममक मशक्षा के क्षेत्र में 
कैरियि बनाना िाहते है, वे मौलवीयत की पढ़ाई किते है, उन्हें फेवा (FEWA) मदिसों में 
व्यावसातयक मशक्षा भी दी जाती है।  

लडके मदिसा मशक्षा के साथ साथ औपिारिक मशक्षा के मलए स्कूल भी जाते है लेककन लडककयों 
के सांदभष में अगिकति अमभभावकों का मानना है कक मुजस्लम सांस्कृतत औि नैततक मूल्यों के  
पीढ़ीगत सांििण के मलए मदिसा की मशक्षा ही उनके मलए पयाषप्त है। अभी भी ऐसे लोगों की 
बडी सांख्या है जो स्कूली मशक्षा पि इस्लाममक मशक्षा को तिजीह देते हैं। पुनहाना िांड में सबसे 
अगिक 33 मदिसे है लेककन नामाांकन सबसे अगिक नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह में है। मदिसों में बामलका नामाांकन 
की दृजष्ट से पनुहाना सबसे आगे है। 

ववद्यालय  े पलायन की जस्तथथ  
पलायन की जस्तथथ प्रततित में 
वर्भ 2016-2017 

कक्षा   लडके लडककयााँ  समग्र रूप में  
1 1.17 0 0.09 
2 3.59 8.24 5.7 
3 6.63 12.34 9.38 
4 7.24 12.15 9.36 
5 13.24 20.72 16.82 
6 7.72 13.43 10.19 
7 10.53 15.84 12.75 
8 18.55 40.37 12.87 

सौजन्य: वापर्षक योजना एवां बजट, समग्र मशक्षा अमभयान, नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह 

उपयुषक्त तामलकाओां से स्पष्ट है कक कक्षा पााँिवीां व आठवीां के बाद स्कूल छोडने वाले पवद्यागथषयों 
की सांख्या बहुत अगिक बढ़ जाती है। इससे भी अगिक गिांतनीय पवर्य यह है कक लडकों की 
तुलना में लडककयों के स्कूल छोडने की दि लगभग दोगुना है। पवमभन्न सवेक्षणों के आिाि पि 
कहा जा सकता है कक स्कूल छोडने वाली लडककयों की औसत आयु बािह वर्ष तथा लडकों की 
िौदह वर्ष है। दोनों तामलकाओां के मध्य एक अांति ध्यातव्य है कक वर्ष 2020-21 में बडी 
कक्षाओां में स्कूल छोडने वाले पवद्यागथषयों में लडकों की प्ततशत  सांख्या लडककयों से अगिक 
है।  
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िैक्षक्षक गुणवत्ता के मानक पि नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह में ववद्यालय मिक्षा  
बच्िों के मलए पवद्यालय एक िमणीय व आकर्षक स्थल होना िादहए न कक त्रास उत्पन्न किन े
वाला। गुणवत्ता हीन औि नीिस शैक्षक्षक 
अनुभव छात्रों के मन में स्कूल के प्तत 
पवतषृ्णा का भाव भि देते है। ‘गुणवत्ता’ के 
बहुआयामी स्वरूप में हम सबसे पहले 
पवद्यालय की आिािभूत सांििना व 
सुपविाओां की बात किते है।इसके अांतगषत 
बाह्य हस्तक्षेप से मुजक्त के मलए सुदृढ़ 
िािदीवािी, स्वच्छ कक्षा-कक्ष, सडक मागष 
द्वािा पवद्यालय तक सुगम पहुाँि, िेल-
मैदान, लडके लडककयों के मलए अलग-अलग 
शौिालय, पेय -जल की सुपविा, ददव्यााँग 
पवद्यागथषयों के मलए िैम्प व सहायक 
उपकिणों की उपलब्िता, बबजली ब 
कम्प्यूटि लैब की व्यवस्था आते हैं। पवगत 
वर्ों में नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह में पवद्यालयों में आिािभूत 
सुपविाओां का पवस्ताि हुआ है। इस ददशा 
में ग़ैि सिकािी सांगठनों के प्यास 
उल्लेिनीय है। ककां तु इन सांगठनों के कायष 
नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह औि तावडू िांड तक ही सीममत है। 
अनेक प्यास के बावजूद पेय जल की 
उपलब्िता आज भी मेवात में एक िनुौती 
बनी हुई है क्योंकक यहााँ भूममगत जल िािा 
है। स्कूलों में अनवित बबजली आपूतत ष के 
मलए सौि पैनल लगाने का कायष बहुत ते़िी 
से हो िहा है। ज़िला मुख्यालय तथा िांड 
मुख्यालयों व इनके तनकट वती अगिकति 
स्कूलों में स्माटष कक्षाओां की स्थापना भी 
हुई है। 

सांििनात्मक सुपविाओां की बहुल उपलब्िता व शासन के प्त्यक्षतः लाभकािी प्ोत्साहन के 
परिणाम स्वरूप स्कूलों में नामाांकन की सांख्या में आश्ियषजनक वपृद्ध हुई है ककां तु पवद्यागथषयों 
की उपजस्थतत में अपेक्षक्षत सुिाि देिने को नहीां ममल िहा है। अनुपजस्थतत के कई कािणों में 

मेवात मे स्कूल छोड़ने के कािण 

 एक-िौथाई अमभभावकों का मानना है 
कक स्कूलों में अध्यापकों की सांख्या 
पयाषप्त नहीां है।  

 14% लोगों के पविाि में लडके 12-14 
वर्ष की आयु में ही काम किना आिम्भ 
कि देते है।  

 दस प्ततशत लोग कहत े है कक लडके 
स्कूल की औपिारिक मशक्षा की तुलना 
में मदिसा मशक्षा को प्ाथममकता देते है।  

 इसके अततरिक्त पवद्यालयों में पेयजल, 
शौिालय, बबजली जैसी आिािभूत 
सुपविाओां की कमी भी स्कूल छोडने का 
कािण िही हैं। 

 लडकों के सांदभष में परिवािों की कमजोि 
पवत्तीय जस्तगथ स्कूल छोडने का कािण 
िहती है।  

 लडककयों के सांदभष में सामाजजक-िाममषक 
पिांपिा, वैवादहक िीतत-रिवाज व रूदढ़वादी 
दृजष्टकोण स्कूल छोडने के मुख्य कािण 
हैं।  

 इसके  अततरिक्त दिू-दिाज के गााँवों में 
कन्या माध्यममक व कन्या वरिष्ठ 
माध्यममक पवद्यालयों का न होना भी 
लडककयों द्वािा आठवीां कक्षा के बाद 
स्कूल छोडने का पवशरे् कािण है। 
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से एक कािण आवश्यक सांख्या में मशक्षकों का अभाव है। मशक्षकों के अभाव में स्माटष क्लासरूम, 
गखणत-पवज्ञान के उपकिण, जैन-सेट, सौि पैनल की दशा बबना िालक वाले हवाई जहा़ि जैसी 
है। मदहला मशक्षक व छात्राओां के अनुपात की दृजष्ट से िांड नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह व तावडू को छोडकि अन्य  
तीनों िांडों की जस्तगथ अत्यांत दयनीय है। सीमावती ज़िले गुरुग्राम, पलवल से दिू होने के 
कािण इन िांडों में मदहला मशक्षक जाना नहीां िाहती हैं। नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह व तावडू िांड के अलावा अन्य 
िांडों में अध्यापन किना उनके मलए व्यैजक्तक स्ति पि असुपविाजनक है। कुल मशक्षकों में 
मदहला मशक्षकों का प्ततशत लगभग बहुत कम है। इस पि भी एक पवडम्बना यह है कक अस्सी 
प्ततशत मदहला मशक्षक नू ঁঁঁঁঁঁঁঁঁह औि तावडू िांड में कायषित है। इसके कािण बामलका मशक्षक को 
बढ़ावा देने के तमाम प्यास फलीभूत नहीां हो िहे है। कहीां तो मशक्षक-मशक्षाथी का अनुपात 
1:125 या इससे भी अगिक है। कई बाि अध्यापकों के अभाव को दिू किने ले मलए पवद्यालय 
स्ति पि, प्ाथममक कक्षाओां में पढ़ाने वाले मशक्षकों को उच्ि प्ाथममक कक्षाओां व माध्यममक 
कक्षाओां में समायोजजत ककया जाता है। लेककन स्ति के अनुरूप शैक्षक्षक योग्यता व अनुभव न 

होने के कािण पवद्यागथषयों को कोई पवशरे् लाभ नहीां होता। अपपत ुमशक्षण के गुणवत्ता हीन 
होने के कािण पवद्यागथषयों में अरुगि का भाव उत्पन्न होने की सम्भावना बनी िहती है। 

अस्थायी मशक्षकों की तनयुजक्त भी गुणवत्ता पूणष मशक्षण में एक रुकावट है इस शे्रणी के 
अध्यापकों को व्यावसातयक दक्षता बढ़ाने हेतु पवभाग द्वािा आयोजजत प्मशक्षण कायषक्रमों में 
प्ततभागगता किन ेका अवसि नहीां ममलता। परिणाम, मशक्षा क्षेत्र में होने वाले नवािािों स े
इनका परििय नहीां हो पाता। अांतत: इन सबका ख़ाममया़िा पवद्यागथषयों को भुगतना पडता है। 

मेवात एवं िागरूकता 
मेवात के पवर्य में एक सामान्य िािणा है, पवशरे्कि उन लोगों की जो मेवात को दिूस्थ 
(िांडीगढ़ व पांिकूला) में बैठ कि अनुमान लगाते हैं कक यहााँ जागरूकता का अभाव है। 
सामान्यत: ऐसा नहीां है। प्त्यक्षतः लाभकािी सिकािी योजनाओां व कानून की पवमभन्न 
िािाओां का जजतना ज्ञान यहााँ के अनपढ़ या कम पढ़े मलिे व्यजक्त को है वह कभी-कभी 
सुमशक्षक्षत अध्यापकों को भी िौका देता है। गोत्र व पाल की िाजनीतत में वगीकृत लोगों 
के पवमशष के कें द्र में स्थानीय से लेकि अांतििाष्ट्रीय मुदे्द आश्ियष िककत किते है। गुरुग्राम, 
िेवाडी, पलवल जैसे समीपवती ज़िलों में क्या हो िहा है, इसका सांज्ञान उनको हो या न 
हो लेककन इ़ििाइल औि कफमलस्तीन के मध्य क्या िल िहा है, इसका ज्ञान उनको अवश्य 
िहता है। हालाकक, इतनी जागरूकता के बावजूद मशक्षा के क्षेत्र में सबसे तनिले पायदान 
पि िडा मेवात कौतूहल उत्पन्न  किता है। 
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शहिी या कस्बाई क्षेत्रों की तुलना में ग्रामीण अांिल में स्थापपत सिकािी स्कूलों में लडककयों के 
नामाांकन व उपजस्थतत की दशा अत्यांत दयनीय है। पवगत आठ दस वर्ों में सिकािी स्कूलों में 
ममलने वाली सुपविाओां जैसे स्टाइफां ड, वदी, मध्याह्न भोजन आदद के प्लोभन में नामाांकन तो 
बढ़ा है लेककन कक्षा में लडककयों की उपजस्तगथ व पवद्यालय में रुकने की समयावगि में अपेक्षक्षत 
वगृि नहीां हुई है। 

गुणवत्तापूणभ मिक्षा औि ववद्याथथभयों की  खं्यात्मक ववृि 
में ववद्यालय नेततृ्व की र्ूममका   
प्ायः पवमभन्न मांिों से गणुवत्तापूणष मशक्षा की बात होती िहती। मात्र साक्षि होना औि मशक्षक्षत 
होना दो अलग अलग जस्तगथयााँ हैं। मेवात के सांदभष में बात किे तो यहााँ साक्षिता औि मशक्षा 
में कोई पवभाजक िेिा नहीां है। येन-केन-प्कािेण ककसी मशक्षा बोडष या पवश्वपवद्यालय प्माण 
पत्र के रूप में काग़़ि का टुकडा लेना भि ही यहााँ कक लोगों के मलए मशक्षक्षत होने का प्माण 
है। मेवात में मशक्षा प्िाि-प्साि के नाम पि नामिीन पवद्वान व मशक्षा पवशेर्ज्ञ मात्र आांकडों 
तथा शब्दाडांबि तक ही सीममत प्तीत होते हैं। तमाम प्यासों औि सिकाि द्वािा भािी भिकम 
पवत्तीय सांसािनों के प्वाह के बावजूद अपेक्षक्षत परिणाम नहीां आ िहे हैं। ििातल पि देिें तो 
इसके तीन वास्तपवक कािण सामने आते हैं। सघन आबादी, सांकीणष रूदढ़वादी सोि, मशक्षकों 
की उपलब्िता का पवमभन्न िांडों व स्कूलों में असमान पवतिण। 

उपयुषक्त तीनों कािणों पि पयाषप्त ििाष हो िकुी है। पवशरे् ध्यान आकपर्षत किने वाला तथ्य 
यह कक मेवात से बाहि के लोगों की सामान्य िािणा यह है कक यहााँ की सघन आबादी का 
मुख्य कािण अनपढ़ता या जागरूकता का अभाव है। एक सवे इस िािणा को मसिे से ख़ारिज 
किता है। मेव समुदाय के अनपढ़ ही नहीां अपपतु पढ़े मलिे लोग यहााँ तक कक मशक्षकों के भी 
6-6, 7-7 बच्ि ेदेिने को ममलते हैं।     

नाम न बताने की शतष पि एक स्कूल की प्िानािायष ने बताया कक उनके स्कूल में कायषित 
एक मशक्षक्षका को आठवें बच्ि ेकी माता बनने का अवसि प्ाप्त हुआ है। यहााँ जनसांख्या वपृद्ध 
के मूल में अपना सामाजजक औि िाजनैततक दबदबा बनाए ििने की सोि काम किती है। 
अस्तु, इस पि पवशरे् ििाष किना यहााँ समीिीन नहीां है।  

सांकीणष रूदढ़वादी पविािों के प्भावी होने के कािण पवद्यालयों में लडककयों की उपजस्तगथ कम 
िहती है। आम जन की बात छोड ेऐस ेउदाहिणों की कमी नहीां है जहाां मुजस्लम समुदाय के 
मशक्षक भी अपनी लडककयों को तनयममत रूप से स्कूल भेजने में सांकोि किते हैं। ऐसी प्ततकूल 
परिजस्तगथयों में एक स्कूल मुखिया के मलए अपने पवद्यागथषयों को अक्षि ज्ञान से गुणवत्ता 
मशक्षा की ओि ले जाना एक कदठन कायष है। गुणवत्तापूणष मशक्षा से तात्पयष है मशक्षा का वह 
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स्वरूप जो अक्षि ज्ञान तक सीममत नहीां है औि न ही जानकारियों का ढ़ेि औि ज्ञान का 
समुच्िय मात्र है। गुणवत्तापूणष मशक्षा ऐसी मशक्षा है जो छात्रों के अांदि कािण-कायष के सम्बांि 
की समझ पवकमसत किे, जो उन्हें तकष पूणष औि पववेकशील बनाए जो उनके हृदय का पवस्ताि 
कि उसे िाष्ट्रीय औि िाष्ट्रीय से वैजश्वक बना दे। मेवात की जदटल सामाजजक सांििना औि 
अपने सीममत अगिकाि के साथ स्कूल नेततृ्व बहु आयामी जजम्मेदारियााँ मलए हुए हैं। 
1. उपलब्ध  ं ाधनों का अथधकतम उपयोग : 
यद्यपप  सांसािन पवशरे् ककसी अन्य सांसािन का पूणष पवकल्प नहीां हो सकता तथापप पपछले 
कुछ वर्ों में, पवशरे्कि कोिोना काल में समाज के 
अन्य क्षेत्रों की तिह मशक्षा के क्षेत्र में भी नई 
वैकजल्पक व्यवस्था देिने को ममली है। कक्षा कक्ष 
में अध्यापन का स्थान पयाषप्त अांश में ऑनलाइन 
अध्यापन ने ले मलया है। इन परिजस्तगथयों में 
अध्यापकों की कमी से जूझ िहे पवद्यालय के छात्रों 
को बहुत लाभ ममला है। स्कूल मुखिया अध्यापकों 
की कमी की जस्थतत में मशक्षण अगिगम सामग्री 
(TLM) के आितुनक उपकिणों जैसे कम्प्यूटि, 
प्ोजेक्टि, स्माटष बोडष, पेन ड्राइव व यू-ट्यूब िनैल 
online classes आदद का भिपूि उपयोग कि सकत े
हैं। अथाषत ममगश्रत अगिगम (blended learning) 
को पवद्यालय मशक्षा का अमभन्न अांग बनाने के 
प्यास किे। इनके माध्यम से पवर्य पवशरे्ज्ञों द्वािा 
तैयाि पाठों (भार्ण व मुदद्रत पाठ्य सामग्री) तक पवद्यागथषयों की पहुाँि सिल हो जाएगी। 

पवद्यालय मुखिया ऐसी वैकजल्पक व्यवस्था कि सकता है कक वरिष्ठ कक्षाओां के पवद्याथी 
अपने पवद्यालय की छोटी कक्षाओां के पवद्यागथषयों को स्व प्ेिणा से पढ़ा सकें । इसका दोहिा 
लाभ होगा। बड ेपवद्यागथषयों में स्वाध्याय की आदत का पवकास होगा तथा उनके अमभव्यजक्त 
कौशल में भी तनिाि आएगा। अमभव्यजक्त कौशल ककसी भी व्यजक्त के व्यजक्तत्व का अत्यांत 
प्भावी पक्ष होता है। उनमें पवर्य पवशरे् के ज्ञान औि योग्यता का भी पवस्ताि होगा। 

कई बाि हम देिते हैं कक पवद्यालय के तनकटवती परिवेश में मूल्यवान सांसािन अनुपयोगी 
दशा में उपलब्ि िहते हैं। सेवा तनवतृ मशक्षक, गिककत्सक, सैन्यकमी या अगिकािी, बैंककमी, 
अध्ययनित कॉलेज पवद्याथी आदद ऐसे ही मूल्यवान मानव सांसािन हैं जजनका बेहति उपयोग 
स्कूल नेततृ्व द्वािा ककया जा सकता है। इनके द्वािा प्दत्त ज्ञान व अनुभव में छात्रों की 
साझदेािी तनजश्ित रूप से पवद्यागथषयों में ज्ञान विषन औि ििनात्मक प्ेिणा का कायष किेगी। 
2.  मुदाय के लोगों  े  म्पकभ  :                                               

ममथश्रत मिक्षा प्रणाली 
ममगश्रत मशक्षा प्णाली या ब्लेंडडे 
मशक्षा एक औपिारिक मशक्षा 
कायषक्रम है जजसमे पवद्याथी 

पाठ्यक्रम का एक भाग कक्षा मे 
पूिा किता है औि दसूिा भाग 

डडजजटल एवां ऑनलाइन सांसािनो 
का प्योग किके मसद्ध किता है। 
ब्लेंडडे मशक्षा मे समय, जगह, 
पवगि तथा गतत का तनयांत्रण 
पवद्याथी के हाथ मे है। 

https://www.ugc.ac.in/pdfnews/6100340_Concept-Note-Blended-Mode-of-Teaching-and-Learning.pdf
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a) पवद्यालय मुखिया द्वािा स्थानीय समुदाय के पवमभन्न सांगठनों के प्मुिों व आम लोगों 
से सम्पकष  पवद्यालय में छात्रों की उपजस्तगथ व अनुशासन को बनाए ििने में बहुत 
सहायक हो सकता है। मवेात के सांदभष में, दीनी तालीम के वाहक मुल्ला- मौलपवयों को 
आश्वस्त ककया जाना िादहए कक दीनी तालीम व दतुनयावी तालीम एक-दसूिे के पूिक 
हैं न कक पिस्पि पविोिी। आत्मा के पोर्ण के साथ-साथ देह का पोर्ण भी ़िरूिी है।  

b) इसके अततरिक्त स्कूल नेततृ्वकताष समाज के प्बुद्ध लोगों से सम्पकष  कि समय-समय 
पि या कम से कम पवशेर् अवसिों पि नई िाष्ट्रीय मशक्षा नीतत व अपने पवद्यालय की 
वापर्षक योजना के बािे में ििाष कि सकता है। 

c) मुखिया पवद्यालय के तनकटवती परिवेश में िहने वाले क्षेत्र पवशरे् में ख्याततप्ाप्त लोगों 
को आमांबत्रत कि छात्रों से उनके साथ सांवाद किने की व्यवस्था कि सकता है। इसका 
लाभ यह होगा कक पवद्यालय में कायषित मशक्षकगण व पवद्यालय नेततृ्व के प्यासों के 
प्तत लोगों का पवश्वास बढ़ेगा, भौततक सुपविाओां की उपलब्िता में बाह्य सहयोग की 
सम्भावना बनेगी तथा पवद्यालय के वाताविण की एकिसता दिू होने पि छात्र अगिक 
समय तक पवद्यालय में रुकें गे। यही नहीां वे पाठ्य पुस्तकों से बाहि की दतुनया का 
साक्षात्काि किेंगे। जीवन के बहुिांगी व बहुआयामी स्वरूप से छात्रों को वांगित नहीां ककया 
जा सकता।  

d) मानव मन तनत नवीनता का अमभलार्ी है। नवीनता ही कौतूहल को जन्म देती है तथा 
मनुष्य को आकपर्षत किती है। स्कूल मुखिया का यह दातयत्व है कक वह छात्रों की आयु 
व कक्षा स्ति को देिते हुए यथा अवसि  नवीनता का सजृन किे। साथ ही अध्यापको 
को मशक्षण मे नवीनता लाने के मलए प्ोत्सादहत किे।  

 

3. िैक्षक्षक पयभटन को बढावा  
सामान्यत: व औपिारिक अथष में ‘शैक्षक्षक पयषटन’ का सम्बन्ि वैज्ञातनक एवां ऐततहामसक महत्व 
के प्ािीन स्थलों का भ्मण, भौगोमलक भू-आकृततयों के बाह्य रूप व आांतरिक सांििना का 
दशषन तथा महा पुरुर्ों के स्मािक स्थलों या प्ािीन भवनों की वास्तुकला का दशषन िहा है 
ककां त,ु जजस प्काि ‘मशक्षा’ को परिभार्ा की सीममत परिगि में नहीां बाांिा जा सकता उसी प्काि 
‘शैक्षक्षक पयषटन’ को भी इततहास, भूगोल या पवज्ञान के ककसी तनजश्ित ढााँि ेमें नहीां ििा जा 
सकता। अपने व्यापक अथष में हि प्काि का पयषटन शैक्षक्षक पयषटन के दायिे में आता है क्योंकक 
वह व्यजक्त के व्यजक्तत्व के ककसी न ककसी अांश का तनमाषण या पोर्ण किता है। यह ककसी 
व्यजक्त के मलए क्षुद्र्ता से पविाटता की ओि ले जाने का मागष प्शस्त किता है। मेवात के लोगों 
में पवशरे्कि मेव मदहलाओां द्वािा पयाषप्त मात्रा में पयषटन नहीां किना बामलका मशक्षा के पवस्ताि 
में एक बडा अभाव है औि मेवात में बामलका मशक्षा तनम्न स्ति पि है। लडककयों को औपिारिक 
मशक्षा के मलए स्कूल भेजना है या नहीां, इसका तनणषय परिवाि की मदहलाएाँ ही अगिकति किती 
हैं। आगथषक कमजोिी व िेल यातायात की सुपविा न होन ेके कािण अगिकति मदहलाओां के 
मलए पयषटन आज भी ददवास्वप्न है। अस्तु/अथाषत, प्श्न यह है कक इस जस्तगथ में स्कूल नेततृ्व 
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से क्या अपेक्षा हो सकती है? हरियाणा स्कूल मशक्षा पवभाग द्वािा िाजकीय पवद्यालयों के छात्र- 
छात्राओां को िाज्य तथा िाज्य से बाहि तनशुल्क भ्मण की व्यवस्था किने का प्ाविान है। 
मेवात में बामलका मशक्षा स्कूल मुखिया को िादहए कक वह भ्मण पि जाने वाले पवद्यागथषयों के 
दल में छात्राओां की सांख्यात्मक प्ततभागगता को बढ़ाए क्योंकक आज की लडककयााँ भपवष्य की 
माताएाँ हैं। इससे लडककयों का दृजष्टकोण व्यापक औि उदाि बनेगा तथा कालाांति में बामलका 
मशक्षा के प्साि में सहायक होगा।  

छात्राओां को ऐसे कायषस्थलों, व्यावसातयक प्ततष्ठानों यथा कोपोिेट हाउस, बैंक, गिककत्सालय, 
पवद्यालय, कॉल सेंटि, आदद का भ्मण अवश्य किाया जाना िादहए जहाां काम किने वालों में 
अगिकति मदहला हों। इससे उनको मलांग भेद की तनस्सािता का बोि होगा। साथ ही वे इस 
बात को समझ पाएाँगी कक मशक्षा केवल लडकों के मलए ही नहीां अपपतु उनके मलए भी ़िरूिी 
है। इस कायष के मलए स्कूल मुखिया पवद्यागथषयों के कल्याण के मलए जमा की गई तनगियों का 
भी उपयोग कि सकते हैं।  

स्कूल प्बांिन सममतत के मुखिया भी तथा सदस्यों को पवश्वास में लेकि भ्मण पि जाने वाले 
पवद्यागथषयों के दल में उनके कुछ मदहला अमभभावकों को भी सजम्ममलत ककया जा सकता है। 
इससे माताएाँ भी मेवात से बाहि की दतुनया में मशक्षाजतनत बदलावों को अपनी आाँिों से देि 
सकें गी। उनकी समझ में आएगा की जीवन में सुिद परिवतषन के मलए मशक्षा ही एक मात्र 
सािन है।  

4. िैक्षक्षक पाठ्यक्रम में व्यव ातयक मिक्षा का  मावेि   

पवगत लगभग एक दशक से कें द्र व िाज्य सिकाि द्वािा पवद्यालय तथा महापवद्यालय स्ति 
पि कौशल युक्त भाित के तनमाषण के मलए NSQF (NATIONAL SKILL QUALIFICATION 
FRAMEWORK) के अांतगषत युवाओां को कुशल बनाने के मलए िो़िगािोन्मुिी मशक्षा देने का 
कायष हो िहा है ताकक हमािे मशक्षा सांस्थान प्माण पत्र औि डडगग्रयों के मुद्रक औि पवतिक मात्र 
बनकि न िह जाएाँ। ििातलीय वास्तपवकता की हम बात किें तो पाते है कक हम इस लक्ष्य के 
आस पास भी नहीां है। स्वयां कौशल हीन, अल्पकामलक मशक्षकों से कुशल युवाओां के गढ़ने की 
आशा ििना व्यथष है। इसके अततरिक्त अलग अलग क्षेत्रों की जल वायु, प्ाकृततक सांसािनों 
औि कायष सांस्कृतत में पयाषप्त पवमभन्नता देिने को ममलती है। इसमलए अलग-अलग क्षेत्रों में 
जस्तथ पवद्यालयों के मलए लगभग एक जैसी व्यवसातयक मशक्षा देना तकष  सांगत नहीां है। ककसी 
भी क्षेत्र पवशरे् के पवद्यागथषयों को दी जाने वाली व्यावसातयक मशक्षा यथासांभव उस क्षेत्र की 
जलवाय,ु प्ाकृततक सांसािनों, कायष सांस्कृतत की पिम्पिाओां औि सामाजजक िीतत-रिवाजों के 
अनुकूल होनी िादहए।  

a) Automobile  ंबंधी प्रमिक्षण - कुछ हुनि या कौशल ऐसे होते है बच्िा जजन्हें अपने  
परिवाि में िह कि सहजता से सीि लेता है। उसके मलए उसे ककसी पवशरे् औपिारिक 
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प्मशक्षण की आवश्यकता नहीां होती है। स्कूल मखुिया का दातयत्व है की वह अपन े
पवद्यागथषयों के मलए उपयुषक्त तत्वों को दृजष्ट में ििते हुए मशक्षा पवभाग के समक्ष 
कौशल पवशरे् के प्मशक्षण की सुपविा प्दान किने का प्स्ताव ििता िहें। यह ठीक है 
की कौशल पवशरे् के मलए सांसािन उपलब्ि किाना व मशक्षकों की तनयुजक्त स्कूल 
मुखिया के अगिकाि क्षेत्र में नहीां है। ऐसी जस्तगथ में वह क्या कि सकता है ? इसका 
उत्ति सिल नहीां है। मेवात के सांदभष में हम कह सकते हैं कक यहााँ कृपर् के बाद दसूिा 
सबसे बडा व्यवसाय ट्रक िालन (TRUCK DRIVING) तथा इनके िि-ििाव  से जुडे 
कायष हैं। अतः AUTOMOBILE के क्षेत्र में छात्रों के मलए काफी सम्भावना है। स्कूल 
मुखिया पुस्तकीय ज्ञान के साथ साथ, अमभभावकों की सहमतत व मशक्षा पवभाग की 
अनुमतत से स्थानीय शहिों में सांिामलत तनजी AUTOMOBILE WORKSHOPS में 
छात्रों को इससे सांबांगित कौशल पवद्यालय में किवाने औि सीिने की व्यवस्था कि 
सकता है।  

b) कृवर्  ंबंधी कायभ - मेवात की जलवायु व ममट्टी िटे्ट फलों के उत्पादन तथा उस पि 
आिारित िाद्य प्सांस्किण उद्योग के मलए बहुत अनुकूल है। तैयाि माल को बा़िाि 
तक पहुाँिने के मलए सडक मागष की सुपविा भी है। तनमाषणािीन ददल्ली-बडोदिा-मुांबई 
िाष्ट्रीय महामागष मेवात को दिूवती बा़िािों से जोड देगा। मेवात के ककसी भी पवद्यालय 
में बाग़वानी एवां िाद्य प्सांस्किण के कौशल प्मशक्षण की सुपविा नहीां है। इस प्काि 
की सुपविा तनस्सांदेह अमभभावकों को अपने बच्िों को पवद्यालय भेजने के मलए प्ेरित 
किेगी। 

c)  ाहम क भ्रमण व पयभटन - मेवात के उत्तिी मसिे से दक्षक्षणी मसिे तक अिावली पवषत 
शृांिला फैली हुई है। इस पवषत माला में साहमसक भ्मण या पयषटन की अपाि सम्भावना 
तनदहत हैं क्योंकक इस ददशा में यहााँ अांश मात्र भी कायष नहीां हुआ है। इसमलए यहााँ के 
पवद्यालयों में साहमसक भ्मण या पयषटन स ेसांबांगित कौशल प्मशक्षण की आवश्यकता 
है। इस सांदभष में पवद्यालय मुखियााँ अपने पवद्यालय के बच्िों के मलए camping आदद 
का प्ाविान कि सकता है।  

बाल वववाह एवं बमलका मिक्षा  
समुदाय के लोगों से बातिीत किने पि पता लगा कक अगिकति लोग लडककयों को 
स्कूल केवल इसमलए नहीां भेजते की कहीां वे  ककसी लडके के साथ भाग कि अपनी 
इच्छा से पववाह न कि लें । उनका मानना है लडकी का पववाह कहााँ औि ककसके 
साथ होगा, इसका अगिकाि उसके माता- पपता को ही है। लडकी अपनी इच्छा से 

पववाह किे, यह उनके मलए घोि अपमान की बात है। 



SLA Haryana | 2021-22 | नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह (हरियाणा) में माध्यममक एव ंउच्च मिक्षा | श्री जितेंद्र म हं  Page 14 

 

d) यहााँ की लकडडयााँ अपन ेपारिवारिक परिवेश में मेहांदी लगाना, गित्रकािी किना, ममट्टी 
की कलाकृततयााँ बनाना, फसलों के अपमशष्ट से घिेलू उपयोग की िांग-बबिांगी आकर्षक 
वस्तुओां (िांगेिी, डमलया आदद) का तनमाषण किना आदद कौशलों में सहज ही तनष्णात 
हो जाती है। यदद पवद्यालयों में उनके इन सहज कौशलों को औपिारिक प्मशक्षण, 
वस्तुओां के व्यावसातयक उत्पादन व पवपणन की व्यवस्था हो जाए  तो बामलका मशक्षा 
के पवस्ताि में यह कदम मील का पत्थि हो सकता है। इसी सांदभष में यदद बामलकाओां 
को ककस तिह अपने कौशलों को वे व्यवसातयक रूप दे सकती है, इसे औि अगिक 
तनिाि सकती है, घि बैठे कैसे आत्मतनभषि हो सकती है आदद ददशा में तनदेशन ददया 
जाना िादहए।  

तनष्कर्भ  
प्त्येक पवद्यालय मुखियााँ जजसे हरियाणा के नूाँह क्षेत्र में कायष किने का अवसि ममले, उसे 
अवश्य ही एक मेवात क्षते्र में अनुभव लेना िादहए। हरियाणा िाज्य में मेवात क्षेत्र को एक 
अलग क्षेत्र घोपर्त ककया गया है जजसके पवमभन्न साांप्दातयक, क्षेत्रीय, भार्ीय, शैक्षक्षक, यहााँ के 
लोगों के दृजष्टकोण सांबांिी कािण िहे है। इस तनणषय को समथषन न देते हुए, मेवात क्षेत्र में 
प्ािायष के रूप में कायषित लेिक का सुझाव यही है कक मेवात में सफल एवां उपयोगी कायषकाल 
के मलए प्त्येक मुखियााँ को सवषप्थम इसे हरियाणा का एक महत्त्वपूणष अांग मानना होगा। 
दसूिा यहााँ के िाममषक पवश्वासों को प्श्न न किते हुए यहााँ के लोगों को जजतना हो सके 
जागरूकता देते हुए अपनाना होगा। उल्लेिनीय है कक यहााँ के लोग मशक्षा तो ग्रहण किना 
िाहते है पिन्त ुअपने रूदढवादी पविािों औि पवश्वासों के साथ। वतषमान समय प्त्यक्ष रूप स े
इन रूदढवादी पविािों का पविोि किने का नहीां है अपपतु उनको नजिअांदाज किते हुए यहााँ के 
नागरिकों को जीवन में सफलता, सिलता एवां प्गतत से परिगित किाना है। तदपुिाांत व ेस्वतः 
ही छात्रों को आत्मतनभषिता का स्वाद पता िले उस ददशा में उन्हें प्िेणा औि अवसि देने है। 
मेवात में कायष किना िुनौतीपूणष जरूि है पिन्तु यहााँ ककसी भी एक छात्र की सफलता का 
जरिया बनना आत्म सांतुजष्ट का ििम हो सकता है। 
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डॉ० जजतेंद्र मसांह 'कौमशक' रािकीय वररष्ठ माध्यजमक जवद्यालय पनुहाना नूঁঁঁঁঁঁঁঁঁह, 
हरियाणा मे प्िानािायष के पद पि सेवाित है । आप दहन्दी पवर्य 
मे पी एि डी एवां नेट क्वामलफाइड है। आपको सात वर्ष का 
महापवद्यालय में अध्यापन अनुभव है।  
दहन्दी भार्ा मशक्षण पि िाज्य शैक्षक्षक अनुसांिान एवां प्मशक्षण 
परिर्द गुरुग्राम में माड्यूल लेिन व सेतु पाठ्यक्रम तनमाषण कायष 
मे आपकी अहम भूममका िही है।  


