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मनीषा और अɊ...यािचकाकताŊ 
  
 बनाम  
 
हįरयाणा राǛ और अɊ...Ůितवादी 
 
चंडीगढ़ मŐ पंजाब और हįरयाणा के उǄ Ɋायालय मŐ 
 
 
 कोरम: माननीय ŵीमान. जİːस सुवीर सहगल 
वतŊमान: ŵी राŠल िसंह, यािचकाकताŊओ ंके वकील।  
सुवीर सहगल जे. (मौİखक) 

 1. िदनांक 02.05.2022 के संलưक पी-1 के िववािदत पũ को रȞ करने 
के िलए सिटŊओरारी की Ůकृित मŐ एक įरट जारी करने की मांग करते Šए तǽाल 
यािचका दायर की गई है, िजसके तहत यािचकाकताŊओ ंको 5,000/- Ŝपये Ůित 
माह का मानदेय िदया गया है। हįरयाणा राǛ मŐ लागू Ɋूनतम मजदूरी के अनुसार 
यािचकाकताŊओ ंको वेतन देने के िलए उȅरदाताओ ंको एक परमादेश जारी करने के 

िलए एक और ŮाथŊना की गई है। 
 2.यािचकाकताŊओ ंके वकील का कहना है िक यािचकाकताŊओ ंको आयुˆान 
भारत रा Ō̓ ीय ˢा˖ सुरƗा िमशन के तहत आयुˆान िमũ के ŝप मŐ िनयुƅ िकया 
गया है और उɎŐ करनाल मŐ तैनात िकया गया है। उनका कहना है िक िदनांक 

02.05.2022, अनुबंध पी-1 के िविशʼ िदशािनदőशो ंके बावजूद, यािचकाकताŊओ ंको 
Ɋूनतम मजदूरी नही ंदी जा रही है। 
 3. इसके िवपरीत, िवȪान राǛ के वकील ने यािचका का िवरोध िकया है 
और Ůˑुत िकया है िक यािचकाकताŊ संिवदा कमŊचारी हœ और उɎŐ सरकार Ȫारा जारी 
िकसी भी अिधसूचना या िनदőश का लाभ नही ंिमल सकता है। उनके Ȫारा CWP-
25134-2022 शीषŊक मŐ इस Ɋायालय Ȫारा पाįरत िदनांक 23.11.2022 के िनणŊय 
पर भरोसा रखा गया है 
 सूरज और अɊ बनाम हįरयाणा राǛ और अɊ। 
 4. मœने पƗो ंके वकील को सुना है और उनकी संबंिधत दलीलो ंपर िवचार िकया है। 
 5. सूरज मामले (सुŮा) मŐ इस Ɋायालय की एक समɋय पीठ को एक 

समान मुȞा पकड़ा गया था, जहां यािचकाकताŊओ ंके समकƗो ंने मािसक 

मानदेय/पाįरŵिमक बढ़ाने का दावा करते Šए इस Ɋायालय का दरवाजा खटखटाया 
था, िजसे अˢीकार कर िदया गया है। िनɻिलİखत अवलोकन:- 



  6. केस फ़ाइल के अवलोकन से पता चलता है िक इसमŐ तȚो ंके 

िववािदत Ůʲ शािमल हœ, िजɎŐ असाधारण įरट Ɨेũािधकार के तहत हलफनामो ंके 

आधार पर नही ंमाना जा सकता है। 
  7. यह ˢीकार िकया गया िक यािचकाकताŊओ ंकी सेवाएं अनुबंध के 

आधार पर ली गई थी।ं संिवदा कमŊचारी के पास केवल रोजगार अनुबंध के चारो ंकोनो ं
तक सीिमत सीिमत अिधकार हœ। अनुबंध के संदभŊ मŐ संिवदाȏक सेवाओ ंको जारी 
रखना और/या बंद करना िनयोƅा का िवशेषािधकार है। मेरा िवचार है िक अनुबंध 
का मामला होने के संिƗɑ आधार पर, इस Ɋायालय को अपने असाधारण įरट 
Ɨेũािधकार का Ůयोग नही ंकरना चािहए। 
  8. यह Ɋायालय कमŊचाįरयो ंको अनुबंध पर िनयुƅ करने के 

िनयोƅा के िववेक के Ɨेũ मŐ हˑƗेप करने से परहेज करेगा। 
  9. यािचकाकताŊओ ंको उिचत वैकİʙक उपाय खोजने की ˢतंũता 
के साथ खाįरज िकया जाता है, जैसा िक सलाह दी जा सकती है और कानून के 

तहत उपलɩ है।" 
 

      6. उपरोƅ के मȞेनजर, सूरज के मामले (सुŮा) मŐ फैसले के बाद, 
यािचकाकताŊओ ंको कानून के तहत उपलɩ वैकİʙक उपाय, यिद कोई हो, का 
सहारा लेने की ˢतंũता के साथ įरट यािचका खाįरज की जाती है। 

 
 
24.04.2023    सुवीर सहगल(जज) 
शीतल   

       
Ɛा बोल रहे हœ/तकŊ  कर रहे हœ: हाँ/नही ं 
Ɛा įरपोटŊ करने योƶ है: हाँ/नही ं
 


