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ূপ�ােয়েতর ভিমকা, দািয়�, �মতা এবং কত�ব�

ূভারত সরকার, সংিবধােনর ৭৩তম সংেশাধনীর মাধ�েম প�ােয়িত রাজ �িত�ান�িলেক অ�ভ�� 

কের একিট �ব�িবক পদে�প িনেয়েছন। সংিবধােনর ৭৩তম সংেশাধনীর মাধ�েম িবিভ� �েরর 

প�ােয়তেক সাংিবধািনক ময�াদা �দান করার মাধ�েম তােদর �মতা ও কাজ িনিদ�� করা হেয়েছ।

ুসংিবধােনর ১১তম তফিশেল তািলকাভ� ২৯িট িবষেয়র সােথ স�িক�ত অথ�ৈনিতক উ�য়ন ও 

সামািজক ন�ায়িবচােরর জন� পিরক�না �ণয়ন ও বা�বায়েনর ��ে� প�ােয়ত�িলর দািয়� ও 

�মতা হ�া�েরর িবধান রেয়েছ। প�ােয়িত রাজ ব�ব�ার ি��রীয় কাঠােমােত, �াম প�ােয়ত হল 

সব�িন� �র। এক বা একািধক �াম িনেয় একিট �াম প�ােয়ত গিঠত হয়। প�ায়িত রাজ ব�ব�ার 

পরবত�ী �রিট প�ােয়ত সিমিত এবং সেব�া� �রিট হল �জলা পিরষদ।

অংশ (পাট�) – ১
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প�ােয়িত রাজ �িত�ান�িলর �মতায়েনর জন� প�ােয়ত এবং তােদর িনব�ািচত জন�িতিনিধেদর 

ুূ ৃভিমকা, অিধকার, দািয়� ও কত�ব�, প�ােয়িত রাজ ম�ক, এই তথ� সম� পি�কািটর মাধ�েম �কাশ 

করার উেদ�াগ িনেয়েছন।



ুসাংিবধান অনযায়ী �াম প�ােয়ত সামািজক ও অথ�ৈনিতক উ�য়নসহ মানব উ�য়েনর ল�� অজ�েনর 

ৃজন� �ায়�শািসত সং�ার একিট �র িহসােব কাজ করেব এবং রাজ� সরকার কত�ক িনধ�ািরত শত� বা 

�দ� িনেদ�শাবলী সােপ� সকেলর জন� সামািজক ন�ায়িবচার িনি�ত করেব।

১. �াম প�ােয়েতর দািয়�

১.১ �াম প�ােয়েতর আবিশ�ক (Obligatory Duties) দািয়�:

১. পিরক�না ��ত করা

2

ৃ ৃ ু�িতিট রােজ� পথক পথক প�ােয়িত রাজ আইন বলবৎ আেছ। এই আইন অনসাের �ধান এর 
ৃ�নতে� �াম প�ােয়ত�িল চার ধরেনর কত�ব� পালন কের, �যমন আবিশ�ক, ন�� বা হ�া�িরত, 

ূঐি�ক ও পিরপরক কাজ।

পাঁচ বছেরর জন� একিট উ�য়ন পিরক�না �ণয়ন। উপল� স�েদর উপর িভি� কের �েয়াজনিভি�ক তা 

সংেশাধন ও হালনাগাদ করা।

(ক)

পেরর বছর ��ািবত কাজ করার জন� �িত বছেরর একিট উ�য়ন পিরক�না ��ত কের রাখা।(খ)

�ক� �পায়ণ।(গ)

২। �াম প�ােয়ত বািষ�ক পিরক�নায় িনধ�ািরত �ক��িলর বা�বায়ন করেত পারেব অথবা 
    �েয়াজেন হ�া�র করেত পাের-

ুূ�াে��র উ�য়ন সং�া� ও �রাগ �িতেরাধমলক কাজ, �জনন ও িশ� �া�� পিরেষবা, পি�র মান উ�য়ন, 

জন�া�� ব�ব�াপনা, উপ-�া��েক� ও িডসেপনসািরর র�ণােব�ণ ও উ�য়ন।

(ক)

ুু ু ু�াক-�াথিমক িশ�া এবং �াথিমক িশ�া সহ িশ�েদর �েল ভিত� করা, �ল ছুটেদর �লমখী করা, 

সা�রতা অিভযান, �া�বয়�েদর জন� এবং যারা িবদ�ালেয়র বাইের রেয়েছ তােদর জন� সামািজক, 

ৃ ূ ূকািরগির ও বি�মলক তথা �থাবিহভ�ত িশ�ার ব�ব�া।

(খ)

ুমিহলা ও িশ�েদর উ�য়ন, মিহলােদর �মতায়ন, �িনভ�র �গা�ীর গঠন এবং সুেযাগ-সুিবধা �দান, �� 

ৃ ূঋণদান ও অন�ান� কম�সিচর জন� ঋণ �দান, আয় বি� ও অন�ান� উ�য়নমলক কাজকম� পিরচালনার জন� ূ

�ক� �হণ।

(গ)

অন�সর ও সমােজর িপিছেয় পড়া ��ণী এবং িবেশষ চািহদা স�� ব�ি�েদর উ�য়েনর জন� সামািজক 

ূকল�াণ মলক কাজ।
(ঘ)

ৃমহামারী �িতেরাধ করার জন� প�েদর িটকাকরণ এবং কি�ম �জনন কম�সিচ �পায়েণর মাধ�েম গবািদ ূ

প�র উ�য়ন।
(ঙ)

ুৃবীজ, �জব সার, কীটনাশক, কিষ য�পািত িবতরেণর জন� উপেভা�ােদর িনব�াচন এবং �সচ ও নতন ফসল 
ৃ�বত�েনর মাধ�েম কষকেদর উৎসাহ �দান।

(চ)



১. ২ �াম প�ােয়েতর ন�� বা হ�া�িরত

  (Transferred Duties) দািয়�:

(১)  একিট �াম প�ােয়ত করেবঃ-

ু�াম সভার িনিদ�� এলাকার জন� �নওয়া িস�া� অনযায়ী অ�ািধকােরর িভি�েত 

উপেভা�ােদর িচি�তকরণ, িবিভ� �ক� বা কম�সিচর �য তািলকা ��ত করা হয় তা �াম ূ

প�ােয়ত বাদ িদেত বা অ�ীকার করেত পারেব না যিদ বাদ িদেত হয় তাহেল আইন 

�মাতােবক �কন স�ব নয় �সিট িলিখতভােব জানােত হেব।তেব শত� থােক, �াম প�ােয়ত 

ুযিদ ি�র কের �য, আইন বা �কােনা িবিধ, আেদশ বা িনেদ�িশকা অনযায়ী �াম সভায় �নওয়া 

�কােনা িস�া� �হণেযাগ� বা বা�বায়নেযাগ� নয়, তা হেল তার িস�া� অিবলে� �াম সভার 

পরবত�ী সভায় উপ�াপেনর জন� জানােত হেব।
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ু ুট�াংক, ক�ানাল িনম�াণ, �� �সচ �কে�র র�ণােব�ণ এবং �াম প�ােয়েতর কােছ হ�া�র করা নতন 

�ক��িলর জন� উপেভা�া কিমিটর মাধ�েম জল অিভকর সং�হ।
(ঞ)

ু ৃ�� �সচ/জেলর ব�ব�াপনা, মি�কা সংর�ণ ও জলিবভািজকা উ�য়ন.(ট)

ূ ূনলকপ, কপ, ট�াংক িনম�াণ ও র�ণােব�ণ এবং জলাধার ও জল সরবরােহর উৎস�িলেক পির�ার ও 
ু ুজীবাণম� করা।

(ঠ)

জনপথ িনম�াণ, র�ণােব�ণ ও �মরামত এবং তার সংর�ণ(ড)

বৃ�েরাপণ ও চারা িবতরেণর মাধ�েম সামািজক বনসৃজন ও খামার এলাকায় বনা�ল স�সারণ এবং 

�ালািন ও প�খাদ� চােষর ব�াপাের উৎসাহ �দান।
(ঢ)

কিঠন ও তরল বেজ��র িনরাপদ িন�াশন ও ব�ব�াপনার মাধ�েম পিরেবেশর �াে��র উ�য়ন এবং �কাশ� 

এলাকা দূিষত ও অপির�� রাখােক িনয়�ণ করা।
(ণ)

জলাশয় খনন ও র�ণােব�ণ, সিঠক প�িতেত মাছ চাষ ও মাছ ধরা, মািট ও জল পরী�া, িমিন-িকট 
ুসরবরাহ এবং উ�ত �যি� স�সারেণর মাধ�েম মাছ চােষর উ�য়ন।

(ছ)

ু ু ূ�� ও কিটর িশে�র �সার এবং কািরগরেদর উ�য়েনর জন� জনকল�ানমলক কাজ।(জ)

�রশন কাড� িবতরেণর জন� উপেভা�ােদর িচি�তকরণ ও বাছাই এবং গণব�ন ব�ব�ার মাধ�েম খাদ�শস� 

িবতরণ িবষেয় নজরদারী।
(ঝ)

কম�সং�ান সং�া� কম�সিচ ছাড়াও �য �কানও কম�সিচর �পায়ণ করেত পাের, তাছাড়া রাজ� সরকােরর ূ ূ
ৃু ুঅনমিত িনেয় রাজ� সরকার বা অন� �কানও যেথাপয� কত�প� দািয়� িদেল �যেকােনা কােজর �পায়ণ, 

�যেকােনা আইেনর �েয়াগ অথবা �যেকানও সং�া বা �িত�ান পিরচালনা করেত পারেব।

(ণ)

ূ(খ) জনকল�াণমলক �কান কােজর পিরচালনা বা র�ণােব�ণ, অথবা অন� �কানও সং�ােক যিদ এই দািয়� 

ন�� বা হ�া�র করা হয় তার পিরচালনা এবং িনয়�ণ করেত পারেব।
(ণ)

(৩) 



১. ৩ �াম প�ােয়েতর ঐি�ক (Regulatory Duties) কত�ব�:
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�াম প�ােয়ত তার িনব�াচনী এলাকার মেধ� িনধ�ািরত শত� সােপে� �য �য কাজ করেবঃ

ুসমেয় সমেয় রাজ� সরকােরর িনেদ�শ অনযায়ী �য �য কােজর দািয়� �দওয়া হেব তা পালন করা বা হ�া�র 

করা ।
(ণ)

যিদ রাজ� সরকার মত �পাষণ কেরন �য �কানও �াম প�ােয়ত ধারাবািহকভােব তার উপর 

ন�� দািয়� �খলাপ করেছন তাহেল রাজ� সরকার ঐ �াম প�ােয়েতর কাছ �থেক তার 

কারণ�িল িলিপব� করার পর �সই কাজ�িল �াম প�ােয়েতর কাছ �থেক �ত�াহার কের 

িনেত পােরন এবং ঐ কাজ প�ােয়ত সিমিতেক ন�� করেত পােরন এবং এই দািয়� 

নবগিঠত �াম প�ােয়ত িনব�ািচত না হওয়া এবং কাজ �� না করা অবিধ চলেব।

১.৩ 

ুু�াম প�ােয়ত এলাকার মেধ� �কােনা ব�ি� প�ােয়েতর �াক অনমিত ব�তীত নতন পিরকাঠােমা বা বাড়ী 

িনম�াণ বা স�সারণ করেত পারেবন না এবং এই পিরকাঠােমা বা বাড়ী িনম�াণ পিরেবেশর সুর�া ও 

িনম�াণিবিধ �মেন করা হেব।

(ক)

ুএই আইন অনসাের �াম প�ােয়ত কর, অিভকর, �� ধায� করেত পাের।(খ)

ব�বসার িনব�ীকরণ করা যােব যিদ না এই ধরেনর ব�বসা বা ব�বসার িনব�ীকরণ আপাতত �কােনা 

আইেনর �ারা ব� করা থােক।
(গ)

�মাটর �ভিহেকল এ�া� এর অধীেন িনবি�ত হওয়া গািড় ছাড়া অন� যানবাহেনর িনব�ীকরণ করা।(ঘ)

ূ�সেচর বা ব�বসািয়ক কােজর জন� ব�ব�ত �মাটরচািলত অগভীর বা গভীর নলকপ�িলেক িনব�ীকরণ করা (ঙ)

ুৃএলাকায় �িতিট জ� ও মত� িনব�ীকরণ করা।(চ)

ুএই আইন অনসাের �াম প�ােয়েতর িনজ� তহিবেলর িনয়�ণ, পিরচালনা এবং ব�ব�াপনা করা।(ছ)

ুরাজ� সরকােরর আেদশ অনযায়ী �াম প�ােয়েতর কম�চারীেদর উপর �ধােনর সাধারণ িনয়�ণ ।(জ)

ুআত� মানষেদর সহায়তা করা ।(ঝ)

ু�ােমর িনকাশী এবং এলাকা �থেক জল �বিরেয় যাওয়ার উপয� ব�ব�া �হণ এবং র�ণােব�ণ ।(ঞ)

িবিভ� �রােগর মহামারী �িতেরােধ ব�ব�া �হণ ।(ট)

�কান ভবন বা স�ি� ন�� করা হেয়েছ তার সংর�ণ ও �মরামিতর ব�াপাের উেদ�াগ �নওয়া।(ঠ)

�ফির ঘাট �তরী করা এবং এর পিরচালনা ও িনয়�ণ।(ড)

�শান ঘাট ও কবরখানা িনম�াণ ও র�ণােব�ণ।(ঢ)

অ�া��কর পিরেবেশ খাদ� িবতরেণর জায়গা�িল িনয়�ণ করা এবং �া��িবিধ �মেন চলা(ণ)

�ামা�েলর রা�াঘাট�িলেত আেলার ব�ব�া। (ত)

ৃরাজ� সরকার কত�ক �াম প�ােয়েতর হােত ন�� িবিভ� কােজর �পায়ণ।(থ)
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ূ১.৪ �াম প�ােয়েতর পিরপরক (Complementary Duties) দািয়�:

ুএকিট �াম প�ােয়েতর মানেষর জীবনযা�ার মান উ�য়েনর জন� ব�ব�া �হণ করার �মতা থাকেব 

এবং �কােনা প�পাত ছাড়াই পিরক�না �হণ করেব এবং এর সােথ স�িক�ত ব�ব�া �হণ করেব।

ুু�াম প�ােয়ত এলাকার মেধ� �কােনা ব�ি� প�ােয়েতর �াক অনমিত ব�তীত নতন পিরকাঠােমা বা বাড়ী 

িনম�াণ বা স�সারণ করেত পারেবন না এবং এই পিরকাঠােমা বা বাড়ী িনম�াণ পিরেবেশর সুর�া ও 

িনম�াণিবিধ �মেন করা হেব।

(ক)

ুএই আইন অনসাের �াম প�ােয়ত কর, অিভকর, �� ধায� করেত পাের।(খ)

ু ু ৃমানেষর জন� জীিবকার সেযাগ বি� ।(গ)

সি�িলত কায��েমর জন� ���ােসবী কম�ীেদর সংগিঠত করা ।(ঘ)

মদ�পান, মাদক �সবন, পণ, বাল�িববাহ, িল� �বষম� এবং নারী ও িশ�েদর িনয�াতেনর মেতা সামািজক 

কুফল�িলর িব�ে� �চারািভযান পিরচালনা করা।
(ঙ)

ু ৃঅন�সর ��নীর মানষেদর মেধ� আইিন সেচতনতা বি� করা ।(চ)

জনসাধারেণর স�েদর র�ণােব�ণ ।(ছ)

নাগিরেকর দািয়�, কত�ব� স�েক� সেচতনতা গেড় �তালা ।(জ)

সমবায় আে�ালেনর �চার এবং সমবায় �িত�ানেক সহায়তা করা।(ঝ)

খােদ� �ভজাল �িতেরাধ ।(ঞ)

বােয়াগ�াস ব�বহােরর জন� উৎসাহ ।(ট)

�ান ও জামা কাপড় কাঁচার জন� ঘােটর ব�ব�া করা ।(ঠ)

যা�ীেদর জন� �তী�ালয় িনম�াণ।(ড)



(ক) �াম প�ােয়ত িনব�াচনী এলাকার িনব�ািচত সদস�/সদস�া িহসােব করণীয় কাজ: -

সংসদ (পাড়া/ওয়াড� সভা) এলাকার জনগেণর একজন িনব�ািচত জন�িতিনিধ িহসােব, এলাকার সািব�ক পিরি�িত 

ু ুুস�েক� িনেজেক প�ানপ�ভােব অবিহত হেত হেব, সমস�া ও অিভেযাগ �নেত হেব, যতদূর স�ব সমস�া 

সমাধােনর �চ�া করেত হেব এবং এছাড়াও সমাধােনর জন� �াম প�ােয়েতর সােথ সমস�া�িল িবচার ও িবে�ষণ 

করেত হেব । �াম প�ােয়েতর িস�া��িল িনয়িমতভােব জনগেণর সােথ আেলাচনা করা উিচত। এটাও মেন 

রাখেত হেব �য, িতিন এমন ব�ি�েদরও �িতিনিধ যারা এখনও �ভাটার হওয়ার �যাগ� হনিন বা যারা িনব�াচেন অংশ 

�ননিন।

ূ২. �াম প�ােয়ত সদেস�র/সদস�ােদর ভিমকা ও দািয়�:
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(খ) �াম প�ােয়েত, �ানীয় �শািসত সরকােরর িনব�ািচত সদস�/সদস�া িহসােব:

অন�ান� সদস�/সদস�ােদর সােথ �ানীয় সরকার িহসােব �াম প�ােয়েতর গঠন, �াম প�ােয়েতর সাধারণ সভার 

ৃআেলাচনায় অংশ �নওয়া, �ামবাসীেক �াম সংসদ সভায় অংশ�হণ করেত উৎসািহত করা, �াম প�ােয়ত কত�ক 

তার উপর ন�� দািয়� পালন করা, স�দ সং�েহর জন� জনগণেক �বাঝােনা ইত�ািদ।

(গ) উপ সিমিতর (�ায়ী কিমিটর) সদস�/সদস�া িহেসেব: -

ুউপ সিমিতর সভায় �যাগদান এবং আেলাচনায় অংশ�হণ; �াম প�ােয়েতর সুপািরশ অনযায়ী এই কিমিটেত 

গৃহীত কম�সিচ�িলর িবষেয় িনেজর এলাকার পিরি�িত পয�ােলাচনা করা; সমস�া িচি�তকরণ ও সমাধােনর ��ে� ূ

ূ ূযথাযথ ভিমকা পালন করা এবং কাজ বা �ক�সমহ বা�বায়েনর সময় �েয়াজনীয় সহায়তা �দান করা।

সংসদ (পাড়া/ওয়াড�) এলাকায় �াম প�ােয়ত উ�য়ন পিরক�না (Gram Panchayat Development Plan - 

ৃুGPDP) ��ত করার জন� উপয� পিরেবশ �তিরেত �নত� �দান করা; পাড়া-মহ�ায় সভা-সমােবেশর আেয়াজন 

ুকরা, মানেষর অংশ�হেণর মাধ�েম �াথিমক তথ� সং�হ ও সংকলেনর ব�ব�া করা; �াম প�ােয়েতর কম�শালায় 

পিরি�িত পয�ােলাচনা, সমস�া ও স�াবনার িবে�ষেণর জন� আেলাচনায় অংশ �নওয়া এবং GPDP �তিরেত 

�েয়াজনীয় সহায়তা �দান করা। 

�াম প�ােয়েতর একজন িনব�ািচত সদস�/সদস�ােক (অিধকাংশ রােজ� ওয়াড� সদস� িহেসেব পিরিচত) 

ূ ূ�াম প�ােয়েতর এলাকার সািব�ক উ�য়েনর জন� ���পণ� ভিমকা পালন করেত হয়। তাই, �াম 

প�ােয়েতর সদস�/সদস�া িহেসেব তার কত�ব� ও দািয়� স�েক� �� ধারণা থাকেত হেব। এই 

ভূিমকা ও দািয়ে�র একিট িববরণ িনেচ উে�খ করা হেলা। এ�িল ছাড়াও, আরও িকছু দািয়� এবং 

ুকত�ব� থাকেত পাের যা সমেয় সমেয় তািলকায় য� হেত পাের।

(ঘ) �াম প�ােয়ত উ�য়ন পিরক�না (GPDP) ��িতর জন� �াম প�ােয়ত ��ািনং 

    ফ�ািসিলেটশন িটেমর (GPPFT) সদস� িহসােব: -
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ুজন�া��, �া��িবধান (স�ািনেটশন) এবং পি� ইত�ািদ িবষেয় সেচতনতা সৃি�র জন� �েয়াজনীয় ব�ব�া �হণ এবং 

তার অ�গিতর উপর নজর রাখা।

ু(ঙ) �ামীণ �া��, �া��িবধান এবং পি� কিমিটর সভাপিত িহসােব:

�ুলছুট (drop-out) �রাধ করা; অিভভাবক-িশ�ক সিমিতেক শি�শালী করা; িশ�ার জন� �েয়াজনীয় 

পিরকাঠােমা উ�য়েন উেদ�াগ �হণ করা; িমড-েড িমল (MDM) কম�সিচর মান পয�েব�ণ করা এবং এলাকার ূ

িশ�ার মান উ�য়েন উেদ�াগ �নওয়া ।

(চ) িবদ�ালয় পিরচালন কিমিটর সদস�/সদস�া িহসােব: -

ুু ুদেয�াগ �মাকােবলায় পিরক�না �ণয়ন; দেয�ােগর সময় উ�ার ও পনব�াসেন উেদ�াগ �হণ; �িত�� 

ু ূপিরবার�েলার জন� �ােণর ব�ব�া করা; �কােনা দেয�ােগর আশ�া থাকেল সেচতনতামলক কম�সিচ �হণ করা।ূ

ু(ছ) �ানীয় দেয�াগ ব�ব�াপনা কিমিটর সদস�/সদস�া িহেসেব: -

ু ুসম� উপেভা�ারা (Beneficiaries) িনয়ম অনযায়ী সম� সিবধা পান িকনা তা িনি�ত করার জন� অ�নওয়ািড় 

�কে�র (AWC) কাজ িনয়িমত তদারিক (মিনটিরং) করা; AWC এর পিরকাঠােমা িনরী�ণ করেত এবং �কােনা 

ঘাটিত থাকেল �েয়াজনীয় ব�ব�া �নওয়া।

(জ) অ�নওয়ািড় �কে�র তদারিক কিমিটর সভাপিত িহসােব: -

�াম প�ােয়েতর কােছ হ�া�িরত নলবািহত জল সরবরাহ �ক��িলর ব�ব�াপনার জন� উেদ�াগ �নওয়া; জেলর 

অপচয় �রােধ উেদ�াগ �হণ; পানীয় জল পরী�ার জন� পরী�াগার�িলর পিরেষবা�িল সিঠকভােব ব�বহার করা; 

ুপানীয় জেলর উৎস�িলেক দূষণম� রাখার উেদ�াগ �নওয়া।

(ঝ) �ামীণ জল ও �া��িবধান কিমিটর সদস� িহসােব (VWSC): -

সংসদ (পাড়া/ওয়াড�) এলাকায় িশ�েদর অিধকার স�েক� সেচতনতা সৃি� করা; িশ��ম; বাল�িববাহ; �শাষণ 

ইত�ািদর িব�ে� উেদ�াগ �নওয়া। �াম প�ােয়তেক িশ�বা�ব (Child-Friendly) করার জন� তারও উেদ�াগ 

�নওয়া উিচত।

(ঞ) সংসদ এলাকায় িশ� সুর�া কিমিটর সভাপিত িহেসেব: -

ৃ�ক কাউি�েলর সভায় �যাগদান এবং আেলাচনায় অংশ �নওয়া; �য �ক��িল �াম প�ােয়েতর �ারা গহীত হয়িন 

ুতা প�ােয়ত সিমিতর পিরক�নায় অ�ভ�� করা।

(ট) �ক কাউি�েলর সদস�/সদস�া িহসােব: -

�ুলছুট (drop-out) �রাধ করা; িশ�ার জন� �েয়াজনীয় পিরকাঠােমা উ�য়েন উেদ�াগ �হণ করা; িমড-েড িমল 

(MDM) কম�সিচর মান পয�েব�ণ করা এবং এলাকার িশ�ার মান উ�য়েনর উেদ�াগ �নওয়া।ূ

(ঠ) �াম িশ�া পিরচালন কিমিটর সদস�/সদস�া িহেসেব: -
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৪. �াম প�ােয়ত �ধােনর/সভাপিতর দািয়� ও কত�ব�:

প�ােয়েতর িনব�ািচত সদস�/ সদস�েদর �ধান দািয়� হল �ভাটারেদর �িতিনিধ� করা।

৩. �াম প�ােয়েতর িনব�ািচত সদস�/সদস�ােদর অিধকার:

�াম প�ােয়েতর িনব�ািচত সদস�/সদস�ােদর অিধকার িন��প: -

প�ােয়ত এলাকায় জনসাধারেণর পণ� ও পিরেষবা �দােনর জন� পিরক�না ও কম�সিচর �পায়েণ সি�য়ভােব ূ

অংশ�হণ করা।

প�ােয়েতর �িতিট সদস�/ সদস�েদর প�ােয়েতর �শাসিনক এি�য়ােরর মেধ� পেড় এমন িবষয়�িল �াম 

প�ােয়ত এবং �ায়ী কিমিটর �বঠেক ��াব �পশ করা।

সদস�/সদস�া িহসােব প�ােয়েতর সব ধরেনর নিথ �দখার অিধকার (access) থাকেব ।

ূজনগেণর �েয়াজন বা কােজর সােথ স�িক�ত �য �কানও িবষয় বা সমস�া স�েক� বা ���পণ� িবষেয় 

প�ােয়েতর দৃি� আকষ�ণ করা।

যখন �কােনা সভার �েয়াজন হেব তখন সংি�� সংসদ (পাড়া/ওয়াড�) এলাকার সভার সভাপিত� করা।

ুসদস�/ সদস�েদর প�ােয়ত সভার কায�িববরণীর অনিলিপ �দওয়ার অিধকার রেয়েছ৷

ুৃসদস�/ সদস�রা তার িনব�াচনী এলাকায় গহীত কাজ�িলেত �িনভ�রতার মেনাভাব গেড় তলেবন এবং 

জনসাধারেণর অবদান বা ���া�মেক সংগিঠত করেবন।

সদস�/ সদস�রা কায� স�াদেনর ��ে� �কানও �িট এবং দািয়� পালেনর ��ে� �কানও কম�কত�ার অবেহলা 

প�ােয়েতর নজের আনেত পাের।

সদস�/ সদস�রা কায� স�াদেনর ��ে� �কানও �িট এবং দািয়� পালেনর ��ে� �কানও কম�কত�ার অবেহলা 

প�ােয়েতর নজের আনেত পাের।

ুরাজ� প�ােয়ত আইন ও িবিধ অনযায়ী তার উপর অিপ�ত �মতা �েয়াগ ও কত�ব� পালন করা।

�াম প�ােয়ত �ধােনর/সভাপিতর দািয়� ও কত�ব� িনে� �দওয়া হল : -

�াম প�ােয়েতর সকল কায�িনব�াহ করবার �মতা তাঁর উপর ন��।

�াম প�ােয়েতর সভা আ�ান করা এবং ওই সভায় সভাপিত� করা।

�াম প�ােয়ত বা �যেকােনা �ায়ী কিমিটর িস�া� বা�বায়েনর উে�েশ� প�ােয়ত সিচব/িনব�াহী সহায়েকর উপর 

�শাসিনক িনয়�ণ �েয়াগ করা।

�াম প�ােয়েতর সম� কম�চারীেদর কােজর উপর �শাসিনক ত�াবধান এবং িনয়�ণ রাখা।

ু�ানীয় মানষেক �য পিরেষবা�িল �দান করা হয় তা �যন আিথ�ক এবং পিরেবশগতভােব দীঘ�েময়াদী হয় তা 

িনি�ত করা।
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�াম প�ােয়েতর খাতাপ� ও খিতয়ান (েরকড�) র�ণােব�ণ সহ �াম প�ােয়েতর আিথ�ক ও �শাসিনক কায� 

িনব�ােহর জন� সাধারণ দািয়� রেয়েছ।

শূন�পদ হওয়ার তািরখ �থেক সমেয়র মেধ� উপ-�ধান িনব�াচেনর ব�ব�া করা।

�াম প�ােয়েতর নিথেত স�ূণ� অিধকার (access) থাকেব।

ু�াম প�ােয়েতর পে�, �ধান/সভাপিত চি�/িঠকা সং�া� নিথ�িল কায�কর করেবন।

�ধান/সভাপিত �াম প�ােয়েতর কম�চারীেদর কম��মতা িনয়�ণ ও তদারিক করেবন।

ু�ধান/সভাপিতর অনপি�িতেত উপ�ধান/সহ সভাপিতেক এ ধরেনর দািয়� পালন করেত হেব।

ূ৫. �াম প�ােয়ত�িলেক িনিদ�� ভিমকা �দওয়া হেয়েছ:

ু ু�াম প�ােয়ত�িলেক িবপল সংখ�ক মখ� কায��ম/�ক� (��াগিশপ ��া�াম/ি�ম) �পায়েণর জন� 

ূিনিদ�� ভিমকা পালেনর দািয়� �দওয়া হেয়েছ �যমন (১) সব�িশ�া অিভযান (SSA), (২) িমড-েড িমল 

(MDM), (৩) �পাষণ অিভযান (POSHAN Abhiyan)/ সুসংহত িশ� িবকাশ �ক� (ICDS), (৪) 

ৃ�বিট বাঁচাও �বিট পড়াও/রাজ� িনিদ�� �যাজনা, (৫) জল জীবন িমশন, (৬) �ধানম�ী কিষ িসঁচাই 

�যাজনা, (৭) �� ভারত িমশন – �ামীণ (SBM-G), (৮) মহা�া গা�ী জাতীয় �ামীণ কম�সং�ান 

গ�ারাি� ি�ম (MGNREGS), (৯) জাতীয় �ামীণ জীিবকা িমশন, (১০) অে��াদয় অ� �যাজনা (AAY), 

(১১) �ধানম�ী আবাস �যাজনা (PMAY), (১২) দীনদয়াল উপাধ�ায় �ামীণ �কৗশল�া �যাজনা, (১৩) 

প�ধন �যাজনা, (১৪) মৎস� �যাজনা, (১৫) জাতীয় �া�� িমশন, (১৬) জননী সুর�া �যাজনা, (১৭) 

ৃ ু�ধানম�ী মাত ব�না �যাজনা, (১৮) আয়�ান ভারত/রাজ� িনিদ�� �ক�, (১৯) জাতীয় বােয়াগ�াস 

এবং সার ব�ব�াপনা কম�সিচ, (২০) �ধানম�ী উ�লা �যাজনা, (২১) দীনদয়াল উপাধ�ায় �াম �জ�ািত ূ

�যাজনা, এবং (২২) জাতীয় সামািজক সহায়তা কম�সিচ (NSAP)।ূ

৬. �াম প�ােয়েতর উপ সিমিতর স�ালক (সভাপিত):

অথ� ও পিরক�না উপ সিমিত ব�তীত আরও চারিট উপ সিমিত রেয়েছ যােত উপ সিমিতর সদস�/ 

সদস�েদর মেধ� চারজন সদস�/সদস�া স�ালেকর দািয়� পালন করেত পােরন। উপ সিমিতর 

স�ালকেদর িনয়িমত সভা �ডেক ���িভি�ক (েস�রিভি�ক) পিরক�না ও বােজট �তরী করেত হেব। 

এছাড়াও, তােক �াম প�ােয়েতর সাধারণ সভায় উপ সিমিতর সভার �িতেবদন (িরেপাট�) �পশ করেত 

হেব।
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৭. �াম প�ােয়েতর িবেরাধী �নতা:

৮. �ক/প�ােয়ত সিমিতর (Intermediate Panchayat) 
   �মতা ও কায�াবলী:

�াম প�ােয়েতর িবেরাধী সদস�/সদস�ােদর মেধ� একজন িবেরাধী দলেনতা/েন�ী িহেসেব কাজ 

করেবন। িতিন অথ� ও পিরক�না উপ সিমিতর সদস�ও হেবন।

িবেরাধী দলেনতার/েন�ীর �ধান দািয়� হল অথ� ও পিরক�না উপ সিমিতর �বঠেক �যাগদান করা 

এবং আেলাচনায় অংশ �নওয়া। �াম প�ােয়ত যােত �ততা, ��তা, দায়ব�তা এবং সমতার িভি�েত 

�ক��িলর বা�বায়ন করেত পােরন তার জন� �েয়াজনীয় সহায়তা �দান করা। এই �সে� এখােন 

ূউে�খ করা �যেত পাের �য, িবেরাধী দেলর �নতা িহসােব তােক গঠনমলক সমােলাচনার মাধ�েম তােদর 

দািয়� যথাযথভােব পালেন �াম প�ােয়েতর পদািধকারী এবং কম�চারীেদর সমথ�ন করা।

�ক/মধ�বত�ী প�ােয়ত হল �ামীণ ভারেতর �ানীয় �শািসত সরকােরর ি�তীয় বা মধ�বত�ী �র। 

প�ােয়ত সিমিত (মধ�বত�ী প�ােয়ত) এবং �ক একই সীমানাধীন। এই মধ�বত�ী প�ােয়ত�িলেক 

�ক প�ােয়ত, প�ােয়ত সিমিত এবং ম�ল পিরষদ ইত�ািদও বলা হয়। সাধারণত, এলাকার সীমা 

এবং জনসংখ�ার উপর িনভ�র কের কেয়কিট �াম প�ােয়ত িনেয় গিঠত হয় একিট �ক প�ােয়ত। 

একিট �ক প�ােয়েতর গড় জনসংখ�া ৩৫,০০০ (35,000) �থেক ১,০০,০০০ (1,00,000) পয�� 

হয়। �িতিট �ক প�ােয়তেক কেয়কিট িনব�াচনী ��ে� ভাগ করা হেয়েছ। �ক প�ােয়েতর 

অধীেন �িতিট �াম প�ােয়ত সরাসির �ক প�ােয়েতর একজন সদস�েক িনব�ািচত কের। �াম 

প�ােয়েতর �ধান হেলন পদািধকারবেল �ক প�ােয়েতর সদস�। সকল সদস�েদর িনেয় �তরী 

হয় �ক প�ােয়ত।

৮.১

 �ক/প�ােয়ত সিমিতর (Intermediate Panchayat) সাধারণ কায�াবলী:৮.২

প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) �ধান কাজ হল তার িনব�াচনী এলাকার মেধ� থাকা সকল �াম 

ুপ�ােয়েতর কাজকেম�র সম�য় সাধন করা। িনব�াচনী এলাকায় বসবাসকারী মানষেদর মেধ� 

জীবনযা�ার মান বাড়ােত �িনভ�রতা ও উেদ�াগ এবং কােজর মেনাভাব গেড় �তালা। প�ােয়ত 

সিমিতর (�ক প�ােয়ত) �াম প�ােয়ত�িলর কােজর ত�াবধান কের এবং তােদর কাজকেম�র 

ূউ�িতর জন� পরামশ� �দয়। এিট িবিভ� উ�য়নমলক কম�সিচ �পায়েণ সহায়তা কের। প�ােয়ত ূ

সিমিতর (�ক প�ােয়ত) সাধারণ কায�াবলী িন��পঃ
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৮.৩  �ক/মধ�বত�ী প�ােয়েতর ���িবেশেষ (েস�রাল) কায�াবলী: 

ৃ(ক).  �াসি�ক আইেনর অধীেন, সরকার বা �জলা প�ােয়ত কত�ক অিপ�ত �যাজনা �িলর িবষেয় বািষ�ক 

ূপিরক�না �তির করা এবং �জলা পিরক�নার সােথ একীভত করার জন� �জলা প�ােয়েতর কােছ জমা �দওয়া |  

(খ).  সম� �াম প�ােয়েতর বািষ�ক পিরক�নার িবেবচনা এবং এক�ীকরণ এবং �জলা প�ােয়েতর কােছ 

একি�ত পিরক�না জমা �দওয়া |  

(গ).  �েকর বািষ�ক আয় ব�য়ক (বােজট) �ণয়ন এবং �জলা প�ােয়েতর কােছ িনধ�ািরত সমেয়র মেধ� জমা 

�দওয়া |  

ৃ(ঘ).  এই ধরেনর কায� স�াদন করা এবং সরকার বা �জলা প�ােয়ত কত�ক অিপ�ত কাজ�িল স�াদন করা |  

ৃ ু(ঙ).  �াকিতক দেয�ােগ �িত��েদর �াণ �দান |  

ু(চ).  �াম প�ােয়ত�িলেত �যি�গত পিরেষবা সরবরাহ করার লে�, �ক �ের সরকারী এবং �বসরকারী 

ু ুউভয়ই পল �যি�গত দ�তা �দান করেত পাের |  

ু(ছ).  রাজ� এবং জাতীয় নীিত অনসাের এিটেত �ানা�িরত �িত�ান এবং �যাজনা �িলর পিরচালনা ক�ন |  

৯. �জলা প�ােয়ত/েজলা পিরষেদর �মতা ও কায�াবলী:

প�ােয়িত রাজ ব�ব�ার ি��রীয় কাঠােমার শীষ� �র হল �জলা প�ােয়ত। অিধকাংশ রােজ� �জলা 

ৃ ূসংি�� আইন বা সরকার বা �জলা প�ােয়ত কত�ক অিপ�ত �ক�সমেহর বািষ�ক পিরক�না �তরী করা এবং 
ু�জলা পিরক�নার সােথ সংয� করার জন� �জলা প�ােয়েতর িনকট তা �পশ করা।

(ক) 

সম� �াম প�ােয়েতর বািষ�ক পিরক�নার িবচার িবেবচনা এবং এক�ীকরণ কের �জলা প�ােয়েতর কােছ 

জমা �দওয়া।
(খ)

�েকর বািষ�ক বােজট �ণয়ন এবং �জলা প�ােয়েতর কােছ িনধ�ািরত সমেয়র মেধ� জমা �দওয়া।(গ)

ৃসরকার বা �জলা প�ােয়ত কত�ক ন�� কাজ স�াদন ও কায�করী করা।(ঘ)

ৃ ু�াকিতক দেয�ােগ �িত��েদর সহায়তা (relief) �দান.(ঙ)

ু�ক �ের সরকাির ও �বসরকাির উভয় ধরেনর �যি�গত দ�তা�িলর এক�ীকরণ এবং �াম 
ুপ�ােয়ত�িলেক �যি�গত পিরেষবা �দান করা।

(চ)

ুরাজ� ও জাতীয় নীিত অনযায়ী তার িনকট হ�া�িরত �িত�ান ও �ক� পিরচালনা করা।(ছ)

৮.৩  �ক/প�ােয়ত সিমিতর (Intermediate Panchayat) ���িবেশেষ (েস�রাল) কায�াবলী:

ৃপ�ােয়ত সিমিতেক (�ক প�ােয়ত) কিষ, প�পালন, মৎস�, �াথিমক িশ�া এবং �ামীণ �া�� 

ইত�ািদর উ�য়েনর জন� পিরক�না �তির ও বা�বায়েনর দািয়� �দওয়া হয়।

৮.৪ �ক/মধ�বত�ী প�ােয়ত সভাপিতর দািয়� ও কত�ব� িনে� �দওয়া হল: -

প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) সকল �কার কায�িনব�াহ করবার �মতা সভাপিতর উপর 

ন��।

প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) সভাপিত, সম� সভা আ�ান কেরন এবং সভাপিত� কেরন 

এবং �ায়ী সিমিতর সভাও সভাপিত� কেরন �য�িলর িতিন �চয়ারম�ান িহেসেব িনব�ািচত।

প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) িস�া� বা�বায়েনর উে�েশ� �ক �ডেভলপেম� অিফসােরর 

(BDO) উপর �শাসিনক িনয়�ণ �েয়াগ করা।

ূ· সম� অিফস �রকড��িল �দখার পণ� অিধকার (access) থাকেব।

· জ�রী অব�ায় সভাপিত �ক উ�য়ন আিধকািরেকর সােথ পরামশ��েম �য �কান কাজ সরাসির 

ু ুস�াদন করেত পারেবন, যিদ সাধারণ মানেষর পিরেষবা বা সর�ার জন� �েয়াজন হয়, তেব 

ৃতােক পরবত�ী সভায় �ক প�ােয়েত গহীত িস�া� স�েক� অবিহত করেত হেব।

ৃ�ক প�ােয়ত কত�ক স�ািদত কাজ�িল সভাপিতর �ারা পিরদশ�ন ও পরী�া করা হয়

৯.১ 
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�েরর প�ােয়তেক �জলা পিরষদ বলা হয়। �জলা পিরষদ এবং �জলা একই সীমানাধীন।

�িতিট �জলা পিরষদেক �বশ কেয়কিট িনব�াচনী ��ে� ভাগ করা হেয়েছ। �জলা পিরষেদর 

িনব�াচনী এলাকার সংখ�া �জলার �েকর সংখ�ার সমান। সম� প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) 

সভাপিতরাও পদািধকারবেল �জলা পিরষেদর সদস�। িকছু রােজ� িবধানসভার সদস� (এমএলএ) 

এবং �লাকসভার সদস�ও (এমিপ) পদািধকারবেল �জলা পিরষেদর সদস�। সকল সদস�েদর িনেয় 

�তরী কিমিটেক বলা হয় �জলা পিরষদ।

৯.২ �জলা পিরষেদর/েজলা প�ােয়েতর সাধারণ কায�াবলী:

িনেজর িনব�াচনী এলাকার মেধ� থাকা সকল প�ােয়ত সিমিতর কাজকেম�র সম�য় সাধন কের। 

ুিকছু রােজ� �জলা পিরষদ প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) বােজটও অনেমাদন কের। �জলা 

প�ােয়েতর সাধারণ কায�াবলী িন��পঃ

প�ােয়ত সিমিতর (�ক প�ােয়ত) এবং �াম প�ােয়ত�িলর কােজর ত�াবধান ও সম�য়সাধন এবং 

উ�য়ন পিরক�না�িলর �জলা পয�ােয় এক�ীকরণ।
(ক) 

মহা�া গা�ী জাতীয় �ামীণ কম�সং�ান গ�ারাি� ি�ম (MGNREGS) এবং অন�ান� �কে�র ��ে� বািষ�ক 

ূকম�পিরক�না চড়া� করা।
(খ)

রাজ� সরকােরর িব�াি� �মাচােবক �জলার িবিভ� দ�েরর �জলা আিধকািরকেদর কাজকেম�র �শাসিনক 

ত�াবধান ও িনয়�ণ করেত পােরন।
(গ)

ৃ ৃরাজ� সরকার বা �কান �ানীয় কত�প� বা সং�া কত�ক ন�� বা হ�া�িরত সমি�র স�েদর র�ণােব�ণ।(ঘ)

সম� �েকর িবিভ� িবষেয়র কােজর ফলাফল�িল পয�ােলাচনা করা।(ঙ)

�জলার এক বা একািধক �েকর সােথ স�িক�ত উ�য়ন সং�া� পিরক�না, �ক�, �যাজনা বা অন�ান� 

িবষেয়র কােজর �পায়ণ িনি�ত করা।
(চ)

রাজ� সরকােরর িব�াি� �মাচােবক তার উপর ন�� �য �কান উ�য়ন কম�সিচ স�িক�ত কায�াবলী স�াদন ূ

করার �মতা �দওয়া হেয়েছ।
(ছ)

ূ�জলায় উ�য়নমলক কাজ এবং িবিভ� পিরেষবা�িলর র�ণােব�ণ, তা প�ােয়িত রাজ �িত�ােনর (PRIs) 

বা সরকােরর �ারাই করা �হাক না �কন, �জলা পিরষেদর রাজ� সরকারেক পরামশ� �দওয়ার �মতা 

থাকেব।

(জ)

৯.৩ �জলা পিরষেদর/েজলা প�ােয়েতর সাধারণ কায�াবলী :

�জলা পিরষদ অিধকাংশ ��ে� সম�য় সাধন ও ত�াবধায়ক িহসােব কাজ কের থােক। �জলা 

পিরষদ িবিভ� উ�য়ন �ক� বা�বায়েন সরকারেক �েয়াজনীয় পরামশ� �দান কের থােক।

৯.৪  �জলা পিরষেদর/েজলা প�ােয়েতর সভািধপিতর দািয়� ও কত�ব�:
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৯.৪ �জলা পিরষেদর/েজলা প�ােয়েতর সভািধপিতর দািয়� ও কত�ব�:

�জলা পিরষদ অিধকাংশ ��ে� সম�য় সাধন ও ত�াবধায়ক িহসােব কাজ কের থােক। �জলা 

পিরষদ িবিভ� উ�য়ন �ক� বা�বায়েন সরকারেক �েয়াজনীয় পরামশ� �দান কের থােক।

�জলা পিরষেদর সভািধপিত (েচয়ারম�ান), সম� সভা আ�ান কেরন এবং সভাপিত� কেরন এবং �ায়ী 

সিমিতর সভাও সভাপিত� কেরন �য�িলর িতিন সভাপিত (েচয়ারম�ান) িহেসেব িনব�ািচত।
(ক) 

ূসম� অিফস �রকড��িল �দখার পণ� অিধকার (access) থাকেব।(খ)

মুখ� কায�িনব�াহী আিধকািরক বা �জলা প�ােয়েতর অন�ান� আিধকািরকেদর কাছ �থেক �কানও �রকড�, 

ৃিববিত, নিথ পরী�া এবং পয�েব�েণর জন� �পশ করেত বলেত পােরন।
(গ)

ু�জলা প�ােয়ত বা তার �ায়ী সিমিতর িস�া� বা�বায়েনর ��াব স�েক� মখ� িনব�াহী আিধকািরকেক 

িনেদ�শ �দান।
(ঘ)

ু�জলা স�িক�ত �ধান সমস�া�িল সরকােরর কােছ তেল ধরা �যখােন সরকােরর তাৎ�িণক হ�ে�প 

অপিরহায�।
(ঙ)

�জলা পিরষেদর সভািধপিতর দািয়� ও কত�ব� নীেচ আেলাচনা করা হলঃ



প�ােয়িত রাজ �িত�ােনর �মতায়েনর জন� প�ােয়িত 
রাজ ম�ালেয়র উেদ�াগ ও সংেশাধন

১. প�ােয়িত রাজ �িত�ােনর িনব�ািচত �িতিনিধেদর 

ৃ   �মাগত স�মতা বি� ও �িশ�েণর ব�ব�া:

অংশ (পাট�) – ২
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ৃপ�ােয়িত রাজ �িত�ােনর (িপ.আর.আই -PRIs) দ�তা বি� ও �িশ�ণ (ক�াপািসিট িবি�ং ও ��িনং 

– CB&T) প�ােয়িত রাজ ম�েকর অন�তম �ধান িনেদ�শ। তাই, ম�ক গঠেনর পর �থেকই রাজ� 

সরকােরর �য িবিভ� �কে�র িবষেয় প�ােয়ত �িত�ান�িলর দ�তা ও �মতায়েনর লে�� দ�তা 

বৃি� ও �িশ�েণর �েচ�ােক সমথ�ন করেছ। এই লে�� ম�ক রা�ীয় �াম �রাজ অিভযান' (আর িজ 

এস এ) নােম একিট �ক�ীয় �ক� �পায়ণ করেছন।

২০১৮-১৯ সাল �থেক প�ােয়িত রাজ �িত�ান�িলেক (PRIs) ি�িতশীল উ�য়েনর ল��মা�া 

(Sustainable Development Goals) অজ�েনর জন� শি�শালী করার �াথিমক ল�� িনেয় রা�ীয় 

�াম �রাজ অিভযান (RGSA) �পায়ণ করা হে�।



২. িপপলস ��ান ক�াে�ইন (PPC):
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�াম প�ােয়ত উ�য়ন পিরক�না (GPDP) ��িত �ি�য়ায় জনগেণর সি�য় অংশ�হণেক 

ু�রাি�ত করেত, ২০১৮ (2018) সাল �থেক িপপলস ��ান ক�াে�ইন (PPC) চাল করা হেয়েছ। 

ুমানেষর অংশ�হেণর �ারা প�ােয়ত উ�য়ন পিরক�নার ��িত িনি�ত করার জন� িপ.িপ.িস হল 

িনব�ািচত �িতিনিধেদর (ERs) িনব�াচেনর ছয় মােসর মেধ� িভি�িভি�ক ওিরেয়ে�শন �িশ�ণ এবং 

ুুিনব�াচেনর দই বছেরর মেধ� িরে�শার �িশ�ণ �দােনর িবধান রেয়েছ। �যেহত �শাসিনক ব�ব�া 

ুপিরবিত�ত হে�, তাই ম�ক প�ােয়ত �িত�ান�িলর �থাগত �িশ�েণর িবষয় ছাড়াও িবিভ� নতন 

িবষেয় �িশ�ণ �দওয়া হে�। �িশ�েণর মেধ� �ধান �য িবষয়�িল রেয়েছ তা হল- �ানীয় 

�ায়�শাসন, পাবিলক ফাইন�া� ম�ােনজেম� িসে�ম (PFMS) সহ প�ােয়েতর আিথ�ক 

ব�ব�াপনা,প�ােয়েতর িনজ� স�দ সং�হ (OSR), ই-�াম�রাজ, অনলাইন অিডট, ি�িতশীল 

উ�য়েনর ল��মা�া �ানীয়করণ (LSDGs), িবেশষ কের ৯িট িথেমর উপর। ি�িতশীল উ�য়েনর লে�� 

সুিনিদ�� ঘাটিতর ওপর িভি� কের প�ােয়েতর িনজ িনজ �ের সমি�ত প�ােয়ত উ�য়ন পিরক�না 

�ণয়ন করা।



৩. প�ােয়েতর িডিজটালাইেজশন - �ানীয় �ের 
   সুশাসেনর জন� একিট উেদ�াগ:
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একিট কায�কর �কৗশল যােত সমি�, িনব�ািচত জন�িতিনিধ, সংি�� ম�ণালয়/দ�েরর ��লাইন 

কম�ী, �িনভ�র �গা�ী (SHGs), িবিভ� সংগঠন (CBOs) এবং অন�ান�রা অংশীদাররা ���ায় 

অংশ�হণ কেরন।

ু�ানীয় �শাসেন ��তা, দ�তা এবং দায়ব�তা িনি�ত করার জন� কি�উটার এবং তথ� �যি�র ব�বহারেক 

ূকােজ লাগােনা হেয়েছ এর মল উে�শ� হল �ানীয় পয�ােয় 'নূ�নতম সরকার, সেব�া� শাসন'।

ু২০২০ সােলর এি�ল মাস �থেক eGramSwarajিটর অ�াকাউি�ং সফটওয়�ার চাল করা হেয়েছ।

সম� পিরক�না এবং িহসাবর�েণর 

�েয়াজনীয়তা যার মেধ� রেয়েছ প�ােয়েতর 

কােজর িবিভ� িদক �যমন পয�েব�ণ, 

স�েদর ব�ব�াপনা, আয় এবং ব�য় ইত�ািদর 

জন� eGramSwaraj একিট একক ��াটফম� 

��ত কেরেছ।

ুপ�ােয়ত ম�ক, উপেভা�ােদর পিরচয় যাচাই �ি�য়ােক সহভাগী পিরক�না অিভযােনর অ�ভ�� কেরেছ এবং 

eGramSwaraj-এর মাধ�েম �ক�ীয় সরকােরর িবিভ� �কে�র উপেভা�ােদর তািলকা �দখােনার জন� একিট 

অনলাইন প�িত ��ত করা হেয়েছ। ছয়িট �ক�ীয় ম�ক/িবভােগর �ষালিট (১৬িট) �কে�র উপেভা�ােদর 

ুিববরণ eGramSwaraj এর সােথ য� করা হেয়েছ।

� eGramSwaraj-PFMS ই�ারেফস 

(e G S P I ) :  প�ােয়ত�িলেক অনলাইেন 

অথ��দান করার জন� eGramSwaraj-

PFMS ই�ারেফস (eGSPI) একিট সংেযাগ 

ুব�ব�াপনা গেড় তেলেছ �যমন �ক�ীয় অথ� 

কিমশেনর অধীেন ব�য় করা অথ�। �াম 

প�ােয়ত যােত িবে�তা/পিরেষবা 
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�দানকারীেদর সে� সে�ই অথ��দান করেত পাের তার জন� eGSPI হল একিট সংেযাগকারী ব�ব�াপনা।

�দানকারীেদর সে� সে�ই অথ��দান করেত পাের তার জন� eGSPI হল একিট সংেযাগকারী ব�ব�াপনা।

অিডট অনলাইন (Audit Online) : প�ােয়ত�িলর আিথ�ক ব�ব�াপনােক শি�শালী করেত �ক�ীয় অথ� 

কিমশেনর তহিবেলর ��তার সােথ িনরী�ার জন� AuditOnline অ�াি�েকশনিট িট ব�বহার করা হেয়েছ।

�লাক�াল গভন�েম� িডের�ির (LGD): এি�ল 

ু২০১৮ (2018) সােলর এি�ল মােস চাল করা 

হেয়িছল। এিট সম� �শাসিনক এলাকার 

একিট ��া�াড� �লােকশন িডের�ির (LGD), 

যা প�ােয়ত ম�েকর �ারা ন�াশনাল 

ইনফরেমিট� �স�ােরর (NIC) সহায়তায় 

�তির করা হেয়েছ, এিটর মাধ�েম তথ� 

অনলাইেন হালনাগাদ করা যায় যখন �কােনা

ুনতন এলাকার সৃি�, সীমানা সংেকাচন বা সংেযাজন ঘেট থােক। �ানীয় সরকার ও রাজ� সং�া� সকল তথ� 

অনলাইেন রাখাই হল LGD র ল��।

প�ােয়ত �ারা পিরেষবা �দান: প�ােয়ত 

ূম�ক, তার বাধ�তামলক কাজ িহসােব 

ুপ�ােয়তেক আধিনকতা, ��তা ও 

ুকম�দ�তার উদাহরণ িহসােব তেল ধরার জন� 

এবং প�ােয়ত �ের সমি�ত ইেলক�িনক 

পিরেষবা সরবরাহেক (i n t e g r a t e d 

electronic service delivery) উৎসািহত 

করার জন�, ই প�ােয়ত িমশন �মাড 

��া�ােমর অধীেন সারিভস�াস 

ু(http://ServiceOnline.gov.in) চাল করা হেয়েছ।

· e-GramSwaraj- গভন�েম� মােক�টে�স (GeM) ই�ারেফস : প�ােয়েতর �য় প�িতেত ��তা আনার 

ুজন�, eGramSwaraj �ক e-marketplace এর সােথ সংয� করা হেয়েছ। এখনও পয��, ১২ িট রােজ� 

ূএিটর পরী�া সফলভােব পিরচািলত হেয়েছ এবং অন�ান� রাজ��িল পরী�ামলক �ি�য়ািট স�ূণ� করার 

�ি�য়াধীেন রেয়েছ |
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৪. �ানীয় �ামীণ সং�া�িলেত �ক�ীয় অথ� কিমশেনর 

   তহিবেলর বরা�:

· �ামসভা িনণ�য় (GS NIRNAY Mobile App):

ুপ�ােয়ত িস�া��িল সিঠক পেথ পিরচালনা করেত, নতন 

িদশা উ�াবন করেত এবং সমস�া সমাধােনর জন� �ামীণ 

ভারেতর জাতীয় �েরর উেদ�াগ িহসােব ‘GS NIRNAY’ নােম 

একিট �মাবাইল অ�াি�েকশন �চলন করা হেয়েছ। এই 

ূঅ�াপিটর উে�শ� হল �ামসভার সময় আেলািচত ���পণ� 

এবং জিটল িবষয়�িলর তথ� সহেজ পাওয়া এবং তথ� যাচাই 

ৃও প�ােয়ত�িলর কায��েম ��তা ও দ�তা বি� কের 

�ামীণ সমাজেক �মতায়ন/স�ম করা। অ�াপিট, উ�য়ন 

�ি�য়ায় সরকাির পিরেষবার নাগাল, সুেযাগ এবং ফলাফল 

ৃ ূবাড়ােব বেল আশা করা হে� এবং এিট তণমল �ের 'নূ�নতম 

সরকার, সেব�া� শাসন'-এর দৃি�ভি� বা�বায়েনর জন� 

ূএকিট ���পণ� পদে�প।

ু ু�ক�ীয় অথ� কিমশেনর অনদােনর মাথািপছ বরা� �াদশ অথ� কিমশেন ৫৪ (54) টাকা �থেক প�দশ অথ� 

কিমশেন ৬৭৪ (674) টাকায় �বেড়েছ।

ুচতদ�শ অথ� কিমশেন �াম প�ােয়েতর �মৗিলক পিরেষবা�িল �দওয়ার জন� �য বরা� �ি�য়া িছল তা পিরবত�ন ও 

ুপিরমাজ�ন কের বত�মান প�দশ অথ� কিমশেনর অনদান সম� রােজ�র ি��রীয় প�ােয়ত এবং ঐিতহ�বাহী �ামীণ 

�ানীয় সং�া�িলেক �দান করা হে�।

ু ুচতদ�শ অথ� কিমশন এবং প�দশ অথ� কিমশেনর অনদান এখন সরাসির �ামীণ �শািসত সরকারী �িত�ান�িলর 

ূঅ�াকাউে� �দওয়া হে�, যা পেব� রাজ�/েজলা �কাষাগােরর মাধ�েম �দওয়ার ফেল কায� স�াদেন অযথা িবলে�র 

কারণ হেতা।





প�ােয়িত রাজ


