
ಉತ್ತ ಮಆಡಳಿತ್

ದೃಷಿ್ಟ ಕೋನ: ಉತ್ತ ಮಆಡಳಿತ್ದ

ಮೂಲಕ ಗ್ರಾ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಯಎಲ್ಲಾ

ಜನರಿಗೆ ವಿವಿಧಯೋಜನೆಗಳಅಡಿಯಲ್ಲಾ

ಅಭಿವೃದಿ್ಧಯಪ್ಾ ಯೋಜನಗಳನ್ನು

ಖಾತ್ರಿಪ್ಡಿಸುವುದುಮತ್ತತ

ಜವಬ್ದಾ ರಿಯುತ್ವಾಗಿಸೇವೆಗಳನ್ನು

ತ್ಲುಪಿಸುವುದು.



ಉತ್ತ ಮಆಡಳಿತ್ದ

ಆಧಾರಸ್ತ ಂಬಗಳು

ತಂಡವಾಗಿ
ಕಾರ್ಯನಿರ್ಯಹಣೆ

ತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನ

ಬಳಕೆ

ಕಾಲಾರ್ಧಿ
ನಿಗದಿಗೊಳಿಸುವುದು

ಪಾರದರ್ಯಕತೆ

ಪಾಲಿಸುವುದು

ಕಾರ್ಯ

ಹಂಚಿಕೆ/ರ್ರ್ಗಯರ್ಣೆ



ತಂಡವಾಗಿ

ಕಾರ್ಯನಿರ್ಯಹಣೆ

ರ್ಗರ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಅಭಿವೃದಿಿ ಯೋಜನೆ

ತ್ಯಾರಿರ್ಗಗಿವಿವಿಧಸಂಸೆ್ಥ ಗಳು/ ಭಾಗಿೋದಾರರ

ನಡುವೆ ಸ್ಮನವ ರ್ಮತ್ತತ ಸಂಯೋಜನೆ

ರ್ಗರ ಮದಲಿಿ ಪಾಲುದಾರಿಕೆಮತ್ತತ

ಸ್ಹಯೋಗರ್ನ್ನು ಸೆ್ಥಪಿಸುವುದು

ಪಂಚಾರ್ತ್ರಾಜ್ಸಂಸೆ್ಥ

ಮತ್ತತ ಸ್ವ ಸ್ಹಾರ್ಸಂಘಗಳ

ಸ್ಮನವ ರ್ತೆ



ತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನ ಬಳಕೆ

ತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನ ಬಳಕೆಯಿಂದಉತ್ತ ಮಸ್ಥರ್ಯಜನಿಕ

ಸೇವಾವಿತ್ರಣೆರ್ನ್ನು ಉತೆತ ೋಜಿಸುವುದು (ನಾಗರಿಕ

ಸೇವಾಕಂದರ - ಸ್ಹ ಸೆ್ಥಪನೆ / ನಾಗರಿಕ ಸ್ನು ದು

ಪರ ಕಾರಸೇವೆಗಳ ವಿತ್ರಣೆ)

ತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನದ ಬಳಕೆಯಿಂದ ಆಸ್ತತ ಗಳ

ಉತ್ತ ಮ ನಿರ್ಯಹಣೆ

ತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನರ್ನ್ನು ಬಳಸ್ತಕಂಡುಉತ್ತ ಮ

ಹಣಕಾಸುನಿರ್ಯಹಣೆ



ಕಾಲಾರ್ಧಿ

ನಿಗದಿಗೊಳಿಸುವುದು

ರ್ಗರ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಅಭಿವೃದಿಿ

ಯೋಜನೆ ತ್ಯಾರಿಸುವುದು

ರ್ಗರ ಮ ಸ್ಭೆ, ಮಾಸ್ತಕರ್ಗರ ಮಪಂಚಾಯಿತಿ

ಸ್ಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದುಮತ್ತತ ಶಾಸ್ನಬದದ

ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ಯಹಿಸುವುದು

ಸ್ಕಾಯರಿ ಇಲಾಖೆಗಳಮತ್ತತ ಸಂಸೆ್ಥ ಗಳ ವಿವಿಧ

ಕಾರ್ಯರ್ಟುರ್ಟಿಕೆಗಳ ಪರಿವಿೋಕ್ಷಣೆಮಾಡಿ

ಪರ ಗತಿರ್ನ್ನು ಖಾತ್ರಿಪಡಿಸ್ತಕಳುು ವುದು.



ಪಾರದರ್ಯಕತೆ

ನಾಗರಿಕರ ಸ್ನು ದು

ಮಾಹಿತಿರ್ನ್ನು ಪರ ಕಟಿಸುವುದು (ಮಾಹಿತಿಹಕ್ಕು

ಕಾಯಿದೆ), ಗೊೋಡೆಬರಹ,ಫಲಾನ್ನಭವಿಗಳ/ಯೋಜನೆಗಳ

ಪಟಿಿ , ವೆಬ್ಸೈಟ್ನಿರ್ಯಹಣೆ

ಅನ್ನದಾನದಬಳಕೆ (ರ್ಗರ ಮ ಸ್ಭೆರ್ಲಿಿ ಅನ್ನಮೋದನೆ)

ಸ್ಥಮಾಜಿಕ ಲೆಕು ಪರಿಶೋಧನೆ



ಕಾರ್ಯಹಂಚಿಕೆ/

ರ್ರ್ಗಯರ್ಣೆ

ಸ್ಥಮರ್ಥ್ಯ ಯಭಿವೃದಿಿ

ಸ್ಮನವ ರ್ಅಭಿವೃದಿಿ

ಸ್ವ ಂತ್ಸಂಪನ್ಮೂ ಲದ ಆದಾರ್



ಗ್ರಾ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಗಳಪಾತ್ಾ

ಉತ್ತ ಮಆಡಳಿತ್ಗ್ರಾ ಮಕ್ಕಾ ಗಿ

ಉತ್ತ ಮ ಸೇವಾ ವಿತ್ರಣೆರ್ಗಗಿ ಇ-ಆಡಳಿತ್ ಮತ್ತತ ಮಾಹಿತಿತಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನ ಪರಿಕರಗಳ ಅಳರ್ಡಿಕೆ ಮತ್ತತ ಆ

ಮೂಲಕಜಿೋರ್ನದಗುಣಮಟಿ್ ರ್ನ್ನು ಸುಧಾರಿಸುವುದು.ಕ್ಕರ್ಲ/ಅರೆ-ಕ್ಕರ್ಲಮಾನರ್ರ್ಕ್ತತ ರ್ಬಳಕೆ.

ಪಂಚಾರ್ತ್ ಸ್ಥಕೆರ ಟ್ರಿಯೇಟ್ ರಚನೆ – ಆಡಳಿತ್ಕಾು ಗಿ ಚಟುರ್ಟಿಕೆಗಳ ಕಂದರ , ಆಡಳಿತಾತ್ೂ ಕ ಕೆಲಸ್,

ಸೇವೆವಿತ್ರಣೆ, ಒಂದು ಸಿ್ಥಪ್ಶಾಪ್, ಸಂಬಂಧಿತ್ಇಲಾಖೆಗಳಿಗೆ ಒಗ್ಗೂಡುವಿಕೆ

ಸೆ್ಥಯಿ ಸ್ಮಿತಿಗಳನ್ನು ಬಲಪಡಿಸುರ್ ಮೂಲಕ ವಿಕಂದಿರ ೋಕರಣರ್ನ್ನು ಉತೆತ ೋಜಿಸ್ಲು ಪಂಚಾರ್ತ್ಗಳಿಗೆ

ನಿೋಡಲಾದಅಗತ್ಯ ವಾದ ಹೆಚ್ಚು ರ್ರಿ ಕತ್ಯರ್ಯ ಗಳುಮತ್ತತ ಜವಾಬ್ದದ ರಿಗಳನ್ನು ನಿಭಾಯಿಸುವುದು

ಸೆ್ ಳಿೋರ್ ಸುಸೆ್ತ ರ ಅಭಿವೃದಿಿ ಗುರಿಗಳಂದಿಗೆ ನಾಗರಿಕರಿಂದ ಒದಗಿಸ್ಲಾದ/ಒದಗಿಸುರ್ ಸೇವೆಗಳನ್ನು

ಸ್ಮಿೂ ಲನಗೊಳಿಸುವುದು -ನಾಗರಿಕ ಸ್ನು ದು;ಕ್ಕಂದುಕರತೆಪರಿಹಾರರ್ಯ ರ್ಸೆ್ಥ ಅಭಿವೃದಿಿಪಡಿಸುವುದು

ಸ್ಮಗರ ಪಂಚಾಯಿತಿ ಅಭಿವೃದಿಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿ, ಸ್ಥಮಾಜಿಕ, ಆರ್ಥಯಕ, ಪರಿಸ್ರದ

ಅಂರ್ಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಪಾರ ದೇಶಿಕ ಆಧಾರಿತ್ಯೋಜನೆರ್ನ್ನು ಅಳರ್ಡಿಸ್ತಕಳುು ವುದು.

ಪಂಚಾರ್ತ್ರಾಜ್ ಆಡಳಿತ್ ಮತ್ತತ ಕಾರ್ಯಕರ ಮ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನದ ಉತ್ತ ಮ ಕಾರ್ಯನಿರ್ಯಹಣೆರ್ಗಗಿ ರ್ಗರ ಮ ಮಟಿ್ ದ

ಸ್ಮಿತಿಗಳುಮತ್ತತ ಪಂಚಾರ್ತ್ರಾಜ್ಸಂಸೆ್ಥ ಗಳು ಜಂಟಿಯಾಗಿಕಾರ್ಯನಿರ್ಯಹಿಸುವುದು.



ರ್ಗರ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಗೆ
ಯಾರೆಲಿ ಬಂಬಲ
ನಿೋಡಬಹುದು

• ದಿೋನ ದಯಾಳ್ಅಂತ್ಯ ೋದರ್ಯೋಜನೆ (DAY-
NRLM)

• ಮಹಾತ್ೂ ರ್ಗಂಧಿರಾಷಿ್ಟ ರೋರ್ರ್ಗರ ಮಿೋಣಉದ್ಯ ೋಗ
ಖಾತ್ರಿಯೋಜನೆ (MGNREGS) 

• ದಿೋನ ದಯಾಳ್ಉಪಾಧಾಯ ರ್ರ್ಗರ ಮಿೋಣಕೌರ್ಲಯ
ಯೋಜನೆ (DDU-GKY)

• ರಾಜಯ ಬಡತ್ನನಿವಾರಣೆ ಅಭಿಯಾನ

• ರಾಷಿ್ಟ ರೋರ್ಸ್ಥಮಾಜಿಕನೆರವುಕಾರ್ಯಕರ ಮ (NSAP)

• ಪರ ಧಾನಮಂತಿರ ಅವಾಜ್ಯೋಜನೆ (PMAY)

• ಸ್ಥರ್ಯಜನಿಕಪಡಿತ್ರವಿತ್ರಣೆರ್ಯ ರ್ಸೆ್ಥ (PDS)

• ರಾಷಿ್ಟ ರೋರ್ಸ್ಥವ ಸೆ್ ಯ ಬೋಮಯೋಜನೆ

• ಸ್ವ ಚಛ ಭಾರತ್ಅಭಿಯಾನ (SBM)

• ದಿೋನ ದಯಾಳ್ಉಪಾಧಾಯ ರ್ರ್ಗರ ಮಜ್ಯ ೋತಿ

• ಅಂಗನವಾಡಿಕಾರ್ಯಕತೆಯರ್ರು

• ಆಶಾಕಾರ್ಯಕತೆಯರ್ರು

• ಆರೋಗಯ ಕಾರ್ಯಕತೆಯರ್ರು

• ಮೇಲಿವ ಚಾರಕರು

• ಸ್ವ ಸ್ಹಾರ್ಗುಂಪುಗಳು (SHGs)

• ಶಿಕ್ಷಕರು

• ಶಾಲಾಅಭಿವೃದಿಿ ಮತ್ತತ ಉಸುತ ವಾರಿ

ಸ್ಮಿತಿ

• ಸ್ಮುದಾರ್ಸಂಪನ್ಮೂ ಲರ್ಯ ಕ್ತತ

• ಸ್ಮುದಾರ್ಸಂಘಗಳು

• ಸೆ್ ಳಿೋರ್ಯುರ್ಕರು

ರ್ಗರ ಮಪಂಚಾಯಿತಿಗಳು

ಸಂಪನ್ಮೂ ಲಗಳನ್ನು ಕರ ೋಡಿೋಕರಿಸ್ಲು

ಅರ್ಕಾರ್ಗಳು



ಉತ್ತ ಮಆಡಳಿತ್ಮತ್ತತ

ಜಿಪಿಡಿಪಿ

ಅಗತ್ಯ ಗಳ

ಗುರುತಿಸುವಿಕೆ

ಮುಂಚೂಣಿ

ಕಾರ್ಯಕತ್ಯರು

ಸ್ಮುದಾರ್ದ

ಭಾಗರ್ಹಿಸುವಿಕೆ

ಜ್ಞಗೃತಿ

ಅಭಿಯಾನ

ಪಾರ ರಂಬಕ

ಚಟುರ್ಟಿಕೆಗಳು

ಕಡಿಮೆವೆಚು -ವೆಚು
ರಹಿತ್

ಸ್ಮಿತಿಗಳ

ಬಲರ್ಧಯನೆ

ಯೋಜನೆ

ತ್ಯಾರಿಮತ್ತತ

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನ

ಪರಿವಿೋಕ್ಷಣೆ




